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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RORAIMA
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

EDITAL DE ABERTURA
PREGAO ELETRONICO N° 05/2019
PARTICIPACAO EXCLUSIVA DE ME/EPP
PROCESSO: 1.32.000.000160/2019-16

A UNIAO FEDERAL, através da Procuradoria da Repiiblica no Estado de Roraima — PR/RR,
CNPJ n° 26.989.715/0027-41, situada na rua General Penha Brasil, 1255, Bairro Sdo Francisco, Boa Vista-
RR, e de seu Pregoeiro, designado pela Portaria PR-RR n° 034, de 09 de maio de 2019, torna publico a aber-
tura de procedimento licitatorio na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR
PRECO GLOBAL, para EXECUCAO INDIRETA em regime de EMPREITADA POR PRECO GLO-
BAL, em conformidade com a Lei 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002 —
Institui o Pregdo, Decreto n° 3.555, de 08 de agosto de 2000 — Regulamenta o Pregdo, Decreto 5.450, de 31
de maio de 2005 — Regulamenta o pregdo, na forma eletronica, para aquisicdo de bens e servigos comuns,
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006 — Institui o Estatuto das ME e EPP, Decreto 8.538, de 06
de outubro de 2015 — Regulamenta o tratamento favorecida as ME/EPP's e demais normas pertinentes e su-
bordinado as condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

I - DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO

1.0 A abertura da sessdo publica ocorrera conforme abaixo:
Data: 05/09/2019 (Quinta-Feira)
Horario: 10h00 A.M. (horario de Brasilia)
Horario: 09h00 A.M. (horario de Boa Vista/RR)

Local: http://www.comprasgovernamentais.gov.br
UASG: 380006

RETIRADA DESTE EDITAL - O download deste Edital estd disponivel gratuitamente na seguinte
pagina da  Internet:  http://www.mpf.mp.br/rr/transparencia/licitacoes/2019/pregao-eletronico/ e
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, ou podera ser solicitado pelo e-mail prrr-cpl@mpf.mp.br ou, ainda,
na sede da PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RORAIMA, situada no endereco citado no
preambulo deste Edital, mediante a apresentacdo de midia gravavel (pen-drive, CD/DVD), para gravagao
do edital.

II - DO OBJETO

2.1 A presente licitagdo tem por objeto a contratacdo de pessoa juridica para prestacio de servi-
cos continuados de auxiliar administrativo, conforme especificagdes e quantitativos constantes do termo
de referéncia, Anexo I deste edital.

2.2 Em caso de discordancia existente entre as especificagdes deste objeto no sitio
www.comprasgovernamentais.gov.br e as especificagdes constantes deste Edital e seus anexos, prevalecerao
as ultimas.

2.3 Em caso de discordancia existente entre a data e os horérios da Sessao Publica deste certame re-
gistrada no sitio www.comprasgovernamentais.gov.br e a data e os horarios constante deste Edital na Secdo I
— DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELETRONICO, prevalecera a primeira.

2.4 Em caso de entrada ou saida do horario de verao entre a data de langamento do certame ¢ a data
marcada para a realizagdo da Sessdao Publica deste certame, prevalecera, para efeitos de abertura da sessao, o
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horério local de Boa Vista-RR, estabelecido na Se¢iio I — DA SESSAO PUBLICA DO PREGAO ELE-
TRONICO.

2.5 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
ANEXO I — Termo de Referéncia e seus anexos;
ANEXO II — Modelo de proposta;
ANEXO III — Declaracgao de Regularidade — Resolucio CNMP N° 37/2009;
ANEXO 1V — Minuta de contrato;

111 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento ¢ o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a participagao
dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal, no sitio
WWW.comprasgovernamentais.gov.br, com a solicitagdo de login e senha pelo interessado.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou de seu
representante legal e a presungdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes a este
Pregao.

3.4 O uso da senha de acesso pelo licitante ¢ de sua responsabilidade exclusiva, incluindo qualquer
transagdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema, ou ao 6rgao
ou entidade responsavel por esta licitagdo, responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido
da senha, ainda que por terceiros.

3.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do
sistema para imediato bloqueio de acesso.

3.6 O credenciamento do licitante dependerd de registro atualizado no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, que também sera requisito obrigatdrio para sua habilitagdo. (Art. 3°, §
2°, do Decreto n° 5.450/2005);

3.7 As microempresas (ME) e as empresas de pequeno porte (EPP) serdo reconhecidas automatica-
mente pelo sistema, através da verificagdo do porte da empresa na Receita Federal.

3.8 Nenhuma pessoa, mesmo que credenciada mediante procuragdo, podera representar mais de uma
empresa nesta licitacdo.

IV — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

4.1 A participacio neste Pregio é exclusiva a microempresas, empresas de pequeno porte en-
quadradas no art. 34 da Lei n° 11.488, de 2007 (ME/EPP's), para o agricultor familiar, o produtor ru-
ral pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Comple-
mentar n° 123, de 2006, cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que es-
tejam com Credenciamento regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SI-
CAF, conforme disposto no §3° do artigo 8° da Instru¢io Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

4.2 Nao poderao participar deste Pregdo os interessados:
a) suspensos de participarem de licitacdo e impedido de contratar com a PR-RR, durante o
prazo da sancdo aplicada;

b) declarados inidoneos para licitar ou contratar com a Administracdo Publica (Unido, Esta-
dos, Distrito Federal ¢ Municipios), enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni-
¢do ou até que seja promovida sua reabilitagao;

¢) suspensos ou impedidos de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da san¢do apli-
cada;

d) que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de 1993;
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e) estrangeiros que ndo tenham representagdo legal no Brasil com poderes expressos para re-
ceber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

f) que estejam sob faléncia, concurso de credores, em processo de dissolug¢ao ou liquidagao;

f.1) serd permitida a participagdo de empresa em recuperacao judicial, desde que am-
parada em certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a in-
teressada estd apta econdmica e financeiramente a participar de procedimento licitato-
rio nos termos da Lei n°® 8.666/93 (a luz do Acordao TCU n° 8.271/2011 — 2* Camara).

g) entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;

h) Sociedades integrantes de um mesmo grupo econdmico, assim entendidas aquelas que te-
nham diretores, socios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando in-
teresse econdomico em comum;

i) Sociedades estrangeiras nao autorizadas a funcionar no pais;

j) cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o(s) objeto(s) deste Pregdo ou que ndo atendam
as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

k) Cooperativas;

k.1) SUMULA TCU 281: E vedada a participagdo de cooperativas em licitagio quan-
do, pela natureza do servigo ou pelo modo como ¢ usualmente executado no mercado
em geral, houver necessidade de subordinagao juridica entre o obreiro e o contratado,
bem como de pessoalidade e habitualidade.

) organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condi¢ao
(Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario).

4.3 Como condicdo para participagdo neste Pregdo, a licitante assinalard “sim” ou “nf0” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

a) que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.

a.1) nos itens exclusivos a microempresas, empresas de pequeno porte, a assinalacdo do
campo “ndo” impedird o prosseguimento no certame;

a.2) nos itens nao exclusivos, a assinalagdo do campo “ndo”, apenas produzird o efeito
de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°
123, de 2006, mesmo que a licitante seja qualificada como microempresa ou empresa de
pequeno porte;

b) que esté ciente e concorda com as condi¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagao definidos no Edital;

¢) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no certame, ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo em-
prega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de aprendiz, nos ter-
mos do artigo 7°, XXXIII, da Constitui¢ao;

e) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instru¢do Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

V- DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1 O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletronico até a data e horario mar-
cados para abertura da sessdao, quando entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de pro-
postas.

5.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sess@o publica observardo o horario
de Brasilia — DF.
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5.3 O licitante sera responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu nome no sistema
eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4 Incumbiré ao licitante acompanhar as operagdes no sistema eletronico durante a sessao publica do
Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quais-
quer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5 Até a abertura da sessao, os licitantes poderao retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5.6 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletronico, dos se-
guintes campos:

a) valor unitario;

b) a quantidade de unidades, observada a quantidade total fixada no Termo de Referéncia para
cada item;

¢) marca;
d) fabricante; e

e) descricao detalhada do objeto: indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de validade
ou de garantia, nimero do registro ou inscri¢ao do bem no 6rgdo competente, quando for o
caso.

5.7 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o fornecedor registrado.

5.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdencidrios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento
dos bens.

5.9 O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.

5.10 Qualquer elemento que possa identificar a licitante importa desclassificacdo da proposta, sem
prejuizo das sangdes previstas nesse Edital.

5.11 Decorrido o prazo de validade das propostas, sem convocagdo para assinatura do Contrato, fi-
cam as licitantes liberadas dos compromissos assumidos.

5.12 Os pregos propostos serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito
de pleitear qualquer alteracdo, sob alegacao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto;

5.13 A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer alterna-
tivas de prego ou qualquer outra condig¢do ndo prevista no Edital e seus anexos;

5.14 Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentacdo da proposta implica conhe-
cimento e submissao a todas as condigdes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita ob-
servancia das normas contidas na legislagdo mencionada no preambulo deste Edital,

5.15 Em nenhuma hipotese podera ser alterada a proposta apresentada, seja quanto ao preco, condi-
¢oes de pagamento, prazos ou outra condicdo que importe modificacdo dos termos originais, exceto quanto
ao valor da proposta nos seguintes casos:

a) durante a etapa de lances; e
b) para a correcdo de falhas ou em consequéncia de negociagdo realizada pelo Pregoeiro.

VI — DA FORMULACAO DOS LANCES E DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdao publica, por meio de sistema eletronico, na
data, horario e local indicados neste Edital.

6.2 O Pregoeiro verificara as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que ndo es-
tejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, forem omissas ou apresentarem irregu-
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laridades insanaveis.

6.2.1 A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanha-
mento em tempo real por todos os participantes.

6.2.2 A nao desclassificacao da proposta nao impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagao.

6.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas partici-
pardo da fase de lances.

6.4 O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e os licitan-
tes.

6.5 Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrOnico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.6 Os licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da
sessdo e as regras estabelecidas no Edital.

6.7 O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Gltimo por ele ofertado e registrado pelo sis-
tema.

6.7.1 O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos

6.8 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.

6.9 Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.10 No caso de desconexdao com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepgao dos lances.

6.11 Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 30 (trinta) minutos, a sessao sera suspensa e tera
reinicio somente apos comunicagao expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.12 O Critério de julgamento adotado sera 0o MENOR PRECO GLOBAL.

6.12.1 Sera desclassificada a proposta que apresentar valor unitario (por item) superior ao li-
mite relacionado no Termo de Referéncia (Anexo I deste Edital), topico 2. OBJETOS, ou pro-
posta com precos manifestamente inexequiveis.

6.13 A etapa de lances da sessdo publica serd encerrada por decisdo do Pregoeiro. O sistema eletroni-
co encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que transcorrera periodo de tempo de até
30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual serd automaticamente encerrada a
recepcao de lances.

6.14 Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na hipotese de
desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado, para efeito de ordenacdo das
propostas.

VII - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA

7.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificagdo de possivel empate, o Pregoeiro examinara a
proposta classificada em primeiro lugar quanto ao prego, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumpri-
mento das especificagdes do objeto.

7.2 Sera desclassificada a proposta ou o lance vencedor cujo valor unitario seja superior ao limite
maximo exigido ou torne o preco do objeto manifestamente inexequivel.

7.3 O licitante qualificado como produtor rural pessoa fisica devera incluir, na sua proposta, os per-
centuais das contribuigdes previstas no art. 176 da Instru¢do Normativa RFB n. 971, de 2009, em razao do
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disposto no art. 184, inciso V, sob pena de desclassificacao.

7.4 O Pregoeiro convocara o licitante detentor do lance de menor valor para enviar arquivos digitais
(meio digital) contendo sua proposta em conjunto com os documentos habilitatorios, através de funciona-
lidade presente no sistema Comprasnet (upload), no prazo estabelecido na forma do item 8.13 deste edital.

7.5 A proposta, conforme condi¢do anterior, a ser enviada em meio digital pelo licitante, devera esta
assinada e escaneada e conter todos os dados a seguir:

a) Razdo Social, Nome Fantasia (se houver), nimero do CNPJ;

b) endereco completo do licitante, telefones de contato e e-mail, data e assinatura do respon-
savel pela proposta, indicagdo de prazo de validade na proposta ndo inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentagdo, dados do responsavel pela assinatura do contrato
(nome completo, CPF e cargo na empresa);

¢) especificacdo do objeto, unidade de medida, quantidade, valor unitario, valor total do obje-
to e da proposta, marca, fabricante e modelo/referéncia e prazo de garantia — se houver;

d) prospectos, imagens, catalogos, laudos e/ou certificados, os quais comprovem que as ca-
racteristicas do objeto ofertado atendem as exigéncias do Edital — se houver; e

d) para efeito de pagamento, os dados bancérios (o nome do banco, o coédigo da agéncia e o
numero da conta-corrente da empresa).

7.6 Para fins de apresentacio da proposta de precos, é obrigatorio o uso da planilha de custos
modelo, a qual esta disponivel no sitio da procuradoria da Republica no Estado de Roraima. Link
para download: http://www.mpf.mp.br/rr/transparencia/licitacoes/2019/pregao-eletronico.

7.7 As propostas digitais ficardo disponiveis no sistema eletronico como meio de fiscalizacdo dos
outros licitantes e da sociedade, razio pela qual elas devem ser obrigatoriamente e exclusivamente en-

viadas pelo sitio www.comprasgovernamentais.gov.br.

7.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinard a proposta ou lance
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data e hora-
rio para a continuidade da mesma.

7.10 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletronico, contraproposta ao licitante que
apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtengdo de melhor preco, vedada a negociagao
em condig¢des diversas das previstas neste Edital.

7.11 Também nas hipdteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a subsequente, podera
negociar com o licitante para que seja obtido prego melhor.

7.12 A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais lici-
tantes.

7.13 A licitante que abandonar o certame, deixando de enviar a documentagdo indicada nesta se¢ao,
sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangdes previstas na Lei e neste Edital.

7.14 O Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos docu-
mentos e da sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilita¢do e classificagado.

7.15 O Pregoeiro podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal da PR-RR
ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ela, para orientar sua decisao.

7.16 Caso entenda necessario examinar mais detidamente a conformidade das propostas com os re-
quisitos estabelecidos neste Edital, bem como o preenchimento das exigéncias habilitatorias, podera o Prego-
eiro, suspender a sessdo, hipotese em que comunicara as licitantes, a data e horario em que o resultado do
julgamento sera divulgado no sistema eletronico;
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7.17 O pregoeiro ¢ a autoridade superior da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima pode-
rao pedir esclarecimentos e promover diligéncias destinadas a elucidar ou a complementar a instru¢do do
processo, em qualquer fase da licitagdo e sempre que julgarem necessario, fixando aos licitantes prazos para
atendimento, sendo vedada a inclusdo posterior de informagdo que deveria constar originariamente da pro-
posta.

VIII - DA HABILITACAO

8.1 Encerrada a etapa de lances e sendo aceitavel a proposta classificada em primeiro lugar, o Prego-
eiro procedera imediatamente apos o recebimento da documentacao, a verificagao do atendimento das condi-
¢oes de habilita¢ao do licitante.

8.2 Como condi¢ao prévia ao exame da documentagao de habilitacdo do licitante detentor da propos-
ta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual descumprimento das condigdes de parti-
cipagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participa¢dao no certame ou a futura con-
tratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controlado-
ria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administra tiva, man-
tido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

d) Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;

8.2.1 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre
as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica
da qual seja s6cio majoritario.

8.2.2 Caso conste na Consulta de Situagao do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

a) A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

b) O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassifica-
¢ao.

8.2.2 Constatada a existéncia de sanc¢do, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condigao de participagao.

8.2.3 As licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo no SICAF deverdo
apresentar documentos que supram tais exigéncias.

8.2.4 Havendo irregularidade no cadastramento do SICAF, e ndo sendo apre sentado a
documentagao satisfatoria atualizada e regularizada, o licitante sera inabilitado.

8.3 Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacao relativa a Habilita¢ao Juridica:

a) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

b) Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicao de Mi-
croempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacao da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

¢) No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EI-

Chave 7256D622. B26073FA. OF5FD2EC. 8C4E8453

Assi nado com | ogin e senha por WAGNER PONTES DE SOUSA, em 22/08/2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf


http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consul
http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis

RELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus adminis-
tradores;

d) No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdao dos seus administradores;

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Co-
mercial ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a con-
dicao de microempresa ou empresa de pequeno porte, , segundo determinado pelo Departa-
mento de Registro Empresarial e Integracio DREI.

f) No caso de agricultor familiar: Declaracdo de Aptidao ao Pronaf — DAP ou DAP-P valida,
ou, ainda, outros documentos definidos nos termos do art. 4°, §2° do Decreto n. 7.775, de
2012.

g) No caso de produtor rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEI, que compro-
ve a qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instru¢do Normativa RFB
n. 971, de 2009 (arts. 17 a 19 ¢ 165).

h) No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de auto-
rizagao;

8.3.1 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da
consolidagdo respectiva;

8.4 Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacao relativa a Regularidade Fiscal e Tra-
balhista:

a) prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

b) prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante apresentagao de certidao ex-
pedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-
Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios federais e a Divi-
da Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade So-
cial, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Fede-
ral do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional, admitida a certiddo positiva com
efeito de negativa ou equivalente, na forma da lei;

¢) prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, conforme o domicilio ou sede da li-
citante, admitida a certiddo positiva com efeito de negativa ou equivalente, na forma da lei;

d) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

e) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo
VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1° de maio
de 1943;

8.5 Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentagdo relativa a Qualificacdo Econdmico-
Financeira:

a) comprovagao da boa situacao financeira da empresa mediante obtencdo de indices de Li-
quidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obti-
dos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

LG =
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Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

b) As empresas, que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar
patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item
pertinente.

b.1) O balancgo a ser apresentado, caso solicitado, devera ser o ultimo elaborado
pela licitante, ou seja, o do exercicio social do ano de 2018 (dois mil e dezoito);

b.2) no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresenta-
¢do de balango patrimonial e demonstra¢des contabeis referentes ao periodo de existén-
cia da sociedade;

b.3) ¢ admissivel o balan¢o intermediario, se decorrer de lei ou contrato social/estatuto
social.

¢) Certidao negativa de faléncia, concordata ou recuperagado judicial, expedida pelo distribui-
dor da sede da pessoa juridica, com data de expedicdo nao superior a 60 (sessenta) dias,
quando ndo houver prazo de validade expresso no documento.

8.6 Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacao relativa a Qualificacdo Técnica:

a) Atestado(s) fornecido(s) por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado que com-
prove(m) aptiddo da licitante para fornecimento dos objetos compativeis em caracteristicas
técnicas e prazos com o objeto desta licitacao;

a.1) Nao serdo aceitos atestado(s) emitido(s) por empresa(s) do mesmo grupo empresa-
rial do licitante;

8.7 Os licitantes deverdo apresentar, ainda, para fins de habilitacdo neste certame, as seguintes decla-
racoes:

a) declaracao firmada pela licitante, de que nao emprega menores de 18 anos em trabalho no-
turno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 anos em qualquer trabalho, salvo na condi-
cao de aprendiz, a partir de 14 anos (Lei n° 9.854/99);

b) DECLARACAO DE REGULARIDADE conforme dispdem o art. 3° da Resolugio/CNMP
n°® 37/2009, informando que a empresa ndo tem como socio, gerente ou diretor, membro ou
servidor ocupante de cargo de direcdo do Ministério Publico da Unido, bem como, conjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, conforme modelo constante no Anexo
III deste Edital;

8.8 O registro cadastral no SICAF substitui, quando regular:
a) a habilitacdo juridica - item 8.3;

b) a regularidade fiscal (federal, estadual e municipal), trabalhista e com o Fundo de Garantia
do Tempo de Servigo — FGTS - item 8.4; ¢

¢) a qualificacdo econdmico-financeira - item 8.5.a.

8.9 A declaragdo prevista no subitem 8.7.a (mesma do item 4.4.d) e as previstas nos subitens 4.4.a,
4.4.b, 4.4.c, e 4.4.e deste Edital terdo o seu preenchimento obrigatdrio em campo proprio do sistema do
“PREGAO ELETRONICO” no momento de cadastramento da proposta e serdo visualizadas pelo Pregoeiro
na fase de habilitagdo, ndo havendo a necessidade do envio desses documentos por meio do sistema ou por
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qualquer outro meio, exceto por solicitacdo do Pregoeiro.

8.10 O licitante enquadrado como microempreendedor individual (MEI) que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado (a)
da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal e (b) da apresentagdo do balanco
patrimonial e das demonstragdes contabeis do tltimo exercicio.

8.11 Em se tratando de filial, os documentos de habilitagdo juridica e regularidade fiscal deverao es-
tar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

8.12 Nio ¢ exigido que as licitantes realizem vistoria do local de entrega dos objetos (facultativo). A
vistoria € tratada no topico 25. ORIENTACOES BASICAS PARA HABILITACAO E JUSTIFICATIVA
PARA QUALIFICACAO TECNICA, item 25.8 e 25.09.

8.13 Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nesta se¢do ndo compreendidos no SI-
CAF e a proposta de que trata o item 7.4 e 7.5 deste Edital deverao ser apresentados em meio digital pelos
licitantes, por meio de funcionalidade presente no sistema (upload), no prazo a ser estabelecido pelo Pregoei-
ro via “chat” da Sessao.

8.13.1 O prazo a ser fixado sera estabelecido individualmente para cada licitante ou para to-
dos ao mesmo tempo, conforme entendimento do Pregoeiro, terd duracdo minima de 2 (duas)
horas.

8.13.2 O prazo a ser fixado podera ser prorrogado para a correcdo de falhas ou inclusdo de do-
cumentos faltantes ou inclusdo de novos documentos, respeitado o principio da isonomia.

8.13 Somente mediante autorizagdo do Pregoeiro ¢ em caso de indisponibilidade do sistema, sera
aceito o envio da documentacao por meio do fac-simile ou e-mail.

8.14 A existéncia de restricao relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante qualifica-
da como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora, uma vez que atenda a todas
as demais exigéncias do edital.

8.14.1 A declaragdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagao.

8.15 As ME/EPP's deverdo apresentar toda a documentagdo exigida para efeito de comprovagdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao, sob pena de inabilitagao.

8.16 Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por licitante qualificada como microempresa ou
empresa de pequeno porte, € uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularida-
de fiscal, a mesma sera convocada para, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, apos a declaragdo do vencedor,
comprovar a regulariza¢do. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administragao pu-
blica, quando requerida pelo licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

8.17 A nao regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto na condicao anterior, implicara deca-
déncia do direito ao registro de precos e a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste Edital, e fa-
cultara ao Pregoeiro convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagao.

8.18 Poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes, especialmente quando o lici-
tante esteja com alguma documentacao vencida junto ao SICAF.

6.19 Verificado o desatendimento pela licitante de qualquer dos requisitos de habilitagdo, o Pregoeiro
examinard a aceitabilidade da proposta e o preenchimento das exigéncias habilitatorias por parte da licitante
imediatamente classificada, e assim sucessivamente, até a apura¢do de uma proposta que atenda aos termos
deste Edital.

6.20 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, deixar de apresentar quaisquer
dos documentos exigidos para a habilitacao, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Edital,
sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

8.21 Constatado o atendimento das exigéncias previstas pelo Edital, o licitante sera declarado vence-
dor.
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8.22 Na hipotese de inexisténcia de recursos, sera feita, pelo Pregoeiro, a adjudicag¢do do objeto da li-
citacdo ao licitante declarado vencedor, com posterior encaminhamento dos autos ao gestor da Procuradoria
da Republica no Estado de Roraima para homologagao do certame e decisdo quanto a contratacao.

8.23 Na hipotese de existéncia de recursos, os autos serdo encaminhados ao Secretario Estadual da
Procuradoria da Republica no Estado de Roraima para julgamento e, em caso de improvimento, adjudicagdo
do objeto da licitagdo ao licitante vencedor, homologac¢do do certame e decisdo quanto a contratagao.

8.24 Como forma de atender o principio da Publicidade dos atos administrativos e de dar total
transparéncia do certame para sociedade e para a fiscalizacao, nao serao aceitos propostas e documen-
tos habilitatorios encaminhados por e-mail ou fac-simile. Somente mediante autorizacio do Pregoeiro
e em caso de indisponibilidade do sistema, sera aceito o envio da documentacio por tais meios.

8.25 Caso o Pregoeiro julgue necessario para esclarecimentos e efetue tal solicitacio (somente
nesse caso), o licitante tem o prazo de até 5 (cinco) dias uteis, apos a finalizacdo do certame, para envi-
ar os originais ou copias autenticadas para o endereco constante no preambulo deste Edital, ficando
esclarecido que o descumprimento de tal obrigacio implicara na inabilitacio do licitante e o sujeitara
as sancoes previstas neste Edital.

IX — DO TERMO DE CONTRATO

9.1 Homologada a licitagdo, sera formalizado o contrato com fornecedor primeiro classificado e, se
for o caso, com os demais classificados que aceitarem fornecer pelo preco do primeiro, obedecida a ordem
de classificacdo e os quantitativos propostos.

9.2 No caso do fornecedor primeiro classificado, apoés convocado, ndo comparecer ou se recusar a as-
sinar o contrato, sem prejuizo das punicdes previstas neste Edital e seus Anexos, a PR/RR registraré o lici-
tante seguinte, mantida a ordem de classificagdo.

9.3 Publicado na imprensa oficial, o contrato tera efeito de compromisso de fornecimento, conforme
artigo 14 do Decreto n°® 7.892/2013.

9.4 Por ocasido da emissao da nota de empenho, verificar-se-a por meio do SICAF e de outros meios
se a licitante vencedora mantém as condigoes de habilitacao.

9.5 Os encargos das partes bem como as demais normas relativas a validade e recebimento do objeto,
liquidagdo, pagamento, sangdes contratuais, alteracao, reajuste, repactuacao e rescisdo contratual constam no
Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

X — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

10.1 Conforme tépico 5. CLASSIFICACAO E DOTACAO ORCAMENTARIA do Termo de Re-
feréncia, anexo deste Edital.

XI — DA EXECUCAO DO CONTRATO

11.1 Conforme topicos abaixo, todos do Termo de Referéncia, anexo deste Edital:
11.1.1 tépico 9. DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS;
11.1.2 tépico 15. FISCALIZACAO E CONTROLE BASICO; e
11.1.3 tépico 24. DA FISCALIZACAO E GESTAO DOS CONTRATOS;

XII - DO PAGAMENTO

12.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos produtos efetivamente entregues, no pra-
zo de até S (cinco) dias uteis, para as compras até RS 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), e até
15 (quinze) dias uteis para as compras acima desse valor, a contar da entrega da nota fiscal pertinente de-
vidamente atestada por definitivo, por meio de ordem bancéria para deposito em conta-corrente da CON-
TRATADA, condicionado pagamento integral ao prévio atesto, pelo Gestor do Contrato, da completa e cor-
reta execugdo do fornecimento, em relacdo ao estabelecido no termo de referéncia da LICITACAO e no pre-
sente contrato.
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12.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o in-
ciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.3 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor competente
na nota fiscal apresentada.

12.4 Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou,
ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada pro-
videncie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apos a comprovagao da
regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer o6nus para a Contratante.

12.5 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.

12.6 Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a manu-
tencdo das condigdes de habilitagdo exigidas no edital.

12.7 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, serd providenciada
sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situagdo ou, no mesmo pra-
zo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

12.8 Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contra-
tada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios perti-
nentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

12.9 Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessarias a rescisao con-
tratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

12.10 Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao junto ao SICAF.

12.11 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante, ndo sera res-
cindido o contrato em execucdo com a contratada inadimplente no SICAF.

12.12 Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagdo aplicavel.

12.12.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Com-
plementar n° 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribui-
¢oes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresenta-
¢do de comprovacgao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

12.13 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagado financeira devida pela Contratan-
te, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, ¢ calculada mediante a aplicag¢do da se-
guinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensag¢ao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) I (6/100) 1=0,00016438
= 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

12.4 Aplica-se a mesma regra disposta no pardgrafo anterior, na hipétese de eventual pagamento an-
tecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°® 93.872/1986.
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XIII - DAS OBRIGACOES DA PR-RR

13.1 Conforme tépico 27. DAS OBRIGACOES DA PR-RR do Termo de Referéncia, anexo deste

Edital.

XIV - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

14.1 Conforme tépico 26. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS
do Termo de Referéncia, anexo deste Edital.

XV — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

15.1 Comete infragao administrativa, nos termos do art. 7° da Lei n® 10.520, de 2002, o licitante/adju-

dicatario que:

15.1.1 ndo assinar o contrato ou ndo aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando convo-
cado dentro do prazo de validade de sua proposta:

15.1.2 deixar de entregar documentacio exigida no certame;
15.1.3 apresentar documentacio falsa exigida para o certame;
15.1.4 ensejar o retardamento da execug@o do objeto ou do certame;

15.1.4.1 considera-se retardamento na execu¢do do objeto ou do certame qualquer agdo
ou omissao do licitante que prejudique o bom andamento do certame, evidencie tentati-
va de indugdo a erro no julgamento, ou ainda que atrase a assinatura do contrato.

15.1.5 ndo mantiver a proposta;

15.1.5.1 considera-se ndo manter a proposta a auséncia de envio da mesma, bem como a
recusa do envio de seu detalhamento, quando exigivel, ou ainda o pedido, pelo licitante,
da desclassificagdo de sua proposta, quando encerrada a etapa competitiva, desde que
nao esteja fundamentada na demonstragdo de vicio ou falha na sua elaboracao, que evi-
dencie a impossibilidade de seu cumprimento.

15.1.6 falhar na execucdo do contrato;

15.1.6.1 considera-se falhar na execugdo contratual o inadimplemento grave ou inescu-
savel de obrigagdo assumidas pelo contratado.

15.1.7 fraudar na execugao do contrato;

15.1.7.1 considera-se fraudar na execugdo contratual a pratica de qualquer ato destinado
a obtencdo de vantagem ilicita, induzindo ou mantendo em erro a Administragdo Publi-
ca.

15.1.8 cometer fraude fiscal; e
15.1.9 comportar-se de modo inidoneo;

15.1.9.1 considera-se comportar-se de maneira inidonea a pratica de atos direcionados a
prejudicar o bom andamento do certame ou do contrato, tais como: a declaracdo falsa
quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP, frustrar
ou fraudar o carater competitivo do procedimento licitatorio, agir em conluio ou em des-
conformidade com a lei, em qualquer momento da licitacdo, mesmo apos o encerramen-
to da fase de lances, induzir deliberadamente a erro no julgamento, prestar informagdes
falsas, apresentar documenta¢do com informagdes inveridicas, ou que contenha emenda
ou rasura, destinados a prejudicar a veracidade de suas informacoes.

15.2 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item 15.1 ficara
sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

15.2.1 Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela
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conduta do licitante;

15.2.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

15.3 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sangao de impedimento.

15.3.1 A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo adminis-
trativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-
se o procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de
1999.

15.4 A autoridade competente, na aplica¢do das sancdes, levara em consideragdo a gravidade da con-
duta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o prin-
cipio da proporcionalidade.

15.5 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

15.6 As demais sang¢des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

XVI - DO CANCELAMENTO DO CONTRATO

16.1 O Contrato podera ser cancelado de pleno direito pela autoridade administrativa competente da
Procuradoria da Republica no Estado de Roraima, mediante comunicacao da unidade requisitante, quando:

16.1.1 A empresa detentora ndo cumprir as obrigagdes dela constantes;

16.1.2 A empresa detentora ndo retirar a nota de empenho no prazo estabelecido e a autorida-
de competente ndo aceitar sua justificativa;

16.1.3 A empresa detentora der causa a rescisdo administrativa da contratacdo de corrente
desta contratacdo, nas hipoteses previstas no art. 78, inciso I a XII, ou XVII, da Lei n°
8.666/93, com as respectivas alteragoes;

16.1.4 Em qualquer das hipoteses de inexecugdo total ou parcial da contratagdo de corrente
desta contratacao;

16.1.5 Os pregos contratados se apresentarem superiores aos praticados no mercado ¢ a de-
tentora nao aceitar reduzir o preco;

16.1.6 Por razodes de interesse publico devidamente demonstrados e justificados pela adminis-
tracao;

16.1.7 Pela detentora, quando, mediante solicitagdo por escrito, comprovar estar impossibili-
tada de cumprir as exigéncias nela contidas ou quando ocorrer algumas das hipdteses conti-
das no art. 78, incisos XIV e XVI da Lei n° 8.666/93, com as respectivas alteracdes.

16.2 Ocorrendo o cancelamento do Contrato pela Administragdo, a empresa detentora serd comunica-
da por correspondéncia com aviso de recebimento, devendo este ser anexado ao processo que tiver dado ori-
gem a contratagao;

16.3 No caso de ser ignorado, incerto ou inacessivel o endere¢o da detentora, a comunicagao sera fei-
ta por publicacao no Diario Oficial da Unido, por 02 (duas) vezes consecutivas, considerando-se cancelado o
preco registrado a partir da altima publicagao.

XVII - DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
17.1 A sessdo publica podera ser reaberta:

17.1.1 Nas hipdteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a reali-
zagdo da sessdo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessdo publica, situacio
em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.
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17.1.2 Quando houver erro na aceitagdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato ou ndo comprovar a regularizacao fiscal, nos ter-
mos do art. 43, §1° da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados os procedimentos
imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de lances.

17.2 Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar a sessao reaberta.

17.2.1 A convocagao se dara por meio do sistema eletronico (“‘chat), e-mail, ou, ainda, fac-
simile, de acordo com a fase do procedimento licitatorio.

17.2.2 A convocagdo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-a de acordo com os dados contidos
no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

XVIII - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

18.1 O objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro, caso
ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisdo dos recursos apre-
sentados.

18.2 Apos a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente ho-
mologara o procedimento licitatorio.

XIX — DOS ESCLARECIMENTOS E DA IMPUGNACAO DO EDITAL

19.1 Até 2 (dois) dias tuteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer pessoa, fisi-
ca ou juridica, podera impugnar o ato convocatdrio deste Pregdo mediante peti¢ao a ser enviada exclusiva-
mente para o endereco eletronico prrr-cpl@mpf.mp.br.

19.2 Nao serdo conhecidas as impugnacgdes interpostas, vencidos os respectivos prazos legais.

19.3 Acolhida a impugnagdo contra ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizagao do
certame, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracio
nao afetar a formulacao das propostas.

19.4 O Pregoeiro, auxiliado pelo setor técnico competente, decidira sobre a impugnagdo no prazo de
24 (vinte e quatro) horas.

19.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverdo ser enviados ao Prego-
eiro até 3 (trés) dias tteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, exclusivamente para o en-
dereco eletronico prrr-cpl@mpf.mp.br.

19.6 As respostas as impugnagdes e aos esclarecimentos solicitados serdo serdo entranhados nos au-
tos do processo licitatdrio e disponibilizadas no sistema eletronico ComprasNet para os interessados.

19.7 As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no certame.

XX — DOS RECURSOS

20.1 Declarada a vencedora, o Pregoeiro abrira prazo minimo de 20 (vinte) minutos, durante o qual
qualquer licitante podera, de forma imediata e motivada, em campo préoprio do sistema, manifestar sua inten-
¢ao de recurso.

20.1.1 A falta de manifestagdo no prazo estabelecido autoriza o Pregoeiro a adjudicar o objeto
a licitante vencedora.

20.1.2 O Pregoeiro examinard a inten¢do de recurso, aceitando-a ou, motivadamente, rejei-
tando-a, em campo proprio do sistema.

20.1.3 A licitante que tiver sua inten¢do de recurso aceita deverd registrar as razdes do recur-
s0, em campo proprio do sistema, no prazo de 3 (trés) dias, ficando as demais licitantes, desde
logo, intimadas a apresentar contrarrazdes, também via sistema, em igual prazo, que comecara
a correr do término do prazo da recorrente.

20.2 Para efeito do disposto no § 5° do artigo 109 da Lei n°® 8.666/1993, fica a vista dos autos do Pro-
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cesso Administrativo 1.32.000.000160/2019-16 franqueada aos interessados.

20.3 As intengdes de recurso ndo admitidas e os recursos rejeitados pelo Pregoeiro serdo apreciados
pela autoridade competente.

20.4 O acolhimento do recurso implicara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveita-
mento.

20.5 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, o Secretario Estadual ad-
judicara o objeto e homologara o procedimento licitatorio.

XXI — DAS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a realizacao do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequente, no
mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em contrario, pelo Pregoeiro.

21.2 Ao Secretario Estadual da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima compete anular este
Pregao por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, e revogar o certame por considera-
lo inoportuno ou inconveniente diante de fato superveniente, mediante ato escrito e fundamentado.

21.2.1 A anulagdo do Pregdo induz a do contrato, bem como a da nota de empenho.

21.2.2 As licitantes ndo terdo direito a indenizagdo em decorréncia da anulagdo do procedi-
mento licitatorio, ressalvado o direito do contratado de boa-fé de ser ressarcido pelos encargos
que tiver suportado no cumprimento do contrato.

21.3 Qualquer modificacdo no presente Edital serd divulgada pela mesma forma que se divulgou o
texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a altera-
¢do ndo afetar a formulagao das propostas.

21.4 E facultado ao Pregoeiro ou a autoridade competente, em qualquer fase da licitagdo, a promogao
de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢ao do processo, vedada a inclusao posterior de
documento ou informagdo que deveria constar do mesmo desde a realizagdo da sessdo publica.

21.5 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documen-
tos apresentados em qualquer fase da licitagao.

21.6 Iniciada a etapa de lances, ndo cabera desisténcia da proposta, salvo por motivo justo decorrente
de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

21.7 A homologagdo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratagao.

21.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e
incluir-se-4 o do vencimento, vencendo-se os prazos somente em dias de expediente normal.

21.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do licitan-
te, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse pu-
blico.

21.10 A adjudicatéria estd obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des propostas, acréscimos ou supres-
soes determinadas pela Procuradoria da Republica em Roraima até o limite correspondente a 25% (vinte e
cinco por cento) do valor adjudicado, na forma do art. 65, da Lei 8.666/93 atualizada.

21.11 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracao, o principio da iso-
nomia, a finalidade e a seguran¢a da contratagdo.

21.12 Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo as ul-
timas.

21.13 Em caso de divergéncia entre normas infralegais e as contidas neste Edital, prevalecerdo as ul-
timas.
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21.14 O foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem deste procedimento licitatério sera
o da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria de Roraima.

Boa Vista — RR, 22 de agosto de 2019

(Assinado Digitalmente)

Wagner Pontes de Sousa
Supervisor da SLDE
Pregoeiro

em 22/ 08/ 2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
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PREGAO ELETRONICO N° 05/2019
ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA E SEUS ANEXOS
TERMO DE REFERENCIA N° 15/2019/PRRR/MPF VERSAOQO 2

PROCESSO N° 1.32.000.000160/2019-16

EMENTA: TERMO DE REFERENCIA PARA CONTRATACAO DE SERVICO CONTINUADO DE
APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL — AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA
ATENDER A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE RORAIMA.

1. INTRODUCAO — ALINHADO COM OS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DO MPF:
ADEQUAR A ESTRUTURA DA UNIDADE PARA UMA ATUACAO INSTITUCIONAL
EFICIENTE E SEGURA

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir o conjunto de elementos que norteardo o
procedimento licitatorio destinado a contratacdo de pessoa juridica para prestagdo de servigos continuados
de auxiliar administrativo na Procuradoria da Republica no Estado de Roraima (PR-RR), que compreendera
alocagdo de funciondrio para a adequada execucdo dos servigos inseridos nas atividades-meio desta
Procuradoria, conforme especificagdes qualitativas e quantitativas estabelecidas abaixo em conformidade
com a Programacao Orcamentaria Anual da UG 380006.

1.2. O presente Termo de Referéncia define de forma ampla o conjunto de elementos necessarios e
suficientes, com o nivel de precisdo adequado, para explicitar os servigos almejados pela PR-RR, em
consonancia com a legislagao pertinente e os principios da administragdo publica.

1.3. Os significados dos termos e abreviacdes utilizados na presente especificacao sao os seguintes:

a) ACT: Acordo Coletivo de Trabalho;

b) CA: Coordenadoria de Administragao;

c) CADIN: Cadastro Informativo dos Créditos Nao Quitados Federal;

d) CBO: Classificagdo Brasileira de Ocupagdes — Instituida pela Portaria Ministerial n°. 397, de
9 de outubro de 2002, tem por finalidade a identificagdo das ocupagdes no mercado de trabalho,
para fins classificatorios junto aos registros administrativos e domiciliares. Os efeitos de
uniformizagao pretendida pela Classificagdo Brasileira de Ocupagdes sdo de ordem administrativa e
ndo se estendem as relagdes de trabalho. J& a regulamentagdo da profissdo, diferentemente da CBO
¢ realizada por meio de lei, cuja apreciacdo ¢ feita pelo Congresso Nacional, por meio de seus
Deputados e Senadores, e levada a sangdo do Presidente da Republica.

e) CCT: Convengao Coletiva de Trabalho;

f) CNDT: Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

g) CONTRATANTE: Unido, por intermédio do Ministério Publico Federal —Procuradoria da
Republica no Estado de Roraima;

h) CONTRATADA/PRESTADORA: Licitante vencedora do certame licitatorio, a quem sera
adjudicado o (s) objeto (s) desta licitagdo, apos a assinatura do Termo de contrato para prestacao de
servigos continuos e diarios na forma do art. 57, II da Lei n°® 8.666/93 e Decreto n°® 9.507, de 21 de
setembro de 2018;

i) FAZENDA PUBLICA: Conjunto de Orgios da Administragio Publica, destinados a
arrecadagdo e a fiscalizacdo de tributos, bem como a guarda dos recursos financeiros e titulos
representativos de ativo e direitos do estado.

i) FISCAL/FISCALIZACAO: Servidor (es) designado (s) formalmente para representar (em)
a CONTRATANTE ou ATO, inerentes ao acompanhamento ou geréncia fiscalizatoria dos servigos
contratados, ou corresponde a equipe que representa da Procuradoria da Republica no Estado de
Roraima perante a CONTRATADA.

k) FGTS: Fundo de Garantia Por Tempo de Servigo;
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1) FORNECEDORA: Empresa contratada;

m)  GRU: Guia de Recolhimento da Unido;

n) INSS: Instituto Nacional do Seguro Social;

o) JF: Justica Federal;

p) JT: Justica do Trabalho;

q) MPF: Ministério Publico Federal;

r) MPT: Ministério Publico do Trabalho;

s) MPDG: Ministério da Economia, Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo (antigo
MPOG);

t) MPOG: Ministério do Planejamento Orgamento ¢ Gestao (atualmente MPDG);

u) MTE: Ministério do Trabalho;

V) PAT: Programa de Alimentagdo do Trabalhador (PAT) instituido pela Lei n® 6.321, de 14 de

abril de 1976 e regulamentado pelo Decreto n® 5, de 14 de janeiro de 1991;
w)  PR-RR: Procuradoria da Republica no Estado de Roraima;
X) REGULARIDADE FISCAL (FAZENDARIA): Prova da regularidade com as
receitas/tributos municipais, estaduais e federais no domicilio ou sede da contratada/licitante;
y) SE: Secretario Estadual;
z) SICAF: Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do Poder Publico Federal;
aa) SLDE: Supervisdo de Licitagdes e Disputas Eletronicas;
ab) SMSG: Sctor de Manutengao e Servigos Gerais da PR-RR.
1.4. Constituem partes deste Termo:
* Anexo I - Modelo de Proposta;
» Anexo II - MODELO DE FORMACAO DE PRECOS — PLANILHA - ITEM 1; e
* Anexo III - Minuta de Contrato.

2. OBJETO

GRUPO I — SERYV. DE APOIO ADMINISTRATIVO TECNICO E OPERACIONAL — ND 3.3.90.37 — 01

Valor Valor
Item Descricao L Jornada| UM |Qnt. | CBO LSLLIET DN B DU
. Posto mensal Anual
(RS$) (R$)
Apoio Administrativo Opera- 40 Ho-
1 |cional — Auxiliar Administra- 1 ras Se- | Meés 12 | 4110-05] 2.604,93 | 31.259,16
tivo. manais

2.1. Os pregos estimados estdo de acordo com a Instrucdo Normativa n® 5 de 27 de maio de 2017,

Instrucdo Normativa n° 3, de 20 de abril de 2017 e Reforma Trabalhista, bem como a sua média esta de
acordo com o § 2° do Art. 2° da referida IN e Portaria SG/MPF n° 821, de 22 de agosto de 2017.

3. DOS OBJETIVOS E DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

OBJETIVOS

3.1 O objetivo da presente demanda descrita neste Termo de Referéncia ¢ atender o disposto no Despa-
cho SE n° 392/2019 (PRRR-00009373/2019) que motiva a substituicdo do atual Contrato n° 09/2016 da
PRRR mediante realizagdo de nova licitagdo na modalidade pregdo em sua forma eletronica com apenas 1
posto de apoio administrativo de reprografia, convertendo o segundo posto para apoio administrativo — au-
xiliar administrativo que esta com sua demanda fundamentado através do Memorando CA n°® 11/2019
(PRRR-000005117/2019) e da seguinte forma: dentro do orgamento previsto para os exercicios 2019 e
2020 da PR-RR, vinculado ao custeio do Plano Interno MSAEST da UG 380006.

3.2 Os servicos apresentados no presente Termo de Referéncia incidirdo para a Procuradoria da Repu-

Chave 7256D622. B26073FA. OF5FD2EC. 8C4E8453

Assi nado com | ogin e senha por WAGNER PONTES DE SOUSA, em 22/08/2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf


http://unico.mpf.mp.br/unico/gerenciador/exibirDocumentoAdministrativo.action?documentoAdministrativo=92496964
http://unico.mpf.mp.br/unico/unico-v2/app/modules/extraJudicial/visualizador/VisualizadorIntegraConsolidadaView.html#?documento=93956880
http://www.auditoria.mpu.mp.br/bases/legislacao/PORTARIA-SG-MPF-821-2017-PESQUISA-DE-PRECOS-MPF.pdf
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/legislacao/instrucoes-normativas/713-instrucao-normativa-n-3-de-20-de-abril-de-2017
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/IN-n-05-de-26-de-maio-de-2017---Hiperlink.pdf
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/IN-n-05-de-26-de-maio-de-2017---Hiperlink.pdf
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/IN-n-05-de-26-de-maio-de-2017---Hiperlink.pdf
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/IN-n-05-de-26-de-maio-de-2017---Hiperlink.pdf
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/411005-auxiliar-de-escritorio
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/411005-auxiliar-de-escritorio
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/1990-1994/D0005.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6321.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L6321.htm

blica no Estado de Roraima e para a populagdo em geral, beneficios diretos e indiretos propostos da seguin-
te forma:

a) Diretos: continuidade da Prestacdo de Servigo Publico e celeridades na tramitacdo de procedimentos au-
xiliares as demandas de competéncia administrativa, extrajudicial e judicial do MPF em Roraima;

b) Indiretos: atendimento ao interesse publico e auxilio das melhorias de condigdes da estrutura administra-
tiva da unidade para uma atuagdo eficiente e segura; dando suporte auxiliar as demandas, setores e servido-
res da PRRR.

3.3 O objeto do objeto deste Termo de Referéncia se alinha o planejamento estratégico do MPF, em es-
pecial, com os Processos Internos — Estrutura — Adequar a Estrutura para uma Atuagdo Institucional Efici-
ente e Segura.

JUSTIFICATIVA

3.4 Considerando que, no ambito da Administracdo Publica Federal, direta, autarquica e fundacional e
das empresas publicas e das sociedades de economia mista controladas pela Unido, os servicos auxiliares,
instrumentais ou acessorios deverao ser objeto de execuc¢do indireta (Decreto 9.507/2018, Artigo 3°, § 2°).

3.5 Considerando que os objetos insertos neste termo tratam-se de servigos correlacionados a rotinas
diarias e de chamados diversos para pronto atendimento.

3.6 Considerando que as atividades desenvolvidas pelo MPF dependem, em parte, da cobertura ininter-
rupta destes servicos de apoio administrativo, enquadrado no Decreto 9.507/2018, durante todo o horario de
expediente do 6rgao.

3.7 Considerando a escassez de servidores para atuarem junto aos gabinetes, dos quais 0s poucos exis-
tentes ainda partilham da necessidade de realizar atividades de baixa complexidade e ndo vinculada as ativi-
dades fins do MPF, dos quais poderiam ser executadas por mao de obra terceirizada correlacionada ao obje-
to e natureza explicitada neste termo de referéncia, sendo assim conveniente e oportuno para a Administra-
¢do contratar a sua execucao em regime de vigéncia continuada nos termos do Art. 57, II da Lei 8.666/93.

3.8 Tratando pontualmente, podemos assim resumir o motivo da contratagdo e a espécie de trabalho da

seiuinte forma:

Organizar documentos e informagdes; dar entrada e saida em movimentagdes do-

cumentais e processuais que lhe for incumbido; minutar oficios, despachos, me-
Apoio Administrativo Opera-
cional — Auxiliar Administra-
tivo

morandos, relatérios e demais documentos; auxiliar os servigos de apoio nas areas
de recursos humanos, extrajudicial, administracdo, financas e logistica; atender
fornecedores e publico em geral, fornecendo e recebendo informagdes sobre de-
mandas e servigos; tratar documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos; buscar e levar documentos relacionados a ativi-
dade de gestdao documental, arquivar documentos em locais fisicos e digitais pre-
viamente designados, classificando-os segundo critérios apropriados para arma-
zena-los e conserva-los, alimentar e manusear sistemas do MPF que lhe for auto-
rizado acesso, tais como: Unico, E-mail, SNP, SGA e outros; executar tarefas rela-
cionadas a atividades de escritorio; desmontar e montar volumes de processo e/ou

desanexar documentos para reproducdo e escaneamento, perfurar e encadernar

documentos afins; realizar comunicagdes sobre qualquer anormalidade na execu-
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¢do dos servicos ao encarregado da CONTRATADA, que repassara imediatamen-

te a FISCALIZACAO, qualquer problema que porventura venha a constatar.

3.9 Considerando que as atribuigdes profissionais para o desempenho destas atividades ndo estdo con-

templadas pelas descrigdes dos cargos publicos que compdem as carreiras de apoio técnico-administrativo
do Ministério Publico da Unido (MPU);

3.10 Considerando que o MPF atua em consonancias as demandas da Policia Federal, Justica Federal, da
Controladoria Geral da Unido e do Tribunal de Contas da Unido, dos quais os servigos de operagao e digi-
talizacdo de documentos, ¢ primordialmente, justificada diante da Lei n° 11.419/2006 que dispde sobre a
informatizag¢ao do processo judicial;

3.11 Considerando que a contratacdo dos servigos aqui descritos visa suprir a lacuna deixada pela Lei n.°
9.632, de 07 de maio de 1998 e pelo Decreto 9.262/2018, que extinguiu diversos cargos no ambito da Ad-
ministracdo Publica Federal Direta, Autarquica e Fundacional. Desta forma, o objetivo do mesmo se insere
na filosofia que norteou o governo federal ao implementar o recurso a terceirizagdo dos servigos considera-
dos auxiliares no servigo publico, com a finalidade de desobrigar o Estado de executar atividades nao fina-
listicas, retomando seu papel de legislar, regular, julgar, policiar, fiscalizar, definir politicas e fomentar, tor-
nando-o mais 4gil em suas acdes, definindo que as atividades consideradas auxiliares devem ser preferenci-
almente executadas pelo setor privado de forma indireta, que detém melhores condigdes para investir em
recursos materiais e humanos, visando oferecer prestacao de servicos de qualidade;

3.12 Considerando que o servigo a ser contratado, discriminado neste termo de referéncia, estd com-
preendido nos pressupostos que norteiam a contratacao de servigos de forma indireta pela Administracao
Publica e ¢ de natureza continuada, com alocacio de funcionario com dedicacdo exclusiva, cuja interrup-
¢do comprometeria o pleno funcionamento da instituicdo, e de carater auxiliar, correspondendo a cargo
considerado extinto ou inexistente no quadro funcional do Governo Federal,

3.13 Considerando que convém mencionar que de acordo com item XX do inciso IV.b — Resumo das
propostas do_Acérddo TCU — Plendrio 1214/2013, a Administracao deve evitar o parcelamento de servigos
ndo especializados, a exemplo de recepcdo, limpeza, copeiragem, garcom, e parcele, exclusivamente, os
servicos em que reste comprovado que as empresas atuam no mercado de forma segmentada por especiali-
zagdo, a exemplo de manuten¢do predial, ar-condicionado, telefonia, servicos de engenharia em geral, du-
dio e video, informatica, sempre que possivel.

3.14 Considerando que o quadro do Estado de Roraima ¢ atipico, pois ndo possui diversas organizacoes
estaduais/municipais que representem as classes de trabalhadores/empregadores na area de apoio adminis-
trativo, auxiliares e assistentes administrativos, etc. Nesta realidade, o que se tem sdo duas federagdes naci-
onais que convencionam as normas de conduta entre trabalhadores e empregadores do Estado de Roraima,
que sdo: a FED NAC TRAB SERV ASSEIO CONS LIMP URB AMB AREAS VERDES e¢ a FEBRAC. Ou
seja, temos somente uma Convengdo Coletiva que abrange praticamente todas as categorias de servigos ter-
ceirizados do Estado de Roraima. Entdo, se ha a obrigatoriedade das empresas que nos prestam servigos
terceirizados de limpeza, manutengdo, copeiragem e apoio administrativo cumprirem acordos/convengdes
do Estado de Roraima, entdo qualquer empresa que pretenda trabalhar com qualquer 6rgao publico no Es-
tado de Roraima devera cumprir somente uma unica Convencao, salvo disposi¢ao legal contraria;

3.15 Pelo exposto, a administracdo da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima entende que os
principios constitucionais, em especial os da Eficiéncia e Economicidade, bem como a legislagdo em vigor
sdo obedecidos com a contratagdo dos servigos em tela, bem como faz-se imperativa para a manutengao do
funcionamento, da seguranga, da salubridade e da estética das instalagdes do 6rgdo do MPF em Roraima;
assim também, ¢ providéncia essencial ao auxilio das atividades operacionais administrativas e a logistica
de documentacdo e a manutencao do padrao usual de atendimento oferecido aos usudrios finais (coletivida-
de).
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4. DA APRESENTACAO

4.1  Serd sempre suposto que as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia, no edital e seus anexos,
sdo de inteiro conhecimento dos licitantes que participardo do certame licitatorio.

4.2 Os licitantes serdo considerados especializados no fornecimento dos respectivos objetos deste termo
e, antes de apresentarem suas propostas, deverdo analisar os dispositivos constantes do Edital de Licitagao e
em seus anexos, incluindo este Termo de Referéncia e a Minuta do contrato, cabendo as licitantes nos pra-
zos legais e regulamentares, dirimirem as eventuais davidas junto a SLDE da Procuradoria da Republica
em Roraima, pois ndo poderdo ser alegadas em outra oportunidade, em favor de eventuais pretensdes de
acréscimo ou supressoes de materiais extras e/ou alteragdes na composicao dos valores propostos.

4.3 As empresas que apresentarem suas propostas para os objetos aqui descritos deverdo para
efeito legal, terem regular cadastro no SICAF em observancia ao Artigo 29 da Lei 8.666/93, Artigo
195, § 3° da CF/88, Artigo 47 da Lei n° 8.212/91, Acérdao 2237/2006 Primeira Camara e a DECISAO
DO PLENARIO DO TCU. DOCUMENTO DC-0705-54/94-P, que vincula a obrigatoriedade que a
administracio tem em realizar a prévia consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornece-
dores — SICAF a respeito de sua situacio no momento da contratacio ou fornecimento, bem como
dos empenhos e pagamentos de despesas, consoante os artigos 27 a 32 da Lei n°® 8.666/1993 e itens 8.7
e 8.8 da IN/'MARE n° 5/1995, devendo, caso niao possua cadastro no SICAF, realiza-lo em tempo habil
anterior a licitacao.

4.4 Devera constar em anexo ao processo de licitagdo, a consulta ao Sistema de Cadastramento Unifica-
do de Fornecedores — SICAF, a fim de verificar ocorréncias contra a empresa contratada que a impeca de
contratar com a Administra¢ao Publica, da qual sera feita analise do tipo de infracdo cometida para que se-
jam tomadas as providéncias cabiveis, nos termos da IN/'MARE n° 5/1995.

4.5 Ficard impedida de contratar com a Procuradoria da Republica em Roraima, a empresa que estiver
positivada no CADIN, condenada nos termos da Lei n° 12.846/2013 e/ou estiver em débito com a Fazenda
Publica com incidéncia de certiddo irregular no SICAF, em especial os Débitos Trabalhistas, FGTS e INSS
tendo em vista a observancia ao Artigo 195, §3° da Constitui¢do Federal de 1988.

5. CLASSIFICACAO E DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1  Os servigos propostos no presente termo classificam-se nas seguintes naturezas de despesa:
o Natureza da Despesa: 3.3.90.37-01 — SERV. APOIO ADMIN, TECNICO E OPERACIONAL

5.2 A classificacdo orcamentaria do objeto deste Termo de Referéncia estd de acordo com a Portaria In-
terministerial n° 163/MF/MPOG de 04 de maio de 2001 e alteragdes da Portaria n® 325 de 27 de agosto de
2001 e Portaria Interministerial 688/STN-SOF de 14 de outubro de 2005.

5.3 As despesas para a contratagcdo dos servicos descritos pelo presente termo serdo custeadas com os
recursos consignados a Procuradoria da Republica em Roraima, no Or¢camento Geral da Unido, no Plano
Interno MSAEST, Natureza de Despesa 3.3.90.37, Fonte 0100, e posteriores empenhos a empresa contrata-
da.

5.4 Em caso de alteracao do Plano Interno, a CONTRATANTE adotara os meios necessarios para alte-
racdo do contrato por meio célere e legal.

5.5 A dotacdo orcamentaria para custeio do objeto do presente Termo de Referéncia serd a conta do or-
camento geral da Unido alocado ao MPF em tal periodo de vigéncia do CONTRATO e nos seus possiveis
aditivos.

5.6 Os servicos propostos no presente Termo de Referéncia serd custeado da seguinte forma: dentro do
LOA 2019 com abrangéncia da Programagdo Orcamentaria 2019 e 2020 do MPF (vinculado PTRES
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089954 ¢ ao custeio do Plano Interno MSAEST da UG 380006.

6. VALOR ESTIMADO DAS CONTRATACOES

6.1 O valor estimado anual do objeto discriminado neste Termo de Referéncia é de até R$ 31.259,16
(trinta e um mil duzentos e cinquenta e nove reais e dezesseis centavos);

6.2 O valor estimado do objeto discriminado neste Termo de Referéncia no caso de iguais e suces-
sivas prorrogacoes até o limite de 60 meses nos termos do Artigo 57, II da Lei 8.666/93, é de até RS
156.295,80 (cento e cinquenta e seis mil reais duzentos e noventa e cinco reais e oitenta centavos);

7. MODALIDADE DA LICITACAO

7.1 Licitagdo Pregdo Eletronico com participagdo exclusiva de microempresas, empresas de pequeno
porte enquadradas no art. 34 da Lei n° 11.488, de 2007 (ME/EPP's), para o agricultor familiar, o produtor
rural pessoa fisica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei Complemen-
tar n° 123, de 2006.

8. ADJUDICACAO DOS OBJETOS

8.1  Menor Preco Global

9. DO LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1 O objeto deste Termo de Referéncia serd executado na Procuradoria da Republica no Estado de Ro-
raima, localizado na Rua General Penha Brasil, n® 1255, CEP 69.305-130, Boa Vista-RR, Fone: (95) 3198-
2005/2025/2031.

9.2 A critério e necessidade da PR-RR, poderd a Administragdo remanejar os objetos deste Termo de
Referéncia a outro imovel do MPF, para execugdo de suas atividades, sem que haja qualquer cobranga adi-
cional por isso, sendo necessario apenas a comunicagao prévia ao preposto da CONTRATADA.

9.3 O regime de execucdo dos servicos aqui propostos serdo de execucdo continuada que poderdo ser
prestados de forma interrupta até o limite de 60 (sessenta meses) na forma do Decreto n® 9.507/2018 e Arti-
go 57, 11 da Lei 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, desde que os precos praticados em sua execugado, se-
jam comprovadamente vantajosos a Administragao.

10. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

10.1 Servigos comuns nos termos do § 1° do Artigo 2° do Decreto n°® 5.450/2005.

10.2 Considerando que o paragrafo unico do art. 1°, da Lei no 10.520/2002 define Bens e Servigos co-
muns como sendo aqueles cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificacdes usuais do mercado.

10.3 O presente Termo de Referéncia define padrdes de desempenho e qualidade de forma objetiva e
conforme especificagdes usuais do mercado. Dessa forma, a competicao serd baseada unicamente nos pre-
cos propostos pelos concorrentes, pois ndo haverd apreciacdo de propostas técnicas, estando aderente ao
Acordao n® 313/2004 do Tribunal de Contas da Unido. Nao obstante, a qualificacdo técnica da empresa de-
vera ser demonstrada na fase de habilitagdo da licitacao, nos termos do Edital de Licitagao.

10.4 Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, 21 de
setembro de 2018, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do 6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu res-
pectivo plano de cargos.
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10.5 A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Ad-
ministracdo Contratante, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordina-
cao direta.

11. DAS GARANTIAS CONTRATUAIS

11.1 A empresa ganhadora deverd apresentar no prazo de 10 (dez) dias tuteis apds a assinatura do contra-
to, prorrogavel uma vez por igual periodo, garantia de execucdo do contrato no valor de 5% (cinco por cen-
to) do contrato a ser firmado, nos moldes do art. 56 da Lei no 8.666, de 1993, com validade durante a exe-
cucdo do mesmo e 3 (TRES) MESES APOS O TERMINO DA VIGENCIA CONTRATUAL, devendo
ser renovada nas possiveis prorrogagdes de vigéncia, observados ainda os seguintes modalidades:

* Caugao em dinheiro;

* Titulos da divida publica;

* Seguro-Garantia; ou

* Fianga Bancéria.

11.2 A garantia quando em dinheiro, devera ser efetuada em conta atualizada em favor da PR/RR;

11.3 Caso a futura CONTRATADA faga opcao pela caucao em titulos da divida publica, devera transferir
a posse dos titulos para a PR/RR até o adimplemento da obrigagdo contratual ou satisfagcdo da san¢ao;

11.4 A garantia, ou parte remanescente, serd devolvida a CONTRATADA apds o cumprimento integral
das obrigacdes decorrentes do presente contrato;

11.5 A garantia, caso seja apresentada na modalidade de caucdo bancéria, podera ser retirada/levantada
pelo MPF — PRRR, total ou parcialmente, para fins de cobertura de pagamento das multas previstas;

11.6 O valor da garantia serd atualizado nas mesmas condi¢des do valor contratual;

11.7 A garantia ficard sob a responsabilidade e a ordem da Administragdo da PR-RR, anexas nos autos do
processo administrativo licitatorio e somente sera restituida apos o integral cumprimento de todas as obri-
gacdes contratuais;

11.8 Se a garantia apresentada pela CONTRATADA, for na modalidade de caucdo em dinheiro, esta sera
atualizada monetariamente e podera ser retirada/levantada pela PR-RR, total ou parcialmente, para fins de
cobertura de pagamento das multas previstas;

11.9 Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigacao, in-
clusive indenizacdo a terceiros ou pagamento de multas contratuais, a CONTRATADA se compromete a fa-
zer a respectiva reposicao de valor no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da data em que for notificada
pelo PR-RR, mediante oficio entregue com recibo;

11.10 Na hipotese de rescisao do Contrato, o MPF, por meio de sua Procuradoria da Republica em Boa

Vista/RR, executard a garantia contratual para seu ressarcimento, nos termos do artigo 80, inciso II, da Lei
n® 8.666/93;

11.11 A garantia somente sera liberada apds o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, in-
clusive recolhimento de multas e satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, bem
como ante a comprovacao do pagamento, pela CONTRATADA, de todas as verbas rescisdrias trabalhistas
decorrentes da contratagao;

11.12 De forma geral nos casos de prestagdo de servigos avulsos em que o contrato seja substituido por
documento habil na forma do artigo 62 da Lei 8.666/93, ¢ em casos omissos ao aqui expresso sera aplicada
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a garantia e direitos da PR-RR nos termos da Lei 8.078/90 apos a devida realizacdo dos servigos solicita-
dos;

11.13 Nao se excluird a garantia contratual advinda deste Termo de Referéncia nas eventuais contratagdes
ou a responsabilidade civil da prestadora de servigos aqui propostos.

11.14 A garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, assegurara o pagamento de:
a)  prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigagdes nele previstas;
b)  prejuizos causados a Administragdo ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo durante a
execuc¢ao do contrato;
c)  multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administrag¢do a contratada; e
d)  obrigagdes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, ndo adimplidas pela
contratada;

11.15 A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados
nos itens da alinea “a”, “b”, “c” e “d” do item 15 acima explicitado;

11.16 A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de
0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, observado o maximo de 2% (dois
por cento);

11.17 O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Administracdo a promover a rescisiao do

contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoem os in-
cisos I e II do art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993;

11.18 O garantidor ndo ¢ parte interessada para figurar em processo administrativo instaurado pelo contra-
tante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sangdes a contratada;

12. AGENDA E PADRAO DE PROCESSAMENTO DAS OBRIGACOES TRABALHIS-
TAS, PREVIDENCIARIAS, FISCAIS E SOCIAIS

12.1 Antes do primeiro dia 1til de trabalho do funcionario no posto contratado:

a) abrir conta-corrente em nome do trabalhador caso 0 mesmo niao tenha, em estabeleci-
mento bancério comercial, para fins de depoésito ou transferéncia mensal dos valores de sua remu-
neracao e auxilios que forem pertinentes;

b)  pagar os valores de auxilios-alimentagdo (se previsto em ACT/ACT ou a empresa possuir re-
gistro no PAT) e transporte (adiantados) referentes ao periodo de dias de trabalho compreendidos
do inicio das atividades do funciondrio até o 5° dia util do més subsequente;

c) fornecer ao fiscal do contrato copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) as-
sinada pelo empregador, copia do comprovante de residéncia e nimero do CPF.

12.2 No 1° dia util do més subsequente ao més de referéncia (aquele em que o servico foi prestado),
recolher a(s) respectiva(s) folha(s) frequéncia do(s) trabalhador(es).

12.3 Até o 5° dia util do més subsequente ao de referéncia, pagar ao trabalhador a remuneracdo pelos
seus servigos prestados no més de referéncia.

12.4 Até o ultimo dia vitil do més anterior ao de referéncia, pagar ao trabalhador os valores de auxi-
lios-alimentacao se previsto em ACT/ACT ou a empresa possuir registro no PAT) e transporte referentes ao
més de referéncia (ou seja, pagamento adiantado).

12.5 Entre o0 6° e 0 10° dia 1itil, inclusive, do més subsequente ao de referéncia, apresentar ao fiscal
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do contrato:

a) fatura (nota fiscal) dos servigos prestados no més de referéncia, com discriminacao por cate-
goria;

b) comprovante de pagamento da remuneracao do trabalhador, pelos seus servigos prestados no
més de referéncia, além de eventuais remuneracdes de férias e gratificagdes natalinas, quando for o
caso;

c) comprovante de pagamento dos auxilios-alimentagdo (se previsto em ACT/ACT ou a empre-
sa possuir registro no PAT) e transporte referentes ao més subsequente ao més de referéncia (ou
seja, pagamento adiantado);

d) GFIP do recolhimento referente ao més imediatamente anterior ao més faturado;

e) certidoes negativas do “INSS”, “FGTS” e “Receita Federal”, caso as respectivas vigéncias
ndo estejam registradas e vigentes no SICAF.

12.6 Todos os pagamentos de remuneracoes e de auxilios devem ser feitos por meio de deposito ou
transferéncia bancaria para conta-corrente nominal do trabalhador.

12.7 Saio de responsabilidade da Contratada as seguintes obrigacdes sociais:

a) Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislacao social e traba-
lhista em vigor, obrigando-se a salda-los na €época propria, vez que os seus empregados ndo mante-
rdo nenhum vinculo empregaticio com a PR-RR/MPF;
b) Todas as providéncias e obrigacdes estabelecidas na legislacao especifica de acidentes de
trabalho, quando, em ocorréncia da espécie forem vitimas os seus empregados durante a execugdo
do contrato, ainda que acontecido em dependéncia da Procuradoria da Republica no Estado de Ro-
raima;
c) Todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucao
deste contrato, originariamente ou vinculada por preven¢do, conexao ou continéncia;
d)  Encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagao;
e) A inadimpléncia da Contratada, com referéncia aos encargos supracitados, ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a PR-RR, nem pode onerar o objeto deste instrumento.
f) A CONTRATADA devera cumprir o disposto no art. 147 da CLT (férias proporcionais), bem
como o disposto no paragrafo unico do art. 1° do Decreto n. 57.155/65 (13° proporcional).
g) Durante a execucgdo do contrato, a contratada devera informar a PR-RR:
i) no caso de fato ocorrido durante a vigéncia do contrato de trabalho do empregado:
comprovante de férias (aviso e recibo), folha de pagamento de 13° salario, com o respectivo
comprovante de depdsito em conta-corrente dos funcionarios;
if) No caso de rescisdo do contrato de trabalho do empregado: termo de rescisdo de con-
trato de trabalho (TRCT) devidamente homologado pelo sindicato ou pelo MTE e com a
comprovagao de depdsito em conta-corrente dos funcionarios, observando o disposto no ar-
tigo 477 da CLT, bem como a Portaria do MTE n. 1.057, de 6/7/2012, e comprovante dos
depositos do INSS e do FGTS, este tltimo acompanhado do comprovante de pagamento da
respectiva multa;
ifi)  No caso de rescis@o contratual entre o 6rgdo e a contratada, sem dispensa dos funcio-
narios: declaragdo contendo informacao de que os funcionarios continuardo prestando servi-
¢os a empresa contratada e comprovante de regularidade de depdsitos do INSS e FGTS.
h)  Nas hipoteses do item “g.ii”, a empresa devera apresentar o comprovante de quitacdo das
verbas trabalhistas (recibo de férias, 1/3 e 13° e TRCT homologados, quando for o caso), no prazo
maximo de dez dias, contado da data do pagamento ou da homologacao pelo sindicato, observado o
disposto na Portaria do MTE n. 1.057/2012.
i) A planilha formadora de custos seguird o modelo constante do Anexo VII-D da Instrugdo
Normativa n. 05/2017 e suas posteriores atualizagdes/alteragdes, do Ministério do Planejamento
Orcamento de Gestdo e demais orienta¢des a serem dadas pelo Pregoeiro da PR-RR.
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13. ESPECIFICACAO E DETALHAMENTO DOS SERVICOS - REQUISITOS E DEFINI-
COES GERAIS

13.1 SERV. DE APOIO ADMINISTRATIVO TECNICO E OPERACIONAL (AUXILIAR

ADMINISTRATIVO)
13.1.1. Descri¢ao: Apoio Administrativo — Auxiliar Administrativo, CBO 4110-05.
13.1.2. Atribuicoes basicas: Executar servigos de apoio auxiliar nas areas extrajudicial, de recursos

humanos, administragdo, finangas e logistica; atendendo publico interno e externo, tratando e minutando
documentos variados, cumprindo todos os procedimentos necessarios referentes aos mesmos e demais atri-
bui¢oes da CBO descritas no item 3.8 deste Termo de Referéncia.

13.1.3. Competéncias necessarias

Nogoes de informatica basica;
Conhecimentos | Nogdes de nivel de ensino fundamental sobre lingua portuguesa e matematica; e
Nivel de escolaridade fundamental;

Conhecimento na elaboragdo de documentos oficiais;

Fluéncia oral e escrita em lingua portuguesa;

Capacidade de organizacao do pensamento e das informagoes;

Habilidades | Facilidade de memorizag¢ao de informagdes e de aprendizagem em servigos de baixa complexi-
dade;

Operagao basica e segura de microcomputadores com sistema operacional Linux, Windows 7, 8
ou 10.

Proatividade

Cordialidade

Paciéncia e atencao;

Concentragao ¢ disciplina no trabalho;

Assiduidade e pontualidade;

Atitudes Trabalho em equipe;

Discrigao pessoal e sigilo profissional,

Discricao no relacionamento com os colegas de trabalho e com os clientes internos e externos;
Zelo por equipamentos e materiais;

Nao ter preconceitos de origem, raga, cor, sexo, etnia, credo, cultura, profissao, idade, condigdo

fisica, condi¢ao socioecondmica ou qualquer outra atitude de discriminatoéria.

13.1.4. Diretrizes para o desenvolvimento da atividade

13.1.4.1. O pessoal da Contratada, por ela recrutado em seu nome e sob sua inteira e exclusiva res-
ponsabilidade e designado para a execucdo do servico, devera atender, dentre outros, as seguintes diretri-
zes:

a)  Ter qualificagdo para o exercicio das atividades que lhe forem confiadas;

b) Ser pontual e assiduo ao trabalho;

c)  Ter bons principios de urbanidade e apresentar-se limpo, com craché e sempre com uniforme

completo, sendo vedado o uso de bermudas, cal¢des, camisetas, chinelos e outros vestuarios que

possam a vir a comprometer a imagem da PR-RR;

d)  Pertencer ao quadro de empregados da Contratada;

e) Comprovar inexisténcia de antecedentes civil e criminal;

f) Demonstrar educacao;

g) Manter a postura;

h)  Demonstrar honestidade;

i) Demonstrar ateng¢ao;

i) Demonstrar espirito de equipe;

k) Manter autocontrole;

1) Administrar seu proprio tempo;
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13.1.5.

13.1.

m)  Estar atualizado com as politicas de funcionamento do MPF;

n)  Demonstrar senso de responsabilidade;

o) Manter sigilo das informagdes, dados, imagens, dudios e situacdes a que tiver acesso em Vir-
tude da execucao dos servigos contratados, sendo proibido fazer qualquer comentario sobre os con-
tetidos dos documentos e retirar qualquer copia, original ou digitalizacdo das dependéncias da PR-
RR, assim como fazer qualquer reproducao ou encaminhamento em meio eletronico;

p) Controlar a entrega e saida de documentos fisicos e digitais;

q) Entregar todo fim de més ao fiscal setorial designado para seu acompanhamento laboral, re-
latorio de atividades executadas durante o més, para fins de ateste dos servigos a serem pagos em
conformidade com este Termo de Referéncia;

r) Reorganizar e manter conservado méveis, equipamentos e materiais utilizados em suas tare-
fas diarias;

s)  Ter consciéncia no dever de colaborar para a politica de economia energética e de materiais
do MPF, evitando desperdicios e impressoras, centrais de ar e luzes ligadas sem necessidade ou
quando no término do expediente ou em horarios em que nao ficar ninguém nas salas de trabalho; e
t) Comunicar a area responsavel toda irregularidade ocorrida durante a execugao de suas tare-
fas ou da ocorréncia de falhas e problemas verificados nos equipamentos utilizados na execugado de
suas tarefas.

Uniformes, EPI’s

5.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada aos seus empregados deverdo ser con-

dizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pegas para todas as
estagdes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado;

13.1.

5.2. Os uniformes serdo usados pelo empregado da Contratada diariamente, cabendo ao fiscal

do Contrato a observancia quanto ao cumprimento diario desta exigéncia;

13.1.5.2.1. Para o servico de SERV. DE APOIO ADMININ TECNICO E OPERACIONAL —
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, a Contratada tera que disponibilizar para o_empregado alocado no
posto de servigo a cada 6 meses de servigos prestados:

Tipo de Vestimento Quantidade Semestral Quantidade Anual

Camisas Sociais 100% algoddo, manga curta ou 3 6
manha longa com botdes

Calcas Social ou Jeans Social 3 6
Cinto de couro, cor preta 1 1
Gravata social cor preta 1 2
Meias tipo social, cor preta 3 6
Sapatos Sociais pretos 2 4
Cracha 1 1

Observacoes:

Vestimenta de estilo social;

Atentar as medidas biométricas do(a) trabalhador(a), com vistas ao uso confortavel e estético, inclusive res-
peitando as necessidades das gestantes (neste caso, fornecer conjuntos de uniformes de tamanhos adequados
a cada fase da gestacdo, todos de uma vez ainda no primeiro trimestre);

As cores devem ser discretas, com o padrao a critério da empresa, observados os critérios expostos neste

quadro;
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* Pode ser bordada ou estampada a logomarca da empresa, a seu critério, mas de forma discreta (dimensao
maxima de 5 cm);

* Estampas, bordados, tinturas e outros elementos das vestimentas devem ser duraveis (minimo de 6 meses),
lavaveis e resistentes 8 mancha na lavagem;

*  Os calcados devem ser utilizados sempre limpos e polidos (brilho);

* Asroupas devem ser utilizadas sempre limpas, passadas ¢ sem manchas;

* O trabalhador deve manter um conjunto de calga ¢ camisa no local de trabalho, para troca em caso de a ves-

timenta sujar acidentalmente em servigo.

13.1.5.3. Os uniformes deverdo ser fornecidos ao empregado antes do inicio da execu¢do do con-
trato, devendo em caso devidamente justificado e aceito pela PRRR serem entregues no prazo maximo
de 15 (quinze) dias corridos, contados do inicio da execucdo do contrato, sendo renovados, nas mesmas
condi¢des e quantidades, a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 15 (quinze)
dias uteis, apos comunicagao escrita da Contratante, sempre que nao atendam as condi¢des minimas de
apresentacao;

13.1.5.3.1. A nao entrega dos uniformes dentro do prazo supracitado ensejara a nao autori-
zacido de entrada dos funcionarios da Contratada no local onde serdo prestados os servicos, a
abertura de Processo de Aplicacdo de Sancao e a glosa dos valores devidos de possiveis multas e
da nao prestacao do servico.

13.1.5.4. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompa-
nhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do con-
trato;

13.1.5.5. Os custos referentes a disponibilizacdo dos uniformes ndo poderdo ser repassados, em
todo ou em parte, aos empregados da Contratada, sendo de exclusiva responsabilidade da mesma;

13.1.5.6. No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situagao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

13.1.6. QUALIFICACAO MINIMA DO COLABORADOR

* O colaborador que prestara o servigo pela empresa contratada devera ser pertencente ao seu quadro
de pessoal, que deverd prepara-lo para prestar os servigos € encaminhar homem ou mulher maior de
18 anos portador (a) de atestado de boa conduta e demais referéncias laborais, civeis e criminais,
tendo a fungdo profissional devidamente registrada em sua carteira de trabalho.

» Este colaborador ficara sob a inteira e exclusiva responsabilidade da empresa a ser contratada e sera
por ela designado para a execugdo dos servigos, conforme a categoria funcional descrita neste ter-
mo.

* O colaborador devera atender, dentre outros, aos seguintes requisitos:

a) Ter qualificagdo para o exercicio das atividades que lhe forem confiadas, conforme descrigao
abaixo;

b) Ter principios de urbanidade e apresentar-se sempre com uniforme completo, limpo e com cra-
cha;

¢) A qualificagdo minima do empregado a ser alocado no posto de servico de Auxiliar Administrati-
vo ¢ a seguinte:

* Ensino Fundamental Completo;

* Conhecimentos basicos de informatica (Windows, Word e Excel/Calc);

* Possuir experiéncia comprovada em carteira de trabalho de pelo menos 6 (seis) meses ou possuir
certificado ou carta de recomendagdo expedido por 6rgdo ou empresa onde prestou servigos.
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13.1.7. DA JORNADA DE TRABALHO
a) Carga horéria — 40 horas semanais;

b) Jornada de trabalho — 8 horas diarias, de segunda a sexta-feira, das 8h00 as 17h00, com 1 (uma) hora de
intervalo para almogo, podendo este horario ser alterado por conveniéncia da Administragdo, desde que seja
respeitada a legislacdo trabalhista e seja cumprido no intervalo entre 8h00 e 18h00.

c¢) Todos os servicos deverdo ser executados dentro da jornada de trabalho do empregado. Em virtude de o
expediente da PR-RR ter inicio antes as 8h00 e atualmente se encerrar as 17 horas, podendo a Administra-
cdo, excepcionalmente, requisitar a presenga do empregado em horario diverso do estabelecido inicialmen-
te, mas nao deixara de ser observado o intervalo minimo de 1 (uma) hora para o almogo e descanso (A/D),
restando zelo para que a jornada de trabalho ndo exceda o total de 40 (quarenta) horas semanais.

d) A forga de trabalho ndo podera ser escalada durante o periodo de almogo/descanso A/D, de modo que de-
vera o intervalo de almogo ser feito da seguinte forma:

Segunda-feira a Sexta-feira
A 8h %h 10h 11h 12h 13h 14h 15h 16h 17h -
1 A/D -

13.1.8. DAALOCACAO DE FUNCIONARIO COM DEFICIENCIA:

I) Considerando os objetivos fundamentais da Constitui¢cao Federal de 1988, os objetivos estratégicos do
MPF, o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n® 13.146/2015), ndo ha restri¢do de execu¢do do objeto
deste termo de referéncia mediante alocacdo de funcionario com DEFICIENCIA, sendo considerado boa
pratica por parte da empresa, devendo no caso que a alocacio de funcionario com deficiéncia haver compa-
tibilidade entre as limitagoes fisicas do funcionario com as atividades descritas no item 13 deste Termo de
Referéncia.

13.1.9. DAALOCACAO DE FUNCIONARIO COM CRITERIO DE INCLUSAO SOCIAL:

I) Considerando os objetivos fundamentais da Constitui¢cao Federal de 1988, os objetivos estratégicos do
MPF, bem como as diretrizes nacionais de igualdade de raca e género, recomenda-se que a empresa a ser
contratada para execucdo do objeto do presente termo de referéncia aloque em seu quadro de funcionario,
fomente e pratique as politicas de inclusdo de género de acordo com o que dispde o “Plano Nacional de Po-
liticas Publicas para as Mulheres — 2013-2015”, da Secretaria de Politicas para as Mulheres da Presidéncia
da Republica; de raga, de acordo com o que dispdem os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n°
12.288, e de Pessoas com Deficiéncia, com cumprimento ao quantitativo minimo previsto na Lei n°
8.213/1991, e pelo art. 93 da Lei n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

14. INCUMBENCIAS ADMINISTRATIVAS

14.1 OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA EMPRESA CONTRATADA

14.1.1. A contratada se responsabiliza integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legis-
lagdo vigente, obrigando-se a:

14.1.2. GESTAO DE PESSOAS:
a) Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que prestardo os servigos, encaminhan-
do pessoas portadoras de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissio-
nais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;
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b) manter disciplina nos locais dos servicos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas apo6s notificacdo do fiscal do contrato, qualquer empregado considerado com conduta inade-
quada;

c) Manter sediado junto a Administracdo durante os turnos de trabalho, pessoas capazes de to-
mar decisdes compativeis com os compromissos assumidos;

d) responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplina-
res determinadas pela Administracao;

e) Controlar frequéncia, assiduidade, pontualidade, disciplina e desempenho do(s)
funciondrio(s), juntamente com os fiscais do contrato, e aplicar as medidas preventivas ou correti-
vas que entender pertinentes;

f)  Providenciar transporte' e alimentagéo (se previsto em ACT/ACT ou a empresa possuir re-
gistro no PAT) ao(s) funcionario(s), nos dias de efetivo trabalho, ou fornecer os respectivos valores
de auxilios, conforme o item “15.4.a.i”;

g) Fornecer a cada trabalhador um conjunto de uniforme novo, no inicio da prestagao dos servi-
cos e a cada 6 (seis) meses, de acordo com o cargo/fun¢do, sem qualquer 6nus para o trabalhador;
devera substituir, por uma nova, qualquer pe¢a do uniforme, a qualquer tempo, se estiver deteriora-
da (rasgada, furada, manchada, desbotada etc.). Nao repassar ao empregado nem ao 6rgdo contra-
tante qualquer onus relacionado a uniforme, no caso de a empresa contratada optar por incluir ou-
tros itens ou pecas além dos minimos exigidos neste termo;

h) Elaborar as folhas de pagamento do(s) funcionario(s), observadas todas as obrigacdes do
empregador e do empregado;

i) Escalar férias e substitutos eventuais de sobreaviso para cobrir qualquer falta ou afastamento
do(s) regular(es);

i) Informar ao fiscal do contrato, com a antecedéncia minima de 05 dias uteis, a eventual ne-
cessidade de alteracdo da lista de funcionarios regulares ou substitutos, para fins de aprovagao pré-
via;

k) Providenciar a recomposi¢do do efetivo de pessoal da categoria, no prazo de 2 horas®, no
caso de eventual falta ou afastamento por qualquer motivo;

1) Providenciar transporte alternativo para os trabalhadores, em caso de eventual indisponibili-
dade do transporte publico ou coletivo ordinario.

14.1.3. SEGURANCA E SAUDE NO TRABALHO:
a) Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachds, com fotografia recen-
te, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual — EPI, no que couber;
b)  Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal stbito, por meio de seus encarregados;
c) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Administracao;
d) Instruir seus funciondrios quanto a normas e exigéncias de seguranca e saude que se aplicam
a natureza e as peculiaridades do trabalho, assim como normas e critérios de seguranca, acesso,
circulagdo e conduta nas dependéncias do 6rgdo contratante;
e) Instruir e exigir de seus funciondrios o uso adequado de vestimentas, uniformes, credenciais
e materiais ou equipamentos de prote¢do individual inerentes ao trabalho da categoria;
f)  Instruir os seus empregados, quanto a prevencao de incéndios nas areas da Administragao.

14.1.4. ADMINISTRACAO DAS OPERACOES:
a) Implantar, de forma adequada, a planifica¢do, execugdo e supervisdo permanente dos servi-
cos, de forma a obter uma operagdo correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos;
b) Designar e indicar na hora da assinatura do contrato o preposto da empresa, mantendo-o na
area urbana do municipio em que for prestado o servigo, com poder decisorio de nivel operacional,

1 Neste caso, com desembarques e embarques no local de prestagdo do servigo e no ponto de espera por transporte publico/cole-
tivo mais proximo da residéncia do trabalhador.
2 Prazo contado a partir da comunicagdo do fiscal do contrato ao preposto da empresa.
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disponivel para atendimento imediato ao fiscal do contrato nos horarios de 8h as 18h, de segunda-
feira a sexta-feira em dias uteis, contatavel diretamente por linha telefonica movel e correio ele-
tronico;

c) Orientar e acompanhar presencialmente a execu¢io dos servicos, por meio de seu pre-
posto, no minimo uma vez por semana e sempre que solicitado pelo fiscal do contrato;

d) Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos e observar conduta adequa-
da na utilizacdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta exe-
cucao dos servigos.

14.1.5. COBERTURA DOS CUSTOS:
a) Deduzir no prego fixo mensal do servico todos os custos diretos e indiretos para a prestagao
do servico, inclusive salarios, uniformes, materiais € equipamentos previstos neste termo, tributos
e seguros, por exemplo, além de suas parcelas de remuneragdes a titulo de lucro e taxa de adminis-
tracao;
b) Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-
se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execu-
c¢do do contrato, conforme exigéncia legal.
c) REALIZAR PAGAMENTO DAS VERBAS TRABALHISTAS OBSERVANDO O SA-
LARIO MINIMO VIGENTE, OS ACORDOS E CONVENCOES COLETIVAS DA CATE-
GORIA FUNCIONAL HOMOLOGADAS PELO MTE NO MUNICIPIO DE BOA VISTA-
RR OU COM COBERTURA AO MUNICIiPIO DE BOA VISTA - RR.

14.1.6. PRERROGATIVAS DA PR-RR:
a) Realizar glosas na fatura mensal, caso a disponibilidade quantitativa de pessoal seja deficita-
ria em relacdo ao contratado, tendo como base de calculo o valor mensal referente a um posto da
categoria.

15. FISCALIZACAO E CONTROLE BASICO

15.1 Naio obstante, a contratada serd a unica e exclusiva responsavel pela execucao de todos os servicos,
a Administracdo reserva-se no direito (sem que de qualquer forma restrinja a plenitude desta responsabili-
dade) de exercer a mais ampla e completa fiscalizagdo sobre os servigos, diretamente ou por prepostos de-
signados, podendo para isso entre outras formas de fiscalizagao e controle:

a) Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substitui¢do de empregado da contratada
que estiver sem uniforme ou crachd, que embaragar ou dificultar a sua fiscaliza¢do ou cuja perma-
néncia na area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

b) Examinar as Carteiras Profissionais dos empregados colocados a seu servigo, para compro-
var o registro de fungdo profissional.

c) Solicitar a contratada a substitui¢ao de qualquer material ou equipamento cujo uso considere
prejudicial a saude dos usudrios ou a boa conservagao dos pertences, equipamentos ou instalagoes,
ou ainda, que ndo atendam as necessidades do 6rgdo publico.

d) Notificar a contratada para adequar a prestagdo do servico aos padrdes estabelecidos no pro-
jeto basico, sem prejuizo de eventual sang¢do pertinente.

16. DAS PROPOSTAS, PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

16.1 As propostas deverdo ser apresentadas com prego unitario e total do objeto descritos neste Termo de
Referéncia, considerando para todos os efeitos, o valor em moeda nacional (em algarismo e por extenso), ja
incidindo todas as despesas com entrega, encargos, tributos e demais custos que se constituam, direta ou in-
diretamente, no valor a ser pago pela PR-RR;

16.2 A PROPOSTA DEVERAO OBRIGATORIAMENTE CONSIGNAR:
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a) O e-mail, nimero de telefone e fax da empresa interessada em registrar precos;

b) Nome do responsavel da empresa e telefone;

c) VALOR UNITARIO DO OBJETO E TOTAL da proposta, em algarismos e por exten-
so, compativeis com os precos de mercado conforme estabelece o art. 43, inciso IV da Lei n°
8.666/93.

d) Dados bancarios com nome do banco, agéncia e conta-corrente para pagamento dos
objetos aqui expresso;

e) Proposta assinada pelo responsavel legal da empresa.

16.3 Os valores estimados, os quantitativos e os objetos deste Termo de Referéncia a terem seus pregos
contratados pelo prazo de até 60 meses, ndo podera ser exigida, nem considerada como valor para paga-
mento liquido e certo, ou que isso justifique qualquer indenizagao.

16.4 Seriao desclassificadas e responsabilizadas administrativamente, civilmente e penalmente nos
termos da Lei as empresas licitantes que impedirem, fraudarem, perturbarem ou frustrarem o certa-
me oriundo deste Termo de Referéncia nos termos dos Artigos 90 e 93 da Lei 8.666/93, sendo vedada
em todas as fases da licitacio o uso de softwares para lances automaticos, jogo de planilhas ou acerto
de precos entre empresas, com especial vedacao de participacio de empresas que funcionem no mes-
mo estabelecimento comercial.

16.5 INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

16.5.1.1. O célculo do salario-base do colaborador da empresa a ser contratada devera
basear-se em Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho da categoria, vigente a data do
Pregao Eletronico, e caso nao haja Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho vigente,
o salario-base da categoria devera balizar-se minimamente pelo que rege o Decreto do
salario-minimo do corrente ano.

16.5.1.2. Conforme Acordao 1.595/2006 — Plenario TCU, o Imposto de Renda de Pes-
soa Juridica — IRPJ e Contribui¢do Social sobre o Lucro — CSLL ndo podem ser repassa-
dos para a Contratante, pois sdo tributos de natureza direta e personalistica, que oneram
diretamente a Contratada;

16.5.1.3. A empresa optante pelo Simples Nacional ndo poderd gozar, nesta licitacao,
de nenhum beneficio tributario na condicdo de optante, em prestigio ao principio da
igualdade, devendo preencher sua Planilha de Custos e Formacao de Precos conforme o
Regime Tributéario que ira optar, caso seja contratada (Lucro Presumido ou Lucro Real),
conforme posicionamento externado pelo TCU no Acérdao TCU 797/2011 Plenario;

16.5.1.4. A EMPRESA OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL QUE VENHA A
SER CONTRATADA ESTARA SUJEITA A EXCLUSAO OBRIGATORIA DO SIM-
PLES NACIONAL A CONTAR DO MES SEGUINTE AO DA CONTRATACAO, EM
CONSEQUENCIA DO QUE DISPOEM O ART. 17, INCISO XII, O ART.30, INCISO II
E O ART.31, INCISO II, DA LEl COMPLEMENTAR N°123, DE 2006;

16.5.1.5. Os percentuais, valores e beneficios previstos na planilha de formacao de pre-
cos, poderdo sofrer alteragcdes mediante repactuagado (inclusos ou exclusos) caso apds ou
durante a licitagdo venha a existir normativo legal ou acordo e convengdo coletiva que
por ventura a gerar ou excluir beneficios salariais para a categoria funcional do objeto
deste Termo de Referéncia nos termos do artigo 12 do Decreto n® 9.507/2018.

17. DAS COMUNICACOES

17.1 As comunicagdes e notificagdes entre a empresa contratada e a PRRR para instru¢cdo contratual do
objeto do presente termo de referéncia serdo feitas:
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I - pelo correio de enderego de e-mail descrito na proposta da contratada e naquele existente no cadastro da
empresa no SICAF;

IT - por técnico de seguranca organica do Ministério Publico Federal em local conhecido onde socios ou re-
presentantes legais da empresa possam ser localizados;

IIT - pelo chefe da Secao de Contratagdes e Gestdo Contratual ou seu substituto, se representantes legais ou
socios da empresa contratada comparecer a Procuradoria da Republica no Estado de Roraima ou outra uni-
dade do Orgio;

IV - por edital;

V - por meio eletronico/telefonico que esteja descrita na proposta da empresa e registrado no cadastro da
empresa no SICAF.

17.2 Para o disposto neste termo de referéncia, considera-se:
I - meio eletronico como qualquer forma de armazenamento ou trafego de documentos e arquivos di-
gitais;

II - transmisséo eletronica como toda forma de comunicac¢ao a distincia com a utilizacao de redes de
comunicacio, preferencialmente a rede mundial de computadores e que tenha registro publico no Sis-
tema de Cadastramento de Fornecedores — SICAF, nos termos do Decreto n.’ 3.722, de 9 de janeiro
de 2001, podendo também ser:

a) e-mail;

b) niimero de telefone contendo whatapp;

¢) qualquer outra tecnologia que venha a ser reconhecidamente aceitavel no meio processual pela lei,
pela Administragio e pelo Judiciario.

I1I - assinatura eletronica como as seguintes formas de identificacao inequivoca do signatario:

a) assinatura digital baseada em certificado digital emitido por Autoridade Certificadora credencia-
da, na forma de lei ¢/ou normativo do MPF;

17.3 O envio de peticoes, de respostas, de recursos, e a pratica de atos processuais vinculados ao
objeto do presente termo de referéncia, quando ja existir relacao juridica de contratante e contrata-
do, serao feito exclusivamente por meio do protocolo eletronico do MPF em Roraima ou por meio do
sistema de peticionamento eletronico, ressalvados hipdteses devidamente justificados que serio entre-
gues fisicamente no protocolo da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima.

17.3.1. Endereco/Link do Sistema de  Protocolo Eletronico do MPF/RR:
www.protocolo.mpf.mp.br.

17.3.2. Endereco/Link do Sistema de Peticionamento Eletronico:
www.peticionamento.mpf.mp.br.

a) O credenciamento no sistema de peticionamento eletronico do Ministério Publico Federal sera rea-
lizado mediante prévio credenciamento junto a unidade do MPF mais proxima face a procedimento
no qual esteja assegurada a adequada identificacdo presencial do interessado ou de seu representante
legal.

b) Ao credenciado sera atribuido registro e meio de acesso ao sistema, de modo a preservar o sigilo, a
identificacio e a autenticidade de suas comunicacoes.

¢) O cadastramento para peticionamento eletronico sera feito mediante acesso e preenchimento de
formulario acessivel no endereco eletronico www.peticionamento.mpf.mp.br.
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17.4 Consideram-se realizados os atos processuais por meio eletronico no dia e hora do seu envio
ao sistema do Ministério Publico Federal, do qual devera ser fornecido protocolo eletronico de entre-

ga.

17.5 Quando a peticdo eletronica for enviada para atender prazo processual, serao consideradas
tempestivas as transmitidas até as 24 (vinte e quatro) horas do seu tltimo dia.

17.6 As comunicagdes enviadas por e-mail 2 empresa deveriao ser respondidos com o “ciente” em
até 24h (vinte e quatro horas). Apos esse prazo, sera considerada recebida a mensagem para todos os
fins, observadas as disposicoes da Lei 9.784/1999 quanto ao inicio da contagem de prazo no processo
administrativo.

18. DO PREPOSTO

18.1 A CONTRATADA devera obrigatoriamente designar no ato de assinatura do contrato um preposto
que sera aceito ou nao pela Administragdo da Procuradoria da Republica, em Roraima, mantendo-o durante
todo o periodo de vigéncia do contrato, independentemente de possuir sede ou filial no municipio onde sera
prestado o servigo, em observancia ao disposto no Art. 8°, Il do Decreto n® 9.507/2018, a fim de representa-
la administrativamente, sempre que for necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragdo em que
devera constar o nome completo, n° CPF e do documento de identidade, telefone comercial e profissional,
e-mail ou whatsapp para contato permanente, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

18.2 O preposto, uma vez indicado pela empresa conforme Anexo Complementar III do Contrato que
serd analisado e aceito pela Administracao da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima, podendo
ser convocado a apresentar-se a unidade fiscalizadora, em Boa Vista-RR, tdo logo sejam iniciados os servi-
cos, perante o servidor designado para esse fim, munido do Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias,
destinado a registrar as principais ocorréncias durante a execugdo do contrato, bem como para tratar dos de-
mais assuntos pertinentes a implantagao de postos e a execugao do contrato, relativos a sua competéncia.

18.3 O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.
18.4 A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacdes da Administracao,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho.

18.5 O preposto devera manter contato com o fiscal do contrato, com o objetivo de sanar qualquer de-
manda, tanto na area de administragdo de pessoal, de fornecimento de material, quanto da manutencao dos
equipamentos utilizados para execugao dos objetos desse contrato.

19. DOS PRECOS DOS SERVICOS, DAS REPACTUACOES E DOS REAJUSTES

19.1 Os pregos ajustados e apresentados na proposta dos licitantes serdo definitivos nao podendo ser one-
rados posteriormente por falta de inclusdo de algum dado ou erro de preenchimento nao contatado pela Ad-
ministracdo, nele estando inclusos todos os encargos que a CONTRATADA assumird no cumprimento das
obrigacdes propostas;

19.2 A contratada terd direito a repactuacdo de precos, como espécie de reajuste contratual, desde que
seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir,
conforme estabelece o art. 12 do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018.

19.3 A repactuagdo ocorrerd face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a anualidade disposta
no paragrafo acima, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do contrato, ¢ direito do contratado, e ndo pode-
ré alterar o equilibrio econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o art. 37, inciso XXI da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao prestador receber pagamento manti-
das as condigdes efetivas da proposta.
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19.4 A repactuagdo poderd ser dividida em tantas parcelas quanto forem necessarias em respeito ao prin-
cipio da anualidade do reajuste dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos
para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como
os custos decorrentes da alocagdo do funcionario e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execu-
¢do do servigo;

19.5 Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas-base diferenciadas, a
repactuacao deverd ser dividida em tantas quanto forem os acordos, dissidios ou convencdes coletivas das
categorias envolvidas na contratacao.

19.6 A repactuagdo para reajuste do contrato em razado de novo acordo, dissidio ou convengao coletiva
deve repassar integralmente o aumento de custos dos servigcos prestados decorrentes desses instrumentos.

19.7 Interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado a partir:

a) Da data limite para apresentagdo das propostas constantes do instrumento convocatorio, em
relagdo aos custos com a execucao dos servigos decorrentes do mercado, tais como o custo dos
materiais € equipamentos necessarios a execu¢ao do servigo; ou

b) Da data do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a épo-
ca da apresentacao da proposta, quando a variagdo dos custos for decorrente da mao de obra e esti-
ver vinculada as datas-base destes instrumentos.

19.8 Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da data do fato gerador
que deu ensejo a ultima repactuacao;

19.9 As repactuagdes serdo precedidas de solicitagdo da contratada, acompanhada de demonstracdo ana-
litica da alterag@o dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagdo de pregos ou do
novo acordo convengao ou dissidio coletivo que fundamenta a repactuagdo, conforme for a variagao de cus-
tos objeto da repactuagao;

19.10 E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacao, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, ex-
ceto quando se tornarem obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo
ou convencao coletiva;

19.11 O Orgdo ou a entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagio de custos ale-
gada pela contratada;

19.12 As repactuacdes a que o contratado fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia do
contrato, serio objetos de preclusio com a assinatura da prorrogacio contratual ou com o encerra-
mento do contrato;

19.13 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas obser-
vando-se o seguinte:

a) A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagdo; periodicidade para con-
cessdo das proximas repactuagdes futuras; ou

b) Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envol-
ver revisdo do custo de mado de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, convengao
ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para
efeito de compensagdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em re-
pactuagoes futuras.

19.14 Os efeitos financeiros da repactuagdo deverdo ocorrer exclusivamente para os itens que a motiva-
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ram, ¢ apenas em relacdo a diferenca porventura existentes.

19.15 As repactuagdes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manuten-
¢do do equilibrio econdmico dos contratos com base no disposto no art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.16 Para os materiais e equipamentos previstos na planilha de formacgdo de pregos do objeto deste Ter-
mo de Referéncia, podera desde que devidamente justificado e comprovado o impacto oneroso ao contrato,
haver reajustes anuais na forma da lei.

19.17 A periodicidade de reajuste dos insumos do futuro CONTRATO podera ser anual, contada a partir
da data limite para a apresentacdo da proposta, conforme disposto na Lei n® 10.192 de 14/02/2001, utili-
zando-se a variagdo do IPCA divulgado pelo IBGE, mediante aplica¢dao do indice do més anterior a data li-
mite da apresentag@o da proposta e do indice do més anterior ao més previsto para o reajustamento.

19.18 No célculo do 1° reajuste, que se dara apenas com o interregno de 1 ano de vigéncia contratual, de-
vera ser utilizado o indice do més anterior a data da proposta comercial e o indice do més anterior a data
prevista para o reajuste e variacdo de custos decorrente do mercado, sendo que somente sera concedida
mediante a comprovacdo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-se os seguintes critérios a
serem analisados pela PRRR:

a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

b) As particularidades do contrato em vigéncia;

¢) A nova planilha com variagao dos custos apresentada;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes;

e) E a disponibilidade or¢amentaria do 6rgdo ou entidade contratante.

19.19 Para os reajustes subsequentes sera utilizado o indice do més anterior a data de concessdo do ultimo
reajuste do CONTRATO e o indice do més anterior a data prevista para o reajuste.

19.20 A época devida, a CONTRATADA habilitar-se-a ao pagamento do reajuste com apresentagio de
Notas Fiscais/Faturas distintas:

a) Uma relativa ao valor mensal reajustado.
b) Outra referente ao valor retroativo, se houver.

19.21 Eventuais alteragcdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
19.22 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supres-

soes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

19.23 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pelo contrato, inclusive o acréscimo de que
trata o § 1° do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

19.24 As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

20. DAALTERACAO SUBJETIVA

20.1 Seré admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitagao ori-
ginal; e que sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢des do contrato e nem ocasionando prejuizo a exe-
cucdo do objeto pactuado e de forma vinculada haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade
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do contrato.

21. DA LICITANTE, MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

21.1 A licitante, Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, que venha a ser contratada para a presta-
cdo de servigos objeto deste termo nao podera beneficiar-se da condicio de optante pelo Simples Nacio-

nal, salvo as excecdes previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de
06.

[N}

22. DO FUNDAMENTO LEGAL

22.1 O objeto do presente Termo de Referéncia, se enquadra como servigo comum, e encontra amparo le-
gal na Lei n°® 10.520, de 07/07/2002, no Decreto n°® 3.555. de 08/08/2000, e alteracdes; no Decreto n® 5.450
de 31/05/2005; no Decreto n® 9.507. de 21/09/2018 e na Instrucdo Normativa MPOG N° 05/2017 da Secre-
taria de Logistica e Tecnologia da Informagdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo —
SLTI/MPOG, e suas alteragdes; na IN SLTI/MPOG N° 01, de 19/01/2010; e nas demais legisla¢des correla-
tas, aplicando-se em regra a Lei n® 8.666/93 com suas alteragdes subsequentes, Lei Complementar n°. 123,
de 14 de dezembro de 2006; Lei Complementar n® 147 de 7 de agosto de 2014, e normas contidas na Lei
8.078/90, na Lei 9.784/1999, na CLT (DECRETO-LEI N.° 5.452, DE 1° DE MAIO DE 1943), com nexo de
aplicabilidade do Cédigo Civil (LEI N° 10.406. DE 10 DE JANEIRO DE 2002) e Codigo Penal
(DECRETO-LEI No 2.848. DE 7 DE DEZEMBRO DE 1940.) face a Teoria do Didlogo das Fontes em ga-
rantia a Supremacia do Interesse Publico e Lei 12.846/2013 nos preceitos de direito publico e supletiva-
mente nos principios da teoria geral dos contratos e nas disposi¢des do direito privado.

23. REGRAS DE ATESTE E PAGAMENTO DE SERVICOS

Item Descricao Pagamento Critérios de ateste e pagamento

Sera atestado e pago o periodo efetivamente
. .. . Mensal — Fatura-|trabalhado, conforme o més de referéncia, para

Apoio Administrativo Ope- . . L. .
. o1 . |mento  conjugado |cumprimento dos horarios contratuais,

1 |racional — Auxiliar Admi- .

. . em documento fis-|descontando-se do faturamento mensal os dias e

nistrativo: CBO 4110-05 .. Y o1 .
cal inico horas em que houver indisponibilidade do servigo

contratado.

24. DAFISCALIZACAO E GESTAO DOS CONTRATOS

24.1 Nos termos do Art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993, sera designado representante para acompanhar e
fiscalizar a prestacdo dos servicos objeto deste Termo de Referéncia, que procederd com a devida fiscaliza-
¢do nos termos da Portaria SG/MPF n° 174/2019, anotando em registro proprio € no Sistema de Gestdo Ad-
ministrativa do Ministério Publico Federal (SGA) todos os faturamentos e todas as ocorréncias relacionadas
com a execucao do servigo e determinando o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos obser-
vados.

24.2 A fiscalizacdo da execu¢do contratual deve ser realizada de forma adequada por profissional com
experiéncia na area.

24.3 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada, inclusi-
ve perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios re-
dibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes
e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

24.4 Ao Fiscal das obrigagdes ou do (s) contrato (s) competira:

* acompanbhar, fiscalizar, conferir e avaliar a prestacdo dos respectivos objetos deste Termo de Re-
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/bitstream/handle/11549/174080/PT_SG_MPF_2019_174.pdf?sequence=1&isAllowed=y
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/411005-auxiliar-de-escritorio
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/411005-auxiliar-de-escritorio
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/411005-auxiliar-de-escritorio
https://www.ocupacoes.com.br/cbo-mte/411005-auxiliar-de-escritorio
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2013/lei/l12846.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del2848compilado.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10406.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto-lei/del5452.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l9784.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8078.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/LCP/Lcp147.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8666cons.htm
https://www.governodigital.gov.br/documentos-e-arquivos/legislacao/INSTRUCAO%20NORMATIVA%20N.%2001%20de%202010%20-%20Compras%20Sustentav.pdf/view
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/IN-n-05-de-26-de-maio-de-2017---Hiperlink.pdf
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/images/conteudo/ArquivosCGNOR/IN-n-05-de-26-de-maio-de-2017---Hiperlink.pdf
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5450.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2004-2006/2005/Decreto/D5450.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/decreto/D3555.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/2002/l10520.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp123.htm

feréncia, bem como dirimir e desembaragar quaisquer dividas e pendéncias que surgirem no cur-
so de sua execuc¢do, determinando o que for necessario a regularizagdo das faltas, falhas, ou pro-
blemas observados, conforme prevé o art. 67, da Lei n®. 8.666/1993 e suas alteracoes.

* Emitir pareceres a respeito de todos os atos da (s) empresa (s) relativos ao fornecimento dos obje-
tos deste Termo de Referéncia, em especial quanto a solicitagdo a autoridade competente de apli-
cacdo de sangoes, alteragdes, prorrogagoes e rescisdo de possivel contrato que podera vir a se fir-
mar ou de obrigacdes firmadas.

24.5 E direito do Fiscal rejeitar quaisquer servicos quando entender que os mesmos estdo fora dos pa-
droes técnicos e de qualidade definidos neste Termo de Referéncia e na Minuta do Edital.

24.6 A presenga da Fiscalizacdo da PR/RR ndo elide nem diminui a responsabilidade da empresa FOR -
NECEDORA em qualquer outro aspecto civil, administrativo, previdenciario, tributario ou penal.

24.7 A fiscalizagdo do objeto deste Termo seréa exercida nos termos do Artigo 67 da Lei 8.666/93 e Artigo
6° do Decreto n°® 9.507. de 21/09/2018 c/c a Portaria SG/MPF n°® 174/2019, e da Instrucdo Normativa
MPOG N° 05/2017 e suas alteragdes normativas e complementares, que regera toda e qualquer agao de ori-
entacao interna de controle da execucao contratual, tais como:

a) Solicitar a CONTRATADA e seus prepostos, ou obter da Administragdo, tempestivamente,
todas as providéncias necessdrias ao bom andamento da execucdo contratual e anexar aos autos do
processo correspondente copia dos documentos escritos que comprovem estas solicitagoes;

b) Ordenar a CONTRATADA corrigir, refazer ou reconstruir as partes do objeto contratual exe-
cutadas com erros, imperfei¢cdes ou em desacordo com as especificagoes;

c) Manter organizado e atualizado um sistema de controle em que se registrem as ocorréncias
ou os servicos descritos de forma analitica;

d) Acompanhar e atestar a prestacdo dos servigos contratados e indicar a ocorréncia de incon-
formidade destes servigos ou o ndo cumprimento do contrato;

e) Mensalmente, por ocasido do atesto dos servicos prestados, a Fiscalizagdo promovera rigoro-
sa conferéncia do faturamento, de acordo com registro préprio de controle da prestagdo dos servi-
cos, ¢ a unidade gestora providenciara o pagamento da fatura ou nota fiscal apenas apds a CON-
TRATADA comprovar a quitacdo das obriga¢des previdencidrias e trabalhistas em observancia ao
disposto no Artigo 195, § 3° da Constituicdo da Republica, onde havendo a permanéncia da ina-
dimpléncia e sua permanéncia apds o devido procedimento informativo, ficard vedado a continui-
dade do servigo, assim como qualquer outro tipo de beneficios tais como nova contratacao, empe-
nho, repactuacdes, reajustes e prorrogacdes de vigéncia contratual;

f)  Encaminhar ao Secretéario estadual, os documentos para exame e deliberagdo sobre a possi-
vel aplicagdo de sangdes administrativas. A acdo da Fiscalizacdo ndo exonera a CONTRATADA de
suas responsabilidades contratuais.

24.8 A fiscalizacdo dos contratos firmados seguirda o disposto no Anexo VIII da IN n°® 05/2017, do
MPOG:

24.9 O fiscal deve, necessariamente e obrigatoriamente, se utilizar dos mais variados meios para realizar
um bom e efetivo acompanhamento contratual, tais como leitura e observancia de manuais € normativos de
controle proprio de sua unidade e de 6rgdos de controle e fiscalizacdo competente em matéria administrati-
va, trabalhista, previdenciaria e tributaria, ndo excluindo seus proprios mecanismos que lhe ajudem no bom
acompanhamento da execugdo dos servigos, estabelecendo formas de controle da execu¢do dos servicos e,
principalmente, ndo permitindo, admitindo, possibilitando ou dando causa a atos que ensejem a caracteriza-
¢do de vinculo empregaticio.

25. ORIENTACOES BASICAS PARA HABILITACAO E JUSTIFICATIVA PARA QUALIFICA -
CAO TECNICA
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25.1 Os interessados em fornecer o objeto descrito no presente Termo de Referéncia deverao além das
condi¢des expressas no Edital de Licitagdo a serem expressas por entendimento vinculado a lei pelo Prego-
eiro da UG 380006 (PR-RR/MPF), observar as seguintes:

25.1.1. Sera exigido atestado de Qualificagdo Técnica que tem por objetivo avaliar a experiéncia do
licitante no fornecimento de materiais pertinentes e compativeis com o objeto da licitagdo tanto em caracte-
risticas quanto em quantidade.

25.2 Relativos a qualificagdo técnica sera exigido:

a) A empresa vencedora devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica pertinente e com-
pativel, em nome da licitante, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado, declaran-
do ter a empresa licitante realizado ou esteja realizando o fornecimento dos objetos pertinente e
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos insertos neste Termo de Referéncia, de forma
satisfatoria.

b) O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultarad os sistemas de registros de sangdes
SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sangio aplicada &
licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar do certame resultante deste Termo de Referén-
cia.

25.3 A empresa devera comprovar para o objeto deste Termo de Referéncia os seguintes percentu-
ais:
a) DE NO MINIMO O FORNECIMENTO DE 100% (CEM POR CENTO) DO OBJETO
DESTE TERMO DE REFERENCIA, SENDO NECESSARIO QUE ESSES SEJAM RELA -

TIVOS A CONTRATOS DEVIDAMENTE CUMPRIDOS COM GOVERNO OU PARTICU-

LAR, VEDADOS AQUELES INEXECUTADOS PARCIALMENTE OU TOTALMENTE,
OU_REINCIDIDOS ADMINISTRATIVAMENTE, AMIGAVELMENTE OU JUDICIAL-
MENTE, OU MESMO EXECUTADOS POR PRAZO MENOR QUE 12 (DOZE) MESES;

b) Para a assinatura do contrato/empenho, sera exigida declaracdo da LICITANTE, sob assina-
tura do Representante da empresa, de que, sendo vencedora da Licitagdo, se responsabiliza por
quaisquer danos causados por seus empregados ou colaboradores eventuais, a Unido e servidores
do MPF, dentro da area e dependéncias onde serdo prestados servigos ou entregues os materiais,
bem como pelo desaparecimento de bens da Unido e de terceiros, seja por omissdo ou negligéncia
de seus empregados.

c) Nao ha obrigatoriedade de que as nomenclaturas constantes do atestado sejam idénticas a
utilizada na defini¢do dos cargos ora tratados, contudo as informacgdes neles insertas deverdo ser
suficientes para que a area técnica da Procuradoria da Republica em Roraima faga a aferi¢dao da
compatibilidade dos profissionais/servigcos com aquele exigido neste Termo de Referéncia.

25.4 Demais documentos exigidos para habilitagao na Sessao Publica:

a) Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do licitante, ou outra equivalente, na forma da lei;

b) Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tem-
po de Servico (FGTS), demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais insti-
tuidos por lei em observancia ao Art. 195, § 3° da CFB/8S.

c) DECLARACAO DE REGULARIDADE conforme dispéem o art. 3° da
Resoluciao/CNMP n° 37/2009, informando que a empresa nao tem como socio, gerente ou di-
retor, membro ou servidor ocupante de cargo de direcio do Ministério Publico da Uniao,
bem como, conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive, conforme modelo
a ser disponibilizado no Edital de licitacio;

d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, junto ao Tribunal Superior do Trabalho,
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conforme disposto na Lei n° 12.440/11;

25.5 A comprovagdo de regularidade fiscal para Microempresa e Empresas de Pequeno Porte, s6 sera
exigida quando da assinatura do contrato, consoante arts. 42 e 43 da Lei Complementar 123/2006 (Acérdao
n° 976/2012 — Plenario/TCU. Rel. Min. José Jorge) e com prazo na forma da Lei Complementar n°
147/2014.

25.6 ESPECIFICIDADE DA QUALIFICACAO TECNICA:
25.6.1. A contratada devera apresentar:
a) Atestado de capacidade técnica de servicos de objeto deste termo de referéncia;

b) Uma vez que o nimero de postos de trabalho a ser contratado ¢ inferior a 40 (quarenta), o li-
citante deverd comprovar que tenha executado contrato com um minimo de 1 (um) posto;

c) Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido,
pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo in-
ferior;

d) O licitante devera disponibilizar se solicitado todas as informag¢des necessarias a comprova-
¢do da legitimidade dos atestados solicitados, informando o n° do contrato, data de vigéncia e exe-
cugdo, publicagdo em Diario Oficial, local de execugdo, Orgdo ou entidade a qual foi fornecido o
servico, dentre outros documentos que se fizerem necessario analise apos assinatura do contrato;

e) Declaragdo de que o licitante, se ndo tiver escritdrio ou representacdo no municipio de Boa
Vista-RR, devera providencia-lo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigén-
cia do contrato, de forma a CONTRATANTE possa tratar dos assuntos pertinentes ao objeto deste
Termo de Referéncia, de maneira fisica, célere e eficiente. Caso a CONTRATADA julgue desne-
cessaria a instalagdo de escritdrio ou representacdo, podera solicitar o ndo cumprimento deste item,
que podera ser deferido, ou ndo, pela PR-RR.

f)  Declaracdo de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregados que sejam conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento, de Membros ou Servidores vinculados ao
Ministério Publico Federal em Roraima, nos termos do art. 12 da Resolu¢ao n°® 29 de 06/12/2005,
do Conselho Nacional de Justiga;

g) Declaracio de que tomou conhecimento das condigdes e grau de dificuldades existentes para
a realizacao dos servicos a serem executados.

25.7 Nao serao admitidas, em hipotese alguma, declaracoes posteriores de desconhecimento de fa-
tos, sejam estes no todo ou em parte, que venham a dificultar ou a impedir a execucao dos servicos

aqui propostos.

25.8 O licitante podera realizar vistoria no local da execucdo dos servicos, antes da elaboracdo de sua
proposta, mediante prévio agendamento de horario, com qualquer representante da SMSG, com contato te-
lefone (95) 3198-2031, e devera ser agendada com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia a
sua efetiva realizacao, podendo ocorrer em dias uteis no horario das 8h as 11h e de 14h as 17h. Dessa visto-
ria podera ser emitido um termo assinado pelos responsaveis da PR-RR e do licitante. Poderd, ainda, o lici-
tante declarar que as informagdes constantes neste Termo de Referéncia sao suficientes para elaboragdo de
proposta de prego.

25.9 Tendo em vista a faculdade da realizagdo de vistoria, as licitantes ndo poderdo alegar o desconheci-

Chave 7256D622. B26073FA. OF5FD2EC. 8C4E8453

Assi nado com | ogin e senha por WAGNER PONTES DE SOUSA, em 22/08/2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf



mento das condigdes e grau de dificuldades existentes como justificativa para se eximirem das obrigagdes
assumidas decorrentes deste instrumento.

25.10 Outras exigéncias habilitatérias constardo no edital de pregao.

26. DAS OBRIGACOES DA EMPRESA PRESTADORA DE SERVICOS

26.1 Observar as Leis, Decretos, Portarias, Normas Federais, Distritais, Regulamentos, Resolucdes e Ins-
trugdes Normativas aprovadas no ambito da PR-RR, direta ou indiretamente aplicdveis aos objetos deste
Termo de Referéncia, inclusive por suas subcontratadas, fornecedores e empregados; sendo que, durante o
fornecimento e instalagdo dos objetos deste termo, a empresa adjudicada deverd efetuar o pagamento de to-
dos os impostos, taxas e demais obrigagdes fiscais incidentes ou que vierem a incidir sobre os objetos deste
TERMO DE REFERENCIA, até o fornecimento definitivo dos objetos;

26.2 COMUNICAR E ENCAMINHAR A AUTORIDADE COMPETENTE DA PRRR TODA E
QUALQUER NOTICIA DE ASSEDIO SEXUAL E MORAL OCORRIDAS A SEUS FUNCIONA -

RIOS NAS DEPENDENCIAS DA CONTRATANTE;

26.3 Disponibilizar nimero de telefone moével que permita contato imediato entre a PR-RR e o represen-
tante da empresa FORNECEDORA, NAO DISPONIBILIZAR SOMENTE O TELEFONE COMERCI-
AL.

26.4 Empregar, no fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia, material e pessoal de qualidade e
devidamente qualificado, a fim de evitar vicios sanaveis e insanaveis.

26.5 Responsabilizar-se por quaisquer acidentes que seus empregados venham a serem vitimas quando
na entrega do objeto deste Termo de Referéncia, por tudo quanto as Leis Trabalhistas e previdenciarias lhes
assegurem e demais exigéncias legais para o exercicio das atividades da empresa, motivo que cabe ao re-
presentante da empresa verificar e acompanhar seus empregados na entrega dos objetos deste Termo.

26.6 Responder por perdas ou danos que vier sofrer a PR-RR ou terceiros, em razio de sua eventu-
al acido ou omissdo dolosa ou culposa ou de seus atos e empregados, quando na entrega dos objetos
deste Termo de Referéncia, independentemente de outras cominacdes legais a que estiver sujeita em
Lei.

26.7 Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com a PR-RR, ficando sob a inteira responsa-
bilidade da empresa CONTRATADA, os pagamentos e os Onus relativos as taxas, tributos, contribuigdes
sociais, indenizagdo trabalhista, vale-transporte, vale-refeicao e outros encargos previstos em lei, incidentes
ou decorrentes do fornecimento e entrega do objeto deste Termo de Referéncia.

26.8 Assumir a responsabilidade e adotar todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagao
especifica de acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie aqui descrita for vitimas os seus em-
pregados durante o fornecimento do objeto deste Termo de Referéncia, ainda que acontecido nas dependén-
cias da PR-RR.

26.9 Executar diretamente suas obrigagdes, sem transferéncia de responsabilidades ou subcontrata-
coes nao autorizadas pela PR-RR.

26.10 Responder pelas condigdes de satde dos seus funcionarios que exercerem as atividades propostas
por este termo, bem como pela responsabilidade quando houver funcionarios de sexo feminino gestante, da
qual para dar a luz, gozaré de licenca maternidade prevista em Lei;

26.11 Contratar, sob sua inteira responsabilidade, os profissionais que executardo 0s servigcos propostos
neste Termo, que observara entre outros fatores as seguintes condicdes:
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a) Idade minima de 18 anos;

b) Quitacido com as obrigacoes eleitorais;

c) Quitacido com as obrigacoes do servico militar, para os profissionais do sexo masculino;
d) Aptidao fisica, técnica e mental para o exercicio das atribui¢oes comprovadas com exa-
mes demissionais validos;

e) Apresentacao de copia de comprovante de residéncia atual (agua, luz, telefone, etc);

f) Apresentaciao de negativa de antecedentes criminais da Justica Estadual, Federal e Mi-
litar (do estado residente e originario).

26.12 Participar, dentro do periodo compreendido entre a assinatura do contrato e o inicio da presta¢do dos
servicos, DE REUNIAO COM UMA EQUIPE DA CONTRATANTE PARA ALINHAMENTO DE
EXPECTATIVAS CONTRATUALIS. O contratante fara a convocagdo dos representantes da empresa e
fornecera previamente a pauta de reunido.

26.13 Iniciar a execucao dos servicos contratados imediatamente apos a assinatura do contrato, a ter sua
publicacao no Diario Oficial da Unido.

26.14 Formalizar, no momento da assinatura do contrato, a indica¢do do preposto da empresa e substituto
eventual, que tenha capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos no contrato, de acordo
com o art. 68, da Lei n°. 8.666/93, sem que isso implique acréscimo nos pregos contratados.

26.15 Disponibilizar nimero de telefone moével e e-mail na proposta comercial que permita contato imedi-
ato entre 0 CONTRATANTE e o preposto da CONTRATADA de forma permanente.

26.16 Substituir, no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, sempre que exigido pelo CONTRATAN -
TE, colaborador cuja atua¢ao, permanéncia ou comportamento sejam considerados como inadequa-
dos ou prejudiciais pela PR-RR e a imagem do Ministério Publico Federal, ou inconvenientes ou insa-
tisfatorios a disciplina da reparticio ou ao interesse do servico publico.

26.17 Fica vedado o retorno dos colaboradores da empresa que forem substituidos, mesmo que para
cobertura de licencas, férias, faltas ou dispensas de outros colaboradores.

26.18 O Preposto deverd comunicar formalmente a Procuradoria da Republica, no mesmo dia, casos de
falta e atrasos de seus colaboradores que ensejem dedugdo do valor total a ser pago pelo objeto deste termo,
em especial o servico com alocagdo de mao de obra residente, para automatico langamento na fatura.

26.19 Apresentar a Gestdo do Contrato, sempre que solicitado, os diplomas, certificados, controles de fre-
quéncia, atestados, comprovantes e carteiras profissionais, bem como quaisquer outros documentos que di-
gam respeito a seus colaboradores, ou que, de alguma forma, tenham relacdo com o objeto deste Termo
e/ou com a prestacao dos servigos a serem contratados.

26.20 Controlar diariamente a assiduidade e a pontualidade de seus colaboradores, bem como as
ocorréncias havidas, por meio de registro eletronico ou meio que néo seja padronizado (Simula

338/TST).

26.21 CONCEDER AOS SEUS EMPREGADOS OS BENEFiCIOS PREVISTOS NOS ACORDOS
E CONVENCOES DE TRABALHO VIGENTES PARA A RESPECTIVA CATEGORIA PROFISSI-
ONAL.

26.22 Fornecer mensalmente com as demais documentacoes trabalhistas mensais, extratos de comprovan-
tes de depodsito bancario dos saldrios da mao de obra alocada para execugdo dos servigos previstos neste
Termo de Referéncia, em duas vias, a ser entregues para o fiscal do contrato, que entregard uma via ao cola-
borador (a) para fins de cumprimento das obrigagdes trabalhistas da CONTRATADA.
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26.23 Manter durante a vigéncia do Contrato as condicdes de habilitacio exigidas no certame para
contratar com a Administracdo Publica, apresentando, sempre em conjunto com os faturamentos os
comprovantes da situacio.

26.24 Fornecer e manter atualizada relagdo nominal de seus colaboradores que forem empregados para
execucdo do contrato objeto deste termo, indicando nome completo, funcdo, nimero de identidade e CPF,
endereco e telefone residenciais, nimero de celular, horario e local de trabalho;

26.25 Encaminhar ao fiscal do contrato, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, a relacao de seus cola-
boradores que fruirao férias no periodo subsequente, assim como informar os dados daqueles que
irao substitui-los;

26.26 NAO VINCULAR O PAGAMENTO DOS SALARIOS E DEMAIS BENEFICIOS DE SEUS EM-
PREGADOS AOS PAGAMENTOS DAS FATURAS PELA CONTRATANTE. DESSA FORMA, O ATRA-
SO DO PAGAMENTO DE FATURA POR PARTE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RORAI -
MA, POR CIRCUNSTANCIAS EXCEPCIONAIS, NAO EXIME A CONTRATADA DE PROMOVER O
PAGAMENTO DOS EMPREGADOS NAS DATAS LEGAIS.

26.27 A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo da Administragdo, ndo eximird a Contratada de
total responsabilidade quanto a execucgao dos servigos.

26.28 Orientar regularmente seus colaboradores acerca da adequada metodologia de otimizacao dos servi-
cos, dando énfase a economia no emprego de materiais e a racionalizagdo de energia elétrica no uso dos
equipamentos elétricos e no uso de 4gua encanada da PR-RR;

26.29 Manter seus empregados sempre atualizados, por meio de promocio de treinamentos e reci-
clagens, cursos de relacoes interpessoais e seguranca no trabalho e participacio em eventos de cara-
ter técnico, de acordo com a necessidade dos servicos;

26.30 AUTORIZAR A CONTRATANTE A RETER E DESCONTAR DAS NOTAS FISCAIS FATU-

RADAS PELA PRESTACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS, OS VALORES REFERENTES A

INADIMPLENCIAS COM OBRIGACOES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS DE SEUS
COLABORADORES, A FIM DE QUE A CONTRATANTE PROCEDA COM O PAGAMENTO DI-

RETO AOS EMPREGADOS DA EMPRESA CONTRATADA.

26.31 Responsabilizar-se pelo transporte de seus colaboradores de sua residéncia até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios em caso de paralisacao dos transportes coletivos;

26.32 Pagar os salarios dos seus empregados utilizados nos servicos contratados, até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente ao da prestacio de servicos, via deposito bancario na conta do trabalhador,
de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da PR-RR, bem como recolher no prazo
legal, os encargos decorrentes da contratacio dos mesmos, exibindo sempre que solicitado, as com-
provacoes respectivas, sob dentre outras sancées previstas neste Termo de Referéncia, a de ser gerado
comunicacio oficial ao Ministério do Trabalho e Emprego para fins de sancdes legais junto aquele

7

Orgao;

26.33 Apresentar, mensalmente e/ou em outra periodicidade quando nos casos de prestacdo de servigos
eventuais e entrega de materiais necessarios a execucao destes servigos, as informagdes e/ou documentos
listados abaixo:
a) Nota Fiscal/Fatura;
b) Comprovante de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior, com as copias das fo-
lhas de pagamento ou contracheques e/ou outros documentos equivalentes, com as respectivas as-
sinaturas dos colaboradores alocados na execucao dos servigos contratados, atestando o recebi-
mento dos valores;

Chave 7256D622. B26073FA. OF5FD2EC. 8C4E8453

Assi nado com | ogin e senha por WAGNER PONTES DE SOUSA, em 22/08/2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf



c) Comprovantes/guias de recolhimento da contribui¢do previdenciaria (INSS) do empregador
e dos colaboradores alocados na execug@o dos servigos contratados conforme dispde o § 3°, do ar-
tigo 195, da Constituicdo Federal, sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de
fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) Comprovante da entrega dos vales-alimentagdao (se previsto em ACT/ACT ou a empresa
possuir registro no PAT) e transporte (ou comprovante de pagamento in pecunia), aos colaborado-
res alocados na execucdo dos servigos contratados, sem o que ndo serdo liberados os pagamentos
das referidas faturas;

e) Comprovante do pagamento do 13° salario aos colaboradores alocados na execugdo dos ser-
vigos contratados;

f) Comprovante da concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias aos
colaboradores alocados na execucao dos servicos contratados, na forma da Lei;

g) Encaminhamento das informacoes trabalhistas dos colaboradores alocados na execu-
¢ao dos servicos contratados exigidos pela legislacio, tais como a RAIS e a CAGED;

h) Comprovantes de cumprimento de demais obrigagdes contidas em convengado coletiva, acor-
do coletivo ou sentenga normativa em dissidio coletivo de trabalho e dispostas na CLT em relagao
aos colaboradores alocados para execugao produtiva do contrato.

26.34 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutencao das condigdes de habilitacao
pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

26.35 A simples omissio (atraso) nas informacoes relativas a cumprimento de obrigacoes de depdsi-
to de FGTS e INSS, podera resultar em pedido de providéncias de execucao penal e multa a érgios
federais competentes somado com acido penal propria do MPF de Apropriacdo Indébita Previdencia-
ria, nao excluindo outras sancoes administrativas de cunho sancionatério por descumprimento parci-
al mais rescisao unilateral do contrato firmado — Art. 168 A CP.

26.36 Sclecionar rigorosamente e treinar periodicamente e adequadamente os colaboradores alocados a
execugdo dos servigos propostos neste termo, observando a comprovagado dos atestados de boa conduta e de
idoneidade moral, bem como apresentar que nada consta dos setores de distribui¢ao dos foros criminais dos
Estados que tenham residido nos ultimos 5 (cinco) anos, da Justica Federal e Estadual,

26.37 Emitir Notas Fiscais dos servigos prestados com ciclos de 1 (um) més completos, baseado na pro-
gramagdo orcamentdria anual da CONTRATANTE que disponibilizara copia do mesmo a8 CONTRATADA
caso seja solicitado para efeito de cumprimento do aqui expresso;

26.38 Na hipotese de chamamento da Procuradoria da Republica em Roraima — MPF em juizo, como litis-
consorte, a licitante vencedora estara obrigada a assumir todos os 6nus decorrentes da lide, ficando o MPF
autorizada a abater, das faturas devidas, as importancias estimadas nos processos de cunho trabalhista e pre-
videnciario;

26.39 Fica a CONTRATADA responsavel pela impericia de seu corpo de trabalho e da mé prestacdo do
servico fornecido a CONTRATANTE, bem como fica PROIBIDO aos seus colaboradores quando em servi-
co na PR-RR, as seguintes acgdes:

a) Dormirem durante periodo de execu¢do das atividades produtivas, seja dentro ou fora das
dependéncias do prédio sede e anexos da CONTRATANTE;

b) Ausentarem-se de seus servicos para tarefas diversas do objeto deste termo ou a interesse de
terceiros ou proprio;

c) Executarem atividades diversas do objeto deste Termo.

26.40 Manter sigilo sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer as-
sunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar conhecimento em razao da execucao
do objeto deste contrato, devendo orientar seus colaboradores nesse sentido;
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26.41 Observar as Normas de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como fornecer produtos apropria-
dos aos profissionais alocados nos postos de servigos que estejam expostos a condi¢des climaticas adversas;

26.42 As situagdes que ensejarem irregularidades tributarias por parte da CONTRATADA, causara a noti-
ficacdo pelo MPF do fato a autoridade fazendaria competente e a rescisao contratual unilateral, respeitada a

ampla defesa, em face de configurada a inexecu¢@o do contrato e a ofensa ao disposto no inciso XIII do art.
55 da Lei 8.666/1993;

26.43 A Guia de Recolhimento do FGTS e Informacoes a Previdéncia Social (GFIP), referente ao
més da prestacao dos servicos, devera ser encaminhada todos os meses junto com a nota fiscal de ser-

vicos prestados e estar acompanhada pela seguinte documentacao:

a) Copia do Protocolo de Envio de Arquivos, emitido pela Conectividade Social, cujo Numero
Referencial do Arquivo (NRA) corresponda ao conteudo do campo “N° Arquivo” dos relatorios
gerados no fechamento do movimento, com a finalidade de garantir que tais relatorios se referem
ao protocolo de envio;

b) Copia da Relagdo dos Trabalhadores Constantes no Arquivo SEFIP — RE;

c) Copia da Relagdo de Tomadores/Obras — RET;

d) Copia do Resumo das Informacgdes a Previdéncia Social Constantes no Arquivo SEFIP — To-
mador/Obra;

e) Copia do Comprovante de Declaragdao das Contribuigdes a Recolher a Previdéncia Social e a
Outras Entidades e Fundos;

f) Copia da Guia da Previdéncia Social, com autenticagdo mecanica ou acompanhada do com-
provante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhimento for efetua-
do pela internet, no valor apurado na GFIP;

g) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GRF), com autenticagdo mecanica ou acompa-
nhada do comprovante de recolhimento bancario ou do comprovante emitido quando o recolhi-
mento for efetuado pela internet, no valor apurado na GFIP.

h) A vinculacdo da GRF com a GFIP encaminhada sera verificada a partir da verossimilhanga
do cddigo de barras da Guia de Recolhimento do FGTS e daquele contido nas paginas componen-
tes do arquivo SEFIP;

26.44 Quando ocorrer admissdo ou demissdo de pessoal, serd necessario o encaminhamento 8 CONTRA -
TATANTE dos exames médicos admissionais e demissionais dos colaboradores, das copias das carteiras de
trabalho com os registros feitos pela empresa, dos Termos de Rescisao de Contrato de Trabalho, das notifi-
cagoes de aviso-prévio, e da Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS com o Demonstrativo do Trabalha-
dor de Recolhimento FGTS Rescisoério, integrando-se a documentacdo exigida na legislacao vigente;

26.45 Nos casos de remanejamento de colaboradores para a prestacdo de servicos em outros 0rgaos ou
para a Administragdo da empresa, devera ser encaminhada a folha de pagamento e a RE do Arquivo SEFIP
relativas ao novo tomador ou a administragdo da CONTRATADA, integrando-se a documentagdo exigida
na legislagdo;

26.46 Os Termos de Rescisao entregues a CONTRATANTE deverao estar acompanhados do com-

provante de pagamento das verbas rescisdrias, caso 0 empregado nao tenha recebido as verbas por
ocasiao da lavratura do Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho, e conter a assinatura do empre-

gado e do empregador;

26.47 Quando exigivel, os Termos de Rescisao deverio estar homologados pelo sindicato que assiste
a categoria profissional do trabalhador ou pelo MTE:

26.48 Quando houver ressalva na atestacao dos servicos pela fiscalizacdo e/ou pela gestao do contra-
to por conta de erros de preenchimento da nota fiscal, valores indevidos cobrados, ou qualquer outra
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falha de natureza pecunidria ou material, ocorrera a suspensio da contagem do prazo para paga-
mento, a partir da comunicac¢io do fato a contratada, até que sejam sanados os vicios detectados;

26.49 A retencdo de tributos na fonte sera realizada em conformidade com a legislacdo vigente, por ocasi-
ao do pagamento da nota fiscal apresentada pela CONTRATADA;

26.50 A auséncia de documentos trabalhistas, previdenciarios e de regularidade fiscal ensejara a notifica-
¢do a CONTRATADA, paralisando-se os tramites de empenho, aditivos e demais beneficios, até que a em-
presa encaminhe a documentacdo exigida comprovando a regularidade. Ficando a CONTRATADA, face ao
ndo atendimento, sujeita a retencdo de valores correspondentes ao custo do direito trabalhista ou previden-
ciario representado pela documentag@o nao encaminhada.

26.51 Responder durante a execucao do objeto deste termo por qualquer ato ilicito e/ou ilegal que produza
prejuizo a Administracdo Publica Nacional ou Estrangeira na forma da Lei 12.846/2013.

26.52 Comunicar ao fiscal do contrato qualquer fato extraordindrio ou anormal que ocorra durante a exe-
cugdo dos servigos, para a ado¢do de medidas cabiveis, bem como, comunicar, por escrito e de forma deta-
lhada, todo tipo de acidente que eventualmente venha a ocorrer.

26.53 Informar ao fiscal, com antecedéncia minima de 24 horas, os servigos preventivos que implicarao
paralisacdo, a fim de que o mesmo possa avaliar a conveniéncia e autorizar a execucao, adiando-a se julgar
inconveniente.

26.54 Informar a CONTRATANTE quaisquer danos causados as suas instalagdes ou a quaisquer de seus
bens;

26.55 Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste projeto,
sem interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, greve, licenga, falta ao servico e demissao de
empregados, que nao terdo em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego com o CONTRATANTE,
sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA, as despesas com todos os encargos e obrigacdes
sociais, trabalhistas e fiscais;

26.56 A inadimpléncia da contratada em relagdo aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento a Administragdo da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima,
nem podera onerar o objeto desta contratagdo, razao pela qual a licitante vencedora renuncia, expressamen-
te a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a Procuradoria da Republica no Estado de Ro-
raima;

26.57 Respeitar as normas e procedimento de controle interno, inclusive de acesso as dependéncias da
PRRR.

26.58 Responsabilizar-se pelos danos causados ao imovel e qualquer equipamento a este comum, bem
como, ao patrimonio da CONTRATANTE, por culpa, dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia de seus
empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a precos atualizados, dentro de 15 (quinze) dias,
contados a partir da comprovagao de sua responsabilidade. Caso nao o faga dentro do prazo estipulado, a
CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento da fatura a vencer ou em juizo;
26.59 A contratada devera viabilizar, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, contados do inicio da
prestacao dos servicos, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sis-
temas da previdéncia social e da Receita Federal do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas con-
tribuicées previdenciarios foram recolhidas;

26.60 A contratada deverd apresentar no primeiro més da prestagdo dos servigos e sempre que houver ad-
missdo de novos empregados pela contratada, as seguintes documentacdes a serem juntados no processo de
contratacao:
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a) relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de tra-
balho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF), com indica¢ao dos responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos respon-
sdveis técnicos pela execugdo dos servigos, quando for o caso, devidamente assinada pela contrata-
da; e

c) exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servicos;

d) termos de rescis@o dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devida-
mente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

e) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisoes
contratuais;

f)  extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empre-
gado dispensado; e

g) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

26.61 As notas fiscais e faturas para ateste e pagamentos das obrigacdes serdo enviadas exclusiva-
mente pelo Protocolo Eletronico, através do qual podera ser dado entrada em qualquer documenta-
cio para destinacdo administrativa relacionada a aquisicio, por meio do link:
www.protocolo.mpf.mp.br.

27. DAS OBRIGACOES DA PR-RR

27.1 Acompanhar a execucao dos servicos previstos neste Termo.

27.2 Apurar e dar as devidas providéncias na forma da lei, a qualquer comunicado da CONTRATADA
relacionada a assédio sexual e moral de seus funcionarios nas dependéncias da CONTRATANTE;

27.3 Designar fiscais da PR-RR para acompanhar a execucao e atestar os servigos realizados para efeito
de faturamento e pagamento junto ao Setor Financeiro — SEOF da PR-RR;

27.4 Proporcionar todas as facilidades para que a proponente adjudicatdria possa cumprir suas obrigacdes
dentro dos prazos e condigdes estabelecidas neste TERMO DE REFERENCIA;

27.5 Efetuar o pagamento no prazo e as condigdes estabelecidas neste TERMO DE REFERENCIA;

27.6 Solicitar a proponente adjudicataria todas as providéncias necessarias a boa execugao do objeto des-
te Termo de Referéncia;

27.7 Rejeitar, no todo ou em parte, os objetos executados em desacordo com as devidas definigdes des-
critas neste termo;

27.8 Impedir que terceiros nao autorizados execute os objetos deste Termo de Referéncia;

27.9 Sugerir e aplicar a autoridade competente da PR-RR as penalidades legais e regulamentares cabiveis
a CONTRATADA quando necessario, garantidos o contraditorio e a ampla defesa.

27.10 Proporcionar todas as facilidades para que o representante da empresa possa cumprir suas obriga-
¢oes dentro dos prazos e condi¢des estabelecidas neste TERMO DE REFERENCIA;

27.11 Sera consultado o SICAF para efeitos legais, mas sera obrigatdrio nos casos de contratagdo e empe-

nho, a comprovacao das certidoes de INSS e FGTS devidamente em dias para efeito do que determina o Ar-
tigo 195, §3° da Constitui¢ao Federal do Brasil de 1988.
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27.12 Providenciar a publicacdo interna e no Diario Oficial da Unido do extrato de contratos e aditivos nos
termos do Paragrafo Unico do art. 61 da Lei 8.666/93.

27.13 Exercer a fiscalizacdo dos servigos prestados por meio de servidores e/ou unidades especialmente
designados;

27.14 Documentar as ocorréncias havidas;

27.15 Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, inclusive quanto a conti-
nuidade de execucdo do objeto deste termo, que ressalvados os casos fortuitos ou de forca maior, justifica-
dos e aceitos pela PR-RR, nao deve ser interrompido;

27.16 Comunicar as autoridades e entidades competentes qualquer irregularidade ocorrida ou atos ilicito
cometidos pela CONTRATADA face ao contrato, impondo imediata paralisagdo dos servigos contratados

sob pena de responsabilidade;

27.17 Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucdo do Contrato, em especial a necessidade de
aplicagdo de san¢des, alteracdes e repactuagdes do Contrato;

27.18 Disponibilizar instalagdes necessarias para a execucdo do objeto deste termo;

27.19 Permitir o acesso de fiscais e representantes da CONTRATADA, quando necessario, para analise
dos servicos prestados, bem como as informagdes e o esclarecimento que venham a ser solicitados;

27.20 Garantir o fiel cumprimento do presente termo e do futuro contrato, obrigando-se a proporcionar to-
das as facilidades para que a CONTRATADA possa cumprir suas obrigagdes dentro das normas e condi¢des

deste termo e do contrato a ser assinado posteriormente;

27.21 Dar efetividade ao disposto no_Parecer SEORI/AUDIN-MPU N° 689/2014 quando for o caso.

28. DAS VEDACOES

28.1 E vedado aos Membros e demais servidores da PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RORAI-
MA praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como: Promover ou aceitar des-
vio de fungdes dos colaboradores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas neste Termo de Referéncia, contratar os colaboradores da CONTRATADA para presta-
rem servigos como colaboradores eventuais no ambito do MPF, especialmente para efeito de pagamento de
suprimento de fundos e concessao de diarias e passagens.

28.2 E vedado o pagamento de despesas com viagens e hospedagens aos colaboradores das empresas
eventualmente ou possivelmente contratadas, por parte da Administragdo, durante toda a vigéncia dos con-
tratos, assim como o deslocamento destes para exercerem atividades fora da sede da PR-RR e seus anexos,
salvo as hipotes de mudanga de sede ou locagdo de imodveis funcionais.

28.3 Fica vedada a aceitagdo de colaboradores das empresas prestadoras de servigos para a realizagdo dos
servigos objetos deste Termo de Referéncia, que possuam parentesco consanguineo até 3° grau com servi-
dores da Procuradoria da Republica em Roraima que exercam cargo em comissdo e/ou funcao de confianga,

a fim de se evitar possiveis incidéncia de nepotismo vertical ou horizontal (arts. 6° ¢ 7° do Decreto n°

7.203/2010 — Vide Sumula Vinculante n° 13 do STF).

29. DAS CONDICOES DE ASSINATURA DO CONTRATO

29.1 Findo o processo licitatorio, a licitante vencedora serd convocada a assinar o contrato relativo ao
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fornecimento dos objetos constantes no presente termo;

29.2 O nao comparecimento da licitante vencedora, dentro do prazo de S (cinco) dias uteis, apds regu-
larmente convocada para a assinatura do termo contratual, serd considerado descumprimento total das obri-
gagoes que ensejard, a aplicacdo de multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total anual da respecti-

va contratacio;

29.3 O prazo mencionado acima podera ser prorrogada uma Unica vez, por igual periodo, quando solici-

tado pela parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela PR-RR conforme
previsto no § 1° do Art. 64 da lei 8666/93;

29.4 Scra dado em todos os casos que enseje penas a empresa ganhadora do certame, o direito de respos-
ta com “ampla defesa e contraditorio”, dispositivo este devidamente previsto em Lei;

29.5 A nao regularizacdo da documentagao, no caso, da vencedora ser uma ME ou EPP, dentro do prazo
previsto nos subitens, deste edital, implicara decadéncia do direito & contratacdo, sem prejuizo das sangdes
previstos no artigo 81, da lei 8666/93 e no artigo 28 do Decreto 5.450/2005, sendo facultado & Administra-
¢do convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para assinatura do contrato ou revogar
a licitacdo;

29.6 Quando a vencedora da licitagdo ndo fizer a comprovagdo acima referida ou quando injustificada-
mente, recusar-se a assinar o contrato, podera ser convocada outra licitante, desde que respeitada a ordem
de classificacdo, para apos comprovados os requisitos habilitatérios e feita a negociacdo de iguais condi-
¢oes e precos, celebrar o termo contratual, sem prejuizo da multa prevista no edital de licitacao, e das de-
mais cominagdes legais;

29.7 Até a efetiva assinatura do contrato, poderd ser desclassificada a proposta da licitante vencedora
caso a Administragdo venha ter conhecimento de fato desabonador a sua habilitacdo, conhecido apds o jul-
gamento de sua proposta;

30. DO PAGAMENTO

30.1 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos efetivamente executados, no prazo de
até 10 (dez) dias uteis, para obrigagdes de até R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), e até 15
(quinze) dias uteis para as aquisi¢des acima desse valor, a contar da entrega da nota fiscal pertinente devi-
damente atestada por definitivo, por meio de ordem bancaria para deposito em conta-corrente da CONTRA-
TADA, condicionado pagamento integral ao prévio atesto, pelo Gestor do Contrato, da completa e correta
execucdo do fornecimento, em relagdio ao estabelecido no termo de referéncia da LICITACAO e no presen-
te contrato;

30.2 Quando ocorrido erros de preenchimento de dados técnicos da prestacdo do (s) servigo (s) ou erro
na discriminacao de valores na NF ou mesmo verificado o uso de NF com data de validade vencida, a mes-
ma sera devolvida para a CONTRATADA para corre¢do onde ndo serd contado o prazo no item anterior,
havendo percurso continuo do prazo somente apds a devida correcdo e devolugdo do faturamento a CON-
TRATANTE para fins pagamento;

30.3 O vencimento da fatura que ocorrer em dias de final de semana ou de feriados municipais, estaduais
ou nacionais, ficard automaticamente prorrogado para o préximo dia util, sem cobranga de multa;

30.4 A PROCURADORIA DA REPUBLICA EM RORAIMA para efeito de reforco de empenhos e pa-
gamento (s) da (s) fatura (s) referente ao objeto deste termo, consultard a regularidade da CONTRATADA
junto ao SISTEMA DE CADASTRO DE FORNECEDORES — SICAF para observagdo da regular situagao
junto as receitas Federais, Estaduais e Municipais;
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30.5 Havendo inadimpléncia da CONTRATADA junto as receitas mencionadas no item anterior, a fatura
sera paga a fim de evitar enriquecimento ilicito por parte da Administragdo, mas esta adotard as medidas
necessarias para a suspensao de qualquer beneficio a contratada, o que envolve suspensdo da continuidade
do servigo e prorrogacdes contratuais até que a regular situacdo seja constatada mediante Certidao Negativa
entregue ao Gestor do Contrato ou atualizacdo do sistema para leitura da regular situagdo via SISTEMA IN-
TEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA — SIAFI ou via SISTEMA INTEGRADO DE ADMI-
NISTRACAO DE SERVICOS GERAIS — SIASG do SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE
DADOS - SERPRO;

30.6 A CONTRATADA deverd apresentar, mensalmente, acompanhado da nota fiscal de servigos presta-
dos, emitidas e entregues a unidade ou secdo responsavel, de acordo com as datas limites do més da presta-
¢ao do (s) servico (s) e/ou fornecimentos do (s) material (is) faturado, comprovantes de recolhimento relati-
vo a contribui¢do previdencidria do més anterior no constante ao expresso no artigo 31 da Lei 8.212/91,
acompanhada das seguintes comprovantes:

a) Comprovante de pagamento salarial de seus colaboradores no més anterior da prestagao dos
servigos, acompanhado de cépia dos comprovantes dos depositos nominais dos saldrios e copia
dos respectivos contracheques devidamente assinado como recebido;

b)  Guia de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més anterior a prestagao dos servigos
constantes da atual nota fiscal/fatura, discriminando o nome de cada colaborador beneficiado, ex-
ceto no ultimo més do contrato, quando o més de referéncia devera ser o da prestagao dos servigos;
c) Regularidade junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(CRF) e as Fazendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede.

30.7 Ocorrendo atraso injustificado no pagamento, ap6s vencimento da fatura, observado o prazo de até
30 (trinta) dias previstos no art. 40, alinea “a”, inciso XIV, da Lei n°® 8.666/93, desde que comprovada a res-
ponsabilidade do MPF — PRRR, o valor devido podera ser acrescido de atualizagdo financeira pelo indice
da caderneta de poupanga, e sua apuracgdo se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo paga-
mento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por

cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100) 365
EM =1x N x VP, onde:
I = Indice de atualizacio financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamen-
to;
VP = Valor da parcela em atraso.

30.8 A retencdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis (execucdo da garantia contra-
tual), s6 devera ocorrer quando a CONTRATADA:

a) Nao houver cumprido as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS, dos
quais nado excluirdo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabi-
veis e demais ja expressas neste termo ou incidentes no Edital.

b) Incorrer em omissdao do cumprimento das obrigagdes previdencidrias e trabalhistas que po-
dem ensejar agdes de apropriagdo indébita Previdenciaria ou Trabalhista junto a Justica Competen-
te a ser movida em acdo pelo Ministério Piblico Federal nos termos da legislagcao vigente.

30.9 Em casos de ndo pagamento, por parte da CONTRATADA, dos saldrios dos empregados no prazo
da legislacdo trabalhista vigente, a CONTRATANTE poderd, desde que haja previsdo em convencdo ou
acordo coletivo, descontar direto da Nota Fiscal, a pagar, a multa prevista a ser revertida ao trabalhador,
obedecendo em todos os casos o direito de contraditério e ampla defesa.

Chave 7256D622. B26073FA. OF5FD2EC. 8C4E8453

Assi nado com | ogin e senha por WAGNER PONTES DE SOUSA, em 22/08/2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/l8212cons.htm

30.10 Nos casos de atraso injustificado no pagamento dos salarios dos empregados, € ndo havendo previ-
s30 de multa no Acordo ou Convencao Coletiva da categoria, podera a CONTRATANTE comunicar ao
MTE os fatos pertinentes para providéncias cabiveis nos termos do Precedente Normativo n°® 72 do TST;

31. DAS RETENCOES DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOES SOCIAIS NA FONTE

31.1 Os pagamentos a serem efetuados em favor da CONTRATADA estardo sujeitos, no que couber, as
retengdes na fonte nos seguintes termos:

a) Em cumprimento ao disposto no Art. 64, da Lei n® 9.430, de 27/12/96, Lei n® 9.718, de
27/11/98 e IN/SRF n° 1234, de 11/01/2012, a Se¢do de Execucdo Orcamentaria e Financeira da
Procuradoria da Republica em Roraima reterd na fonte o Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica
—IRPJ, bem assim a contribui¢do sobre o lucro liquido, a Contribuigdo para a Seguridade Social —
COFINS e a contribui¢cdo para o PIS/PASEP sobre os pagamentos que efetuar a CONTRATADA
se esta ndo apresentar copia do Termo de Opgdo ou Certificado de Isengdo do IRPJ, de que trata a
Instrucdo Normativa SRF n° 79, de 01/08/2000.

31.2 Em cumprimento ao disposto no Art. 64, da Lei n® 9.430, de 27/12/96, Lei n® 9.718, de 27/11/98 e
IN/SRF n° 480, de 15/12/2004, alterada pelas IN n° 539, de 25/04/2005 e n° 706, de 09/01/2007 e posterior
alteragoes feitas pela IN/SRF n°® 1234, de 11/01/2012, a Secao de Execucdo Orgcamentaria e Financeira da
Procuradoria da Republica em Roraima reterd na fonte os seguintes tributos:

a) Imposto sobre a Renda da Pessoa Juridica — IRPJ, contribui¢ao sobre o lucro liquido, a Con-
tribuicao para a Seguridade Social — COFINS e a contribui¢do para o PIS/PASEP sobre os paga-
mentos que efetuar a CONTRATADA se esta ndo apresentar copia do Termo de Opgao ou Certifi-
cado de Isen¢ao do IRPJ, de que trata a Instru¢ao Normativa SRF n° 79, de 01/08/2000;

b) Quanto a prestacdo de servicos, na retencao do Imposto Sobre Servigos — ISS sera observa-
do, no que couber, o disposto na Lei Complementar n® 116, de 31/07/2003;

c) INSS, correspondente a 11% (onze por cento), na forma da Instru¢do Normativa RFB n°
971, de 13/11/2009 ¢ alteragdes, conforme determina a Lei n® 8.212, de 24/07/1991 e alteragoes;
d) Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza — ISSQN, na forma da Lei complementar n
116, de 31/07/2003 e alteragdes, c/c a legislagdo estadual em vigor.

o

32. DAS SANCOES E PENALIDADES

32.1 Sob o arcabougo juridico serd previsto no contrato clausula de cunho administrativo e civil abran-
gendo penalidades compensatdrias e moratdrias decorrentes de inadimplemento contratual passivel de res-
cisdo contratual (parcial ou total), que terd seu limitador de obrigacdo contratual o Art. 86 da Lei de Licita-
¢oes que reconhece o cabimento de multa contratual na hipétese de atraso no cumprimento das obrigacdes
previamente estabelecidas.

32.2 E fundamental que se atenda que a finalidade da norma juridica, definitivamente ndo ¢ prejudicar a
empresa a fornecer os objetos deste Termo de Referéncia, retirando a comutatividade da avenga, muito me-
nos captar proveitos econdmicos ao Poder Publico, e sim reprimir o desleixo € a mora contratual com per-
centuais de multa razodaveis e proporcionais ao inadimplemento verificado.

32.3 Sera observada a les@o causada ao ente publico, com grau de culpa ou dolo na conduta da empresa
FORNECEDORA ou CONTRATADA e, principalmente, a lesdo do interesse publico envolvido, a fim de
dosar a sang¢do a ser estipulada, adequando-a a finalidade da norma e cumprindo os preceitos legais.

32.4 A limitacao do percentual da penalidade moratdria € respaldada no Codigo Civil vigente e na Lei
8.078/90 — Codigo de Defesa do Consumidor, do qual permite a aplicagdo de multas, buscando tornar justa
e adequada a aplicacdo das penalidades contratuais.

32.5 Fundamentado no artigo 7° da Lei n.” 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n.” 5.450/2005, fica-
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ra impedida de licitar e contratar com a Unifo, Estados, Distrito Federal e Municipios e sera descre-
denciada no SICAF e no cadastro de fornecedores do MPF, pelo prazo de até S (cinco) anos, garanti-
da o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo das demais cominacoes legais e de multa de até
10% (dez por cento) sobre o valor estimado anual da contratacio, a empresa que:

a) Nao assinar o contrato, tendo sido convocado dentro do prazo de validade da proposta;
b) Deixar de entregar documentacio exigida no edital;

c) Apresentar documentacio falsa;

d) Ensejar o retardamento da execu¢io do objeto;

e) Falhar ou fraudar na execucio do contrato ou ATA;

f) Comportar-se de modo inidoneo;

g) Realizar declaracoes falsas;

h) Cometer fraude fiscal.

32.6 Fundamentado nos artigos 86 e 87 da Lei n°. 8.666/93, a CONTRATADA ficara sujeita, no caso de
atraso injustificado na execuc¢do do objeto deste termo, assim considerado pela Administra¢do, que enseje
inexecugdo parcial ou inexecucao total da obrigacdao, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal,
assegurada o contraditorio e a ampla defesa, as seguintes penalidades:

a) Adverténcia (cunho educativo — compensatorio);

b) Multa de 2% (dois por cento) por dia de atraso da obrigacdo ou dano causado sobre o valor
total da Nota Fiscal/Empenho (que podera ser substituido por ressarcimento ao dano), referente a
prestacao dos servicos previstos neste termo, aplicadas de acordo com a respectiva obriga¢ao, limi-
tada a incidéncia a 3 (trés) dias (cunho educativo — moratoério).

c) Multa de 2,5% (dois e meio por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal/Empenho por dia
de atraso superior a 3 (trés) dias e cumulativa com a multa da alinea “b” referente ao servigo solici-
tado de acordo com a respectiva obrigagdo/empenho, em caso de atraso na execu¢do do objeto, por
periodo superior ao previsto no subitem anterior, limitada a incidéncia a 5 (cinco) dias. Apds o
quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execu¢ao ou ressarcimento com atraso, podera
ocorrer a ndo aceitagdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecucdo parcial da
obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca (cunho educativo — moraté-
rio);

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, correspondente ao valor global do
respectivo contrato ou empenho, em caso de inexecugao total da obrigagdo aqui assumida com re-
sultado de rescisdo unilateral da avenca mais perdas e danos a serem calculados com base em pre-
juizos para a Administracdo e o custo do certame licitatdrio realizado (cunho educativo — com-
pensatorio);

e) Multa de 0,33% (zero virgula trinta e trés por cento) por dia de atraso no repasse ao INSS
sobre o valor descontado no contracheque do empregado a titulo de contribui¢do previdenciaria. A
multa serd calculada a partir do primeiro dia subsequente ao do vencimento do prazo previsto para
o pagamento do tributo ou da contribuicdo até o dia em que ocorrer o seu pagamento. O percentual
de multa a ser aplicado fica limitado a 20% (vinte por cento) conforme Lei n® 11.941, de 27 de
maio de 2009. (cunho educativo — moratorio);

f) Multa de 5% (vinte e cinco por cento) por més de atraso no recolhimento do FGTS sobre o
valor a ser recolhido para cada empregado, limitada a 20% (vinte por cento) conforme Lei n°
11.941. de 27 de maio de 2009, ou seja, 4 (quatro) meses (cunho educativo — moratério).

32.7 As multas moratorias previstas nas alineas “e” e “f” do item 32.6 acima, serdo anuladas mediante as
devidas condicoes:

Chave 7256D622. B26073FA. OF5FD2EC. 8C4E8453

Assi nado com | ogin e senha por WAGNER PONTES DE SOUSA, em 22/08/2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9983.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9983.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9983.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/L9983.htm

a) INSS: se durante o transito da instru¢ao do devido processo legal, desde que ndo decidido o mérito defi-
nitivo da san¢do, a empresa contratada apresente os devidos comprovantes de recolhimento da totalidade
dos valores previdenciarios em atraso e corrigidos na forma da lei, objeto da apuracdo de infragdo, em favor
do empregado terceirizado prestador e executor das atividades contratuais a PRRR, ndo excluindo, no en-
tanto, a dentncia de apropriacao indébita previdenciaria a ser encaminhado ao 6rgao/autoridade competente
para instrucdo processual nos termos do art. 168-A do Cddigo Penal, da qual s6 sera extinta mediante inici-
ativa de instrucdo representativa da propria da empresa junto a autoridade competente da instru¢do penal na
forma da Lei n°® 9.983, de 14 de julho de 2000.

b) FGTS: se durante o transito da instru¢ao do devido processo legal, desde que nao decidido o mérito defi-
nitivo da sanc¢do, a empresa contratada apresente os devidos comprovantes de depdsito da totalidade dos va-
lores em atraso e corrigidos na forma da lei, objeto da apuragdo de infracdo, em favor do empregado tercei-
rizado prestador e executor das atividades contratuais a PRRR

32.8 A reincidéncia das penalidades descritas nos itens “e” e “f” por 3 (trés) vezes, consecutivas ou nao,
ou a manuten¢do das irregularidades pelo prazo de 4 (quatro) meses podera incidir em rescisdo unilateral
justificada do Contrato por parte da Administragao Publica;

32.9 As sancOes dos itens “e” e “f” serdo aplicadas sem prejuizo de outras penalidades civeis e criminais
2
inclusive as previstas em ACT e CCT.

32.10 A inexecucao total da obrigag¢do aqui assumida incindird na rescisdo unilateral da avenca e em multa
punitiva de 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, correspondente ao valor global do respectivo
contrato, para cobrir as perdas e danos causados a Administragdo e o custo do certame licitatorio realizado,
sem prejuizo das sangdes previstas no Art. 7° da Lei 10.520/2002.

32.11 Softreréd a fornecedora a penalidade de suspensao temporaria de participagdao em licitagdo e impedi-
mentos de contratar com o MPF, se, por culpa ou dolo, prejudicar ou tentar prejudicar a execugdo deste
ajuste, nos seguintes prazos e situagoes:

a) Por 6 (seis) meses: Atraso no cumprimento das obrigagdes assumidas contratualmente, que
tenha acarretado prejuizos financeiros para PR-RR e/ou Execuc¢ao insatisfatoria do objeto contrata-
do, independentemente de ter havido aplicagdo da sangdo de adverténcia e multa;

b) Por 2 (dois) anos: Nao conclusdo dos servicos ou entrega dos materiais contratados; Presta-
¢ao do servico em desacordo com as solicitagdes da PR-RR, ndo efetuando sua corre¢do apos soli-
citacdo da mesma; Cometimento de quaisquer outras irregularidades que acarretem prejuizo ao
MPF/PR-RR, ensejando a rescisdo do contrato por culpa da EMPRESA; Apresentacdo, a PR-RR,
de qualquer documento falso ou falsificado, no todo ou em parte, com o objetivo de participar da
licitagdo ou para comprovar, durante a execu¢do do Contrato, a manutencao das condigdes apre-
sentadas na habilitacdo; Ocorréncia de ato capitulado como crime pela Lei Federal n°. 8.666/93,
praticado durante o procedimento licitatorio, que venha ao conhecimento do MPF apds a assinatu-
ra da ATA ou do contrato.

32.12 Sera declarada a inidoneidade da fornecedora quando constatada ma-f¢é, agao maliciosa e premedita-
da em prejuizo ao MPF, atuagdo com interesses escusos, reincidéncia em faltas que acarretem prejuizo a
unidade da PR-RR ou aplicagdes anteriores de sucessivas outras sangdes, implicando proibi¢do da Contra-
tada de transacionar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni-
¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, poden-
do ser aplicada, dentre outros casos, quando:

a) Tiver sofrido condenacdo definitiva por ter praticado, por meios dolosos, fraude fiscal no re-
colhimento de quaisquer tributos;
b) Praticar atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao;
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c) Demonstrar, a qualquer tempo, ndo possuir idoneidade para licitar ou contratar com o poder
publico, em virtude de atos ilicitos praticados;

d) Reproduzir, divulgar ou utilizar, em beneficio proprio ou de terceiros, quaisquer informagoes
de que seus empregados tenham tido conhecimento em razao da execu¢do dos objetos deste Termo
de Referéncia, sem consentimento prévio da PR-RR;

e) Entregar material falsificado, incidir em atos de combinagdo de precos em licitagdo, conluios
em gerais entregar documentagao falsa na licitagdo, mesmo que o fato s6 venha ser conhecido pos-
teriormente, tendo o prazo prescricional de 5 (cinco) anos a contar do conhecimento do fato.

32.13 A Declaragdo de inidoneidade tera efeito abrangente e extensivo a todos os entes federativos, isto €,
a Unido, DF, Estados e Municipios e podera ter efeito de cumprimento da pena de forma sucessiva nos ter-
mos em caso de mais de uma condenagdo de inidoneidade da mesma licitante por um ou mais Orgdos da
Administragdo Publica nos termos dos §§ 1° e 2° do art. 75 do Cddigo Penal Brasileiro e Acérdao 348/2016

— TCU — Plenério.

32.14 As multas porventura aplicadas a empresa FORNECEDORA ou CONTRATADA poderdo ser des-
contadas da garantia quando houver ou dos pagamentos devidos pela PR/RR por meio de glosas aplicadas
com o devido direito de contraditorio ou cobradas diretamente da mesma, amigavel ou judicialmente, e po-
derdo ser aplicadas cumulativamente as demais sangdes previstas neste termo.

32.15 As sangdes aqui previstas serdo obrigatoriamente registradas no SICAF e sua aplicagdo sera prece-
dida ante a concessao de oportunidade da empresa FORNECEDORA ou CONTRATADA em exercer o di-
reito de contraditério e da ampla defesa na forma da lei.

32.16 Entre outras sangdes, poderdo ser aplicadas multas administrativas pela PR-RR, quando a CON-
TRATADA cometer algumas das infra¢cdes descritas na Tabela 1 abaixo, tendo como registro os graus rela-

tivos a cada ato que enseje penalidade conforme Tabela 2:

Tabela 1 — Infracoes

ITEM DESCRICAO GRAU INCIDENCIA ESPECIE
Permitir a presenga de empregado ndo unifor-
1 mizado ou com uniforme manchado, sujo, 1 Por empregado Compensatoria

mal apresentado e/ou sem crachi;

Manter funcionario sem qualificagdo para a

~ . 1 Por empregado Compensatoria
execucdo dos servicos;

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a

S X 1 Por funcionario Compensatoria
assiduidade e a pontualidade de seu pessoal; P

Deixar de substituir empregado que tenha
4 conduta inconveniente ou incompativel 1 Por empregado Compensatoria
com suas atribui¢des;

Deixar de manter a documentacdo de habilita-

5 ~ . 1 Por item e por ocorréncia| Compensatoria
¢do atualizada;
Deixar de cumprir horario estabelecido pelo A L
6 . NN 1 Por ocorréncia Compensatoria
contrato ou determinado pela Fiscalizag@o;
Deixar de cumprir determinacdo da Fiscaliza-
7 cdo para controle de acesso de seus funciona- 1 Por dia Moratoria
rios;
Deixar de entregar o uniforme aos funciona- . L
8 . & 1 Por dia Moratoria
rios a cada 6 (seis) meses;
Executar servigo incompleto, paliativo, subs-
titutivo como por carater permanente, ou dei- A .
9 p p ’ 2 Por ocorréncia Moratoria

xar de providenciar recomposicdo comple-
mentar;
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10

Deixar de cumprir determinagdo formal ou
instru¢@o complementar da Fiscalizagdo;

Por ocorréncia

Compensatoria

11

Deixar de efetuar a reposicdo de funcionarios
faltosos;

Por ocorréncia

Compensatoria

12

Deixar de substituir empregado que se condu-
za de modo inconveniente;

Por ocorréncia

Compensatoria

13

Destruir ou danificar documentos por culpa ou
dolo de seus agentes;

Por ocorréncia

Compensatoria

14

Retirar funcionarios ou encarregados do servi-
¢o durante o expediente, sem a anuéncia pré-
via da Procuradoria da Republica no Estado
de Roraima;

Por empregado

Compensatoéria

15

Deixar de manter preposto na cidade local de
prestacdo dos servigos, conforme exigido nes-
te instrumento;

Por ocorréncia

Compensatoéria

16

Utilizar as dependéncias da PR-RR para fins
diversos do objeto do contrato;

Por ocorréncia

Compensatoria

17

Recusar-se a executar servigo determinado
pela Fiscalizagdo, sem motivo justificado;

Por ocorréncia

Compensatoria

18

Permitir situagdo que crie a possibilidade de
causar ou cause dano fisico, lesdo corporal ou
consequéncias letais;

Por ocorréncia

Compensatoria

19

Deixar de apresentar, quando solicitado, docu-
mentagdo fiscal, trabalhista e previdenciaria;

Por dia

Moratoria

20

Suspender ou interromper, salvo motivo de
for¢ca maior ou caso fortuito, os servigos con-
tratuais;

Por dia

Moratoria

Tabela 2 — Grau das Infrac6es/Dosimetria

Grau da Infracao

Penalidade

Adverténcia

Adverténcia e Multa de R$ 50,00

Adverténcia e Multa de R$ 100,00

Adverténcia e Multa de R$ 200,00

Adverténcia e Multa de R$ 300,00

(o) W IO, T I N S B S R

Adverténcia e Multa de R$ 500,00

32.17 A reincidéncia de infragdes de mesmo grau poderd incindir em penalidades de infra¢do de grau su-
perior, conforme quantitativo informado na Tabela 3:

Tabela 3 — Tabela de Reincidéncias

Grau da Quantidade de infra¢des para incidir no grau:

Infracao 1 2 3 4 5 6
1 Até 4 5a8 9al6 17 a32 33a64 | Mais de 64
2 - Até 4 5a8 9al6 17a32 | Mais de 32
3 - - Até 4 5a8 9al6 Mais de 16
4 - - - Até 4 5a8 Mais de 9
5 - - - - Ate 4 Mais de 4
6 - - - - - A partir de
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Observacio:
L Fica fixada como falta de grau 6, caracterizado como falha em sua execucio o atraso

ou nio pagamento do salario, do vale-transporte e do auxilio-alimentaciao (se previsto em
ACT/ACT ou a empresa possuir registro no PAT), que podera dar ensejo a rescisdo do con-
trato, sem prejuizo da aplicacdo de sancio pecuniaria e da declaracio de impedimento para
licitar e contratar com a Unido, nos termos do art. 7° da Lei 10.520, de 17 de julho de 2002,
bem como da comunicacio ao MTE para adociao das medidas cabiveis no ambito trabalhista.
II. A san¢do de multa podera ser aplicada a CONTRATADA acompanhada das demais sangdes.

III. O valor da multa podera ser descontado de créditos a receber da CONTRATADA a ser efetu-
ado mediante devido processo legal com observancia de ampla defesa e contraditorio.

IV.  Se o valor a ser pago a CONTRATANTE ndo for suficiente para cobrir o valor da multa, a
diferenca serd descontada da garantia contratual, se houver.

V. Se inexistente a garantia ou o seu valor for insuficiente, fica a CONTRATADA obrigada a
recolher a importancia devida, por meio de GRU, no prazo de 15 (quinze) dias, contado da comu-
nicacao oficial que serd precedido do devido processo legal e do direito de ampla defesa e contra-
ditério da CONTRATADA.

VI. Esgotados os meios administrativos para cobranga do valor devido pela CONTRATADA a
CONTRATANTE, aquela sera encaminhada para inscri¢do em divida ativa ou providéncias de co-
branga extrajudicial junto a AGU e a Procuradoria da Fazenda Nacional.

VII. Os casos ndo elencados serdo apreciados na devida instaura¢do do Procedimento Adminis-
trativo.

VIII. A todas as penalidades expressas neste Termo de Referéncia sera respeitado o direito de am-
pla defesa e contraditorio da Fornecedora/Contratada.

IX. Cabera ao ordenador de despesas, nos autos do processo de apuracdo de infragdo contratual,
observando as circunstancias do caso concreto, aos antecedentes, aos motivos ¢ a conduta da
CONTRATADA, decidir pela reducdo ou extingao das san¢des e penalidades previstas neste Ter-
mo, conforme julgue necessario e suficiente para a reprovagao e prevengao das infragdes previstas.

33. DAANALISE JURIDICA

33.1 Todos os procedimentos oriundos do presente Termo de Referéncia serdo examinados e aprovados
pela Assessoria Juridica Competente da PR-RR, consoante paragrafo tnico do artigo 38 da Lei 8.666, de 21
de junho de 1993 e em observancia aos diversos entendimentos do STF e TCU.

34. DAS DISPOSICOES FINAIS

34.1 Ficara eleito o Foro da Sec¢do Judicidria da Justica Federal da 1° Regido do estado de Roraima, com
exclusdao de qualquer outro, por mais privilegiados que sejam para dirimir quaisquer questdes oriundas do
presente termo de referéncia e Contrato que venha a se firmar com resultado de sessdo publica de licitagao,
nos termos do art. 109, inciso I, da Constitui¢do Federal, combinado com os arts. 62 ¢ 63 do Cédigo de
Processo Civil de 2015 (LEI N° 13.105, DE 16 DE MARCO DE 2015).

34.2 Sio partes integrantes deste Termo de Referéncia e harmonicas entre si:

a) O Edital do Pregdo resultante deste termo;
b) O Contrato resultante deste termo;
c) As notas de empenhos vinculadas aos objetos deste termo.

34.3 A abstengao eventual de qualquer das partes, no uso de qualquer das faculdades as mesmas concedi-
das nas possiveis e futuras contratagdes, ndo implicara em renuncia a utilizacao de tal faculdade.

34.4 A licitante vencedora arcara com todos os 6nus necessarios a completa execugdo no fornecimento

Chave 7256D622. B26073FA. OF5FD2EC. 8C4E8453

Assi nado com | ogin e senha por WAGNER PONTES DE SOUSA, em 22/08/2019 14:35. Para verificar a autentici dade acesse
. np. br/val i dacaodocunent o.

http://ww.transparenci a. npf


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13105.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2015/lei/l13105.htm

dos objetos de que trata o presente Termo de Referéncia.

34.5 A Comissao Permanente de Licitacdo da Procuradoria da Republica no Estado de Roraima lancara
edital com data e hora de realizagdao do certame na modalidade Pregdo na forma eletronica com Sistema de
Registro de Pregos, dos objetos a serem licitados com base no presente Termo de Referéncia, acrescentando
demais condic¢des e elementos complementares para o certame que serd publicado no Diario Oficial da Uni-
do e colocado a disposi¢ao dos interessados no site http://www.comprasgovernamentais.gov.br.

35. RESPONSAVEL PELO TERMO DE REFERENCIA

35.1 Robson Guimaraes Costa — Matricula 25802 — Coordenador de Administragao

Boa Vista — RR, 02 de agosto de 2019.

Apos revisdo pela SECGC, encaminhe-se ao Secretario Estadual para anélise e aprovagao do presente
Termo.
(Assinado Digitalmente)
Robson Guimaries Costa
Coordenador de Administragao/PR-RR/MPF

Revisado e de Acordo,
(Assinado Digitalmente)

Nazareno Nunes Rodrigues
Chefe da Secao de Contratagdes ¢ Gestao Contratual/PR-RR/MPF
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TERMO DE REFERENCIA N° 15/2019/PRRR/MPF
ANEXO I - MODELO DE PROPOSTA

Proposta Comercial

1 - Carimbo com CNPJ

2 — Endere¢o completo da empresa com telefones e e-mail:

PREENCHA COM:

Ao
Ministério Publico Federal - MPF

Procuradoria da Repiblica no Estado de Roraima

CNPJ: 26.989715/0027-41

Rua General Penha Brasil, n® 1255, Sao Francisco, cep 69305-130, Boa Vista — RR
Telefone: (95) 3198-2029 e-mail: prrr-cpl@mpf.mp.br

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO GLOBAL

Valor
Quant Estimado hELL
LOTE | Item Descricao " | Jornada | Qnt |Und. Estimado
Posto mensal Anual (RS)
(R$)
Apoio  Administrativo
Operacional — Auxiliar 40 horas o
1 ! Administrativo 40 horas ! Semanais 12 Mes
semanais.: CBO 4110-05
VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$
Responsavel pela assinatura do contrato: Dados Bancarios:
Nome completo: Banco:
Cargo: Agéncia:
CPF . . - Conta-Corrente:
Validade da Proposta: 60 dias. Prazo de entrega:
Demais condi¢cdes da proposta:
cidade - UF , de de 2019

Responsavel pela assinatura da proposta:

Assinatura e carimbo:

Nome:

Cargo:

CPF
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TERMO DE REFERENCIA N° 15/2019/PRRR/MPF

ANEXO II - MODELO DE FORMACAO DE PRECOS - PLANILHA - ITEM 1

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

Processo MPF/PR/RRN°1.32.000.000160/2019-16

Pregéo Eletronico n° 05/2019

LEGENDA: CELULA A PREENCHER

Discriminacdo dos Servicos (dados referentes a contratacao)

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)

B [Municipio/UF BOA VISTA/RR
C |Ano Acordo, Convengdo ou Senten¢a Normativa em Dissidio Coletivo

D |N° de meses de execugdo contratual 12

Identificacio do Servi¢o

Tipo de Servico Unidade de Medida

Quantidade total a contratar (em fungio da unidade de medida)

Auxiliar Administrativo Homem/més

01

1.MODULOS
Maio de obra vinculada a execuciio contratual
Dados complementares para composi¢do dos custos referente 4 mao de obra
1 |Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Auxiliar Administrativo
2 |Classificagdo Brasileira de Ocupagdes (CBO) 4110-05
3 |Saldrio Normativo da Categoria Profissional
4 |Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Auxiliar Administrativo
5 |Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 |Composi¢io da Remuneragio % Valor (RS)
A |Salario-Base (Conforme Decreto n°9.661 de 1° de janeiro de 2019) ( 100,00 % ) 0,00
B |Adicional de Periculosidade (OBS: Conforme CCT.) ( % ) 0,00
C |Adicional de Insalubridade (OBS: Conforme CCT.) ( % ) 0,00
D |Adicional Notumo [(A+B)/220%20%*7%15] ( % ) 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida ( % ) 0,00
H |Outros
TOTAL DA REMUNERACAO 0,00
MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
Submodulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias Valor (R$)
A |13° (décimo terceiro) Salario [1/12%100%] ( 833 %) 0,00
B |Férias e Adicional de Férias [1/12%1/3%*100%] ( 278 %) 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 2.1 ( 1L,n %) 0,00
Submédulo 2.2 — Encargos Previdencidrios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS) e outra contribuicdes
2.2 |GPS,FGTS e outra contribui¢des Percentual (%) Valor (RS)
A |INSS (2000 %) 0,00
B |Salario Educagdo (250 %) 0,00
C [SAT (Seguro Acidente do Trabalho — varia entre 1% e 3%) ( 000 %) 0,00
D |SESC ou SESI ( 1,50 %) 0,00
E [SENAI-SENAC (1,00 %) 0,00
F |SEBRAE ( 060 %) 0,00
G [INCRA ( 020 %) 0,00
H |FGTS ( 800 %) 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 2.2 ( 3380 % ) 0,00
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Submodulo 2.3 — Beneficios Mensais e Diarios

2.3 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte [(Valor da passagem*2*22 dias) - 6% sobre o salario] RS 0,00 0,00
B |Auxilio-Refeigdo/Alimentagdo (Vales, cesta basica, etc.) [ (Valor diario*22 dias)—20% PAT] RS 0,00 0,00
C |Assisténcia Médica e Familiar
D |Outros (especificar— INTRAJORNADA)
TOTAL DO SUBMODULO 2.3 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 2 — Encargos e Beneficios anuais, mensais e diario
2 |Encargos e Beneficios Anuais, Mensais ¢ Dirios Valor (R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de férias 0,00
2.2 |GPS, FGTS e outra contribuigdes 0,00
2.3 [Beneficios Mensais e Diarios 0,00
TOTAL MODULO 2 0,00
MODULO 3: PROVISAO PARA RESCISAQ
3 Provisio para Rescisdo Valor (RS)
A |Aviso Prévio Indenizado [(20,19%)*1/12%100] ( 1,68 %) 0,00
B |Incidéncia do FGTS sobre 0 Aviso Prévio Indenizado [(8,00% x 1,68%) x 100] ( 0,13 %) 0,00
C [Multa do FGTS e contribuigao social sobre o Aviso Prévio Indenizado [[(1,68%) x (40% +10%) x 8,00%] x 100] ( 007 %) 0,00
D |Aviso Prévio Trabalhado [(20,19%) x (7/30)/12] x 100] ( 039 %) 0,00
E [Incidéncia de GPS, FGTS e outras contribui¢des sobre Aviso Prévio Trabalhado [36,80% x 0,39%) x 100] ( 0,13 %) 0,00
F |[Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado ( 002 %) 0,00
TOTAL MODULO 3 ( 243 %) 0,00
MODULO 4 — CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
Submddulo 4.1 — Substituto nas Auséncias Legais
4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A [Substituto na cobertura de Férias [1/12*100] ( 833 % ) 0,00
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais [8/30/12%100] ( 222 % ) 0,00
C |Substituto na cobertura de Licenga-Paternidade [20/30/12%0,015%100] ( 008 % ) 0,00
D |Substituto na cobertura de Auséncia por acidente de trabalho [15/30/12%0,86%*100] ( 004 % ) 0,00
E |Substituto na cobertura de Afastamento Matemnidade [6/12) x 36,80% x 62,20% x 81,20% x [(1,86/31)/12]} x 100] ( 005 % ) 0,00
F [Substituto na cobertura de outras auséncias (especificar) ( % ) 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.1 ( 102 %) 0,00
Submédulo 4.2 — Substituto na Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (RS)
A |Substituto na cobertura de Intervalo para repouso ou alimentagdo (Conforme CCT) ( 0,00 % ) 0,00
TOTAL DO SUBMODULO 4.2 ( 000 %) 0,00
Quadro-Resumo do Médulo 4 — Custo de Reposiciio do Profissional Ausente
2 [Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (R$)
4.1 [Substituto nas Auséncias Legais 0,00
4.2 |Substituto na Intrajornada 0,00
TOTAL MODULO 4 0,00
MODULO 5: INSUMOS DIVERSOS
5 |Insumos Diversos Valor (RS)
A |Uniformes/EPI's (Nos termos do Art. 44 § 3° da Lei 8.666/93) 0,00
B [Materiais (Nos termos do Art. 44 § 3° da Lei 8.666/93) 0,00
C |Depreciagdo de Equipamentos (Nos termos do Art. 44 § 3° da Lei 8.666/93) 0,00
D [Equipamento pessoais 0,00
TOTAL MODULO 5 0,00
MODULO 6: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor
& |Custos Indiretos (PERCENTUAL MAXIMO ESTABELECIDO 0.00 0.00
PELA AUDIN =5,81%) i i
g [Lucro (PERCENTUAL MAXIMO ESTABELECIDO PELA 0.00 0.00
AUDIN=7,20%) i i
C [Tributos 8,65 0,00
C.1 - Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) 3,05 0,00
PIS 0,65 0,00
COFINS 3,00 0,00
C.3 - Tributos Municipais 5,00 0,00
ISS 5,00 0,00
TOTAL 8,65 0,00
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2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor Unitario (RS)
A |Modulo 1 - Composigdo da Remuneragio 0,00
B |Modulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 0,00
C |Modulo 3 — Provisdo para Rescisdo 0,00
D |Moédulo 4 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente 0,00
E [Modulo 5 — Insumos Diversos 0,00
Subtotal (A+B+C+D+E) 0,00
F [Moédulo 6 — Custos Indiretos e Lucro 0,00
G |Modulo 6 — Tributos 0
Valor Total por Empregado 0,00

OBSERVACAO I: OS PERCENTUAIS, VALORES E BENEFiCIOS PREVISTOS E NAO PREVISTOS NESTA PLANILHA, PODERAO DE ALTERADOS (INCLU-
SOS OU EXCLUSOS) MEDIANTE PREVISAO LEGAL OU ACORDO E CONVENCAO COLETIVA QUE POR VENTURA VENHA A MODIFICAR O AQUI PRE-
VISTO APOS LICITACAO E CONTRATACAO CONFORME ARTIGO 65 DA LEI 8.666/93 E DO ARTIGO 12 DO DECRETO N° 9.507/2018.

OBSERVACAO II :ANAO SERA ACEITA OUTRA PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS QUE NAO SEJA A PREVISTA NO EDITAL DE LICITACAO DO
PREGAO ELETRONICO N° 02/2019 DA PRRR/MPF

OBSERVACAO I11: VALOR DO AUXILIO TRANSPORTE PUBLICO EM BOA VISTA RORAIMA ATE A DATA DE 10 DE JUNHO DE 2019 E DE R$ 3,60 CON-
FORME DECRETO N° 199/E, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017

OBSERVACAO IV: O PERCENTUAL MAXIMO PERMITIDO PARA CUSTOS INDIRETOS (TAXA DE ADMINISTRACAO) E 5,81% E PARA LUCRO 7,20%.

UNIFORMES
CUSTO QTD CUSTO CUSTO
ITEM UNITARIO ANUAL
&S) ANUAL Rs)  MENSAL RS)
; — 5 -

Eigsggriﬁ?ése S100 % algoddo, manga curta ou manha RS 0,00 6 RS 0,00 RS 0,00
Calgas Social ou Jeans Social R$ 0,00 6 R$ 0,00 R$ 0,00
Cinto de couro, cor preta R$ 0,00 1 R$ 0,00 R$ 0,00
Gravata social cor preta R$ 0,00 2 R$ 0,00 R$ 0,00
Meias tipo social, cor preta R$ 0,00 6 R$ 0,00 R$ 0,00
Sapatos Sociais pretos R$ 0,00 4 R$ 0,00 R$ 0,00
Cracha R$ 0,00 1 R$ 0,00 R$ 0,00
CUSTO TOTAL MENSAL R$ 0,00

OBSERVACAO I: Conforme item 7.6 do Edital, para fins de apresentacio da proposta de precos, é
obrigatorio o uso da planilha de custos modelo, a qual esta disponivel no sitio da procuradoria da
Republica no Estado de Roraima. Link para download da planilha de custos:

http://www.mpf.mp.br/rr/transparencia/licitacoes/2019/pregao-eletronico.
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TERMO DE REFERENCIA N° 15/2019/PRRR/MPF
ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° ......... /20.....

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

N°..eeee /..... QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR INTER-

MEDIO DO (A) .eovereerreeerneesesnessessssssessssssssasssessessens E A EM-

i 23 D N
A Unido, por intermédio do(a) .......ccccecooviimvvieiiiennenn. (orgdo ou entidade publica), com sede no(a)
..................................................... , na cidade de .................c.eeveenennnenn... /Estado ..., inscrito(a) no CNPJ sob o n°
................................ , neste ato representado(a) pelo(a) ......................... (cargo e nome), nomeado(a) pela Portaria n°
...... ,de .. de ................... de 20..., publicada no DOU de ..... de ............... de ..........., inscrito(a) no CPF n°
.................... , portador(a) da Carteira de Identidade n°® ...................................., doravante denominada CONTRATAN-
TE, € 0(2) vooovvvveeieiiieei, inscrito(a) no CNPJ/MF sobon® ........cccoeevveieennnne. , sediado(a) na .......ccoeevvvieeieniieiinn ,
1311 J TSR doravante designada CONTRATADA, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) ..........c..c....... , porta-
dor(a) da Carteira de Identidade n° ................. , expedida pela (0) .......ccoc..... ,eCPFn® , tendo em vista
0 que consta no Processo n° .............ccoeeveviennns e em observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de

1993, da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 9.507, de 12 de setembro de 2018 e da Instrugdo Norma-
tiva SLTI/MPOG n° 05/2017 e suas alteragdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo

Eletronico n® .......... /20...., mediante as clausulas e condig¢des a seguir enunciadas.
1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento € a contratacdo de servigos de ..........cceecueeueeneee. , que serdo prestados nas condi-

¢oes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no preambulo e a proposta vencedora, inde-

pendentemente de transcrigao.

1.3. Objeto da contratagao:

Quant Valor Valor
Item Descricio Posto. Jornada | UM [Qnt.| CBO Estimado Estimado
mensal (R$) [ Anual (RS)
Apoio Administrativo
1 [Operacional — Auxiliar Ad- 1 40 H/S | Més | 12 | 4110-05
ministrativo.

Nota explicativa: A tabela acima ¢ meramente ilustrativa, aplicavel na hipdtese em que a licitacdo tenha sido
dividida em itens ou grupos, devendo compatibilizar-se com as especificagdes dos servicos estabelecidas no Termo de

Referéncia e reproduzir o preco e demais condi¢des ofertadas na proposta vencedora.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA
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2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ aquele fixado no Edital, com inicio na data de ........... [ovoen J e
encerramento em ........... ovevan. VS , podendo ser prorrogado por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta)

meses, desde que haja autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:
2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente;

2.1.2. A Administragdo mantenha interesse na realizag¢do do servigo;

2.1.3. O valor do contrato permaneca economicamente vantajoso para a Administracao; e

2.1.4. A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

2.1.5. ACONTRATADA néo tem direito subjetivo a prorrogagdo contratual.

2.2. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante a celebrag@o de termo aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1. O valor mensal da contratagdo ¢ de RS.......... (.....), perfazendo o valor total de RS....... (-...) por ano.

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de

administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratacao estdo programadas em dotacdo or¢camentaria propria, prevista no orga-

mento da Unido, para o exercicio de 20...., na classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade:

Fonte:

Elemento de Despesa:

PI:

4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as despesas da mesma natureza,

cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. A CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA, pelos produtos efetivamente entregues, no prazo de até 10 (dez)
dias tuteis, para aquisi¢des de até R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais), e até 15 (quinze) dias tteis para as
aquisicOes acima desse valor, a contar da entrega da nota fiscal pertinente devidamente atestada por definitivo, por
meio de ordem bancaria para depdsito em conta-corrente da CONTRATADA, condicionado pagamento integral ao
prévio atesto, pelo Gestor do Contrato, da completa e correta execug@o do fornecimento, em relagdo ao estabelecido no

termo de referéncia da LICITACAO e no presente contrato;

5.2. Quando ocorrido erros de preenchimento de dados técnicos da prestagao do (s) servico (s) ou erro na discrimina-
¢do de valores na NF ou mesmo verificado o uso de NF com data de validade vencida, a mesma sera devolvida para a
CONTRATADA para correcdo onde ndo serd contado o prazo no item anterior, havendo percurso continuo do prazo

somente apods a devida corregdo e devolucdo do faturamento 8 CONTRATANTE para fins pagamento;

5.3. APROCURADORIA DA REPUBLICA EM RORAIMA para efeito de legalidade no(s) pagamento (s) da (s) fatu-
ra (s) referente ao objeto deste termo, consultara a regularidade da CONTRATADA junto ao SISTEMA DE CADAS-
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TRO DE FORNECEDORES — SICAF para observagao da regular situagdo junto as receitas Federais, Estaduais ¢ Mu-
nicipais;

5.4. Havendo inadimpléncia da CONTRATADA junto as receitas mencionadas no item anterior, a fatura sera paga a
fim de evitar enriquecimento ilicito por parte da Administracdo, mas esta adotara as medidas necessarias para a sus-
pensdo de qualquer beneficio a contratada, o que envolve empenhos, continuidade do servigo, aditivos, repactuacdes,
reajustes e prorrogagdes contratuais até que a regular situagdo seja constatada mediante Certiddo Negativa entregue ao
Gestor do Contrato ou atualizag@o do sistema para leitura da regular situagdo via SISTEMA INTEGRADO DE ADMI -
NISTRACAO FINANCEIRA — SIAFI ou via SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO DE SERVICOS GE-
RAIS — SIASG do SERVICO FEDERAL DE PROCESSAMENTO DE DADOS — SERPRO;

5.5. A CONTRATADA devera apresentar, mensalmente, acompanhado da nota fiscal de servigos prestados, emitidas e
entregues a unidade ou se¢do responsavel, de acordo com as datas limites do més subsequente a prestacao do (s) servi-
¢o (s) e/ou fornecimentos do (s) material (is), comprovantes de recolhimento relativo a contribui¢ao previdenciaria do

més anterior no constante ao expresso no artigo 31 da Lei 8.212/91, acompanhada das seguintes comprovantes:

a) Comprovante de pagamento salarial de seus colaboradores no més anterior da prestacdo dos servicos, acom -
panhado de cépia dos comprovantes dos depdsitos nominais dos saldrios € copia dos respectivos contracheques
devidamente assinado como recebido;

b) Guia de recolhimento do INSS e do FGTS, relativas ao més anterior a prestacdo dos servigos constantes da
atual nota fiscal/fatura, discriminando o nome de cada colaborador beneficiado, exceto no tltimo més do con-
trato, quando o més de referéncia devera ser o da prestagao dos servigos;

¢) Regularidade junto a Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF) e as Fa-

zendas Federal, Estadual e Municipal de seu domicilio ou sede;

5.6. Ocorrendo atraso injustificado no pagamento, apds vencimento da fatura, observado o prazo de até 30 (trinta) dias
previsto no art. 40, alinea “a”, inciso XIV, da Lei n° 8.666/93, desde que comprovada a responsabilidade do MPF —
PRRR, o valor devido devera ser acrescido de atualizagdo financeira, e sua apuracdo se fara desde a data de seu venci-
mento até a data do efetivo pagamento, em que os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao

més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicagdo das seguintes formulas:

I=(TX/100) 365

EM =1x N x VP, onde:

I = Indice de atualizacdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual,

EM = Encargos moratdrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

5.7. A retengdo ou glosa no pagamento, sem prejuizo das sangdes cabiveis (execucdo da garantia contratual), s6 devera

ocorrer quando a CONTRATADA.:

a) Nao houver cumprido as obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao FGTS, dos quais ndo ex-
cluirdo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes cabiveis e demais ja expressas
neste termo ou incidentes no Edital.

b) Incorrer em omissdao do cumprimento das obrigagdes previdencidrias e trabalhistas que podem ensejar agdes
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de apropriacdo indébita Previdenciaria ou Trabalhista junto a Justica Competente a ser movida em agdo pelo

Ministério Publico Federal nos termos da legislagdo vigente.

6. CLAUSULA SEXTA — REPACTUACAO E REAJUSTES

6.1. Visando a adequacédo aos novos salarios praticados para a categoria CBO objeto deste contrato, desde que solicita-
do pela CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no subitem
que se seguird, o valor consignado neste Termo de Contrato seré repactuado, competindo a CONTRATADA justificar e
comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de calculo e planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no Artigo 12 do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, e
nas disposic¢des aplicaveis da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017 e alteragdes.

6.2. A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anua-
lidade do reajustamento dos precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a varia-
¢do de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da aloca-

¢do de funciondrios ¢ os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucgao do servigo.
6.3. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacgdo sera contado:

6.3.1. Para os custos relativos ao servico forncido, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir
dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao coletiva de trabalho, vigente a época da apresentagdo da pro-

posta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

6.4. Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera computado da ultima repactuacdo corres -
pondente & mesma parcela objeto de nova solicitacdo. Entende-se como ultima repactuagdo, a data em que iniciados

seus efeitos financeiros, independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

6.5. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da prorrogacdo contratual subsequente
ao novo acordo, dissidio ou convengdo coletiva que fixar os novos custos de mao de obra da categoria profissional

abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

6.6. Caso a CONTRATADA nao solicite a repactuagdo tempestivamente, dentro do prazo acima fixado, ocorrera a pre-

clusdo do direito a repactuacao.

6.7. Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuagdo soé podera ser pleiteada apos o

decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:

6.7.1. Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de

mao de obra;

6.7.2. Do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em relagdo aos custos sujei -

tos a variac@o de precos do mercado;

6.8. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao co-
letiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel a CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos
devidos, devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuagdo, a

ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

6.9. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo
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devera ser dividida em tantas parcelas quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias en -

volvidas na contratacdo.

6.10. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando

se tornarem obrigatorios por for¢a de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo ou convengao coletiva.

6.11. A CONTRATANTE nao se vincula as disposi¢oes contidas em acordos e convengdes coletivas que ndo tratem de

matéria trabalhista.

6.12. Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuara a comprovacao da varia-
¢do dos custos dos servigos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do

novo acordo, dissidio ou convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

Observacao: Se a Administragdo apurar, no caso concreto, que determinada parcela do prego do servico a ser
contratado estd sujeita a incidéncia de indice setorial, especifico, ou geral, este podera ser adotado como parametro
para o seu reajustamento, simplificando-se o procedimento de comprovagéo da respectiva variagcdo de custos.

A CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela CONTRATA -
DA.

6.13. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguin-

te:
6.13.1. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

6.13.2. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para

concessao das proximas repactuagdes futuras; ou

6.13.3. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisao
do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou conveng¢ao coletiva, ou senten -
¢a normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacao do pa-

gamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

6.14. Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, € apenas em re-

lagdo a diferenga porventura existente.

6.15. A decisdo sobre o pedido de repactuagdo deve ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados a partir da

solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagao dos custos.

6.16. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto a CONTRATADA ndo cumprir os atos ou apre-

sentar a documentacao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovagdo da variagdo dos custos.

6.17. As repactuagdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogagao

contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

6.18. Para os materiais e equipamentos previstos na planilha de formagao de precos do objeto deste Termo de
Referéncia, podera desde que devidamente justificado e comprovado o impacto oneroso ao contrato, haver

reajustes anuais na forma da lei.

6.19. A periodicidade de reajuste do valor dos insumos do presente CONTRATO poderd ser anual, devendo a

CONTRATADA demonstrar cabalmente a variagdo dos custos por meio de Planilha de Formagao de Precos
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e Planilha de Custos a ser analisada pela CONTRATANTE a fim de comprovar o aumento dos pregos de
mercado dos itens abrangidos contada a partir da data limite para a apresentacao da proposta, conforme dis-
posto na Lei n° 10.192 de 14/02/2001, utilizando-se a variagdo do IPCA divulgado pelo IBGE, mediante
aplicagdo do indice do més anterior a data limite da apresentacdo da proposta e do indice do més anterior ao

més previsto para o reajustamento, observando obrigatoriamente os seguintes critérios:
a) Os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
b) As particularidades do contrato em vigéncia;
¢) A nova planilha com variacdo dos custos apresentados;

d) Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros equiva-

lentes;

e) Indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variagdo dos pregos relativos a alguma parcela dos custos

dos servigos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formagao de Precos da Contratada.

6.20. No célculo do 1° reajuste, que se dara apenas com o interregno de 1 ano de vigéncia contratual, devera
ser utilizado o indice do més anterior a data da proposta comercial e o indice do més anterior a data prevista

para o reajuste.

6.21. Para os reajustes subsequentes sera utilizado o indice do més anterior a data de concessao do ultimo re-

ajuste do CONTRATO e o indice do més anterior a data prevista para o reajuste.

6.22. A época devida, a CONTRATADA habilitar-se-4 ao pagamento do reajuste com apresentacio de Notas

Fiscais/Faturas distintas:
a) Uma relativa ao valor mensal reajustado.
b) Outra referente ao valor retroativo, se houver.
6.23. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.23.1.1 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualiza-

do do contrato.

6.23.1.2 E vedado efetuar acréscimos nos quantitativos fixados pelo contrato, inclusive o acréscimo

de que trata o § 1° do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

6.24. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ......... (cereeeneeneeeee, ), na modalidade
de o, , correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total, no prazo de 10 (dez) dias, observadas

as condig¢des previstas no Edital.
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7.1. A CONTRATADA, na assinatura deste Termo de Contrato, prestou garantia no valor de R§ ........
(crveeereeee e ), na modalidade de .........cccccveevreennnee. , correspondente a 5% (cinco por cento) de seu valor total,

observadas as condig¢des previstas no Edital.

8. CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados
e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital e no disposto na

Portaria SG/MPF n° 174/2019.

9. CLAUSULA NONA — OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

9.1. As obrigagoes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sao aquelas previstas no item 26 do Termo de Referén -
cia, anexo do Edital do Pregdo Eletronico n® ..../2019.

10. CLAUSULA DECIMA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

10.1. Conforme topico 32. DAS SANCOES E PENALIDADES do Termo de Referéncia, Anexo I do Edital do Pregio
Eletronico N° 11/2018.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — RESCISAO

11.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipdteses previstas no art. 78 da Lei n° 8.666, de 1993,
com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢do das sangdes previstas no Termo de

Referéncia, anexo do Edital.

11.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a pré-

via e ampla defesa.

11.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisdo administrativa prevista no art.
77 da Lei n° 8.666, de 1993.

11.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

11.4.3. Indenizagdes e multas.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - VEDACOES

12.1. E vedado 8 CONTRATADA:

12.1.1. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagdo financeira;

12.1.2. interromper a execucao dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da CONTRATANTE, salvo nos
casos previstos em lei.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.
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http://bibliotecadigital.mpf.mp.br/bdmpf/bitstream/handle/11549/174080/PT_SG_MPF_2019_174.pdf?sequence=1&isAllowed=y

13.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se

fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

13.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vin-
te e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - PUBLICACAO

14.1. Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da
Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1. O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucgdo deste Termo de Contrato sera o da Secdo Judicia-

riade ..o — Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que,

depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Representante legal da CONTRATANTE

Representante legal da CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
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TERMO DE REFERENCIA N° 15/2019/PRRR/MPF
ANEXO COMPLEMENTAR I DA MINUTA DE CONTRATO

AUTORIZACAO DE DESTAQUES NO PAGAMENTO RETENCAO E PAGAMENTO DIRETO A
FUNCIONARIOS E/OU UTILIZACAO DA GARANTIA
ACORDAQO N° 1214/2013 — TCU — PLENARIO

W< 101) (T ORI , Inscrita no CNPJ n° ..o, , por intermédio de seu
representante legal, o Sr. . . . , portador da Cédula de Identidade RG
1 R UURRRRRRNE €doCPEDN® oo , AUTORIZA, para os fins de cumprimento

das obrigagdes trabalhistas, sem exclusdo das devidas sangOes contratuais e legais, sob vista do disposto no Artigo 8°,

§ 2° do Decreto n°® 9.507/2018 e Artigos 64, 65 ¢ 66 da Instrucdo Normativa MPOG N° 05/2017 da Secretaria de

Logistica e Tecnologia da Informacdo do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo — SLTI/MPOG do

Ministério do Planejamento, Or¢amento e Gestdo e em cumprimento ao Acorddo n® 1214/2013 — TCU — Plendrio:

1. Que os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas devidos aos trabalhadores alocados na
execucdo do Contrato n° .............. sejam descontados das faturas ou notas fiscais de contraprestacdo dos servigos
fornecidos e pagos diretamente aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte

da CONTRATADA, conforme Artigo 8° VII, § 1° e 2° do Decreto n° 9.507/2018, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis;

2. Que os valores provisionados para o pagamento de férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadores
alocados na execucgdo do contrato sejam destacados do valor mensal e depositados em conta-corrente vinculada,

bloqueada para movimentagdo e aberta em nome da empresa junto a instituicdo bancaria oficial;

3. Que os valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS sejam retidos na fatura e
depositados diretamente nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores alocados na execug¢do do contrato,

observada a legislagdo especifica;

4. Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execucao do contrato, caso a CONTRATADA nao efetue tais pagamentos até
o fim do décimo quinto dia util apés o encerramento da vigéncia contratual, conforme Artigo 65, II, Pardgrafo Unico

da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 5/2017.

Municipio de , em de de

(assinatura do representante legal do licitante)
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https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/acordao-completo/Ac%25C3%25B3rd%25C3%25A3o%25201214%252F2013/%20/DTRELEVANCIA%20desc,%20NUMACORDAOINT%20desc/2/%20?uuid=c4c0b820-7e3d-11e9-84df-4d7955e0acbc
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/index.php/legislacao/instrucoes-normativas/760-instrucao-normativa-n-05-de-25-de-maio-de-2017
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2015-2018/2018/decreto/D9507.htm
https://pesquisa.apps.tcu.gov.br/#/documento/acordao-completo/Ac%25C3%25B3rd%25C3%25A3o%25201214%252F2013/%20/DTRELEVANCIA%20desc,%20NUMACORDAOINT%20desc/2/%20?uuid=c4c0b820-7e3d-11e9-84df-4d7955e0acbc

TERMO DE REFERENCIA N° 15/2019/PRRR/MPF
ANEXO COMPLEMENTAR II DA MINUTA DE CONTRATO

MODELO DO TERMO DE CONFIDENCIALIDADE

Eu , portador do
RG n° , CPF , residente e domiciliado na
, cidade de

/ , CEP , assumo o compromisso de manter

a confidencialidade de toda documentagéo, informagdo e dados a que tenho acesso em razdo de minha prestacao de
servigos objeto de contrato com o Ministério Publico Federal em Roraima, inclusive apds o término do contrato.
Comprometo-me a guardar sigilo absoluto, e ndo divulgar, revelar, ou reproduzir, por quaisquer meios,
documentagdes, informagdes e dados pertencentes a PR-RR. Estou ciente que o descumprimento deste termo

acarretara minha responsabilizag@o civil e criminal.

, de de 20
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TERMO DE REFERENCIA N° 15/2019/PRRR/MPF
ANEXO COMPLEMENTAR III DA MINUTA DE CONTRATO

MODELO - APRESENTACAO DO PREPOSTO DA EMPRESA CONTRATADA

W< 101) (Y ORI , Inscrita no CNPJ n° ..oovvviiiiiiiiiieiie, , por intermédio de seu
representante legal, o Sr. . . . ., portador da Cédula de Identidade RG
D% e e € do CPF n° .o, , INFORMA, para os fins de
acompanhamento dos servigos a serem prestados junto ao Contrato n° ...... /2019 e representagdo da empresa junto a
Procuradoria da Republica no Estado de Roraima, que o senhor..........................c...... , detentor do
CPF.....occon, , RG.ooooiia. , domiciliado no enderego.................... , sera o preposto do Contrato n°

Telefone para contato do Preposto:
E-mail da empresa:

E-mail do preposto:

(Local e data)

(Institui¢do garantidora)

(Assinaturas autorizadas)
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PREGAO ELETRONICO N° 05/2019
ANEXO II - MODELO DE PROPOSTA

Conforme ANEXO I —- MODELO DE PROPOSTA do Termo de Referéncia N° 15/2019/PR-
RR/MPF, Anexo I deste Edital.

OBSERVACAO I: Conforme item 7.6 do Edital, para fins de apresentacio da proposta de precos, é
obrigatorio o uso da planilha de custos modelo, a qual esta disponivel no sitio da procuradoria da
Republica no Estado de Roraima. Link para download da planilha de custos:
http://www.mpf.mp.br/rr/transparencia/licitacoes/2019/pregao-eletronico.
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PREGAO ELETRONICO N° 05/2019

ANEXO III - DECLARACAO DE PARENTESCO - CNMP

DECLARACAO DE REGULARIDADE — RESOLUCAO CNMP N° 37/2009

IDENTIFICACAO
RAZAO SOCIAL:

N° PREGAO: 05/2019 CNPJ:
NOME DECLARANTE:
CPF:

CARGO:

DECLARO, nos termos do art. 3° da Resolu¢ao n° 37, de 28.4.2009 do Conselho Nacional do Ministério Pu-
blico — CNMP, para fins de fornecimento do(s) objeto(s) deste certame junto a Procuradoria da Republica no
Estado de Roraima, que:

() os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores ndo sao conjuges, companheiros(as) ou pa-
rentes, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de Membro ou Servidor ocu-
pante de cargo de dire¢do, chefia e assessoramento do Ministério Publico da Unido e dos Estados (Ministério
Publico Federal, Ministério Publico Militar, Ministério Publico do Trabalho, Ministério Publico do Distrito
Federal e Territorios).

OU (escolha apenas uma das opgoes)

() os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores sdo conjuges, companheiros(as) ou paren-
tes, até o terceiro grau, inclusive, de Membro ou Servidor ocupante do cargo de direcdo do Ministério Publi-
co da Unido e dos Estados, abaixo identificado(s):

Nome do membro ou servidor:
Cargo:
Orgio de Lotagio:
Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

Boa Vista, RR, de de 2019.
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A

PREGAO ELETRONICO N° 05/2019

~

ANEXO IV — MINUTA DE CONTRATO

Conforme ANEXO III - MINUTA DE CONTRATO do Termo de Referéncia N° 15/2019/PR-

RR/MPF, Anexo I deste Edital.
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