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PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS 2023
CADERNO DE PROVA

GRADUACAO EM ADMINISTRACAO

INSTRUCOES

1) Confira este Caderno de Prova. Ele ¢ FRENTE E VERSO das paginas e devera conter 20 (vinte)
questdes de portugués e 20(vinte) questdes de conhecimentos especificos.

2) A prova tera duracao de 4 (quatro) horas, improrrogaveis.

3) A interpretacdo das questdes ¢ de responsabilidade do candidato.

4) Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta, sob pena de desclassificagao.

5) Responda as questdes objetivas na folha de resposta que sera entregue em separado.

6) A folha de resposta sera o unico documento valido para a correcao, sendo o seu preenchimento
de inteira responsabilidade do candidato.

7) Nao rasure a folha de resposta, a qual devera conter somente o nimero de inscri¢ao do candidato,
sendo vedada a sua identificagdo nominal ou por meio de sinais, sob pena de desclassificacao do
candidato.

8) Em nenhuma hipo6tese havera substituicio da folha de resposta: por motivo de erro do
candidato, marcacio rasurada ou emendada.

9) Este Caderno de Prova devera ser devolvido junto com a folha de resposta ao final da prova.

Boa Sorte!!!
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Prova Objetiva de Portugués

Nas questdes de 1 a 5, marque a alternativa
em que NAO existe erro de portugués:

Questao 1

a) Haviam tantas pessoas esperando o onibus.

b) Faziam 10 anos que a gente ndo se
encontrava.

¢) Escureceu muito cedo quando estdvamos
viajando.

d) Nenhuma das anteriores.

Questao 2

a) Ele aspira a grandes feitos como advogado.

b) O aluno impetrou mandado de seguranga para
poder assistir a aula.

c) As fotografias seguiram anexa aos
documentos.

d) Todos assistimos o filme calados.

Questio 3

a) O estagidrio retificou seus dados no

formulario, porque estavam corretos.

b) O professor ndo teve nada haver com as
péssimas notas obtidas pelos alunos.

¢) A moca fez um empréstimo vultuoso no
banco.

d) Sua Exceléncia saiu apressado.

Questao 4

a) O funcionario nunca ¢ encontrado na sessao
em que trabalha.

b) A secdo de cinema comegou as 16 horas em
ponto.

¢) Os assaltantes foram presos em fragrante.

d) A fragrancia do perfume era enjoativa.

Questao 5

a) Os crimes ambientais prescreveram devido ao
decurso do tempo.

b) O advogado foi prescrito da OAB, porque
violou diversas normas do estatuto.

¢) O vencimento do boleto era eminente.

d) Descriminagao racial € crime no Brasil.

Nas questdes 6 e 7, assinale a opcio em que a
palavra entre parénteses corresponde ao
significado da palavra sublinhada:

Questao 6

a) A professora estava sendo distratada por dois
alunos (ofendida).

b) Vocé deveria agir com mais descri¢do
(reserva).

c) O homem comprimentou a moga com uma
reveréncia (acenou).

d) Na ementa da lei, estava resumida toda a sua
razao de ser (préambulo).

Questao 7

a) O supervisor diferiu a resposta para mais
tarde (adiou).

b) Houve um conserto amigéavel entre as partes
(pactuacdo).

¢) O acidente esteve na eminéncia de acontecer
(proximo de acontecer).

d) O preito eleitoral municipal ocorreu ha dois
anos (eleicao).

Nas questoes 8 a 10, assinale a opcao que
estiver com a acentuacio correta:

Questio 8

Eles  processos que  inUimeras provas
materiais.

a) leem - tem

b) Iém - téem

¢) leem - t€ém

d) [éem — tém

Questio 9

a) éxodo - ritmo
b) gratis - 1éguas
c) jilo - amem
d) porem - onix
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Questao 10

a) acai - orquidea
b) juiz - juizes

¢) virus - 6asis

d) voo - tenis

Nas questdoes 11 e 12, aponte a opcio
gramaticalmente correta.

Questao 11

(a) Todos querem a paz e aspiram por ela.

(b) Fui no shopping comprar o presente para
minha mae.

(c) Ele prefere correr a nadar.

(d) Vou informar os empregados que ninguém
sera demitido.

Questao 12

(a) Custa crer que ele venceu a partida.

(b) A enfermeira assistiu a paciente todos os
dias.

(c) Cheguei atrasada no trabalho.

(d) As informagdes de que dispomos nao sao
suficientes.

Nas questdes abaixo, assinale a opcido que
preenche corretamente as lacunas do texto:

Questao 13

Recorreu lei e ela se apegou como
uma tabua de salvagdo, porque jurava que todos
estavam  desobedecendo limitacoes
impostas.

(a)a/a/as

(bya/a/as

(c)a/a/as

(da/a/as

Questao 14

Dia  dia, a empresa foi crescendo, e,
vista disso, tivemos de recorrer
orientacdes de profissionais experientes.
(a)a/a/as

(bya/a/a

(c)a/a/as

(da/a/a

Questiao 15
Assinale a
correta:

alternativa gramaticalmente

(a) A comiss@o da PR/MG e da PRR6 convidam
para o evento de confraternizagao.

(b) Ha 10 brindes de cuidado com a saude
oferecido pela clinica conveniada.

(c) A ocorréncia de interferéncias leva-nos a
concluir pela impossibilidade de transmissdo do
evento.

(d) Nenhuma das anteriores.

Nas questdoes 16 e 17, assinale a alternativa
que corretamente completa as frases:

Questao 16

Elas tiraram as fotos, que seguiram
aos textos, sendo tais providéncias

para a publicagdo da reportagem.

(a) Mesmas — anexo - bastantes

(b) Mesmas — anexas - bastantes

(c) Mesmo — anexas - bastante

(d) Nenhuma das anteriores.

Questao 17
Pratica de atividade fisica ¢ para a saude,
mas ¢ cautela, para que resultados

indesejados ndo .
(a) Bom — necessario - ocorram
(b) Bom — necessaria - ocorra
(c) Boa — necessaria - ocorram
(d) Nenhuma das anteriores.

Questao 18

Assinale a alternativa

correta:

gramaticalmente

(a) Ela esta meia nervosa com as provas.

(b) Era meia-noite e meio quando a campainha
tocou.

(c) Anexo,
requisitados.
(d) Nenhuma das anteriores.

envio-lhe os  documentos
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Questao 19

A Procuradoria Federal dos Direitos do Cidadao
(PFDC), pelo Grupo de Trabalho de Promocao
da Igualdade Racial e Combate ao Racismo,
acompanha, no ambito do MPF, a aplicagdo
concreta da politica afirmativa das cotas raciais
para acesso ao ensino superior e trabalha pela
implementagdo da politica afirmativa como um
todo, em articulacio com outras entidades
publicas e privadas que atuam no combate ao
racismo institucional.

Assinale a alternativa que nio esta em
desacordo com o texto:

a) A PFDC acompanha a aplicagdo da politica
afirmativa de cotas raciais no ambito dos
concursos realizados pelo MPF.

b) A PFDC instituiu um Grupo de Trabalho para
acompanhar a implementacdo da politica de
cotas sociais no ensino Superior.

¢) A PFDC, como 6rgdao do MPF que atua na
esfera federal, busca combater o racismo
institucional apenas junto a outras instituicdes
publicas federais.

d) Nenhuma das anteriores.

Questiao 20

“Desde agosto de 2019, MPF, PF e CGU vém
atuando  para  desarticular  organizagdes
criminosas que agem dentro do Departamento
Nacional de Infraestrutura de Transportes (Dnit)
em Minas Gerais. Foram identificados indicios
de fraude ao carater competitivo dos processos
licitatorios, recebimento de vantagens indevidas,
superfaturamento em obras publicas e execucao
de servigos de baixa qualidade, com desvio de
recursos das obras que deveriam ser executadas
pelo 6rgao”.

Assinale a alternativa que nio esta em
desacordo com o texto:

a) O MPF, a PF e a CGU estariam atuando por
meio de organizagdes criminosas desde agosto
de 2019.

b) Os investigadores descobriram que o Dnit
vem sendo alvo de organizagdes criminosas,
para o desvio de recursos publicos das obras que
deveriam ser realizadas pelo 6rgao.

c) Os indicios de fraudes nas licitacdes e de
superfaturamento nas obras publicas indicam
que o MPF, a PF e a CGU ja desarticularam
totalmente a atua¢do dos criminosos.

d) Nenhuma das anteriores.




MINISTERIO PLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS

Conhecimentos Especificos

Prova Objetiva de Administracio

21. Escolha a op¢io incorreta em relacdo a
cultura e clima organizacional:

a) O clima organizacional, além de estar
relacionado ao ambiente interno da organizagao,
interage com o grau de motivacdo dos seus
integrantes.

b) O clima se eleva quando as pessoas estdo
desmotivadas e tende a baixar quando ha
motivagao.

c) A cultura da organizacdo pode ser definida
como um conjunto de normas, crengas, valores e
mitos, mais ou menos estdvel, que define os
padroes de comportamento esperado dos
membros que a ela pertencem e sdo utilizados
como modelos de comparagdo e julgamento.

d) O clima organizacional refere-se as
representacdes compartilhadas das percepcdes
dos membros sobre o agir da organizagdo,
construidas com base na cultura, € envolve
padrdes de agdo e reacdo menos estaveis que a
cultura organizacional.

22. Sobre a gestio de conflitos, marque a
opc¢ao incorreta:

a) O conflito ¢ um fendmeno relacional que
envolve algum tipo de incompatibilidade entre
individuos, entre grupos ou entre grupos e
individuos.

b) Geralmente o conflito acontece quando
expectativas ou interesses sao frustrados.

c) As organizacgdes sdo essencialmente espacos
interacionais ou relacionais. Portanto, elas estdo
sempre sujeitas ao conflito.

d) Se a organizagdo possuir uma estrutura bem
definida e elevado nivel de coordenacao entre as
suas areas, ela estara livre de situagoes
conflituosas.

23. Quais sdo os cinco grupos de técnicas de
selecio conforme a  abordagem de
Chiavenato?

a) Entrevista, analise curricular, prova objetiva,
laissez faire e testes psicologicos.

b) Entrevista, provas de
conhecimento/capacidade, testes de
conhecimento, autocratico e laissez faire.

c) Entrevista, provas objetivas, testes
psicoldgicos, técnicas de simulacdo e laissez
faire.

d) Entrevista, provas de
conhecimento/capacidade, testes psicoldgicos,
testes de personalidade e técnicas de Simulagdo.

24. Considerando as caracteristicas basicas
da administracdo, associe as colunas,
relacionando as teorias as suas respectivas
definicoes, conforme Chiavenato:

TEORIAS

1 - Neoclassica

2 - Burocracia

3 - Comportamental

4 — Contingéncia

DEFINICOES CONCEITUAIS

() Uma de suas caracteristicas ¢ a énfase nos
objetivos e resultados.

() A organizagdo ¢ de natureza sist€mica, isto &,
ela é um sistema aberto.

() Fundamenta-se no comportamento individual
das pessoas, para explicar o comportamento
organizacional.

() Uma de suas caracteristicas ¢ o carater legal
das normas e regulamentos.

A sequéncia correta dessa associagdo €
a)l,3,2, 4.

b)1,4,3,2

c)2,1,4,3.

d)3,4,1,2
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25. No que diz respeito a motivacio e a
lideranca, segundo Maximiano, marque a
unica alternativa errada:

a) Motivagdo para o trabalho ¢ um estado
psicologico de disposi¢do, interesse ou vontade
de perseguir ou realizar uma tarefa ou meta.

b) Lideranga ¢ a realizagdo de uma meta por
meio da direcdo de colaboradores humanos.

¢) A lideranca consiste em lideres que induzem
seguidores a realizar certos objetivos que
representem os valores e as motivacdes tanto
dos lideres quanto dos seguidores.

d) Lideranca ¢ o uso da influéncia, coercitiva ou
ndo, para dirigir as atividades dos membros de
um grupo e leva-los a realizagdo de seus
proprios objetivos.

26. Ainda segundo Maximiano, marque a
alternativa correta sobre motivacao:

a) Motivagdo para o trabalho é o processo pelo
qual nenhum esforco ou agdo leva ao
desempenho profissional de uma pessoa.

b) Toda agdo orientada para algum tipo de
desempenho sempre ¢ motivada.
¢) A motivagio ndo pode
desempenho positivo ou negativo.
d) Hé dois grupos de motivos que influenciam o

produzir o

desempenho: motivos pessoais € motivos
impessoais.
27. Ainda conforme Maximiano, o

planejamento estratégico é uma sequéncia de
analises e decisGes que compreende as
seguintes etapas principais:

a) andlise da situagdo estratégica, analise
externa, andlise interna e definicdo do plano
estratégico.

b) analise do foco, analise intrinseca, analise
extrinseca e definicdo da meta.

c¢) analise da situagdo em foco, andlise interna,
analise externa e defini¢do dos lucros.

d) andlise da situacdo estratégica, analise do
cliente, analise dos lucros e resultados.

28. — O inciso I do Art. 75 da Lei Federal n°
14.133/2021 (Nova Lei de Licitacoes e
Contratos Administrativos), com atualizacdo
posterior, estabelece que ¢é dispensavel a
licitacdo, para contratacdo que envolva
valores inferiores a no caso
de obras e servicos de engenharia ou de

servicos de manutencdo de veiculos
automotores.
Assinale a alternativa que preenche

corretamente a lacuna do trecho acima.

a) R$ 114.416,65 (cento e quatorze mil,
quatrocentos e dezesseis reais e sessenta e cinco
centavos).

b) R$ 122.122,46 (cento e vinte e dois mil,
cento e vinte ¢ dois reais e quarenta e seis
centavos).

c) R$ 130.120,41 (cento e trinta mil, cento e
vinte reais e quarenta e um centavos).

d) R$ 160.150,25 (cento e sessenta mil, cento e
cinquenta reais e vinte e cinco centavos).

29. ) O artigo 11 da Lei Federal n°
14.133/2021 aponta quatro objetivos do
processo licitatorio.

Assinale a alternativa que apresenta dois
destes objetivos.

a) Assegurar a sele¢do da proposta com melhor
ciclo de vida do objeto e evitar contratagdes
com sobrepreco.

b) Evitar contratagdes com pregos inexequiveis
e assegurar tratamento diferenciado entre os
licitantes.

c) Assegurar tratamento isonOmico entre 0s
licitantes e incentivar a inovagdo € O
desenvolvimento sustentavel.

d) Evitar competi¢do entre os licitantes e
incentivar pregos manifestamente inexequiveis.
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30. A doutrina majoritaria aponta quatro
caracteristicas dos atos administrativos, siao
elas:

a) presun¢do da honestidade e legitimidade,
autoexecutoriedade, tipicidade e determinismo.
b) autoexecutoriedade, presun¢do de ordenacao,
tipificidade e determinacao.

c) presungdo de veracidade e legitimidade,
autoexecutoriedade, tipicidade e imperatividade.
d) autoexecutoriedade, tipicidade,
hiperatividade e presuncao de verdade.

31. A doutrina aponta como fontes de Direito
Administrativo:

a) lei, doutrina, jurisprudéncia e costumes.
b) lei, normas, decretos e circulares.

c) lei, fatos, atos e determinagdes.

d) lei, doutrina, normas e habitos

32. Considerando os poderes da
Administracido Publica, associe as colunas,
relacionando os poderes as suas respectivas
definicoOes:

PODERES

1 — Poder vinculado

2 — Poder hierarquico

3 — Poder discricionario
4 — Poder regulamentar
5 — Poder Disciplinar

DEFINICOES

() E aquele conferido aos Chefes dos Poderes
Executivos  (Presidente, Governadores ¢
Prefeitos) para expedir decretos e regulamentos.
E decorre de competéncia diretamente
constitucional (art. 84 da CF).

( ) E aquele em que a administragio publica
possui uma razoavel liberdade de atuagdo,
agindo de acordo com liberdade de escolha de
sua conveniéncia, oportunidade e conteudo.

( ) Caracteriza-se pela existéncia de grau de
subordinacdo entre os diversos 6rgaos e agentes

do Executivo. Ha a distribuicdo de fungdes de
seus oOrgaos, que ordena e rever a atuacdao de
seus agentes, estabelece a relacdio de
subordinacdo entre os servidores publicos de
seu quadro de pessoal.

() Esta diretamente relacionado com o poder
hierarquico, e ¢ a faculdade que a Administragdo
Publica possui de punir as infragdes funcionais
de seus servidores w demais pessoas sujeitas a
disciplina dos orgdos e servicos da
Administragao.

() E o poder que tem a Administragdo Publica
para praticar certos atos em que ¢ minima ou
inexistente sua liberdade de atuagao.

A sequéncia correta dessa associacio é
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33. Sobre a invalidacdo e controle dos atos
administrativos, marque a alternativa
errada:

a) Revogacdo ¢ o desfazimento de um ato
valido, sem vicio algum, mas que por vontade
da administra¢do publica que o produziu, deve
ser retirado do universo juridico.

b) Anulagdo ¢é o desfazimento de um ato
administrativo ilegal.

c) Os efeitos da anulagdo sdo retroativos, efeito
ex tunc.

d) Os efeitos da revogacdo sdo retroativos, mas
seus efeitos operam ex nunc.

34. De acordo com a lei 8.112/1990,
remuneracio é o vencimento do cargo
efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei. Excluem-se
do teto de remuneracio as seguintes
vantagens, exceto:

a) adicional noturno
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b) gratificagdo natalina
¢) gratificagdo por encargo de curso ou concurso
d) adicional de férias

35. A Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990
dispoe sobre o regime juridico dos
civis da Unido, das
autarquias e das fundacoes publicas federais.

¢ a pessoa legalmente investida
em cargo publico. éo
conjunto de atribuicdes e responsabilidades
previstas na estrutura organizacional que
devem ser cometidas a um servidor. E
proibida a prestacio de
, salvo os casos

previstos em lei.

Completam CORRETAMENTE os trechos
lacunados acima, na ordem sequencial, as
expressoes:

a) agentes publicos; servidor; servigo publico;
Servigos Onerosos.
b) agentes publicos; cargo; cargo publico;
servicos gratuitos.
¢) servidores publicos; servidor; cargo publico;
servicos gratuitos.
d) servidores publicos; cargo; cargo publico;
Servigos Onerosos.

36. — Com referéncia na Lei n° 14.133/2021,
Lei de Licitagoes e Contratos
Administratives, analise as assertivas abaixo:

I. O leilao podera ser cometido a leiloeiro oficial
ou a servidor designado pela autoridade
competente da Administragdo. Se optar pelo
leiloeiro oficial, a Administragdo devera
seleciond-lo mediante credenciamento ou
licitacdo na modalidade concurso e adotar o
critério de julgamento de maior desconto para as
comissdes a serem cobradas, utilizados como
parametro minimo os percentuais definidos na
lei que regula a referida profissdo e observados
os valores dos bens a serem leiloados.

II. O julgamento por menor preco ou maior
desconto e, quando couber, por técnica e preco
considerard o menor dispéndio para a
Administragdo, atendidos os  parametros
minimos de qualidade definidos no edital de
licitagdo.

III. O agente de contratagdo serd auxiliado por
equipe de apoio e responderd individualmente
pelos atos que praticar, salvo quando induzido a
erro pela atuagdo da equipe.

Quais estao corretas?

a) Apenas II.

b) Apenas I e II.
c) Apenas I e III.
d) Apenas II e III.

37. Sobre governabilidade, governanca e
accountability, marque a op¢ao incorreta:

a) A governabilidade refere-se as condicdes
politicas, a capacidade e legitimidade que um
governo tem, isto €, estd vinculada a acdo do
governo em si, de “governar”.

b) A governanca publica seria um modelo de
administracdo publica gerencial, no qual hd uma
interacao entre os diversos niveis de governo, e
ainda, entre esses e as demais organizagdes
empresariais ¢ da sociedade civil.

c) O termo accountability diz respeito a uma
gestdo publica transparente, mas nao abrange a
obrigacdo do governo em prestar contas.

d) O termo accountability pode ser entendido
como “a responsabilidade objetiva ou obrigacao
de responder por algo ou a transparéncia nas
acdes publicas”.
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38. Nos termos da Lei n° 8.112/1990, que
dispoe acerca do regime juridico dos
servidores publicos federais, o servidor que,
pela primeira vez, recusar fé a documentos
publicos, esta sujeito a penalidade disciplinar
de:

a) adverténcia.

b) suspensao de até 30 (trinta) dias.
¢) suspensao de até 90 (noventa) dias.
d) demissao.

39. A Gestao do Conhecimento refere-se a
criacao, identificacao, integracao,
recuperacio, compartilhamento e utilizacio
do conhecimento na empresa. Os quatro
modelos de Conversiao do Conhecimento sio:
a) socializagdo, combinacgao,
somatizagao.

internalizacao,

b) externalizagdo, internalizagdo, fatalizacdao e
alteracao.

c) socializagdo, especializagdo, internalizacdo e
confraternizacao.

d) socializagdo, externalizagdo, combinagao,
internalizag3o.

40. De acordo com a Lei 8.112/1990, ao
servidor publico federal é proibido:

a) exercer com zelo e dedicacao as atribuigdes
do cargo.

b) ser leal as instituicdes a que servir.
c)promover manifestagdio de apreco ou
desapreco no recinto da reparticao

d) guardar sigilo sobre assuntos da reparti¢ao.
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