PR-MG-00022219/2023

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
Procuradoria da Republica em Minas Gerais
Gabinete do Procurador-Chefe

EDITAL N° 6, DE 24 DE MARCO DE 2023.

Edital sobre 1° processo seletivo publico de estagiarios de
nivel superior, do ano de 2023, para as areas administrativas
do Ministério Publico Federal em Minas Gerais.

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA
EM MINAS GERAIS ¢ o0oPROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA
REGIONAL DA REPUBLICA DA 6* REGIAO, no uso de suas atribui¢des legais e
regimentais, com fundamento na Lei n° 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolu¢ao n°
42 do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 16 de junho de 2009, e alteragdes e no
regulamento do Programa de Estdgio do Ministério Publico da Unido aprovado pela Portaria
PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de 2010, e alteracdes e, tendo em vista o disposto no art.
16, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012,

RESOLVEM:

Tornar publico o 1° Processo Seletivo Publico de estagidrios de nivel superior,
do ano de 2023, nas areas de graduacdo em Administracdo, Ciéncias Contabeis, Comunicac¢ao

Social (Jornalismo), Engenharia Civil e Tecnologia da Informacao.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo tem por finalidade a contratagcdo e formagdo de cadastro
de reserva de estagiarios, para atendimento das demandas da Procuradoria da Republica no
Estado de Minas Gerais e da Procuradoria Regional da Republica da 6* Regido, ambas com
sede em Belo Horizonte.
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1.1 O processo seletivo realizar-se-4 para estudantes de graduagdo nas areas de
Administragdo, Ciéncias Contabeis, Comunica¢do Social (Jornalismo), Engenharia Civil e

Tecnologia da Informacao.

2. Os pré-requisitos para inscri¢do neste processo seletivo sao:

2.1. Estar matriculado em uma das Instituicdes de Ensino conveniadas com o
Ministério Publico Federal, relacionadas no ANEXO II.

2.1.1. Nao serdo deferidas inscri¢des de candidato matriculado em Instituigcdo
que ndo conste no referido ANEXO II, sendo de sua responsabilidade a observancia da

referida lista.

2.2. Ter concluido, no momento da contratacio, pelo menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais

semestres de duragao;

b) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de

duracio;

c) 2° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for igual a 6 (seis)

semestres;

d) 1° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for menor ou

igual a 4 (quatro) semestres.

2.3. A comprovacdo do requisito constante no item 2.2 far-se-4 por meio de
documento emitido pela instituicdo de ensino, do qual devera constar o periodo em que o

estudante esta matriculado, e devera ocorrer no ato da contratacao.

3. As atribui¢des basicas a serem desempenhadas pelos candidatos aprovados

na selecdo, durante o estagio, estardo estritamente relacionadas a area de formacao.
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4. Todas as informacdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no

seguinte enderecgo eletronico: http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco.

IT - DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem
durante a validade deste processo seletivo as pessoas com deficiéncia, que, no momento da
inscricdo declararem tal condi¢do e cujas atribuicdes a serem desempenhadas sejam

compativeis com as necessidades especiais de que sejam portadoras.

1.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:

I - no ato da inscrig¢do, declarar-se com deficiéncia;

IT - encaminhar coépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo
médico, apresentado em original ou copia autenticada, expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscri¢des, que indique a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia e do qual conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto
n.° 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes.

1.2. Na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informagdes acima
indicadas, o requerimento de inscri¢do preliminar serd processado como de candidato sem

deficiéncia, mesmo que declarada tal condigdo.

1.3. O primeiro candidato com deficiéncia classificado na selecdo sera
convocado para ocupar a 6* vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 11, 21% 31?

vagas e assim sucessivamente, limitado a 20% (vinte por cento).

1.4. Caso a aplicagdo do percentual do numero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia resulte em numero fracionado, este deverd ser elevado até o

primeiro niimero inteiro subsequente.
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1.5. O candidato que se declarar com deficiéncia concorrera em igualdade de

condi¢des com os demais candidatos.

2. Conforme Resolucdo do CNMP 217, de 15 de julho de 2020, fica reservado
o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste

processo seletivo para as pessoas que se declararem da raca negra.

2.1. A reserva de vagas de que trata o caput serd aplicada quando o nimero de

vagas oferecidas na sele¢do for igual ou superior a trés.

2.2. Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas

a candidatos da raca negra:

I — o quantitativo serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente,

em caso de fragdo igual ou maior que cinco décimos; ou

II — o quantitativo sera diminuido para niimero inteiro imediatamente inferior,

em caso de fragdo menor que cinco décimos.

2.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos da raca negra aqueles
que se autodeclararem pretos ou pardos, no ato da inscri¢do no concurso publico, conforme o
quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica —
IBGE.

2.4. Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse item, o

candidato devera:

I - efetuar inscri¢ao optando pela participacdo do sistema de cotas, nos prazos
definidos neste Edital;

IT - assinar declaragdo especifica de op¢ao para participar da selecdo por esse

sistema (ANEXO III) e apresenta-la no ato da confirmacgao de inscricao;

I - comparecer quando convocado perante a Comissdo de
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Heteroidentificacdo, como etapa complementar de confirma¢do da autodeclaragdo do
candidato, que esclarecera sobre os critérios de avaliacdo exclusivamente fenotipicos e as
consequéncias legais da declaragdo falsa, para que o candidato confirme tal op¢do, mediante a

assinatura de declaragdo nesse sentido.

2.5. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condi¢ao da raga negra

quando:

I — ndo comparecer a entrevista;

II — ndo assinar a declaragao; ou

III — a Comissdo de Heteroidentificagdo considerar que o candidato nao
apresenta os fenotipos de pessoa da raga negra. A ascendéncia ou colateralidade familiar do
candidato ndo serd considerada em nenhuma hipotese para os fins de averiguacdo da
autodeclaragdo de pessoa negra do candidato. Nao serdo considerados quaisquer registros ou
documentos pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certidoes referentes a

confirmagdo em procedimentos de Heteroidentificagao realizados em outros certames.

2.6. O candidato ndo enquadrado na condi¢do da raga negra sera comunicado

por meio de decisdo fundamentada da Comissao de Heteroidentificacdo.

2.7. O candidato cujo enquadramento na condicdo da raga negra seja
indeferido podera interpor recurso em prazo e forma a serem estipulados pela Comissao de
Heteroidentificagdo, assegurada sua participagdo no processo seletivo até apreciagdo do

recurso.

2.8. Comprovando-se falsa a declaragdo ou se a Comissdo de
Heteroidentificagdo considerar que o candidato ndo apresenta os fendtipos de pessoa da raga
negra, O CANDIDATO SERA ELIMINADO DA SELECAO e, se houver sido contratado,
ficara sujeito a anulacdo de sua contrata¢do, apos procedimento administrativo em que lhe

sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.9. O primeiro candidato da raga negra classificado na seleg@o sera convocado

para ocupar a 3? vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 5% 9% 122 15% 19% 22°

Pégina 5 de 19

Chave 0897a6ab. 7821bbf b. 1b20714d. 6456a834

prineira assinatura em 24/03/2023 15:40. Para verificar a autentici dade acesse

. np. br/val i dacaodocunent o.

conj unt a,

http://ww. transparenci a. npf

Assinatura digital



vagas e assim sucessivamente.

3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem
durante a validade deste processo seletivo aos candidatos que se declararem participantes do

sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

3.1. Para concorrer ao percentual de vagas de que trata esse item, o candidato

devera:

I - efetuar inscricdo optando pela participacdo do sistema de cotas para

minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

IT - assinar declaragdo especifica de op¢ao para participar da selecdo por esse

sistema (ANEXO 1IV) e apresenta-la no ato da confirmagao de inscri¢ao;

IIT - comparecer, se convocado a entrevista pessoal, munido da documentagao
requerida pela Comissdo Organizadora ou apresentar a documentagdo, quando solicitada, pela

Comissdo Organizadora.

3.2. O candidato convocado que ndo comparecer a entrevista pessoal ou
comparecer sem a documentacdo, passard a compor automaticamente a lista geral de

inscritos.

3.3. Comprovando-se falsa a declaragio, O CANDIDATO SERA
ELIMINADO DA SELECAO e, se houver sido contratado, ficara sujeito a anulacdo de sua
contratacdo, apds procedimento administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério

e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

3.4. O primeiro candidato classificado na selecdo como minoria étnico-racial
serd convocado para ocupar a 10* vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 20?, 307,

vagas e assim sucessivamente

4. Todos os candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e

as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua classificagdo na selecao,
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observado o seguinte:

I — Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas oferecido para a
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas

reservadas;

IT — Na hipotese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato classificado na posi¢do imediatamente posterior da

respectiva condi¢ao de reserva;

IIT — Na hipdtese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla
concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de

classificagao.

III - DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO

a) Pré-inscricao:

1. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer a Portaria
PGR/MPU n° 378, de 9 de Agosto de 2010, e o edital do processo seletivo e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos, antes de efetivar sua inscri¢do. Ao preencher o
formulario de cadastro o candidato declara estar ciente de todos os termos contidos no edital

do processo seletivo.

2. No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) deverd assinalar a concordancia com
os termos que constam neste Edital, bem como declarar por meio de formulario especifico
(ANEXO VI) que tem ciéncia e que nao se opde ao tratamento e ao processamento dos seus
dados pessoais, sensiveis ou ndo, fornecidos durante a inscricdo e ao longo do processo de
selecdo, a fim de possibilitar a efetiva execu¢ao do processo seletivo, com a aplicacdo dos
critérios de avaliagdo e sele¢do, incluindo a divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscri¢ao
e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragdo Publica e nos termos da Lei n°13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteragdes.
Os dados pessoais serdo tratados nos limites da finalidade do processo de selecdo em que se

inscrever seu titular.
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3. A Procuradoria da Republica em Minas Gerais e a Procuradoria Regional da
Republica da 6* Regido ndo se responsabilizardo por solicitagdo de inscri¢do ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das

linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1. A Procuradoria da Republica em Minas Gerais ¢ a Procuradoria Regional
da Republica da 6* Regido ndo se responsabilizardo pela escolha inadequada do curso para o
qual o candidato deseja concorrer a vaga, nem pelo envio, para enderego incorreto, da

documentacao para a confirmac¢ao da inscricao.

4. O estudante interessado deverd preencher a ficha de pré-
inscricao disponibilizada no site da Procuradoria da Republica em Minas Gerais no seguinte
enderego eletronico: http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco, no periodo das 12:00 horas
do dia 27/03/2023 as 17:00 horas do dia 28/04/2023, considerando-se como extemporanea e

sem validade qualquer inscrigao feita fora desse periodo.

b) Confirmaciao das inscri¢oes:

1. Para a confirmagdo da inscri¢do, o candidato deverd encaminhar em arquivo
unico e¢ de forma digitalizada em formatos PDF, JPG ou BMP, para o e-mail prmg-
selest@mpf.mp.br, contendo no campo ASSUNTO o “nome do curso” pelo qual concorrera
ao estagio, no periodo das 12:00 horas do dia 27/03/2023 as 17:00 horas do dia 28/04/2023,

os seguintes documentos:

1.1 Documento de identidade com foto;

1.2 CPF;

1.3 Declarag@o de matricula expedida pela instituicdo de ensino conveniada, da
qual deverdo constar expressamente informacdes sobre sua matricula regular no curso de

graduagao;

1.4 Formulario especifico, devidamente preenchido, autorizando o tratamento
de seus dados pessoais (ANEXO VI).
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1.5 Laudo médico na forma prevista no item II, do inciso 1.1, do TITULO II

deste edital, no caso de o candidato se declarar com deficiéncia;

1.6 Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecao
pelo sistema de cotas raciais (ANEXO III);

1.7 Declaragdo especifica, devidamente preenchida, para participar da selecio

pelo sistema de minorias étnico-raciais (ANEXO 1IV).

2. O candidato que ndo apresentar a documentacdo acima relacionada no

periodo da confirmag¢do da inscri¢ao ndo terd sua inscrigdo efetivada.

3. Apos encerrado o periodo da inscri¢do, sera divulgado, no endereco
eletronico da unidade http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco, a lista dos candidatos que

tiveram suas inscrigdes confirmadas.

4. As informacdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira
responsabilidade, dispondo o Ministério Publico Federal do direito de excluir do processo

seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

5. Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscri¢ao, bem como
apresentacdo de documentos falsos ou que ndo comprovem as exigéncias obrigatdrias,
acarretardo o cancelamento da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em

qualquer época, sem prejuizo das demais sancdes cabiveis.

6. O prazo das inscrigdes podera ser prorrogado por ato do Procurador-Chefe
da Procuradoria da Reptblica em Minas Gerais ou por ato do Procurador-Chefe da

Procuradoria Regional da Republica da 6* Regido.

6.1. Incumbe exclusivamente ao candidato:

6.1.1. acompanhar a situagcdo de sua inscri¢do, incluidos os pedidos de pré-
inscri¢do e a respectiva validacdo, disponivel no endereco http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-
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conosco, na relacdo dos candidatos com as inscri¢cdes deferidas.

6.1.2. inteirar-se sobre a data e a duracdo da prova no endereco

eletronico http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco.

IV - DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

1. As provas serdo realizadas na data provavel de 21/05/2023, de 08:00 horas
as 12:00 horas, horario de Brasilia, com dura¢do de 4 (quatro) horas, em local e horério a
serem divulgados no sitio eletronico http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco com a

antecedéncia de, no minimo, 3 (trés) dias da data de sua realizagao.

2. A data, o horario e o local da prova poderdo ser modificados por ato do
Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica em Minas Gerais ou por ato do Procurador-
Chefe da Procuradoria Regional da Republica da 6* Regido, hipdtese em que as novas

informagdes serdo divulgadas no mesmo sitio eletronico.

3. O candidato deverd apresentar-se com 40 minutos de antecedéncia do
horario das provas, munido de caneta esferografica azul ou preta, comprovante definitivo de

inscri¢do e carteira de identidade.

4. Os portdes serdo fechados pontualmente 10 minutos antes das 08:00 horas,
que sera aferida conforme horario de Brasilia. Apds tal momento, ndo serd admitido, sob

qualquer circunstancia, o ingresso de candidatos.

5. Nao serd permitido o acesso de candidatos apds o horario fixado para o

fechamento dos portdes.

6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar seu documento de
identidade original no dia da realizacdo das provas, por motivo de perda, roubo ou furto,

devera ser apresentado outro documento equivalente com foto.

7. Durante a aplicagdo das provas, o candidato ndo podera utilizar aparelhos

telefonicos, eletronicos, bonés ou acessar qualquer meio de consulta, sob pena de
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desclassificagdo no concurso.

8. O Cartdo de Resposta deverd conter somente o nimero de inscri¢do do
candidato, sendo vedada sua identificagdo nominal ou por meio de sinais, sob pena de

desclassificagao.

9. Este processo seletivo consistira na aplicagdo de provas objetivas de carater
eliminatorio e classificatorio, para os cursos de graduacdo em Administracdo, Ciéncias

Contabeis, Comunica¢do Social (Jornalismo), Engenharia Civil e Tecnologia da Informacao.

10. Da Prova Objetiva:

10.1 As provas serdo elaboradas em consonancia com os programas constantes

no ANEXO I e dividir-se-32o da seguinte forma:

AREA/ESPECIALIDADE PROVA OBJETIVA  |[NUMERO DE QUESTOES
- Lingua Portuguesa 20
Administragao

-Conhecimentos Especificos 20
- Lingua Portuguesa 20

Ciéncias Contabeis
- Conhecimentos Especificos 20
Comunicagio Social - Lingua Portuguesa 20
(Jornalismo) - Conhecimentos Especificos 20
- Informatica 10

Engenharia Civil

- Conhecimentos Especificos 30
Tecnologia da Informacgdo |- Conhecimentos Especificos 40

10.2 As questdes da prova objetiva, todas de multipla escolha, valerdo 1 ponto

cada.

11. O candidato devera identificar o Cartdo de Resposta apenas com seu
nimero de inscricdo e marcar suas respostas no Cartdo de Resposta, que serd o unico
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documento vélido para a corre¢do da prova objetiva.

12. Para que a questdo seja avaliada, o candidato devera marcar somente um
dos campos do Cartdo de Resposta. Eventual marcacio incorreta no Cartdo de Resposta, seja

por erro, rasura ou emenda, acarretard a anulagdo dos pontos da questdo.

13. Em nenhuma hipdtese, havera substituicdo do Cartdo de Resposta por ato

imputéavel ao candidato.

14. Concluida a realiza¢do das provas, o candidato devolvera o caderno de

questdes e o Cartdo de resposta.

15. Caso haja alguma inconsisténcia na data e horario da prova agendada para
o dia 21/05/2023 de 08:00 horas as 12:00 horas, horario de Brasilia, uma nova data e um
novo horario de realizagdo da prova serdo divulgados no enderego eletronico da

http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco.

V - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E
RESULTADO

1. Serdo desclassificados os candidatos que ndo obtiverem, no minimo, 20%

dos pontos da prova objetiva.

1.1 A classificagdo obedecera a ordem decrescente das notas obtidas pelos

candidatos.

2. A nota final dos candidatos serd determinada pela soma simples das notas

obtidas na prova objetiva .

3. Havera uma lista de classificagdo final para cada darea. Os candidatos

concorrerdo as vagas das areas nas quais se inscreveram.

4. Em caso de empate nas notas finais, a ordem de classificagdo sera

estabelecida conforme os critérios abaixo, na seguinte ordem:
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4.1 a maior nota na prova de conhecimentos especificos;

4.2 a maior nota nas questdes de portugués;

4.3 o candidato mais velho;

4.4 0 menor nimero de semestres cursados;

Paragrafo Unico. O histérico escolar, caso necessario, sera solicitado ao

candidato para comprovagao dos semestres cursados.

5. A convocacdo dos aprovados em cada area obedecera a ordem de

classificagdo final.

6. Os gabaritos e os resultados do processo seletivo serdo divulgados no

enderego eletronico informado no http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco.

VI - DOS RECURSOS CONTRA AS CLASSIFICACOES OFICIAIS

1. Cabera recurso dirigido, POR E-MAIL, a SECAO DE ESTAGIO - SEST
da Procuradoria da Republica em Minas Gerais, no endereco eletronico prmg-
selest@mpf.mp.br, até 2 (dois) dias uteis subsequentes ao da divulgacdo da classificagdo

preliminar, mediante preenchimento de formuldrio de recurso constante do ANEXO V.

1.1. O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de

reexame, podendo juntar documentos que entenda pertinentes;

1.2. O recurso deverad ser redigido de forma clara, consistente e objetiva.

Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido;

1.3. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos,

recursos de recursos ou recursos da classificacdo definitiva;
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1.4. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo

preliminarmente indeferidos.

2. Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para

quaisquer fins.

3. Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serdo analisados e

decididos pelo coordenador do concurso.

4. Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo(des) objetiva(s), sera
atribuida a todos os candidatos a pontuagdo correspondente, independentemente de terem ou

ndo recorrido.

VII - DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

1. O candidato aprovado sera convocado para contratacdo somente por meio de
mensagem eletronica (e-mail), obedecendo-se a ordem de classificacdo ao longo da validade

da presente selecdo e consonante com as necessidades da unidade.

2. No e-mail de convocagdo, sera enviado ao candidato link para acesso ao
Codigo de Etica e Conduta do MPU, o qual ¢ de leitura obrigatoria antes da assinatura do
Termo de Compromisso, em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98,
de 12 de setembro de 2017.

3. O candidato convocado poderd desistir da vaga, definitivamente ou
temporariamente. No caso de desisténcia temporaria, o candidato podera renunciar a sua
classificacdo e passara a posicionar-se em ultimo lugar na lista dos aprovados, aguardando
nova convocag¢do, que poderd ou ndo se efetivar no periodo de validade desse processo

seletivo.

3.1. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por correio
eletronico, prmg-selest@mpf.mp.br em qualquer momento antes da convoca¢do ou, em se
tratando de desisténcia tempordria, em até 2 (dois) dias uteis subsequentes a data do e-mail de
convocagdo ao candidato. Caso o candidato ndo se manifeste no prazo indicado de até 2
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(dois) dias uteis subsequentes a data do e-mail de convocagdo, estard sujeito a ser considerado

desistente definitivo do processo seletivo.

4. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrdnico e
telefones atualizados para viabilizar os contatos necessdrios. Sao de exclusiva

responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados.

5. A contratagdo ndo gerara vinculo empregaticio e dar-se-4 com a assinatura
do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a Procuradoria da Republica em Minas
Gerais ou entre a Procuradoria Regional da Reptblica da 6* Regido, a Institui¢do de Ensino e

o Estagiario.

6. E incompativel com o estagio no Ministério Publico Federal o exercicio de
qualquer atividade concomitante em outro ramo do Ministério Publico, em 6rgdos do Poder
Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na

advocacia publica ou privada ou nos seus 6rgdos de classe.

6.1. Caso convocado para contratagdo, o candidato que ja ocupar atividade nos
entes indicados no item 6 devera fazer a op¢ao, no prazo de até 2 (dois) dias uteis, sendo que

a auséncia de manifestacdo neste prazo podera ser considerada como desisténcia.

7. A aprovagdo no processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, podendo
ser realizada ou ndo, segundo a necessidade, conveniéncia e a oportunidade, a critério da
Procuradoria da Republica em Minas Gerais ou a critério da Procuradoria Regional da

Republica da 6* Regido, observada a disponibilidade orgamentaria e de vagas.

8. No caso de o horario oferecido para realizagdo do estagio a época da
convocagdo ser incompativel com o da grade escolar do candidato, esse poderd optar por
aguardar até a disponibilidade de uma vaga com horario compativel. Neste caso, a
administracdo convocara o(s) candidato(s) classificados nas colocagdes imediatamente

inferiores, até o surgimento de vaga com horario que atenda a demanda do referido candidato.

9. A contratagdo fica vinculada a apresentacdo dos seguintes documentos:

9.1 Original e cépia do RG;
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9.2 Original e copia do CPF;

9.3 Original e copia do comprovante de residéncia;

9.4 Via original da declaracdo de matricula atualizada, emitida pela Instituicdo
de Ensino, com especificagdo do semestre ou ano que esteja cursando, e que tenha concluido

o minimo exigido, conforme abaixo:

0 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais

semestres de duracdo, para os estudantes que concorrem nessa condi¢ao;

3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de

duracdo, para os estudantes que concorrem nessa condicao;

2° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for igual a 6 (seis)

semestres, para os estudantes que concorrem nessa condigao;

1° semestre do curso superior, quando a duragdao do curso for menor ou igual a

4 (quatro) semestres, para os estudantes que concorrem nessa condigao.

9.5 Via original do histérico escolar;

9.6 Atestado médico comprovando a aptiddo clinica para realizacdo das

atividades do estagio;

9.7 Comprovante de quitagdo com as obrigacdes militares (se do sexo

masculino e maior de 18 anos);

9.8 Comprovante de quitagdo com as obrigagdes eleitorais (se maior de 18

anos);

9.9 Certidoes dos distribuidores criminais das Justi¢as Federal ¢ Estadual ou do
Distrito Federal dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na prépria certidao,

quando houver.
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9.10 Declaragdo para inclusdo (serd disponibilizada pela PRMG no ato da

contratagdo);

9.11 Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PRMG no ato da contratacdo);

9.12 Foto 3x4;

9.13 Dados de conta-corrente vinculada a uma das instituigdes financeiras

relacionadas a seguir: Banco do Brasil, Caixa Econdmica Federal, Santander e Itau; e

9.14 Laudo médico na forma prevista no item II, do inciso 1.1, do TITULO

I1, no caso de o candidato ter confirmado sua inscricdo como pessoa com deficiéncia.

VIII - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo terd validade de I(um) ano, a contar da data da
assinatura do Edital do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica em Minas Gerais ou a critério do

Procurador-Chefe da Procuradoria Regional da Repuiblica da 6* Regido.

IX - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os servidores do quadro efetivo do Ministério Publico Federal, interessados

em estagiar nesta Instituicdo Ministerial, deverdo participar desta sele¢do publica.

2. O estagiario servidor ou empregado publico ndo fard jus a bolsa de estagio e

ao auxilio transporte e deverd cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais
e comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da
Procuradoria da  Republica em  Minas Gerais, no endereco eletronico

http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco.
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4. O candidato ndo podera invocar, para desonerar-se dos deveres de que trata
o presente Edital, qualquer orientagdo que lhe tenha sido repassada oralmente por servidores

do Ministério Publico Federal.

5. A jornada semanal do estagio serd de 20 (vinte) horas.

6. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estdgio do

Ministério Publico Federal:

6.1. A realizacdo do estdgio em dareas cujas atividades sejam correlatas ao seu

curso de formacao;

6.2. o recebimento da bolsa de estagio no valor de R$976,00 (novecentos e

setenta e seis reais);

6.3. A concessdo de seguro contra acidentes pessoais;

6.4. A concessao de auxilio transporte no valor de R$11,00 (onze reais) por dia

estagiado presencialmente;

6.5. A obtencdo de Termo de Realizagdo de Estagio, ao final do estagio.

7. Compete a Administracio do Ministério Publico Federal a escolha da

lotagdo e do turno de realizagdo do estagio.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria
da Republica em Minas Gerais ou pelo Procurador-Chefe Regional da Procuradoria Regional

da Republica da 6* Regido.

Belo Horizonte, 24 de margo de 2023.

CARLOS HENRIQUE DUMONT SILVA
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS

ANEXO 1

ADMINISTRACAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos, fontes e principios do Direito Administrativo. Administragdo Publica: estrutura
administrativa, elementos, poderes, organizacao, 6rgaos publicos. Atividades administrativas:
conceito, natureza, fins e principios bésicos. Poderes e deveres do administrador publico. Atos
administrativos: conceito e requisitos, atributos, classificacao, espécies; Anulagdo e revogacao:
efeitos; Convalidagao. Organizagao Administrativa Brasileira: administragao direta e indireta.
Centralizagao e descentralizacdo. Licitagdes (Lei 14.133/2021 e suas alteracdes): conceito, prin-
cipios, objeto e finalidade; Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; Modalidades; Procedi-
mentos e fases; Revogagdo e anulagdo. Comissdao Permanente de Licitagdes: constituicdo e res-
ponsabilidades. Contratos administrativos. Servidor Publico: Regime Juridico dos Servidores
Publicos Civis (Lei 8.112/90 e suas alteragdes). Administragdo geral e publica: abordagens, evo-
lu¢do, governabilidade, governanga, accountability, planejamento. Gestdo estratégica. Gestao de
processos de trabalho. Gestdo de pessoas: principios, gestdo por competéncias, gestdo do conhe-
cimento, motivag¢do, lideranga, comunica¢ao, cultura e clima organizacional, gestdo de conflitos.
LINGUA PORTUGUESA

Acentuagdo. Concordancia nominal e verbal. Verbos impessoais. Crase. Ortografia. Sintaxe.
Pontuagdo. Acentuacao. Regéncia nominal e verbal. Comparativos e superlativos. Uso de prepo-
si¢des. Interpretagdo de textos.

CIENCIAS CONTABEIS

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Geral. NBC TG Estrutura Conceitual (Resolugdo CFC 1.374/11). Equagdo basica
do patrimonio. Plano de contas. Lancamentos contabeis basicos. Procedimentos de escrituragao.
Andlise e avaliagdo dos elementos do patrimonio: ativo, passivo e patriménio liquido. Mensura-
¢do e reconhecimento de operagdes. NBC TG 01 - Reducao ao Valor Recuperavel de Ativos (tes-
te de impairment). Andlise das contas de resultado: receitas, custos e despesas. Demonstracao do
Resultado do Exercicio. Demonstragao de Lucros e Prejuizos Acumulados. Demonstragdao das
Mutacdes do Patrimonio Liquido. Avaliacdo de Ativos e Passivos, conforme Lei 6.404/76 e alte-
ragoes. Pericia Contabil de acordo com as NBC TP 01 e NBC PP 01. Matematica Financeira:
operacdes com juros e descontos.

LINGUA PORTUGUESA

Acentuagdo. Concordancia nominal e verbal. Verbos impessoais. Crase. Ortografia. Sintaxe.
Pontuagdo. Acentuacdo. Regéncia nominal e verbal. Comparativos e superlativos. Uso de prepo-
si¢des. Interpretacao de textos.
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COMUNICACAO SOCIAL (JORNALISMO)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos gerais. Atualidades. Fatos relacionados ao Ministério Publico Federal com
destaque na imprensa local e nacional. O Ministério Publico na Constituicdo Federal. Estrutura e
atribuicdes do Ministério Publico Federal. Estrutura e atuacdo do MPF/MG de 1° e 2° graus.
Ramos do MPU. O Ministério Publico brasileiro. Nog¢odes basicas de Administragdao Publica.
Assessoria de comunicagdo. Redagdo para radio. Redagdo de textos impressos e para web. A im-
prensa e a objetividade. Planejamento de Comunicacao: definicdo de publicos externos e inter-
nos, selecdo de instrumentos, aferi¢do de resultados. Comunicacao interna/corporativa. Géneros
de redacao jornalistica: defini¢do e elaboragdo de noticia, nota, informativo, comunicado, relea-
se. Glossario jornalistico. Elaboracao de clipping. Nogdes basicas de Corel Draw, Photoshop,
[lustrator, Indesign. Nogdes basicas de criagao grafica. Nogdes basicas de programagdo visual.
Arte final.

LINGUA PORTUGUESA

Acentuagdo. Concordancia nominal e verbal. Verbos impessoais. Crase. Ortografia. Sintaxe.
Pontuagdo. Acentuacdo. Regéncia nominal e verbal. Comparativos e superlativos. Uso de prepo-
si¢des. Interpretagdo de textos.

ENGENHARIA CIVIL

INFORMATICA PARA ENGENHARIA CIVIL

Conceitos basicos e modo de utilizacdo de tecnologia, ferramentas, aplicativos e procedimentos
associados a Internet/Intranet. Editores de textos - recursos basicos. Correio Eletronico -
utilizagcdo e riscos. Tipos de arquivos. Ferramentas e aplicativos de navegagdo, de correio
eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa. Principais aplicativos comerciais para
edi¢do de textos e planilhas eletronicas (Microsoft ¢ BrOffice). AutoCad.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Construgdo Civil, Construcdo Pesada e Edificagdes em Geral: Planejamento, controle e
or¢amento de obras; Execucdao de obras civis; Mecanica dos Solos e¢ Sondagens; Fundagoes:
conceitos, tipos e aplicagdes; Estruturas de concreto; Argamassas e Revestimentos: tipos,
aplicacdes e patologias; Impermeabilizacao e Isolamento térmico; Materiais de construcao civil;
Estruturas de conten¢do e barragens; Concreto: dosagem; tecnologia do concreto. Sistemas de
Pintura Imobilidria; Resisténcia dos materiais: Estudos das estruturas isostaticas; Calculo
estrutural ¢ normas da ABNT pertinentes - Projeto de estruturas de concreto —
procedimentos;Alvenaria estrutural e de vedagdo; Instalacdes elétricas prediais: ABNT NBR
5410/2004 — Instalagdes Elétricas de baixa tensdo): circuitos elétricos, iluminagdo e tomadas;
ABNT NBR 5444/1989 - Simbolos Graficos Para Instalagdes Elétricas Prediais; Ar
condicionado; Instalacdes Hidraulicas prediais de dgua, esgoto sanitario e pluviais; Patologias
nas estruturas; Estradas; Aglomerantes e aglomerados. Acessibilidade de Portadores de
Necessidades Especiais: NBR 9050:2015. Hidraulica: condutos forcados; condutos livres.
Consumo de agua; estimativa de populagdo. Sistema de Abastecimento de Agua: captagdo de
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
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aguas superficiais e subterraneas; sistemas de aducao de agua; sistemas de tratamento de agua;
sistemas de reservacdo e de distribuicdo de agua. Sistemas de coleta de esgotos sanitérios.
Sistemas de Tratamento coletivo e individual de aguas residuarias domésticas: caracterizacao
quantitativa e qualitativa dos esgotos; principios basicos do tratamento de esgotos; processos ¢
sistemas de tratamento; niveis de tratamento; tratamento do lodo; reuso da dgua e disposi¢do no
solo; NBR 12209 — Elaboragdo de projetos hidraulico-sanitarios de estagdes de tratamento de
esgotos sanitarios, 2011.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I - Nogdes gerais sobre computadores e sistemas computacionais: arquitetura de computadores,
componentes (hardware e software); instalacdo e configuracdo de impressoras e outros
periféricos;

IT - Aplicativos comerciais para edi¢cdo de textos, planilhas e apresentacdes

(OpenOffice e MS Office): instalagdo, configuracdo, utilizagdo dos recursos. Internet, Intranet,
navegadores e correio eletronico;

IIT - Sistemas operacionais Microsoft Windows 10 e Linux: fundamentos, administragdo, confi-
guracdes, nocdes sobre perfis de usudrios, configuragdes TCP/IP e detec¢do de problemas; fun-
¢oes basicas, sistemas de arquivos, gerenciamento de memoria;

IV - Gestdo e Governanga de TI: gerenciamento de servigos — ITIL v3 (nogdes basicas);

V - Redes de computadores: conceitos e configuragdes basicas: elementos de interconexao (hubs,
switches e roteadores). Suporte a rede logica e fisica (cabeamento estruturado); arquitetura TCP/
IP: camadas de rede, enderegamento, mascara de sub-rede. Redes sem fio: conceitos, configura-
¢oes e métodos de seguranca;

VIII - Seguranga da Informacao: conceitos e aplicagdes: firewalls, antivirus, ferramentas de com-
bate a malwares em geral, autenticacdo em dois fatores. Arquitetura Zero Trust. Infraestrutura de
Chaves Publicas e Certificacdo Digital.
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ANEXO II

ENTIDADES DE ENSINO AUTORIZADAS PELO MEC QUE POSSUEM CONVENIO
COM O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

INSTITUICAO SIGLA LOCALIDADE

ARG TR GADORA ESDEVA

ESCOLA SUPERIOR DE ENSINO DOM HELDER ESDHC BELO HORIZONTE

FACULDADE DE ENSINO DE MINAS GERAIS FACEMG BELO HORIZONTE

FACULDADE DE MINAS BH FAMINAS -BH BELO HORIZONTE

INSTITUTO MINEIRO[?]\};:IFBDHUCACAO E CULTURA UNIBH BELO HORIZONTE

CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA FERREIRA NEWTON PAIVA BELO HORIZONTE

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS PUCMINAS BELO HORIZONTE

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS UFMG BELO HORIZONTE

UNIVERSIDADE SALGADO DE OLIVEIRA UNIVERSO BELO HORIZONTE

UNIVERSIDADE FUMEC FUMEC BELO HORIZONTE

FACULDADE PITAGORAS PITAGORAS BELO HORIZONTE

GRUPO IBMEC EDUCACIONAL S/A IBMEC BELO HORIZONTE

UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS UEMG BELO HORIZONTE

FACULDADE COTEMIG COTEMIG BELO HORIZONTE

FACULDADES KENNEDY/PROMOVE KENNED\E%PROMO_ BELO HORIZONTE

SKEMA ESCOLA DE NEGOCIOS EIRELI SKEMA BELO HORIZONTE

INSTITUTO FEDERAL ll))lélidl)l[éi/;%é%lx CIISI::NCIA E TECNOLOGIA IFMG BELO HORIZONTE

CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL UNINTER BELO HORIZONTE
FACULDADE DE DIREITO MILTON CAMPOS FDMC NOVA LIMA
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UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO VELLANO UNIFENAS ALFENAS
CENTRO UNIVERSITARIO UNA DE DIVINOPOLIS UNA - DIVINOPOLIS DIVINOPOLIS
FACULDADE PITAGORAS DE DIVINOPOLIS FPD DIVINOPOLIS
CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA UNIFORMG DIVINOPOLIS
UNIVERSIDADE DE ITAUNA Ul DIVINOPOLIS
FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS E EDUCACAO FAMART ITAUNA
FACULDADE DE DIREITO DO VALE DO RIO DOCE FADIVALE GOVERNA?{;’S VALADA-
FACULDADE PITAGORAS DE GOVERNADOR VALADARES PIT GV GOVERNA%;SR VALADA-
UNIVERSIDADE VALE DO RIO DOCE UNIVALE GOVERNA?%S VALADA-
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA UFJF CAMPSE&%\:E&AD OR
FACULDADE UNICA DE IPATINGA FUNIP IPATINGA
CENTRO UNIVERSITARIO CATOLICO DO LESTE DE MINAS UNILESTE IPATINGA
FACULDADE DE DIREITO DE IPATINGA FADIPA IPATINGA
FACULDADE METODISTA GRANBERY FMG JUIZ DE FORA
CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO JUIZ DE FORA ESTA%ISRJXIZ DE JUIZ DE FORA
CENTRO UNIVERSITARIO DO SUDESTE MINEIRO UNICSUM JUIZ DE FORA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA UFJF JUIZ DE FORA
FACULDADE INTEGRADAS VIANNA JUNIOR FIV] JUIZ DE FORA
UNIVERSIDADE SALGADO DE OLIVEIRA UNIVERSO JUIZ DE FORA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS UFLA LAVRAS
CENTRO UNIVERSITARIO UNIFACIG UNIFACIG MANHUACU
FACULDADE DO FUTURO FAF MANHUACU
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FACULDADE DE DIREITO E CIENCIAS SOCIAIS DO LESTE DE

MINAS FADILESTE MANHUACU
FACULDADE DOCTUM DE MANHUACU DOCTUM MANHUACU
FACULDADES INTEGRA%ARSI glgé?ﬁé‘és — CENTRO UNIVERSI- FIP.MOC MONTES CLAROS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS UNIMONTES MONTES CLAROS
INSTITUTO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO FASA-MC MONTES CLAROS
CENTRO UNIVERSITARIO FUNORTE UNIFUNORTE MONTES CLAROS
UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS UEMG PASSOS
FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA FDF-SP PASSOS
UNIVERSIDADE DE FRANCA UNIFRAN PASSOS
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS DE MINAS UNIPAM PATOS DE MINAS
CENTRO UNIVERSITARIO DO CERRADO PATROCINIO UNICERP PATOS DE MINAS
FACULDADE DE DIREITO DO SUL DE MINAS FDSM POUSO ALEGRE
FACULDADE UNA DE POUSO ALEGRE UNA- P&go ALE- POUSO ALEGRE
FACULDADE COMPLEXO DE ENSINO RENATO SARAIVA CERS RECIFE
PONTIFICIA UNIVERSIDADESCUALTOLICA DO RIO GRANDE DO PUCRS RIO GRANDE DO SUL
CENTRO UNIVERSITARIO EI;ESR%\;TE TANCREDO DE ALMEI- UNIPTAN SAO JOAO DEL REI
CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS UNIFEMM SETE LAGOAS
FACULDADE SANTO AGOSTINHO DE SETE LAGOAS FASASETE SETE LAGOAS
INSTITUTO SETELAGOANO DE EDUCACAO E CULTURA PROMOVE SETE SETE LAGOAS
LAGOAS
FACULDADE IBMEC DE SAO PAULO IBMEC SAO PAULO
FACULDADE LEGALE FALEG SAO PAULO

FUNDACAO EDUCACIONAL NORDESTE MINEIRO IESI -FENORD TEOFILO OTONI
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CENTRO UNIVERSITARIO DOCTUM DE TEOFILO OTONI — FA-

FUTO - DOCTUM

CULDADES UNIFICADAS DE TEOFILO OTONI UNIDOCTUM TEOFILO OTONI
P DENTE ANTONIO CARLOS DE TEOFILOOTON | ALFAUNIPAC TEOFILO OTONI
FACULDADE DE TALENTOS HUMANOS FACTHUS UBERABA
FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS FUPAC UBERABA
UNIVERSIDADE DE UBERABA UNIUBE UBERABA
CENTRO UNIVERSITARIO DO TRIANGULO UNITRI UBERLANDIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA UFU UBERLANDIA
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS PUCMINAS UBERLANDIA
FACULDADE PITAGORAS DE UBERLANDIA PITAGORAS - UDI UBERLANDIA
UNIVERSIDADE UBERABA - CAMPUS UBERLANDIA UNIUBE UBERLANDIA
T e T
FACULDADE CENECISTA DE VARGINHA FACECA VARGINHA
FACULDADE DE DIREITO DE VARGINHA FADIVA VARGINHA
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ANEXO III

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARACAO — CANDIDATOS DA RACA NEGRA

IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscrigdo
Filiagdo - nome do pai
Filiacdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF

Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO DA RACA NEGRA (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no item 2 do TITULO II, do Edital de
Abertura n° 6/2023, sob as penas da lei que sou () preto () pardo.

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar
ciente que:

I. O processo de heteroidentificagdo (validagdo) da minha autodeclarardo racial tomara por referén-
cia primordial o meu fendtipo de pessoa da raga negra (de cor preta ou parda), dentre outras informagdes que per-
mitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa da raga negra. Por isso, nao sera conside-
rada, em nenhuma hipdtese, a minha ascendéncia.

II. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ou se a Comissdo de Heteroidentifica-
¢do considerar que o candidato ndo apresenta os fenétipos de pessoa da raga negra, ENSEJARA A MINHA ELI-
MINACAO DA SELECAO e, se houver sido contratado, estarei sujeito a anulagio da contratagdo, apos procedi-
mento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

, de de 2023.
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ANEXO IV

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARACAO — MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscri¢do
Filiagdo - nome do pai
Filiagdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no item 3 do TITULO II, do Edital de
Abertura n° 6/2023, sob as penas da lei que sou

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar
ciente que:

I. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentagdo exigida no
edital.

II. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentacdo ensejara a perda de
concorrer a reserva de vagas para minorias étnico-raciais, passando a compor automaticamente a lista geral de
inscritos.

III. A constatagio de inverdade ou de fraude nesta declaragio ENSEJARA A MINHA ELIMINACAO
DA SELECAO e, se houver sido contratado, estarei sujeito & anulagdo da contratagdo, apds procedimento
administrativo em que sejam assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes
cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

, de de 2023.
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ANEXO V

Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica em Minas Gerais
Secdo de Estdgio - SEST

FORMULARIO
PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PROCURADORIA DA REP(JBLICA EM MINAS GERAIS
PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR

Observacoes:

Os recursos deverao ser entregues POR E-MAIL, no endereco eletronico prmg-selest@mpf.mp.br, até 2 (dois)

dias uteis subsequentes ao da divulgagdo da classificagdo preliminar.

Tipo da Prova:

N° da questdo recorrida:

Fundamentagdo do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentagdo do candidato:

Recebido em:

Recebido por: (Nome ¢ Carimbo)



mailto:prmg-selest@mpf.mp.br
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ANEXO VI

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Eu, , portador do RG n° , CPF
, nascido(a) na data, /] , autorizo expressamente que a
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO MUNICIPIO DE ,
doravante denominada CONTROLADORA, em razdo do processo seletivo para selegdo de estagiarios,
regido pelo Edital n°® 3/2022, de 6/06/2022, disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva execugdo do certame e seus desdobramentos, em observancia
aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da

Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018, e alteragoes.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Nimero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de identidade;
4) Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Numero de Inscri¢do Eleitoral; 6) Origem racial/étnica; 7)
Enderego completo; 8) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderecos eletronicos; 9) Exames e atestados médicos; 10)
Fotografia; 11) Dados bancarios, como niimero da conta-corrente, agéncia e Banco; 12) Histdrico e matricula académicos; 13)
certiddes e demais documentos de quitagdo previstos na Portaria PGR/MPU n° 378, de 9 de gosto de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O CANDIDATO autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA utilize os dados pessoais ¢ dados pessoais sensiveis
listados neste termo para as seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o CANDIDATO, em razdo do Processo Seletivo
regido pelo Edital acima referido;

b) Para aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selecdo, incluindo a divulgacdo do nome, niimero de inscri¢@o, notas obtidas e se
¢ participante de categoria de vagas reservadas;

¢) Para procedimentos de inscrigdo e, se atendidas todas condigdes, para posterior contratagao;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obrigagdes impostas por 6rgaos de fiscalizacao;

¢) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de prevalecerem
direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a protegdo dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outros orgdos, em decorréncia de aproveitamento da lista de aprovados no processo seletivo,
conforme previsdo em edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:

Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com a
INSTITUICAO DE ENSINO objetivando possibilitar a celebragdio do Termo de
Compromisso, assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequagdo, necessidade, livre acesso, qualidade dos dados,
transparéncia, seguranga, prevengdo, ndo discriminag@o, responsabilizacdo e prestagdo de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranga técnicas e administrativas suficientes a proteger os
dados pessoais do CANDIDATO, comunicando ao CANDIDATO, caso acontega qualquer incidente de seguranga que possa
acarretar risco ou dano relevante, conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:

Fica permitido 8 CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais do CANDIDATO durante todo o periodo
contratualmente firmado, para as finalidades relacionadas neste termo e, ainda, apés o término da contratagdo para
cumprimento da obrigagdo legal ou impostas por o6rgaos de fiscalizagdo, nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018.
CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogaciio do Consentimento:

O CANDIDATO podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletronica ou escrita, conforme o paragrafo
5° do artigo 8° combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:

O CANDIDATO fica ciente de que a CONTROLADORA devera permanecer com os seus dados pelo periodo de duragdo de
todo o processo seletivo, o periodo de contratagdo e pelo prazo prescricional.

Local e data: Assinatura do responsavel:

R / /2023.
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