MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
Procuradoria Regional da Republica da 52 Regido

EDITAL DE LICITAGAO N.° 12/2016
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

DATA DE ABERTURA: 08/ 11/ 2016
HORARIO: 10h30 (dez horas e trinta minutos) — horério de Brasilia/DF.
LOCAL: sala da Divisdo de Contratagdes e Gestdo Contratual da Procuradoria Regional da Republica da

52 Regido - DICONG/PRRS5, situada na Rua Frei Matias Tévis, 65, Paissandu, na Cidade do Recife - PE,
através do sitio eletronico www.comprasnet.gov.br.

ENDEREGO ELETRONICO DA PRR52: www.ppr5.mpf.mp.br

CORREIO ELETRONICO (E-MAIL) DA DICONG/PRR52: prr5-dicong@mpf.mp.br
UASG: 200207 - Procuradoria Regional da Republica da 52 Regido

A PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA - 52 REGIAO, através de seu Pregoeiro, nomeado pela
Portaria n.© 37, de 24 de fevereiro de 2016, do Exmo. Sr. Chefe desta Procuradoria Regional da
Republica, em conformidade com o processo n°® 1.05.000.000399/2016-62, comunica aos interessados
que fard realizar licitacdo do tipo menor preco, na modalidade Pregdo Eletronico, na forma de
Execucdo Indireta, sob o Regime de Empreitada por Preco Global, em observancia as Leis n°
10.520/2002 e 8.666/93 e suas alteracbes, a Lei Complementar n® 123/2006, ao Decretos
n° 3.555/2000, n® 5450/2005 e 8.538/2015, Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n© 02/2018 atualizada e
demais normas pertinentes.

I- DO OBJETO

1.1 - A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos
terceirizados de limpeza e conservacao, copeiragem, gargonaria, recepcdo, servicos gerais, operacao de
magquina copiadora e telefonia, com fornecimento de toda a mao de obra, material de consumo,
equipamentos, utensilios e ferramentas necessarios a execucao dos servicos, para atender a Procuradoria
Regional da Republica da 52 Regido, situada na Rua Frei Matias Tévis, 65, Paissandu, Recife/PE, conforme
especificagdes e condicGes estatuidas neste edital e seus anexos.

1.2 - S3o partes integrantes deste edital:

- Anexo I - Termo de Referéncia

- Anexo II - Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (valor maximo admissivel)

- Anexo III - Modelo de Declaragao de Regularidade - Resolugdes CNMP n° 37/2009
- Anexo IV - Minuta de Contrato

- Anexo V - Relacdao de materiais e equipamentos

- Anexo VI - Modelo de declaragao de contratos firmados
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1.3 - Para dar cumprimento aos servicos especificados, a licitante contratada devera colocar a disposicao
da PRR52 Regido, o quantitativo necessario de pessoal habilitado a sua realizacdo, de acordo com o
Termo de Referéncia (Anexo I);

1.4 - Os servigos deverao ser acompanhados diariamente por um supervisor da empresa (encarregado);

1.5 - Em caso de divergéncia existente entre a especificacdo contida no Termo de Referéncia e a
especificacdo do objeto no ComprasNet (CATMAT), sempre prevalecera a primeira.

II - DAS CONDIGCOES PARA PARTICIPAGCAO E CREDENCIAMENTO
2.1 - Poderdo participar deste Pregdo Eletronico as empresas que:

2.1.1 - explorem ramo de atividade compativel com o objeto licitado e que atendam as condigGes
deste Edital e seus anexos.

2.1.2 - estiverem devidamente CADASTRADAS no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - SICAF, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacao - SLTI, do Ministério
do Planejamento, Orcamento e Gestdo, de acordo com o art. 13, I, do Decreto n° 5.450/05;

2.1.3 - remeterem eletronicamente a proposta com a descricdo do objeto e o preco ofertado até,
no maximo, a hora marcada para o inicio da sessdo publica, indicada no preambulo deste Edital;

2.1.4 - responsabilizarem-se, exclusivamente, por todos os custos decorrentes da elaboragéo e
apresentagdo da proposta, e, inclusive, pelas transacées que forem efetuadas no sistema eletronico,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como os lances inseridos durante a sessao
publica;

2.1.5 - acompanharem as operagdes no sistema eletrénico durante o processo licitatorio e se
responsabilizarem pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de qualquer
mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

2.2 - As microempresas e as empresas de pequeno porte que desejarem participar do certame com o0s
beneficios da LC n® 123/06 deverdo manifestar sua intencdo em campo préprio do sistema eletrénico.

2.3 - Para participar do Pregdo Eletronico, a licitante devera ainda se CREDENCIAR perante o provedor
do sistema do Pregdo Eletronico, através do sitio www.comprasnet.gov.br.

2.3.1 - O credenciamento far-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletrdnico.

2.3.2 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade da licitante ou
de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagcdo das transagbes
inerentes ao Pregdo Eletronico.

2.4 - O uso da senha de acesso ao sistema eletronico é de inteira e exclusiva responsabilidade da
licitante, inclusive qualquer transacdao efetuada diretamente ou por seu representante. Ao provedor do
sistema ou a PRR 52 Regido ndo compete a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que provocados por terceiros.

2.4.1 - A licitante deverd comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato
bloqueio de acesso.

2.5 - Ndo sera admitida a participacdo de empresas:

2.5.1 - em processo de recuperagao judicial ou extrajudicial ou em processo de faléncia, sob
concurso de credores, em dissolugdao, em liquidagao;
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2.5.2 - que estejam com o direito de licitar e contratar com a Administracdo suspenso ou que
tenham sido declaradas inidoneas, de acordo com consulta aos seguintes cadastros:

2.5.2.1 - Cadastro Unificado de Fornecedores do Governo Federal — SICAF;

2.5.2.2 - Cadastro Nacional de empresas inidoneas e suspensas - CEIS da Controladoria
Geral da Unido (http://www.portaltransparencia.gov.br/ceis/);

2.5.2.3 - Cadastro de Licitantes Inidoneos do Tribunal de Contas da Unido
(http://portal2.tcu.gov.br/portal/page/portal/TCU/comunidades/responsabilizacao/arquivos/Inido
neos.html);

2.5.2.4 - Cadastro nacional de condenagdes civeis por improbidade administrativa do
Conselho Nacional de Justica (http://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.

php).

2.5.3 - reunidas em consorcio;

2.5.4 - estrangeiras que ndo funcionem no pais.

2.5.5 - que possuam como sbécios, gerentes, diretores ou administradores conjuges,
companheiros(as) ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
membros e servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia ou assessoramento do Ministério Publico da
Unido, conforme dispGe o artigo 3° da Resolugdo n.° 37/09, do Conselho Nacional do Ministério Publico -
CNMP.

2.6 - As empresas interessadas em participar desta licitacdo poderdao comparecer ao edificio-sede desta
Procuradoria Regional, até as 18 horas do dia Util anterior a data marcada para abertura das propostas,
para efetuar vistoria facultativa.

2.6.1 - A vistoria devera ser agendada por meio dos telefones: 2121-9896 (Telma) ou 3081-
9995 (Tereza).

2.6.2. - Tendo em vista a faculdade concedida as licitantes de realizar a vistoria, ndo sera
admitida, em hipotese alguma, alegacdao de desconhecimento total ou parcial dos servicos apds a
licitagao.

2.6. - Considerando tratar-se de contratacao de servicos mediante cessao de mdo de obra, conforme
previsto no art. 31 da Lei n© 8.212, de 24/07/1991 e alteragbes e nos artigos 112, 115, 117 e 118, da
Instrugdao Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteragdes, a licitante Microempresa ou Empresa
de Pequeno Porte optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada, nao
podera se beneficiar da condicdo de optante e estarda sujeita a retengdo na fonte de tributos e
contribuigdes sociais, na forma da legislacdo em vigor, em decorréncia da sua exclusao obrigatoria
do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo em consequéncia do que
dispdéem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso II e art. 31, inciso II, da Lei Complementar n°123, de 14 de
dezembro de 2006 e alteragoes.

2.6.1 - A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada,
devera apresentar no prazo de 90 (noventa) dias, contado da data da assinatura do contrato, cépia dos
oficios, com comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo
de servigos mediante cessdo de mdo de obra (situagdo que gera vedagdo a opcgdo por tal regime
tributdrio) as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no
inciso II do § 1° do artigo 30 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracgdes.
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2.6.2 - Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no prazo
estabelecido na condigdo anterior, a PRR52, em obediéncia ao principio da probidade administrativa,
efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a exclusdao
de oficio, conforme disposto no inciso I do artigo 29 da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006 e alteragdes.

2.7 - Conforme o Acorddo 1.793/2011 - TCU Plenario, os licitantes que ndo apresentarem a
documentagd@o no prazo solicitado ou que ndo disponham de todas as condigdes de habilitagdo para
participarem do certame, e em decorréncia desses fatos venham a ser desclassificados ou inabilitados,
estardo sujeitos as penalidades previstas no art. 7° da Lei 10.520/2002.

III - DA PROPOSTA

3.1 - A proposta, a ser encaminhada exclusivamente por meio do sistema eletrénico até as 10h30
do dia 08 de novembro de 2016 (horario de Brasilia/DF), devera conter:

3.1.1 - a especificacdao do objeto, de acordo com as especificacdes deste Edital;

3.1.2 - PRECO GLOBAL DA PROPOSTA, para 12 meses, no qual se presume estarem inclusos
todos os custos que incorram ou venham a incorrer sobre o objeto licitado, inclusive impostos, taxas,
encargos sociais, fiscais e trabalhistas;

3.1.3 - Por ocasidao do envio da proposta, como condicdao para part|C|pagao neste Pregao
Eletronico, a licitante deverad declarar, em CAMPO PROPRIO DO SISTEMA ELETRONICO, as declaragdes,
abaixo mencmnadas de acordo com o modelo padrao disponibilizado pelo referido Slstema

3.1.3.1 - que estd ciente e concorda com as condigdes contidas neste Edital e seus
Anexos e também que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo neles definidos;

3.1.3.2 - que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias
posteriores; e

3.1.3.3 - Declaracao de Elaboracdo Independente de Proposta.

3.1.4 - Ainda, por ocasido do envio da proposta, a licitante enquadrada como Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte devera declarar, em campo préoprio do Sistema Eletronico, que atende aos
requisitos do artigo 3° da Lei Complementar n.° 123/06, para fazer jus aos beneficios previstos nesta Lei.

3.1.4.1 - A declaracdo falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo, a

conformidade da proposta ou ao enquadramento como ME ou EPP sujeitara a licitante as sangbes legais,
além das previstas neste Edital.

3.2 - A proposta tera prazo de validade de 60 (sessenta) dias, contado a partir do encerramento da
sessdo publica;

3.3 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou incorretamente
cotados serdo tidos como inclusos nos precos e ndo serdo considerados pleitos de acréscimos a estes a

qualquer titulo.

3.4 - Apos a etapa de lances, a licitante vencedora devera encaminhar proposta, via sistema, conforme
item 4.21 deste edital;

3.5 - Serdo desclassificadas as propostas:

a) que ndo atendam as exigéncias do ato convocatério ou que apresentem dispositivos contrarios a lei e
a regulamentacdo vigente;
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b) que contenham preco ou prestacdo dos servicos condicionados a prazos, vantagens de qualquer
natureza ou descontos ndo previstos neste Edital;

c) que forem omissas, vagas, apresentarem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o
julgamento, bem como as que apresentarem precos ou vantagens baseadas nas ofertas de outras
licitantes;

d) que ofertem precos manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles irrisérios ou de valor
zero ou que ndo venham a ter sua viabilidade demonstrada através de documentagdo que comprove que
o custo do servico é o coerente com o de mercado;

e) que apresentem prego anual superior a R$ 707.415,00 (Setecentos e sete mil, quatrocentos e quinze
reais), correspondente ao preco global maximo admitido.

3.6 - Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentagdo das propostas implica
submissdo a todas as condicdes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita
observancia das normas contidas na legislagdo mencionada no preambulo deste Edital.

3.7 - A proposta devera ser elaborada com base nos termos da Convencgdo, Acordo ou Dissidio coletivo
vigente para as categorias de trabalhadores a serem utilizados nos servigos, observando-se os salarios e
demais vantagens estabelecidas.

3.8 - Devera ser considerada a aliquota de 5% (cinco por cento) do ISS (municipio do Recife) no célculo
do total dos tributos (item V da Planilha de Custos - Anexo II), conforme orientacdo da Lei Complementar
n° 116/2003.

IV - DO PROCEDIMENTO DA LICITAGAO
4.1 - Os pedidos de esclarecimentos, referentes ao processo licitatério, deverdo ser enviados ao

Pregoeiro, até 3 (trés) dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente para o enderego eletrénico prr5-dicong@mpf.mp.br.

4.2 - Até 2 (dois) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa
podera impugnar este Edital, pelo enderecgo eletrénico prr5-dicong@mpf.mp.br .

4.3 - Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do Edital, decidir sobre a
impugnacdo no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas.

4.4 - Acolhida a impugnagdo, apenas sera designada nova data para a realizagdo do certame se houver
mudanca nas condigdes de formulacao das propostas.

4.5 - Decaird do direito de impugnar os termos deste Edital, perante a Administracdo, aquele que, ao
aceitd-los sem objecdo, venha apontar falhas ou irregularidades que o viciaram, apdés o prazo de 2
(dois) dias uteis, fixado no item 5.2.

4.6 - 0 Pregoeiro, via sistema eletronico, dara inicio a sessdo publica, na data e horario previstos neste
Edital, com a divulgagdo das propostas recebidas em conformidade com o item 3.1 e o objeto da
licitacdo, e desclassificara as que ndo atendam as exigéncias deste Edital e seus anexos, sejam omissas,
apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento.

4.6.1 - A desclassificacdo sera fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em
tempo real por todos os participantes.

4.7 - Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a etapa competitiva, ocasido em que as licitantes

poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo imediatamente
informadas de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.
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4.7.1 - Durante a etapa dos lances ndo sera possivel a identificacdo dos participantes, nem dos
autores dos menores lances.

4.7.2 - As licitantes deverdo, durante a sessdo publica do Pregdo, atentar para as informacgodes e
recomendacoOes efetuadas pelo Pregoeiro através de chat. Ndo serdo cabiveis alegacOes posteriores de
desconhecimento das referidas comunicagoes.

4.8 - Os lances serdo ofertados pelo VALOR GLOBAL dos servicos para o periodo de 12 meses.

4.9 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, desde que observado o horario fixado para a
abertura da sessao e as regras de aceitagdo deles.

4.10 - A licitante podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado pelo sistema,
mesmo que seja superior ao lance ofertado pela concorrente.

4.11 - Recebidos dois ou mais lances iguais, a ordem de classificagdo efetuada pelo sistema obedecera a
sequéncia dos lances registrados.

4.12 - Durante a sessdo publica do Pregdo Eletronico, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do
valor do menor lance registrado, que, para efeito desta licitacdo, serd aquele que apresentar MENOR
PRECO GLOBAL para a totalidade dos itens, vedada a identificacdo de seu detentor.

4.13 - No caso de desconexdo do Pregoeiro com o sistema eletronico, no decorrer da etapa de lances, se
o sistema permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos
atos realizados, quando do restabelecimento da conexdao com o Pregoeiro.

4.14 - Quando a desconexao persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessao publica do Pregdo
Eletronico serd suspensa e terd reinicio somente apdés a comunicacdo expressa aos participantes, no
endereco eletronico utilizado para a divulgacao.

4.15 - A etapa de lances sera encerrada a partir de decisdo do Pregoeiro.

4.15.1 - O sistema eletronico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apds o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepgao de lances.

4.16 - Apds a fase de lances, o sistema identificard e ordenara as licitantes pelo critério de menor preco
global entre as microempresas ou empresas de pequeno porte e as demais empresas.

4.16.1 - Para os fins deste Edital, configuram empate aquelas situacdes em que as propostas
apresentadas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5% (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem classificada, desde que esta ndo tenha sido oferecida por
microempresa ou empresa de pequeno porte.

4.16.2 - Ocorrendo empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada
podera apresentar nova proposta inferior aquela considerada vencedora no certame, no prazo maximo de
5 (cinco) minutos, controlados pelo sistema.

4.16.3 - Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte, na hipotese do subitem 4.16.2,
ndo apresente nova proposta inferior a proposta mais bem classificada, sera convocada outra licitante por
ordem de classificacdo, observando-se o disposto no item 4.16 e seguintes, para exercicio do mesmo
direito.

4.17 - Na hipdtese de ndo-contratacdo através das regras previstas nos subitens 4.16.1 a 4.16.3, sera
convocada a empresa que apresentou a proposta originalmente vencedora.

4.18 - o0 Pregoeiro poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta a licitante que tenha

apresentado lance mais vantajoso, na tentativa de, observado o critério de julgamento, obter melhor
proposta. Em seguida, fara o julgamento.
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4.18.1 - Nao sera admitido negociar condicoes diferentes daquelas previstas neste Edital.

4.18.2 - Quando, na aceitacdo da proposta, houver negociacdo de valor, o Pregoeiro devera
registrar o novo preco global da proposta no sistema.

4.19 - Antes da fase de aceitacdo, o pregoeiro concedera prazo de 24 (vinte e quatro) horas para que
o licitante vencedor adapte a Planilha de Custo e Formagdo de Pregos ao valor ofertado apds a etapa de
lances. Na data e horario agendados para o reinicio da sessdo publica, o licitante disponibilizara o arquivo
segundo o precedimento do item 4.20

4.20 - Na fase de aceitacdo, o pregoeiro solicitara a licitante melhor classificada que encaminhe a
proposta via sistema. O Sistema encaminhara, via chat, mensagem de convocacao disponibilizando-a a
todos, inclusive para a sociedade.

4.20.1 - Feita a convocacdo, o fornecedor devera encaminhar a proposta (arquivo digitalizado),
ajustada ao valor proposto por meio do link “Anexar” disponivel apenas para o fornecedor convocado. Os
documentos deverdo ser encaminhados a PRR52, caso sejam solicitados, nos termos do Capitulo VI.

4.20.1.1 - A proposta devera conter todos os dados relacionados no item 4.21.

4.20.2 - Caso ocorra algum problema para o envio, via sistema, dos anexos solicitados pelo
pregoeiro, os licitantes deverdo comunica-lo para que seja autorizado o envio por e-mail (prr5-

dicong@mpf.mp.br).

4.20.3 - O prazo para enviar os documentos relacionados no item 4.20, ou comunicar algum
problema ocorrido para que seja autorizada alternativa de envio sera de, no maximo, 2 (duas) horas,
contadas a partir da convocacgdo via sistema. Caso contrario, a proposta podera ser recusada e o
pregoeiro convocara o segundo colocado, e assim por diante.

4.21 - A proposta, a ser encaminhada na fase de aceitagdo, por meio do link “Anexar” no sistema
COMPRASNET devera conter:

4.21.1 - valor mensal e total por posto, bem como preco global, com no maximo duas
casas decimais.

4.21.2 - os dados do representante legal da empresa para assinar o CONTRATO (nome
completo, cargo ou funcdo, numero de identidade, nimero do CPF/MF, endereco, telefone e email),
anexando a respectiva cOpia autenticada da procuracao e/ou contrato social da empresa,
conforme o caso;

4.21.3 - os dados bancarios da licitante (banco, agéncia, n® da conta-corrente).

4.21.4 - prazo de validade da proposta, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias,
contados a partir do encerramento da sessao publica.

4.21.5 - indicacao dos sindicatos, acordos coletivos, convencgées coletivas ou sentenga
normativa que regem as categorias profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases
e vigéncias, com base no Cédigo Brasileiro de Ocupacgdo — CBO.

4.21.6 - planilha de custo para cada categoria, na forma do Anexo II, devidamente adaptada
ao preco ofertado.

4.21.6.1 - A proposta a ser apresentada devera se dar com base no salario normativo da
categoria vigente na data prevista para a abertura da licitacao.

4.21.6.2 - O licitante devera preencher a Planilha de Custos e Formacdo de Precos
(ANEXO II), detalhando os elementos que compdem o preco a ser ofertado. A auséncia do supracitado
anexo sera motivo de desclassificacdo; porém, os indices previstos para tais elementos ndo serdo critério
para desclassificacdo das propostas, exceto se prejudicar a sua exequibilidade, devendo ser observados
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os percentuais legalmente estabelecidos para impostos e encargos trabalhistas e ainda as disposicoes
constantes de acordo ou convencgao coletiva de trabalho.

4.22 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados serdo tidos como inclusos nos precos e, dessa forma, nao serao deferidos pleitos
referentes a quaisquer acréscimos, a estes ou a qualquer titulo.

4.23 - Apos a analise e aceitagdo da proposta, inclusive quanto a compatibilidade do preco em relagdo ao
estimado para a contratagdo, o Pregoeiro convocara a empresa cuja proposta foi aceita a apresentar seus
documentos de habilitagdo.

4.23.1 - Os documentos exigidos para fins de habilitagdo deverdo ser encaminhados digitalizados
por meio do link “Anexar” disponivel no COMPRASNET, no prazo maximo de 2 (duas) horas, apods a
analise da proposta classificada em primeiro lugar. Essa solicitacdo serd devidamente comunicada
ao licitante por meio de caixa de didlogo (chat). Caso haja impossibilidade de remeté-la por meio do
sistema, conceder-se-a, mediante solicitacdo imediata do licitante, a opgao de envio por meio do e-mail
da PRR52 (dicong-prrS@mpf.mp.br). Caso a empresa ndao encaminhe a documentacdo no prazo
estipulado estara sujeita a desclassificacao.

4.23.2 - Havendo alguma restrigdo na comprovacdo da regularidade fiscal da licitante que
detenha a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte, a sessao publica do Pregao
Eletronico sera suspensa, a fim de que sejam observadas as disposi¢des contidas no item 4.28

4.23.3 - No ato da suspensdo da sessdo publica do Pregao Eletrénico serd informada a data e o
horario do reinicio da mesma, sem que haja qualquer outra comunicagdo.

4.24 - As empresas classificadas devem acompanhar as sessdes de continuidade para o caso de
virem a ser convocadas, quando da desclassificagdo da licitante anteriormente classificada.

4.24.1 - A empresa que ndo estiver logada nas sessOes de continuidade sera desclassificada,
no caso de ser a proxima convocada para as fases de aceitacdo de proposta e de habilitagdo.

4.24.2 - Se convocada a apresentar proposta e ndo se manifestar pelo prazo de 20 minutos,
restard configurada a situacdo “ndo logada” previsto no item 4.24.1, implicando abandono e
desclassificagao.

4.25 - Constatada a hipdtese do item 4.17, e se a licitante, classificada em primeiro lugar ndo atender
as exigéncias editalicias, o Pregoeiro convocara a licitante da proposta de segundo menor valor, segundo
o critério do MENOR PRECO GLOBAL, e verificara sua habilitacdo conforme as disposicoes deste Edital,
e assim sucessivamente, até que uma das licitantes atenda as condicOes fixadas neste instrumento
convocatorio.

4.26 - Na situagdo prevista no item anterior, o Pregoeiro podera negociar, na forma do item 4.18.

4.27 - Sera declarada vencedora a licitante que apresentar a proposta de menor preco global e atender
as exigéncias fixadas neste Edital, sendo-lhe adjudicado o objeto deste certame pelo Pregoeiro.

4.28 - Caso exista alguma restricdo na comprovacgao da regularidade fiscal da licitante microempresa ou
empresa de pequeno porte, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial
corresponderd ao momento em que o proponente for declarado vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administragdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou
parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certidOes negativas ou positivas com efeito de certiddo
negativa.

4.28.1 - A prorrogacdo do prazo previsto no item 4.28 podera ser concedida pela Administracdo
guando requerida pelo licitante, a ndo ser que exista urgéncia na contratacdo ou prazo insuficiente para o
empenho, devidamente justificados.

4.28.2 - A ndo-regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no item 4.28, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no art. 81 da Lei n°® 8.666/93,
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sendo facultado a Administracdo, na forma do item 4.25, convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, ou revogar a licitacdo.

4.29 - Da sessdo publica serd lavrada ata circunstanciada, assinada pelo Pregoeiro e pela Equipe de
Apoio.

V - DA HABILITAGAO

5.1 - Para regularidade juridica e fiscal, os Empresarios ou Sociedades, com cadastramento e
habilitagdo parcial regulares no SICAF, devem assinalar no campo préprio do sistema "PREGAO
ELETRONICQ", através do sitio www.comprasnet.gov.br, a declaracdo de que ndo infringem a
proibicdo do art. 79, XXXIII, da Constituicdo Federal (art. 27, V, da Lei n® 8.666/93), a declaracao de
elaboracdo independente de proposta e a declaracdo de inexisténcia de fato superveniente, bem como,
quando for o caso, que se enquadram na condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte (art.
13 do Decreto n© 8.538/15).

5.2 - Documentos relativos a habilitagdo juridica:

5.2.1 - contrato social ou estatuto em vigor, devidamente registrado, na qual conste objetivo
social compativel com a execucdo do objeto a que se refere o presente edital:

5.2.1.1 - Em se tratando de SOCIEDADES EMPRESARIAIS: contrato social consolidado
ou contrato de constituicdo e todas as alteracdes posteriores. Serda admitida Certiddo Simplificada da
Junta Comercial desde que juntadas todas as alteragdes existentes no contrato desde sua constituicdo;

5.2.1.2 - No caso de SOCIEDADE POR AGOES: Estatuto Social acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores ou da respectiva publicagdo.

5.2.2 - Registro na junta comercial, em se tratando de empresario individual;

5.2.3 - Inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades simples, acompanhado de prova da
diretoria em exercicio.

5.2.4 - No caso de MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE, certidao expedida pela
Junta Comercial que comprove a condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte ou,
alternativamente, documento gerado pela Receita Federal, por intermédio de consulta realizada no sitio
www.receita.fazenda.gov.br/simplesnacional, podendo ser confrontado com as pecgas contabeis
apresentadas ao certame licitatério.

5.3 - Documentos relativos a habilitagao fiscal:

5.3.1 - prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ], por meio de
comprovante emitido via Internet, no enderego www.receita.fazenda.gov.br, no servigo de “Emissado de
Comprovante de Inscricdo e de Situacdo Cadastral”, ou mediante documento emitido pela Receita
Federal, na qual conste objetivo social compativel com a execucdo do objeto. O nimero do CNPJ indicado
neste documento devera constar de todas as notas fiscais/faturas;

5.3.2 - prova de regularidade com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, por meio de
certidOes negativas, ou equivalentes, na forma da lei, bem como prova de inscricdo no cadastro de
contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

5.3.3 - prova de regularidade relativa a Seguridade Social - CND, e ao Fundo de Garantia do
Tempo de Servico - FGTS, que demonstre situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais
instituidos por lei;
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5.3.4 - prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei
n° 12.440, de 7 de julho de 2011.

5.4 - Documentos relativos a qualificacdo econémico-financeira:
5.4.1 - Balango patrimonial do Ultimo exercicio social exigivel, apresentado na forma da lei;

5.4.1.1 - O balango patrimonial devera estar assinado por contador ou por outro
profissional equivalente, devidamente registrado.

5.4.2 - Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social
exigivel, apresentado na forma da lei;

5.4.2.1 - E vedada a substituicdo do Balango Patrimonial e da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio por balancetes ou balangos provisérios.

5.4.2.2 - Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado ha mais de
3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, o Balango Patrimonial e a DRE
poderdo ser atualizados por indices oficiais.

5.4.3 - Declaracao de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracao
Publica, vigentes na data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, conforme modelo constante no
Anexo VI;

5.4.4 - Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacao judicial ou recuperagao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica ha, no maximo, 180 (cento e
oitenta) dias da data de abertura desta licitagdo.

5.5 - Os documentos exigidos para fins de qualificagdo econOmico-financeira deverdo comprovar o
seguinte:

5.5.1 - A boa situagdo financeira, com base nos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), mediante demonstracdo contabil do Ultimo exercicio social do licitante,
que deverdo ser maiores que 01 (um), por meio da aplicacdo das seguintes formulas.

LiquidezGeral (LG)= AtivoCirculante+RealizdvelaLongoPrazo
PassivoCirculante+ExigivelaLongoPrazo

SolvénciaGeral (5G)= AtivoTotal
PassivoCirculante+ExigivelalLongoPrazo
LiquidezCorrente(LC)= AtivoCirculante
PassivoCirculante

5.5.1.1 - Caso a empresa apresente um resultado igual ou inferior a 1 (um) em qualquer
dos indices mencionados, deverd comprovar possuir um patrimonio liquido superior a 10% (dez por
cento) do valor total estimado para o objeto. Tal comprovagdo sera feita por meio da apresentagdo do
balanco patrimonial do Ultimo exercicio, devidamente arquivado na Junta Comercial.

5.5.2 - Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
para a contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstragdes contabeis do Ultimo
exercicio;
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5.5.3 - Patrimoénio Liquido superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos contratos firmados
com a Administracdo Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data de abertura da licitagdo.

5.6 - Documentos relativos a qualificagdo técnica:

5.6.1 - Um ou mais atestado(s) e/ou declaracao(oes) de capacidade técnica, expedido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, que comprove(m):

5.6.1.1 - Aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas e quantidades com o objeto desta licitacdo, demonstrando que a licitante administra ou
administrou servicos terceirizados, com, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do nuUmero de
empregados que serdo necessarios para suprir o atendimento ao objeto da licitacdo. Serad aceito o
somatdrio de atestado(s) e/ou declaracdo(Ges) de periodos concomitantes para comprovar a capacidade
técnica.

5.6.1.2 - Experiéncia minima de 3 (trés) anos na prestacdo de servigos terceirizados,
ininterruptos ou ndo, até a data da sessdo publica de abertura do pregdo. Serd aceito o somatério de
documentos para comprovacdo da experiéncia, sendo os periodos concomitantes computados uma Unica
vez. Para a comprovacao de tempo de experiéncia, poderdo ser aceitos cépias de contratos ou outros
documentos idoneos, mediante diligéncia do pregoeiro.

5.6.1.3 - Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou
decorrido no minimo um ano do inicio de sua execucao, exceto se houver sido firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme Acérddo TCU n° 1214/2013.

5.7 - Além da documentacdo elencada nos itens 5.2, 5.3, 5.4 e 5.6 o licitante devera apresentar:

5.7.1 - firmar declaragdo de cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do artigo 7° da
Constituicao Federal, na forma prevista no modelo “A”, anexo ao Decreto n.° 4.358/02, em campo
proprio do Sistema Eletronico, sob as penas da lei, de que ndo emprega menores de 18 (dezoito)
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 (dezesseis) anos em qualquer
trabalho, salvo na condicdao de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos (Lei n.% 9.854/99);

5.7.2 - Declaracao de Regularidade, nos termos do Anexo III deste Edital, dando ciéncia de
que cumpre o subitem 2.5.5, também deste Edital.

5.8 - Sera admitida a comprovagdo de regularidade juridica e fiscal através da Internet, por meio de
consulta on-line efetuada pelo pregoeiro e/ou equipe de apoio.

VI - DO ENVIO DA DOCUMENTAGAO

6.1. Os documentos remetidos por meio da opgao “Enviar Anexo” do sistema Comprasgovernamentais,
poderdo ser solicitados em original ou por cdpia autenticada a qualquer momento, em prazo a ser
estabelecido pelo Pregoeiro.

6.2. Os originais ou coépias autenticadas, caso sejam solicitados, deverdo ser encaminhados a
Procuradoria Regional da Republica 52 Regido, Rua Frei Matias Tévis, 65 - Paissandu - Recife/PE CEP:
50070-465, a Divisao de Contratacdes e Gestdo Contratual (DICONG).

VII - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1 - Todo o procedimento recursal sera realizado exclusivamente no ambito do sistema eletronico, em
formularios préprios.

7.1.1 - A motivacgdo da intencdo de recorrer é aquela que identifica, objetivamente, os fatos e a
pretensdo da licitante.
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7.1.2 - A manifestacdo da intencdo de interpor recurso sera feita no final da sessdo publica,
imediatamente apds a declaragdo da vencedora.

7.1.3 - Manifestada a intengdo de recorrer, sera concedido a licitante prazo de 3 (trés) dias,
para apresentacdao de suas razdes. As demais licitantes serdo, desde logo, intimadas para apresentar
contrarrazdes em igual prazo, que comegara a correr do término do prazo da recorrente.

7.1.4 - Serd assegurada as licitantes vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses ou acesso ao inteiro teor das razbes, contrarrazdes e apreciagdo dos recursos, no enderego
fisico indicado no preambulo deste Edital.

7.2 - A falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante, na sessdo publica, importara a decadéncia
do direito de recurso e a adjudicacdo do objeto pelo Pregoeiro a vencedora.

7.3 - As razles e as contrarrazdes serdo dirigidas a Secretaria Regional desta PRR, por intermédio do
Pregoeiro, a qual, em 5 (cinco) dias Uteis, podera rever sua decisdo ou encaminha-lo, devidamente
informado, para apreciagdo e decisdo, no mesmo prazo.

7.4 - Julgado procedente o recurso, serdo considerados invalidos apenas os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

VIII - DO CRITERIO DE JULGAMENTO, DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

8.1 - O critério de julgamento desta licitacdo sera o de MENOR PRECO GLOBAL. O objeto deste
certame sera adjudicado a licitante cuja proposta seja declarada vencedora.

8.2 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, a Secretaria Regional
desta PRR homologara a licitacdo. A adjudicataria sera convocada para assinar o contrato, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis a contar da data em que receber a comunicagao.

8.3 - Se o licitante vencedor ndo apresentar situagdo regular no ato da assinatura do CONTRATO, sera
convocado outro licitante para fazé-lo, observada a ordem de classificacdo, e assim sucessivamente, sem
prejuizo da aplicacdo das sancgdes cabiveis, observado o disposto nos itens 4.18 a 4.29;

8.4 - Se o licitante vencedor recusar-se a assinar o CONTRATO, injustificadamente, sera aplicada a
regra do item 8.3, sem prejuizo do disposto no Capitulo XI deste edital;

8.5 - Ndo serdo permitidas a subcontratacdo total do objeto e a transferéncia ou cessdo das obrigacGes
contratuais a terceiros.

8.6 - A contratagdo formalizar-se-a mediante a assinatura do CONTRATO, observadas as condigGes
previstas neste edital, de seu ANEXOS, bem como na proposta do licitante vencedor.

IX - OBRIGACOES DA VENCEDORA

9.1 - Uma vez notificada de que a PRR52 Regido efetivard a contratagdo, a licitante vencedora devera
comparecer no prazo de 5 dias Uteis seguintes a notificacdo para assinar o termo de contrato, conforme
minuta constante no Anexo V deste edital, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo das
sancgodes previstas no Capitulo X deste edital.

9.2 - A licitante vencedora ficard obrigada a atender os termos estipulados neste edital e seus anexos,
em especial as obrigagdes constantes na minuta do contrato (Anexo V).

9.3 - A licitante vencedora entregara a PRR52 Regido, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data
da assinatura do contrato, garantia em uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei 8.666/93, no
valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor global anual do contrato.

9.4 - A licitante vencedora devera iniciar os servicos no dia 15 de dezembro de 2016.
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9.5 - Além das exigéncias deste edital, o licitante contratado ficara obrigado as exigéncias constantes no
Termo de Referéncia (ANEXO 1) e no instrumento contratual (ANEXO IV), bem como nas demais
condigdes e normas legais correlatas.

X - DO PAGAMENTO

10.1 - O CONTRATANTE efetuard o pagamento a CONTRATADA pelos servicos efetivamente prestados,
por meio de depdsito em conta-corrente, mediante Ordem Bancaria, até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao da realizagao dos servigos, a partir da apresentacdo da fatura ou nota fiscal de servigos
contento a descriminagao dos servicos, devidamente atestada pela Administracdo da PRR52.

10.1.1 - O licitante contratado devera apresentar juntamente com a nota fiscal ou a fatura men-
sal, os documentos exigidos no Termo de Referéncia (ANEXO I) e no instrumento contratual (ANEXO
IV), necessarios para a realizacdo do pagamento.

10.2 - A nota fiscal devera ser apresentada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis do venci-
mento.

10.2.1 - a fatura mensal devera discriminar as aliquotas dos impostos e contribuigdes inclusos no
preco,

10.2.2 - O nimero do CNPJ, constante da nota fiscal/fatura, devera ser aquele fornecido na fase
de habilitagdo.

10.3 - A liberagdo para pagamento da fatura ou nota fiscal ficard condicionada ao atesto do Gestor do
Contrato, conforme disposto nos artigos 67 e 73 da Lei n° 8.666/1993.

10.4 - O pagamento podera ser efetuado parcialmente na pendéncia de liquidagdo de qualquer obrigagdo
financeira que for imposta a CONTRATADA, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

10.5 - Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na apresentacao da fatura ou nota fiscal,
ou dos documentos exigidos como condicdo para pagamento, importara na interrupgdo da contagem do
prazo de vencimento do pagamento, iniciando novo prazo apos a regularizagdo da situacgao.

10.6 - Para efeito de pagamento, considerar-se-a paga a fatura na data da emissdao da Ordem Bancaria.

10.7 - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA nao tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa de atualizacdo financeira devida pelo
CONTRATANTE, mediante a aplicagdo da seguinte férmula:

EM =1x N x V, sendo

Onde:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
V = Valor a ser pago;

I = Indice de atualizagao financeira = 00001643.

10.8 - O pagamento da ultima fatura do contrato somente ocorrerd apds a entrega das rescisdes do

contrato de trabalho devidamente homologadas pelo Sindicato da Categoria ou a comprovagao de
remanejamento dos empregados para outro tomador de servigos.
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10.9 - A fatura mensal podera sofrer glosas, caso a CONTRATADA ndo substitua o posto em aberto no
prazo estipulado, tendo como base de calculo o valor que o CONTRATANTE remunera cada categoria
profissional, ou ainda conforme disposto no Acordo de Niveis de Servico, que se dara na seguinte forma:

ACORDO DE NIVEL DE SERVIGO

Para efeito de aplicacdo de descontos, serdo atribuidos as infragdes graus e respectivos percentuais
incidentes sobre o valor contratual mensal vigente na data de ocorréncia do fato.

GRAU 1 2 3 4 5
PERCENTUAL 0,1% 0,2% 0,4% 0,8% 1%
INFRAGAO GRAU

1. N3o apresentar ao CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente
ao inicio do contrato, relacdo dos empregados contratados por categoria,
comprovacdo de vinculo empregaticio junto a Contratada por meio da apresentacao
da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, ficha cadastral/registro de cada
empregado que trabalha nas dependéncias da CONTRATANTE, incluindo os eventuais
substitutos, por ocorréncia.

2. Ndo apresentar ao CONTRATANTE, até o 5° (quinto) dia Util do més subsequente

a cada nova contratacdo de empregado a prestar servicos na sede da
CONTRATANTE, comprovacdao de vinculo empregaticio comprovacao de vinculo 1
empregaticio junto a Contratada por meio da apresentagdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social — CTPS e ficha cadastral/registro, por ocorréncia.

3. Ndo apresentar documentacdo, conforme clausula terceira, alineas y e z do

s : ) 2
Contrato, necessaria para o pagamento da nota fiscal mensal, por dia de atraso.
4. N&o apresentar ao CONTRATANTE, no caso de empregados em férias,
anteriormente ao periodo de usufruto de férias, relacdo nominal dos empregados 2
nessa situacao e respectivos substitutos, por dia de atraso.
5. N3do fornecer ao empregado uniforme completo, novo e de primeiro uso, em
conformidade com o previsto no termo de referéncia, incluindo os equipamentos de 2

protecdo individual necessarios (EPI's) ao desempenho das atividades, por dia de
atraso na entrega.

6. Utilizar qualquer material ou produto quimico na limpeza das copas e demais
areas, bem como na lavagem dos utensilios, ndo aprovados pelos o6rgao 3
governamentais competentes, por produto.

7. N@o realizar, até o 5° dia (til de cada més, o pagamento de salarios a todos os

empregados que laboram na sede do CONTRATANTE, por dia de atraso. 4
8. Ndo fornecer a totalidade de auxilio-transporte ou de auxilio-alimentacgdo, por dia 4
de atraso.

9. Ndo realizar o pagamento de férias conforme legislacdo vigente, por dia de atraso. 4
10. Ndo pagar, total ou parcialmente, salario-familia a empregado, por dia atraso 4
11.Interromper, sem prévia autorizacdo do CONTRATANTE, a realizacdo dos servicos 5

contratados, por dia de paralisacao.

XI - DAS PENALIDADES

11.1 - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto licitado, a PRR 52 Regido podera, garantidos o
contraditério e a ampla defesa, aplicar a licitante vencedora as seguintes sancées:

11.1.1 - adverténcia;
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11.1.2 - multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor do objeto adjudicado;

11.1.3 - suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

11.1.4 - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a adjudicataria
ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sancdo aplicada com
base no subitem anterior.

11.2 - Na hipotese de atraso injustificado no cumprimento de quaisquer obrigacdes assumidas pela
adjudicataria, ndo constantes no Acordo de Nivel de Servico, a esta sera aplicada multa de mora de 0,2%
(zero virgula dois por cento) sobre o valor adjudicado, por dia de atraso.

11.3 - A aplicagdo das multas a que alude este Edital ndo impede que a Administragdo rescinda
unilateralmente a contratagdo e aplique as outras sangdes previstas neste Edital e demais cominacoes
legais.

11.4 - As multas previstas neste Capitulo deverao ser recolhidas no prazo de 15 (quinze) dias contados
da comunicagdo oficial e, no caso de falta de recolhimento, poderdo ser descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pela PRR 52 Regido.

11.5 - Quem, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo receber a nota de empenho,
deixar de entregar documento exigido para o certame ou apresentar documentacdo falsa, ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao de seu
objeto, comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar
com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e serd descredenciado no Sicaf ou nos sistemas de
cadastramento de fornecedores, a que se refere o inciso XIV do art. 4° da Lei n.° 10.520/02, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital, e demais cominacdes legais.

11.6 - Apds a aplicagdo de qualquer penalidade prevista neste capitulo, realizar-se-4 comunicagdo escrita
a empresa e publicacdo no Orgao de Imprensa Oficial (excluidas as penalidades de adverténcia e multa
de mora), constando o fundamento legal da punigdo e informando que o fato sera registrado no SICAF.

11.7 - E admissivel recurso referente as sancdes previstas neste Capitulo, no prazo de 5 (cinco) dias
Uteis, exceto a sangdo prevista no subitem 11.1.4, que sera no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
data de intimacdo do ato (publicagdo no D.O.U. ou ciéncia do interessado), de acordo com os preceitos
do Art.109 da Lei n° 8.666/93.

11.8 - Os recursos referente as sangdes previstas neste capitulo serdo dirigidos ao Exmo. Sr. Chefe da
Procuradoria Regional da Republica da 52 Regido, por intermédio da Ilma. Sra. Secretaria Regional, a
qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ou, nesse prazo, encaminha-los
ao Exmo. Sr. Chefe da PRR 52 Regido que, devidamente informada fard a sua apreciacdo e decisdao no
mesmo prazo.

XII - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - A despesa decorrente da prestacdo do objeto deste Pregdo correrd a conta dos recursos
especificos consignados ao Ministério Publico da Unido, no Orgamento Geral da Unido, de acordo com a
seguinte classificacdo contabil: 33.90.37.01 - Apoio Administrativo Técnico e Operacional, 33.90.37.02 -
Limpeza e Conservacdao e 33.90.37.05 - Servicos de Copa e Cozinha, do Programa/Atividade
0581.4264.0001 - "Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario - Ministério Publico Federal -
Nacional".
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XIII - DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-a o dia
do vencimento. Os referidos prazos sé se iniciam e se vencem em dia de expediente na PRR 52 Regido.
Serdo considerados os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario.

13.2 - O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard no afastamento do
licitante, desde que, durante a realizacdo da sessdo publica do pregdo, seja possivel a afericdo da sua
qualificacdo e a exata compreensdo da sua proposta.

13.3 - E facultada ao Pregoeiro ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase desta licitagdo, a
promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informagao que deveria constar originariamente da proposta.

13.4 - O Pregoeiro podera, em qualquer fase da sessdo publica deste Pregdo Eletronico, suspender os
trabalhos, ocasido em que efetuara o registro dessa suspensdo.

13.5 - A licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo de
sua habilitagado.

13.6 - O Chefe desta PRR podera revogar esta licitagdo em face de razGes de interesse publico, derivadas
de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, e
devera anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de qualquer pessoa, mediante ato escrito e
fundamentado.

13.7 - A anulacdo do procedimento deste Edital, por motivo de ilegalidade, induzira a da contratacédo, o
gue ndo obrigara a PRR 52 Regido a indenizar a licitante vencedora, ressalvado o disposto no item 13.9.

13.8 - A declaracdo de nulidade da contratagdo, originada por este Edital, opera retroativamente,
impedindo os efeitos juridicos que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os que
porventura ja tenha produzido.

13.9 - A nulidade nao exonera a PRR 52 Regido do dever de indenizar a licitante vencedora pelo que esta
houver executado, até a data em que ela for declarada e por outros danos regularmente comprovados,
contanto que ndo lhe seja imputavel o motivo da nulidade, e de apurar a responsabilidade de quem lhe
deu causa.

13.10 - O objeto deste pregdo podera ter acréscimos ou supressdes, em conformidade com o art. 65 da
Lei n° 8.666/93.

13.11 - As dulvidas suscitadas serdo dirimidas pelo pregoeiro ou pelos membros da Equipe de Apoio
preferencialmente pelo e-mail prr5-dicong@mpf.mp.br, por meio de oficio ou pelo telefone (81) 2121-
9854, de segunda a quinta, das 12h as 18h e sexta das 9h30 as 16h30.

13.12 - N3o ocorrendo expediente ou qualquer fato superveniente que impega a realizagdo do certame
na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia (til subsequente, no
mesmo horario e endereco eletrénico anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicacdo do
Pregoeiro em contrario.

13.13 - Aplicam-se aos termos deste Edital e aos casos omissos 0s recursos operacionais do sistema
“PREGAO ELETRONICO” através do sitio www.comprasnet.gov.br, a Lei n© 10.520, de 17/7/2002, os
Decretos n* 3.555/00, 3.693/00, 3.784/01 e 5.450/05, e 6.204/07, a Lei Complementar n° 123, de
14/12/2006 e, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21/6/1993.

Recife/PE, 20 de outubro 2016.

RACHEL RODRIGUES WANDERLEY
Pregoeira da PRR-52 Regido
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
Procuradoria Regional da Republica da 52 Regido

PREGAO 12/2016
ANEXO I

TERMO DE REFERENCIA
1. OBJETO

1.1 - Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servicos continuos de limpeza e
conservacao, copeiragem, garconaria, operacdo de maquina copiadora, recepcdo, servicos
gerais e telefonia, com fornecimento de toda a mdo-de-obra, materiais, equipamentos, utensilios e
ferramentas necessarios a execugdo dos servicos, no prédio da Procuradoria Regional da Republica 52
Regido, localizado na Rua Frei Matias Tévis, 65, Paissandu - Recife/PE.

1.2 - O efetivo de pessoal possui a seguinte distribuicdo entre categorias profissionais:

Profissional Atribuicoes NO de postos
Servente Executar servico de limpeza, higienizacdo e conservacdo em geral 08 (oito)*
dos bens da PRR-52 Regido e outras tarefas da mesma natureza e

grau de complexidade atinente a funcao.

Copeira Preparar café, lavar talheres, copos e pratos com o emprego de| 04 (quatro)
produtos apropriados e outras tarefas da mesma natureza e grau de
complexidade atinente a fungdo.

Gargom Preparar ambiente para servir café, cha, agua, lanches, servir os 01 (um)
setores e eventos conforme rotina estabelecida e tarefas da mesma
natureza e grau de complexidade atinente a funcdo.

Recepcionista [Controlar o acesso do publico as dependéncias da Contratante,| 02 (duas)
mediante identificacdo e registro e outras tarefas da mesma
natureza e grau de complexidade atinente a funcdo.
Auxiliar de [Fazer o transporte de processos e materiais, entrega de documentos 03 (trés)
Servigos Gerais e correspondéncias, interna e externamente; e outras tarefas da
mesma natureza e grau de complexidade atinente a fungdo.
Telefonista  [Receber e realizar ligagGes telefénicas, bem como efetuar o controle] 01 (uma)
das ligacOes realizadas e outras tarefas da mesma natureza e grau
de complexidade atinente a funcdo.
Operador de [Efetuar cdépias e controle de cépias realizadas, digitalizagbes € 01 (um)
maquina encadernacdes, bem como executar demais servicos compativeis
copiadora  lcom a atividade de operador de copiadora.
Encarregado |Vistoriar e acompanhar os servigos executados pelos serventes, 01 (um)
copeiras e demais profissionais vinculados ao contrato, controlando,
ainda, a distribuicdo de material de limpeza.
TOTAL: 21
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(*) Quantidade estimada

1.3 - Os servicos serdo executados de segunda a sexta-feira, observado o limite de 44 horas semanais,
em diversos turnos estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa desta Instituigdo,
compreendidos no intervalo das 06h00 as 19h00 respeitados os limites estabelecidos na legislacdo

trabalhista e na convencao coletiva da categoria.

1.3.1 No caso do servico de limpeza e conservacdo (categoria servente) podera ser exigida sua
realizacdo também aos sabados, no periodo das 08h00 as 12h00, respeitando-se o limite de 44 horas

semanais, bem como a legislacdo trabalhista e convencdo coletiva da categoria.

1.4 - A contratagdo da mao de obra a ser disponibilizada para execugao do objeto deste Pregdo deve ser
pautada pelos termos da Convencgao Coletiva de Trabalho celebrada entre o Sindicado dos Trabalhadores
da Empresas de Asseio, Conservacdo, Limpeza Urbana, Loc. Mdo de Obra, Adm. Imdveis, Cond. Edf. Res.
Com. de Pernambuco e o Sindicato das Empresas de Asseio e Conservagao do Estado de Pernambuco,
registrada sob o niimero PE000143/2016 e atualizacdes.

2. JUSTIFICATIVA

A contratagdo faz-se necessaria devido auséncia de cargo integrante do quadro permanente do MPU para
a prestagdo dos servicos em tela. Além disso, contrato atual tem vigéncia até 14/12/2016 e ndo mais

permite prorrogacdo de sua vigéncia.

3. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACIN\O:

3.1.1 - DESCRICAO DOS SERVICOS
O servigo de limpeza deve ser de excelente qualidade e ser prestado por serventes gerenciados por
encarregado, incluindo o fornecimento de todos os materiais de consumo e equipamentos listados no

Anexo V deste edital, necessarios a limpeza, higienizacdo e conservacdo em geral das areas coletivas e

lavagem e higienizagdo de salas, gabinetes, auditdrios, sala de reunido, banheiros e areas externas.

Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

I. AREAS INTERNAS - PISOS FRIOS:

1 - DIARIAMENTE:
a) Limpar e polir todos os moveis e utensilios, bem como todas as portas e janelas, removendo, com
pano Umido, o poé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhas da janela,

além dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio e etc;
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b) Limpar e desinfectar todos os banheiros, inclusive pias e paredes azulejadas e etc;

c) Proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios;

d) Limpar os pisos dos sanitarios, copas, e outras areas molhadas;

e) Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os sanitarios;

f) Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o p9;

g) Varrer, remover manchas e lustrar os pisos;

h) Varrer, passar pano Umido e polir os balcGes e pisos vinilicos, de marmore, cerédmicos e
emborrachados;

i) Varrer os pisos de cimento;

j) Retirar o pé dos telefones com flanelas e produtos adequados;

k) Limpar os elevadores com produtos adequados;

I) Passar pano Umido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitério, antes e apds as
refeigOes;

m) Limpar as cestas coletoras de papéis usados, bem como recolher o lixo duas vezes ao dia,
acondicionando em sacos plasticos, removendo-os para local indicado pela CONTRATANTE;

n) Proceder coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n° 06, de
03/11/1995 e ou nos termos de regulamentacao interna;

o) Limpar os corrimaos;

p) Suprir os garrafées de agua mineral, adquiridos pela CONTRATANTE, com a adequada higienizacao;

q) Regar as plantas dos jardins externos, bem como as jardineiras internas;

r) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

2 - SEMANALMENTE:

a) Limpar totalmente a cozinha, inclusive lavar as paredes;

b) Limpar prateleiras e estantes;

c) Lavar geladeiras, fogao e bebedouros;

d) Lavar corredores e escadas;

e) Limpar atrds dos méveis, armarios e arquivos;

f) Limpar, com produtos adequados, divisorias e portas revestidas de férmica;

g) Lustrar todo o mobilidrio envernizado com produto adequado e passar a flanela nos moveis encerados;
h) Limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro, tecido ou plastico em assentos e poltronas;

i) Limpar e polir todos os metais, como: valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.;

j) Lavar os balcGes e os pisos vinilicos, de granito, ceramicos, emborrachados, com detergente, encerar e
lustrar;

k) Limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana;

I) Retirar o pd e residuos, com pano Umido, dos quadros em geral;

m) Limpar, com produto neutro, os aparelhos de condicionador de ar.

n) Executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3 - MENSALMENTE:

a) Limpar as paredes internas, as portas e macganetas;

b) Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;
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c) Limpar forros, paredes, rodapés e persianas com produtos adequados;

d) Proceder a uma revisdao minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

e) Lavar toda a area de circulagdo dos veiculos, o piso e a parede das garagens.

II. AREAS EXTERNAS - PISOS FRIOS:

1 - DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADA OUTRA QUANTIDADE:

a)Varrer, passar pano Umido os pisos vinilicos, de granito, ceramicos, de marmorite, e emborrachados;
b) Varrer as areas pavimentadas;

c) Retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e removendo-os para local
indicado pela contratante;

d) Proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da IN/MARE n.° 06,
de 03 de novembro de 1995 ou nos termos de regulamentacao interna;

e) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia diaria.

2 - SEMANALMENTE, UMA VEZ:

a) Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.);

b) Lavar os pisos vinilicos, de granito, cerdmicos e emborrachados, com detergente, encerar e lustrar;

c) Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.

3 - MENSALMENTE, UMA VEZ:

a) Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento.

III - SERVICOS DE LIMPEZA DE VEICULOS OFICIAIS:

a) Remover pé e outros detritos do interior do veiculo, utilizando aspiradores de po, escovas e materiais
necessarios;

b) Lavar as partes externas do veiculo, lataria, vidros e outros, utilizando jateadoras, removedores,
estopas e similares;

c) Zelar pela limpeza e conservacao do boxe e instalagdes, removendo diariamente, no final do
expediente, residuos, mantendo-as em boas condicGes de uso.

Os servigos serao executados pela CONTRATADA na seguinte frequéncia:

1 - DIARIAMENTE:

Limpeza basica interna e externa nos veiculos oficiais, definidos pelo responsavel da CONTRATANTE;

2 - SEMANALMENTE:

Limpeza geral (incluindo suspensao, chassis e outras partes internas) nos veiculos oficiais, definidos pela
Secdo Responsavel da CONTRATANTE.

3 - MENSALMENTE:

Polimento nos veiculos oficiais, definidos pela Secdo Responsavel da CONTRATANTE.

3.1.2 - QUALIFICAGAO
Para ocupar a funcdo de servente os funcionarios da CONTRATADA deverdo atender as seguintes

exigéncias:
¢) Ensino Fundamental completo;

d) Experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungdo.

Preg&o Eletrénico PRR52 n® 12/2016 20



3.1.3 - INSUMOS
A relacdo do quantitativo mensal estimado dos materiais de limpeza utilizados para a execugdo dos

servicos de limpeza e conservagdo nesta PRR 52 Regido encontra-se no Anexo V deste PREGAO.

3.2 - SERVIGCOS DE COPEIRAGEM E GARCONARIA:
3.2.1 - DESCRICAO DOS SERVICOS

O servigo de copeiragem e garconaria deve ser de excelente qualidade e ser prestado por garcons
e copeiras, gerenciados por encarregado-geral, incluindo o fornecimento de todos os materiais de
consumo e equipamentos listados no Anexo I deste Contrato, necessarios a limpeza, higienizacdo e
conservacao em geral das copas coletivas e lavagem e higienizacdo de loucas, utensilios de copa e

eletrodomésticos.

Os empregados deverdao possuir como caracteristicas pessoais € comuns: iniciativa, dinamismo,
capacidade de trabalhar em equipe, organizacao pessoal, bom gerenciamento de tempo, capacidade de
comunicacdo e de lidar com situacdao de frustracdo e stress, discricdo e sigilo profissional, cortesia e
capacidade de lidar com o publico, saber zelar e conservar todo material a eles entregue para a execugao

do servigo.

Das atribuicdes do Gargom

Sempre que necessario (ou solicitado)

a) Auxiliar a copeira na organizacdao do servico de copa, promovendo a arrumacao de bandejas com
lougas e demais recipientes;

b) Organizar mesas, loucas e demais materiais em dia de eventos, tomando as providéncias que se
fizerem necessarias, quando buscara orientacGes junto a Administragdo.

c) Atender o cliente (membros, servidores, prestadores de servicos, estagiarios e visitantes), servindo
café em todos os gabinetes/setores, em horarios preestabelecidos pelo CONTRATANTE ou sempre que
solicitado;

d) Recolher as loucas e os recipientes sujos nos gabinetes/setores, apos ter servido o cliente;

e) Repor agua mineral servida ao cliente nos gabinetes/setores, sempre em copos de vidros protegidos
por porta-copos em inox como suporte e cobertura;

f) Suprir bebedouros instalados nas copas coletivas com garrafdo de 20 litros de agua mineral e copos
descartaveis;

g) Ajudar na montagem e desmontagem de carrinhos, mesas ou balcGes disponibilizados a eventos
promovidos no Auditorio do CONTRATANTE;

h) Servir autoridades e outros participantes de eventos promovidos no Auditério e na Sala de ReuniGes
do CONTRATANTE;

i) Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinente a funcdo.

Das atribuicdes da Copeira
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Pelo menos quatro vezes ao dia

a) Preparar café, em horarios preestabelecidos pelo CONTRATANTE;

b) Recolher, lavar, encher e devolver as garrafas térmicas, conforme rotina diaria, definida pelo
contratante.

Pelo menos duas vezes na semana

a) Lavar, desinfectar e higienizar as dependéncias internas das copas coletivas, incluindo pias, sifdes,
torneiras, registros, portas, trincos, rodapés, moveis, armarios, paredes, conservando o ambiente
sempre com o mais rigoroso padrdao de higiene, arrumacdo e seguranca. Durante a lavagem do piso,

cuidar para que ndo ocorra o entupimento das tubulagdes;

Sempre que necessario

a) Preparara sucos ou outras bebidas para que sejam servidos para membros, servidores e eventuais
visitantes, nos horarios e nas quantidades estabelecidos pelo CONTRATANTE;

b) Lavar loucas e utensilios de copa com emprego de detergente biodegradavel, fazendo uso de esponja
macia, sem produzir arranhdo ou dano a peca a ser lavada;

c) Limpar médveis, equipamentos, piso, bancada, pia, carro de inox, parte externa dos eletrodomésticos
(maquina de café, geladeira, maquina de gelo) e outros itens, fazendo uso de pano de limpeza macio,
sem produzir arranhdo ou dano a pecga a ser limpa;

d) Descartar o lixo das copas coletivas em sacos plasticos e recipientes apropriados. Esse lixo sera
recolhido por funcionario da equipe de limpeza e conservacgédo (serventes);

e) Promover a separacdo de lixo passivel de reciclagem (garrafas plasticas, copos descartaveis e outros);
f) Auxiliar o gargom na montagem e desmontagem de carrinhos, mesas ou balcdes disponibilizados a
eventos promovidos no Auditério do CONTRATANTE, promovendo o preparo do café ou lanche a serem
servidos;

g) Auxiliar os garcons no atendimento do cliente (membros, servidores, prestadores de servigos,
estagiarios e visitantes), servindo café/cha nos gabinetes/setores, quando necessario;

h) Executar outras tarefas de mesma natureza e grau de complexidade atinente a funcao.

3.2.2 - QUALIFICAGAO
3.2.2.1 - GARCONARIA

Sao requisitos para o desempenho das atribuicdes de gargcom:

a) Comunicacao com boa desenvoltura e polidez;

b) Demonstracao de profissionalismo, boa iniciativa e desenvoltura compativel com a fungcdo a ser
desempenhada;

c) Ensino Médio completo;

d) Experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungao.

3.2.2.2 - COPEIRAGEM

Sao requisitos para o desempenho das atribuicdes de copeira:

a) Comunicacdo com boa desenvoltura, cortesia e polidez;
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b) Demonstracdao de profissionalismo, boa iniciativa e desenvoltura compativel com a fungcdao a ser
desempenhada;

c) Ensino Fundamental completo;

d) Experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungao.

3.2.3 - INSUMOS

Conforme previsto no Anexo V deste edital, para o servigo de copeiragem.

3.3 - SERVICOS DE RECEPCAO:
3.3.1 DESCRICAO DOS SERVICOS

a) controlar o acesso do publico (interno/externo), através de identificacdo, as dependéncias da sede
desta Procuradoria;

b) prestar informacgdes ao publico sobre localizacdo de pessoas, locais e dependéncias da Administracdo
da PRR/52 Regido;

c) atender a chamadas telefonicas, quando necessario, no ramal da recepgdo;

d) receber, anotar, transmitir recados e mensagens recebidas;

e) executar demais servigos compativeis com a atividade de recepgéo.

3.3.2 QUALIFICAGAO

Os requisitos minimos exigidos dos empregados a serem alocados nos postos de trabalho da categoria de
recepcionista sdo:

a) ensino médio completo ou equivalente;

b) conhecimentos de informatica em nivel basico, compreendendo editores de texto, planilhas eletrdnicas
€ navegacao na internet.

c) experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungao.

3.4 - TELEFONISTA
3.4.1 DESCRICAO DOS SERVICOS

a) Executar com prontiddo e respeito as ligacdes telefénicas em hordrio e escalonamento que Ihe for
determinado, dando preferéncia as ligagdes de servico e ndo as ligacdes de uso pessoal;

b) Permanecer em seu posto de servico, s6 se retirando quando substituido por servidor da
CONTRATANTE ou terceirizado devidamente autorizado para realizagdo de tal servigo.

c) Conduzir-se com urbanidade e educacdo, tratando a todos com respeito, procurando, quando
solicitado, atender ao publico e aos servidores da CONTRATANTE com atencdo e presteza;

d) Por ocasido das ligagdes telefonicas, recebidas ou transmitidas, oferecer, obrigatoriamente, tratamento

cordial, de forma respeitavel, sem distincdo de interlocutor;
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e) Ndo intercalar ligagdes enquanto o ramal estiver ocupado. Aguardar passar as ligagdes quando o ramal
permitir;

f) Efetuar e registrar as ligagdes solicitadas conforme orientacdes recebidas da CONTRATANTE,
fornecendo, sempre que por essa solicitado, o(s) registro(s) de controle das ligagGes telefénicas
efetuadas, durante o tempo de trabalho correspondente;

g) Nao fumar ou lanchar no recinto da Central Telef6nica;

h) Nao fornecer informacoes pessoais de Membros ou Servidores a outrem, salvo mediante autorizacao;
i) Manter em local acessivel a lista de telefones contendo os ramais desta Unidade, bem como os
telefones da Policia Federal, Justica Federal, etc., para eventual necessidade de utilizacdo;

j) Executar demais servigos relacionados a profissdo de Telefonista.

3.4.2 Modo de Execucao

Os servigos serdo prestados nas dependéncias da Contratante, de segunda a sexta-feira, por 6
(seis) horas, por profissionais pertencentes ao quadro funcional da contratada. O horario de prestacdo
dos servicos podera ser flexibilizado, observando-se a necessidade administrativa, respeitando-se, em
todo caso, a carga horaria semanal de cada profissional. Para atendimento da demanda, a Contratada

devera disponibilizar 1 (uma) telefonista com jornada maxima de 30 (trinta) horas semanais.

3.4.3 QUALIFICACAO

Os requisitos minimos exigidos dos empregados a serem alocados nos postos de trabalho da
categoria de telefonista:
a) ensino médio completo ou equivalente;
b) curso na area de atendimento telefénico (telefonista);

c) experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungao.

3.5 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:
3.5.1 DESCRICAO DOS SERVICOS

Diariamente:
a) fazer o transporte de processos / materiais e entrega de documentos / correspondéncias, interna e
externamente.

b) executar demais servicos compativeis com a atividade de auxiliar de servigos gerais.

3.5.2 QUALIFICAGAO

Para ocupar a funcdo de servente os funcionarios da CONTRATADA deverdo atender as seguintes
exigéncias:
¢) Ensino Fundamental completo;

d) Experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungdo.

3.6 - OPERADOR DE MAQUINA COPIADORA
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3.6.1 DESCRIGCAO DOS SERVICOS
Diariamente
a) operar a maquina copiadora localizada no 4° andar, realizando servicos de cépia simples, frente e
verso, ampliagdo, reducao etc;
b) efetuar o controle de cdpias realizadas;
c) realizar servigo de digitalizagdo de documentos;
d) realizar servigo de encadernacdo;

c) executar demais servicos compativeis com a atividade de operador de copiadora.

3.6.2 QUALIFICAGAO
Os requisitos minimos exigidos dos empregados a serem alocados nos postos de trabalho da categoria de

operador de maquina copiadora:

a) ensino fundamental completo;

b) nocGes basicas de informatica;

c) Experiéncia minima de 6 (seis) meses de desempenho na fungao.

Sempre que o parque de maquinas reprograficas da PRR5 for renovado, a Contratada devera
providenciar curso de reciclagem aos seus funcionarios, de modo a garantir a plena utilizacdo dos

recursos disponibilizados pelas maquinas.

3.7 - ENCARREGADO
3.7.1 DESCRIGCAO DOS SERVICOS

Diariamente

a) vistoriar, acompanhar e coordenar a execugao dos servigos contratados;

b) controlar os materiais de limpeza e higiene fornecidos pela Contratada, coordenando sua distribuigao;

c) solicitar a Contratada o fornecimento dos materiais de limpeza e higiene, nos quantitativos
necessarios a reposigdo de um estoque minimo necesséario a execugao dos servigos;

d) executar demais servigos compativeis com a atividade de encarregado.

3.7.2 QUALIFICAGCAO
Os requisitos minimos exigidos dos empregados a serem alocados nos postos de trabalho da categoria de

encarregado sao:
a) ensino médio completo ou equivalente;
b) conhecimentos de informatica em nivel basico, compreendendo editores de texto, planilhas eletrdnicas

e navegacao na internet.

4. DOS UNIFORMES

4.1 - O uso do uniforme é obrigatério e os empregados devem apresentar-se sempre dentro dos
padrdes de higiene e apresentagao exigido pelo CONTRATANTE.
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4.2 - A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo fornecimento de todos os itens de uniformes, nas
quantidades necessarias a perfeita execucdo dos servicos.

4.3 - Os itens que compdem o conjunto do uniforme, que devera ser fornecido SEMESTRALMENTE, sdo

descritos a seguir:

CONJUNTO DE UNIFORME

CATEGORIA PROFISSIONAL

QUANTITATIVO E TIPO DE PECAS

Servente de limpeza
(masculino ou feminino)

a) 2 (duas) calgcas compridas em tecido de 100% algodao, tipo Brim;
b) 3 (trés) camisas de malha “fria”, gola pdlo, mangas curtas, com,
pelo menos, um bolso e logotipo da empresa gravado no bolso;

c) 1 (um) par de calgado, tipo ténis;

d) 1 (um) bota de borracha, cano médio, solado antiderrapante;

e) 5 (cinco) pares de meia em algodao, tipo soquete.

a) 3 (trés) ternos (calca e paletd), cor preta

b) 5 (cinco) camisas sociais, mangas longas, em tecido de
composicdo mista (minimo de 60% de algoddo), piqué no peito, na
gola e nos punhos, cor branca;

(pref:;:;g:all‘:nente c)3 (tré_s) gl_‘avatas, |:nc_>delo borboleta, cor preta;_ )
masculino) d) 2 (do!s) cintos sociais, em couro e tam_anho aJu_staveI;
e) 2 (dois) pares de sapatos social de pelica, palmilha de couro e
solado em couro e borracha, cor preta;
f) 5 (cinco) pares de meia social, em poliamida, na mesma cor do
calgcado.
a) 3 (trés) calgcas compridas em tecido Oxfordine, na cor cinza claro
(tonalidade a escolher);
b) 3 (trés) blusdes, no mesmo tecido e cor da calga, com barra de 8
cm na cor branca na manga e gola branca;
c) 5 (cinco) toucas com tecido Oxfordine frontal e rede em fil6 para
protecao do cabelo, na mesma cor da roupa (calga e blusdo);
d) 3 (trés) aventais, tecido de algoddo, amarrado nas costas e na
Copeira cintura,Aa altura dos joelhos, cor branca; ) o _
(preferencialmente e) 3 (trés) pares de calgado tipo “sapatilha” ou 5|_m|Iar, em pelica,
feminino) solado em borracha, na mesma cor ou em cor aproximada a da roupa

(calga e blusdo), marca Picadilly ou similar;
f) 5 (cinco) pares de meia, em algodao, modelo “soquete”, na cor
branca;

Observacao: Cada copeira devera receber, ainda, 1(um) avental em
napa, longo a altura dos joelhos, com presilhas nas costas para
fechamento na cintura e nas costas, e alga no pescogo, na cor branca,
que devera ser substituido a cada 6 (seis) meses.

Recepcionista
(preferencialmente
feminino)

a) 2 (dois) Ternos femininos. Na cor preta, em tecido tipo
microfibra, de boa qualidade, paletdé forrado internamente, inclusive
nas mangas (compridas), com emblema da empresa bordado no lado
superior esquerdo, com 02 bolsos inferiores. Calga / Saia Tipo esporte
fino, com ziper, na cor preta, e saia na altura do joelho.

b) 1 (um) cinto de couro. Feminino em couro constituido de 1 (uma)
face na cor preta sem costura, fivela em metal, com garra regulavel.
c) 2 (dois) Lengos. Em crepe coxhibo, tipo laco com entretela
compativel com o modelo, na cor preta e o nome da empresa na cor
cinza, de boa qualidade.

d) 2 (duas) Camisas sociais. Em tecido JAVANESA, gola com
entretela compativel com o modelo, cor branca, de boa qualidade.;

e) 2 (dois) pares de Sapato. Na cor Preta, de boa qualidade, meio
alto, de couro, tipo scarpin ou estilo boneca. Marca Picadilly, Beira Rio,
Dakota ou similar.
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f) 2 (dois) lagos para cabelo. Prendedor de cabelos, com lago de
rede, na cor preta.

g) 3 (trés) pares de meia-calga. Finas, de boa qualidade, na cor
preta ou transparente, marca Trifill ou similar.

Telefonista
(preferencialmente
feminino)

a) 2 (dois) Ternos femininos. Na cor preta, em tecido tipo
microfibra, de boa qualidade, paletdé forrado internamente, inclusive
nas mangas (compridas), com emblema da empresa bordado no lado
superior esquerdo, com 02 bolsos inferiores. Calga / Saia Tipo esporte
fino, com ziper, na cor preta, e saia na altura do joelho.

b) 2 (dois) Lengos. Em crepe coxhibo, tipo lago com entretela
compativel com o modelo, na cor preta e o nome da empresa na cor
cinza, de boa qualidade.

c) 2(duas) Camisas sociais. Em tecido JAVANESA, gola com entretela
compativel com o modelo, cor branca, de boa qualidade.;

d) 2 (dois) pares de Sapato. Na cor Preta, de boa qualidade, meio
alto, de couro, tipo scarpin ou estilo boneca. marca Picadilly, Beira Rio,
Dakota ou similar.

d) 2(dois) Lagos para cabelo. Prendedor de cabelos, com lago de
rede, na cor preta.

h) 3 (trés) pares de meia-calga. Finas, de boa qualidade, na cor
preta ou transparente, marca Trifill ou similar.

Auxiliar de Servicos
Gerais
(preferencialmente
masculino)

a) 2 (duas) calcas compridas em tecido de 100% algodao, tipo Brim;
b) 3 (cinco) camisas de malha “fria”, gola pdlo, mangas curtas,
com, pelo menos, um bolso e logotipo da empresa gravado no bolso;
c) 1(um) par de calgado, tipo ténis;

d) 5(cinco) pares de meia em algodao, tipo soquete.

Operador de Copiadora

a) 2 (duas) calgas compridas em tecido de 100% algodado, tipo Brim;
b) 3 (trés) camisas de malha “fria”, 100% algoddo, gola pdlo,
mangas curtas, com logotipo da empresa pintado/bordado no bolso e
cor e modelo a ser aprovado pela gestdo contratual;

(masculino) c) 1(um) par de calgado, tipo ténis;
d) 5 (cinco) pares de meia em algodao, tipo soquete.
a) 2 (duas) calgas compridas em tecido de 100% algodao, tipo
Jeans;
b) 3 (trés) camisas de malha “fria”, 100% algodéo, gola pdlo,
mangas curtas, com logotipo da empresa pintado/bordado no bolso e
cor e modelo a ser aprovado pela gestdo contratual;
c) 2 (dois) jalecos compridos em tecido Oxfordine, mangas curtas e
bolsos na parte inferior frontal;
d) 1 (um) par de calgado, tipo ténis;
d) 5 (cinco) pares de meia em algoddo, tipo soquete.
Observacgdo: Este profissional (encarregado) deverd receber,
também, os itens a seguir descritos, uma vez que, sempre que houver
Encarregado eventos no Audit(ISrio ou na sala de Reunides da sede do
(masculino) CONTRATANTE, dara apoio aos empregados da CONTRATADA:

a) 1 (um) terno (calga e paletd);

b) 2 (duas) camisas tipo social, mangas longas e fechamento nos
punhos com botdes, em cor distinta das demais categorias;

c) 2 (duas) gravatas;

d) 1 (um) cinto social na mesma cor do calgado;

e) 1 (um) par de sapato social em pelica, palmilha em couro e solado
em couro e borracha, cor preta;

f) 2 (dois) pares de meia social, em algoddao, na mesma cor do
calgado.
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1) Fornecer, até o primeiro dia do inicio da prestacao dos servicos, os uniformes descritos no quadro
acima, consoante especificacdoes e quantitativos apresentados;

2) Todos os itens de uniforme estardo sujeitos a prévia aprovacao da CONTRATANTE e, a pedido dela,
poderao ser substituidos, caso ndo correspondam as especificacdes contidas neste termo de referéncia;
3) Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificagdes do uniforme, sugeridas pela CONTRANTANTE,
desde que previamente aceitas pela CONTRATADA;

4) Cabe a CONTRATADA promover a substituicdo de todas as pecas que compoéem os uniformes,
impreterivelmente, apos 06 (seis) meses a entrega anterior ou a qualquer tempo sempre que nao
estejam atendendo as condicGes minimas de apresentacao exigidas, no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas apds comunicacdo oficial e escrita do CONTRATANTE;

5) os uniformes deverdo ser entregues a todos os empregados mediante recibo individualizado,
(relagdo nominal dos empregados, contendo a especificacdo de cada peca recebida, respectivos
qguantitativos e, impreterivelmente, assinada e datada por cada empregado na efetiva data de entrega de
todas as pecas que formam o conjunto de uniforme). Apds a entrega do uniforme, deverdo ser enviadas
ao CONTRATANTE, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, para fiscalizacdo e controle do gestor do contrato,
copia da relagdo nominal comprovando a entrega e o recebimento do uniforme, juntamente com o
original para conferéncia;

6) todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada profissional, masculino ou feminino,
seguindo os padroes de qualidade e apresentacdo exigidos pelo CONTRATANTE, obrigando-se a
CONTRATADA a providenciar as devidas adaptacles ou ajustes, quando necessarios, no prazo de 48
(quarenta e oito) horas. Quanto as empregadas gestantes, estas deverdo ter seus uniformes substituidos
sempre que estiverem apertados;

7) a distribuicdo dos uniformes sera feita conjuntamente em dia Unico para todas as categorias, ndo
podendo a CONTRATADA, em hipotese alguma, substituir, por pectlinia, a entrega aos seus empregados
de qualquer das pecas que compde o conjunto de uniforme;

8) o custo do uniforme sera de total responsabilidade da CONTRATADA, ndo podendo ser descontado do
salario do empregado;

9) A CONTRATADA devera manter seu pessoal uniformizado, identificando-o por meio de cracha, com
fotografia recente, e provendo-o de Equipamentos de Protecao Individual — EPI's;

5. DO VALOR MAXIMO ADMISSIiVEL

O valor mensal maximo admissivel para a contratagdo dos servicos previstos na presente especificagdo,
apos implementado todos os postos, serd de R$ 707.145,00 (Setecentos e sete mil, quatrocentos e
quinze reais), conforme célculos constantes do ANEXO IV do edital.

6. VIGENCIA

6.1 - O prazo de vigéncia do Contrato relativo ao presente termo de referéncia é de 12 (doze) meses,
com previsdo de inicio em 15/12/2016, podendo ser prorrogado por sucessivos periodos até o limite de
60 (sessenta) meses, em conformidade com o inciso II do art. 57 da Lei n° 8.666 de 21/06/1993,
mediante assinatura de termo aditivo.

7. DA GARANTIA CONTRATUAL

7.1 - A licitante vencedora entregard a Procuradoria da Republica em Pernambuco, até 10 (dez) dias
apods a assinatura do contrato, garantia numa das modalidades previstas no art. 56 da Lei 8.666/93, no
valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor anual do contrato;

7.2 - A CONTRATADA se obriga a apresentar a garantia com termo final de duragdo expirando, no
minimo, até 03 (trés) meses apods o encerramento do prazo de vigéncia deste Contrato e, no caso de

prorrogacdo contratual, manté-la valida e atualizada, nessas mesmas condicdes;

7.3 - A garantia prestada somente sera liberada ou restituida apds o término de sua vigéncia;
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7.4 - A perda da garantia em favor do contratante, por inadimplemento das obrigagdes contratuais, far-
se-a de pleno direito, independente de qualquer procedimento judicial ou extrajudicial das demais
sangoes previstas no contrato;

7.5 - A garantia devera ser integralizada sempre que dela forem deduzidos quaisquer valores e nos casos
de prorrogacdao de prazo ou acréscimo de valores deverda ser atualizada na mesma proporcdo em
conformidade com o art. 56, § 2° da Lei 8.666/93;

7.6 - A qualquer tempo poderd ser admitida a substituicdo da garantia, observadas as modalidades
previstas na Lei 8.666/93.

8. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE se obriga a:

a) promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos,
anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias
de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido neste Contrato, desde
que cumpridas pela CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato;

C) observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas especificagbes
técnicas e nas atribuicOes, solicitando a CONTRATADA as substituicdes e os treinamentos que se
verificarem necessarios.

9. OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

a) responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais
de trabalho;

b) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa anuéncia
da CONTRATANTE;

c) nomear um encarregado responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos, permanecendo no local de trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servicos. Este encarregado terd a obrigacdo de se
reportar, quando houver necessidade, ao Gestor do Contrato e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

d) executar os servigos descritos no Anexo I, do Pregdo n° 12/2016, com observancia dos demais
encargos e responsabilidades cabiveis;

e) entregar mensalmente os materiais necessarios a realizagdo dos servigos, em quantidade, qualidade
e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e
legislagbes, até o segundo dia util de cada més, ou ainda, quando solicitado por seu encarregado;

f) recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a realizacdo dos
servicos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;

g) registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade de seus empregados, suprindo a
falta de qualquer empregado no prazo de até duas horas da comunicacdo efetuada por seu
encarregado ou por representante da Contratante;
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h) manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificacdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela CONTRATANTE;

i) manter seu pessoal uniformizado, conforme descricdo abaixo, identificando-os através de crachas,
com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecdo Individual - EPI's. Os
uniformes deverdo ser substituidos pela CONTRATADA, semestralmente, ou a qualquer momento, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo atendam as condicées minimas de
apresentacao e mediante comunicagdo escrita da CONTRATANTE;

j) efetuar o pagamento dos saladrios dos empregados mediante depédsito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante;

k) implantar, de forma adequada, a planificacdo, execucdo e supervisao permanente dos servicos, de
forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

) responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;

m)assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados/ prepostos;

n) cumprir, além dos postulados legais vigentes de a&mbito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da CONTRATANTE;

0) instruir os seus empregados, quanto a prevencdo de acidentes e de incéndios;
p) fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da execucao

do contrato, conforme exigéncia legal;

q) observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais e equipamentos, objetivando a correta
higienizagdo nos respectivos manuseios;

r) enviar a CONTRATANTE, escala de férias anual dos empregados, objetivando o controle e
cumprimento dos artigos 130, 143 / 145 da CLT (com seus paragrafos e incisos).

s) manter durante a execucdo do contrato todas as condigdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na
licitacao;
t) apresentar pessoal com experiéncia minima de 6 (seis) meses de atividade na area de atuacdo,

quando da contratacao;

u) realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuicbes de
seus empregados;

V) treinar as recepcionistas, em especial, quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento das informacgOes recebidas e manutencdo do sigilo, comportamento perante

situacOes de risco;

W

~

manter sede, filiar ou escritério na cidade ou regido metropolitana onde serdo prestados os servigos
com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administragdo, bem
como realizar os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdao e demissdao dos
funcionarios;
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x) Adotar, na execugdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso de
materiais e servigos, incluindo politica de separacdo dos residuos reciclaveis descartados, conforme
Decreto n® 5940/2006;

y) apresentar ao CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, sob pena de retengdo da fatura, e
apenas dos empregados que laboram na CONTRATANTE, os seguintes comprovantes: folha de
pagamento dos empregados, comprovante de pagamento de salario (recibo assinado pelo
trabalhador ou depdsito em conta-corrente de sua titularidade), pagamento de Guia de
Recolhimento do FGTS, de Guia de Previdéncia Social-GPS, Relagdo dos Trabalhadores Constantes
no Arquivo SEFIP, Relagdo Tomador/Obra - RET, Comprovante de Declaragao das Contribuicdes a
Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades, Protocolo de envio de Arquivos (emitido pela
conectividade social), comprovante de pagamento de vale-refeicdao e vale-transporte;

z) Apresentar ao CONTRATANTE, juntamente a fatura mensal, e apenas dos empregados que laboram
na CONTRATANTE, também os seguintes comprovantes: Certiddo Negativa de Débito-CND, Certiddo
de Regularidade do FGTS-CRF, Recibos de pagamento de saldrios, Resumo de fechamento-
Empresa/FGTS, Relagdo Tomador/Obra - RET - Resumo, Relagdo de materiais de consumo
efetivamente utilizados na execugdo do servico e respectiva discriminagcdo, na nota fiscal, de seus
custos, aviso e recebimento de férias, termos de rescisdo de contrato de trabalho e de admissdo de
empregados, e de quaisquer tipos de afastamento, como: licengas-maternidade, paternidade,
médica que leve ao afastamento do empregado pelo Instituto Nacional de Seguridade Social-INSS,
entre outros afastamentos previstos em legislagao.
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA - 52 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N°© 12/2016
ANEXO II

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS PARA SERVICOS TERCEIRIZADOS A SEREM
EXECUTADOS NA PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 52 REGIAO.
(APRESENTAR UMA PLANILHA PARA CADA CATEGORIA/ SERVICO)

N2 Processo 1.05.000.000399/2016-62

Pregdao N2 12/2016

Discriminacao dos Servicos

A |Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano)
B [Municipio/UF Recife/PE
C JAno Acordo, Convencdo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo [2016
D [N2 de meses de execucao contratual 12 meses
Identificacdo do Servico
Tipo de servico Unidade de medida Quantidade

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1

Tipo de servico

N

Salario Normativo da Categoria Profissional

W

Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual)

N

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

IComposicdo da Remuneragao

Valor (R$)

Salario Base

Adicional de periculosidade

IAdicional de insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

IO TmmojoO|w>[=

Outros (especificar)

Total de Remuneracao

Nota: Deverdo ser informados os valores unitarios por empregado.

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

[Transporte

IAuxilio alimentacao

IAssisténcia médica e familiar

IAuxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

ICoberturas sociais

QmMmO|O|m|>|N

Cesta basica

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor pago pelo empregado).

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

OlO|wm[>[w

Manutencado e depreciacao de equipamentos
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[ [Total de Insumos diversos

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 — Encargos previdencidrios e FGTS

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS

B ISESI ou SESC

C SENAI ou SENAC

D TNCRA

E Salario Educacao

F FGTS

G Seguro acidente do trabalho

H SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos na legislagdo
vigente.

Nota (2) - Percentuais vigentes sobre a remuneragao.

Submaédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 130 Salario e Adicional de Férias % Valor (R$)
A 13° Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submadulo 4.1 sobre 139 salario e Adicional
de Férias
TOTAL
Submoédulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento maternidade % Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre afastamento
maternidade

TOTAL

Submodulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo

4.4 Provisao para Rescisdo % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio
trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL

Submédulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.5 IComposicao do Custo de Reposicao do Profissional % Valor (R$)
Ausente

A Férias

B Auséncia por doenca

C Licenca paternidade

D Auséncias legais

E Auséncia por Acidente de trabalho

F Outros (especificar)

Subtotal

G [[ncidéncia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de Reposicdo
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[TOTAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 |Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas % Valor (R$)
4.1 [Encargos previdenciarios e FGTS
4.2 |13° saldrio e Adicional de Férias
4.3 JAfastamento maternidade
4.4 |Provisdao para Rescisdo
4.5 |Custo de reposicdo do profissional ausente
4.6 [Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)

A Custos Indiretos

B Tributos

B.1 Tributos federais (PIS)

B.2 Tributos Estaduais (COFINS)

B.3 Tributos municipais (ISS)

5,0

B.4 Outros tributos (especificar)

C Lucro

TOTAL

Nota (1): Custos indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao-de-obra vinculada a execucgdo contratual (valor por empregado) [MValor (R$)

A [Médulo 1 — Composicdo da Remuneracao

B |Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios

C [Mddulo 3 - Insumos Diversos

D [Mddulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E |[Mddulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
Valor Total por Empregado
QUADRO RESUMO - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
Tipo de servigo (A) Valor Proposto por Posto/ Quantidade de postos (C) Valor Mensal dos

Area (B) Servigos
(D) = (B) x(©)

Servente R$ Quantitativo proposto  R$
Copeiragem R$ 04 R$
Garcom R$ o1 R$
Recepgao R$ 02 R$
Telefonista R$ 01 R$
Operador de maquina [R$ 01 R$
copiadora
Auxiliar de Servigos R$ 03 R$
Gerais
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Encarregado

R$

01

R$

VALOR TOTAL MENSALR$

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Valor (R$)

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
(valor mensal dos servigos x 12)

Local e data

Assinatura e carimbo da empresa

OBS: Os modelos das planilhas a serem enviadas estdo disponiveis no sitio eletronico da
PRR52 Regido - http://www.mpf.mp.br/regiao5/transparencia/licitacoes/2016

VALOR MAXIMO ADMISSIVEL

a)SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO (SERVENTE)

UNIDADE AREA INTERNA (m?2) AREA EXTERNA (m?2)
PRR 52 REGIAO 6.137 713
ANEXO III-F da IN/SLTI n°2/2008 alterada
TIPO DE AREA (1) (2) (1X2)
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM/MES SUBTOTAL
(1/m2) (R$) (R$/m?2)
INTERNA
SERVENTE 0,001233046 R$ 3.213,30 3,96
Preco por m?2 total - area interna
EXTERNA
SERVENTE 0,000616523 R$ 3.213,30 1,98

Preco por m2 total — area externa

Foi considerada area interna com produtividade de 811 m2 e area externa com produtividade

de 1622 m2.

II - VALOR MENSAL DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO

TIPO DE AREA PREGO MENSAL AREA SUBTOTAL
UNITARIO (R$/m?3) (m?) (R$)
INTERNA 3,96 6.137 R$ 24.302,52
EXTERNA 1,98 713 R$ 1.383,22

LIMITE MAXIMO CONTRATACAO (R$)

R$ 25.685,74
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b) demais servicos

Tipo de servigo (A) Valor Maximo por Posto (B) | Quantidade de postos (C) | Valor Mensal Maximo
dos Servicos
Copeiragem R$ 2.543,48 04 R$ 10.173,92
Gargom R$ 2.493,38 01 R$ 2.493,38
Recepcao R$ 2.583,20 02 R$ 5.166,40
Telefonista R$ 2.456,43 01 R$ 2.456,43
Operacdo de maquina R$ 2.413,16 01 R$ 2.413,16
copiadora
Auxiliar de Servigos R$ 2.400,74 03 R$ 7.202,22
Gerais
Encarregado R$ 3.360,00 01 R$ 3.360,00
VALOR TOTAL MAXIMO MENSAL R$ 33.265,51
VALOR GLOBAL MAXIMO ADMISSIVEL Valor (R$)
(valor mensal maximo dos servicos x 12) 707.415,00
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL ;
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA - 52 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N°© 12/2016

ANEXO III

DECLARACI\S) DE REGULARIDADE
RESOLUCAO CNMP N° 37/09

(Nome da Empresa) , CNPJ no , sediada
no(a) (endereco completo), declara, por intermédio de seu representante legal

(nome completo), declara sob as penas da lei, que até a presente data ndo tem como sdcio,
gerente ou diretor, membro ou servidor ocupante de cargo de direcdao, chefia ou assessoramento do
Ministério PUblico da Unido, ou ainda seu conjuge, companheiro(a) ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o terceiro grau, inclusive, conforme dispéem o art. 3° da Resolugdo n.° 37, de 28 de
abril de 2009, do Conselho Nacional do Ministério Publico - CNMP, ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

(Local), / /2016

(Nome e assinatura do_REPRESENTANTE LEGAL da empresa)
Carteira de identidade n® xxxxx Orgao emissor/XX
CPF N0 XXX.XXX.XXX-XX

OBSERVACAO: Esse anexo devera ser apresentado tio somente pela licitante vencedora e quando devidamente
solicitado pelo Pregoeiro.
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL ;
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA - 52 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N°© 12/2016

ANEXO IV

MINUTA DE CONTRATO MPF/PRR5 n° XX/2016

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
TERCEIRIZADOS QUE ENTRE SI CELEBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA
REGIONAL DA REPUBLICA DA 52 REGIAO, E

CONTRATANTE CONTRATANTE: UNIAO, por intermédio da PROCURADORIA REGIONAL DA
REPUBLICA DA 52 REGIAO, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) do Ministério da
Fazenda sob o n® 26.989.715/0059-29, situada na rua Frei Matias Téves n°® 65, Paissandu, Recife,

Pernambuco, neste ato representada por sua Secretaria Regional, Sra. .......cccocvvvnvvnennnn. , nacionalidade,
estado civil, portadora da carteira de identidade n© ............. , emitida pela ............. , inscrita no CPF sob
[ L , ho uso da competéncia que |lhe foi atribuida pela Portaria PRR52 n® 17, publicada no

D.0.U. em 12 de fevereiro de 2016.

CONTRATADA: ... , inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ]) do
Ministério da Fazenda sob o n® .............c......e. , estabelecida @ .....ccoevvviiiiiienen, , que apresentou 0s
documentos exigidos por lei, neste ato representada por seu Socio-Diretor, Sr. .....cccoviiiiiiiiiiiieienenes ,
nacionalidade, estado civil, portadora da carteira de identidade n° ............. , emitida pela ............. ,
inscrita no CPF sob no ................ , conforme (indicar os instrumentos que conferem aos qualificados
poderes para representar a empresa ha assinatura do contrato).

Os CONTRATANTES tém entre si, justo e avencado, e celebram, por forca do presente instrumento e de
conformidade com o disposto nas leis n°® 10.520 de 17/07/2002 e n° 8.666, de 21 de junho de 1993,
nos Decretos n® 2.271 de 07/07/97 e n° 3.555 de 08/08/2000, com as devidas alteragdes e normas
pertinentes, e PA n° 1.05.000.000399/2016-62, um contrato de prestacdao de SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO, COPA, GARCONARIA, RECEPCIONISTA, TELEFONISTA, OPERACAO DE MAQUINA
REPROGRAFICA E SERVICOS GERAIS, conforme definido no Pregdo n°® 12/2016, mediante as seguintes
cladusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de diversos servigos terceirizados, com
fornecimento de toda a mdo de obra, material de consumo, equipamentos, utensilios e ferramentas
necessarios a execugdo, a serem prestados na sede da Procuradoria Regional da Republica 52 Regido.

PARAGRAFO PRIMEIRO - QUANTITATIVO DE PESSOAL - A terceirizacdo de que trata esta cldusula
consistird nos seguintes servicos nos quantitativos abaixo indicados:
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SERVICO QUANTIDADE

PARAGRAFO SEGUNDO - DO HORARIO DE EXECUGCAO DOS SERVICOS - Os servicos serdo
executados de segunda a sexta-feira, observado o limite de 44 horas semanais, em diversos turnos
estabelecidos de acordo com a conveniéncia administrativa da CONTRATANTE, compreendidos no
intervalo das 06h00 as 19h00 respeitados os limites estabelecidos na legislacdo trabalhista e na
convengao coletiva da categoria.

No caso do servigo de limpeza e conservagdo (categoria servente) podera ser exigida sua realizagdo
também aos sabados, no periodo das 08h00 as 12h00, respeitando-se o limite de 44 horas semanais,
bem como a legislagao trabalhista e a convencgao coletiva da categoria.

PARAGRAFO TERCEIRO - AREA - Os servicos serdo realizados em toda &rea interna e externa do
Edificio-sede, inclusive estacionamentos, privativo e lateral, com as seguintes areas aproximadas:

Area interna: 6.137 m2

Area externa: 713 m2

PARAGRAFO QUARTO - ACOMPANHAMENTO DOS SERVICOS - A prestacdo dos servicos objeto
deste contrato serd acompanhada diariamente por um encarregado da Contratada.

PARAGRAFO QUINTO - DOCUMENTAGCAO COMPLEMENTAR - A prestacdo dos servicos obedeceréd ao
estipulado neste Contrato, bem como as disposicGes do Pregdo n® 12/2016, além das obrigacGes
assumidas na proposta firmada pela contratada em __ / /2016, constantes do Processo n°
1.05.000.000xxx/2016-xx, que, independentemente de transcricdo, faz parte integrante e complementar
deste Contrato, no que ndo o contrarie.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

a) promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, anotando
em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer
fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte daquela;

b) efetuar o pagamento a CONTRATADA, de acordo com o prazo estabelecido neste Contrato, desde que
cumpridas pela CONTRATADA todas as formalidades e exigéncias do contrato;

c) observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissional exigidos nas especificagdes técnicas

e nas atribuigdes, solicitando a CONTRATADA as substituices e os treinamentos que se verificarem
necessarios.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE reserva-se no direito de exercer fiscalizacdo sobre os
servigos e, ainda, aplicar multa ou rescindir o contrato, caso a CONTRATADA desobedecga a quaisquer
das clausulas estabelecidas neste Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATANTE designarad representante para fazer as fiscalizacbes e
acompanhamentos da execucdao dos servicos, devendo este efetuar anotacbes e registros de todas as
ocorréncias, determinando o que for necessario a regularizacédo das falhas ou defeitos observados.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA se obriga a:

a)

b)

Q)

d)

e)

f)

9)

h)

7)

k)

)

responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos
locais de trabalho;

ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o presente contrato, sem prévia e expressa
anuéncia da CONTRATANTE;

nomear um encarregado responsavel pelos servicos, com a missdo de garantir o bom andamento
dos mesmos, permanecendo no local de trabalho, em tempo integral, fiscalizando e ministrando a
orientacdo necessaria aos executantes dos servigos. Este encarregado tera a obrigagdo de se
reportar, quando houver necessidade, ao Gestor do Contrato e tomar as providéncias pertinentes
para que sejam corrigidas todas as falhas detectadas;

executar os servigos descritos no Anexo I, do Pregdo n® 12/2016, com observancia dos demais
encargos e responsabilidades cabiveis;

entregar mensalmente os materiais necessarios a realizacdo dos servicos, em quantidade,
qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagfes aceitas pela boa
técnica, normas e legislacdes, até o segundo dia Util de cada més, ou ainda, quando solicitado
por seu encarregado;

recrutar, selecionar e encaminhar a CONTRATANTE os empregados necessarios a realizagao dos
servigos, de acordo com a qualificagdo minima exigida;

registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e pontualidade de seus empregados, suprindo a
falta de qualquer empregado no prazo de até duas horas da comunicacdo efetuada por seu
encarregado ou por representante da Contratante;

manter disciplina nos locais dos servigos, retirando no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas
apos notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela
CONTRATANTE;

manter seu pessoal uniformizado, conforme descricdo abaixo, identificando-os através de
crachas, com fotografia recente, e provendo-os dos Equipamentos de Protecao Individual - EPI's.
Os uniformes deverdo ser substituidos pela CONTRATADA, semestralmente, ou a qualquer
momento, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sempre que ndo atendam as condigdes
minimas de apresentagdo e mediante comunicagdo escrita da CONTRATANTE;

efetuar o pagamento dos salarios dos empregados mediante depodsito bancario na conta do
trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Contratante;

implantar, de forma adequada, a planificacdo, execugdo e supervisdao permanente dos servigos,
de forma a obter uma operacdo correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa e
constante, mantendo sempre em perfeita ordem, todas as dependéncias objeto dos servigos;

responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus empregados, das normas disciplinares
determinadas pela CONTRATANTE;
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m) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

n)

0)

P)

q)

r

s)

t)

u)

V)

w)

X)

y)

empregados, acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados/ prepostos;

cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da CONTRATANTE;

instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de acidentes e de incéndios;

fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, responsabilizando-se,
também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execucao do contrato, conforme exigéncia legal;

observar conduta adequada na utilizacdo dos materiais e equipamentos, objetivando a correta
higienizagdo nos respectivos manuseios;

enviar a CONTRATANTE, escala de férias anual dos empregados, objetivando o controle e
cumprimento dos artigos 130, 143 / 145 da CLT (com seus paragrafos e incisos).

manter durante a execucao do contrato todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitacao;

apresentar pessoal com experiéncia minima de 6 (seis) meses de atividade na area de atuacdo,
quando da contratacao;

realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuicbes de
seus empregados;

treinar as recepcionistas, em especial, quanto aos principios basicos de postura no ambiente de
trabalho, tratamento das informacdes recebidas e manutengdo do sigilo, comportamento perante
situagdes de risco;

manter sede, filiar ou escritério na cidade ou regido metropolitana onde serdo prestados os
servigos com capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
Administracdo, bem como realizar os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento,
admissdo e demissdo dos funcionarios;

Adotar, na execucdo do objeto contratual, praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo no uso
de materiais e servicos, incluindo politica de separacdo dos residuos reciclaveis descartados,
conforme Decreto n® 5940/2006;

apresentar ao CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, sob pena de retencdo da
fatura, e apenas dos empregados que laboram na CONTRATANTE, os seguintes comprovantes:
folha de pagamento dos empregados, comprovante de pagamento de salario (recibo assinado
pelo trabalhador ou depdsito em conta-corrente de sua titularidade), pagamento de Guia de
Recolhimento do FGTS, de Guia de Previdéncia Social-GPS, Relacdo dos Trabalhadores
Constantes no Arquivo SEFIP, Relagdo Tomador/Obra - RET, Comprovante de Declaragao das
ContribuicGes a Recolher a Previdéncia Social e a Outras Entidades, Protocolo de envio de
Arquivos (emitido pela conectividade social), comprovante de pagamento de vale-refeicdao e vale-
transporte;

Apresentar ao CONTRATANTE, juntamente a fatura mensal, e apenas dos empregados que
laboram na CONTRATANTE, também os seguintes comprovantes: Certiddo Negativa de Débito-
CND, Certiddo de Regularidade do FGTS-CRF, Recibos de pagamento de salarios, Resumo de
fechamento-Empresa/FGTS, Relacdo Tomador/Obra - RET - Resumo, Relacdo de materiais de
consumo efetivamente utilizados na execugdo do servico e respectiva discriminagdo, na nota
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fiscal, de seus custos, aviso e recebimento de férias, termos de rescisdo de contrato de trabalho e
de admissdao de empregados, e de quaisquer tipos de afastamento, como: licencas-maternidade,
paternidade, médica que leve ao afastamento do empregado pelo Instituto Nacional de
Seguridade Social-INSS, entre outros afastamentos previstos em legislagdo.

CLAUSULA QUARTA - PRECO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, o valor global
de R$ ( ), durante a vigéncia deste contrato.

PARAGRAFO UNICO
A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestados, o valor

total mensal de R$ ( ), conforme a seguinte composicao:
Categoria Ndamero de Preco Mensal da Categoria
Empregados/Area

interna/Area externa

Servente

Area interna: 6137 m2 R$

Area externa: 713 m2

Auxiliar de Servigos Gerais 3 R$
Copeira 4 R$
Encarregado 1 R$
Garcom 1 R$
Operador de Copiadora 1 R$
Recepcionista 2 R$
[Telefonista 1 R$

TOTAL MENSAL DOS SERVICOS‘R$

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

O pagamento pelos servigos efetivamente prestados sera efetuado até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente ao da realizagdo dos servigos, por meio de depdsito na conta-corrente da
CONTRATADA, através de Ordem Bancaria, mediante apresentacdo de Fatura ou Nota Fiscal de Servigos
discriminando os servicos executados, em nome da Procuradoria Regional da Republica da 52 Regido,
CNPJ n° 26.989.715/0059-29, devidamente atestada pela Administragdo da CONTRATANTE.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A partir do segundo més da prestacdo dos servigos, os pagamentos somente serdo
efetuados apds comprovagdo do recolhimento das contribuicGes sociais (FGTS e INSS) e do pagamento
de todos os encargos trabalhistas (vale transporte, vale alimentagdo, salarios, 13° salario, férias, entre
outros) correspondentes ao més da Ultima competéncia vencida e a mdo-de-obra relativa a este
Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA enquanto pendente de liquidacdo
qualquer obrigacdo que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere
direito a acréscimos de qualquer natureza.

PARAGRAFO TERCEIRO

A consulta no SICAF serd realizada, previamente, a cada pagamento, devendo seu
resultado ser impresso e juntado, também, aos autos do processo préprio, sendo assegurado a
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Contratada, o direito de apresentar a documentagdo atualizada e regularizada, no caso de algum
documento se apresentar no SICAF com validade expirada.

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

O contrato podera ser repactuado, visando a adequacdo aos novos precos de mercado,
observado o interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo, convengao, dissidio coletivo
de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdao da proposta, ou a
época da Ultima repactuacdo e a demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos custos,
devidamente justificada. Os itens materiais e insumos serdo repactuados com base na variagéo do Indice
de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE, observado o interregno minimo de um ano, a contar da
apresentacao da proposta, condicionado a pedido formal da empresa.

As repactuacdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
Contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento
do Contrato (Acérddo n° 1.828/2008 — TCU/Plenario).

CLAUSULA SETIMA - DOTACAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da prestacdo do objeto deste Pregdo correra a conta dos recursos
especificos consignados ao Ministério Publico da Unido, no Orgamento Geral da Unido, de acordo com a
seguinte classificacdo contabil: 33.90.37.01 - Apoio Administrativo Técnico e Operacional, 33.90.37.02 -
Limpeza e Conservacdao e 33.90.37.05 - Servicos de Copa e Cozinha, do Programa/Atividade
0581.4264.0001 - "Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario - Ministério Publico Federal -
Nacional".

PARAGRAFO UNICO
Para a cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio, foi emitida a Nota de
Empenho n© ,em __/_/_ ,aconta da dotacdo especificada nesta Clausula.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, com inicio em 15/12/2016 e
término em 14/12/2017, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada sua duracdo
a 60 (sessenta) meses.

PARAGRAFO UNICO
A execucdo completa do contrato sé acontecerd quando a Contratada comprovar o
pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas referente a mao de obra utilizada.

CLAUSULA NONA - PENALIDADES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

A CONTRATADA ficara sujeita as sangdes administrativas previstas nos arts. 86 e 87 da
Lei n.° 8.666/93, bem como aquelas previstas no art. 7° da Lei n® 10.520/2002, a serem aplicadas pela
autoridade competente da CONTRATANTE, conforme a gravidade do caso, assegurado o direito a ampla
defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura causados a Administracdo, e das cabiveis
cominagoes legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Podera, assegurada a prévia defesa, ficar impedida de licitar e de contratar
com a Unido e, se for o caso, ser descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, a
CONTRATADA que ensejar o retardamento da execugao do objeto deste contrato, falhar ou fraudar na
sua execucgao, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal;
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PARAGRAFO SEGUNDO - Caso a CONTRATADA ndo inicie a prestacdo dos servicos no prazo e demais
condigGes avencadas, estara sujeita a multa de 0,5% sobre o valor total da contratagdo, por dia de
atraso injustificado, limitada sua aplicacdo até o maximo de 5 dias. Apds o 5° dia de atraso, os servicos
poderdo, a critério da Administracdo, ndo mais serem aceitos, configurando-se a inexecugdo total do
contrato, com as consequéncias previstas em lei e neste instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Uma vez iniciada a execucdo dos servicos contratados, a sua prestacdo de
forma incompleta ou em desconformidade com as condicGes avencadas podera acarretar a aplicagdo de
multa de 0,5% sobre o valor da contratagdo, por dia de irregularidade na prestagdo dos servigos, limitada
sua aplicacdo até o maximo de 5 dias. Apos o 5° dia, os servicos poderdo, a critério da Administragao,
nao mais ser aceitos, configurando-se a inexecugao do contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Serd aplicdvel, cumulativamente ou ndo com outras sancdes, multa
convencional de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo na ocorréncia de inexecugdo
total do contrato.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de ndo-recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da data da intimagdo para o pagamento, a importancia sera descontada da garantia prestada ou
dos pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 e § 1°
do art. 87 da Lei n.? 8.666/93, acrescida de juros moratérios de 1,0% (um por cento) ao més.

PARAGRAFO SEXTO - Os atos administrativos de aplicacdo das sangdes previstas no paragrafo primeiro
desta clausula e nos incisos III e IV, do art. 87, da Lei n.° 8.666/93 bem como a rescisdo contratual,
serdo publicados resumidamente no Diario Oficial da Unido.

PARAGRAFO SETIMO - OUTRAS SANCOES

De acordo com o artigo 88, da Lei n® 8.666/93, serao aplicadas as sangdes previstas nos
incisos III e IV do artigo 87 da referida lei, a CONTRATADA ou aos profissionais que, em razdo dos
contratos regidos pela citada lei:

a) tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

PARAGRAFO OITAVO - DECLARACAO DE INIDONEIDADE

A aplicacdo da sancao prevista no inciso IV do art. 87 da Lei n® 8.666/93 é de competéncia exclusiva do
Procurador Geral da Republica.

PARAGRAFO NONO - RECURSOS

Da aplicagdo das penas definidas no paragrafo primeiro e no art. 87 da Lei n.° 8.666/93, exceto para
aquela definida no inciso IV, cabera recurso no prazo de 05 (cinco) dias (teis da data de intimacdo do
ato.
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PARAGRAFO DECIMO - DO ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS

Os recursos serdo dirigidos ao Chefe da Procuradoria Regional da Republica - 52 Regido, por intermédio
da Secretaria Regional, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis ou,
nesse prazo, encaminha-los ao Chefe da Procuradoria, que devidamente informado, fara a sua apreciagao
e decisdo no mesmo prazo.

PARAGRAFO DECIMO PRIMEIRO - PEDIDO DE RECONSIDERA(;I\O

No caso de declaracdo de inidoneidade, prevista no inciso IV do art. 87 da Lei n.° 8.666/93, cabera
pedido de reconsideracdao ao Senhor Procurador Geral da Republica, no prazo de 10 (dez) dias Uteis a
contar da data de intimacdao do ato, podendo a reabilitacdo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua
aplicagdo.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia em uma das modalidades previstas no art.56 da Lei
8.666/93, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data de assinatura deste instrumento, no valor de
R$ i R ), correspondente ao percentual de 5% (cinco por
cento) do valor global do contrato e com validade até 3 (trés) meses apds o término da vigéncia
contratual, devendo ser renovada anualmente e complementada no caso de acréscimo previsto no art.
65, § 10 da Lei n° 8.666/93;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
imperfeicdes na execucao do objeto deste Contrato ou para reparar danos decorrentes da agao ou
omissao da CONTRATADA, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacao resultante
ou decorrente de suas agdes ou omissdes;

PARAGRAFO SEGUNDO - A autorizacdo contida no pardgrafo anterior é extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal;

PARAGRAFO TERCEIRO - A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, o valor
da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE;

PARAGRAFO QUARTO - A garantia serd restituida, automaticamente, ou por solicitagdo, somente apds
o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de multas, encargos
previdenciarios, trabalhistas, verbas rescisérias, quando couber, e satisfacdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, na execugao do objeto deste contrato

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - ALTERACAO

Este Contrato poderda, nos termos do art. 65 da Lei n°® 8.666/93, ser alterado por meio de Termos
Aditivos, objetivando promover os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios.

PARAGRAFO UNICO - Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido no
paragrafo primeiro do art. 65 da Lei n® 8.666/93, salvo as supressdes resultantes de acordos celebrados
entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

A inexecugdo total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n.° 8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
procedimento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo do contrato podera ser:
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a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos I a XII e
XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou
por via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das penalidades previstas neste contrato;

b) amigavel, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo aditivo ao contrato, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE; e

¢) judicial, nos termos da legislagdo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisdo unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita
e fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO QUARTO - De conformidade com o § 2° do artigo 79, da Lei n® 8.666/93, quando a
rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVII do artigo 78 da mesma lei, sem que haja culpa do
contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo
ainda direito a: a) devolugdo de garantia; b) pagamentos devidos pela execugdo do contrato até a data
da rescisdo; c) pagamento do custo de desmobilizagao.

PARAGRAFO QUINTO - A rescisdo poderad acarretar a retencdo dos créditos decorrentes do contrato,
até o limite dos prejuizos causados a CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO
Incumbira a CONTRATANTE a publicacdo do Extrato deste Contrato e dos Termos Aditivos no Diario

Oficial da Unido, a sua conta e no prazo de até vinte dias da data de sua assinatura, conforme disposto
no Artigo 20 do Decreto Lei n© 3.555, de 08/08/2000.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - VINCULO EMPREGATICIO.

Os empregados e prepostos da CONTRATADA ndo terdo qualquer vinculo empregaticio com a
CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da primeira todas as obrigagdes decorrentes da legislagao
trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais se obriga a saldar na época devida.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal na Capital do Estado de Pernambuco, para dirimir
as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em 4
(quatro) copias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Recife(PE), de de 2016.
Pela CONTRATANTE Pela CONTRATADA
Secretaria Regional da PRR 52 Regiao
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL ;
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA - 52 REGIAO

PREGAO 12/2016

; ANEXO V ]
RELACAO DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UTENSiLIOS

Obs.1: A empresa contratada devera inicialmente fornecer todo o material necessario a execugdo das
tarefas de limpeza, conservacdo e copeiragem, bem como todos os equipamentos necessarios a
manutengdo das areas externas e internas.

Obs.2: No inicio do contrato, todos os dispenseres deverdo estar instalados e devidamente abastecidos.
Obs.3: A empresa deve apresentar ficha técnica de todos os produtos quimicos fornecidos (sabonete,
desinfetante, detergente, etc.), com registro na Anvisa/Ministério da Saude.

Obs.4: As marcas indicadas destinam-se a apontar o padrdao de qualidade exigido, ndo sendo aceitos
produtos de qualidade inferior ou de menor rendimento.

1 - MATERIAL UTILIZADO NO SERVIGCO DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO (Quantidade ref.
Fornecimento Mensal)

Material Unidade Quantidade
1 [Acido muridtico Litro 5 litros
2 |Bucha para polimento de metais Quilo 2 Kg
3 |Bucha dupla face Unidade 30 unidades
4 |Cloro Concentrado. Hipoclor ou de melhor qualidade. Litro 40 litros
5 |Desinfetante concentrado (1:100) industrial. Desolim ou delLitro 20 litros
melhor qualidade.
6 |Desodorizador de ambiente em aerosol (Spray) Unidade 15 unidades
7 |Detergente neutro concentrado (1:100), em bombona de 5[Litro 10 litros
litros, da marca johnson (Veroplus) ou de melhor qualidade.
8 |Disco para manutencdo de lavagem p/ enceradeira 400 Unidade 01 unidade
9 Disco lustrador (branco) para enceradeira 400 Unidade 01 unidade
10 [Flanela Unidade 30 unidades
11 [Inseticida para mosquitos, pernilongos e afins (Spray) Unidade 10 unidades
12 Limpa vidros concentrado (1:5), em bombona de 5 litros. Bombona 1 bombona
13 [Limpador Multi-uso (Veja, Brilux ou de melhor qualidade) Unidade 30 unidades
14 |Lustra moveis (lavanda). Embalagem com 500ml. Unidade 12 unidades
15 |Luvas de borracha, tamanho grande Unidade 12 unidades
16 |Pano de chao Unidade 40 unidades
17 |Papel higiénico branco, folha dupla, em rolo (big roll) medindo|Rolo 88 rolos
10cm x 300m, 100% fibras virgens, da marca Melhoramentos
(Melpaper ultrasoft), Santher (Inovatta) ou de melhor qualidade.
18 |Papel toalha interfolhado, branco e macio, 100% fibras virgens,|Folhas 92.400 fls.
da marca Melhoramentos, Santher ou de melhor qualidade.
19 |Polidor de metais Unidade 02 unidades
20 [Refil MOP umido Unidade 04 unidades
21 Refil MOP p6 Unidade 02 unidades
22 |Sabao em p6 (Omo, Minerva ou de melhor qualidade) Quilo 15 kg
23 [Sabonete liquido, pronto-uso, de grande poder de limpeza, em|Litro 30 litros
bombona de 5 litros, da marca Melhoramentos (Melsoap) ou de
melhor qualidade.
24 |Saco para lixo (100 litros) Unidade 600 unidades
25 [Saco para lixo (200 litros) Unidade 200 unidades
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26 [Saco para lixo (40 litros) Unidade 600 unidade
27 |Shampoo para automoveis Litro 1 litro
28 Naselina Litro 3 litros
2 - EQUIPAMENTOS E UTENSILIOS NECESSARIOS AO SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVA(;I"\O
Item Equipamento/Utensilio Unidade Referéncia Qtd.
1 Lavadora de alta pressao Unidade Karcher 01
2 |Aspirador agua e pé, 53 litros, 220v Unidade WD 1455 01
3 |Enceradeira industrial 220v. Unidade CL 400 01
4 | Balde de 15 litros reforgado Unidade PLASTICO 12
5 |Vassoura jardim regulavel cabo de 120, 22 dentes Unidade TRAMONTINA- 01
77840721
6 |Dispenser para sabonete liquido, em material plastico| Unidade PLASTICO
resistente, na cor branca, com visor para identificacdo RESISTENTE 49
da necessidade de reabastecimento, e fixagdo por fita
de alta aderéncia em parede de granito ou ceramica.
Marca Melhoramentos, Santher ou de melhor
qualidade.
7 Dispenser para papel toalha interfolhado, em material Unidade PLASTICO
plastico resistente, na cor branca, com visor para RESISTENTE 49
verificagdo da necessidade de reabastecimento, da
marca Melhoramentos, Santher ou de melhor
qualidade.
8 Dispenser para papel higiénico em rolo de 300 m, em Unidade PLASTICO
material plastico resistente de alto impacto, na cor RESISTENTE 55
branca, com visor para verificagdo da necessidade de
reabastecimento, da marca Melhoramentos, Santher ou
de melhor qualidade.
9 |Escada de 7 degraus Unidade ALUMINIO 01
10 |Escova oval Unidade |CERDAS DE NYLON 12
11 |Frasco pulverizador 500ml Unidade PLASTICO 12
12 |Carro funcional com um balde espremedor 30 litros, um Unidade KIT FUNCIONAL 06
mop Umido, um mop pdé, um pa e uma placa BRALIMPIA
sinalizadora
13 |Luvas de seguranca para protecdao das maos contra Par TRICOTADA 06
agentes cortantes e perfurantes
14 |Mangueira resistente Unidade 50 METROS 01
15 |Mdéscaras descartaveis. Pacote com 100 unidades. Pacote HIPOALERGENICA 01
16 |Pa plastica (pequena), cabo longo Unidade CABO 12
PLASTIFICADO
17 |Rodo Ilimpa vidros de aprox.25cm com <cabo| Unidade ALUMINIO 02
prolongador de aprox. 1,5 m
18 |[Rodo, ¢/ cabo revestido 40 cm Unidade MADEIRA 12
19 [Vassoura leque nylon Unidade CABO 12
PLASTIFICADO
20 |Vassoura piacava Unidade CABO 10
PLASTIFICADO
21 |Vassoura p/ vaso sanitario Unidade PLASTICA 12
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3 - MATERIAL UTILIZADO NO SERVICO DE COPEIRAGEM (Quantidade ref. Fornecimento

Mensal)
Material Unidade Qtd
1 |Agua Sanitéria (da marca Brilux, Tubardo ou de melhor qualidade). Litro 10
2 |Detergente neutro - 500 ml (da marca Limpol, Atol ou de melhor Unidade 50
qualidade)
3 |[Esponja de aco (marca Bombril, Assolan ou de melhor qualidade) Pacote 06
4 |[Esponja para prato, dupla face Unidade 40
5 |Pano para balcdo (copa) Unidade 22
6  [Fésforo Caixa 20
7 |Luva acolchoada para forno* (quantidade anual a ser fornecida) Pares 03
8 |Pano de prato, tecido 100% algoddo, tamanho minimo 40x60cm Unidade 20
9 |Pasta de limpeza com detergente (marca Igual ou de melhor qualidade) Unidade 02
10 [Sabdo em tablete (marca Bem-te-vi, Minuano ou de melhor qualidade) Unidade 10
11 [Toalha de mao, tecido 100% algoddo, tamanho minimo 40x60cm. Unidade 20
12 |Limpador Multi-uso (marca Veja, Brilux ou de melhor qualidade) - 500ml Unidade 06
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL }
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA - 52 REGIAO

PREGAO ELETRONICO N°© 12/2016

ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA E COM A
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no
, Ppossui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e

administragdo publica:

Nome do (')rgéo/Empresa NO9/Ano do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos: R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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	A aplicação da sanção prevista no inciso IV do art. 87 da Lei nº 8.666/93 é de competência exclusiva do Procurador Geral da República.
	PARÁGRAFO NONO - RECURSOS
	Da aplicação das penas definidas no parágrafo primeiro e no art. 87 da Lei n.º 8.666/93, exceto para aquela definida no inciso IV, caberá recurso no prazo de 05 (cinco) dias úteis da data de intimação do ato.
	PARÁGRAFO DÉCIMO - DO ENCAMINHAMENTO DOS RECURSOS
	Os recursos serão dirigidos ao Chefe da Procuradoria Regional da República – 5ª Região, por intermédio da Secretária Regional, a qual poderá reconsiderar sua decisão, no prazo de 5 (cinco) dias úteis ou, nesse prazo, encaminhá-los ao Chefe da Procuradoria, que devidamente informado, fará a sua apreciação e decisão no mesmo prazo.
	PARÁGRAFO DÉCIMO PRIMEIRO - PEDIDO DE RECONSIDERAÇÃO
	No caso de declaração de inidoneidade, prevista no inciso IV do art. 87 da Lei n.º 8.666/93, caberá pedido de reconsideração ao Senhor Procurador Geral da República, no prazo de 10 (dez) dias úteis a contar da data de intimação do ato, podendo a reabilitação ser requerida após 2 (dois) anos de sua aplicação.



	Unidade
	Quantidade
	4
	Cloro Concentrado. Hipoclor ou de melhor qualidade.
	5
	Litro

	4


