
 

 

 

 

 

MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL 

PROCURADORIA REGIONAL DA REPÚBLICA DA 5ª REGIÃO 

 

 

PORTARIA Nº 125 , de 30 de junho de 2026 

 

 

Retifica o anexo I da Portaria nº 118 de 25 de 

junho de 2026. 

 

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA 

REPÚBLICA DA 5ª REGIÃO, no uso de suas atribuições previstas no art. 33, do Regimento 

Interno Administrativo do Ministério Público Federal, aprovado pela Portaria SG/MPF nº 

382, de 05 de maio de 2015 e no Regulamento do Programa de Estágio do MPU, aprovado 

pela Portaria PGR/MPU nº 172 de 9 de outubro de 2024, RESOLVE: 

Art. 1º. Retificar o ANEXO I da  portaria 118 de 25 de junho de 2026 

Art. 2º. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. Publique-se. 

 

Assinado digitalmente 

 

CAROLINE MACIEL DA COSTA 

 

Procuradora Regional da República 

Procuradora-Chefe da PRR 5ª Região 
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   ANEXO I
CLASSIFICAÇÃO FINAL – PROCESSO SELETIVO DE 2026

 COMUNICAÇÃO SOCIAL

CURSO INSCRIÇÃO NOME

Comunicação Social 836 20 16,2 36,2 1 1

Total de Candidatos Aprovados: 1

 ADMINISTRAÇÃO

CURSO INSCRIÇÃO NOME

Administração 951 20 Não 20 1 1
Administração 156 20 Não 20 2 2
Administração 1131 20 Não 20 10 1 3 3ª vaga – candidato negro
Administração 395 20 Não 20 3 4
Administração 1022 20 Não 20 12 2 5 5ª vaga – candidato negro
Administração 394 20 Não 20 4 6
Administração 509 20 Não 20 5 7
Administração 341 20 Não 20 6 8
Administração 271 19 Não 19 14 3 9 9ª vaga – candidato negro
Administração 321 20 Não 20 7 10
Administração 53 20 Não 20 8 11
Administração 459 20 Não 20 9 12
Administração 415 16 Não 16 16 4 13 13ª vaga – candidato negro
Administração 796 20 Não 20 11 14
Administração 158 19 Não 19 13 15
Administração 445 18 Não 18 15 16
Administração 795 15 Não 15 19 5 17 17ª vaga – candidato negro
Administração 50 16 Não 16 17 18
Administração 431 15 Não 15 21 6 19 19ª vaga – candidato negro
Administração 192 15 Não 15 18 20
Administração 115 15 Não 15 20 21
Administração 1115 14 Não 14 22 22
Administração 402 14 Não 14 23 23
Administração 857 13 Não 13 24 24
Administração 668 12 Não 12 25 25

Total de Candidatos Aprovados: 25

DIREITO - GRADUAÇÃO

CURSO INSCRIÇÃO NOME

Direito – Graduação 1207 29 17 46 1

Direito – Graduação 14 29 15 44 2

Direito – Graduação 738 25 14 39 1 3 3ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 247 29 15 44 4

Direito – Graduação 275 26 13 39 2 5 5ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 307 29 14 43 6

Direito – Graduação 962 26 16 42 7

Direito – Graduação 543 28 14 42 8

Direito – Graduação 1225 28 11 39 3 9 9ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 1060 29 13 42 10

PROVA 
OBJETIVA

PROVA 
SUBJETIVA

NOTA 
FINAL

AMPLA CON-
CORRÊNCIA

COTISTA 
NEGRO 

(CN)

MINORIA ÉTI-
NICO RACIAL

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

(PCD)

POSIÇÃO 
PRELIMINAR 
DE CONVO-

CAÇÃO

DETALHAMENTO (TIPO DE 
VAGA)

  CAMILA PÓVOAS TAVARES  

PROVA 
OBJETIVA

PROVA 
SUBJETIVA

NOTA 
FINAL

AMPLA CON-
CORRÊNCIA

COTISTA 
NEGRO 

(CN)

MINORIA ÉTI-
NICO RACIAL

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

(PCD)

POSIÇÃO 
PRELIMINAR 
DE CONVO-

CAÇÃO

DETALHAMENTO (TIPO DE 
VAGA)

  SHIRLEY NATHALIA DE FARIAS ASSIS  
  JÉSSICA FERREIRA DA SILVA  
  JOÃO VICTOR ALVES PAREDES  
  DANIEL ESTEVÃO DA SILVA  
  GABRIELA ALMEIDA DOS SANTOS  
  GABRIEL TORRES DE OLIVEIRA  
  EMANOELA MARIA DOS SANTOS  
  LARISSA GOMES PITANGA FERNANDES  
  ADRIELY MARIZE DE OLIVEIRA ALVES  
  LUCAS GABRIEL RODRIGUES DE VASCONCELOS  
  MAYARA AMARAL PEREIRA SOUSA  
  MARIANA SANTOS LEITE DE OLIVEIRA  
  ALEXSANDRA ROSANE FERREIRA DE LIMA  
  MARIA LETÍCIA MARINHO SALSA APOLINÁRIO  
  PEDRO AUGUSTO DA SILVA NUNES  
  GABRIEL LUIZ FIGUEIREDO BATISTA  
  KATHARINNE STTÓKELY FELIX DOS SANTOS  
  WILLIAM EMANUEL DE ARAÚJO GOMES  
  ABNER SANTOS SILVA  
  ANA BEATRIZ LOURENÇO DE LIMA  
  ESTEFANE MAURÍCIO DOS SANTOS  
  CARINY GONÇALVES DE LIMA  
  LUCAS COIMBRA ARAÚJO GOMES DA COSTA  
  LÍVIA VITORINO VERAS  
  CLEITON GILMAR GOMES DA SILVA  

PROVA 
OBJETIVA

PROVA 
SUBJETIVA

NOTA 
FINAL

AMPLA CON-
CORRÊNCIA

COTISTA 
NEGRO 

(CN)

MINORIA ÉTI-
NICO RACIAL

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

(PCD)

POSIÇÃO 
PRELIMINAR 
DE CONVO-

CAÇÃO

DETALHAMENTO (TIPO DE 
VAGA)

  EDUARDO PIETRO OLIVEIRA DE ANDRADE  

  MIGUEL ARCANJO OLIVEIRA CRUZ  

  LUÍS GUILHERME FILGUEIRA CAMPOS XAVIER  

  CLARA ARAÚJO GOMES  

  ERIKY FRANCISCO DE ARAÚJO SILVA  

  JOSÉ ARTHUR DE FREITAS BARBOSA  

  MAYRA ELOUISE AMORIM DOS SANTOS  

  MARCELLA ARAUJO  

  DEIVSON ALEXANDRE DA SILVA  

  MARIA KEROLLAYNE PEREIRA DA COSTA  



   ANEXO I
Direito – Graduação 1278 26 15 41 11

Direito – Graduação 712 27 14 41 12

Direito – Graduação 256 29 10 39 4 13 13ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 756 27 14 41 14

Direito – Graduação 1160 28 13 41 15

Direito – Graduação 334 29 12 41 16

Direito – Graduação 391 25 12 37 5 17 17ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 382 25 15 40 18

Direito – Graduação 370 27 10 37 6 19 19ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 546 29 11 40 20

Direito – Graduação 850 30 10 40 21

Direito – Graduação 1032 26 13 39 22

Direito – Graduação 1183 22 14 36 7 23 23ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 120 27 12 39 24

Direito – Graduação 810 27 12 39 25

Direito – Graduação 672 28 11 39 26

Direito – Graduação 1258 22 13 35 8 27 27ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 782 29 10 39 28

Direito – Graduação 152 24 10 34 9 29 29ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 831 22 16 38 30

Direito – Graduação 583 25 13 38 31

Direito – Graduação 1005 26 12 38 32

Direito – Graduação 675 22 10 32 10 33 33ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 802 27 10 37 34

Direito – Graduação 274 22 14 36 35

Direito – Graduação 319 23 13 36 36

Direito – Graduação 1169 20 11 31 11 37 37ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 1105 23 13 36 38

Direito – Graduação 139 12 11 23 12 39 39ª vaga – candidato negro

Direito – Graduação 1146 26 10 36 40

Direito – Graduação 1194 24 11 35 41

Direito – Graduação 467 23 11 34 42

Direito – Graduação 389 23 11 34 43

Direito – Graduação 1019 20 13 33 44

Direito – Graduação 1001 21 12 33 45

Direito – Graduação 460 21 12 33 46

Direito – Graduação 833 21 11 32 47

Direito – Graduação 1268 21 11 32 48

Direito – Graduação 1110 21 11 32 49

Direito – Graduação 794 20 11 31 50

Direito – Graduação 130 21 10 31 51

Direito – Graduação 49 19 11 30 52

Direito – Graduação 85 20 10 30 53

Direito – Graduação 1117 20 10 30 54

Direito – Graduação 735 16 13 29 55

Direito – Graduação 477 18 11 29 56

Direito – Graduação 411 16 11 27 57

Total de Candidatos Aprovados: 57

DIREITO - PÓS-GRADUAÇÃO

  PETRUS PONTES DE SOUSA SANTOS  

  RODRIGO DE ANDRADE ALVES  

  NATALIA HANNA EVANGELISTA CARDOSO  

  MARINA OLIVEIRA SEIXAS  

  KALYNE ELLEN DE SOUSA MAGALHÃES  

  MARCELA ANDRADE SERRA SÊCA DE OLIVEIRA  

  DIOGO VINICIUS ARAUJO DE LIMA  

  MARIANA ROSA NOGUEIRA SPAVIER  

  FÁBIO FERNANDES XAVIER DOS SANTOS  

  ALEXANDRE SANTIAGO MOTA  

  DANIEL SANTOS DO NASCIMENTO  

  KARLA MYLLENA SANTOS DE AGUIAR  

  MARIANA RAISSA BARROS DO NASCIMENTO  

  MARIA AMÉLIA BARROS MOTA  

  PEDRO MONTENEGRO BRAYNER DE MORAES  

  LIRIEL NUNES GOMES  

  SAMARA JORDAN LAURENTINO SILVA  

  ALESSANDY DE LIMA OLIVEIRA FARIAS  

  TAINA ALVES DA SILVA  

  HYADNE CAMILLY MENDES DA SILVA  

  JULIANA SCHIMMELPFENG MONTEIRO LOPES  

  MARIA FERNANDA BRASILEIRO CORDEIRO  

  LARISSA SILVA DE SANTANA  

  DAPHNE LOPES BARBOSA  

  SARA NICOLY LIMA DA SILVA  

  MARIA HELENA DA SILVA NASCIMENTO  

  SAMUEL SEBASTIÃO DA SILVA JÚNIOR  

  ÉLLYDA VENNYS VICENTE DE MOURA  

  RENATA MARIA DE MELO GOMES  

  LAURA BEATRIZ SEBASTIÃO MENESES  

  DJAILTON ROQUE CAVALCANTE JUNIOR  

  JOÃO VICTOR CORREIA BORBA  

  MARIA TEREZA DE SOUZA ARAÚJO  

  ISABELA ALVES DAHIA  

  LAURA FRANÇA DE OLIVEIRA  

  ISABELLE SANTOS DE MACEDO  

  GUILHERME CÂNDIDO MAYRINCK  

  LETÍCIA BEATRIZ AFONSO  

  JOÃO LUCAS MORAES DOS SANTOS PEREIRA  

  CAMILLA EGITO AMORIM  

  ANA MARIA MOREIRA URQUISA  

  STHEFANIA MARIA CASTELO BRANCO DE ALBUQUERQUE MARTINS  

  ALINE VERÇOSA DE CARVALHO  

  LAURA VICTORIA FERREIRA BARBOSA  

  CECÍLIA FERREIRA COELHO  

  MARIA IZAURA AZEVEDO BALTAR  

  JÚLIA DE PAULA PESSOA LAPENDA  



   ANEXO I
CURSO INSCRIÇÃO NOME

Direito Pós-Graduação 239 28 20 48 1 1
Direito Pós-Graduação 535 29 19 48 2 2
Direito Pós-Graduação 90 27 17 44 8 1 3 3ª vaga – candidato negro
Direito Pós-Graduação 24 29 18 47 3 4
Direito Pós-Graduação 164 25 17 42 15 2 5 5ª vaga – candidato negro
Direito Pós-Graduação 317 28 18 46 4 6
Direito Pós-Graduação 780 29 17 46 5 7
Direito Pós-Graduação 573 28 17 45 6 8
Direito Pós-Graduação 63 30 11 41 18 3 9 9ª vaga – candidato negro
Direito Pós-Graduação 1023 30 15 45 7 10
Direito Pós-Graduação 392 28 16 44 9 11
Direito Pós-Graduação 299 28 16 44 10 12

Direito Pós-Graduação 1250 27 12 39 19 4 13 13ª vaga – candidato negro
Direito Pós-Graduação 858 28 16 44 11 14
Direito Pós-Graduação 363 29 15 44 12 15
Direito Pós-Graduação 22 29 14 43 13 16
Direito Pós-Graduação 405 27 11 38 20 5 17 17ª vaga – candidato negro
Direito Pós-Graduação 1021 30 13 43 14 18
Direito Pós-Graduação 896 24 13 37 21 6 19 19ª vaga – candidato negro
Direito Pós-Graduação 908 28 14 42 16 20
Direito Pós-Graduação 915 29 13 42 17 21

Total de Candidatos Aprovados: 21

 TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

CURSO INSCRIÇÃO NOME

Tecnologia da Informação 288 20 20 1 1
Tecnologia da Informação 811 20 20 2 2
Tecnologia da Informação 1145 20 20 3 1 3 3ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 88 20 20 4 4
Tecnologia da Informação 767 20 20 13 2 5 5ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 1009 18 18 24 1 6 6ª vaga – Pessoa com Deficiência
Tecnologia da Informação 69 20 20 5 7
Tecnologia da Informação 740 20 20 6 8
Tecnologia da Informação 644 19 19 19 3 9 9ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 606 20 20 7 10
Tecnologia da Informação 1149 18 18 23 1 11 11ª vaga – Minoria étnico-racial
Tecnologia da Informação 596 20 20 8 12
Tecnologia da Informação 653 19 19 20 4 13 13ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 504 20 20 9 14
Tecnologia da Informação 438 20 20 10 15
Tecnologia da Informação 68 20 20 11 16
Tecnologia da Informação 946 18 18 26 5 17 17ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 920 20 20 12 18
Tecnologia da Informação 572 20 20 14 19 19ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 673 20 20 15 20
Tecnologia da Informação 1252 20 20 16 21
Tecnologia da Informação 101 20 20 17 22
Tecnologia da Informação 634 20 20 18 23 23ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 646 19 19 21 24
Tecnologia da Informação 303 19 19 22 25
Tecnologia da Informação 875 18 18 25 26
Tecnologia da Informação 841 18 18 27 27 27ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 1042 16 16 28 28
Tecnologia da Informação 654 16 16 29 29 29ª vaga – candidato negro

PROVA 
OBJETIVA

PROVA 
SUBJETIVA

NOTA 
FINAL

AMPLA CON-
CORRÊNCIA

COTISTA 
NEGRO 

(CN)

MINORIA ÉTI-
NICO RACIAL

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

(PCD)

POSIÇÃO 
PRELIMINAR 
DE CONVO-

CAÇÃO

DETALHAMENTO (TIPO DE 
VAGA)

  PATRÍCIA ELISAMA DE SOUTO SANTOS  
  MARILZA GABRIELLA QUIRINO DE SÁ SILVA  
  DIEGO NUNES MOTA  
  BEATRIZ PIRES LORETO  
  VINICIUS SILVA LIRA DOS SANTOS  
  THAISSA HELLEN FERREIRA DA COSTA  
  TÚLIO ROMERO CARVALHO LIMA  
  GABRIELLA FIGUEIREDO DE CARVALHO SANTOS SOUZA  
  ANTONIO HENRIQUE FORTALEZA SILVA  
  GABRIELA SORIANO SANTOS  
  ANA CAROLINE SOUZA RODRIGUES  
  MARIA EDUARDA SORIANO SANTOS  
  CECILIA LEITE BARBOSA  
  MARIA LUÍSA CABRAL DE ANDRADE  
  GIOVANA JARDELINO GOMES  
  JORGE HENRIQUE SILVEIRA DE CARVALHO  
  JOSÉ FILLIPE FREITAS DA SILVA  
  MARIA LUIZA GOMES DE SOUZA  
  CAMILLE MARTORELLI DA SILVA ALBUQUERQUE  
  ALICE CHIAPERINI AUTO DE ALENCAR  

  GERALDO MAGELA OLIVEIRA AMORIM NETO  

PROVA 
OBJETIVA

PROVA 
SUBJETIVA

NOTA 
FINAL

AMPLA CON-
CORRÊNCIA

COTISTA 
NEGRO 

(CN)

MINORIA ÉTI-
NICO RACIAL

PESSOA COM 
DEFICIÊNCIA 

(PCD)

POSIÇÃO 
PRELIMINAR 
DE CONVO-

CAÇÃO

DETALHAMENTO (TIPO DE 
VAGA)

  WILLIAMS ANDRADE DE SOUZA FILHO     N  
  IGOR CAVALCANTE NUNES     N  
  GABRIEL SEVERINO LOPES GUIMARÃES ESTACIO     N  
  GUILHERME FRANCINO FERREIRA CABRAL     N  
  LUIZA HELENA MELO SILVA     N  
  ADRIELY NATASHA MARTINS DE ANDRADE     N  
  HUGO TENORIO VERÇOZA     N  
  ISABELA MEDEIROS BELO LOPES     N  
  GEYSIANE ALVES DE CASTRO NUNES DIAS     N  
  RODOLFO GOMES BRAGA TAVARES     N  
  HUGO HENRIQUE GOMES CAVALCANTI     N  
  MARTA DE OLIVEIRA MELO     N  
  NYEIDSON RYAN TENÓRIO PINTO     N  
  LARISSA VITÓRIA MINERVINA DE SOUZA     N  
  SARAH RAFAELLA FEITOSA DOS SANTOS     N  
  MARIANA HELEN ALVES DE LIMA     N  
  GABRIEL BENTO RIBEIRO DA SILVA     N  
  NARA MARIA SILVA DE PONTES     N  
  BEATRIZ DE SOUZA VASCONCELOS E SILVA     N  
  PEDRO PAULO DE ASSIS SOARES     N  
  DANIEL RODRIGUES ZUZA     N  
  ARTHUR LUCAS FIRMINO LEITE     N  
  SAMMUEL VICTOR SANTANA DE SOUZA     N  
  JOÃO VITOR CARNEIRO GUERRA     N  
  JOÃO PEDRO BARBOSA MARINS     N  
  KAILANE LISLEY DE ARAÚJO SILVA     N  
  GIOVANNA PRISCILLA DA SILVA LIMA     N  
  RENATO CLAUDINO DA SILVA     N  
  EDVALDO CAVALCANTI DA SILVA NETO     N  
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Tecnologia da Informação 830 16 16 30 30
Tecnologia da Informação 870 15 15 31 31
Tecnologia da Informação 628 15 15 32 32
Tecnologia da Informação 656 14 14 33 33 33ª vaga – candidato negro
Tecnologia da Informação 398 13 13 35 34

Total de Candidatos Aprovados: 34

Na ausência de candidatos para vagas reservadas, estas serão ocupadas pela ampla concorrência.

  ALICE SILVEIRA E SILVA     N  
  VICTOR EMERY OLIVEIRA CAVALCANTI     N  
  JOÃO GABRIEL DE SOBRAL NUNES     N  
  JOAO BRAGA SALGADO     N  
  GABRIEL PIRES DO NASCIMENTO     N  

VAGAS COTAS NEGROS (CN): Deverão ser destinadas aos(às) participantes negros(as) vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 3ª, 5ª, 9ª, 13ª, 17ª, 19ª, e assim sucessivamen-
te, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS PESSOAS COM DEFICIÊNCIA (PCD): Deverão ser destinadas às pessoas com deficiência vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 6ª, 10ª, 20ª, 30ª, e assim sucessiva-
mente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS OUTRAS MINORIAS: O(a) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) na seleção como minoria étnico-racial será convocado(a) para ocupar a 11ª vaga (caso esta lhe seja mais favorável que a 
ampla concorrência), sendo os(as) demais convocados(as) para as 21ª, 31ª vagas e assim sucessivamente.


