MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 3* REGIAO
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
SECAO DE ESTAGIO

AVISO DE CONVOCACAO
ADMINISTRACAO - 1° SEMESTRE - 2015

DISPOSICOES GERAIS

1. A Procuradoria Regional da Republica da 3* Regido convoca os estudantes de
Administracdo das Faculdades conveniadas que tenham concluido, no minimo, 40%
(quarenta por cento) da carga horaria ou créditos de seus cursos ¢ que também nao estejam
em seu ultimo periodo, para participarem do processo seletivo para o seu programa de estagio.

Paragrafo Unico - A comprovagdo da conclusdo da carga horaria ou créditos escolares acima
descritos se fara por meio de documento emitido pela Instituicdo de Ensino ¢ devera ocorrer no
momento da inscrigdo.

2. O servidor integrante das carreiras do Ministério Publico da Unido, que manifestar interesse

em realizar estdgio nas unidades do ramo em que for lotado devera participar da selecdo
publica.

3. Faculdades de Administragdo conveniadas com a PRR/3* Regido:

FACULDADES
Centro Universitario Estacio Radial de Sdo Paulo (UNIRADIAL)
Centro Universitario FIEO - UNIFIEO
Centro Universitario Metropolitano de Sao Paulo -FIG/UNIMESP
Centro Universiario Padre Anchieta - UNIANCHIETA
Faculdade de Economia, Administragdo e Contabilidade — FEA/USP

Faculdades Metropolitanas Unidas - FMU

Fundagdio Armando Alvares Penteado - FAAP

Fundagao Getulio Vargas — FGV

Instituto Educacional do Estado de Sao Paulo - IESP

Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo - PUC

Universidade Anhanguera de Sdo Paulo — UNIAN — Unidade Osasco
Universidade de Sdo Caetano do Sul - USCS

Universidade de Guarulhos - UNG

Universidade Metodista de Sdo Paulo - UMESP

Universidade Nove de Julho - UNINOVE

Universidade Presbiteriana Mackenzie - MACK

Universidade Sdo Francisco - USF
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DAS VAGAS

4. O processo seletivo sera realizado para selegdo de 01 (uma) vaga imediata para atuagdo em
Administracdo para o periodo da tarde (14h as 18h) e para o preenchimento de cadastro
reserva para vagas que surgirem dentro do prazo de validade da selecdo.

§ 1°. Fica garantida a reserva de 10% das vagas durante a validade do processo seletivo aos
candidatos com de deficiéncia e participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

§ 2°. As vagas reservadas aos candidatos relacionados no item 4, § 1° serdo revertidas,
no todo ou em parte, aos demais candidatos, se ndo houver inscri¢ao e/ou aprovagao de
candidatos naquelas situagdes elencadas.

DA INSCRICAO

5. Os candidatos interessados deverdo se inscrever na Procuradoria Regional da Republica da 3*
Regido, na Avenida Brigadeiro Luis Antonio, n°® 2020 - andar térreo — Bela Vista - Sao Paulo,
no periodo de 02/03/2015 a 17/03/2015, das 14:00 as 18:00 horas, munidos dos seguintes
documentos:

* Ficha de Inscri¢do devidamente preenchida (disponibilizada no periodo de 25/02/2015
a 16/03/2015 no site www.prr3.mpf.mp.br > Servigos > Estagio > Processos Seletivos
em andamento);

* (Cédula de Identidade (original e copia);

* Historico Escolar detalhado e atualizado, ndo valendo para esse fim o modelo
simplificado ¢ no qual deverd constar o total da carga horaria ja cursada bem como
também o total da carga horaria do curso;

* Declaragdo emitida pela Instituicio de Ensino que o estudante ja cumpriu 40%
(quarenta por cento) da carga horaria ou créditos do curso, caso a informacdo ndo
conste do Historico Escolar,

*  Curriculum Vitae,

* Laudo médico na forma prevista no Capitulo “DOS CANDIDATOS COM DE
DEFICIENCIA” deste Aviso de Convocacdo, no caso de o candidato se declarar
portador de deficiéncia;

* Declaragdo especifica de op¢ao para participar da selegdo pelo sistema de cotas para
minorias étnico-raciais (Anexo II) e comprovante de renda familiar, caso opte-se por
esta modalidade;

* Instrumento de mandato, no caso de inscrigdo realizada por procurador.

6. Efetivada sua inscrigdo, o candidato recebera comprovante de inscri¢do contendo o seu
numero de inscricdo. Este comprovante de inscricdo deverd obrigatoriamente ser apresentado

no dia da realizagdo da prova.

7. A inscrigdo sera feita sem pagamento de qualquer taxa.


http://www.prr3.mpf.gov.br/
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8. As provas obedecerdo ao programa constante do Anexo I e serdo realizadas no dia 21 de
marc¢o de 2015, das 09 as 13 horas, na Procuradoria Regional da Republica da 3* Regido,
localizada a Avenida Brigadeiro Luis Antdnio, n°® 2020, andar térreo, Sao Paulo/SP.

9. Os candidatos deverdo se apresentar para a realizagdo das provas com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munidos da carteira de identidade e comprovante de inscricio.

10. O candidato deverd identificar-se na prova através de seu numero de inscricdo.

11. E vedada a utilizagdo de qualquer material de consulta durante a realizagio das provas.
12. O processo seletivo constituir-se-a de 2 (duas) fases:

1*) prova objetiva
2%) prova discursiva

13. A primeira etapa, de carater eliminatdrio, consistird de questdes objetivas, valendo 01 (um)
ponto cada questdo, assim divididas, seguindo conteudo programatico constante do Anexo I:

Prova Objetiva - Administracao:

Categoria Disciplina N° de Questoes
Portugués 05
Conhecimentos Gerais -
Informatica 05
Conhecimentos Especificos | Administracdo 10
Total de Questoes 20

14. O candidato que ndo lograr, no minimo, 60% dos pontos na primeira fase do processo
seletivo — 12 pontos — sera automaticamente excluido.

15. A segunda etapa, de carater classificatorio, consistira de 1 (uma) questdo discursiva sobre
temas pertinentes aos conhecimentos especificos constantes no Anexo L.

16. A duragdo total da prova, abrangendo a primeira ¢ a segunda etapa, sera de 4 (quatro)
horas.

17. Apenas os 20 candidatos mais bem classificados terdo suas provas discursivas corrigidas.

18. A nota final consistira na média das notas obtidas nas duas fases do processo seletivo.
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DOS RESULTADOS E DOS RECURSOS

19. Os gabaritos preliminares das provas objetivas serdo divulgados no endereco eletronico
http://www.prr3.mpf.mp.br no dia 23 de marc¢o de 2015.

20. O prazo para recursos relativos da prova objetiva serd nos dias 24 e 25 de marco de 2015,
nao se admitindo recursos apresentados por e-mail ou fax. Os recursos serdo apreciados no dia
26 de marco de 2015.

21. A publicagdo do resultado dos recursos e do gabarito definitivo da prova objetiva sera dia
27 de marco de 2015.

22. A publicagdo da lista dos candidatos habilitados na prova objetiva sera dia 06 de abril de
2015.

23. A corregdo das provas discursivas ocorrera nos dias 07, 08 e 09 de abril de 2015.

24. A lista preliminar de candidatos habilitados na prova discursiva serd publicada dia 10 de
abril de 2015 e sera concedida vista e revisdo da prova discursiva ao candidato que a requerer,
por escrito, nos dias 12 e 13 de abril de 2015, ndo se admitindo recursos apresentados por e-
mail ou fax.

25. A apreciagdo dos recursos sera feita no dia 15 de abril de 2015.

26. Em caso de empate, a ordem de classificagdo serd estabelecida atentando-se para as maiores
notas obtidas nas provas discursivas. Mantendo-se o empate, terd preferéncia o candidato com
maior nota de Conhecimentos Especificos na Prova Objetiva. Permanecendo o empate, terd
preferéncia o candidato que estiver cursando o periodo menos avangado.

27. A relagdo definitiva dos candidatos aprovados no Processo Seletivo acontecera dia 22 de
abril de 2015 e serd afixado no andar térreo da Procuradoria Regional da Republica da 3?
Regido, bem como sera disponibilizado no endereco eletronico http://www.prr3.mpf.mp.br.

DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

28. Os candidatos com deficiéncia serdo inscritos em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, desde que as atividades de estdgio sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo
portadores, a ser comprovada mediante laudo médico original, expedido no prazo maximo de
90 (noventa) dias antes do término das inscrigdes.

Paragrafo Unico - Caso o candidato nesta condigdo obtenha classificagdo mais vantajosa na
lista geral de candidatos habilitados, esta prevalecera.
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29. No ato da inscrigdo, o candidato portador de deficiéncia deve indicar qual a sua deficiéncia
e mencionar se necessita de condigdes especiais para a realizagdo da prova.

30. Serdo adotadas todas as providéncias que se fagam necessarias a permitir o facil acesso de
candidatos com deficiéncia aos locais de realizagdo das provas, sendo de responsabilidade
daqueles, entretanto, trazer os equipamentos ¢ instrumentos imprescindiveis a feitura das
provas, previamente autorizados pelo PRR/3* Regiao.

31. No prazo de 5 (cinco) dias contados da publicagdo da lista de classificacdo final do
processo seletivo, os portadores de deficiéncia aprovados deverdo submeter-se a avaliacdo de
Equipe Multiprofissional para verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° do
Decreto n°® 3.298, de 20/12/1999 e suas alteragdes, bem como se ha compatibilidade entre a
deficiéncia e as atividades de estagio.

§ 1°. A Equipe Multiprofissional sera designada pelo Procurador-Chefe da PRR/3? Regido.

§ 2°. Concluindo a Equipe Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato sera
excluido da lista especifica de vagas reservadas, remanescendo, contudo, na lista geral de
candidatos habilitados.

32. As vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia serdo revertidas, no todo ou em parte,
aos demais candidatos, se ndo houver inscri¢ao e/ou aprovacdo de candidatos naquela situagao.

DOS CANDIDATOS PARTICIPANTES DO SISTEMA DE COTAS PARA
MINORIAS ETNICO-RACIAIS

33. Serdo os candidatos participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais inscritos
em igualdade de condi¢des com os demais.

Paragrafo Unico - Caso o candidato nesta condi¢do obtenha classificagdo mais vantajosa na
lista geral de candidatos habilitados, esta prevalecera.

34. No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar, juntamente com documentos constantes
no item 5 deste Aviso de Convocacdo, 0o TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS
PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS (Anexo II) optando pela participagdo através do
sistema de cotas, devidamente preenchido e assinado bem como comprovante de renda familiar;

Paragrafo Unico — Na oportunidade da inscrigdo, far-se-4 uma breve entrevista pessoal, sem
carater eliminatdrio no Processo Seletivo, e para a qual, o candidato deverd obrigatoriamente
apresentar sua cédula de identidade original. No caso do candidato ndo apresentar a cédula de
identidade, sua inscri¢ao sera considerada na lista geral de inscritos.
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35. As vagas reservadas aos estudantes participantes do sistema de cotas para minorias étnico-
raciais serdo revertidas, no todo ou em parte, aos demais candidatos, se ndo houver inscrigao
e/ou aprovacdo de candidatos naquela situagdo.

DA PUBLICACAO DOS RESULTADOS FINAIS

36. A publicacao do resultado final do processo seletivo serd feita em lista inica com a ordem
classificatoria de todos os candidatos aprovados, inclusive dos candidatos com deficiéncia e
participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais.

Paragrafo Unico — No caso especifico dos candidatos habilitados das condi¢des com deficiéncia
e participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais, para o preenchimento das
vagas a eles destinada, prioritariamente convocar-se-a o candidato com deficiéncia em seguida
o candidato participante do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais.

DA CONVOCACAO

37. Os candidatos serdo convocados seguindo-se rigorosamente a ordem de classificacdo final
de acordo com o interesse da Administracao.

Paragrafo Unico — Havendo o interesse do estudante em integrar o programa de estagio, este
serd informado dos documentos necessarios para o seu ingresso bem como o dia de inicio de
seu estagio.

DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

38. O resultado do processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a
critério do Procurador-Chefe, uma vez, por igual periodo.

DO ESTAGIO

39. O estagio tem duragdo minima de 6 (seis) meses e maxima de 01 (um) ano, podendo ser
prorrogado até o limite de 2 (dois) anos.

40. O estagio firmado com estudante com deficiéncia ndo se submete ao limite temporal
previsto no item anterior, podendo ser prorrogado até a conclusdo do curso.

41. E vedado ao estagiario o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do
Ministério Publico, em 6rgaos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos
Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou privada ou nos seus 6rgaos de
classe
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42. A jornada de estagio diaria € de 4 (quatro) horas.

43. O estagiario recebera mensalmente bolsa-auxilio, atualmente no valor de R$ 800,00
(Oitocentos reais), acrescida de R$ 7,00 (Sete reais) por dia efetivo de estagio, referente a
auxilio transporte.

44. O estagiario servidor ou empregado publico ndo faz jus ao recebimento da bolsa estagio e
auxilio-transporte.

Sdo Paulo, 24 de fevereiro de 2015.

Pedro Barbosa Pereira Neto
Procurador-Chefe
Procuradoria Regional da Republica
da 3% Regido
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PROCESSO SELETIVO DE INGRESSO NO
PROGRAMA DE ESTAGIO DA AREA DE ADMINISTRACAO DA PROCURADORIA
REGIONAL DA REPUBLICA DA 3* REGIAO

Calendario — 1° Semestre/2015

ETAPA/ATIVIDADE DATA
Pré-inscrigoes 25/02/2015 a 16/03/2015
Inscrigdes 02/03/2015 a 17/03/2015
Publicacdo de lista de convocados para prova 18/03/2015
Prova 21/03/2015
Publica¢ido do gabarito preliminar e questdes da prova objetiva 23/03/2015
Prazo para recursos 24/03/2015 e 25/03/2015
Apreciacdo dos recursos 26/03/2015
Pubhcag:go Flo resultado dos recursos e do gabarito definitivo da 27/03/2015
prova objetiva
Publicagdo da lista de candidatos habilitados na prova objetiva 06/04/2015
P}lbllcqgao da lista prelilmmaNr dos candidatos habilitados na prova 10/04/2015
discursiva (sem a classificagdo)
Prazo para pedido de revisdo 13 e 14/04/2015
Revisdo 15/04/2015
Resultado final das provas 22/04/2015

Obs.: O presente calendario esta sujeito a alteracées, cabendo aos candidatos
acompanharem as datas das diversas fases na pagina da PRR/3" Regido

(www.prr3.mpf.mp.br > Estagio).



http://www.prr3.mpf.gov.br/
http://www.prr3.mpf.gov.br/
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
ADMINISTRACAO

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Portugués: Acentuagdo. Concordancia nominal e verbal. Verbos impessoais.
Crase. Ortografia. Sintaxe. Uso do porqué. Pontuagdo. Acentuagédo. Regéncia
nominal e verbal. Comparativos e superlativos. Uso de preposicoes.

2. Informatica: Editores de Texto; Desenvolvimento de planilhas e graficos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Teoria Geral da Administracdo. Fundamentos da Estratégia e da Competicéo.
Formulagédo da Estratégia. Definicdo de objetivos e formulagdo da estratégia.
Avaliacao da Estratégia. Balanced Score Card.

2. Planejamento estratégico do MPF: Mapa Estratégico. Miss&o. Visao. Valores.
Nocoes de mapeamento de processos.

MATERIAL DE APOIO: Acesse www.modernizacao.mpf.mp.br


http://www.modernizacao.mpf.mp.br/
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ANEXO II

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICAGAO

Nome do candidato

N° da inscrigéo

Filiagao - nome do pai

Filiagdo - nome da mae

Naturalidade

Nacionalidade

Carteira de identidade

CPF

Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro que me reconhego como

€ 0s

motivos que me levaram a optar pelo sistema de cotas para minorias da selegdo de estagiarios da PROCURADORIA

REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO s3o:

Local e Data:

Sao Paulo, de

de 2015.

Assinatura do Candidato:

Recebido em:

Sao Paulo, de

de 2015.

Recebido por: (assinatura e carimbo)
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