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EDITAL PPR3/MPF N° 04, DE 20 DE JULHO DE 2026

4° PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE 2026 PARA ADMISSAO DE
ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR — DIREITO (GRADUACAO E POS-
GRADUACAOQ)

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA REGIONAL DA
REPUBLICA DA 32 REGIAO — PRR3, com fundamento na Lei n° 11.788,
de 25 de setembro de 2008, na Resolucao n°® 42 do Conselho Nacional do
Ministério Publico, de 16 de junho de 2008, e alteragcdes posteriores, no
regulamento do Programa de Estagio do Ministério Publico da Uniao
aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 172, de 9 de outubro de 2024, e
tendo em vista a delegacdo de competéncia atribuida pelo art. 6°, inciso |l
do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal, bem
como o disposto no art. 16, §1°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de
outubro de 2012 e no expediente 1.03.000.000019/2026-36, resolve abrir o
4° Processo Seletivo Publico de 2026 para admissao de estagiarios de
nivel superior, para a area de conhecimento Direito (Graduagédo e Pés-
Graduacéo), observadas as disposi¢cdes constantes neste Edital.

1. DAS AREAS DE CONHECIMENTO E DA QUANTIDADE DE VAGAS

O processo seletivo tera por finalidade a admissao e formagao de cadastro
de reserva de estagiarios de nivel superior, para atendimento das
demandas da UNIDADE, conforme quadro de vagas relacionado a seguir:
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Curso Vagas Local de re'all_zagao do

estagio
Direito - Graduacéo 10 + CR [PRR3/Séo Paulo - Capital
Direito — Pés-Graduacao 10 + CR [PRR3/Séo Paulo - Capital

2. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAO NO PROGRAMA DE ESTAGIO

Os pré-requisitos para admiss&o no programa de Estagio sao:

a) CURSOS DE GRADUACAO

2.1. Para candidatos(as) de graduacdo somente sera admitido(a) o(a)
candidato(a) que, no momento da convocacédo, estiver vinculado a uma
das |Instituicdbes de Ensino Superior conveniadas com a PRRS,
relacionadas no ANEXO |I.

2.2.Ter concluido, no momento da admissao, pelo menos:

a) 1° ano ou 2° semestre do curso superior, quando a duracédo deste for
igual ou superior a 6 (seis) semestres de duracéo;

b) 1° semestre do curso superior, quando a duracdo do curso for menor
que 6 (seis) semestres.

2.2.1. Nao sera confirmada a inscricdo do(a) estudante que estiver
cursando o penultimo semestre do curso de graduacéo.

2.2.2. A comprovacéao do requisito constante no item 2.2. far-se-a por meio
de documento emitido pela instituicdo de ensino, no qual devera constar o
periodo em que o(a) candidato(a) esta matriculado(a) e ocorrera no ato da
admisséao.

b) CURSOS DE POS-GRADUACAO

2.3. Para candidatos(as) de pos-graduacdo em Direito, € obrigatorio ter
concluido curso de graduagdo em Direito e _residir na Capital ou na
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Grande Sé&o Paulo;

2.3.1. Nao sera confirmada a inscrigdo, tampouco a admissdo do(a)
estudante que nao tiver endereco residencial na Capital de Sdo Paulo ou
na Grande Sao Paulo.

2.4. No ato da admissédo, o(a) candidato(a) devera estar matriculado(a) em

curso de pds-graduagao na area correlata, com carga horaria minima de
360 (trezentas e sessenta) horas, devidamente reconhecido pelo Ministério
da Educacdo, em uma das Instituicbes de Ensino conveniadas com a
PRR3, relacionadas no ANEXO |, mediante apresentagcdo de documento
emitido pela instituicdo de ensino, no qual devera constar a carga horaria
minima exigida acima.

2.5. A admissao de estudantes de pds-graduacao no programa de Estagio
fica condicionada a aceitacdo da respectiva Instituicdo de Ensino em
assinar o Termo de Compromisso para essa modalidade de estagio.

2.6. O(A) candidato(a) para vaga de pds-graduacdo em Direito devera
comprovar a auséncia ou o licenciamento da inscricdo na Ordem dos
Advogados do Brasil (OAB), no momento da admissao no programa.

2.7. As atribuicbes basicas dos(as) candidatos(as) aprovados(as) nesta
selecio estardo estritamente relacionadas a area de formacao.

2.8. Todas as informacdes referentes a este processo seletivo serdo
divulgadas no endereco eletrbnico da PRR3 sendo de responsabilidade
do(a) candidato(a) fazer o devido acompanhamento.

2.9. Havendo indicios de fraude, o(a) candidato(a) respondera nas devidas
esferas pertinentes, e, caso seja comprovada a fraude, se houver sido
admitido(a), ficara sujeito(a) a anulacdo de sua admissdo, apos
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.10. Nao sera deferida inscricao de candidato (a) matriculado (a) de curso
de graduacao ou de pos-graduacao em Instituicdo que néao conste no
referido ANEXO |, sendo de sua responsabilidade a observancia da
referida lista.
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3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Este processo seletivo sera composto das seguintes etapas:

a) Pré-inscricio via internet;

b) Confirmacao da inscricdo, por envio dos documentos para o e-mail prr3-
estagio@mpf.mp.br ;

c) Prova discursiva presencial para os(as) candidatos(as) de Direito
(graduacdo e pos-graduacao), cujas inscrigdes foram confirmadas no
periodo estipulado neste Edital.

4. DAS VAGAS RESERVADAS

Todos(as) os(as) candidatos(as) concorrerao concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com
sua classificacdo na selecéo, observado o seguinte:

| - os(as) candidatos(as) cotistas aprovados(as) dentro do numero de
vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serao computados para
efeito do preenchimento das vagas reservadas;

Il - na hipétese de desisténcia de candidato(a) aprovado(a) em vaga
reservada, a vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) cotista
classificado(a) na posicédo imediatamente posterior;

Il - na hipotese de ndo haver numero de candidatos(as) cotistas
aprovados(as) suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdao revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos(as) aprovados(as), observada a
ordem de classificacao;

IV - a admissdo dos(as) candidatos(as) selecionados(as) respeitara os
critérios de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relacio
entre 0 numero de vagas total para o estagio e o numero de vagas
reservadas;

V - os(as) candidatos(as) inscritos(as) como cotistas deverdao preencher
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todas as condi¢gOes estabelecidas nos normativos que regulamentam o
Programa de Estagio.
VI - O(A) candidato(a) que se enquadrar em mais de uma quota podera se
inscrever nestas, e sendo aprovado(a) no processo seletivo sera
convocado(a) na quota mais favoravel.

4.1. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA -
PCD

4.1.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo para pessoas que, no
momento da inscri¢gdo, tenham declarado tal condicdo e cujas atribuigdes a
serem desempenhadas sejam compativeis com deficiéncia especificada.
4.1.2. Para concorrer a uma das vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacdo no sistema de cotas para
pessoas com deficiéncia, nos prazos definidos neste Edital;

b) encaminhar declaragdo ANEXO Il assinada eletronicamente utilizando o
assinador de documentos gov.br.

c) juntar ao ANEXO IIl laudo ou declaracdo médica contendo o nome
legivel ou carimbo, assinatura e CRM do(a) profissional que forneceu o
documento.

4.1.3. Sera enquadrado como cotista o(a) candidato(a) cuja descricdo da
deficiéncia relatada no laudo médico se apresentar em conformidade com
o Decreto Federal n° 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4°, esse ultimo com
a redacao dada pelo Decreto no 5.296/2004, na Lei n. 13.146/2015 em seu
artigo 2° e, em conformidade com a Lei 12.764/2012.

4.1.4. Nao sera enquadrado como cotista o(a) candidato(a) cujo laudo ou
declaragdo médica ndo atenda os critérios informados neste edital,
mediante auséncia da apresentacao do ANEXO Il preenchido e assinado,
se a deficiéncia ndo se enquadrar nas hipoteses apontadas no item 5.1.3
e/ou a declaracdo médica apresentar dados insuficientes para a analise da
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Banca Médica, sendo a inscricdo processada como pessoa sem
deficiéncia mesmo que declarada tal condicdo.
4.1.5. O deferimento da inscricdo na selecdo as vagas reservadas
dependera da analise, pela Banca Médica, das informacdes contidas no
laudo ou declaragdo meédica, devendo o(a) candidato(a) anexar demais
exames e laudos complementares para subsidiar a verificacdo, no
momento da inscrigcao:
a.1) Para os candidatos que se declaram deficientes visuais: Laudo
oftalmologico completo emitido por especialista com RQE (Registro de
Qualificagao de Especialista) constando:
a.1.1) Medidas de acuidade visual com correcdo, grau refracional (se
houver), biomicroscopia, tonometria e fundoscopia;
a.1.2) Provavel causa da deficiéncia;
a.1.3) Descricao do tipo e grau da deficiéncia;
a.1.4) Codigo referente a Classificagao Internacional de Doengas (CID-10);
a.1.5) Exames complementares necessarios para comprovar a deficiéncia
(se for o caso).
a.2) Para os candidatos que se declaram deficientes auditivos: Laudo
meédico emitido por especialista com RQE (Registro de Qualificagdo de
Especialista) constando:
a.2.1) O tipo e o grau de deficiéncia auditiva;
a.2.2) Provavel causa da deficiéncia;
a.2.3) Cadigo referente a Classificagao Internacional de Doengas (CID-
10);
a.2.4) Audiometria diagnostica completa.
a.3) Para os candidatos que se declaram portadores de deficiéncia fisica:
Laudo médico especificando:
a.3.1) O tipo de deficiéncia fisica e o grau de comprometimento motor
(tipos de limitagdes e sequelas);
a.3.2) A provavel causa da deficiéncia;
a.3.3) Cadigo referente a Classificacao Internacional de Doengas (CID-
10);
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a.3.4) Exames complementares necessarios para comprovar a deficiéncia
(laudos).
a.4) Para os candidatos que se declaram portadores de deficiéncia
intelectual: Laudo médico especificando:
a.4.1) O grau de comprometimento intelectual, data do inicio dos sintomas
e as limitagbes cognitivas;
a.4.2) A provavel causa da deficiéncia;
a.4.3) Caodigo referente a Classificacao Internacional de Doengas (CID-
10);
a.4.4) Exames complementares necessarios para comprovar a deficiéncia
(se for o caso).
a.5) Para os candidatos que se declaram portadores do Transtorno de
Espectro Autista (TEA): Laudo médico especificando:
a.5.1) Laudo meédico indicando o nivel de comprometimento intelectual
causado pela deficiéncia da comunicacao e das interacdes sociais ou dos
padrbes restriivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades;
a.5.2) Tipo e o grau da deficiéncia;
a.5.3) Cddigo referente a Classificacdo Internacional de Doencgas (CID-10);
a.5.4) Avaliacdo neuropsicoldgica por neuropsicélogo especialista.
4.1.6. Caso a aplicagao do percentual do numero de vagas reservadas a
candidatos(as) com deficiéncia resulte em numero fracionado, este devera
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente.
4.1.7. O(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia concorrera em
igualdade de condicdes com os(as) demais candidatos(as).
4.1.8. O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) com deficiéncia na
selecao sera convocado(a) para ocupar a 62 vaga, enquanto os demais
serdo convocados(as) para a 102, 20?%, 302 vagas, e assim sucessivamente,
até que se esgote a lista de vagas reservadas.
4.1.9. Nao serdo aceitas para o sistema de cotas inscricbes cuja
documentacao ndo atenda ao previsto no item 4.1.5.
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4.2. DA BANCA MEDICA

4.2.1. A Banca Médica tem como objetivo analisar o teor do laudo médico
a fim de validar a inscricdo do(a) candidato(a) as vagas reservadas para
Pessoas com Deficiéncia no processo seletivo de estagio.

4.2.2. A Banca Médica sera formada por servidores integrantes do
Ministério Publico Federal devidamente qualificados(as) com formacéao
superior em Medicina.

4.3. DA ANALISE DO LAUDO MEDICO

A Banca Médica verificara se o laudo médico apresenta nome legivel ou
carimbo, assinatura e inscricdo no Conselho Regional de Medicina (CRM)
do(a) médico(a) responsavel, e se a descricdo da deficiéncia esta em
conformidade com o definido no item 4.1.5 deste edital.

4.4. DO RESULTADO PRELIMINAR E PRAZO PARA RECURSO

4.4.1. Banca Médica apresentara o resultado preliminar da inscrigdo como
cotista as vagas destinadas para pessoa com deficiéncia na data provavel
de 25/09/2026.

4.4.2. Cabera recurso em face do resultado preliminar mediante envio do
ANEXO 1V, por meio de Peticionamento Eletrénico
(https://apps.mpf.mp.br/spe/login), no periodo de 28/09 a 02/10/2026,
conforme orientagdes a serem divulgadas na pagina eletrénica da PRR3.
4.4.3. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serao
indeferidos.

4.4.4. Em nenhuma hipotese sera aceito pedido de revisdo de recurso,
recurso de recurso e/ou recurso de resultado definitivo.

4.4.5. Recursos inconsistentes, entregues intempestivamente e/ou que
estejam em desacordo com os requisitos estabelecidos nos itens 4.1.5
serdo desconsiderados para quaisquer fins.
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4.5. DO RESULTADO DEFINITIVO

O resultado definitivo das inscricbes dos(as) candidatos(as) que
concorrerao as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia sera
publicado na data provavel de 09/10/2026.

4.6. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS - CN

4.6.1. Fica reservado o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo as pessoas que se
declaram negras no momento da inscricdo, na forma da Resolugdo n°® 217
do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP), de 15 de julho de
2020.

4.6.2. O quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas para
candidatos negros sera:

| - aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que cinco décimos; ou

Il - diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que cinco décimos.

4.6.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas para candidatos(as)
negros(as) aqueles(as) candidatos(as) que se autodeclararem pretos(as)
ou pardos(as) no ato da inscricdo do processo seletivo, conforme o quesito
cor ou raga utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.

4.6.4. Para concorrer ao percentual de vagas para candidatos negros, o(a)
candidato(a) devera:

a) Efetuar inscricdo optando pela participacdo do sistema de cotas para
candidatos negros, nos prazos definidos neste Edital;

b) Encaminhar declaragdo ANEXO V assinada eletronicamente utilizando o
assinador de documentos gov.br.

c) Comparecer, quando convocado(a), perante a Comissdo de
Heteroidentificacdo, que esclarecera sobre os critérios de validagdo do
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candidato negro, baseando-se, primordialmente, no fendtipo ou,
subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes que auxiliem na
analise acerca da condi¢cdo de pessoa negra e sobre as consequéncias
legais de eventual declaracdo falsa, de forma que o(a) candidato(a) possa
confirmar sua condicdo, mediante a assinatura de declaracdo nesse
sentido.

4.6.5. O(A) candidato(a) deixara de ser enquadrado(a) na condicdo de
negro(a) quando:

| - ndo comparecer a entrevista;

Il - ndo assinar a declaracdo especifica para participar da sele¢cdo pelo
sistema de cotas; ou

lll - ndo atender a condigdo de pessoa negra, quando assim considerar a
Comissao de Heteroidentificacéo.

4.6.6. O(A) candidato(a) ndo enquadrado na condicdo de pessoa negra
sera comunicado(a) por meio de decisdo fundamentada da Comisséo de
Heteroidentificacdo e podera interpor recurso contra a decisdo, com prazo
a ser definido pela Comissao Recursal de Heteroidentificacdo, assegurada
sua participagao no processo seletivo até apreciagao do recurso.

4.6.7. Comprovando-se falsa a declaragcdo especifica de participacdo da
selecao pelo sistema de cotas, ou se imbuida de ma-fé, o(a) candidato(a)
sera eliminado(a) da selecéo e, se houver sido admitido(a), ficara sujeito(a)
a anulacao de sua admissdo, apds procedimento administrativo em que
Ihe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sancdes cabiveis.

4.6.8. O(A) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a) que n&o assinar a
declaracdo especifica, que ndo comparecer na data agendada para o
procedimento de heteroidentificacdo, que se recusar formalmente a
gravacdo do procedimento e/ou que tenha sua condicdo de negro nao
reconhecida pela Comissdo de Heteroidentificacdo, agindo de boa-fé,
concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia e sera excluido da
lista de vagas reservadas.
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4.6.9. O(A) primeiro(a) candidato(a) negro(a) classificado(a) na selegao
sera convocado(a) para ocupar a 32 vaga, enquanto os demais serao
convocados(as) para a 52, 92, 13?9, 172, 192, 23?3 272 292 33?, 372, 392
432, 472, 49? vagas, e assim sucessivamente.
4.6.10. Nao serdao aceitas para o sistema de cotas inscricdes cuja
documentagao n&o atenda ao previsto no item 4.6.4.

47. DAS VAGAS RESERVADAS AS MINORIAS ETNICO-RACIAIS
(POPULACOES INDIGENAS, POVOS E COMUNIDADES
TRADICIONAIS) - MER

4.7.1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que
surgirem durante a validade deste processo seletivo aos candidatos que se
declararem participantes do sistema de cotas para minorias étnico-raciais
(populagdes indigenas, povos e comunidades tradicionais).

4.7.2. Para concorrer ao percentual de vagas para minorias étnico-raciais,
o(a) candidato(a) devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacdo no sistema de cotas para
minorias étnico-raciais, nos prazos definidos neste Edital;

b) encaminhar declaracdo ANEXO VI assinada eletronicamente utilizando
o assinador de documentos gov.br.

c) juntar ao ANEXO VI declaragdo da comunidade a qual faz parte.

d) comparecer a entrevista pessoal, quando convocado(a), munido(a) de
carteira de identidade original.

4.7.3. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo comparecer a entrevista
pessoal, ou comparecer sem portar documento original de identidade
passara a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

4.7.4. Comprovando-se falsa a declaracdo ou documentacéao correlata o(a)
candidato(a) sera eliminado(a) da selecdo e, se houver sido admitido(a),
ficara sujeito(a) a anulacdo de sua admissdo, apds procedimento
administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.
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4.7.5. O(A) primeiro(a) candidato(a) classificado(a) na selecdo como
minoria étnico-racial sera convocado(a) para ocupar a 112 vaga, enquanto
os demais serdo convocados(as) para a 212, 312 vaga, e assim
sucessivamente.
4.7.6. Nao serdao aceitas para o sistema de cotas inscricbes cuja
documentagao n&o atenda ao previsto no item 4.7.2.

5. DAS INSCRICOES PARA O PROCESSO SELETIVO

5.1. O (a) candidato(a) devera conhecer a Portaria PGR/MPU N° 172, de 9
de outubro de 2024 e o edital do processo seletivo, e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.2. No periodo das 8h do dia 30/07/2026 as 23:40h do dia 16/08/2026
o(a) candidato(a) interessado(a) devera preencher a ficha de inscricdo e
enviar os documentos necessarios abaixo relacionados para o e-mail prr3-
estagio@mpf.mp.br, de forma digitalizada, nos formatos PDF, JPG ou
PNG, com o tamanho maximo de 4MB (quatro megabytes), seguindo as
orientacdes disponiveis na pagina do processo seletivo da PRR3.

5.3. PARA VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATO(A) PESSOA COM
DEFICIENCIA:

| - Apresentar o ANEXO Il preenchido e assinado digitalmente pelo gov.br;
Il - Anexar o laudo ou declaracdo médica.

Il — Comprovante de escolaridade:

a) curso de graduacao: apresentar atestado de matricula atualizado,
expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada (ANEXO 1)

b) curso de pds-graduacéo: comprovante de concluséo do curso de Direito

5.4. PARA VAGAS RESERVADAS PARA CANDIDATO(A) NEGRO(A):

| - Apresentar o ANEXO V preenchido e assinado digitalmente pelo gov.br;
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Il — Comprovante de escolaridade:
a) curso de graduacgado: apresentar atestado de matricula atualizado,
expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada (ANEXO 1)
b) curso de pds-graduacéo: comprovante de concluséo do curso de Direito

5.5. PARA VAGAS RESERVADAS PARA MINORIA ETNICO-RACIAIS(A):

| - Apresentar o ANEXO VI preenchido e assinado digitalmente pelo gov.br;
Il - Anexar declaracdo da comunidade da qual faz parte;

Il — Comprovante de escolaridade:

a) curso de graduacgao: apresentar atestado de matricula atualizado,
expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada (ANEXO 1)

b) curso de pds-graduacéo: comprovante de conclusdo do curso de Direito

5.6. PARA VAGAS DE AMPLA CONCORRENCIA:

| — Comprovante de escolaridade:

a) curso de graduacao: apresentar atestado de matricula atualizado,
expedido pela Instituicdo de Ensino conveniada (ANEXO 1)

b) curso de pds-graduacéo: comprovante de concluséo do curso de Direito

5.7. Ao realizar a inscri¢do, o (a) candidato (a) concorda com os termos
que constam neste Edital, bem como declara ter ciéncia do “Aviso de
Privacidade”, disponivel na pagina de inscricdo deste processo seletivo,
nao se opondo ao tratamento e ao processamento dos seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, fornecidos durante a inscricdo e ao longo do
processo de selecdo, a fim de possibilitar a efetiva execugdo do processo
seletivo, com a aplicacado dos critérios de avaliacdo e selecao, incluindo a
divulgacao de seu nome, numero de inscricdo e notas, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administracéo
Publica, e nos termos da Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e
alteracdes posteriores. Os dados pessoais serdo tratados nos limites da
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finalidade do processo de selecdo a que se inscrever o (a) titular.
5.8. O(A) candidato(a) que necessitar de tratamento diferenciado para a
realizagao das provas devera realizar sua inscricdo conforme instrucoes
acima e informar em campo préprio, durante o periodo das inscri¢coes, as
solicitacbes especiais que entender necessarias, para que sejam tomadas
as providéncias cabiveis com antecedéncia.
5.9. Nao sera permitido tempo excedente para a realizacdo da prova, salvo
para candidato(a) cujo requerimento e laudo médico tenham sido
previamente aprovados pela Comissdo organizadora ou autoridade
competente.
5.10. Apds encerrado o periodo da confirmacdo das inscricbes, sera
divulgada, na pagina eletronica da PRR3 a relacdo dos(as) candidatos(as)
gue se inscreveram no processo seletivo.
5.11. As informacgdes prestadas pelo(a) candidato(a) serdo de sua inteira
responsabilidade, dispondo o Ministério Publico Federal do direito de
excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.
5.12. Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem
como apresentacdo de documentos falsos ou que ndo comprovem as
exigéncias obrigatérias, acarretardo o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem
prejuizo das demais sangdes cabiveis.
5.13. A PRR3 n&o se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo n&o
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
5.14. O prazo das inscrigcdes podera ser prorrogado por ato da Secretaria
Geral do Ministério Publico Federal.
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6. DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

Este processo seletivo consistira na aplicacdo de prova DISCURSIVA
PRESENCIAL aos(as) candidatos (as) que tiveram sua inscricao
confirmada, cujas questbes serdo elaboradas em consondncia com o0s
conteudos programaticos constantes no ANEXO Il deste Edital.

6.1. DA PROVA DISCURSIVA PRESENCIAL

6.1.1. A prova discursiva, com 04 (quatro) questdes, valendo cada uma 25
(vinte e cinco) pontos, totalizando 100 (cem) pontos; sera aplicada na
modalidade presencial somente para os (as) candidatos (as) que tiveram
sua inscricdo confirmada, na data provavel de 30/08/2026, na sede da
Procuradoria Regional da Republica da 3% Regido (Av. Brigadeiro Luis
Antonio, 2020, Bela Vista), das 10:00 as 14:00 horas.

6.1.2. No dia de realizagdo das provas nao sera permitida a entrada de
candidatos(as) sem camisa ou em trajes de banho.

6.1.3. A prova discursiva para o curso de Direito tera duracao de 4 (quatro)
horas.

6.1.4. O(A) candidato(a) devera apresentar-se com antecedéncia minima
de 30 (trinta) minutos, munido de:

a) caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente;

b) comprovante ou numero de inscrigéo; e

c) documento de identidade original com foto (fisico ou digital).

6.1.5. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas
pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos
Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho e carteira nacional de habilitagdo (modelo
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com foto).
6.1.6. Ndo serdo aceitos como documentos de identidade certiddes de
nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade ou documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.
6.1.7. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que
autenticada, nem protocolo do documento.
6.1.8. No caso de perda, roubo ou furto do documento de identidade, o(a)
candidato(a) devera apresentar documento, em vers&o original ou copia
simples, que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial e que tenha
sido expedido, no maximo, 90 dias antes da data de realizag&o das provas.
6.1.9. Outras formas de identificacdo poderdo ser exigidas ao(a)
candidato(a) quando o documento de identificagdo apresentar duvidas
referentes a fisionomia ou a assinatura do(a) portador(a).
6.1.10. Os portbes de acesso ao local da prova serdo fechados 10 (dez)
minutos antes do horario determinado para o seu inicio, prazo limite para a
chegada do candidato junto a mesa de identificagao.
6.1.11. Apos o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de
candidatos em hipotese alguma.
6.1.12. Sera permitido ao (a) candidato (a) utilizar legislagdo em
VadeMecum e Cddigos comentados (livros fisicos) para consulta durante a
realizacao das provas. Qualquer aparelho eletrébnico com acesso a rede de
dados da Internet devera permanecer desligado no ambiente da prova.
6.1.13. Sera eliminado do processo seletivo o(a) candidato(a) que, durante
a realizagao da prova subijetiva, for surpreendido(a) portando:
a) aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras,
agendas eletrbnicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones,
tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relégio do
tipo smartwatch, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro
componente eletrénico, fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor,
gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;
oculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto ou
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borracha; quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné,
gorro etc.; qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com
material transparente, tais garrafa de 4agua, suco, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas
etc.);

b) for surpreendido(a) prestando ou recebendo auxilio para a execugao
das provas; e

c) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
dicionario, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos
Oou que se comunicar com outro candidato.

6.1.14. A folha de texto definitivo € o unico documento valido para a
avaliacao da prova discursiva e nao podera ser assinada ou rubricada nem
conter, em outro local que n&do o apropriado, qualquer palavra ou marca
que identifique o(a) candidato(a).

6.1.15. O(A) candidato(a) n&do devera amassar, molhar, dobrar, rasgar,
manchar ou, de qualquer modo, danificar a folha de texto definitivo, uma
vez que ndo havera substituicao da folha nessas hipoteses.

6.1.16. A folha de texto definitivo também ndo sera substituida quando
houver marcacdo rasurada e/ou emendada, campo de marcagao nao
preenchido integralmente e/ou que ultrapasse os limites do campo.

6.1.17. A deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado
a transcricao do texto definitivo, na prova subjetiva, acarretara a atribuicdo
de nota zero.

6.1.18. O preenchimento da folha de rascunho é facultativo e também sera
identificado com o numero de inscricdo do (a) candidato (a).

6.1.19. No dia de realizagdo das provas, nao serdo fornecidas informacgdes
referentes ao seu conteudo ou aos critérios de avaliacdo e de
classificacao.

6.1.20. Nao sera disponibilizado tempo excedente em nenhuma hipotese,
exceto para candidato(a) com deficiéncia, cujo requerimento,
acompanhado de laudo médico, tenha sido previamente aprovado pela
comissao organizadora ou autoridade competente.

17

Assinatura digital conjunta, prineira assinatura em 20/07/2026 17:09. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o. Chave 848f dd54. d941c39e. 783a967c. 8c9a55d8



=
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO
COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS
SECAO DE ESTAGIO

EDITAL n° 04/2026 - PRR3-00022924/2026
6.1.21. O candidato podera deixar o ambiente de prova assim que concluir
a prova, sendo permitido levar o rascunho da resposta definitiva. O (A)
candidato (a) podera destacar as folhas do caderno de prova durante sua
resolucdo, desde que todas as folhas do caderno de provas estejam
identificadas com o numero de inscricdo do (a) candidato (a). Na entrega
da prova resolvida, cabera ao fiscal de provas conferir se todas as folhas
do caderno foram devolvidas pelo (a) candidato (a) e, somente assim, apos
esta conferéncia é que sera entregue ao (a) candidato (a) as folhas de
rascunho.
6.1.22. A PRR3 néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos
objetos supracitados, nem por perdas ou extravios de objetos ou de
equipamentos eletrbnicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem
por danos neles causados. Antes de entrar na sala de prova, o (a)
candidato (a) devera desligar seu aparelho eletrbnico com acesso a rede
da Internet, cabendo a organizagdo do certame providenciar o lacramento
do aparelho em um saco preto, disponibilizado pela PRR3.
6.1.23. No dia de realizacdo da prova nao serdo fornecidas, por qualquer
membro da equipe de aplicacdo ou pelas autoridades presentes,
informacdes referentes ao conteudo destas e/ou critérios de avaliacéo e de
classificacao.

6.2. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA DISCURSIVA

6.2.1. Sera eliminado(a) da sele¢cdo o(a) candidato(a) que deixar questao
em branco na prova ou cuja nota for inferior a 70 (setenta) pontos.

6.2.2. Sera eliminado(a) da selecdo o(a) candidato(a) que responder as
questdes subjetivas com menos de 5 (cinco) linhas completas.

6.2.3. Serdo analisados o0s seguintes critérios na correcdo da prova
discursiva:
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Critérios de avaliagao Pontuagcao em | Critérios de corregao
(conteudo da resposta) cada resposta
Emprego adequado da Sera descontado 0,25
Lingua Portuguesa 5 para cada erro
(ortografia e gramatica) gramatical e/ou
ortografico
Avaliacao do conhecimento Atendimento aos
juridico, considerando o critérios de avaliagao e
atendimento ao enunciado e 20 abordagem do teor do
a estruturacdo logica do espelho de correcao.
desenvolvimento.
Total de pontos por 25
questao
Total de pontos na prova 100
Minimo para aprovagao 70

6.3. DO RESULTADO PRELIMINAR E DOS RECURSOS DA PROVA
DISCURSIVA

6.3.1. O resultado preliminar da prova discursiva sera divulgado no
endereco eletronico da PRR3, na data provavel de 08/09/2026.

6.3.2 Cabera recurso em face do resultado preliminar da prova discursiva
mediante preenchimento de formulario constante no ANEXO VIII deste
Edital, que devera ser encaminhado a Secao de Estagio da PRR3, através
do peticionamento eletrénico do MPFE, até as 19:00h do dia 08/09/2026.
6.3.3. O recurso interposto em face da prova subjetiva devera conter:

a) numero da inscrigao no certame;

b) redacao clara, consistente e objetiva; e

c) fundamentacdo do pedido de reexame, com com o devido
embasamento tedrico e/ou jurisprudencial, podendo juntar documentos
que entenda pertinentes.
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6.3.4. Recursos inconsistentes, entregues intempestivamente e/ou que
estejam em desacordo com os requisitos estabelecidos nas alineas “a” a
“c” do subitem 6.3.3 serdo desconsiderados para quaisquer fins.

6.3.5. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serao
indeferidos.

6.3.6. Em nenhuma hipdtese sera aceito pedido de revisdo de recurso,
recurso de recurso, recurso de gabarito oficial definitivo e recurso contra o
resultado final das provas discursivas.

6.3.7. Os recursos interpostos neste processo seletivo serdo analisados e
decididos pelo examinador/avaliador responsavel pela elaboragcao e pela
avaliagcao das questdes.

6.3.8. A identificacdo do(a) candidato(a) na folha de recurso sera
exclusivamente pelo numero de inscrigcao.

7. DA CLASSIFICACAO DEFINITIVA E CRITERIO DE DESEMPATE

7.1. A classificacao final da selecao sera efetuada por ordem decrescente
do total de pontos obtidos pelos(as) candidatos(as) na das provas
discursivas, apos as fases recursais, considerando as posicoes de vagas
reservadas.

7.2. Caso haja empate na nota final da selecdo, sera considerado(a)
melhor classificado(a) o(a) candidato(a) que atender aos seguintes critérios
sucessivos:

a) CURSO DIREITO:
1°: Maior nota na prova discursiva;
2°: Maior idade.

8. DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

A Comissdao de Heteroidentificagdo tem como objetivo confirmar a
veracidade e conformidade da autodeclaracdo dos(as) candidatos(as) que
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se inscreveram no processo seletivo de estagio como pretos(as) ou
pardos(as) com base exclusivamente em critérios fenotipicos, n&do sendo
considerada, em nenhuma hipotese, a ascendéncia ou colateralidade
familiar do(a) candidato(a) para os fins de averiguacdo da autodeclaragao
de pessoa negra.

8.1. DA CONSTITUICAO DA COMISSAO ORDINARIA E DA COMISSAQ
RECURSAL DE HETEROIDENTIFICACAO

8.1.1. A Comissdo Ordinaria de heteroidentificacdo sera composta por 5
(cinco) integrantes com formacdo ou experiéncia nas tematicas da
promogc¢ao da igualdade racial e do enfrentamento do racismo, observada a
diversidade da composicao por género e cor.

8.1.2. A Comissdo Recursal sera composta por 3 (trés) integrantes,
observando-se as mesmas condi¢des previstas para a comissao originaria.
8.1.3. Os integrantes da Comisséo de Heteroidentificacdo s&o distintos dos
integrantes da Comisséo Recursal.

8.2. DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO

8.2.1. O(A) candidato(a) que se autodeclarou negro(a) sera submetido(a)
ao procedimento de heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracio
preenchida para concorrer a reserva de vagas a que se refere o item 4.6.
8.2.2. Os(As) candidatos(as) negros(as) que optarem por concorrer as
vagas reservadas, ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacao
na ampla concorréncia, deverao se submeter ao procedimento de
Heteroidentificacéo.

8.2.3. O(A) candidato(a) devera verificar a data, local e horario previstos
para a realizacdo do procedimento de heteroidentificacdo, conforme
divulgagcao que sera feita na pagina eletrénica da PRR3 .

8.2.4. O procedimento de heteroidentificacdo, em hipotese alguma, sera
realizado fora da data, local e horario predeterminados.
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8.2.5. As entrevistas ocorrerdo em formato presencial ou telepresencial, o
qgque melhor aprouver a presidéncia da comissao, devendo ser observadas
as condicdes de acesso e conectividade.
8.2.6. Havendo dificuldade de acesso, o(a) candidato(a) podera requerer,
previamente, acesso as dependéncias do Ministério Publico para utilizagao
das ferramentas necessarias para a videoconferéncia
8.2.7. O(A) candidato(a) sera chamado(a) individualmente, em sesséo
especifica, com horario previamente definido para a realizacdo do
procedimento de Heteroidentificagdo a sua autodeclaragdo e seguira as
instrucbes da Comissdo de Heteroidentificagdo ou Comissao Recursal
sobre o0 processo de entrevista.
8.2.8. Durante o procedimento de Heteroidentificacdo, sera vedado ao(a)
candidato(a) o uso de quaisquer acessoérios, tais como boné, chapéu,
oculos de sol, maquiagem ou de artificios tecnoldégicos que impecam,
dificultem ou alterem a observagdo e o registro de suas caracteristicas
fenotipicas.
8.2.9. O (a) candidato (a)  devera obrigatoriamente comparecer
munido(a) de documento de identidade oficial com foto, para fins de
identificacao.
8.2.10. O procedimento de heteroidentificacdo sera gravado em audio e
video para fins de arquivamento, bem como para disponibilizagdo ao(a)
interessado(a), quando solicitado, e para uso na analise de eventuais
recursos interpostos pelo(a) candidato(a).
8.2.11. O(A) candidato(a) que n&o comparecer a entrevista, se recusar a
gravacado e/ou cuja declaracdo imbuida de boa-fé ndo seja reconhecida
pela Banca, ndo tera a sua autodeclaragdo de negro(a) confirmada,
concorrera as vagas de Ampla Concorréncia e sera excluido(a) da relacao
de vagas reservadas, dispensada a convocagao suplementar de
candidatos(as) nao habilitados.
8.2.12. Ao(A) candidato(a) sera permitida a presenca de acompanhante ou
profissional de apoio (como intérprete, por exemplo), mediante
comunicagao, em tempo habil, a Unidade do MPF, realizadora do processo
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seletivo, pelo e-mail prr3-estagio@mpf.mp.br
8.2.13. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos
pretéritos eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes
referentes a confirmagdo em procedimentos de Heteroidentificacdo
realizados em outros certames.
8.2.14. O parecer da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comissao
Recursal, pelo deferimento ou indeferimento deve ser proferido pela
maioria simples de seus membros, sendo o teor do parecer de acesso
restrito, nos termos do art. 31 da Lei 12.527, de 18 de novembro de 2011.
8.2.15. As deliberacbes da Comissdo de Heteroidentificacdo e da
Comissao Recursal terdo validade apenas para a selecédo publica para a
qual foi designada, ndo sendo pertinente a outras finalidades.
8.2.16. A deliberacdo pela Comissdao de Heteroidentificacdo e pela
Comissao Recursal ocorrera imediatamente apds o término da entrevista.
8.2.17 No momento da deliberagdo pela Comissao de Heteroidentificacio
ou pela Comissdo Recursal, o(a) candidato(a) e seu(sua) acompanhante,
quando for o caso, ndo poderdo permanecer no local da sessio.
8.2.18. Na hipdtese de constatacao de declaragao falsa, ou se imbuido de
ma fé, podera o(a) candidato(a) ser eliminado(a) da selecio e, se houver
sido admitido(a), ficara sujeito(a) a anulacdo de sua admissdo, apos
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
8.2.19. O enquadramento ou n&o do(a) candidato(a) na condigdo de
pessoa negra nao se configura em ato discriminatorio de qualquer
natureza.
8.2.20. O resultado provisério do procedimento de heteroidentificagcado sera
publicado na pagina eletrénica da PRR3. Nele constarao os dados de
identificacdo do(a) candidato(a), a conclusdo do parecer da comisséo de
heteroidentificacdo a respeito da confirmagdo da autodeclaracido e as
condi¢des para exercicio do direito de recurso pelos(as) interessados(as).
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8.3. DOS RECURSOS DO PROCEDIMENTO DE
HETEROIDENTIFICACAO

8.3.1Cabera recurso da decisdo da Comissdo Ordinaria de
Heteroidentificacdo, encaminhado a Comissdo Recursal, mediante
preenchimento do ANEXO VIl que devera ser assinado digitalmente pelo
GovBr e encaminhado via peticionamento eletrdnico
(https://apps.mpf.mp.br/spe/login), conforme orientagbes disponiveis na
pagina eletrénica do processo seletivo da PRR3.

8.3.2. A analise de recursos sera feita por Comissao Recursal, composta
por trés integrantes, distintos(as) dos membros da Comissdao de
Heteroidentificacdo Ordinaria.

8.3.3. A Comissdo Recursal reserva-se o direito de convocar o(a)
candidato(a) para uma nova entrevista pessoal.

8.3.4. Nao havera segunda chamada para a realizacdo do procedimento
de heteroidenficacdo complementar a autodeclaracdo dos candidatos
negros, ndo cabendo recurso caso o(a) candidato(a) ndo compareca a
entrevista na data e horario agendados.

8.3.5. Das decisdes da comissao recursal nao cabera recurso.

8.3.6. O resultado final do procedimento de heteroidentificagcdo sera
publicado na pagina eletrénica da PRR3

9. DA CONVOCACAO

9.1. O(A) candidato(a) aprovado(a) sera convocado(a) para admissao por
meio de mensagem eletrénica, obedecendo-se a ordem de classificagao
ao longo da validade da presente selecdo, dando-se prioridade na
convocacgao aos(as) candidatos(as) aprovados(as) em selecdes anteriores
ainda vigentes.

9.2. No e-mail de convocacgao, sera enviado ao(a) candidato(a) link para
acesso ao Codigo de Etica e Conduta do MPU, o qual é de leitura
obrigatéria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em
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atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de
setembro de 2017 (Cddigo de Etica do Ministério Publico da Unido).

9.3. O (A) candidato (a) (a) convocado(a) podera desistir da vaga,
definitivamente outemporariamente. No caso de desisténcia temporaria,
o(a) candidato(a) podera renunciar a sua classificagdo, uma unica vez, e
passara a posicionar-se em ultimo lugar na lista dos aprovados,
aguardando unica nova convocacao, que podera ou nao se efetivar no
periodo de validade deste processo seletivo.

9.4. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por correio
eletronico prr3-estagio@mpf.mp.br em qualquer momento antes da
convocagao ou, em se tratando de desisténcia temporaria, em até 2 (dois)
dias uteis subsequentes a data do recebimento da convocacéo pelo(a)
candidato(a). Caso o(a) candidato(a) ndo se manifeste no prazo indicado,
estara sujeito(a) a ser considerado(a) desistente definitivo do processo
seletivo.

9.5. E de responsabilidade do(a) candidato(a) manter seu endereco
eletronico e telefones atualizados para viabilizar os contatos necessarios.
9.6. Sao de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos
advindos da ndo atualizacao de seus dados.

9.7. A admissao nao gerara vinculo empregaticio e dar-se-a com a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado entre a PRR3, a
Instituicdo de Ensino e o(a) Estagiario(a).

9.8. E incompativel com o estagio no Ministério Publico Federal o exercicio
de qualquer atividade concomitante em outro ramo do Ministério Publico,
em orgaos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos
Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou privada ou
nos seus orgaos de classe.

9.9. A aprovagao no processo seletivo ndo gera direito a admissao,
podendo ser realizada ou ndo, segundo a necessidade, conveniéncia e a
oportunidade, a critério da PRR3, observada a disponibilidade
orcamentaria e de vagas.

9.10. O(A) candidato(a) aprovado(a) podera ser admitido(a) nos demais
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ramos do Ministério Publico da Unido, bem como nas demais Unidades do
Ministério Publico Federal (MPF) em Sao Paulo/SP.

10. DA ADMISSAO NO PROGRAMA DE ESTAGIO

A admisséao fica vinculada a apresentacao dos seguintes documentos, de
forma fisica ou por meio digital:

a) Carteira de identidade e CPF;

b) Comprovante de quitacdo com as obrigacbes militares (se do sexo
masculino e maior de 18 anos);

c) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais.

d) Atestado médico comprovando a aptidao clinica para realizacdo do
estagio;

e) Certidées dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual
ou do Distrito Federal dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco
anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, respeitado o prazo
de validade descrito na prépria certiddo, quando houver.

d) Para estudantes de graduacdo e de pdés-graduacdo, declaragdo de
matricula emitida pela instituicdo de ensino contendo informag&o sobre a
matricula, o periodo cursado e a frequéncia regular, este ultimo item, se
disponivel no documento fornecido pela Instituicdo de Ensino.

e) Declaragdo para inclusao (sera disponibilizada pela PRR3 no ato da
admissao);

f) Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PRR3 no ato da admiss&o);

g) Dados de conta corrente, salario e ou poupanca, de titularidade do(a)
candidato(a), vinculada a uma das instituicdes financeiras relacionadas a
seqguir: Banco do Brasil, Santander e Itau; e

h) Laudo médico na forma prevista no item 4.1.2 b, no caso do(a)
candidato(a) ter confirmado sua inscricdo como pessoa com deficiéncia.

26

Assinatura digital conjunta, prineira assinatura em 20/07/2026 17:09. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o. Chave 848f dd54. d941c39e. 783a967c. 8c9a55d8



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO
COORDENACAO DE GESTAO DE PESSOAS

SECAO DE ESTAGIO
EDITAL n° 04/2026 - PRR32-00022924/2026

11. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo tera validade de 4 (quatro) meses, a contar da data da
assinatura do Edital do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da PRR3.

12. DO CRONOGRAMA

As datas abaixo informadas poderdao sofrer alteragcbes, e cabe
exclusivamente ao(a) candidato(a) o acompanhamento das fases do
processo seletivo na pagina eletrénica PRR3

FASE DATA
Publicacido do Edital de Abertura 27/07

Periodo da inscricdo e envio de documentos paral 30/07 a 16/08
confirmagao da inscricido

Divulgagcdo da relagdo dos candidatos com 18/08
inscricdes confirmadas

Aplicacao da prova discursiva presencial 30/08
Periodo de correcéo prova discursiva 31/08 a 04/09/26
Publicacido dos habilitados na Prova Discursiva 08/09
Prazo para recurso 09e10
Periodo analise recurso 11/09
Entrevistas de Heteroidentificacéo 14/09 a 18/09

Prazo para interposicao de recurso frente a decisdo| 21/09 a 22/09
preliminar da Banca Ordinaria de
Heteroidentificacao
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FASE DATA

Divulgacdo da decisdo definitiva apds analise 25/09
recursal

Analise do laudo médico pela Banca Médica para
confirmagdo da inscricdo do(a) candidato(a) 18 a 24/09
concorrente as vagas reservadas para Pessoas
com Deficiéncia

Publicacdo da decisao preliminar apds analise da 25/09
Banca Médica
Abertura do prazo de recurso frente a decisdol 28/09 a 02/10
preliminar da Banca Médica
Publicacado do resultado final e da classificacdo dos 09/10
(as) candidatos (as) do processo seletivo

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os(As) servidores(as) do quadro efetivo do Ministério Publico
Federal, interessados(as) em estagiar nesta Instituicdo Ministerial, deverao
participar desta selecao publica.

13.2. O(A) estagiario(a) servidor(a) ou empregado(a) publico(a) ndo fara
jus a bolsa de estagio e ao auxilio-transporte, nem ao seguro contra
acidentes pessoais, e devera cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas
semanais.

13.3 Sao considerados(as) servidores(as) publicos os(as) ocupantes de
cargo publico efetivo ou de livre nomeagao, sob um regime estatuario.
13.4. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar todos
os atos, editais e comunicados referentes a este processo seletivo que
sejam publicados no site da PRR3, sendo eliminado(a) da selecédo o(a)
candidato(a) que descumprir as regras deste edital.

13.5.A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas, podendo ser

estendida até 30 (trinta) horas semanais, mediante disponibilidade
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orcamentaria e financeira e autorizacdo da PRR3.
13.6. Fica assegurado ao(a) estudante, integrante do Programa de Estagio
do Ministério Publico Federal:
13.7. A realizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas
ao seu curso de formacgao;
13.8. O recebimento da bolsa estagio no valor de R$ 1.320,00 (um mil,
trezentos e vinte reais) para cursos de graduacdo e no valor de R$
2.640,00 (dois mil e seiscentas e quarenta reais);
13.9. A concesséao de seguro contra acidentes pessoais;
13.10. A concessao de auxilio transporte no valor de R$ 12,00 (doze reais)
por dia estagiado presencialmente; e
13.11. A obtencdo de Termo de Realizagcédo de Estagio, ao final do estagio.
13.12. Possibilidade de realizagdo de estagio no formato hibrido, nos
termos da Portaria PGR/MPF n° 48/2025.
13.13. Compete a Administracdo da Procuradoria Regional da Republica
da 32 - Ministério Publico Federal a escolha da lotagdo para a realizacéo
do estagio.
13.14. O(A) candidato(a) podera obter maiores informagdes referente o
processo seletivo na Sec¢ao de Estagio da Coordenadoria de Gestao de
Pessoas da PRR3, por meio do telefone (whatsapp): 11- 2192-8899, das
12h as 19h, de segunda a sexta, ou via internet, no canal da Secéo de
Estdgio no whatsapp ou ainda, por meio do e-mail: prr3-
estagio@mpf.mp.br .
13.15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Geral do
Ministério Publico Federal.

MANIFESTAGAO DA SECAO DE ESTAGIO - PRR3
Cientifico que o edital foi elaborado seguindo as novas Diretrizes das
Portarias PGR/MPF n°s 172/2024 e 48/2025.
Adriana da Silva Inacio Ribeiro
Gestora da Secao de Estagio da PRR3
Assinado eletronicamente
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MANIFESTACAO DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS
Considerando o exposto pela Secao de Estagio, opino em apresentar o
documento para apreciacdo da Exma. Doutora Rosane Cima Campiotto —
Coordenadora de Estagios da PRR3

Joao lvanildo de Sales
Coordenador de Gestao de Pessoas Substituto da PRR3
Assinado eletronicamente

DESPACHO DA COORDENADORA DE ESTAGIO - PRR3
De acordo. A Procuradora-Chefe para analise e prosseguimento.

Dra. Rosane Cima Campiotto
Procuradoria Regional da Republica
Coordenadora de Estagio da PRR3

Assinado eletronicamente

DESPACHO DA PROCURADORA-CHEFE
De acordo. Providencie-se a publicacio.

Dra. Cristina Marelim Vianna
Procuradoria Regional da Republica
Procuradora-Chefe da PRR3
Assinado eletronicamente
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ANEXO |

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO
GRADUAGAO
Centro Universitario das Faculdades Metropolitanas Unidas — FMU,

Centro Universitario Estacio de Sdo Paulo (ESTACIO) — Campis Conceicéo,
Interlagos e Santo Amaro;

Centro Universitario Internacional — UNINTER,;

Escola de Direito da Fundacéo Getulio Vargas (FGV);
Escola de Direito Paulista — EDP

Faculdade de Direito de Sao Bernardo do Campo
Faculdade de Direito da Universidade de S&o Paulo
Faculdade UNYLEYA

Fundagdo Armando Alvares Penteado (FAAP);

GRAN Centro Universitario;

IBMEC — Faculdade Damasio

Pontificia Universidade Catdlica de Sao Paulo (PUC);
UNIAMERICA — Centro Universitario das Américas — Descomplica;
Universidade Cruzeiro do Sul — UNICSUL

Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul (USCS);

Universidade Nove de Julho — (UNINOVE) — Campus: Memorial, Vila Maria,
Vergueiro, Santo Amaro, Vila Prudente, Maua, Sdo Bernardo do Campo, Osasco e
Guarulhos;

Universidade Paulista — UNIP — Campus: Anchieta, Chacara Santo Antonio,
Cidade Universitaria, Indianopolis/Bacelar, Marqués, Norte, Paraiso, Paulista,
Pinheiros, Vergueiro, Tatuapé

Universidade Presbiteriana Mackenzie;

Universidade Sao Judas Tadeu (USJT).
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INSTITUIGOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADORIA REGIONAL

N

N o o bk~ w

8.
9.

DA REP’L'JBLICA DA 3a~REGIAO
POS-GRADUACAO

. Centro Universitario Internacional UNINTER (somente EaD)

Centro Universitario das Faculdades Metropolitanas Unidas — FMU (presencial
ou EaD)

Escola de Direito da Fundagao Getulio Vargas (FGV) (presencial ou EaD)
Faculdade Libano (somente EaD)

Faculdade de Direito de Sdo Bernardo do Campo (presencial ou EaD)
Facuminas (somente EaD)

Faculdade de Direito da Fundagdo Escolar Superior do Ministério Publico/RS
(somente EaD)

Faculdade 19 Educacédo (somente EaD)

Faculdade Legale (Ead ou presencial)

10.Faculdade Metropolitana do Estado de Sdo Paulo — FAMEESP (somente EaD)
11.Faculdade UNYLEYA (somente EaD);
12.GRAN Centro Universitario (somente EaD);

13.Instituto Educacional HBF — Faculdade Centro-Oeste (somente EaD)

14.Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul (somente EaD)

15. Pontificia Universidade Catdlica de Sdo Paulo — PUC/SP (presencial e EaD)

16.UNIAMERICA — Centro Universitario das Américas — Descomplica (presencial ou

EaD) ;

17.Universidade Municipal de Sao Caetano do Sul (EaD ou presencial)

18.Universidade Presbiteriana Mackenzie (EaD ou presencial);
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ANEXO I

CONTEUDOS PROGRAMATICOS
DIREITO — GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Administragédo Publica. 2. Administragéo direta e
indireta: Autarquias. Fundag¢des Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de
Economia Mista. 3. Agentes publicos. 4. Atividade administrativa: conceito, natureza
e fins, principios basicos, poderes e deveres do administrador publico, o uso e o
abuso do poder. 5. Poderes Administrativos: Poder vinculado, poder discricionario,
poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. 6. Atos
administrativos: conceito, requisitos, atributos, invalidagdo. 7. Processo
Administrativo. Lei n°® 9.784/99. 8. Responsabilidade civil do Estado. 9. Controle da
Administracdo Publica. Controle interno. Controle externo. Controle pelo Poder
Legislativo e pelo Poder Judiciario.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Principios Fundamentais da Constituicio
(artigos 1° ao 3°). 2. Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5°). 3. Outros direitos
fundamentais: saude, previdéncia social, assisténcia social, educag¢ao, meio
ambiente e desenvolvimento sustentavel. 4. Principios Constitucionais da
Administragdo Publica (art. 37, caput). 5. Do Ministério Publico (art. 127 a 130).6.
Constituicdo da Republica 1988 (Capitulo VIII Dos indios art. 231 e 232) 7. Dos
Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais (Art. 109 CF 1988). 8.
Nocodes da Lei n°® 13.709/2018 - Lei Geral de Protecao de Dados. 9. Controle de
Constitucionalidade: ADI (Ag¢do Direta de Inconstitucionalidade); ADC (Agéo
Declaratéria de Constitucionalidade) e ADPF (Acdo de Descumprimento de
Preceito Fundamental). 10. Fung¢des essenciais a Justica. Ministério Publico.
Advocacia Publica. Advocacia e Defensoria Publica. 11. Jurisprudéncia do STF.

DIREITO CIVIL 1. Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro:
caracteristicas e funcdo. 2. Parte geral do Cdédigo Civil. 3. Parte especial:
obrigagdes e contratos. 4. Responsabilidade civil. 5. Posse e propriedade. 6. O
sistema do Codigo de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios constitucionais do processo civil. 2.
Acédo. Conceito. Condigdes. Elementos. 3. Ministério Publico. Funcdes e atividades
no processo civil. 4. Recursos. Pressupostos. Efeitos. Espécies. 5. Mandado de
seguranga. 6. Acdo Civil Publica (Lei 7347/1985). 7. Agcdo de improbidade
administrativa. 8. Processo coletivo.

DIREITO PENAL: 1. Norma Penal. 2. Aplicagdo da Lei Penal no Tempo e no
Espaco. 3. Fato Tipico. 4. llicitude. 5. Culpabilidade. 6. Concurso de Pessoas. 7.
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Penas. 8. Extincdo da Punibilidade. 9. Acdo Penal. 10. Crimes contra a
Administracdo Publica. 11. Lei 9.605/98 (art. 26 a 28). 12. Crimes contra a Estado
democratico de Direito - Titulo XII da Lei n® 14.197/2021.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Ministério Publico. 2. Inquérito policial. 3.
Denuncia. 4. Acdo Penal. 5. Prisao em flagrante, temporaria e preventiva. 6.
Habeas Corpus. 7. Mandado de seguranga em matéria criminal. 8. Lei n°
11.343/2006: Capitulo Il -Do Procedimento Penal. 9. Lei n°® 9613/1998: Capitulos | e
II. 10. Acordo de N&o Persecugao Penal (ANPP) (Lei n° 13.964 de 24 de dezembro
de 2019).

ANEXO Il

G
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO )
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 3% REGIAO

TERMO DE AUTODECLARACAO — PESSOA COM DEFICIENCIA
PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIARIOS

IDENTIFICAGCAO
Nome do(a) candidato(a): N° da inscrigao
Filiacdo - nome do pai
Filiacdo - nome da mée
Naturalidade Nacionalidade
Identidade CPF
Curso

DECLARACAO

a) Declaro, sob as penas da lei, que sou PESSOA COM DEFICIENCIA, nos
termos do Decreto Federal no 3.298/1999, em seus artigos 3° e 4° esse
ultimo com a redacdo dada pelo Decreto no 5.296/2004 e pela Lei n.
13.146/2015 em seu artigo 2° e, em conformidade com a Lei 12.764/2012, a
pessoa com Transtorno do Espectro Autista € considerada Pessoa com
Deficiéncia.

b) Declaro que minha deficiéncia enquadra-se no seguinte tipo:
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( ) Deficiéncia fisica - Qual?

( ) Deficiéncia auditiva - unilateral () bilateral ()

( ) Deficiéncia visual — cegueira ( ) baixa viséo ( ) visdo monocular
()

()

Transtorno do Espectro Autista

Deficiéncia Intelectual
() Deficiéncia multipla (Associagao de duas ou mais deficiéncias — redagao
dada pelo Decreto n°® 5.296/2004, art. 5°, §1°).
c) Declaro, ainda, que as informagdes prestadas nesta declaragdo sao de
minha inteira responsabilidade, e estou ciente que a ndo comprovagao da
deficiéncia ensejara na minha eliminagdo da selecdo e, se houver sido
admitido(a), estarei sujeito a anulacdo da admissdo, apds procedimento
administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa,
sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
d) Estou ciente que podera ser realizada avaliagao biopsicossocial perante o
Ministério Publico Federal para fins de avaliacdo da deficiéncia.
e) Encaminho anexo laudo ou declaragao médica contendo o nome legivel ou
carimbo, assinatura e CRM do(a) profissional que forneceu o documento.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):
Sé&o Paulo/SP, de de
20
ANEXO IV
.Ministfério Publico l’=eo.leral 3 FORMULARIO
Procuradoria Regional da Republica da 3% Regiao PARA
Coordenadoria de Gestao de Pessoas — Sec¢ao de
RECURSO

Estagio

RESULTADO PRELIMINAR - BANCA MEDICA

1° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE 2026
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO

Nome: Curso: Inscrigdo n?:

Fundamentacgao do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacéo do(a) candidato(a):

(O(A) candidato(a) podera anexar documentos médicos que julgar necessario
para embasar a argumentagao).
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Assinado eletronicamente:

ANEXO V

MINISTERIO PUBLICO F[EDERAL
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO — CANDIDATOS NEGROS

IDENTIFICACAO

Nome do candidato N° da inscrigao

Filiagdo — nome do pai

Filiacdo — nome da mae

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO
(PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 2 do item llI
do Edital de Abertura n°, sob as penas da lei que sou ( ) preto ( ) pardo.
Declaro, ainda, que as informacbes prestadas sdo de minha inteira
responsabilidade, bem como estar ciente que:

I.O processo de heteroidentificagao (validagdo) da minha autodeclaragao racial
tomara por referéncia primordial o meu fendtipo de pessoa negra (de cor preta
ou parda), dentre outras informagdées que permitam que eu seja socialmente
reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, n&do sera
considerada, em nenhuma hipotese, a minha ascendéncia.

Il. A constatacio de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha
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eliminacdo da selegao e, se houver sido contratado, estarei sujeito a anulagao
da contratacdo, apds procedimento administrativo em que sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato

ANEXO VI

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL )
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 3° REGIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO - MINORIAS ETNICO-RACIAIS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS (INDIGENAS OU QUILOMBOLAS)

IDENTIFICACAO

Nome do candidato N° da inscrigao

Filiacdo — nome do pai

Filiacdo — nome da mae

Naturalidade Nacionalidade

Carteira de identidade CPF

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 3 do item Il
do Edital de Abertura n°, sob as penas da lei que sou .

Declaro, ainda, que as informacbes prestadas sao de minha inteira
responsabilidade, bem como estar ciente que:

I. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da
documentagé&o exigida no edital.

.LO nado comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de
documentagéo ensejara a perda de concorrer a reserva de vagas para minorias
étnico-racias, passando a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

lll. A constatagao de inverdade ou de fraude nesta declaragao ensejara a minha
eliminacdo da selecdo e, se houver sido contratado, estarei sujeito a anulagao
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da contratagéo, apos procedimento administrativo em que sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Local e Data Assinatura do candidato
Sao
Paulo, de de
20
ANEXO VI

Ministério Publico Federal
Procuradoria Regional da Republica da 3?

Regiao

Coordenadoria de Gestao de Pessoas — Se¢ao
de Estagio

FORMULARIO
PARA RECURSO

RESULTADO PRELIMINAR - BANCA DE HETEROIDENTIFICAGAO

3° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE 2026
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO

Nome:

Curso:

Inscricao
nO.

Fundamentacédo do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacao do(a) candidato(a):

Assinado eletronicamente:
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ANEXO VI

ko
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA REGIONAL DA REPUBLICA DA 32 REGIAO
FORMULARIO PARA RECURSO - PROVA DISCURSIVA

PROCESSO SELETIVO PUBLICQ DA PROCURADORIA REGIONAL
DA REPUBLICA DA 3% REGIAO PARA CONTRATACAOQ DE
ESTAGIARIOS NIVEL SUPERIOR

Observacoes:

1. Use folha separada para cada questao.

2. Anulada uma questéo, o ponto correspondente sera atribuido a todos
0s candidatos, independentemente de terem recorrido.

3. Os recursos deverdo ser entregues através do peticionamento
eletrénico do MPF, no prazo de 1 (UM) dia util, das 12:00 as 19:00

horas, apos a data de divulgacao do gabarito preliminar.

Disciplina: Tipo da Prova: N° da questéo
recorrida:

Fundamentacao do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacédo do candidato:

Assinatura do candidato: Recebido por: (Nome e Carimbo)
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