
MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL 
PROCURADORIA DA REPÚBLICA NO ESTADO DE SÃO PAULO

2º PROCESSO SELETIVO DE ESTÁGIO DE 2024
RESULTADO FINAL

PRM-SÃO JOSÉ DOS CAMPOS

DIREITO  GRADUAÇÃO

IDENTIFICAÇÃO PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

DETALHAMENTO

INSCRIÇÃO NOME

61 VICTOR DIAMANTE LOPES DA COSTA LOURENÇO 23,00 20,00 43,00 1 1 SP
44 MATHEUS MIGUEL BRASILEIRO SILVA 20,00 16,00 36,00 2 2 SP
38 MARIA JULIA CAMARGO SERRA 23,00 12,00 35,00 3 3 SP
48 BRUNA SALES MAIA 17,00 16,00 33,00 4 4 SP
18 GUSTAVO FERREIRA NEVES JÚNIOR 17,00 14,00 31,00 5 5 SP
4 LARISSA PAULA APARECIDA DA SILVA 14,00 13,00 27,00 6 6 SP

TOTAL DE CANDIDATOS APROVADOS: 6

DIREITO PÓS-GRADUAÇÃO

IDENTIFICAÇÃO PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

DETALHAMENTO

INSCRIÇÃO NOME

62 JULIA TUPYNAMBA DUARTE 24,00 19,00 43,00 1 1 SP
3 RENATA JUKOSKI 25,00 18,00 43,00 2 2 SP
64 MILENA CÂNDIDO DIOGO SIMÃO 17,00 14,00 31,00 8 1 3 SP
68 GEAZI DA SILVA COSTA 25,00 16,00 41,00 3 4 SP
24 MARIA CECÍLIA RIBEIRO DE MORAES 26,00 15,00 41,00 4 5 SP
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13 MARINA RODRIGUES EVANGELISTA 22,00 17,00 39,00 5 6 SP
40 LAURA DE SÁ OLIVEIRA SILVA 21,00 16,00 37,00 6 7 SP
58 RITA DE CASSIA OLIVEIRA MARINHO 21,00 14,00 35,00 7 8 SP

TOTAL DE CANDIDATOS APROVADOS: 8

VAGAS PARA CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS) - CN: Ficam reservadas as vagas 3ª, 5ª, 9ª, 12ª, 15ª, 19ª, 22ª e assim sucessivamente.

VAGAS PARA PESSOA COM DEFICIÊNCIA - PCD: Ficam reservadas as vagas 6ª, 11ª, 21ª, 31ª e assim sucessivamente.

VAGAS PARA MINORIAS ÉTNICO-RACIAIS E PESSOA TRANSGÊNERO - MERT: Ficam reservadas as vagas 10ª, 20ª, 30ª e assim sucessivamente.

Nas ausências de candidatos(as) negros(as), pessoa com deficiência ou outras minorias/transgênero, as vagas serão ocupadas pelos 
candidatos de Ampla Concorrência.

A coluna "Posição de Convocação" classifica os candidatos considerando as prioridades relativas ao enquadramento nas cotas previstas nos 
normativos internos.
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