Procuradoria
da Republica em
Ministério Poblico Federal | 29NTa Catarina

1° Processo SeLeTivo EstabuaL pe EsTaclARIos ba PR-SC — EpitaL N° 01/2026

1° PROCESSO SELETIVO PUBLICO 2026 PARA FORMAGCAO DE CADASTRO
RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR DE GRADUACAO, DA AREA
DE ADMINISTRACAO, ARQUIVOLOGIA E DIREITO, E POS-GRADUACAO, DA
AREA DE ADMINISTRACAO E DIREITO, DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
EM SANTA CATARINA

EDITAL PRSC N° 12/2026

O Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica em Santa Catarina, no uso de
suas atribuicdes, resolve divulgar a classificacao final dos candidatos aprovados do
1° Processo Seletivo de Estagiarios da PR-SC de 2026, conforme disposto no inciso
11.1 do item 11 do Edital PRSC n°® 01/2026.

Florianopolis, 01 de junho de 2026.

assinado eletronicamente
DANIEL RICKEN
PROCURADOR-CHEFE

Assinado com login e senha por DANIEL RICKEN, em 01/06/2026 13:41. Para verificar a autenticidade acesse
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1° Processo SeLeTivo EstabuaL pe EsTaclARIos ba PR-SC — EpitaL N° 01/2026

FLORIANGPOLIS - ADMINISTRAGAO - GRADUAGAO - CLASSIFICAGAO FINAL

PESSOA  MINORIAS

(MEDIA DE AMPLA COTISTA POSICAOD
onienva _ NOTAS DA CONCORREN  NEGRO  pericitncia macis BREUMINARDE TrboeUsclD
GRADUAGCAO)*3 ciA (cN) (PCD) (ver)  CoNvocacko
61 LUAN DE SOUZA CAMPOS 20 27,60 47,60 1 1
85 |OTAVIO TEIXEIRA DE PAULA 20 26,10 46,10 2 2
58 SANTANA DO PILAR RIBEIRO CRUZ LOCH 20 25,20 45,20 3 1 3 32vaga—CN
40 JOAO FERNANDO DE MOURA LOPES FERREIRA 20 22,35 42,35 4 4
56 FERNANDO NASCIMENTO DE OLIVEIRA 15 23,49 38,49 o 5

FLORIANOPOLIS - ADMINISTRACAO — POS-GRADUACAO - CLASSIFICACAO FINAL

PESSOA MINORIAS

(MEDIA DE AMPLA COTISTA

PROVA A . com ETNICO DETALHAMENTO
opiEniva __NOTAS DA CONCORREN ~ NEGRO  prrjriencia RACIAIS (TIPO DE VAGA)
GRADUAGAO)*: CIA (cN) e (Mtr) | CONVOCACAO
|VICTORIA THAIS DA SILVA NASCIMENTO
38 DAVISON GIOVANNI MEDEIROS CARVALHO 19 25,26 44,26 2 2 2
21 DOUGLAS RAMOS VAQUEIRO 16 23,49 39,49 3 3 3

FLORIANOPOLIS - ARQUIVOLOGIA — GRADUA(,‘I\O - CLASSIFICAGAO FINAL

PESSOA  MINORIAS
com ETNICO

DEFICIENCIA  RACIAIS
(PCD) {MER)

24 [JOAO VITOR ZANELATO PESCADOR 18,0 24,15 42,15 2 B 1 1

(MEDIA DE 7 AMPLA  COTISTA
NOTAS DA FINaL CONCORREN NEGRO
GRADUAGAD)*3 CciA (cn)

POSICAOD
PRELIMINAR DE
CONVOCAGAO

N° DE PROVA DETALHAMENTO

(TIPO DE VAGA)

INSCRICAO OBJETIVA

PESSOA  MINORIAS
com ETNICO

DEFICIENCIA  RACIAIS
(PCD) {MER)

(MEDIA DE AMPLA COTISTA

POSICAO
PRELIMINAR DE
CONVOCAGAO

N2 DE PROVA
INSCRICAD OBJETIVA

DETALHAMEN

CONCORREN  NEGRO (TIPO DE VAGA)

TAS DA
GRADUAGAO)*3 CIA (cn)

LUIZ FERNANDO DE MORAES 28,53 56,53 A 1
82 EDUARDO AMARO DE ANDRADE JORGE FILHO 27 27,57 54,57 2 2
27 JANA CAROLINA ANUAR LYRA 27 26,94 53,94 3 3
105 FELIPE MARTINS ALANO 28 25,71 53,71 4 4
68 PRISCILA LOBATO DE MAGALHAES 29 23,43 52,43 5 5
103 SARA CARDOSO PACHECO 27 25,14 52,14 6 6
25 LAURA TOMAZ BARBOZA 24 27,21 51,21 7 7
26 JALINE MAYARA DE JESUS LEIRIA 27 23,10 50,10 8 a8
104 JANA PAULA MAIBASHI GEBRIM 23 25,83 48,83 9 a
59 [lULLA ATHAYDE PIMENTEL 25 23,49 48,49 10 10
80 PULIANA OLIVEIRA DA SIVA TAVARES 17 26,52 43,52 11 11
75 LETICIA ROMAD NUNES 17 25,23 42,23 12 12
87 SAMANTHA JOANE GARCIA CARDOSO 14 21,75 35,75 13 13

FLORIANOPOLIS - DIREITO - POS-GRADUACAO - CLASSIFICACAO FINAL

PESSOA  MINORIAS =
com ETNICO DETALHAMENTO
DEFICIENCIA  RACIAIS =~ (TIPO DEVAGA)
(PCD) (MER) CONVOCACAD

(MEDIA DE AMPLA TISTA
NOTAS DA CONCORREN  NEGRO
GRADUAGAO)*3 CIA (cN)

N° DE PROVA

INSCRICAO OBIETIVA

KARYN KRISTINY VIDAL OLIVEIRA LIMA 30 27,90 57,90 2 B 4
b6 LUANA BELTRAME WAGNER PEREIRA 30 27,60 57,60 2 2
91 DANIELLE GUERRA GOETZ 26 25,89 51,80 7 1 3 32vaga—CN
81 MONIQUE REINALDES MARTINS DA COSTA 27 26,76 53,76 3 4
13 [TAILA KARINE PROBST 25 27,09 52,09 4 5
93 MATHEUS VERAS MATTAR 28 24,00 52,00 5 6
8 [THAYSE RAUPP DA SILVA 26 25,92 51,92 ] 7
67 PRISCILA LAYS GOMES 25 26,67 51,67 2 2
5 MANUELLA REBELO CAVALLAZZI 29 22,53 51,53 9 -]
101 LETYCIA MARA HOLZAPFEL LUCAS 20 28,86 48,86 10 10
100 LETICIA MIORAIS RODRIGUES MAIA 23 24,33 47,33 11 11
79 |GOLBERY RODRIGUES MACEDO 24 22,80 46,80 12 12
15 |JANGELA COLQUE BECKER 21 24,54 45,54 13 13
35 RAIZA DA SILVA SOUSA 20 23,37 43,37 14 14
92 DENISE COSTA RIBEIRO 15 26,70 41,70 15 15
22 LAILA CORTES FURQUIN 15 21,45 36,45 16 16

VAGAS COTAS NEGROS (CN): Deverdo ser destinadas aos(as) participantes negros(as) vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 3a, 53, 9a, 13a, 173, e assim sucessivamente, até|
que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS PESSOAS COM DEFICIENCIA(PCD): Deverio ser destinadas 3s pessoas com deficiéncia vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 62, 102, 208, 302, e assim
sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS OUTRAS MINORIAS: Deverdo ser destinadas aos(as) participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos atéa 11a, 21a,
31a, e assim sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

Na auséncia de candidatos para vagas reservadas, estas serdo ocupadas pela ampla concorréncia.

Para verificar a autenticidade acesse

em 01/06/2026 13:41.
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1° Processo SeLeTivo EstabuaL pe EsTaclARIos ba PR-SC — EpitaL N° 01/2026

BLUMENAU - DIREITO - GRADUAGAO - CLASSIFICAGAO FINAL

PESSOA MINORIAS

prova  (MEDIADE A | [ AR BEURSESH e ENICO oo POSR0 e amEnTo
OBJETIVA Gﬂﬁgﬁf‘@%’? CHOLEN Nfc6£° DEFICIENCIA  RACIAIS C':)T‘:‘”{;?AA&%E (TIPO DE VAGA)
(PCD) (MER)

31 DANIEL COSTA DE SOUSA 27 28,83 55,83 1 1
15 FABRICIO VEGINI 28 26,79 54,79 2
28 LORENZO CASSIO DE SOUZA 28 24,93 52,93 2
34 FELIPE BARBOSA SCHUTEL 23 24,81 47,81 4
19 SARAH RAMOS COSTA 13 26,38 20,24 5
12 LUANA JANNING VALM 15 22,74 37,74 6

BLUMENAU - DIREITO - POS-GRADUACAO - CLASSIFICACAO FINAL

PESSOA  MINORIAS =
com ETNICO DETALHAMENTO

(MEDIA DE AMPLA COTISTA

NE DE PROVA &
¢ = NOTAS DA CONCORREN  NEGRO =
INSCRICAD OBJETIVA GRADUACAO)*3 CIA (CN) DEF[IF(.IICI?:I’\;CIA Rﬁé:;s CONVOCACAO {TIPO DE VAGA)

32 MARIA EDUARDA NIEHUES 30 26,85 56,85 1 1 1
37 RAFAEL LUCAS COSTA SILVA 29 24,69 53,69 2 2
29 MARIA FERNANDA EICKENBERG 26 25,83 51,83 3 3
2 MATHEUS GUILHERME HARDT THOMAZ 26 25,62 51,62 4 4
26 MARCELA CABRAL DE ALMEIDA 21 25,98 46,98 5 5

CHAPECO - DIREITO - GRADUAGAO - CLASSIFICACAO FINAL

PESSOA MINORIAS =
COJ_VI ETNICO PRE’IJ_IORSQIIET\?] DE DETALHAMENTO
DEFICIENCIA  RACIAIS  PRECMINARDE (1o pevaGa)
(PCD) (MER) C

(MEDIADE 0. AMPLA_ COTISTA
NOTASDA Lo CONCORREN NEGRO
GRADUAGAO)*3 CcIA (cn)

N° DE_ PROVA
INSCRICAO OBJETIVA

CHAPECO - DIREITO - POS-GRADUAGAO - CLASSIFICAGAO FINAL

PESSOA  MINORIAS
com EINICO

DEFICIENCIA  RACIAIS
(PcD) (MER)

3 SHAYENNE KATHLEEN ALBUQUERQUE SANTANA 20 26,43 46,43 1 1

(MEDIA DE AMPLA  COTISTA
NOTAS DA CONCORREN  NEGRO
GRADUAGAO)*3 (cN)

POSICAD
RELIMINAR DE
CONVOCAGAO

NE DE_ PROVA
INSCRICAO OBIETIVA

DETALHAMENTO
(TIPO DE VAGA)

(MEDIA DE o AMPLA  comista | TECA MINORmIAS
R A, FiNaL  CONCORREN - NEGKO - perciencia  raciais
Ao} {CN) (PCD) (MER)

5 DAVI DAS CHAGAS DOS SANTOS 28 23,22 51,22 1 1 1

POSICAO
PRELIMINAR DE
CONVOCAGAD

Ne DE_ PROVA
INSCRICAD OBJETIVA

DETALHAMENTO
(TIPO DE VAGA)

PESSOA  MINORIAS

NEDE_ PROVA (:(I)ET%\[?E NOTA comg:?zﬁu C&Ef‘gq com ETNICO m'l?ﬁ'lﬁﬁ?; pe DETALHAMENTO
INSCRIGAO OBIETVA conpunciops  FINAL {cn)  DEFICIENCIA  RACIAIS  (ooyuncacin (TIPO DEVAGA)
(PCD) (MER)
8 RAFAELA RODRIGUES BITENCOURT 26 27,42 53,42 il 1
1 OICE BEATRIZ MARTINS 25 26,55 51,55 7 2
12 RAQUEL BOGER DE PICOLI 24 25,71 49,71 3 3
4 MILENA CRUZETTA 22 26,40 48,40 4 4

VAGAS COTAS NEGROS (CN): Deverdo ser destinadas aos(4s) participantes negros(as) vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 3a, 5a, 9a, 13a, 173, e assim sucessivamente, até
que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS PESSOAS COM DEFICIENCIA{PCD): Deverdo ser destinadas as pessoas com deficiéncia vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 62, 102, 202, 302, e assim
sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS OUTRAS MINORIAS: Deverdo ser destinadas aos(as) participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos atéa 11a, 21a,
31a, e assim sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

Na auséncia de para vagas reservadas, estas serio s pela ampla concorréncia.

Para verificar a autenticidade acesse

em 01/06/2026 13:41.
.mpf.mp.br/validacaodocumento. Chave 6b4640dc.79ec9dc7.538526bc.13d10540
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1° Processo SeLeTivo EstabuaL pe EsTaclARIos ba PR-SC — EpitaL N° 01/2026

ITAJAI - DIREITO — GRADUAGAO - CLASSIFICAGAD FINAL

PESSOA  MINORIAS

N DE prova | EDIADE  nora AMPLA o SOISTA . com ENIcO | B DETALHAMENTO
INSCRICAD OBIETIVA e eAyes  FINAL A facky DEF[IP(‘IE%\;(IA R{i:ﬁg\‘l}s ConvOcaghp (TPODEVAGA)

50 )oA0 VICTOR MARQUES FISCHER 29 27,15 56,15 1 1

4 FRANKLIN MAURICIO DE ALMEIDA NETTO 23 27,36 50,36 2 2

49 HELENA DA ROCHA COMITTI 23 24,99 47,99 3 3

54 [cAROLINA FELiCio 21 22,26 43,26 4 4

14 HOSE GELSON ALVES DO NASCIMENTO 14 25,59 39,59 5 5

22 [ANA JULA cARDOZO 16 22,92 38,92 5 6

ITAJAI - DIREITO — POS-GRADUACAO - CLASSIFICACAO FINAL

PESSOA  MINORIAS P
COM ETNICO DETALHAMENTO

PROVA (MEDIA DE AMPLA COTISTA

A i
NOTAS DA CONCORREN  NEGRO = 3
OBIETIVA G paDUACRO)*3 CIA (cN) DEF['E'C%‘;C'A Rﬁéﬁ'}s convocacRo (TPODEVAGA}
73 |GABRIEL COSTA DA SILVA 29 26,70 55,70 1 1
65 |GEAN LUCAS NOGUEIRA GOMES 25 27,60 52,60 2 2
1 DAIANE RODRIGUES GOMES 22 23,46 45,46 3 3
5 RAFAEL DA CRUZ 19 23,37 42,37 4 1 4

JOINVILLE - DIREITO - GRADUAGCAO - CLASSIFICACAO FINAL

PESSOA  MINORIAS

PROVA L 70 [ttt | L com ETNICO POSICAD 1y ra HamENTO
OBJETIVA o Agmg,gl s ('DNE.ITREN N{EC(;:;D DEFICIENCIA  RACIAIS ';“OE:‘J‘:‘O'?AA&%E (TIPO DE VAGA)
: (PcD) (MER)

EVELISE BRIETZIG 1 1
30 MARIA PAULA ROTTINI FAGUNDES 23 26,49 49,49 2 2
11 FABRICIO SMANGORZEWSKI 22 24,54 46,54 3 3
17 [GRAZIELLY ROSANA LEAL DE SOUZA 16 28,20 44,20 4 4
27 [GUSTAVO HENRIQUE REINERT 22 21,63 43,63 5 5

JOINVILLE - DIREITO - POS-GRADUAGAO - CLASSIFICAGAO FINAL

PESSOA  MINORIAS

(MEDIA DE N AMPLA COTISTA

POSICAO

INSCRICRO oBjEnvA (NOTASDA LU CONCORREN  NEGRO  poiifhcy pagiys PREUMINARDE froote U0
ARG GRADUAGAO)*3 CciA (cN) . - CONVOCACAO
(PCD) (MER)

3 LARISSA LOUISE BALDISSARELLI 29,00 26,55 55,55 1 1

2 LIVIA FETOSA DANTAS 25,00 28,20 53,20 2 2

28 [aNA PAULA ZAPELINI 26,00 25,05 51,05 4 3

31 HELOISA SALES VIEIRA 24,00 26,70 50,70 3 4

5 LAIS PSCHEIDT 17,00 27,54 aa,54 5 5

TUBARAO - DIREITO - GRADUAGAO - CLASSIFICACAO FINAL

PESSOA  MINORIAS

(MEDIA DE AMPLA COTISTA

POSICAO

N2 DE PROVA : = com ETNICO DETALHAMENTO
INSCRICAO oBiETiva . NOTAS DA L CONEITREN N(E%D DEFICIENCIA  RACIAIS :’:'«‘)EWJ?XSA%E (TIPO DE VAGA)
: : (PCD) (MER)

17 IENNIFER HEINZEN MARTINS DA SILVA 28 29,40 57,40 1 1

22 SOFIA MONTEIRO BRIGIDO 28 27,66 55,66 2 2

31 BIANCA CORNELIO GONCALVES PAULO 21 24,66 45,66 8 1 3 32 vaga—CN

18 RENATA DOS SANTOS SOUSA 29 26,16 55,16 3 4

19 NATALIA BRADACZ 29 25,02 54,02 4 5

12 MARA LUCIA RODRIGUES CARDDSO DA SILVA 14 25,50 39,50 9 1 6 62 vaga—PCD

21 [JAMILLE NEVES DA SILVA MACHADO 29 24,03 53,03 5 7

3 [ESSICA JULIANA GRILLO ALVES 26 24,06 50,06 6 ]

23 [THAYNA MARTINS NUNES 26 22,36 48,86 7 9

VAGAS COTAS NEGROS (CN): Deverdo ser destinadas aos(as) participantes negros(as) vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 3a, 5a, 9a, 13a, 173, e assim sucessivamente, até
que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS PESSOAS COM DEFICIENCIA{PCD): Deverdo ser destinadas as pessoas com deficiéncia vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos até a 62, 102, 202, 302, e assim
sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

VAGAS OUTRAS MINORIAS: Deverdo ser destinadas aos(as) participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais vagas disponibilizadas nos intervalos compreendidos atéa 11a, 21a,
313, e assim sucessivamente, até que se esgote a lista de vagas reservadas.

Na auséncia de candidatos para vagas reservadas, estas serdo ocupadas pela ampla concorréndia.

Para verificar a autenticidade acesse

em 01/06/2026 13:41.
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