MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO NORTE

CONTRATO N° 004/2015

Contrato para prestagao de servico de
COPEIRAGEM, na PRRN, bem como em
suas unidades no interior (Assu, Caico,
Mossord e Pau dos Ferros), que entre si
celebram a Unido, por intermédio da
Procuradoria da Republica no Rio Grande
do Norte, e a empresa LABOR
PRESTACAO DE SERVICOS LTDA -
EPP.

Aos 16 dias do més de marco do ano de 2015, compareceram, de um lado a UNIAO
FEDERAL, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, situada na Av. Deodoro da Fonseca n°® 743, Tirol, CEP: 59.020-600,
Natal-RN, neste ato representado por seu Secretario Estadual, no uso da competéncia que lhe
foi atribuida pelo Regimento Interno do Ministério PUblico Federal, Portaria PGR n© 591, de 20
de novembro de 2008, do Exmo. Sr. Procurador-Geral da Republica, doravante de§ignada
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa LABOR PRESTACAO DE
SERVICOS LTDA - EPP, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da
Fazenda sob o numero 13.312.604/0001-15, estabelecida na Rua Santa Luzia, 3553 -
Candelaria, CEP 59065-420, Natal/RN, que apresentou os documentos exigidos por lei, neste
ato representada por JEFFERSON RODRIGUES GOMES, brasileiro, solteiro, natural de Natal/RN,
nascido em 05/07/1987, portadora do RG 6.493.781 SSP/RN e do CPF 072.291.714-74,
residente e domiciliado na Travessa Itamar Maciel, n°® 10 - Felipe Camarao, Natal/RN,
conforme o 7° Termo Aditivo do Contrato Social da empresa, daqui por diante designada
simplesmente CONTRATADA, considerando as disposicdes estabelecidas na Lei 10.520, de
17/07/2002, Decreto n® 3.555 de 08/08/2000, Decreto n° 5.450, de 31/05/2005 e,
subsidiariamente, na Lei n° 8.666, de 21/06/1993, tém, entre si, justo e avengado, o presente
Contrato para Prestacdo de Servigos de COPEIRAGEM, para exercerem suas atividades no
edificio sede da Procuradoria da Republica do Rio Grande do Norte, bem como nas Unidades
Municipais de Caico, Mossord, Pau dos Ferros e Assu, em regime de execugdo indireta, por
meio de empreitada por prego unitdrio, mediante as seguintes cldusulas e condigdes abaixo.

Paragrafo Unico - Documentagdao Complementar

O servigo ora contratado obedecerd ao estipulado neste Contrato e na Dispensa de
Licitagdo n°® 004/2015, bem como a proposta apresentada, datada de 11/03/2015, além
das obrigagbes assumidas nos documentos, constantes do Processo/MPF/PR/RN no,
1.28.000.000447/2015-37 e que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e
complementar deste Contrato, no que ndo o contrariem.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratagcdo de empresa especializada em locacdo de m&o de obra para a prestacao de
servicos de COPEIRAGEM, para exercerem suas atividades no edificio sede da Procuradoria
da Republica do Rio Grande do Norte, bem como nas Unidades Municipais de Caico, Mossord,

Pau dos Ferros e Assu, nos seguintes enderegos e quantidades de postos:



‘ ‘ . ; 4 Postos
Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Norte: Av. Deodoro 02
da Fonseca, n® 743 - Tirol, Natal-RN, CEP 59020-600
Procuradoria da Republica no Municipio de Assu: Rua Sinhazinha Wanderley, 01
n% 912 - Centro, Assu/RN, CEP 59650-000
Procuradoria da Republica no Municipio de Caicdé: Rua Zeco Diniz, S/N - 01
Penedo, Caic6/RN, CEP 59300-000
Procuradoria da Republica no Municipio de Mossor6: Rua Filgueira Filho, n° 01
09 - Costa e Silva, Mossor6/RN, CEP 59625-190
Procuradoria da Republica no Municipio de Pau dos Ferros: Avenida Getulio 01
Vargas, n° 1911 - Centro, Pau dos Ferros/RN, CEP 59900-000

PARAGRAFO PRIMEIRO - Orientacdes Gerais
Deverdo ser observadas as seguintes orientagdes:

a) Os profissionais deverdo receber saldrios de no minimo o correspondente ao piso da
categoria, homologado em acordo, convengédo ou dissidio coletivo de trabalho;

b) A jornada de trabalho nas unidades da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Norte
sera de 8 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-feira, e sobreaviso de 4 (quatro) horas aos
sabados;

c) Os horarios originalmente definidos poderdo ser alterados a qualquer tempo pelo
CONTRATANTE, de acordo com suas necessidades e conveniéncia, sempre em consonancia
com a legislagao trabalhista;

d) A prestacdo dos servicos em tela serd continua e permanente, de carater precipuo, ndo
havendo tolerancia quanto a impontualidades e/ou inassiduidades;

e) No decorrer da prestacao dos servigos, as ocorréncias inerentes deverdao ser comunicadas
ao Fiscal do Contrato ou, na auséncia deste, ao Coordenador de Administragao;

f) A prestacdo dos servicos serda acompanhada permanentemente por preposto da
CONTRATADA, regularmente constituido, o qual devera realizar visitas mensais aos locais de
execucdo para fins de verificagdo das ocorréncias e adogdo de providéncias eventualmente
solicitadas pela Administragao;

PARAGRAFO SEGUNDO - Especificacdao do Servico

O servigo de copeiragem inclui:
a) Preparar e distribuir nas salas, diariamente em horario a ser especificado, em reunides,
eventos ou sempre que determinado pela Instituicdo, café, dgua mineral, cha etc., em copos
de vidro ou descartaveis e xicaras de louca;
b) Retirar as xicaras, copos e materiais utilizados para servir café e agua nas salas e durante
as reunides no maximo até 15 minutos apos o servigo;
c) Preparar e servir lanches e sucos, quando solicitado;
d) Lavar diariamente todos os talheres, copos, pratos etc., quando utilizados, com emprego de
detergentes biodegradaveis;
e) Limpar diariamente a copa (bancada, pia etc.) durante os intervalos do servico de café,
observando-se os aspectos de higiene do piso e paredes, cuidando para que ndo permanegcam
quaisquer residuos de alimentos ou gordura;
f) Manter a limpeza geral de todas as dependéncias internas das copas, bem como de seus
moveis e equipamentos (pias, sifoes externos, torneiras, registros, trincos de portas e demais
metais cromados, geladeira, fogdo, maquina de fazer café, carrinho, liquidificador etc.)
utilizando produtos adequados para cada tipo, ndo prejudiciais a salide humana, conservando-
se o0 mais rigoroso padrdo de higiene, arrumagdo e seguranga;

g) Lavar completamente todos os pisos internos da copa, cuidando do fechamento dos ralos na
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hora de varrer, abrindo-os somente para o escoamento da agua, evitando, dessa forma, o
entupimento nas tubulagdes, com desinfecgao, higienizagdo do ambiente e dos demais objetos;

h) Lavagem e limpeza completa, semanalmente, das paredes azulejadas, vidros, esquadrias
etc.;

i) Disponibilizar, nas copas privativas e demais que ndo haja copeira, jarras de agua mineral e
garrafas térmicas com café;

j) Suprir o bebedouro localizado na copa com garrafdo de dgua mineral e copos descartaveis
de 200ml;

k) Colocar o lixo das copas em sacos plasticos que oferecam resisténcia apropriada para
transporte do mesmo, os quais deverdo, ainda, estar acondicionado em recipientes providos de
tampa e recolhidos por um funciondrio da equipe de limpeza e conservagdo;

I) Utilizar esponja de ago para dar brilho em utensilios de aluminio, com agentes de polimento
adequado, quando for necessario dar brilho ou retirar manchas em utensilios de inox;

m) Lavar os panos de chdo utilizados nas copas em baldes separados e com o auxilio de luvas.
A agua de lavagem deve ser despejada no ralo;

n) Executar os demais servigos relacionados com a copa.

PARAGRAFO TERCEIRO - Orientagoes sobre as copeiras

1. Descrigao das atribuigdes e comportamento das copeiras no ambito da PR/RN e PRM's, de
responsabilidade da CONTRATADA:

a) Ser pontual;

b) Apresentar-se e permanecer devidamente uniformizada no posto de trabalho e com
aparéncia adequada ao servico;

c) Primar pelo discreto, educado, eficiente, ético e imparcial tratamento a ser dispensado as
autoridades (externas e internas), ao efetivo funcional da Procuradoria da Republica no Rio
Grande do Norte, e ao publico em geral que se dirige a Administracdo;

d) Cumprir determinagdes e normas estabelecidas para o bom andamento do servico no
ambito da Procuradoria da Republica no Rio Grande do Norte;

e) Comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer anormalidade verificada, inclusive
de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

f) Nao utilizar ou guardar, sob qualquer hipotese, nos postos, objetos estranhos aos servicos,
sejam bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

g) Manter-se atenta, ndo devendo se afastar de suas atribuigdes, principalmente para atender
chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

h) Manter tratamento cordial com os servidores da PROCURADORIA e com os empregados das
empresas terceirizadas que atuam na PROCURADORIA;

i) Zelar pela preservacdo do patrimonio da Procuradoria colocado a sua disposicdo para
execugdo dos servigos, mantendo a higiene, organizacdo e aparéncia do local de trabalho,
solicitando a devida manutengdo, quando necessario;

j) Utilizar os equipamentos da Procuradoria somente para fins de trabalho, além de evitar
eletro/eletrénicos, jogos ou passatempos que prejudiquem a atencdo requerida ao servigo.
Abster-se, ainda, de comportamentos desleixados;

k) Nao fumar no posto de servico;
I) Guardar sigilo dos assuntos pertinentes ao servico.

2. Perfil exigido das copeiras:

a) Ensino Fundamental (antigo 1° grau) concluido, no minimo;
b) 06 (seis) meses de experiéncia na funcdo de copeira;

c) Capacidade de comunicar-se com fluéncia;

d) Polidez no trato com o publico interno e externo.



PARAGRAFO QUARTO - PREPOSTO

1. A empresa CONTRATADA indicara formalmente o preposto, que deverd residir na zona
metropolitana de Natal, e fornecera todas as informacdes necessarias para o seu acionamento
direto (telefone, e-mail,endereco e etc.), a quem atribuem-se as seguintes fungoes:

a) Realizar periodicamente visitas em horarios aleatérios, conforme protocolo ou rotina da
empresa, devidamente informada ao Fiscal do Contrato, para fins de averiguacdo da
regularidade da prestacdo do servico;

b) Comparecer periodicamente (em dias Uteis, no hordrio de expediente da Instituigdo)
aos locais de prestagdo dos servigos, para analisar e assinar o livro de ocorréncias (caso
exista), bem como adotar as providéncias que se fizerem necessarias e/ou solicitadas, no
intuito de restabelecer a regular situagao dos servicos;

c) Analisar mensalmente a qualidade e o estado de conservacdo dos materiais e
equipamentos disponibilizados e necessarios ao fiel cumprimento de suas obrigacdes;

d) Adotar as providéncias necessarias e suficientes a regular prestacdo dos servicos;

e) Realizar reunides periddicas de orientagdo aos empregados;

f) Apresentar e exigir de seus empregados o cumprimento de todas as normas internas de

seguranga do CONTRATANTE ou comportamental eventualmente existente;

g) Realizar a administragdo direta dos empregados postos a disposicdo da CONTRATANTE
para fins de prestagao dos servigos em questdo;

h) Realizar outras atribuigdes inerentes a funcdo de preposto, tendo em vista a eficiéncia e
efetividade na prestagdo dos servigos contratados.

2. As atribuicbes do preposto ndo representam cargo ou posto, mas simples fungao
administrativa da empresa, de maneira que o custo de tal empregado deverd ser incluido na
taxa de administragdo da empresa.

3. Cabe a CONTRATADA atualizar, junto a CONTRATANTE, os dados para contato com o
preposto, sempre que os mesmos forem modificados.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) exercer a gestdo e fiscalizagdo dos servigos através do Fiscal do Contrato previamente
designado em Portaria ou em previsdo disposta no edital;

b) promover, através do Fiscal do Contrato, o acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo
do objeto deste termo, anotando em registro préprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas
daquela;

c) proporcionar a CONTRATADA as facilidades necessérias a fim de que possa desempenhar
normalmente os servigos contratados;

d) prestar aos empregados da CONTRATADA todas as informagdes e esclarecimentos que
eventualmente venham a ser solicitados e indicar as dreas onde os servigos serdo executados;

e) efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e no prazo estabelecidos no Contrato, apoés
cumpridas todas as formalidades legais;

f) manifestar-se formalmente em todos os atos relativos a execugdo do Contrato, em especial,
aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do mesmo;

g) disponibilizar ambiente para acomodagdo dos empregados em servico;

h) proporcionar os meios e condigdes necessarios a seguranca e a higiene dos empregados da
CONTRATADA designados para a execugdo dos servicos;

i) aplicar as sang6es administrativas, quando se fizerem necesséarias.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:

a) Apresentar toda a documentagdo e informacgdes necessérias a assinatura do Contrato;
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b) Iniciar efetivamente a prestagao dos servicos na data de execucdo do Contrato, bem como
prover todas as condigdes necessarias a essa prestacdo de servicos;

c) Fornecer mao de obra com idade néo inferior a 18 anos, para exercer as funcdes referentes
ao objeto deste Termo de Referéncia;

d) N&do permitir a prestagdo de servigo por empregados que sejam parentes até o terceiro
grau dos respectivos membros ou servidores da Contratante;

e) Executar todos os servigos ajustados nas condigdes pactuadas em Contrato, servindo-se de
profissionais devidamente qualificados e regularizados, bem como adequadamente supridos
com materiais, fardamentos e equipamentos de seguranga;

f) manter seus funcionarios, durante o hordrio de trabalho, ou enquanto estiverem nas
dependéncias da CONTRATANTE, devidamente uniformizados, identificados por crachd e
providos dos Equipamentos de Protegdo Individual, substituindo-os quando estes forem
considerados inaptos tecnicamente ou julgados inconvenientes a ordem ou as normas da
CONTRATANTE no prazo de 24 horas;

g) No primeiro més da prestagdo dos servigos, e sempre que houver substituicdo de qualquer
empregado, apresentar a seguinte documentagdo ao Fiscal do Contrato:

g.1) relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de
trabalho, niUmeros da carteira de identidade (RG) e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas
(CPF);

g.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos, devidamente
assinada pela CONTRATADA; e

g.3) exames meédicos admissionais dos empregados da CONTRATADA que prestardo os
Servicos.

h) Comprovar a formagdo técnica especifica dos profissionais disponibilizados para prestacdo
dos servicos, mediante apresentagdo de documentacdo iddénea, expedida por Instituicdes
competentes, assim como as normas internas da empresa sobre d|5C|pI|na e postura na
prestacdo dos servigos;

i) Indicar formalmente e manter preposto responsavel pelo acompanhamento efetivo dos
Servigos;
j) Fornecer, sempre que solicitado, documentacdo que comprove todas as condicdes de

habilitagdo e qualificacdo exigidas no momento da contratacdo, bem assim as que compdem a
regularidade de seus empregados;

k) Garantir a continuidade dos servigos, mesmo em estado de greve da categoria, procedendo
a imediata substituicdo de empregados eventualmente ausentes;

I) Responsabilizar-se pelo transporte dos funciondrios durante periodo de greve de 6nibus,
casos fortuitos e de forga maior;

m) Atender eventuais acréscimos de servigos solicitados pela Administracdo, bem como
substituir o profissional que venha a cometer falta disciplinar, nos termos de suas normas
internas;

n) Controlar e exigir, por meio do preposto devidamente constituido, o cumprimento de
normas internas de disciplina e postura da empresa, bem como todas as normas do
CONTRATANTE;

0) Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias, falhas ou irregularidades, constatadas
pela CONTRATANTE na prestagdo dos servicos;

P) Responsabilizar-se objetivamente por eventuais prejuizos causados @ CONTRATANTE e/ou
terceiros em virtude da ma prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia, seja por
agao ou omissdo;

q) Repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto da CONTRATANTE
e/ou de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

r) Responder por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados 8 CONTRATANTE e/ou
terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho;

s) Responsabilizar-se por todas as despesas diretas ou indiretas ligadas a prestagdo dos
servicos, tais como: saldrios, transportes, encargos sociais, fiscais, trabalhistas,
previdenciarios e de ordem de classe, indenizacdes e quaisquer outras que forem devidas aos
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seus empregados ou prepostos, no desempenho dos servigos objeto do Contrato, bem como
junto a seus fornecedores regulares;

t) Efetuar a quitacdo dos salarios pertinentes aos seus empregados alocados ao servico até o
50 (quinto) dia util do més subsequente, bem como fornecer aos seus empregados vale-
transporte e outros beneficios e vantagens previstos na legislacdo e nos acordos coletivos de
trabalho;

u) Efetuar o pagamento da remuneragdo das férias até 2 (dois) dias antes do inicio do
respectivo periodo;

v) Cumprir integralmente todos os encargos e obrigacdes trabalhistas fixados na legislagdo
vigente e na Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional, ou Dissidio Coletivo;

w) Apresentar mensalmente a documentagdo necessaria ao pagamento pré-fixado;
x) Fornecer seguro de vida em grupo aos seus empregados;
y) Cumprir tempestiva e integralmente as determinacdes da fiscalizacdo do Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente contrato terd vigéncia de 01 (um) més - de 18/03/2015 a 17/04/2015,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada sua duragdo a 180 (cento e
oitenta) dias, quando comprovadamente vantajosos para a CONTRATANTE, desde que haja
autorizagdo formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

a) os servigos tenham sido prestados regularmente;

b) a CONTRATANTE mantenha interesse na realizacdo do servico;

c) o valor do Contrato permanega economicamente vantajoso para a CONTRATANTE;
d) a CONTRATADA manifeste expressamente interesse na prorrogacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Nos termos do inciso XVII do art. 19 da IN 02/2008, nas eventuais prorrogacdes
contratuais, os seguintes custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da
contratagdo deverdo ser eliminados como condigdo para a renovacgdo:

a) aviso prévio trabalhado;
b) aviso prévio indenizado;
€) insumos com prazo de amortizacdo/depreciacdo concluido.

PARAGRAFO SEGUNDO

Conforme o § 2° do art. 30-A da IN 02/2008, a vantajosidade econdmica para
prorrogacdo estara assegurada, sendo dispensada a realizagdo de pesquisa de mercado, desde
que:

a) os reajustes dos itens envolvendo a folha de salarios sejam efetuados com base
em convengao, acordo coletivo ou em decorréncia de lei; e
b) os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagbes

decorrentes de acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais sejam
efetuados com base no Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA/IBGE.

CLAUSULA QUINTA - VALOR CONTRATUAL E PAGAMENTO

Pela execucdo dos servigos, 0 CONTRATANTE pagarda CONTRATADA o valor global
de R$ 10.874,27 (dez mil, oitocentos e setenta e quatro reais e vinte e sete centavos), assim
distribuidos:

| T S .
_ | Local da Prestacédo Qte. De Valor Total da
Ttem ‘ dengwico:,, . Postos Valor por Posty Contratacao
1 ~ PRRN 02 R$ 1.850,07 R$ 3.700,14
2 PRM-Mossoro 01 R$ 1.781,46 R$ 1.781,46
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3 PRM-Caico 01 R$ 1.781,46 R$ 1.781,46

4 | PRM-Pau dos Ferros 01 R$ 1.829,74 R$ 1.829,74

O PRM-Assu 01 R$ 1.781,46 R$ 1.781,46
VALOR GLOBAL MENSAL E ANUAL R$ 10.874,27

PARAGRAFO PRIMEIRO

O pagamento sera realizado no més subsequente ao da realizacdo dos servigos, em até
5 (cinco) dias uteis apos o ateste do Fiscal do Contrato, por meio de deposito na conta-
corrente da CONTRATADA, através de ordem bancaria, mediante apresentagdo de fatura ou
nota fiscal dos servigos.

PARAGRAFO SEGUNDO

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes
comprovagoes:
a) do pagamento da remuneracao devida aos empregados vinculados a execugdao contratual
(folha de pagamento e contracheques assinados), nominalmente identificados, incluindo férias,
130 saldrio, bem como vales-transporte e vales-refeicdo (quando previstos na convencao
coletiva);

b) do pagamento das contribuigdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS e
Previdéncia Social - GPS), correspondentes a remuneracdo devida aos empregados vinculados
a execucdo contratual, nominalmente identificados;

c) da regularidade fiscal, através da apresentacdo da (1) Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Receita Federal), (2) Certiddo Negativa
de Débito (CND) do INSS, (3) Certiddo de Regularidade do FGTS, (4) Certiddo Negativa de
Débitos Estaduais, (5) Certiddo Quanto a Divida Ativa do Estado, (6) Certiddo Negativa de
Débitos para com a Fazenda Municipal, (7) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) da apresentagao dos documentos da GFIP/SEFIP para o FGTS e Previdéncia Social, a saber:
(1) Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP-RE, (2) Resumo do Fechamento -
Empresa/FGTS, (3) Relagao Tomador/Obra - RET, (4) Relagdo Tomador/Obra(RET) — Resumo,
(5) Comprovante de declaragao das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e a outras
entidades e fundos por FPAS - Empresa e (6) Protocolo de envio de arquivos — emitido pela
Conectividade Social;

e) do comprovante de pagamento do seguro de vida referente ao més anterior, acompanhado
da relagdo dos empregados segurados;

f) da folha de ponto dos funciondrios referente ao més anterior ao que se refere a Nota Fiscal
apresentada.

PARAGRAFO TERCEIRO

Para o pagamento da ultima fatura do Contrato, a CONTRATADA deverd comprovar o
cumprimento das obrigagbes trabalhistas e o pagamento de todas as verbas rescisorias
devidas aos funcionarios responsaveis pela prestacdo do servico.

PARAGRAFO QUARTO

O contribuinte regularmente inscrito no sistema Integrado de Pagamentos de Impostos e
Contribuigdes das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (Simples), sofrerd a
retengao do ISS.

PARAGRAFO QUINTO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao
efetivo adimplemento da parcela, serd de 6% a.a (seis por cento ao ano), mediante a

aplicagao da seguinte formula:
\-\ AR ¢




EM = I x N x VP J

Descricao:

EM = encargos moratérios;

N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagdo financeira = 0,0001643.

CLAUSULA SEXTA - DA REPACTUACAO

CONTRATADA tera direito a repactuagdo de precos, como espécie de reajuste
contratual, desde que seja observado o interregno minimo de um ano das datas dos
orgamentos aos quais a proposta se referir, conforme estabelece o art. 5° do Decreto n° 2.271,
de 1997.

PARAGRAFO PRIMEIRO

A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagdo, respeitada a
anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a vigéncia do Contrato, é direito da
CONTRATADA e ndo podera alterar o equilibrio econémico e financeiro do Contrato, conforme
estabelece o art. 37, inciso XXI da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, sendo
assegurado ao prestador receber pagamento mantidas as condigbes efetivas da proposta.

PARAGRAFO SEGUNDO
O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo serd contado a partir:

a) da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento
convocatério, em relagdo aos custos com a execucdo do servico decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a execugdao do
Servigo; ou

b) da data do acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente,
vigente a época da apresentacdo da proposta, quando a variagdo dos custos for
decorrente da mdo de obra e estiver vinculada as datas-base destes instrumentos.

PARAGRAFO TERCEIRO

Nas repactuagbes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data
do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuacdo.

PARAGRAFO QUARTO

As repactuagdes serdo precedidas de solicitacdo da CONTRATADA, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de
custos e formagdo de pregos ou do novo acordo convengdo ou dissidio coletivo que fundamenta
a repactuagao, conforme for a variagdo de custos objeto da repactuacao.

PARAGRAFO QUINTO

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal,
sentenga normativa, acordo coletivo ou convencéo coletiva.

PARAGRAFO SEXTO
Os reajustes dos itens envolvendo insumos (exceto quanto a obrigagdes decorrentes de

acordo ou convengdo coletiva de trabalho e de Lei) e materiais serdo efetuados com base no
Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE.

PARAGRAFO SETIMO
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A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60
(sessenta) dias, contados a partir da solicitacao e da entrega dos comprovantes de variagdo
dos custos.

PARAGRAFO OITAVO

O prazo referido no Paragrafo Sétimo ficard suspenso enquanto a CONTRATADA nao
cumprir os atos ou apresentar a documentagdao solicitada pela CONTRATANTE para a
comprovacdo da variagao dos custos.

PARAGRAFO NONO

O 6rgédo ou entidade CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variagdo
de custos alegada pela CONTRATADA.

PARAGRAFO DECIMO

As repactuagoes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, e ndo poderdo alterar o equilibrio econémico e financeiro do Contrato, exceto
quando coincidirem com a prorrogagcao contratual, em que deverdao ser formalizadas por
aditamento.

PARAGRAFO ONZE

As repactuacbes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante a
vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagdo contratual ou
com o encerramento do Contrato.

PARAGRAFO DOZE

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigéncias
iniciadas observando-se o seguinte:

a) a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de

periodicidade para concessdo das préximas repactuacgdes futuras; ou

C) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a

repactuacdo envolver revisdo do custo de mdo de obra em que o proprio fato gerador,

na forma de acordo, convengdo ou sentenga normativa, contemplar data de vigéncia

retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagao do pagamento

devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuagoes futuras.

PARAGRAFO TREZE

Os efeitos financeiros da repactuagao deverao ocorrer exclusivamente para os itens que
a motivaram, e apenas em relacdo a diferenga porventura existente.

PARAGRAFO QUATORZE

As repactuagdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a
manutengdo do equilibrio econémico do Contrato com base no disposto no art. 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

PARAGRAFO QUINZE

A empresa CONTRATADA para a execucdo de remanescente de servigo tem direito a
repactuagao nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
CONTRATADA, devendo os seus precos serem corrigidos antes do inicio da contratagdo,
conforme determina o art. 24, inciso XI da Lei n°® 8.666, de 1993.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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As despesas com a execucdo deste Contrato correrdo, no presente exercicio, a conta
da Categoria Econémica: 3.0.0.0.00 - Despesas Correntes; 3.3.0.0.00 - Outras Despesas
Correntes; 3.3.90.00 - Aplicagbes Diretas; 3.3.90.37 - Locagdo de Mado de Obra, do
Programa/Atividade 03062058142640001, constante do vigente Orgamento Geral da Unido.

PARAGRAFO UNICO

Para a cobertura das despesas relativas ao corrente exercicio, foi emitida a Nota de
Empenho NO @oxn | de 1Y de ~mengo de 20/ , a conta de dotacdo especificada
nesta clausula.

CLAUSULA OITAVA - DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS

Pelas infragbes decorrentes da contratacdo assumida com o Procuradoria da Republica
no Rio Grande do Norte, a empresa contratada estard sujeita, garantida a defesa prévia, as
sangdes previstas neste instrumento, na Lei no 8.666/93, na Lei 10.520/02 e nas demais
normas pertinentes, conforme segue:

a) Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos ao servigo contratado;

b) Multa moratdria de 0,5% do valor anual do Contrato por dia de atraso no inicio da execugdo
dos servigos, até o maximo de 5% (cinco por cento), o que configurard a inexecucdo total do
Contrato;

c) Multa Compensatéria de até 20% (vinte por cento) do valor do Contrato no caso de
inexecugao total ou parcial;

d) Multa Compensatéria para os casos de descumprimentos de obrigagdes, nos percentuais
estabelecidos nas Tabelas 01 e 02 abaixo inseridas;

e) suspensdo tempordaria de participacdo em licitagdo e impedimento de contratar com a Unido
por intermédio da Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Norte, por prazo ndo
superior a (dois) anos pela inexecucdo parcial do Contrato, quando essa falta acarretar
significativo prejuizo ao servigo contratado;

f) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo, ou até que seja reabilitada pela autoridade
que aplicou a penalidade;

g) caso a adjudicataria se recuse injustificadamente a assinar o termo de Contrato, aplicar-se-
a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor anual estimado do Contrato;

h) No caso da Contratada deixar de cumprir qualquer item do Termo de Referéncia, do
Contrato ou da Convengdo Coletiva ndo previsto na “Tabela 2: Classificagdo de

descumprimentos/desconformidades na execucdo contratual”, a multa sera estabelecida em
funcdo da gravidade do descumprimento.

TABELA 1: DOSIMETRIA (GRAU X MULTA) PARA
DESCUMPRIMENTOS CONTRATUAIS

CORRESPONDENCIA

)
:

2% do valor mensal do Posto

3% do valor mensal do Posto

4% do valor mensal do Posto

5% do valor mensal do Posto

10% do valor mensal do Posto

2% do valor mensal do Contrato

5% do valor mensal do Contrato

® N U D WIN| W

10% do valor mensal do Contrato




TABELA 2: CLASSIFICAGCAO DE DESCUMPRIMENTOS/DESCONFORMIDADES NA

 EXECUGCAO CONTRATUAL

Item Descrigdo Gra Incidéncia
u
01 Manter empregado com uniforme incompleto, sujo ou mal 1 por posto e por dia
apresentado
02 ManFer empregado sem qualificagdo para executar os 4 | por posto e por dia
servigos contratados
Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e .
B3 a pontualidade de empregado 1 DOE PRl & Paria
Deixar de substituir empregado ausente, que se conduza de
04 |modo inconveniente ou que se apresente sem uniforme, sem| 3 por posto e por dia
prejuizo de glosa na fatura
Deixar de fornecer uniformes em periodicidade e quantidade
05 |estabelecida no Termo de Referéncia, Contrato ou da| 2 por posto e por dia
Convengdo Coletiva
Permitir que empregado desempenhe atividades sem
06 |utilizagdo dos EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual)| 5 por posto e por dia
necessarios
Deixar de cumprir determinagdo formal ou instrucdo do o
oF Fiscal de Contrato 4 W Qe
Ndo fornecer material ou equipamento, previsto no Termo de o GEoTrlita & BaE
08 |Referéncia ou Contrato, necessario a execucdo dos servicos,| 6 P g P
excluidos os EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual)
Delxar de substituir, no prazo de 48 horas, materiais ou por ocorréncia e por
09 |equipamentos que estejam desconformes ou apresentem| 6 din
defeitos
Deixar de pagar saldrio, auxilio transporte, auxilio
10 |alimentacdo, FGTS, contribuicdes sociais previdencidrias ou| 4 por posto e por dia
qualquer outro beneficio na data avencada
. ) por ocorréncia e por
11 |Efetuar descontos indevidos no pagamento de empregados 3 empregado
12 |Deixar de manter regularidade juridica, fiscal ou trabalhista 8 por ocorréncia

TABELA 3: LIMITES DE OCORRENCIAS

- GRAU |LIMITES DE OCORRENCIAS PARA
RESCISAO
1 8 ou mais
2 7 ou mais
3 6 ou mais
4 5 ou mais




3 ou mais

7 ou mais

5 ou mais

0 N O un

3 ou mais

PARAGRAFO PRIMEIRO
Atingidos os limites previstos na alinea "b” do caput, e/ou na “Tabela 3 — Limites de

Ocorréncias”, bem como a critério do CONTRATANTE, ndo sera permitida a continuidade do
contrato, ficando a contratada sujeita as penas de rescisdo contratual e multa, e as demais
cominagoes legais previstas.

PARAGRAFO SEGUNDO

A penalidade de multa poderd ser aplicada de forma isolada ou cumulativamente com
as demais.

PARAGRAFO TERCEIRO

Os valores das multas que porventura vierem a ser aplicadas poderdo ser deduzidos das
importancias devidas a contratada.

PARAGRAFO QUARTO

As sangdes serao obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado
de Fornecedores - SICAF.

PARAGRAFO QUINTO

Correrdo por conta da CONTRATADA as despesas com as publicacdes, no Diario Oficial
da Unido, que se fizerem necessarias.

PARAGRAFO SEXTO

Em quaisquer das hipéteses de aplicagdo de sancgdes previstas neste Contrato, €
assegurada defesa prévia, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificacdo a
CONTRATADA, salvo no caso de declaracao de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez)
dias da abertura de vista do processo.

PARAGRAFO SETIMO

Das penalidades que tratam o caput desta cldusula, exceto a alinea “f”, cabem recurso,
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da intimacdo do ato ou da lavratura da ata.

PARAGRAFO OITAVO

Cabera pedido de reconsideragdo, de decisdo do Procurador Geral da Republica, da
penalidade da alinea “f” da caput desta cldusula, no prazo de 10 (dez) dias Uteis da intimacdo
do ato.

PARAGRAFO NONO

Apds a aplicagdo de qualquer penalidade prevista no caput desta clausula, realizar-se-3a
comunicagdo escrita a empresa e publicagdo no Orgdo de Imprensa Oficial (excluidas a
adverténcia e multa de mora), constando o fundamento legal da punicdo e informando que o
fato sera registrado no SICAF.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
O ndo cumprimento das Clausulas e Condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte




da CONTRATADA, assegurara a CONTRATANTE, o direito de rescindi-lo, mediante
notificacdo através de oficio entregue diretamente & CONTRATADA ou por via postal com
Aviso de Recebimento (AR), sem prejuizo das sangdes previstas na Cldusula Décima e também
pelos seguintes motivos:

a) atraso injustificado na prestacdo dos servicos contratados;
b) paralisagdo dos servigos sem justa causa ou sem prévia comunicagdo 8 CONTRATADA ;

¢) transferéncia, subcontratagdo total ou parcial do objeto contratado, sem prévia anuéncia da
CONTRATANTE;

d) nado atendimento das determinacdes do representante da CONTRATANTE, designado para
acompanhar e fiscalizar a execugdo deste contrato;

e) o cometimento reiterado de faltas na execugao dos servigos contratados;
f) a dissolugdo da empresa CONTRATADA;

g) alteragdo social, modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa CONTRATADA, que
a juizo da CONTRATANTE, prejudique a execugdo deste Contrato;

h) interesse do Servigo Publico de alta relevancia, justificadas e determinadas pela maxima
autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada a CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o Contrato;

i) ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da
execugdo deste Contrato;

j) decretagdo de faléncia da CONTRATADA.
PARAGRAFO UNICO

Os casos de Rescisdo Contratual serdo formalmente motivados nos autos do Processo,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO

Este contrato podera ser alterado, desde que haja interesse da CONTRATANTE, com
as devidas justificativas, nos casos previstos no art. 65 da Lei no 8.666/93 e suas alteracgoes.

CLAUSULA ONZE - DO REPRESENTANTE DA ADMINISTRACAO

Para o acompanhamento e fiscalizagdo do presente contrato, serd designado um Gestor
Contratual, a titulo de Representante da Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do
Norte.

CLAUSULA DOZE - DA PUBLICACAO

Correrdo por conta da CONTRATANTE as despesas que incidirem sobre o Contrato
(salvo as relativas as penalidades, cuja obrigagdo € da CONTRATADA), inclusive a publicacdo
de seu extrato e eventuais termos aditivos no Diario Oficial da Uni3o.

CLAUSULA TREZE - DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judicidria de Natal/RN, para dirimir as questdes oriundas
deste Contrato. E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
Contrato lavrado em trés vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas
abaixo firmadas.

— Natal/RN, /£ de marco de 2015.

PROCURADORIA DA R BLICA IJO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
Marcos César Cabral Galvdo - Secretario de Administracdo
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LABOR PRESTAGAO DE SERVICOS LTDA.
Jefferson Rodrigues Gomes - Sécio-administrador
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HENRIQUE MEDEIROS CORTES
Gestor Contratual

APROVAGCAO DO CHEFE ADMINISTRATIVO DA PR/RN
(Em cumprimento ao inciso XI, do artigo 106 do nento Interno do MPF)

Natal/RN, j@ de margo de 2015.



