MPF - PR-RN

Procuradoria da Reptblica no Estado do Rio Grande do Norte

CONTRATO N° 08/2012

Contrato para prestagdo de servigos de
RECEPCIONISTA na sede da PRRN, bem como
nas PRM's de Caicd e Mossord, que entre si
celebram a Unido, por intermédio da Procuradoria
da Republica no Rio Grande do Norte, e a empresa
Rio Grande do Norte Terceirizagao, Servigos e
Comércio de Alimentos LTDA.

Aos 29 dias do més de novembro do ano de 2012, compareceram, de um lado a
UNIAO FEDERAL, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, situada na Av. Deodoro da Fonseca n® 743, Tirol, CEP: 59.020-600, Natal-
RN, neste ato representada por seu Coordenador de Administragdo, no uso da competéncia que lhe
foi atribuida pelo Regimento Interno do Ministério Plblico Federal, Portaria PGR n° 591, de 20 de
novembro de 2008, do Exmo. Sr. Procurador-Geral da Republica, doravante designada
simplesmente CONTRATANTE e, de outro lado, a empresa RIO GRANDE DO NORTE
TERCEIRIZACAO, SERVICOS E COMERCIO DE ALIMENTOS LTDA, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica do Ministério da Fazenda sob o numero 11.610.561/0001-29,
estabelecida na Av. Vereador Mauricio Fernandes de Oliveira, n® 15, bairro Sta. Terezinha, cidade
S&o Gongalo do Amarante/RN, que apresentou os documentos exigidos por lei, neste ato
representada pelo Senhor JOSE VARELA CAVALCANTE BARCA NETO, brasileiro, casado,
portador da cédula de identidade n°® 1.347.556 - SSP/RN, CPF 876.585.774-72, conforme contrato
social da empresa e procuragdo neste ato apresentados e juntados aos respectivos autos, daqui por
diante designada simplesmente CONTRATADA, tém entre si, justo e avencado, e celebram por
forca do presente instrumento e em conformidade com o disposto no processo n® MPF/PR/RN n©
1.28.000.000930/2012-79, referente ao Pregdo 01/2012, considerando ainda as disposicdes
estabelecidas na Lei 10.520, de 17/07/2002, Decreto n° 3.555, de 08/08/2000, Decreto n® 5.450,
de 31/05/2005 e, subsidiariamente, na Lei n° 8.666, de 21/06/1993, com as devidas alteragdes e
demais normas pertinentes, o presente Contrato para Prestacd@o de Servicos de RECEPCIONISTA,
para exercerem suas atividades no edificio sede da Procuradoria da Republica do Rio Grande do
Norte, bem como nas Unidades Municipais de Caicé e Mossord, empreitada por prego unitario,
mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Contratagdo de empresa especializada em locagdo de mdo de obra para a prestagdo de
servigos de RECEPCIONISTA, para exercerem suas atividades no edificio sede da Procuradoria da
Replblica do Rio Grande do Norte, bem como nas Unidades Municipais de Caicé e Mossoro.

PARAGRAFO PRIMEIRO

Os servigos serdo prestados nas seguintes localidades:

a) Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Norte, situada na Av. Deodoro da
Fonseca, n® 743, Bairro Tirol , Natal-RN, CEP: 59020 - 600;

b) Procuradoria da Republica no Municipio de Mossor6 — Rua Filgueira Filho, n® 09, Bairro Costa
e Silva, Mossor6/RN, CEP 59625-190;

Contrato 08-2012 - Recepcionistas (RN Terceirizagio).doc / / \\ Pidgina de 1 de'17



Procuradoria da Reptblica no Estado do Rio Grande do Norte
c) Procuradoria da RepUblica no Municipio de Caicé - Rua Zeco Diniz, S/N, Bairro Penedo,

Caic6/RN, CEP 59300-000.

PARAGRAFO SEGUNDO
Os servicos objeto da presente licitagdo serdo realizados nos locais informados no PARAGRAFO

PRIMEIRO desta CLAUSULA, devendo ser prestados da seguinte forma:

a) A CONTRATADA designara empregados seus, especializados e devidamente credenciados,
assumindo total responsabilidade pelo controle de frequéncia, disciplina e pelo cumprimento de
todas as obrigacBes trabalhistas, fiscais e previdenciarias, inclusive as decorrentes de acidentes,
indenizagbes, multas, seguros, pagamentos a fornecedores diretos, normas de saude publica e

regulamentadoras do trabalho; ‘

b) A CONTRATADA se obriga a exigir que seus empregados, durante o periodo em que
permanecerem nas dependéncias da CONTRATANTE, trajem uniformes adequados e completos e
apresentem boa aparéncia geral; portem cracha de identificacdo por ela subscrito, onde constara,

além da razdo social, o nome do funciondrio e seu nimero de registro na empresa;

c) A CONTRATADA se obriga a substituir, mediante solicitacdo formal e a critério do
CONTRATANTE, qualquer de seus empregados designados para executar as tarefas
correspondentes, que ndo esteja correspondendo ao padrdo estabelecido pelo CONTRATANTE. A
CONTRATADA tera um prazo de 48 horas, a contar da data da solicitagéo, para proceder a troca;
d) A CONTRATADA se compromete a fornecer, por escrito e mediante solicitagdo do
CONTRATANTE, relatério sobre os servigos prestados, acatando sugestdes motivadas, visando
corrigir possiveis falhas e melhor atender as necessidades do CONTRATANTE;

e) O CONTRATANTE poderd, na forma que julgar conveniente, exercer ampla fiscalizagdo para'
fiel cumprimento das condigdes estipuladas;

f) A jornada de trabalho na Procuradoria da Reptblica no Rio Grande do Norte, bem como nas
unidades ministeriais de Caicé e Mossord, sera de 8 (oito) horas didrias, de segunda a sexta-feira,

com 4 horas de sobreaviso aos sabados, totalizando uma jornada de 44 (quarenta e quatro) horas.

PARAGRAFO TERCEIRO

Cabera @ CONTRATADA prestar os servigos de RECEPCAO, cujos colaboradores deverdo possuir, no
minimo, as seguintes caracteristicas:

a) ser pontual;
b) apresentar-se e permanecer devidamente uniformizado(a) no posto de trabalho e com

aparéncia adequada ao servigo ;

7
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Procuradoria da Replblica no Estado do Rio Grande do Norte
c) primar pelo discreto, educado, eficiente, ético e imparcial tratamento a ser dispensado as

autoridades (externas e internas), ao efetivo funcional da Procuradoria da Reptblica no Rio Grande
do Norte, e ao plblico em geral que se dirige a Administragéo;

d) aplicar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento ao publico, bem
como cumprir as normas internas do érgdo;

e) recepcionar, orientar e encaminhar o publico;

f) controlar a entrada e saida de pessoas e materiais, exigindo e fornecendo, quando for o caso,
autorizagdo para ingresso e circulagdo nas dependéncias da Procuradoria, registrando os
respectivos dados nos sistemas de controle existentes;

g) atender ligagGes telefonicas;

h) receber, anotar e transmitir recados;

i) receber correspondéncias e encaminha-las ao setor encarregado da distribuigdo;

j) reconhecer as autoridades lotadas nos edificios da Procuradoria e aquelas que atuam na
Administragdo Publica Federal, de modo a evitar constrangimentos e o consequente tratamento
indevido;

k) comunicar imediatamente ao gestor de contratos qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;

I) manter no posto as normas da Administragdo concernentes ao servigo e a lista telefénica do
edificio sede;

m) observar a movimentagao de individuos nas imediagoes do posto, comunicando o fato a area de
seguranga da PROCURADORIA, quanto a comportamento de estranhos;

n) permitir o ingresso nas instalagdes da PROCURADORIA somente de pessoas previamente
autorizadas e identificadas;

0) repassar, quando da troca de posto, todas as orientagBes recebidas e em vigor, bem como
eventual anomalia observada nas instalagdes e em suas imediacdes;

p) comunicar ao gestor de contratos da PROCURADORIA todo acontecimento entendido como
irregular e que possa vir a representar risco;

q) diligenciar no sentido de evitar todo e qualquer tipo de atividade comercial junto aos postos e
imediagbes e de ndo permitir o ingresso de vendedores, ambulantes, ou qualquer pratica de
comércio nas dependéncias da PROCURADORIA;

r) diligenciar no sentido de evitar a aglomeracéo de pessoas junto aos postos, comunicando o fato
ao gestor de contratos da PROCURADORIA;

s) ndo utilizar ou guardar, sob qualquer hipétese, nos postos, objetos estranhos aos servigos,

sejam bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

Z
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Procuradoria da Replblica no Estado do Rio Grande do Norte
t) manter-se atento, ndo devendo se afastar de suas atribuicdes, principalmente para atender

chamados ou cumprir tarefas solicitadas por terceiros néo autorizados;

u) manter tratamento cordial com os servidores da PROCURADORIA e com os empregados das
empresas terceirizadas que atuam na PROCURADORIA;

v) zelar pela preservagéo do patriménio da Procuradoria colocado a sua disposigdo para execugao
dos servicos, mantendo a higiene, organizacdo e aparéncia do local de trabalho, solicitando a
devida manutencdo, quando necessario;

w) utilizar os equipamentos da Procuradoria somente para fins de trabalho, além de evitar
eletro/eletrénicos, jogos ou passatempos que prejudiguem a atencdo requerida ao servigo. Abster-
se ainda de comportamentos desleixados;

x) ndo fumar no posto de servigo;

y) guardar sigilo dos assuntos pertinentes ao servigos, e

z) realizar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.
Paragrafo Unico - Documentacido Complementar

O servigo ora contratado obedecera ao estipulado neste Contrato e no Pregdo n° 01/2012, bem
como a proposta apresentada, datada de 08/10/2012, além das obrigagbes assumidas nos
documentos, constantes do Processo/MPF/PR/RN n©. 1.28.000.000930/2012-79 e que,
independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste Contrato, no que
ndo o contrariem.

CLAUSULA SEGUNDA - OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

A CONTRATANTE se obriga a:

a) Solicitar ao preposto, sempre que necessario, a adocdo de medidas efetivas de corregdo oy
adequacdo dos servigos prestados pela CONTRATADA; ‘
b) Instituir o acompanhamento efetivo e permanente da execucdo do contrato, mediante indicagdo
de gestor e fiscal para assegurar o cumprimento do contrato;

¢) Disponibilizar, mantendo limpos e habitdveis os locais dos postos de servigos, inclusive com
acesso a instalagdes sanitdrias e a dgua potavel;

d) Relacionar-se com a CONTRATADA por meio do preposto, indicado formalmente, e ou livro de
ocorréncias, e-mails, oficios e outros meios documentados;

e) Efetuar, com pontualidade, os pagamentos 3 CONTRATADA, apés o cumprimento das
formalidades legais e a averiguagdo mensal da qualidade dos servicos;

f) Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados e

uniformizados e, sobretudo, em servigo, aos locais em que devam executar suas tarefas laborais;
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Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Norte
h) Fornecer 8 CONTRATADA todos os esclarecimentos necessarios para a prestagao dos servigos.

CLAUSULA TERCEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

a) fornecer mao de obra com idade n&o inferior a 18 anos, para exercer as fungdes referentes ao
objeto deste Termo. Os profissionais deveréo ser devidamente capacitados, e 0s servigos deverao
ser prestados mesmo em estado de greve da categoria;

b) responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagado vigente, e
garantir o cumprimento das atividades, de acordo com as diretrizes estabelecidas para sua
realizacdo e com as especificagdes constantes no orgamento apresentado;

c) selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
pessoas com as fungBes profissionais pretendidas legalmente registradas em suas carteiras de
trabalho;

d) fornecer nome, enderego, telefone e nimero do documento de identidade, bem como copia da
carteira de trabalho dos empregados alocados para a prestacdo do servigo;

e) manter seus funciondrios, durante o hordrio de trabalho, ou enquanto estiverem nas
dependéncias da CONTRATANTE, devidamente uniformizados, identificados por cracha e providos
-dos Equipamentos de Protecdo Individual, substituindo-os quando estes forem considerados
inaptos tecnicamente ou julgados inconvenientes a ordem ou as normas da CONTRATANTE no
prazo de 24 horas;

f) orientar seus empregados para o cumprimento rigoroso dos horarios estabelecidos, devendo,
ainda, substitui-los nos casos de faltas, auséncias legais ou férias, de maneira a ndo prejudicar o
bom andamento e a boa execugdo dos servicos. O periodo n&o trabalhado, decorrente da ndo
substituicdo nos casos de falta ou auséncia, sera descontado na fatura mensal;

g) instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientagdes do Fiscal do Contrato,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do Trabalho;

h) manter, na regido metropolitana da cidade de Natal/RN, um preposto com poderes de decis&o
para representar a empresa, principalmente no tocante a eficiéncia e agilidade na execugdo dos
servicos objeto da contratagdo, conforme art. 68 da lei 8.666/93, fornecendo nimeros telefdnicos e
outros meios para contato, devendo tal preposto ser apresentado fisica e formalmente através de
declaracdo da CONTRATADA desde o primeiro dia de vigéncia do contrato;

i) reportar-se ao Fiscal do Contrato quando necessario, adotando as providéncias pertinentes para
a corregdo das falhas detectadas;

j) ndo repassar os custos de qualquer dos itens do uniforme aos seus empregados;

k) ndo transferir a outrem, no todo ou em parte, o CONTRATO, sem prévia e expressa anuéncia da
CONTRATANTE;

I) manter sigilo sobre todo e qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de
que tomar conhecimento em razdo da execugao do objeto deste CONTRATO, devendo orientar seus
empregados neste sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa;

m) observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios, objetivando a correta execugado dos servigos;

n) reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, os
danos causados, comprovadamente, por seus empregados, ndo excluindo ou reduzindo essa
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Procuradoria da Republica no Estado do Rio Grande do Norte
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento pela CONTRATANTE, podendo ser
descontado o valor a ser ressarcido de fatura vincenda, ou ainda, ser cobrado em juizo;

0) repor, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer objeto da CONTRATANTE e/ou
de terceiros que tenha sido danificado ou extraviado por seus empregados;

A

p) responder por quaisquer danos materiais ou pessoais ocasionados a CONTRATANTE e/ou
terceiros, por seus empregados, dolosa ou culposamente, nos locais de trabalho;

q) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Administracdo, inclusive quanto a prevencgdo de incéndios, e as de
seguranca e medicina do trabalho;

r) manter durante toda a execucdo do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigagtes
assumidas, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;

s) efetuar a quitagdo dos salarios pertinentes aos seus empregados alocados ao servigo até o 5°
(quinto) dia atil do més subsequente, bem como fornecer aos seus empregados vale-transporte!
outros beneficios e vantagens previstos na legislagéo e nos acordos coletivos de trabalho;

t) Efetuar o pagamento da remuneragéo das férias até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo
periodo;

u) entregar mensalmente a PR/RN a quitacdo das obrigagbes trabalhistas e tributarias, comprovar
o recolhimento das contribuices sociais pertinentes e apresentar, juntamente com a fatura mensal
dos servicos prestados, como condigdo a percepgdo mensal do valor faturado, copia da folha de
pagamentos ou recibos assinados pelos funciondrios, se for o caso, copia dos pagamentos de férias
e, no caso de funciondrios demitidos, das verbas rescisorias;

v) entregar mensalmente a PR/RN as copias dos recibos de entrega dos vales-transporte, dos vales
alimentacdo, dos uniformes e de outros beneficios estipulados na Convengdo Coletiva de Trabalho,
nos quais deverdo constar: nome e matricula dos empregados, data da entrega, bem como a
quantidade, o valor e 0 més de competéncia e, ainda, assinaturas dos empregados atestando o
recebimento dos mesmos;

x) manter vinculo empregaticio formal e expresso com 0s seus empregados, sendo responsavel
pelo pagamento de salarios e todas as verbas trabalhistas, recolhimento de todos os encargos
sociais e trabalhistas, além de seguros e indenizacBes, taxas e tributos pertinentes, conforme a
natureza juridica da CONTRATADA, bem como por quaisquer acidentes ou mal subito de qu
possam ser vitimas os empregados durante a prestacdo de servigos ou no trajeto casa/trabalho e
vice versa, ficando ressalvado que a inadimpléncia da CONTRATADA para com 0S encargos
trabalhistas, fiscais e previdencidrios ndo transfere a CONTRATANTE a responsabilidade por seu
pagamento, nem podera onerar o objeto do CONTRATO;

y) responsabilizar-se por acidentes e doengas do trabalho e emitir a CAT (Comunicagdo de
Acidente de Trabalho);

z) Assinar, no ato da regularizagdo da conta corrente vinculada, conforme o item 10, termo
especifico junto a instituigdo financeira oficial, permitindo que a CONTRATANTE tenha acesso aos
saldos e extratos, e vinculando a movimentagdo dos valores depositados a autorizagdo da
Administracdo, em consondncia com o disposto no art. 19-A, c¢/c a prescrigdo constante do anexo

VII, ambos da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02/2008.

PARAGRAFO PRIMEIRO

a) A CONTRATADA sera responsavel pela entrega do uniforme completo ao seu funcionario da
seguinte forma:

a.1) No inicio da execugdo do contrato, deverdo ser fornecidos os seguintes itens:
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02 (duas) CALCAS OU SAIAS;

02 (duas) CAMISAS DE BOTAO NA COR BRANCA;
02 (dois) LENCOS TIPO ECHARPE;

01 (um) BLAZER; e

01 (um) par de SAPATOS.

a.2) A partir da data prevista para inicio da execucgdo dos servigos, independente da data
de entrega dos mesmos, deverdo ser substituidos, a cada 06 (seis) meses:

01 (uma) CALCA ou SAIA;
01 (uma) CAMISAS DE BOTAO NA COR BRANCA.

a.3) 48 (quarenta e oito) horas apds comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre
que algum item do uniforme estiver inadequado ou imprestédvel ao uso no exercicio
da atividade, ndo atendendo as condigdes minimas de apresentagéo;

OBS: O blazer, os lencos e os sapatos deverdo ser substituidos pela CONTRATADA t&o logo se
perceba que os mesmos estdo inadeguados ou imprestaveis ao uso no exercicio da atividade,
independente de comunicacdo da CONTRATANTE.
b) No caso de substituicdo do empregado responsavel pela prestagdo do servigo, deverdo ser
fornecidos todos os itens constantes na subalinea “a.1” deste paragrafo, ao novo prestador.

c) A empresa deverd fornecer, ainda, uniformes apropriados as empregadas gestantes,
substituindo-os sempre que estiverem apertados.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os custos com os uniformes e equipamentos pessoais de seguranga NAO poderdo ser descontados
do empregado da Empresa, salvo previsbes em contrario estabelecidas em lei ou em acordo
coletivo de trabalho.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, de 03/12/2012 a 02/12/2013, podendo
ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitada sua duragdo a 60 (sessenta) meses.

Em caso de prorrogagéo, nos termos do inciso XVII do art 19 da IN 02/2008, os custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como
condicé@o para a renovagdo.

PARAGRAFO UNICO

Em ca_so.de’prorrogac;éo, nos termos do inciso XVII do art 19 da IN 02/2008, os custos ndo
renovaveis ja pagos ou amortizados no primeiro ano da contratacdo deverdo ser eliminados como
condigdo para a renovacao.

CLAUSULA QUINTA — VALOR CONTRATUAL

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos ora contratados, o valor global anual

de R$ 83.436,00 (oitenta e trés mil, quatrocentos e trinta e seis reais) durante a vigédcia deste
contrato.
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_ Procuradoria da Replblica no Estado do Rio Grande do Norte
PARAGRAFO PRIMEIRO

A CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA, pelos servigos prestados, o valor global mensal de
R$ 6.953,00 (seis mil, novecentos e cinquenta e trés reais), no més subsequente ao da realizagéo
dos servicos, até o 5° (quinto) dia atil, apés o atesto da Nota Fiscal/Fatura pelo Gestor
Contratual, e apresentacdo dos documentos citados na CLAUSULA SEXTA deste Termo Contratual.
Logo apds, a documentagdo serd enviada & Secdo de Execugéo Orgamentdria e Financeira (SEOF)
para que se proceda ao pagamento.

PARAGRAFO SEGUNDO

A CONTRATADA entregara a PR/RN, em até 05 (cinco) dias da assinatura do contrato, garantia
numa das modalidades previstas no Artigo 56 da Lei 8.666/93, no valor de R$ 4.171,80 (quatro
mil, cento e setenta e um reais e oitenta centavos), correspondente a 5% (cinco por cento) do

valor global do contrato.
PARAGRAFO TERCEIRO ‘.

A garantia prestada devera vigorar durante todo o prazo do presente Contrato, devendo seu valor
ser atualizado nas mesmas condigOes e datas daquele.

PARAGRAFO QUARTO

A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeigdes na execugao do
objeto deste Contrato, ou para reparar danos decorrentes das agbes ou omissbes da
CONTRATADA ou de preposto seu, ou ainda para satisfazer quaisquer obrigagdes, judiciais ou
extrajudiciais, resultantes ou decorrentes de suas acbes ou omissoes.

PARAGRAFO QUINTO

A autorizacdo contida no item anterior € extensiva aos casos de multas aplicadas nos termos deste
Contrato, observada a ampla defesa e o contraditério.

PARAGRAFO SEXTO

A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 02 (dois) dias (teis apds recebimento de
notificacdo, o valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE, devendo o montante
ser mantido em sua totalidade durante toda a vigéncia contratual.

PARAGRAFO SETIMO

A garantia prestada pela CONTRATADA sera restituida, automaticamente ou por solicitagdo,
somente apds comprovagio de integral cumprimento de todas as obrigactes contratuais, inclusive
recolhimento de multas, encargos previdencidrios, trabalhistas e satisfagdo de prejuizos causados a
CONTRATANTE ou a terceiros, em virtude da execugdo do objeto deste Contrato.

PARAGRAFO OITAVO
A garantia oferecida na modalidade fianga-bancaria, devera:
I - ser concedida nos termos e condicdes autorizadas pelo Banco Central do Brasil;
II - Ser concedida pelo valor integral exigido para a fianga;
1II - Ter validade durante todo o prazo de vigéncia do contrato;
IV - Conter rentincia expressa ao beneficio de ordem;
V - Estabelecer prazo maximo de 48 horas para cumprimento;

VI - Ser irretratavel, salvo no caso de substituicdo por outra modalidade de fianga, nos termos
do art. 56 da Lei 8.666/93, previamente aprovado pela CONTRATANTE.
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CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagard a(s) CONTRATADA(s) pelos servigos efetivamente prestados, a
importancia mensal CONTRATADA, em até cinco dias uteis apds a atesto do Gestor do Contrato,
por meio de depdsito na conta-corrente da CONTRATADA, através de ordem bancaria, mediante
apresentagéo de fatura ou nota fiscal dos servigos.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O pagamento serd efetuado até o 5° (quinto) dia Gtil apds o ateste da Nota Fiscal, por meio de
depésito em conta corrente através de Ordem Bancaria.

PARAGRAFO SEGUNDO

A liberagdo da nota fiscal/fatura para pagamento ficara condicionada ao atesto da unidade
responsavel pelo acompanhamento e recebimento dos objetos ora contratados

PARAGRAFO TERCEIRO

A respectiva nota fiscal/fatura deverd estar devidamente discriminada, em nome da Procuradoria
da Republica no Estado do Rio Grande do Norte, CNPJ n° 26.989.715/0025-80.

PARAGRAFO QUARTO

Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exigidos
como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA, importarda em prorrogagao
automatica do prazo de vencimento da obrigagao do CONTRATANTE.

PARAGRAFO QUINTO

Nenhum pagamento seré efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidag&o ou qualquer
obrigagdo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

PARAGRAFO SEXTO

A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das seguintes comprovagoes:

a) do pagamento da remuneragdo devida aos empregados vinculados a execugéo
contratual, nominalmente identificados, referente ao més anterior ao que se refere a
Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem como vales-transporte e
vales-refeicdo (quando previstos na convengéo coletiva);

b) do pagamento das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Previdéncia Social), correspondentes & remuneragdo devida aos empregados vinculados
a execugdo contratual, nominalmente identificados, e pagas no més anterior ao que se
refere a Nota Fiscal apresentada;

c) da regularidade fiscal, através da apresentagdo da (1) Certiddo Conjunta de Débitos
Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (Receita Federal), (2) Certidao
Negativa de Débito (CND) da Previdéncia Social, (3) Certidao de Regularidade do FGTS,
(4) Certiddo Negativa de Débitos Estaduais, (5) Certiddo Quanto a Divida Ativa do
Estado, (6) Certiddo Negativa de Débitos para com a Fazenda Municipal, (7) Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

d) da apresentacdo dos documentos da GFIP/SEFIP para o FGTS e Previdéncia Social, a
saber: Relacdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP-RE, Resumo do
Fechamento - Empresa/FGTS, Relagdo Tomador/Obra -  RET, Relagéo
Tomador/Obra(RET) - Resumo, Comprovante de declaragdo das contribuigdes a
recolher & Previdéncia Social e a outras entidades e fundos por FPAS - Empresa e
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
Procuradoria da Reptiblica no Estado do Rio Grande do Norte
Protocolo de envio de arquivos — emitido pela Conectividade Social;

e) do cumprimento das obrigagdes trabalhistas correspondentes a ultima nota fiscal ou
fatura que tenha sido paga pela Administragéo;

f) do comprovante de pagamento do seguro de vida referente ao més anterior,
acompanhado da relagdo dos empregados segurados;

g) da folha de ponto dos funcionarios referente ao més anterior ao que se refere a Nota
Fiscal apresentada;

h) do extrato atualizado da conta corrente vinculada bloqueada para movimentagéo,
conforme o item 10 do Termo de Referéncia;

i) do comprovante de entrega de uniformes (a cada seis meses).

PARAGRAFO SETIMO [
Para o pagamento da Ultima fatura do contrato, a CONTRATADA deverd comprovar o cumprimentu
das obrigacdes trabalhistas e o pagamento de todas as verbas rescisérias devidas aos funcionarios
responsaveis pela prestagdo do servigo.

PARAGRAFO OITAVO

O contribuinte regularmente inscrito no sistema Integrado de Pagamentos de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e das Empresas de Pequeno Porte (Simples) sofrera a retengdo

do ISS.

PARAGRAFO NONO

Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a CONTRATADA né&o tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da
parcela, serd de 6% a.a. (seis por cento ao ano), mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP

Descrigao:

EM = encargos moratorios;

N = nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagdo financeira = 0,0001643.

CLAUSULA SETIMA - DA REPACTUAGAO

Serd admitida a repactuacio dos pregos dos servigos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observado o interregno minimo de um ano
(salvo na primeira), contado a partir da data do orgamento a que a proposta se referir, admitindo-
se, como termo inicial, a data do acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, vigente a época da apresentagdo da proposta, quando a maior parcela do custo da
contratacdo for decorrente de méo de obra e estiver vinculado as datas-base destes instrumentos.
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