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MINISTFZRI() PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO RIO GRANDE DO NORTE

CONTRATO N.° 06/2012

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL E O
CENTRO EDUCACIONAL DOM BOSCO, PARA
IMPLANTACAO DO PROGRAMA ADOLESCENTE
APRENDIZ NA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE.

O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, por intermédio da PROCURADORIA
DA REPUBLICA NO ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE, CNPJ n.° 26.989.715/0025-
80, situada na Avenida Deodoro da Fonseca, n°® 743 — Bairro Tirol — Natal - RN, neste ato
representada por seu Coordenador de Administragdo, no uso da competéncia que lhe foi atribuida
pelo Regimento Interno do Ministério Phblico Federal, Portaria PGR n° 591, de 20 de novembro de
2008, do Exmo. Sr. Procurador-Geral da Republica, doravante denominado simplesmente
CONTRATANTE, e o CENTRO EDUCACIONAL DOM BOSCO, inscrito no CNPJ/MF sob o n°
12.978.0003/0001-83, associagdo civil de natureza beneficente, filantrépica, sem fins econdmicos e
de assisténcia social, com sede na Avenida Guaretinguetd, n. 715, Conjunto Gramoré — Lagoa Azul,
Natal/RN, neste ato representado por seu Diretor FRANCISCO DIOGENES DA CUNHA
SARAIVA, brasileiro, religioso, solteiro, portador da carteira de identidade n° 99.029.172.674
SSP/CE, e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o nimero
966.051.893-53, doravante denominado CONTRATADA, tendo em vista o contido no Processo
MPF/PR-RN 1.28.000.001492/2012-66, resolvem celebrar o presente CONTRATO, referente a
Dispensa de Licitagdo, nos termos do Artigo 24, Inciso XIII, da Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e em
atencdo ao Programa Adolescente aprendiz, instituido pela Portaria PGR/MPU n° 625, de
09/12/2010, com o objetivo de assegurar ao adolescente aprendiz formagdo técnico-profissional
metodica, compativel com seu desenvolvimento fisico, moral e psicologico, mediante atividades
teoricas e préticas desenvolvidas no ambiente de trabalho, mediante as seguintes cldusulas e

condigges:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo de entidade sem fins lucrativos,
para o desenvolvimento de atividades conjuntas que propiciem a formacfo e integracio de
aprendizes ao mercado de trabalho, em atengdio ao Programa Adolescente Aprendiz, instituido pela
Portaria PGR/MPF N.° 625, de 9 de dezembro de 2010, no 4mbito do Ministério Publico da Unido,
para aprendizes de Auxiliar de Servigos Administrativos, na forma dos artigos 428 e 430 incisos I e
IT da CLT com a redagdo dada pela Lei n® 10.097/2000, assim como da IN n°® 26 de 20/12/2001 do
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Ministério do Trabalho e Emprego.

Pardgrafo Primeiro - Poderio ser admitidos no Programa menores/adolescentes
inscritos em programa de aprendizagem voltado para a formagdo técnico-profissional metddica,
compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral e psicoldgico, promovido por servigos
nacionais de aprendizagem.

I — Os 04 (quatro) aprendizes de Auxiliar de Servicos Administrativos deverdo ser
selecionados pela CONTRATADA, obedecendo aos seguintes critérios:

a) pertencer 4 familia cuja renda per capita seja igual ou menor a 0,5 (meio) saldrio

minimo;

b) estar na faixa etaria de 14 (quatorze) a 18 (dezoito) anos incompletos;

c) estar freqiientando Curso de Aprendizagem oferecido pela CONTRATADA;

d) estar matriculado e fregiientando institui¢do formal de ensino;

e) os adolescentes locados no CONTRATANTE, para todos os efeitos legais, ndo

poderdo, em nenhuma hipétese, ser substituidos temporariamente por outro.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

Em cumprimento ao estabelecido no artigo 2° da Resolugdio n° 74, expedida pelo
Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CONANDA, em 13 de setembro de
2001, a CONTRATADA depositard no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente — CMDCA da localidade em que se realizard a aprendizagem, o Programa de
Aprendizagem, elaborado em conformidade com a Portaria 615, expedida pelo Ministério do
Trabalho e Emprego em 13/12/2007, pela Portaria 1.003 de 04/12/2008.

Parigrafo Primeiro — Compete & CONTRATADA selecionar e matricular os
adolescentes, prepara-los, encaminhd-los ao CONTRATANTE, devidamente uniformizados e com
registro na Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, acompanhar o desenvolvimento dos
adolescentes no Programa de Aprendizagem e elaborar mecanismos de controle tanto da frequéncia
quanto do desenvolvimento dos aprendizes nas atividades teéricas e praticas.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA ird ministrar em sua sede a parte tedrica do
programa de aprendizagem, e fard o acompanhamento das atividades préaticas dos adolescentes
através de visitas de manutengdio em colaboragdo com o CONTRATANTE, bem como fard o
acompanhamento escolar dos Adolescentes, e providenciard a certificagdo prevista na Lei n°
10.097/2000.

Paragrafo Terceiro - Serd concedido ao aprendiz que concluir, com éxito, a grade de
treinamento definida para os contratos de aprendizagem com duragio de 24 (vinte e quatro) meses,
ai incluidas as férias a que fizerem jus, o Certificado de Qualificagio Profissional emitido pela
CONTRATADA e assinado juntamente com o CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto - Nio constituird impedimento a certificagdo e a sua permanéncia
no programa a auséncia do aprendiz em até 10% das atividades teéricas efou 5% das atividades
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Paragrafo Quinto - O aprendiz que tiver sua participagio no programa interrompida
por qualquer motivo receberd uma declaragio contendo informagdes relativas aos moédulos
concluidos, o periodo de sua permanéncia e carga horédria cumprida.

Pardgrafo Sexto - O aprendiz no Programa de Aprendizagem serd avaliado
semestralmente pela CONTRATADA e pelo CONTRATANTE, sob os aspectos abaixo
relacionados:

I- interesse /comprometimento;

I1- reciprocidade;

I11- sociabilidade;

[V- participagdo;

V- crescimento/desenvolvimento.

Paragrafo Sétimo - Os aprendizes executario nas localidades definidas pelo
CONTRATANTE, atividades praticas compativeis com o aprendizado tedrico, sendo necesséria a
rotatividade destas tarefas, com complexidade progressiva. Além da parte tedrica estritamente
vinculada as atividades praticas, o programa de aprendizagem podera contemplar outros conceitos
tedricos que sejam dteis na futura vida profissional do aprendiz, tais como, comportamento
adequado e postura profissional no ambiente de trabalho.

Paragrafo Oitavo - O desligamento do adolescente aprendiz ocorrerd quando o
aprendiz completar o programa de aprendizagem, ou antecipadamente nas seguintes hipéteses:

I — desempenho insuficiente ou inadaptacéo do aprendiz;

[1 — falta disciplinar grave;

[T — auséncia injustificada a escola que implique perda do ano letivo; ou
IV — a pedido do aprendiz.

Paragrafo Nono - Inadaptacdo sera considerada como motivo em todas as situacdes
em que as partes envolvidas, por meio de relatério circunstanciado das agdes e consequéncias das
atividades do adolescente, decidam proceder ao desligamento daquele adolescente por ndo haver
compromisso com a aprendizagem tedrica ou pratica.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Sem prejuizo das demais disposi¢es do presente Contrato, constituem obrigagdes e
responsabilidades do CONTRATANTE:

I - observar as limitagdes impostas a prestag@o dos servigos pelos aprendizes, dentre

as quais:

a) € vedada a prorrogagdo e a compensagdo de jornada, inclusive nas hipoteses
previstas nos incisos I e II do artigo 413 da CLT;

b) € vedado o labor em hordrio noturno, assim considerando aquele compreendido
entre as 22:00 horas de um dia e as 5:00 horas do dia seguinte;

c) € vedado o labor em ambientes insalubres, perigosos e ofensivos a moral dos
adolescentes;

d) € vedado o labor em servigos penosos, constituidos por tarefas extenuantes ou que
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exijam desenvolvimento fisico ou psiquico nio condizente com a capacidade do adolescente;

e) € vedado o labor em locais de dificil acesso e nio servidos por transporte ptiblico
em horédrios compativeis com a jornada de trabalho, exceto se fornecido transporte gratuito pelo
CONTRATANTE.

IT - comunicar & CONTRATADA, sobre a falta cometida pelos adolescentes,
encontrando em conjunto com a mesma a solugéo para o ocorrido;

[IT - prestar atendimento, em cariter emergencial, ao(s) adolescente(s) que vier a
sofrer mal-estar e/ou acidente, comprometendo-se a comunicar imediatamente & CONTRATADA,
para que providencie o seu encaminhamento ao INSS para tratamento de satde;

IV - comunicar imediatamente 8 CONTRATADA todo acidente que ocorrer com o(s)
adolescente(s), no horério regulamentar, para que sejam tomadas as providéncias cabiveis;

V' - colaborar com a CONTRATADA na supervisio e na avaliagio do(s)
adolescente(s) colocado(s) a sua disposigdo, assegurando aos profissionais da CONTRATADA o
acesso aos locais de trabalho dos adolescentes, de modo a lhes facilitar o desempenho de suas
fung¢des de acompanhamento e supervisio;

VI - preencher, juntamente com o educador da CONTRATADA, a avaliagdo de
desempenho do(s) adolescente(s), que devera ser aplicada semestralmente;

VII - informar a CONTRATADA a respeito do comportamento, atitudes, eficiéncia,
educacdo e progresso do(s) adolescente(s), quando solicitada e sempre que o julgar necessério;

VIIT - dar ao(s) adolescentes todas as oportunidades de aprendizagem pritica,
possiveis, tendo o cuidado de fazé-los executar, progressivamente, das tarefas mais simples as
tarefas mais complexas;

[X - impedir o transporte de valores ou quaisquer titulos representativos de valores,
pelo(s) adolescente(s) colocados a sua disposigéo;

X - fazer o controle e a anotagdo didria do horério das atividades cumpridas pelos
adolescentes (exigindo sua assinatura em folha de ponto ou cartfio), na parte pratica do Curso,
remetendo mensalmente 8 CONTRATADA, devidamente assinado e rubricado;

XI - estabelecer carga hordria de trabalho de, no méximo, 20 (vinte) horas semanais,
por adolescente colocado & sua disposi¢do, compativel com a idade e com o hordrio escolar do
adolescente, de segunda a sexta-feira.

XII - promover a integracio do adolescente aprendiz no ambiente de trabalho;

XIII — informar ao adolescente aprendiz seus deveres e responsabilidades,
apresentando as normas e procedimentos internos.

XIV — efetuar, com pontualidade, os pagamentos & CONTRATADA, apds o

cumprimento das formalidades legais. @
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CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Sem prejuizo das demais disposigdes do presente Contrato, constituem obrigagdes e
responsabilidades da CONTRATADA :

I - definir a programagdo geral detalhada de execugdo do objeto deste Contrato,
submetendo-a as sugestdes e criticas do CONTRATANTE antes do inicio da execugdo das
atividades préticas; '

II - selecionar os adolescentes matriculados em programas de aprendizagem
promovidos, observando a reserva de pelo menos 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas
portadoras de deficiéncia;

IIl - garantir locais favordveis e meios diditicos apropriados ao programa de
aprendizagem e ao desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social do adolescente aprendiz;

IV - assegurar a compatibilidade de hordrios para a participagdo do menor no
Programa Adolescente Aprendiz e no programa de aprendizagem, sem prejuizo da frequéncia ao
ensino regular;

V - acompanhar as atividades e o desempenho pedagégico do adolescente aprendiz,
em relagdo ao programa de aprendizagem e ao ensino regular;

VI - promover a avaliagdo periddica do adolescente aprendiz no tocante ao programa
de aprendizagem;

VII - expedir Certificado de Qualificagdio Profissional em nome do adolescente, apos
a conclusdo do programa de aprendizagem com aproveitamento satisfatério, e outros documentos
que se fizerem necessdrios, em especial os necessérios as atividades escolares;

VIII - apresentar sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, todos os
comprovantes de recolhimento de todo e qualquer encargo, independentemente da natureza, devido
pela CONTRATADA em decorréncia da execug@o das atividades exercidas pelos adolescentes,
inclusive as contribui¢des devidas ao INSS e ao FGTS, e as taxas e impostos municipais, estaduais
ou federais;

[X - apresentar ao CONTRATANTE uma rela¢fio contendo todos os dados cadastrais
dos adolescentes pertencentes ao presente Contrato, como: nome, enderego, filiagéo, documentagdo
pessoal e telefone, em papel timbrado da CONTRATADA;

X - fica expressamente convencionado que, na hipétese do CONTRATANTE ser
autuado, notificado, intimado ou condenado, por qualquer obrigagdo de responsabilidade da
CONTRATADA, seja de que natureza for, mesmo apds o término do Convénio, a parte inocente
deverd notificar a parte infratora para que esta, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento de tal notificagdo, cumpra a obrigagdo determinada;

XI - acompanhar a frequéncia escolar do(s) adolescente(s), encaminhando 2
fiscalizagdo do CONTRATANTE, a cada 06 (seis) meses, declaragfio de frequéncia escolar;
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XII - apresentar ao CONTRATANTE a previsdo do calendéario mensal de férias dos
adolescentes, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias;

XIIT - manter o acompanhamento social do(s) adolescente(s), repassando ao
CONTRATANTE, quaisquer dados que venham interferir no desempenho das atividades;

XIV - assumir integral responsabilidade quanto ao cumprimento do que € pactuado
em relagdo as verbas devidas aos adolescentes, eximindo o CONTRATANTE, em juizo ou fora
dele, de qualquer responsabilidade em relagio ao pagamento de salérios e demais vantagens, bem
como contribui¢des sociais; em juizo ou fora dele;

XV - se identificado desvirtuamento do programa por parte do CONTRATANTE -
em reclamag@es trabalhistas ajuizadas por aprendizes — a CONTRATADA poderd exigir eventual
ressarcimento do CONTRATANTE, inclusive notificd-la para ciéncia e/ou assumir o polo passivo
de eventual Reclamagdo Trabalhista, ou responder por eventual descumprimento de obrigacdo
determinada;

XVI - responsabilizar-se, tnica e exclusivamente, pelos contratos de trabalho dos
adolescentes, ndo podendo ser arguida solidariedade do CONTRATANTE, nem mesmo
responsabilidade subsididria, ndo existindo qualquer vinculo empregaticio entre 0 CONTRATANTE
e os adolescentes utilizados na execugdo do objeto deste Contrato;

XVII - pagar e cumprir todas as exigéncias e encargos trabalhistas, previdencidrios,
sociais e acidentdrios decorrentes dessa contratagdo, obrigando-se, desde ja, a reembolsar o
CONTRATANTE as importancias que este for compelido a pagar por forga de eventual decisio
Jjudicial ou administrativa relativa as obriga¢gdes da CONTRATADA com os adolescentes;

XVIII — manter em dia e as suas expensas apélice de seguro de acidentes de trabalho
dos adolescentes aprendizes, cobrindo particularmente, os casos de morte e invalidez permanente,
direta ou indiretamente vinculada ao objeto desta contratagio;

XIX — enviar ao CONTRATANTE cépia da apolice de seguro de acidentes de
trabalho dos aprendizes, em até 30 (trinta) dias, a partir da data inicio da execugdo contratual, bem
como a lista do efetivo contemplado pelo referido seguro.

Paragrafo Unico - Fica expressamente convencionado que, na hipotese de uma das
partes ser autuada, notificada, intimada ou condenada, por qualquer obrigagdo de responsabilidade
da outra parte, seja de que natureza for, mesmo ap6s o término do Convénio, a parte inocente
deverd notificar a parte infratora para que esta, no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do
recebimento de tal notificagdo, cumpra a obrigagdo determinada.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

As PARTES acordam em atribuir ao presente Contrato o valor total de R$ 89.472,00
(oitenta e nove mil, quatrocentos e setenta e dois reais), incluidos os impostos e encargos incidentes,
que representa o valor para os 24 (vinte e quatro) meses de Contrato a ser pago 8 CONTRATADA,
tendo em vista que o valor mensal é de R$ 3.728,00 (trés mil, setecentos e e vinte e oito reais).
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' Paragrafo Primeiro - O valor estabelecido nesta clausula foi obtido através da
multiplicagdo de 04 (quatro) adolescentes alocados, pelos valores unitarios previstos no ANEXO I
(Planilha de Custo do Menor Aprendiz), projetado pelo prazo de duragd@o do presente Contrato.

Paragrafo Segundo — Os valores constantes da Planilha de Custo do Menor
Aprendiz (ANEXO I) poderdo ser revistos sempre que ocorrerem fatos supervenientes que,
alterando a base contratual, ndo sejam imputéveis as PARTES.

Paragrafo Terceiro - O vinculo empregaticio serd formado exclusivamente entre
o(s) adolescente(s) e a CONTRATADA, cabendo a esta a responsabilidade pelo pagamento dos
saldrios, INSS, PIS, FGTS, despesas administrativas e demais verbas rescisorias e contratuais,
mediante ressarcimento por parte do CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DO PAGAMENTO

Para execugdo do objeto contratado 0 CONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA
por adolescente alocado, os valores unitarios previstos no ANEXO I (Planilha de Custo do Menor
Aprendiz) deste instrumento, observando-se o seguinte:

a) os valores pagos 8 CONTRATADA, por adolescente, serdo corrigidos na mesma
propor¢do da corre¢do do saldrio minimo, com exce¢do da parcela relativa a vale-transporte,
auxilio-alimentag&o, uniforme e exame médico, que deverdo ter corregdo em época oportuna.

Parigrafo Primeiro - A CONTRATADA emitird a documentagéo de cobranga, em
conformidade com a legislagdo vigente, indicando claramente a conta corrente na qual devera ser
depositado o pagamento, € a submeterd ao CONTRATANTE, juntamente com os comprovantes de
recolhimento dos tributos e/ou encargos sociais do més anterior.

Parigrafo Segundo - O pagamento sera feito mediante dep6sito em conta corrente
da CONTRATADA até o dia 10° (décimo) dia do més subsequente ao da execugdo e aceitagio das
atividades praticas.

Paragrafo Terceiro - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nio tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionada a taxa ‘de
atualizagéo financeira devida pelo CONTRATANTE, mediante a aplicag¢do da seguinte férmula:

EM=1Ix N x VP, sendo
I = (TX/100), assim apurado: I =(6/100) I = 0,00016438
365 365

Em que:

I = Indice de atualizagio financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual = 6%;

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento,

VP = Valor da parcela em atraso.

Parigrafo Quarto — Aplica-se a mesma regra disposta no pardgrafo anterior, na
hipotese de eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°

93.872/1986.
= ™ 7.
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Paragrafo Quinto - Caso sejam constatados pelo CONTRATANTE, no prazo de 05
(cinco) dias ap6s a entrega da documentagdo pela CONTRATADA, erros, falhas e/ou divergéncias
nos documentos de cobranga apresentados, o prazo para pagamento serd de 05 (cinco) dias,
contados a partir da data de reapresentagio, dos documentos devidamente retificados.

CLAUSULA SETIMA — DA REPACTUACAO

O presente Contrato podera ser repactuado visando sua adequaco aos novos precos
de mercado, observado o interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo,
convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, que estipular o salario vigente a época da
apresentagfo da proposta, € a demonstragfio analitica da variagdo dos componentes dos custos do
Contrato, devidamente justificada, de conformidade com o Decreto n.° 2.271, de 07/07/ 1997, ou
outros dispositivos legais que venham a ser editados pelo Poder Piblico, em complementacio e/ou
substitui¢do a mencionada norma.

Paragrafo Primeiro — Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo & dltima repactuagio.

Pariagrafo Segundo — Para a repactuagio acima mencionada, a CONTRATADA
deverd apresentar planilhas que evidenciem analiticamente a variagdo dos custos, devidamente
comprovada e justificada. A comprovagdo poderd ser feita por meio de documentos contemporaneos
a época da elaboragéo da proposta e do momento do pedido de repactuagio.

Paragrafo Terceiro — As repactuagdes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem
solicitadas durante a vigéncia do Contrato, serdo objeto de preclusio com a assinatura da
prorrogagdo contratual ou com o encerramento do Contrato.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia do Contrato serd de 24 (vinte e quatro) meses, a partir de 22 de
outubro de 2012.

CLAUSULA NONA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo do presente Contrato correrfio, no presente exercicio, a
conta da Natureza da Despesa 3.3.3.9.0.37 — Locagdo de Mao-de-Obra do Programa de Trabalho,
constante do Orgamento Geral da Unido, Lei n.° 12.214, de 26/01/2010, para este fim, e, no
préximo exercicio, a conta da dotagdo orgamentdria prevista para atender despesas da mesma
natureza.

Paragrafo Unico — Para cobertura das despesas sera emitida Nota de Empenho n°®
2012NE000612, datada de 18 de outubro de 2012, & conta da dotagfo orgamentéria especificada
nesta clausula.

CLAUSULA DECIMA — DAS PENALIDADES E RECURSOS

Com fulcro nos artigos 86 ¢ 87 da Lei n° 8.666 de 21/06/1993, 0 CONTRATANTE

-
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poderd, garantida a defesa prévia e o contraditério, aplicar & CONTRATADA as seguintes
penalidades, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

a) adverténcia;

b) multa, a ser recolhida no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos, a contar da
comunicagdo oficial, nas seguintes hipdteses:

b.1) 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso injustificado e por
descumprimento das obrigagdes estabelecidas neste Contrato, até o maximo de 10% (dez por cento)
sobre o valor mensal da Contribui¢do Institucional prevista no Grupo E da Planilha de custos do
Menor Aprendiz (Anexo I);

b.2) 10% (dez por cento) sobre o valor total do Contrato, no caso de inexecucao
total ou 5% (cinco por cento) no caso de inexecugdo parcial do objeto contratado.

c) suspensdo tempordria do direito de participar de licitagdo e impedimento de
contratar com a Procuradoria da Reptblica no Estado do Rio Grande do Norte, pelo prazo de até 2
(dois) anos;

d) declarag@o de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua
reabilitacéo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

” (13

Paragrafo Primeiro — As sangdes previstas nas alineas “a”, “c”, e “d” do caput
poderdo ser aplicadas cumulativamente ou néo 4 penalidade da alinea “b”.

Paragrafo Segundo — Outras San¢des — De acordo com o artigo 88 da Lei n.° 8.666
de 21/06/1993, serdo aplicadas as sang¢des previstas nos incisos 111 € IV do artigo 87 da mesma
norma, as CONTRATADAS ou aos profissionais que, em razdo dos Contratos regidos por esta Lei:

a) tenham sofrido condenagio definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes
fiscais no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos do contrato;

¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragio em
virtude de atos ilicitos praticados.

Paragrafo Terceiro — Recursos — Da aplicagdo das penalidades previstas nas alineas
“a” e “b” do caput, poderdo ser interpostos recursos no prazo maximo de 10 (dez) dias tteis a
contar da intimagio do ato.

Paragrafo Quarto — Pedido de Reconsidera¢io — No caso da penalidade prevista
nas alineas “c” e “d” do caput, cabera pedido de reconsideragio ao Exmo. Sr. Procurador-Chefe do
Ministério Publico Federal no Rio Grande do Norte, no prazo de 10 (dez) dias tteis a contar da
intimagdo do ato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

A inadimpléncia das cldusulas e condigdes estabelecidas neste Contrato, por parte da
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CONTRATADA, assegurard ao CONTRATANTE o direito de da-lo por rescindido, mediante
notificagdo por meio de oficio, entregue diretamente ou por via postal com prova de recebimento,
sem prejuizo do disposto na Clausula das Penalidades.

Paragrafo Primeiro — Rescisdo unilateral por parte do CONTRATANTE —
Ficara o presente Contrato rescindido mediante formalizagdo, assegurada a ampla defesa e o
contraditorio, nos seguintes casos:

1. o nio cumprimento ou cumprimento irregular das clausulas contratuais;

2. a lentiddo do seu cumprimento, levando o CONTRATANTE a comprovar a
impossibilidade da conclusio dos servigos nos prazos estipulados;

3. atraso injustificado, a juizo do CONTRATANTE, na execucdo dos servigos
contratados;

4. paralisag@o dos servigos sem justa causa ou prévia comunicagfio 8 Administra¢do;
5. subcontratagdo total do objeto deste Contrato;
6. subcontratagdo parcial sem prévia e expressa autorizacio do CONTRATANTE;

7. associagio da CONTRATADA com outrem, cessdo ou transferéncia total ou
parcial, bem como fusdo, cisdo ou incorporagdo que afetem a boa execugio do presente Contrato;

8. desatendimento das determinagdes regulares da autoridade designada para
acompanhar e fiscalizar a execucdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

9. cometimento reiterado de faltas na execugéo do Contrato, anotadas pelo Gestor;
10. decretag@o de faléncia ou dissolugdo da Sociedade;

11. alterag@o social e modificagé@o da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA,
que, a juizo do CONTRATANTE, prejudiquem a execugdo deste Contrato;

12. modificagio na sociedade, admissdo de gerentes, diretores ou administradores ou
outras alteragdes que configurem transgressdo as vedagdes previstas nas Resolugdes n® 01/2005 e
37/2009 do Conselho Nacional do Ministério Publico;

13. protesto de titulos ou a emissdio de cheques sem a suficiente provisdo que
caracterizem a insolvéncia da CONTRATADA;

14. razGes de interesse publico de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas
e determinadas pela méxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinada o
CONTRATANTE, e exaradas no processo administrativo a que se refere o Contrato;

15. ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada,
impeditiva da execugdo deste Contrato.

Paragrafo Segundo — Rescisiio bilateral — Ficard o presente Contrato rescindido
por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para 0 CONTRATANTE, nos casos dos

incisos XIIT a XVI do artigo 78 da Lei n.° 8.666, de 21/06/1993. @
= ¢
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Paragrafo Terceiro — De conformidade com o § 2° do artigo 79 da Lei n.° 8.666, de
21/06/1993, quando a rescisdo ocorrer com base nos incisos XII a XVII do artigo 78 da mesma lei,
sem que haja culpa da CONTRATADA, serd esta ressarcida dos prejuizos regularmente
comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a:

a. pagamentos devidos pela execugdo do Contrato até a data da rescisdo;

b. pagamento do custo de desmobilizagio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES GERAIS

As PARTES indicardo um representante que atuard como seu preposto para Os
assuntos relacionados a este Contrato, com poderes para orientar a execugdo das atividades
exercidas pelos adolescentes e receber todas e quaisquer informagdes e correspondéncias, cuja
substitui¢@io devera ser formalizada por escrito. As comunicag&es entre as partes deverdo ser sempre
por escrito, por meio fisico ou eletrénico.

Paragrafo Primeiro — As comunicagdes dirigidas 8 CONTRATADA deveriio ser
encaminhadas aos seguintes enderegos eletronicos: CENTRO EDUCACIONAL DOM BOSCO, e-
mails: cedb@domboscogramore.com.br, aprendiz@domboscogramore.com.br.

Paragrafo Segundo - As comunicagdes dirigidas ao CONTRATANTE deverio ser
entregues no seguinte enderego: Ministério Piblico Federal/Procuradoria da Reptiblica no Estado
do Rio Grande do Norte, Avenida Deodoro da Fonseca, n® 743 — Bairro Tirol — CEP: 59020-600 —
Natal/RN, E-mail: th@prrn.mpf.gov.br e/ou cpl@prrn.mpf.gov.br.

Paragrafo Terceiro - As alterages de enderegos, fax, telefone ou email, de qualquer
das partes deverdo ser imediatamente comunicadas  outra por escrito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VALIDADE

Este Contrato somente terd validade depois de aprovado pelo Procurador-Chefe do
Ministério Publico Federal no Rio Grande do Norte, no uso da competéncia que lhe foi atribuida
pelo inciso XI do artigo 106 do Regimento Interno do Ministério Piblico Federal, aprovado pela
Portaria n® 591, de 20/11/2008, do Exmo. Sr. Procurador-Geral da Republica, e publicado seu
extrato no Didrio Oficial da Unido, conforme dispSe o artigo 20 do Decreto n.° 3.555, de
08/08/2000.

Parigrafo Unico — Incumbira ao CONTRATANTE a sua conta e no prazo
estipulado no artigo 20 do Decreto n.° 3.555, de 08/08/2000, a publicag@o do Extrato deste Contrato
e dos seus Termos Aditivos no Diario Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA ALTERACAO

Este Contrato poderd ser alterado mediante Termos Aditivos, na ocorréncia de
quaisquer dos fatos estipulados no artigo 65, da Lei n® 8.666, de 21/06/1993. Q@
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica Eleito o Foro da Cidade de Natal — RN, para dirimir quaisquer duvidas que
vierem a surgir no cumprimento das obrigagdes aqui estabelecidas.

E, por estarem de pleno acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente
Contrato, lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, assinado pelas partes, Juntamente com as
testemunhas abaixo.

Natal/RN, 19 de outubro de 2012.

starcas César Cabral Galvao
%%’7 r‘&g e,i oy de Administracao

Pro lfradorla da Repiiblica no Rio Grandeao Nette
Marcos César Cabral Galvao
CONTRATANTE
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Centro\Educacional Dom Bosco
Francisco Didgenes da Cunha Saraiva
CONTRATADA
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APROVACAO DO CHEFE ADMINISTRATIVO DA PR/RN
(Em cumprimento ao inciso XI, do artigo 106 do Regimento Interno do MPF)

Natal/RN, 19 de outubro de 2012.

FABIO N ENZON
Procurador-Chefe da PR/RN

GESTORA CONTRATUAL:
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CPF 009.418.874-21 Analista Administrativo
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