MINISTERIOC FURBLICO FEDERAL
FROCURADGRIA DA REFUELICA NG ESTADO DG PARAIA

EDITAL N° 53, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022

2° PROCESSO SELETIVO I?UBLICO UNIFICADO DE 2022 PARA FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA
DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR DE CURSOS NAS AREAS ADMINISTRATIVA E JURIDICA

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO
PARANA, com fundamento no Regulamento do Programa de Estagio do Ministério Publico da Unido,
aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de 2010 (alterada pelas Portarias PGR/MPU N°
576, de 12 de novembro de 2010, Portaria PGR/MPU n° 155, de 30 de margo de 2011 e Portaria PGR/MPU
n° 539, de 4 de outubro de 2011, Portaria PGR/MPU n° 8, de 03 de fevereiro de 2016, Portaria PGR/MPU n°
46, de 18 de maio de 2017 e Portaria PGR/MPU n° 42, de 18 de junho de 2018), no disposto no art. 16, da
Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve abrir o0 2° PROCESSO SELETIVO PUBLICO
UNIFICADO DE 2022 PARA FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NIVEL
SUPERIOR PARA AS AREAS ADMINISTRATIVA E JURIDICA, observadas as disposicdes constantes neste
edital:

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo destina-se a formagao de cadastro reserva de estagiarios de nivel
superior dos cursos de graduagdo em Administracdo, Direito, Engenharia Civil, e de curso de pos-
graduacao em Direito.

1.1.1 Arelacdo dos cursos por Unidade consta no Anexo I.

1.1.2 O estagio a que se refere o presente edital é de carater ndo-obrigatorio.

1.2 E pré-requisito para inscricdo neste processo seletivo estar matriculado em uma das
instituigdes de ensino superior conveniadas com o Ministério Publico Federal, relacionadas no Anexo IV.

1.3 Poderao concorrer as vagas de estagio os estudantes de curso superior de graduagao
que tenham concluido, no ato da contratacdo, pelo menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, para os candidatos de curso com duragéo de 10
(dez) ou mais semestres

b) 3° semestre do curso superior, para os candidatos de curso com duracéo de 7 (sete) a 9
(nove) semestres

c) 2° semestre do curso superior, para candidatos de curso com duragdo de 5 a 6 (seis)
semestres; e

d) 1° semestre do curso superior, para candidatos de curso com duragdo menor ou igual a 4
(quatro) semestres.

1.3.1 A comprovagéo do requisito previsto no item 1.3 devera ocorrer no ato da contratacao.
1.4. Poderao concorrer as vagas de estagio de pos-graduagao os estudantes matriculados
em curso superior de pés-graduacdo em Direito com carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta)

horas.

1.4.1 Os estudantes de poés-graduagdo deverdo comprovar, no ato da contratagédo, a
conclusdo de curso de graduagédo em Direito.
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2 — DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

2.1 Os estudantes interessados em participar do processo seletivo deverdo, das 12h00 do
dia 12/09/2022 as 18h00 do dia 23/09/2022, realizar a pré-inscricao, mediante o preenchimento da Ficha de
Inscrigdo para Estagio, disponibilizada no site da Procuradoria da Republica no Estado do Parana, em

http:// www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/2022/processos-seletivos.

2.2 Apds o preenchimento da Ficha de Inscricdo, os interessados deverdo encaminhar, por
e-mail, no prazo do item 2.1, os seguintes documentos em formato digital (arquivos pdf ou jpg):

2.2.1 documento de identidade com foto e CPF.

2.2.2 comprovante de matricula expedido pela instituicdo de ensino conveniada nos ultimos
30 dias.

2.2.3. documento expedido pela instituicdo de ensino conveniada, nos ultimos 30 dias, que
informe o indice de rendimento académico (ou equivalente) do candidato.

2.2.4 Termo de Consentimento (Anexo VII)

2.2.5 laudo médico, na forma prevista no subitem 3.2, para o candidato que se declarar
portador de necessidades especiais.

2.2.6 declaragao de opgao para participar da selegao pelo Sistema de Cotas para Negros
(Anexo 1), se for o caso.

] 2.2.7 declaragao de opgao para participar da selegéo pelo Sistema de Cotas para Minorias
Etnico-Raciais (Anexo Ill), se for o caso.

2.3 Os documentos deverdo ser encaminhados para o enderego de e-mail relativo a
localidade escolhida, de acordo com a tabela abaixo:

Localidade Enderego de e-mail
Curitiba prpr-concursocuritiba@mpf.mp.br
Campo Mouréao prpr-concursocampomourao@mpf.mp.br
Cascavel prpr-concursocascavel@mpf.mp.br
Francisco Beltréo prpr-concursofranciscobeltrao@mpf.mp.br
Foz do Iguagu prpr-concursofozdoiguacu@mpf.mp.br
Guaira prpr-concursoguaira@mpf.mp.br
Londrina prpr-concursolondrina@mpf.mp.br
Ponta Grossa prpr-concursopontagrossa@mpf.mp.br

2.4 Considerar-se-a extemporanea e sem validade qualquer inscrigdo feita fora do periodo
mencionado no item 2.1.

2.5 Antes de realizar a pré-inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
que atende a todos os requisitos exigidos.

2.6 A Procuradoria da Republica no Estado do Parana ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
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comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.7 Os candidatos pré-inscritos e cuja inscricdo for deferida receberdo e-mail de
confirmacgao.

2.7.1. Cabera ao candidato certificar-se do recebimento do e-mail até o dia 26/09/2022,
comunicando eventual ndo-recebimento & Comiss&do Organizadora, pelo e-mail prpr-estagio@mpf.mp.br .

2.8 Nao serao deferidas as inscrigdes dos candidatos que realizarem a pré-inscrigao fora do
prazo estabelecido no item 2.1, ndo anexarem a documentagcao mencionada nos subitens 2.2.1 a 2.2.4 e,
quando for o caso, nos subitens 2.2.5 a 2.2.7, observado o disposto no item 1.2.

2.9 O candidato que nao comprovar o requisito previsto no item 1.2, bem como néo anexar
a documentacgao relacionada no item 2.2, durante o prazo estabelecido, néo tera sua inscrigao deferida.

2.10 As inscrigbes sao gratuitas.

211 As informacdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
podendo o Ministério Publico Federal excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

2.12 O prazo das inscrigbes podera ser prorrogado por ato do Procurador-Chefe da
Procuradoria da Republica no Estado do Parana, e, nesse caso, sera divulgado no site

http://www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/2022/processos-seletivos .
3 -DAS INSCRI(}()ES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a
validade deste processo seletivo aos estudantes com deficiéncia que, no momento da pré-inscrigcao,
declararem tal condicdo.

3.1.1 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteragées.

3.2 O interessado em concorrer as vagas para pessoa com deficiéncia devera anexar a
documentagéo de inscri¢gdo, laudo médico detalhado, expedido nos doze meses anteriores ao inicio do
periodo de pré-inscrigao, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia e que conste expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° e seus incisos
do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999.

Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas
seguintes categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragao completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcéo fisica, apresentando-se
sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou
auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade
congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungoes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequiéncias de 500HZ, 1.000HZ,
2.000Hz e 3.000Hz;

Ill - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do Optica; a baixa visdo, que significa
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acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregéo 6ptica; os
casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os olhos for

igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condicdes
anteriores;

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagbes associadas a duas
ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagado dos recursos da comunidade;

€) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagéo de duas ou mais deficiéncias.

3.3 Na falta do relatério médico ou ndo contendo este as informagdes acima indicadas, o
requerimento de inscricao preliminar sera processado como de candidato ndo deficiente, mesmo que
declarada tal condicéo.

3.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial para a realizagdo das
provas devera requeré-lo, por escrito, devidamente justificado por médico especializado na area da
respectiva deficiéncia, ao Procurador-Chefe, no ato de inscri¢cdo, ciente de que pedidos posteriores nesse
sentido serao indeferidos.

3.5 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das
provas devera requeré-lo, no momento da inscrigdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia. A ampliagdo do tempo de duragédo das provas sera de até 60
(sessenta) minutos, conforme o caso, a ser fixado por ato do Procurador-Chefe.

3.6 O primeiro candidato com deficiéncia classificado na selegdo sera convocado para
ocupar a 62 vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 11% 218 31% vagas e assim
sucessivamente, limitado a 20% (vinte por cento).

3.7 As vagas ofertadas para os candidatos com deficiéncia que nao forem providas por falta
de candidatos nessa condigdo, aprovados no Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com observancia a ordem classificatoria.

3.8 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des deste artigo, implicara a
perda do direito de ser convocado as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

4 — DAS INSCRIQOES PARA CANDIDATOS PARTICIPANTES DO SISTEMA DE COTAS
PARA NEGROS E MINORIAS ETNICO-RACIAIS

4.1 Fica reservado o percentual de 30% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a
validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem participantes do Sistema de Cotas
para Negros.

4.2 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a
validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem participantes do Sistema de Cotas
para Minorias Etnico-Raciais.

4.3 Para concorrer ao Sistema de Cotas para Negros e Minorias Etnico-Raciais, o candidato
devera:
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4.3.1 efetuar a inscricdo optando pela participagdo do sistema de cotas, nos prazos
definidos no item 2.1 deste Edital.

4.3.2 assinar declaragdo especifica de opgado para participar da selegdo por esse sistema
(Anexo Il para negros, e Anexo Ill para minorias étnico-raciais) e enviar por e-mail, nos termos e prazos definidos
no item 2 deste Edital.

4.3.3 comparecer, quando convocado, perante responsavel ou Comissdo Organizadora da
Selegdo, que esclarecera sobre os critérios de avaliagdo, primordialmente com base no fenodtipo ou,
subsidiariamente, em quaisquer outras informagdes que auxiliem na analise acerca de sua condigdo de
pessoa negra ou minoria étnico-racial e as consequéncias legais em caso de declaragao falsa.

4.3.4 o candidato convocado que ndao comparecer a entrevista pessoal ou comparecer sem
portar documento original de identidade sera eliminado do processo seletivo.

4.3.5 o candidato cuja autodeclaragao nao tenha sido validada pela Comisséao sera eliminado do
processo seletivo.

4.4 O primeiro candidato negro classificado na selegao sera convocado para ocupar a 3°, os
demais, a 52, 9?2, 122 1528, 192, 222 vaga e assim sucessivamente.

4.5 O primeiro candidato como minoria étnico-racial classificado na selegéo sera convocado
para ocupar a 10?, os demais, a 202, 30? vaga e assim sucessivamente.

4.6 As vagas ofertadas para os candidatos participantes do sistema de cotas para negros e
minorias étnico-raciais que nao forem providas por falta de candidatos nessa condicao, aprovados no
Processo Seletivo serao preenchidas pelos demais candidatos, com observancia a ordem classificatoria.

5 — DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

5.1 Para os candidatos dos cursos de graduagdo em Administragdo e Engenharia Civil, o
processo seletivo consistira na aplicagao de provas objetivas de carater eliminatorio e classificatério, com 20
(vinte) questdes de multipla escolha (a, b, c, d), elaboradas em consonancia com os contetdos programaticos
constantes no Anexo V deste Edital.

5.1.1 As provas dos cursos da area administrativa (Administracdo, Engenharia Civil) terdo
duracao de 2 horas.

5.2 Para os candidatos dos cursos de graduagédo e pos-graduagao em Direito, o processo
seletivo consistira na aplicagéo de prova objetiva, contendo 30 (trinta) questdes de multipla escolha (a, b, c,
d); e de prova discursiva, com 1 (uma) questdo, todas versando sobre conhecimentos especificos, de
carater eliminatorio e classificatério, elaboradas de acordo com o conteudo programatico constante do
Anexo V.

5.2.1 As provas dos cursos da area juridica (graduagéo e pos-graduagéo em Direito) terdo
duragao de 4 horas.

5.3 As provas serdo realizadas na data de 04/10/2022, a partir das 13:30h, nos enderecos
constantes no Anexo IX, ndo sendo permitido o acesso de candidatos ao local apds o horario fixado para o
seu inicio.

5.4 A data de aplicagdo da prova podera ser alterada por ato do Procurador-Chefe da
Procuradoria da Republica no Estado do Parana e, nesse caso, sera divulgado no site

http:// www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/2022/processos-seletivos .
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5.5 O candidato devera apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de
caneta esferografica azul ou preta, comprovante de inscrigdo e documento de identidade com foto.

5.5.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial e documento com foto.

5.6 Nao sera permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta durante a realizagao
das provas, bem como o uso de celulares e outros aparelhos eletronicos.

5.6.1 Sera eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a realizagao das provas,
for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar,
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., relogio digital, 6éculos escuros, protetor
auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

5.7 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que sera o unico documento valido para a corregao.

5.8 O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
e consistira na sua identificagdo e na marcagao da resposta desejada para cada item.

5.9 Para obter pontuagédo na questédo objetiva, o candidato devera marcar um, e somente
um, dos campos do Cartdo de Respostas. Marcacdes incorretas e/ou marcagbes em mais de uma
alternativa acarretardo a anulagéo da questao.

5.10 A resposta da questao discursiva devera ser transcrita em folha de resposta préopria
para a questao. Nao sera corrigida ou aceito recurso para respostas contidas no caderno de provas.

5.11 Nao havera substituicdo do Cartdao de Respostas e/ou da folha de resposta da questédo
discursiva.

5.12 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagéo da leitura dptica.

5.13 O gabarito das questbes objetivas sera publicado na data provavel de 05/10/2022.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

6.1 Para as provas dos cursos de graduagao em Administragdo e Engenharia Civil, aplicam-
se os critérios discriminados a seguir:

6.1.1 Cada questao objetiva valera 5 (cinco) pontos.
6.1.2 A nota final sera a soma dos acertos, multiplicado por 5, até a nota maxima de 100.

6.1.3 O candidato que n&o obtiver rendimento igual ou superior a 30% (trinta por cento) na
prova objetiva estara automaticamente eliminado do certame.

6.2 Para a prova de graduagéao em Direito, aplicam-se os critérios relacionados abaixo:

6.2.1 Cada questédo objetiva valera 1 (um) ponto e a questédo discursiva valera 10 (dez)
pontos.
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6.2.2 Cada questéo objetiva tera peso 1 e a questao discursiva tera peso 7. Para calculo da
nota do candidato sera utilizada a seguinte férmula: (nota da prova objetiva) + (nota da prova discursiva x 7),
até a nota maxima de 100.

6.2.3 A prova discursiva dos candidatos que obtiverem média inferior a 30% (trinta por
cento) de acerto na prova objetiva ndo sera corrigida.

6.2.4 Serao corrigidas as provas discursivas dos melhores colocados, na prova objetiva, de
acordo com o quantitativo maximo por lotagao previsto no Anexo VI. Havendo empate na ultima colocagao,
todos os candidatos empatados terao a prova corrigida.

6.2.4.1 O quantitativo previsto no Anexo VI ndo se trata de vagas abertas, mas tdo somente
de quantitativo referencial para corregdo de provas discursivas.

6.2.5 O candidato que n&o obtiver rendimento igual ou superior a 30% (trinta por cento) na
prova objetiva e 30% (trinta por certo) na prova discursiva estara automaticamente eliminado do certame.

6.3 Para a prova de pés-graduagado em Direito, aplicam-se os critérios relacionados abaixo:

6.3.1 Cada questdo objetiva valera 1 (um) ponto e a questdo discursiva valera 10 (dez)
pontos.

6.3.2 Cada questao objetiva tera peso 1 e a questao discursiva tera peso 7. Para calculo da
nota do candidato sera utilizada a seguinte formula: (nota da prova objetiva) + (nota da prova discursiva x 7),
até a nota maxima de 100.

6.3.3 A prova discursiva dos candidatos que obtiverem média inferior a 50% (cinquenta por
cento) de acerto na prova objetiva ndo sera corrigida.

6.3.4 Seréo corrigidas as provas discursivas dos melhores colocados, na prova objetiva, de
acordo com o quantitativo indicado por lotagédo previsto no Anexo VI. Havendo empate na ultima colocagéo,
todos os candidatos empatados terdo a prova corrigida.

6.3.4.1 O quantitativo previsto no Anexo VI ndo se trata de vagas abertas, mas tdo somente
de quantitativo referencial para corregdo de provas discursivas.

6.3.5 O candidato que nao obtiver rendimento igual ou superior a 50% (cinquenta por cento)
na prova objetiva e 50% (trinta por certo) na prova discursiva estara automaticamente eliminado do certame.

6.4 A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente da nota final, para cada uma das
Unidades do Anexo |.

6.5 Caso haja empate no somatdrio de pontos, sera considerado melhor classificado o
candidato que:

6.5.1 obtiver maior nimero de pontos na prova discursiva, para a area juridica;
6.5.2 estiver em periodo mais avangado do curso.
6.5.3 tiver maior idade;

6.6 O resultado final do processo seletivo serd divulgado no @ site
http://www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/2022/processos-seletivos na data provavel de 14/11/2022.

7. DOS RECURSOS
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7.1 Cabera recurso dirigido a Comissdo Examinadora, em face da prova objetiva, no prazo
de 1 (um) dia util, (até as 18h), apos a data de divulgagdo do gabarito preliminar e em face da prova
discursiva no prazo de 1 (um) dia util (até as 18h), apds a data de divulgagdo do resultado preliminar,
mediante formulario préprio (Anexo VIII), o qual devera ser enviado para o e-mail constante na tabela do
item 2.3, de acordo com a localidade escolhida.

7.1.1 Os recursos enviados intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

7.1.2 Sera concedida vista da prova discursiva a partir da divulgagéo do resultado preliminar
no horario das 12h00 as 18h00.

7.2 Se do exame de recursos das questdes objetivas resultar anulacdo de questéo, a
pontuagao correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGAO

8.1 O candidato aprovado sera convocado, por meio telefénico ou mensagem de correio
eletrénico, para contratagdo, conforme sobrevierem vagas, obedecendo-se a ordem de classificagdo de
cada uma das unidades relacionadas no Anexo |, durante a validade do presente processo seletivo.

8.2 O candidato quando convocado devera manifestar o interesse ou ndo a vaga nos 2
(dois) dias uteis subsequentes a data do recebimento da mensagem de correio eletrbnico, sendo
considerado desistente apos este prazo.

8.3 O candidato convocado podera desistir da vaga definitiva ou temporariamente. No caso
de desisténcia temporaria, o candidato podera renunciar a sua classificacdo e passara a posicionar-se em
ultimo lugar na lista dos aprovados da Unidade, aguardando eventual nova convocagado, no prazo de
validade do processo seletivo. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita uma unica vez por
meio de correio eletrbnico ou por documento escrito com firma reconhecida a ser encaminhado para a
unidade a que concorreu (Anexo |).

8.4 No ato de convocagao, sera enviado ao candidato link para acesso ao Cédigo de Etica e
Conduta do MPU, o qual é de leitura obrigatdria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em
atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro de 2017.

8.5 E vedado ao candidato convocado realizar as atividades do estagio em unidade diversa
para a qual se inscreveu.

8.5.1 O candidato classificado no processo seletivo de estagiarios podera ser aproveitado
em cidade diversa para a qual foi aprovado, no dmbito e no interesse do Ministério Publico Federal no
Estado do Parana, somente se preenchido os seguintes requisitos:

a) solicitagéo da Procuradoria da Republica interessada;

b) aceitacao por parte do candidato;

c) auséncia de candidato aprovado no quadro da Procuradoria da Republica interessada;

d) auséncia de vagas, na oportunidade, na Procuradoria da Republica para a qual o
candidato concorreu;

e) aquiescéncia pela Procuradoria cedente.

8.5.1.2 O candidato que vier a ser aproveitado em outra cidade, nos termos do item 8.5.1,
nao sera excluido da lista de classificagdo da cidade para a qual concorreu.
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MINIETERIOC FPUORLICO FEDERAL
FROCURADGRIA DA REFUELICA NG ESTADG DO FARANA
8.6 E de responsabilidade do candidato manter seu enderego eletrénico e telefones
atualizados para viabilizar os contatos necessarios. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da nao atualizagdo de seus dados.
8.7 A contratagdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-a com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, firmado entre a Procuradoria da Republica no Estado do Parana, a instituigao de
ensino e o estagiario.

8.8 Na contratagdo, o candidato devera comprovar o requisito previsto no item 1.3, mediante
documento emitido pela instituicdo de ensino, no qual devera constar o periodo em que esta matriculado.

8.9 Para a contratagéo, o candidato devera apresentar:

8.9.1 Copia do RG;

8.9.2 Copia do CPF;

8.9.3 Copia do Comprovante de Residéncia;

8.9.4 Declaragao de matricula emitida pela instituigdo de ensino:

8.9.4.1 Para estudantes de cursos de graduagao, declaragdo de matricula emitida pela
instituicdo de ensino, contendo informag&o sobre a matricula, o periodo cursado e a frequéncia regular;

8.9.4.2 Para estudantes de cursos de pos-graduagéo, declaragdo de matricula emitida pela
instituicdo de ensino, contendo informacgao sobre a carga horaria prevista, a matricula, o periodo cursado, a
frequéncia regular e as datas de inicio e término;

8.9.5 Histérico escolar atualizado

8.9.6 Atestado médico comprovando a aptidao clinica para realizagao do estagio

8.9.7 Comprovante de quitagédo das obrigag¢des eleitorais (se maior de 18 anos)

8.9.8 Comprovante de quitagédo das obriga¢des militares (se for o caso)

8.9.9 Comprovante de conta bancéria de titularidade exclusiva do estagiario

8.9.10 Foto 3x4

8.9.11 Certiddes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito
Federal dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver.

8.9.12 Declaragéo para inclusdo (sera disponibilizada para ser preenchida)

8.9.13 Ficha cadastral (sera disponibilizada para preenchida)

8.9.14 Termo de Compromisso de Estagio e Plano de Atividades assinados (seréo
disponibilizados para serem preenchidos);

8.9.15 Diploma de bacharel em Direito ou certificado de conclusédo de curso de graduagéo
em Direito para estudantes de pds-graduacéo.

8.10 Estarado impedidos de assumir a vaga candidatos que realizam estagio em outro érgao
publico ou empresa privada.
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8.11 E incompativel com o estagio do Ministério Publico Federal o exercicio de qualquer
atividade concomitante em outro ramo do Ministério Publico, em érgaos do Poder Judiciario, na Defensoria
Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou privada ou nos seus
orgaos de classe.

8.12 Atendendo aos critérios de conveniéncia e oportunidade, é facultado as Unidades
constantes no Anexo | contratar candidato cujo estagio tera duragéo inferior a 6 (seis) meses.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses a contar da data da homologagao
do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Procurador-Chefe da
Procuradoria da Republica no Estado do Parana.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1 Os candidatos aprovados em concursos anteriores, cujo prazo de validade ainda
estiver vigente, terdo precedéncia sobre os aprovados no presente concurso, conforme inciso IV, do
artigo 37, da Constituigcao Federal de 1988.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da Procuradoria da
Republica no Estado do Parana.

10.3 Ajornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas.

10.4 Fica assegurado ao estudante integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico
Federal:

10.4.1 a realizagdo do estagio em area cuja atividade seja correlata ao seu curso de
formacéao;

10.4.2 o recebimento da bolsa estagio no valor de R$ 976,00 (novecentos e setenta e seis
reais) para os estagiarios de graduacio e no valor de R$ 1.952,00 (um mil, novecentos e cinquenta e dois
reais) para os estagiarios de pés-graduagéo;

10.4.3 a concesséo de seguro contra acidentes pessoais;

10.4.4. a concessdo de auxilio-transporte no valor de R$ 11,00 (onze reais) por dia
estagiado presencialmente;

10.4.5 a obtengao de Termo de Realizagdo de Estagio, ao final do estagio.

10.5 O servidor do quadro efetivo do Ministério Publico Federal, interessado em estagiar
nesta Instituicdo Ministerial, devera participar desta seleg¢ao publica.

10.6 O estagiario servidor ou empregado publico nao fara jus a bolsa de estagio, ao auxilio-
transporte e ao seguro contra acidentes pessoais e devera cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas
semanais, a serem distribuidas a critério do supervisor, sem prejuizo do cumprimento da jornada normal de
trabalho.

10.7 Compete a unidade contratante a indicagéo do setor de realizagdo do estagio.

10.8 O MPF se compromete a cumprir as disposi¢cdes da Lei n 13.709, de 14 de agosto de
2018 - Lei Geral de Protecao de Dados (LGPD), protegendo os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:
10
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10.8.1 o tratamento de dados pessoais dar-se-a de acordo com as bases legais previstas nas
hipéteses dos arts. 7°, 11 e/ou 14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterao os servigos, e para propoésitos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

10.8.2 o tratamento sera limitado as atividades necessarias para o alcance da finalidade
precipua do Processo Seletivo;

10.8.3 em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante
consentimento, indispensaveis a participagdo no Processo Seletivo até a admissdo do estudante no Programa
de Estagio do MPF, responsabiliza-se o 6rgao, por sua obtengcdo e gestdo. Os dados assim coletados sé
poderdo ser utilizados na execucdo do Processo, e em hipdtese alguma poderdo ser compartilhados ou
utilizados para outras finalidades;

10.8.4 no caso de estudantes menores de 18 (dezoito) anos, o tratamento dos dados sera
realizado com o consentimento especifico e em destaque dado por pelo menos um dos pais ou pelo
responsavel legal, salvo se a coleta for necessaria para contatar os pais ou o responsavel legal, utilizados uma
Unica vez e sem armazenamento, ou para sua protegdo, € em nenhum caso poderdo ser repassados a
terceiros sem o consentimento;

10.8.5 os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados
seguem um conjunto de premissas, politicas, especificagdes técnicas, devendo estar alinhados com a
legislacao vigente.

10.8.6 as partes cooperarao entre si no cumprimento das obriga¢des referentes ao exercicio
dos direitos dos Titulares previstos na Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais (LGPD) e nas Leis e
Regulamentos de Protegdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢cbes e determinagdes do
Poder Judiciario, Ministério Publico, ANPD e Orgéos de controle administrativo em geral;

10.8.7 Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido neste
edital e também de acordo com o que dispde a Segéo lll, Capitulo VI da LGPD.

10.9 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria da
Republica no Estado do Parana.

Curitiba, data da assinatura eletrénica.

Daniel Holzmann Coimbra
Procurador-Chefe
(assinatura eletronica)

1
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MINISTERIO FORBLICO FEDERAL

FROCURABGRIA DA FEFURLCA NG EETARG BO FARANA

ANEXO |

RELAGAO DE CURSOS POR UNIDADE PARTICIPANTE

UNIDADES CURSOS

Procuradoria da Republica no Estado do Parana -Graduagao em Administragéo, Engenharia Civil e
Direito

-Pés-graduagéo em Direito

Procuradoria da Republica no Municipio de Cascavel -Graduagdo em Direito

-Pés-graduagéo em Direito

Procuradoria da Republica no Municipio de Campo Mourao |-Graduagao em Direito

Procuradoria da Republica no Municipio de Francisco -Graduagédo em Direito
Beltrao
Procuradoria da Republica no Municipio de Foz do Iguagu -Graduagéo em Direito

-Pés-graduagéo em Direito

Procuradoria da Republica no Municipio de Guaira - P6s-graduagao em Direito
Procuradoria da Republica no Municipio de Londrina -Graduagéo em Direito
Procuradoria da Republica no Municipio de Ponta Grossa -Graduagao em Direito
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ANEXO 1l

&
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO - CANDIDATOS NEGROS

IDENTIFICAGAO
Nome do candidato N° da inscrigéo
Filiagdo - nome do pai
Filiagdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF

Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no 2.2.6 do Edital de Abertura n°
53/2022, sob as penas da lei que sou () preto ( ) pardo.

Declaro, ainda, que as informacgbes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem
como estar ciente que:

1.0 processo de heteroidentificagdo (validagdo) da minha autodeclaragéo racial tomara
por referéncia primordial o meu fenoétipo de pessoa negra (de cor preta ou parda), dentre outras infor-
magdes que permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por
isso, ndo sera considerada, em nenhuma hipo6tese, a minha ascendéncia.

Il. A constatagcéo de inverdade ou de fraude nesta declaracao ensejara a minha elimina-
¢ao da selegéo e, se houver sido contratado, estarei sujeito a anulagéo da contratagéo, apos procedi-
mento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de ou-
tras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

, de de 2022.
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ANEXO Il

&
MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO — MINORIAS ETNICO- RACIAIS

IDENTIFICAGAO
Nome do candidato N° da inscrigao
Filiagdo - nome do pai
Filiagdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no item 2.2.7 do Edital de Abertura
n® 53/2022, sob as penas da lei que sou

Declaro, ainda, que as informagbes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem
como estar ciente que:

I. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentagéo
exigida no edital.

I1.O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentagéo ensejara a
perda de concorrer a reserva de vagas para minorias étnico-racias, passando a compor
automaticamente a lista geral de inscritos.

Ill. A constatagédo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminagao
da selecdo e, se houver sido contratado, estarei sujeito a anulagdo da contratagdo, apds
procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

, de de 2022.
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ANEXO IV

[ , [CO FEDERAL

INSTITUIGOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO

ESTADO DO PARANA

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARANA
CENTRO UNIVERSITARIO UNIDOM - BOSCO

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE LONDRINA
FACULDADES UNIFICADAS DE FOZ DO IGUACU
UNIVERSIDADE PARANAENSE

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL
UNIVERSIDADE TUIUTI DO PARANA

UNIVERSIDADE POSITIVO

CENTRO UNIVERSITARIO ASSIS GURGACZ

CENTRO UNIVERSITARIO FILADELFIA

CENTRO UNIVERSITARIO DINAMICA DAS CATARATAS
INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE FOZ DO IGUACU
FACULDADES INTEGRADAS DOS CAMPOS GERAIS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE PONTA GROSSA
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA
CENTRO DE ENSINO SUPERIOR CESUL

CENTRO UNIVERSITARIO DE MARINGA

CENTRO UNIVERSITARIO AUTONOMO DO BRASIL
CENTRO UNIVERSITARIO INTEGRADO DE CAMPO MOURAO
FACULDADE UNIAO DAS AMERICAS

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MARINGA
FACULDADE DE EDUCACAO SUPERIOR DO PARANA
CENTRO UNIVERSITARIO CURITIBA

CENTRO UNIVERSITARIO DE PATO BRANCO
FACULDADE GUARAPUAVA

FACULDADE MARINGA

FACULDADE SANTA MARIA DA GLORIA

CENTRO UNIVERSITARIO METROPOLITANO DE MARINGA
CENTRO UNIVERSITARIO SANTA CRUZ DE CURITIBA

CENTRO UNIVERSITARIO OPET

FACULDADE DE FOZ DO IGUACU

UNIVERSIDADE TECNOLOGICA FEDERAL DO PARANA
CENTRO UNIVERSITARIO SANTA AMELIA

CENTRO UNIVERSITARIO UNIFACEAR

CENTRO UNIVERSITARIO INTERNACIONAL

UFPR
UNIDOM -
BOSCO

UEL

UNIFOZ
UNIPAR
UNIVEL

UTP

UP

FAG

UNIFIL

uDC

IESFI
CESCAGE
UEPG
UNIOESTE
CESUL
UNICESUMAR
UNIBRASIL
CEI
UNIAMERICA
UEM

FESPPR
UNICURITIBA
UNIDEP
UNIGUA

SMG
UNIFAMMA
UNI SANTA
CRUZ
UNIOPET
FAFIG
UTFPR
SECAL
UNIFACEAR
UNINTER
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO - OESTE
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PARANA
FACULDADE DE PINHAIS

FAE CENTRO UNIVERSITARIO

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO

PARANA

CENTRO UNIVERSITARIO CIDADE VERDE

FACULDADE MATER DEI

FACULDADE UNIAO DE CAMPO MOURAO

FACULDADE UNINA

FACULDADE EDUCACIONAL ARAUCARIA (CURITIBA)
CENTRO UNIVERSITARIO CAMPO REAL

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO PARANA - CURITIBA
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO PARANA - CAMPUS
LONDRINA

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO PARANA - CAMPUS
MARINGA

FACULDADE CERS

CENTRO UNIVERSITARIO SENAC - SANTO AMARO
FACULDADE LEGALE

PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
FACULDADE DE DIREITO DA FUNDACAO ESCOLA SUPERIOR DO
MINISTERIO PUBLICO

CENTRO UNIVERSITARIO TECNOLOGICO DE CURITIBA
CENTRO UNIVERSITARIO FAEL

FACULDADE EDUCAMALIS

GG FEBERAL
5 N0 ESTARO DO PARANA

UNICENTRO
UNESPAR
FAPI

FAE

IFPR

UNIFCV
UNICAMPO

FACEAR
UB

PUC

PUC-
LONDRINA
PUC-MARINGA

CERS
SENAC
FALEG

PUC MINAS
FMP

UNIFATEC
UNIFAEL
EDUCAMALIS
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MINISTERIOC PURILICG FEDERAL
FROCURADGRIA DA FEFURILICA NG ESTADG DO PARANE

ANEXO V

CONTEUDO PROGRAMATICO

ADMINISTRAGAO

1. Teorias de Administragdo. 2. Principios fundamentais da Administragdo. 3. Nogdes de
Administracdo de Recursos Materiais. 4. Nocdes de Administracdo Financeira e Orgamentaria.
4.1. Principios Orgamentarios. 4.2. Orgamento-Programa. 4.3. Orgamento Publico. 5. Nogbes de
planejamento organizacional. 5.1. Planejamento estratégico. 5.2. Planejamento tatico. 5.3.
Planejamento operacional. 6. Nogdes de Gestdo de Pessoas nas organizagdes. 6.1. Motivagédo e
Lideranca. 6.2. Clima e Cultura Organizacional. 6.3. Recrutamento e Selegdo. 6.4. Avaliacéo de
Desempenho. 6.5. Gestdo por Competéncias. 7. Gestdo da Qualidade. 8. Nog¢des de Gestao por
Processos. 9. Lei 8666/93 - Licitagdes e Contratos da Administragdo Publica.

DIREITO (GRADUAGAO E POS-GRADUAGAO)

Direito Constitucional :1. Constituicdo: conceito, objeto e classificagbes. 2. Formas de Estado.
Federalismo. Estado Brasileiro. 3. Poder Constituinte. 4. Aplicabilidade das normas
constitucionais. 5.Interpretacao das normas constitucionais. 6. Do controle de constitucionalidade:
sistema brasileiro. 7. A¢des constitucionais. 8. Principios fundamentais. 9. Dos direitos e garantias
fundamentais. 10. Da organizagao do Estado. 11. Da organizagdo dos poderes. 12. Bens da
Unido. 13. Reparticdo constitucional de competéncias. 14. Administracdo Publica. Principios
informadores. Organizagdo. 15. Regime juridico constitucional dos servidores publicos. 16.
Organizagao constitucional do Poder Judiciario. Competéncia constitucional da Justica Federal.
17. Ministério Publico. 18. Fungdes essenciais a Justica.

Direito Administrativo:1. Administracdo Publica. 2. Administragdo direta e indireta. 3. Agentes
publicos. 4. Atividade administrativa: conceito, natureza e fins, principios basicos, poderes e
deveres do administrador publico, o uso e o abuso do poder. 5. Poderes Administrativos: Poder
vinculado, poder discricionario, poder hierarquico, poder disciplinar, poder regulamentar, poder de
policia. 6. Ato administrativo. 7. Licitacdo. 8. Processo Administrativo Federal. Lei n® 9.784/99. 9.
Responsabilidade Civil do Estado. 10. Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/92).

Direito Penal: 1. Aplicagédo da lei penal. 2. Principios da legalidade e anterioridade. 3. A lei penal
no tempo e no espacgo. 4. O fato tipico e os seus elementos. 5. Relacdo de causalidade. 6.
Culpabilidade. 7. Superveniéncia de causa independente. 8. Crime consumado, tentado e
impossivel. 9. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. 10. Arrependimento posterior. 11.
Crime doloso, culposo e preterdoloso. 12. Erro de tipo. 13. Erro de proibicdo. 14. Erro sobre a
pessoa. 15. Coacéo irresistivel e obediéncia hierarquica. 16. Causas excludentes de ilicitude. 17.
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Perdao judicial. Imputabilidade penal. 18. Concurso de pessoas. 19. Concurso de crimes. 20. Das
penas. 21. Suspensao condicional da pena. Livramento condicional. 22.Dos efeitos
da condenagdo e da reabilitagdo. 23. Das medidas de seguranga. 24.Ag¢do Penal Publica e
Privada. 25. Extingdo da punibilidade. 26. Crimes contra a pessoa. 27. Crimes contra o patriménio.
28. Crimes contra a fé publica. 29. Crimes contra a administracdo publica. 30.Crimes contra a
ordem tributaria. 31. Lei de drogas. 32. Legislagdo de protegdo penal ao meio ambiente. 33.
Legislacdo relativa ao crime de tortura. 34. Legislacdo relativa aos crimes hediondos. 35.
Legislagado dos crimes contra o sistema financeiro nacional.

Direito Processual Penal : 1. Principios gerais: aplicagdo da lei processual no tempo e no
espaco; sujeitos da relagdo processual; inquérito policial. 2. Agdo penal: conceito; condigbes;
pressupostos processuais; agdo penal publica: titularidade, condi¢des de procedibilidade;
denuncia: forma e conteudo, recebimento e rejeigcdo; acdo penal privada: titularidade, queixa,
renuncia, perdado, perempcéo; acao civil. 3. Jurisdigdo: competéncia, critérios de determinacao e
modificagéo; incompeténcia: efeitos; das questdes e processos incidentes. 4. Da prova: conceito,
principios basicos, objeto, meios, 6nus, limitagdes constitucionais das provas, sistema de
apreciacao. 5. Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado, do Defensor, dos Assistentes e dos
Auxiliares da Justica. 6. Da prisdo, das medidas cautelares e da liberdade provisoria. 7. Das
citacbes e das intimagdes: forma, lugar e tempo. 8. Atos das partes, dos Juizes, dos Auxiliares da
Justica e de Terceiros. 9. Dos prazos: caracteristicas, principios e contagem. 10. Da sentenca:
conceito; requisitos; classificagdo; publicagéo; intimagao; sentenca absolutéria: providéncias e
feitos; sentenga condenatéria: fundamento da pena e efeitos; da coisa julgada. 11. Dos Recursos
em Geral. Disposigbes gerais e recursos em espécie. 12. Dos Juizados Especiais Criminais (Lei n°
9.099/95 e Lei n° 10.259/2001). 13. Das nulidades. Da revisao criminal. 14. Das excegbes. 15. Do
Habeas Corpus. 16. Transacao penal e suspensdo condicional do processo e acordo de nao
persecucgao penal.

Direito Civil: 1. Lei de introdugao as normas do direito brasileiro. 2. Parte geral do Cddigo Civil. 3.
Parte especial: obrigagbes e contratos. 4. Responsabilidade civil. 5. Posse e Propriedade.

Direito Processual Civil: 1. Nog¢des gerais de Direito Processual. 2. Aplicagao da lei processual
no tempo e no espacgo. 3. Interpretacdo da lei processual. 4. Principios constitucionais do
processo. 5. Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, finalidade, principios e espécies. 6.
Competéncia. 7. Organizagao judiciaria. 8. Conexdo e continéncia. 9. Ministério Publico. 10.
Fungdes essenciais a Justica. 11. Acdo: conceito, elementos, condigbes, classificagdo. 12.
Processo: conceito, natureza juridica, classificagdo. 13. Processo e Procedimento: formacgao,
suspensdo e extingdo do processo. 14. Atos processuais: conceito, classificacdo e forma. 15.
Comunicacao dos atos processuais: citacdo e intimagdo. 16. Prazos processuais. 17. Partes:
capacidade processual. 18. Litisconsorcio. 19. Intervencéo de terceiros. 20. Denunciacao a lide.
21. Chamamento ao processo. 22. Oposicao. 23. Assisténcia. 24. Procedimento comum. 25.
Peticao inicial: Requisitos. Indeferimento. 26. Pedido. 27. Cumulacéo de Pedidos. 28. A resposta
do réu. 29. Revelia e seus efeitos. 30. Tutela de urgéncia. 31. Da sentencga e da coisa julgada. 32.
Recursos. 33. Agao rescisoria.
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ENGENHARIA CIVIL
Conhecimentos Gerais

Dominio da utilizagdo do microcomputador como usuario, com énfase nos softwares AutoCAD
versao 2014 até 2016, Windows, Excel, LibreOffice Calc, Word, LibreOffice Writer. Utilizagdo de e-
mail e pesquisas na Web.

Nogbes de eficiéncia energética e sustentabilidade nas construgdes.

Conhecimento de normas técnicas de acessibilidade (NBR 9050/2015).

Instalagdes Elétricas. Distribuicdo de energia elétrica. Dispositivos de prote¢do. Medigao elétrica.
Aterramento e sistemas de protecdao contra descargas atmosféricas. Critérios de
dimensionamento de circuitos. lluminagao predial e de areas externas.

Noc¢des de seguranga do trabalho. Acidentes do trabalho. Equipamentos de protegéo individual e
coletiva. Prevencao contra incéndio. Classes de incéndios. Extintores: tipos e aplicagcdo de
extintores. Hidrantes.

Conhecimentos Especificos

Mecanica Geral: 1. Estatica do corpo rigido (momento de uma forga e condigdes de equilibrio de
um corpo). 2. Hidrostatica (pressédo hidrostatica e pressao atmosférica, Teorema de Stevin,
Teorema de Pascal, empuxo).

Mecanica dos solos: 1. Origem e formacdo dos solos. 2. indices fisicos; 3. Caracterizagdo e
propriedades dos solos. 4; Pressdes nos solos. 5. Prospecgao geotécnica. 6. Permeabilidade dos
solos. 7. Percolacdo nos solos. 8. Compactacdo dos solos. 9. Compressibilidade dos solos. 10.
Adensamento nos solos. 11. Estimativa de recalques. 12. Resisténcia ao cisalhamento dos solos.

Fundacgées: 1. Tipos de fundagdes, tipos de carregamentos, escolha de fundagdes.

Empuxos de terra: 1. Estruturas de arrimo. 2. Estabilidade de taludes. 3. Estabilidade das
fundacgdes superficiais e estabilidade das fundagbes profundas.

Materiais de construcao civil: 1. Aglomerantes (gesso, cal, cimento portland). 2. Agregados;
argamassa. 3. Concreto (dosagem e tecnologia do concreto). 4. Ago. 5. Madeira. 6. Materiais 7.
Ceramicos. 8. Vidros. 9. Tintas e vernizes.

Resisténcia dos materiais: 1. Deformacdes. 2. Teoria da elasticidade. 3. Andlise de tensdes. 4.
Tensdes principais. 5. Flexao simples. 6. Flexdo composta. 7. Torcdo. 8. Cisalhamento e
flambagem. 9. Andlise estrutural: Esforgos em uma seg¢do (esforgo normal, esforgo cortante,
torcdo e momento fletor). 10. Relagéo entre esforgos. 11. Apoio e vinculos. 12. Diagrama de
esforgos. 13. Estudos das estruturas isostaticas (vigas simples, vigas gerber, quadros, arcos e
trelicas). 14. Deformacdes e deslocamentos em estruturas isostaticas. 15. Linhas de influéncia em
estruturas isostaticas. 16. Esforgos sob agc&do de carregamento.

Instalagoes prediais de agua fria: 1. Tipos de sistemas, componentes e dimensionamento de
sistema de recalque.
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MINISTERIGC PRI -
CA NGO EETADO DO PARANA

FROCURADBGRIA DA REFUEL
Programacao de obras: 1. No¢des de Engenharia de Custos e orgamentos. 2. Levantamento de
quantidades. 3. Planejamento e cronograma fisico-financeiro (rede PERT/CPM).

Execucao de obras civis: 1. Topografia e terraplenagem. 2. Locag¢ao de obra. 3. Sondagens;
instalagdes provisorias.
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ANEXO VI

QUANTITATIVO MAXIMO DE PROVAS DISCURSIVAS DE DIREITO A SEREM CORRIGIDAS

UNIDADES

QUANTIDADE

Procuradoria da Republica no Estado do Parana

Graduagao Direito: 176

Pés-Graduagéo: 48

Procuradoria da Republica no Municipio de Cascavel

Graduacgdo: 16

Pés-graduagéo: 8

Procuradoria da Republica no Municipio de Campo Mourao

Graduagao: 16

Procuradoria da Republica no Municipio de Francisco Beltrao

Graduagao: 12

Procuradoria da Republica no Municipio de Foz do Iguagu

Graduagao: 68

Poés-graduagéo: 8

Procuradoria da Republica no Municipio de Guaira

Po6s-graduagao:8

Procuradoria da Republica no Municipio de Londrina

Graduagao: 56

Procuradoria da Republica no Municipio de Ponta Grossa

Graduacgao: 24
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA

ANEXO VII

TERMO DE CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS - LGPD

Eu, , portador do RG n° , CPF
, hascido(a) nadata, [/ [ , autorizo expressamente que a PROCURADORIA DA
REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA, doravante denominada CONTROLADORA, em raz&o do processo seletivo
para selegédo de estagiarios, regido pelo Edital n® 53/2022, disponha dos meus dados pessoais e dados pessoais
sensiveis, a fim de possibilitar a efetiva execugdo do certame e seus desdobramentos, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos termos da Lei n° 13.709, de
14 de agosto de 2018, e alteragbes posteriores.

CLAUSULA PRIMEIRA - Dados:

1) Nome completo; 2) Data de nascimento; 3) Numero e Imagem da Carteira de Identidade ou outro documento de
identidade; 4) Numero e Imagem do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; 5) Numero de Inscricao Eleitoral; 6)
Origem racial/étnica; 7) Enderegco completo; 8) Numeros de telefone, WhatsApp, e enderegos eletrénicos; 9) Exames
e atestados médicos; 10) Fotografia; 11) Dados bancarios, como numero da conta corrente, agéncia e Banco; 12)
Historico e matricula académicos; 13) certiddes e demais documentos de quitagdo previstos na Portaria PGR/MPU
n° 378, de 9 de gosto de 2010.

CLAUSULA SEGUNDA - Finalidade do tratamento de dados:

O CANDIDATO autoriza, expressamente, que a CONTROLADORA utilize os dados pessoais e dados pessoais
sensiveis listados neste termo para as seguintes finalidades:

a) Permitir que a CONTROLADORA identifique e entre em contato com o CANDIDATO, em razao do Processo
Seletivo regido pelo Edital acima referido;

b) Para aplicacao dos critérios de avaliagao e selegao, incluindo a divulgagdo do nome, nimero de inscrigao, notas
obtidas e se é participante de categoria de vagas reservadas;

c) Para procedimentos de inscrigéo e, se atendidas todas condigbes, para posterior contratagao;

d) Para cumprimento, pela CONTROLADORA, de obrigagdes impostas por érgaos de fiscalizagao;

e) Quando necessario, para atender aos interesses legitimos da controladora ou de terceiros, exceto no caso de
prevalecerem direitos e liberdades fundamentais do titular que exijam a protegao dos dados pessoais;

f) Para fins de encaminhamento a outros 6rgédos, em decorréncia de aproveitamento da lista de aprovados no
processo seletivo, conforme previsdo em edital.

CLAUSULA TERCEIRA: Compartilhamento de Dados:
Por este instrumento a CONTROLADORA fica autorizada a compartilhar os dados pessoais do CANDIDATO com a

INSTITUICAO DE ENSINO objetivando possibilitar a
celebragdo do Termo de Compromisso, assegurando os principios da boa-fé, finalidade, adequagao, necessidade,
livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranga, prevencéo, nao discriminagdo, responsabilizacédo e
prestacao de contas.

CLAUSULA QUARTA - Responsabilidade pela Seguranca dos Dados:

A CONTROLADORA se responsabiliza por manter medidas de seguranca técnicas e administrativas suficientes a
proteger os dados pessoais do CANDIDATO, comunicando ao CANDIDATO, caso acontega qualquer incidente de
seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante, conforme o artigo 48 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA QUINTA - Término do Tratamento dos Dados:

Fica permitido a CONTROLADORA manter e utilizar os dados pessoais do CANDIDATO durante todo o periodo
contratualmente firmado, para as finalidades relacionadas neste termo e, ainda, apds o término da contratagéo para
cumprimento da obrigagdo legal ou impostas por 6rgaos de fiscalizagéo, nos termos do artigo 16 da Lei 13.709/2018.
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CLAUSULA SEXTA - Direito de Revogacéo do Consentimento:
O CANDIDATO podera revogar seu consentimento, a qualquer tempo, por carta eletrdnica ou escrita, conforme o

paragrafo 5° do artigo 8° combinado com o inciso VI do caput do artigo 18 e com o artigo 16 da Lei 13.709/2018.

CLAUSULA SETIMA - Tempo de Permanéncia dos Dados Recolhidos:
O CANDIDATO fica ciente de que a CONTROLADORA devera permanecer com os seus dados pelo periodo de

duracao de todo o processo seletivo, o periodo de contratagéo e pelo prazo prescricional.

Local e data: Assinatura do responsavel:
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ANEXO VI

Ministério Publico Federal FORMULARIO
Coordenadoria de Gestao de Pessoas PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA DO ESTADO DO
PARANA PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS DE GRADUACAO NAS AREA
ADMINISTRATIVA E JURIDICA

Observacdes:

1. Use folha separada para cada questao.

2. Anulada uma questdo, o ponto correspondente sera atribuido a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

3. Os recursos deverao ser entregues (por email), no prazo de (1) uteis, das 12 as 18 horas, apos
a data de divulgacao do gabarito preliminar.

Disciplina: Tipo da Prova: N° da questao recorrida:

Fundamentagado do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentacédo do candidato:

Recebido em: [ 12022. Recebido por: (Nome e Carimbo)
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MINISTERIO PUORLICO FEDERAIL
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ANEXO IX

LOCAIS DAS PROVAS

UNIDADES

ENDERECO

Procuradoria da Republica no Estado do
Parana

Universidade Federal do Parana, Setor de Ciéncias Juridicas - UFPR
Praga Santos Andrade, 50, 2° andar, Centro - Curitiba/PR

Procuradoria da Republica no Municipio
de Campo Mourao

Integrado Colégio e Faculdade de Campo Mourdo — Av Irmaos
Pereira, 670, Centro — Campo Mourao

Procuradoria da Republica no Municipio
de Cascavel

Universidade Paranaense - UNIPAR
Rua Rui Barbosa, 611, Jardim Cristal - Cascavel/PR

Procuradoria da Republica no Municipio
de Foz do Iguagu

Centro Universitario Dindmica das Cataratas - UDC
Rua Castelo Branco, 349, Centro - Foz do Iguagu/PR

Procuradoria da Republica no Municipio
de Francisco Beltrao

Centro Sulamericano de Ensino Superior — Cesul
Av. Antonio de Paiva Cantelmo, 1222, Centro- Francisco Beltrdo/PR

Procuradoria da Republica no Municipio
de Guaira

Universidade Paranaense, Campus | - UNIPAR
Rua Carlos Gomes, 558 — Centro — Guaira/PR

Procuradoria da Republica no Municipio
de Londrina

Universidade Estadual de Londrina, Prédio do CESA - UEL
Rod. Celso Garcia Cid, Km 380 - Londrina/PR

Procuradoria da Republica no Municipio
de Ponta Grossa

Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG
Praca Santos Andrade, Centro, Ponta Grossa/PR
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