MINTISTERIO PURBLICO FEDERAL
PROCIRADORIA NA RFRIIRT ICA MO FETANDO DO PARANA

EDITAL N° 18, DE 28 DE SETEMBRO DE 2018

2° PROCESSO SELETIVO PUBLICQ DE 2018 PARA CONTRATACAO E FORMACAO DE CADASTRO
RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR DOS CURSOS DE COMUNICACAO SOCIAL E
COMUNICACAO ORGANIZACIONAL

A PROCURADORA-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO
PARANA, com fundamento no Regulamento do Programa de Estagio do Ministério Pablico da Unido,
aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de 2010, alterada pelas Portarias PGR/MPU N°
576, de 12 de novembro de 2010, Portaria PGR/MPU n° 155, de 30 de mar¢o de 2011 e Portaria PGR/MPU
n° 539, de 4 de outubro de 2011, e tendo em vista o disposto no art. 16, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30
de outubro de 2012, resolve abrir 0 2° PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE 2018 PARA CONTRATACAO
E FORMACAO DE CADASTRO RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR DOS CURSOS DE
COMUNICACAO SOCIAL E COMUNICACAO ORGANIZACIONAL, observadas as disposicdes constantes
neste edital:

1 — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O processo seletivo destina-se a formagéo de cadastro reserva de estagiarios de nivel
superior para o curso de Comunicagdo Social com habilitacdo em Jornalismo, RelagBes Publicas ou
Publicidade e Propaganda e Comunicagdo Organizacional.

1.1.1 O estagio a que se refere o presente edital é de carater ndo-obrigatorio.

1.2 E pré-requisito para inscrico neste processo seletivo:

1.2.1 estar matriculado em uma das instituicGes de ensino superior conveniadas com o
Ministério Publico Federal, relacionadas no ANEXO I;

1.3 Poderdo concorrer as vagas de estadgio os estudantes que tenham concluido, pelo
menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, para os candidatos de curso com duracéo de 10
(dez) ou mais semestres

b) 3° semestre do curso superior, para os candidatos de curso com duracdo de 7 (sete) a 9
(nove) semestres

c) 2° semestre do curso superior, para candidatos de curso com duracdo de 5 (cinco) a 6
(seis) semestres; e

d) 1° semestre do curso superior, para candidatos de curso com duracdo menor ou igual a 4
(quatro) semestres.

1.3.1 A comprovacdao do requisito previsto no item 1.3 deverd ocorrer no ato da
contratacao .

2 — DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO
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2.1 Os estudantes interessados em se inscrever neste processo seletivo deverao,
inicialmente, realizar a pré-inscricdo preenchendo a Ficha de Inscricdo para Estagio, disponibilizada no site
da Procuradoria da Republica no Estado do Parana http://www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/estagie-
conosco-1, no periodo do dia 01/10/2018 as 16h do dia 15/10/20 18. Considerar-se-a4 extemporanea e sem
validade qualquer inscri¢ao feita fora desse periodo.

2.1.1 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
gque atende a todos o0s requisitos exigidos.

2.1.2 A Procuradoria da Republica no Estado do Paranad ndo se responsabilizara por
solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicac&o, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.1.3 Para a confirmacao da inscricdo, os interessados deverdo co mparecer na sede
administrativa do MPF/PR na Rua Marechal Deodoro, 9 33, Centro, Curitiba-PR , das 12h00 as 18h00,
no periodo de 01 a 15/10/2018, munido dos documentos relacionados no item 2.1.4

2.1.4 Documentos para confirmacao da inscricao:
2.1.4.1 documento de identidade com foto e CPF.

2.1.4.2 comprovante de matricula expedido, pela instituicao de ensino conveniada,
nos ultimos 30 dias.

2.1.4.2.1 sera aceita a declaracdo de matricula impressa pela internet em que conste
expressamente a assinatura digital ou codigo de autenticidade ou se carimbada e assinada pela instituicao
de ensino.

2.1.4.3 laudo médico, na forma prevista no subitem 3.2, para o candidato que se declarar
portador de necessidades especiais.

) 2.1.4.4 declaracdo de opcao para participar da selecdo pelo Sistema de Cotas para
Minorias Etnico-Raciais (Anexo Il), se for o caso.

2.1.4.5 instrumento de mandato, no caso de inscricdo realizada por procurador.

2.1.4.5.1 A procuracdo devera ser assinada pelo candidato, em nome do procurador, nao
sendo necessario o reconhecimento de firma, e entregue juntamente com cOpia do documento de
identidade e CPF do candidato e do procurador, assumindo o candidato total responsabilidade pelas
informacdes prestadas por seu procurador.

2.2 As inscri¢des sdo gratuitas.
2.3 O candidato que ndo comprovar o requisito previsto no subitem 1.2.1, bem como nao

anexar a documentacéo relacionada no subitem 2.1.4, durante o0 prazo estabelecido, ndo tera sua inscricao
deferida.

2.4 As informacdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
podendo o Ministério Publico Federal excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

2.5 O prazo das inscricbes podera ser prorrogado por ato do Procurador-Chefe da
Procuradoria da Republica no Estado do Parana, e, nesse caso, sera divulgado no site
http://www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/estagie-conosco-1.

THA, em 01/10/2018 13:20. Para verificar a autentici dade acesse
Chave A58AC7FA. 77B5CFAB. 6F6A1A1D. 548F49EB

Assi nado com | ogin e senha por PAULA CRI STI NA CONTI

http://ww. transparenci a. npf. np. br/ val i dacaodocunent o.



MINTISTERIO PURBLICO FEDERAL
PROCIRADORIA LA RFRIIRT ICA MO FETANDO DO PARANA

3 — DAS INSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

3.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a
validade deste processo seletivo aos estudantes com deficiéncia que, no momento da pré-inscricdo,

declararem tal condicgéo.

3.1.1 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no art. 4° do Decreto n.° 3.298/1999 e suas alteracfes.

3.2 O interessado em concorrer as vagas para pessoa com deficiéncia devera anexar a
documentacdo de inscricdo, laudo médico detalhado expedido no prazo méaximo de 90 (noventa) dias,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e que conste
expressamente que a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto n° 3.298, de
20/12/1999:

Art. 4° E considerada pessoa portadora de deficiéncia a que se enquadra nas seguintes
categorias:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo
humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de
paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia,
triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagéo ou auséncia de membro, paralisia
cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de
fungdes;

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou
mais, aferida por audiograma nas freqiiéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

Il - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no
melhor olho, com a melhor correcédo 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual
entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢do éptica; 0s casos nos quais a
somatdria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢fes anteriores;

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com
manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagBes associadas a duas ou mais areas de
habilidades adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

¢) habilidades sociais;

d) utilizagc&o dos recursos da comunidade;

e) saude e seguranca;

f) habilidades académicas;

g) lazer; e

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.2.1 Na falta do relatério médico ou ndo contendo este as informagdes acima indicadas, o
requerimento de inscricdo preliminar serd processado como de candidato ndo deficiente, mesmo que
declarada tal condicéo.

3.3 O candidato com deficiéncia que necessitar de recurso especial para a realizacdo das
provas devera requeré-lo, por escrito, devidamente justificado por médico especializado na area da
respectiva deficiéncia, ao Procurador-Chefe, no ato de inscricdo, ciente de que pedidos posteriores nesse
sentido seréo indeferidos.

3.3.1 Sera do candidato com deficiéncia a responsabilidade de trazer os equipamentos e
instrumentos de que dependam para a feitura das provas, mediante prévia autorizacdo do Procurador-
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Chefe.

3.4 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das
provas devera requeré-lo, no momento da inscricdo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia. A ampliacdo do tempo de duracdo das provas sera de até 60
(sessenta) minutos, conforme o caso, a ser fixado por ato do Procurador-Chefe.

3.5 As vagas ofertadas para os candidatos com deficiéncia que n&o forem providas por falta
de candidatos nessa condicdo aprovados no Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com observancia a ordem classificatoria.

3.6 A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢ées do item 3, implicara a
perda do direito de ser convocado as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia.

4 — DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PARTICIPANTES DO SISTEMA DE COTAS
PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS

4.1 Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a
validade deste processo seletivo para as pessoas que se declararem participantes do Sistema de Cotas
para Minorias Etnico-Raciais.

4.2 Para concorrer ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais, o candidato devera:

4.2.1 efetuar a inscricdo optando pela participacdo do sistema de cotas, nos prazos
definidos no item 2.1 deste Edital.

4.2.2 assinar declaragdo especifica de opgdo para participar da selegdo por esse sistema
(ANEXO II) e apresenta-lo no ato da confirmacédo de inscri¢do, nos prazos definidos no item 2.1.3 deste Edital.

4.2.3 comparecer, quando convocado a entrevista pessoal, munido de documento de
identidade original e comprovante de renda familiar.

4.2.4 o candidato convocado que ndo comparecer a entrevista pessoal ou comparecer sem
portar documento original de identidade e comprovante de renda familiar passara a compor automaticamente a
lista geral de inscritos.

4.3 As vagas ofertadas para os candidatos participantes do sistema de cotas para minorias
étnico-raciais que ndo forem providas por falta de candidatos nessa condicdo aprovados no Processo
Seletivo serdo preenchidas pelos demais candidatos, com observancia a ordem classificatoria.

4.4 Ficam destinadas as vagas 10?%, 202, 302 e assim sucessivamente aos candidatos com
deficiéncia e/ou aos participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais. Havendo as duas
situacdes no mesmo processo seletivo, sera convocado, inicialmente, candidato com deficiéncia e, na
préxima vaga que surgir (11°, 21°, 31° e assim sucessivamente) sera convocado o candidato participante do
Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais.

5 — DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

5.1 O processo seletivo consistira na aplicacao de prova objetiva e prova pratica.

5.1.1 A prova objetiva contera 20 (vinte) questdes de mudltipla escolha (a,b,c,d), que seréo
distribuidas da forma a seguir: 5 (cinco) questées de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de NogOes

Gerais sobre o Ministério Publico Federal e sua atuacdo e 10 (dez) questdes sobre conhecimentos
especificos da area de comunicacao social (conteddo programatico disponivel no ANEXO III).
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5.1.2 A prova prética exigird do candidato a elaboracdao de instrumento de comunicacao
social na ferramenta Adobe Criative Cloud, de acordo com o0s parametros propostos pela banca
examinadora, e a respectiva justificativa que devera ser transcrita, em forma de texto, na folha de resposta.

5.2 As provas objetiva e pratica terdo duracao total de 4 (quatro) horas.

5.3 As provas objetiva e pratica serdo realizadas na data de 17/10/2018, a partir das 14h ,
na sede do Ministério Publico Federal, localizado na rua Marechal Deodoro, 933, Centro, Curitiba-PR, néo
sendo permitido o acesso de candidatos ao local ap6s o horério fixado para o seu inicio.

5.4 A data e o local de aplicacdo da prova poderdo ser alterados por ato do Procurador-
Chefe da Procuradoria da Republica no Estado do Parana e, nesse caso, sera divulgado no site
http://www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/estagie-conosco-1.

5.5 O candidato devera apresentar-se com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de
caneta esferografica azul ou preta, comprovante de inscricdo e documento de identidade com foto.

5.5.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial e documento com foto.

5.6 Nao sera permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta durante a realizacéo
das provas, bem como o uso de celulares e outros aparelhos eletrdnicos.

5.6.1 Seré eliminado do processo seletivo o candidato que, durante a realizacdo das provas,
for surpreendido portando aparelhos eletrdnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletrénicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar,
qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bip, agenda eletrbnica, notebook, palmtop,
walkman, maquina fotografica, controle de alarme de carro etc., relégio digital, 6éculos escuros, protetor
auricular ou quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

5.7 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de
Respostas, que sera o Unico documento valido para a correcéo.

5.8 O preenchimento do Cartdo de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
e consistira na sua identificacdo e na marcacdo da resposta desejada para cada item.

5.9 Para obter pontuacdo na questdo objetiva, o candidato devera marcar um, e somente
um, dos campos do Cartdo de Respostas. Marcacdes incorretas e/ou marcacdes em mais de uma
alternativa acarretardo a anulacdo da questéo.

5.10 A justificativa da prova pratica devera ser transcrita em folha de resposta propria. Nao
serda corrigida ou aceito recurso para respostas contidas no caderno de provas.

5.11 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer
modo, danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos da
impossibilidade de realizagdo da leitura éptica.

5.12 O gabarito das questdes objetivas sera publicado na data provavel de 18/10/2018.

6. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

6.1 A pontuacédo total do candidato sera o somatério da prova objetiva e da prova pratica,
perfazendo 100 pontos, conforme a seguir:
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6.1.1 A prova objetiva valera 40 pontos e tera 20 questdes, valendo 2 (dois) pontos cada
uma.

6.1.2 A prova pratica valera 60 pontos, assim divididos: 30 pontos para o instrumento de
comunicacao elaborado e 30 pontos para a respectiva justificativa apresentada.

6.2 O candidato que n&o obtiver rendimento igual ou superior a 40% (quarenta por cento) na
prova objetiva e 40% (quarenta por cento) na prova pratica estard automaticamente eliminado do certame.

6.3 A classificacdo seréa efetuada por ordem decrescente da nota final.

6.4 Caso haja empate no somatoério de pontos, sera considerado melhor classificado o
candidato que:

6.4.1 obtiver maior nUmero de pontos na prova pratica
6.4.2 estiver em periodo mais avancado do curso.
6.4.3 tiver maior idade;

6.5 O resultado final do processo seletivo sera divulgado no site
http://www.mpf.mp.br/pr/estagie-conosco/estagie-conosco-1 na data provavel de 07/11/2018.

7. DOS RECURSOS

7.1 Caberé recurso dirigido a Comissdo Examinadora, em face da prova objetiva, no prazo
de 1 (um) dia atil, (até as 18h), apds a data de divulgacéo do gabarito preliminar e em face da prova pratica
no prazo de 1 (um) dia util (até as 18h), apés a data de divulgacdo do resultado preliminar, mediante
formulario préprio (ANEXOS IV e V), o qual devera ser entregue pessoalmente ou através de procuracao,
conforme inciso 2.1.4.6 e § 1° do item 2 deste edital, na sede administrativa do Ministério Publico Federal
(Rua Marechal Deodoro, 933, Centro, Curitiba-PR)

7.1.1 Os recursos enviados intempestivamente seréo desconsiderados para quaisquer fins.

7.1.2 Sera concedida vista da prova prética a partir da divulgacao do resultado preliminar no
horéario das 12h00 as 18h00.

7.2 Se do exame de recursos das questBes objetivas resultar anulacdo de questdo, a
pontuacao correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8. DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

8.1 O candidato aprovado serd convocado, por meio telefénico ou mensagem de correio
eletrdnico, para contratacdo, conforme sobrevierem vagas, obedecendo-se a ordem de classificacao,
durante a validade do presente processo seletivo.

8.2 O candidato quando convocado devera manifestar o interesse ou ndo a vaga nos 2
(dois) dias uteis subsequentes a data do recebimento da mensagem de correio eletrbnico, sendo
considerado desistente apds este prazo.

8.3 O candidato convocado poderda desistir da vaga definitiva ou temporariamente. No caso
de desisténcia temporaria, o candidato podera renunciar a sua classificacdo e passara a posicionar-se em
Gltimo lugar na lista dos aprovados da Unidade, aguardando eventual nova convocac¢do, no prazo de
validade do processo seletivo. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita uma Unica vez por
meio de correio eletrdnico ou por documento escrito com firma reconhecida a ser encaminhado para a
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Procuradoria da Republica no Estado do Parana.

8.4 No ato de contratacao, sera enviado ao candidato link para acesso ao Cédigo de Etica e
Conduta do MPU, o qual é de leitura obrigatéria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em
atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro de 2017.

8.5 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletrdnico e telefones
atualizados para viabilizar os contatos necessarios. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da ndo atualizacao de seus dados.

8.6 A contratacdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-4 com a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio, firmado entre a Procuradoria da Republica no Estado do Parand, a instituicdo de
ensino e o estagiario.

8.7 Na contratacéo, o candidato devera comprovar o requisito previsto no item 1.3, mediante
documento emitido pela instituicdo de ensino, no qual devera constar o periodo em que esta matriculado.

8.8 Para a contratacao, o candidato devera apresentar:

8.8.1 Copia do RG

8.8.2 Copia do CPF

8.8.3 Copia do Comprovante de Residéncia

8.8.4 Declaragédo de matricula emitida pela instituicao de ensino

8.8.5 Historico escolar atualizado

8.8.6 Atestado médico comprovando a aptidao clinica para realizacéo do estagio

8.8.7 Comprovante de quitacdo das obriga¢des eleitorais (se maior de 18 anos)

8.8.8 Comprovante de quitacdo das obriga¢gBes militares (se for o caso)

8.8.9 Comprovante de conta bancaria de titularidade exclusiva do estagiario

8.8.10 Foto 3x4

8.8.11 Certidbes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito
Federal dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, respeitado o prazo de validade descrito na prépria certiddo, quando houver.

8.8.12 Declaracao para inclusao (sera disponibilizada para ser impressa e preenchida)

8.8.13 Ficha cadastral (sera disponibilizada para ser impressa e preenchida)

8.8.14 Termo de Compromisso de Estagio e Plano de Atividades assinados (serdo
disponibilizados para serem impressos e preenchidos);

8.9 Estardo impedidos de assumir a vaga candidatos que realizam estagio em outro 6rgéao
publico ou empresa privada.

8.10 E incompativel com o estagio do Ministério Pablico Federal o exercicio de qualquer
atividade concomitante em outro ramo do Ministério Publico, em 6rgdos do Poder Judiciario, na Defensoria
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MINTISTERIO PURBLICO FEDERAL
PROCIRADORIA LA RFRIIRT ICA MO FETANDO DO PARANA

Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou privada ou nos seus
orgéos de classe.

8.11 Atendendo aos critérios de conveniéncia e oportunidade, é facultativo a Procuradoria
da Republica no Estado do Parana contratar candidato cujo estagio tera duragéo inferior a 6 (seis) meses.

9. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo tera validade de 06 (seis) meses a contar da data da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Procurador-Chefe da
Procuradoria da Republica no Estado do Parana.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da Procuradoria da
Republica no Estado do Parana .

10.2 Ajornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas.

10.3 Fica assegurado ao estudante integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico
Federal:

10.3.1 a realizagdo do estagio em area cuja atividade seja correlata ao seu curso de
formacao;

10.3.2 o recebimento da bolsa estagio no valor de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais);
10.3.3 a concessao de seguro contra acidentes pessoais;

10.3.4. a concesséo de auxilio-transporte no valor de R$ 7,00 (sete reais) por dia estagiado;
10.3.5 a obtengédo de Termo de Realizagdo de Estagio, ao final do estagio.

10.4 O servidor do quadro efetivo do Ministério Publico Federal, interessado em estagiar
nesta Instituicdo Ministerial, devera participar desta selecao publica.

10.5 O estagiario servidor ou empregado publico ndo fara jus a bolsa de estagio, ao auxilio-
transporte e ao seguro contra acidentes pessoais e deverd cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas
semanais, a serem distribuidas a critério do supervisor, sem prejuizo do cumprimento da jornada normal de
trabalho.

10.6. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria da
Republica no Estado do Parana.

Curitiba, 28 de setembro de 2018.

Paula Cristina Conti Tha
Procuradora-Chefe
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FEDERAL
DO DO PARANA

ANEXO |

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADOR IA DA REPUBLICA NO
ESTADO DO PARANA

— Centro de Ensino Superior de Pinhais - FAPI

— Centro Universitario Curitiba - UNICURITIBA

— Centro Universitario de Maringa — UNICESUMAR

— Centro Universitario Filadélfia - UNIFIL

— Centro Universitario Franciscano do Parana - FAE
— Centro Universitario Internacional - UNINTER

— Faculdade Arthur Thomas - CASE

— Faculdade Campo Real - CESCARELI

— Faculdade de Apucarana - CESUAP/FAP

— Faculdade de Direito de Francisco Beltréo - FDB

— Faculdade de Foz do Iguagu — FAFIG

— Faculdade Guairaca - FAG

— Faculdade de Pato Branco - FADEP

— Faculdade do Norte Novo de Apucarana — FACNOPAR
— Faculdade do Norte Pioneiro - FANORPI

— Faculdade Educacional Araucéria - FACEAR

— Faculdade Educacional de Ponta Grossa

— Faculdade Guarapuava - UNIGUA

— Faculdade Integrada de Campo Mour&o — CEl

— Faculdade Maringa

— Faculdade Mater Dei

— Faculdade Metropolitana de Maringa — UNIFAMMA
— Faculdade OPET

— Faculdade Paranaense — Rolandia - FACCAR

— Faculdade Pitagoras de Londrina - FPL

— Faculdade Santa Amélia - SECAL

— Faculdade Uni&o das Américas - UNIAMERICA

— Faculdades Assis Gurgacz - FAG

— Faculdades Integradas Camdes - IESC

— Faculdades Integradas dos Campos Gerais - CESCAGE
— Faculdades Integradas Santa Cruz de Curitiba - FARESC
— Faculdades Unificadas de Foz do Iguacu — UNIFOZ
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MINISTERIO PURBLICO
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PROCURADORIA DA RERPUBLICA NO ESTADGC DO PARANA

Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do Parana - IFPR

Instituto de Ensino Superior de Foz do Iguagu - CESUFOZ
Instituto Superior do Litoral do Parana — ISULPAR
Pontificia Universidade Catdlica do Paran& - PUC

Unido Din&mica de Faculdades Cataratas S/C LTDA - UDC
Unido Educacional de Cascavel - UNIVEL

Unidade de Ensino Superior Vale do Iguacu - UNIGUACU
Universidade do Contestado - FUNC

Universidade Estadual de Londrina - UEL

Universidade Estadual de Maringa - UEM

Universidade Estadual de Ponta Grossa - UEPG
Universidade Estadual do Centro-Oeste - UNICENTRO
Universidade Estadual do Norte do Paran& - UENP
Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE
Universidade Estadual do Parana - UNESPAR
Universidade Federal do Parana - UFPR

Universidade Norte do Parana - UNOPAR

Universidade Paranaense - UNIPAR

Universidade Positivo — UP

Universidade Tecnolégica Federal do Parana - UTFPR

Universidade Tuiuti do Parana - UTP
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ANEXO Il

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ET NICO-RACIAIS

IDENTIFICACAO

Nome do candidato N° da inscricdo

Filiagdo - nome do pai

Filiagcdo - nome da méae

Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF
Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro que me reconhe¢co como e 0s

motivos que me levaram a optar pelo sistema de cotas para minorias da selecdo de estagiarios da

(unidade do MPU) séo:
Local e data: Assinatura do candidato:

, de de 20__
Recebido em: Recebido por: (assinatura e carimbo)

; de de 20
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MINISTERIO PURBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA RERPURLICA NG ESTADO DO PARANA

ANEXO Il

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Ortografia. Acentuacéo. Grafia e emprego dos porqués. Emprego do hifen. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocacdo. Advérbios. Novo acordo ortogréfico.
Conjungdes coordenativas e subordinativas. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia da crase. Pontuacdo. Interpretacédo
de texto.

NOCOES SOBRE O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL: conhecimentos basicos sobre a composicdo do
Ministério Publico Federal e sua atuagédo, divulgada pela imprensa e disponivel nos sites da instituicdo
(www.mpf.mp.br/pgr, www.mpf.mp.br/pr e www.mpf.mp.br/para-o-cidadao/caso-lava-jato).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Caracteristicas dos meios de comunicagdo. Estratégias de criagéo e
redacao publicitaria. Elaboracdo de briefings. Criacdo de banners online, cartazes, e-mail marketing.
Redacéo de postagens para redes sociais. Editoracao, tratamento de imagem, ilustracao e edi¢cao de video
com Adobe Criative Cloud. Técnicas de producado gréfica, fotografica e eletronica. Tipos de impressédo e
acabamento. Conceitos, rotinas e produtos de comunicacéo interna e de assessoria de imprensa. Conceitos
e caracteristicas de midias digitais e redes sociais. Conceitos e caracteristicas de jornalismo (noticia; pauta;
entrevista; reportagem; linguagens e técnicas de redacao jornalistica para TV, radio, internet, revista e
jornal).
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ANEXO IV

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBI:ICA NO ESTADO DO PARANA
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

FORMULARIO
PARA
RECURSO

RECURSO N° /2018

CAPA DE RECURSO
QUESTAO OBJETIVA

Requerente: Inscrigcdo Ne°:

A Comiss&o Examinadora do 2° Processo Seletivo Pblico de 2018 para formag&o
de cadastro reserva de estagiarios de nivel superior dos cursos de Comunicagdo Social e Comunicacao

Organizacional.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato(a)

INSTRUCOES:

- Devera ser preenchido 1 (um) formulario por quest  &o objeto de recurso.
- Imprimir em folha individual (n&o imprimir frente e verso).

- O prazo de entrega do recurso sera de 1(um) dia Util, até as 18h, contado a partir da divulgacéo do gabarito;
- O recurso devera ser protocolado na sede da Procuradoria para a qual o candidato concorreu a vaga;

- N&o sera aceito recurso interposto por fac-simile, internet ou outro meio.

- Se do exame dos recursos das questfes objetivas resultar anulagcdo de questédo, a pontuacao correspondente

sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
- Seréa indeferido o recurso interposto fora da forma e do prazo estipulado.
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RECURSON° /2018 - PAGINA1
QUESTAO OBJETIVA
UNIDADE:
Curso:
N° da Questéo: ltem:

Resposta do candidato:

Resposta do gabarito oficial :

TEXTO DA QUESTAO:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RECURSON® /2018 - PAGINA2
QUESTAO OBJETIVA

UNIDADE:

ANEXOS (razdes recursais, legislacéo citada, documentos comprobatérios das alegacdes, etc.):

( )SIM ( )NAO

PREENCHIMENTO EXCLUSIVO DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECISAO CONFORME DESPACHO PROFERIDO PELO EXAMINADOR DA QUESTAO OBJETIVA:

( )PROVIDO ( )NAO PROVIDO

Data Carimbo e assinatura
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ANEXO V

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL ,
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

FORMULARIO
PARA
RECURSO

RECURSO N° /2018

CAPA DE RECURSO
PROVA PRATICA

Requerente: Inscricdo N°:

A Comiss&o Examinadora do 2° Processo Seletivo Publico de 2018 para formacéo
de cadastro reserva de estagiarios de nivel superior dos cursos de Comunicacao Social e Comunicacao

Organizacional.

, de de 2018.

Assinatura do Candidato(a)

INSTRUCOES:

- Devera ser preenchido 1 (um) formuléario por questédo objeto de recurso.
- Imprimir em folha individual (n&o imprimir frente e verso).

- O prazo de entrega do recurso sera de 1(um) dia util, até as 18h, contado a partir da divulgacéo do resultado

preliminar;

- O recurso devera ser protocolado na sede da Procuradoria para a qual o candidato concorreu a vaga.

- Nao sera aceito recurso interposto por fac-simile, internet ou outro meio.
- Seréa indeferido o recurso interposto fora da forma e do prazo estipulado.
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UNIDADE:

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RECURSO N° _ /2018 — PAGINA 1
QUESTAO DISSERTATIVA

N° da Questéo:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO PARANA
COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RECURSO N° _ /2018 — PAGINA 2
QUESTAO DISSERTATIVA

UNIDADE:

ANEXOS (razdes recursais, legislacdo citada, documentos comprobatorios das alegagdes, etc.):
( )SIM ( )NAO

PREENCHIMENTO EXCLUSIVO DA COORDENADORIA DE GESTAO DE PESSOAS

DECISAO CONFORME DESPACHO PROFERIDO PELO AVALIADOR DA QUESTAO DISSERTATIVA:

( )PROVIDO ( )NAO PROVIDO

Data Carimbo e assinatura
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