M P F Procuradoria da Republica em Pernambuco
Coordenadoria de Administracao

Equipe de Planejamento e Contratagoes

Ministério Publico Federal

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR MPF/PRPE n.° 14/2024

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratacdo de solugdo que atendera, da melhor forma, a necessidade de
promover a capacitacdo de Membros, servidores e terceirizados da Procuradoria da Republica em
Pernambuco no tema “Autismo no adulto e trabalho”.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade, realizando o levantamento dos
principais requisitos, sejam técnicos, legais ou de sustentabilidade, das condigdes do mercado, do
quantitativo, das especificacdes do objeto e das especificidades contratuais, em observancia as normas
vigentes e aos principios que regem a Administracdo Publica.

I - NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

1.1 - A contratacdo estad alinhada ao Plano Estratégico de Capacitagdo (PEC) 2024 e aos Objetivos
Estratégicos do Planejamento Estratégico Institucional do Ministério Publico Federal, que trata da
otimizacdo da gestdo de pessoas, materiais e dados, com foco na eficiéncia, sustentabilidade e
economicidade, além do Programa Permanente de Treinamento, Desenvolvimento e Educagdo do
Ministério Publico da Unido, que tem como objetivo “estimular o crescimento pessoal e profissional dos
servidores, na busca de uma maior integracdao e de melhores resultados no cumprimento da missao
institucional”, foi instituido pela Portaria PGR n°© 198 de 15 de abril de 2011.

1.2 - O autismo é uma condicdo relacionada ao desenvolvimento do cérebro e afeta aspectos da
comunicagdo, linguagem, comportamento e interagdo social. Colocar o tema em pauta é um dos
caminhos para que as pessoas iniciem seu processo de entendimento sobre essa condigdo. E importante
também evidenciar conhecimentos sobre o Autismo e as suas implicagdes em casos diagnosticados
tardiamente ndo sé apenas no campo da psicologia, mas também seja de relevancia para a sociedade no
geral e principalmente para os adultos Autistas que por algum motivo ndo puderam ser diagnosticados na
infancia. Nos 6rgdos publicos transmitir esse conhecimento de qualidade é um dever, assim como formar
recursos humanos de multiplas areas, que tenham condicGes de atuar com individuos neurodiversos.

1.3 - O tema em questdo tem o objetivo de levar informacdao aos integrantes da PRPE sobre o tema,
especialmente em Autismo no adulto, reduzindo a discriminagdo e o preconceito em relagdo a quem
apresenta o chamado transtorno do espectro autista (TEA), que pertence ao grupo dos transtornos do
neurodesenvolvimento e como o MPF/PRPE pode contribuir para melhorar o desempenho funcional de
Autista no ambiente de trabalho.

1.4 - Por fim, o tema é pertinente para estimular o respeito e o comprometimento para o equilibrio entre
as relagbes de trabalho, melhorar a interagao entre equipes e relacionamentos interpessoais, a ser
realizado por instituicdo renomada e profissional com notdrio conhecimento e especializacdo na area.

II - PREVISAO NO PLANO DE CONTRATAGCOES ANUAL

2.1 - A referida contratagdo se enquadra no grupo 929, CATSER 21172, e ndo esta prevista no Plano
de Contratacdo Anual. Entretanto, conforme o contido no Art. 11, Paragrafo Unico, Inciso III da Portaria
PGR/MPU n° 38, de 16/03/2023 e no § 2° do art. 95 da Lei n°® 14.133, de 01/04/2021, é dispensada de
registro no Plano de Contratagdo, por ser uma prestacao de servigo de pronto pagamento e o valor nao
ultrapassar R$ 10.000,00.

2.2 - Ademais, a demanda em analise foi contemplada no plano estratégico de capacitacdo da
CGP/PRPE, instrumento adequado para averiguar as necessidades de capacitacdes para os
servidores/setores, definindo prioridades da unidade.
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III - REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1 - Requisitos Funcionais:
3.1.1 - O curso tem por objetivo apresentar nogdes sobre Autismo e suas consequéncias nas
atribuicdes funcionais do MPU. Abordara histéoria da condicdo, fatores familiares e ambientais,
incidéncia e prevaléncia, diagndstico e tratamento, comprometimento das atribuicbes funcionais
nos adultos com Autismo e como o MPF pode contribuir para melhorar o desempenho funcional de
Autista no ambiente de trabalho.

3.1.2 - A CONTRATADA caberd disponibilizar toda a infraestrutura de acesso a internet aos
participantes para acesso a plataforma ZOOM.

3.1.3 - O contelido programatico compreende:
AUTISMO
- Definigdo
- Histéria da definicdo de Autismo até os dias atuais
- Fatores familiares e ambientais para o agravamento de sintomas no Autismo
- Incidéncia e Prevaléncia
- Diagnostico
- Tratamento

- Quais atribuicdes funcionais podem ser comprometidas no adulto com Autismo (foco em
habilidades cognitivas)

- Como o MPF pode contribuir para melhorar o desempenho funcional de Autista no ambiente
de trabalho?

3.2 - Requisitos Legais
A presente contratacdo sera regida pela Lei 14.133/2021.

A contratada deve atentar para os seguintes normativos:
e Instrucdao Normativa N° 58/2022: - Dispde sobre a elaboracdo dos Estudos Técnicos
Preliminares - ETP, para a aquisicdo de bens e a contratagdo de servigos e obras, no ambito da
administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e sobre o Sistema ETP digital.

3.3 - Requisitos Temporais

A vigéncia esta restrita ao evento de capacitagdo que ocorrerd no dia 24/04/2024 - Plataforma
ZOOM, compreendendo a carga horaria de 02 (duas) horas.

3.4 - Requisitos de Seguranca

Em relacdo a Lei Geral de Protecdao de Dados (LGPD) - LEI N° 13.709, DE 14 DE AGOSTO DE 2018,
a CONTRATADA e a CONTRATANTE devem zelar pela protecdo dos Dados Pessoais, se
comprometendo a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre
desenvolvimento da personalidade da pessoa natural; observando o dever de sigilo, quanto as
bases de dados que contenham ou possam conter dados pessoais ou segredos de negdcio;
cumprindo obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas
Leis e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de requisicGes e
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determinaces do Poder Judicidrio, Ministério Piblico, ANPD e Orgdos de controle administrativo
em geral.

IV - ESTIMATIVA DA QUANTIDADE

4.1 - A contratacdo em tela pretende capacitar Membros, servidores e terceirizados no formato
telepresencial, totalizando 2h de carga horaria, inscritos por meio do sistema Hoérus. Dessa forma, uma
vez que se trata de inscricdo espontanea em vagas a serem disponibilizadas, ndo ha como declarar o
numero exato de participantes.

V - LEVANTAMENTO DE MERCADO

5.1 - Destacado dos demais eventos porventura existentes que abordam o tema, o seu conteudo singu-
lar, a sua especialidade e a peculiaridade da palestrante configuram a singularidade e a especificidade
gue determinam a inviabilidade de competicao, notadamente por impossibilitar comparacdes do potencial
instrutivo daqueles e dos conteddos ministrados.

VI - ESTIMATIVA DO PRECO

6.1 - Em razdo do que dispGe o inc. VII, do art. 72 da Lei 14.133/2021, faz-se necessario justificar o
preco apresentado pela empresa selecionada. Além disso, o valor previamente estimado da contratacao
devera ser compativel com os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de
bancos de dados publicos e as quantidades a serem contratadas, observadas a potencial economia de
escala e as peculiaridades do local de execugdo do objeto, conforme redacao do Art. 23 da referida Lei.

"§ 40 Nas contratagbes diretas por inexigibilidade ou por dispensa, quando ndo for possivel
estimar o valor do objeto na forma estabelecida nos §§ 19, 29 e 39 deste artigo, o contratado
devera comprovar previamente que os pregos estdo em conformidade com os praticados em
contratacbes semelhantes de objetos de mesma natureza, por meio da apresentacdo de
notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de até 1 (um) ano anterior a
datada contratagdo pela Administragdo, ou por outro meio idéneo.”

6.2 - O valor total da contratacdo é de R$ 595,22 (quinhentos e noventa e cinco reais e vinte dois
centavos), conforme proposta anexa, cujo valor foi proposto ao palestrante, ja que o mesmo ndo
dispunha de nenhum valor de referéncia, conforme certiddo da CGP anexa aos autos. Ressalta-se que o
valor sugerido foi obtido conforme Portaria PGR n© 652, de 30 de outubro de 2012, que regulamenta o
pagamento da gratificacdo por encargo de curso ou concurso no ambito do Ministério Publico da Unido,
utilizando “ferramenta para pagamento da gratificagdo por encargo de curso ou concurso”, devidamente
preenchida de acordo com dados curriculares do médico.

VII - DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO

7.1 - Contratagdo de empresa especializada para capacitacdo de Membros, servidores e terceirizados da
PRPE no curso "Autismo no adulto e trabalho”, a ser realizado no dia 24/04/2024, de forma on-line, com
carga horaria de 02 (duas) horas.

7.2 - O evento sera ofertado pela Therapeia Servicos Médicos e Psicoldgicos Ltda e ministrado pelo
Médico Vinicius Pedreira Almeida Santos. Médico Psiquiatra. Especializacdo em Seguranca do
Paciente para profissionais da rede de atencdo as urgéncias. (Carga Horaria: 448h) pela Fundagdo
Oswaldo Cruz, FIOCRUZ, Brasil. Especializacdo em Curso de Especializacdo em Psiquiatria em formato de
Residéncia. (Carga Horaria: 8640h) pelo Hospital Juliano Moreira, HIM, Brasil. Médico Psiquiatra da
Infancia e Adolescéncia do Centro de Atengdo Psicossocial da Infancia e Adolescéncia, CAPSIA, Brasil.
Professor de Psiquiatria da Fundacdo de Fomento a Tecnologia e a Ciéncia, FUNDACAO FTC, Brasil e da
Universidade Salvador, UNIFACS, Brasil.
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7.3 - A contratagdo objetiva proporcionar conhecimentos sobre o Autismo, especialmente o Autismo no
adulto e trabalho, o qual serda ministrado por um profissional especializado, conforme descrito nas
informagbes e curriculo em anexo. Fica devidamente comprovado que a Instituicdo pratica o preco
ofertado para outras instituicGes publicas e o conhecimento a ser adquirido possibilitara o
aperfeicoamento da politica de gestao de pessoas no ambito da PR-PE.

VIII - FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR.

8.1 - Para a contratacdo em tela foram analisados processos similares feitos por outros 6rgdos e
entidades, por meio de pesquisa no ambito das contratacdes pulblicas através do site
https://www.comprasgovernamentais.gov.br/ e do Sistema de Gestdo Administrativa no ambito do
Ministério Publico Federal, com objetivo de identificar a existéncia de novas metodologias e
procedimentos que melhor atendam as necessidades da Administracdo.

8.2 - Durante a fase de pesquisa, observou-se que a contratagao direta por Inexigibilidade de
Licitagdo, com base na alinea “f”, inciso III, do art. 74, da Lei n°® 14.133/2021, foi a forma mais
usualmente utilizada:
Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos casos de:
L]
IIT - contratacdo dos seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagdo:
[J]
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
L]
§ 39 Para fins do disposto no inciso III do caput deste artigo, considera-se de notdria especializacdo o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagbes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

[]

8.3 - Assim, a solugdo passa pela contratacdo de empresa, por meio da realizagdo de “Inexigibilidade
de Licitagdo”, por se tratar de servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagdo, conforme curriculo do
palestrante/professor em anexo.

IX — JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

Por ser tratar de prestacdo de servigo de capacitacdo, realizado em 2 horas, ndo ha que se
justificar qualquer forma de parcelamento, sendo a prestacdao de servico e o seu pagamento ocorrendo
em Unica parcela.

X — DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

O conteudo programatico, seu corpo docente e a instituicdo contratada apresentam-se como
seguranca ao investimento proposto. O valor cobrado estd condizente com o que € cobrado de outras
instituicdes, conforme notas fiscais e notas de empenhos anexas aos autos, e o conhecimento a ser
adquirido criarad condicGes para que Membros, servidores e terceirizados contribuam para melhorar o
desempenho funcional de Autista no ambiente de trabalho. Ao término do curso os participantes
receberdo Certificado de Participagao.
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XI - PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

N3o sdo necessarias adequacdes e/ou modificacdes no ambiente do drgdo previamente a
contratacgao.

XII - CONTRATAGCOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Ndo se faz necesséria a realizagdo de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a
viabilidade e contratagdo desta demanda.

XIII - IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao se aplica.

XIV - VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

O presente Estudo Técnico Preliminar evidenciou que a contratacdo da empresa “Therapeia
Servicos Médicos e Psicoldgicos Ltda”, responsavel pelo curso “Autismo no adulto e trabalho”, a ser
realizado no dia 24/04/2024 de forma on-line é viavel do ponto de vista técnico e econdmico, e
contribuird para o atingimento dos objetivos estratégicos do Ministério Publico Federal, desde que sejam
adotadas as premissas descritas neste documento.

Recife, 22 de abril de 2024.
MEMBROS DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO
IzaHIiLTON MEenDEs GuiA JUNIOR
CA Susstituto/PRPE

Setor DEMANDANTE

Maria CarMEN PonTuaL Quintas NEGROMONTE
CGP/PRPE

MARrcio Josié pe Souza MeLo JUNIOR
DICGC Susstituto/PRPE

So6nIA NemetH PANIQuUAR DE Souto
DEOF Susstituto/PRPE

AvLcioNe MARTINS DA SiLva
CoorpenADORA DA Equipe pe Praneiamento/PRPE

APROVAGAO PELA AUTORIDADE COMPETENTE

ApPrOVO 0 PRESENTE ETP E ESTABELECO O PRAZO DE 10 DIAS COMO LIMITE PARA CONFECCAO DO TERMO DE REFERENCIA PELA AREA
DEMANDANTE, cOM APoIO DA Equire pE PLaneiamento (ArT.27, IN N© 05/2017/MPDG).

RuBiNnALDO CABRAL SARAIVA
SecreTArRIA EstabuaL Susstituto/PRPE
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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Assinatura/Certificagdo do documento PR-PE-00026523/2024 ESTUDO TECNICO PRELIMINAR n°
14-2024

Signatério(a): ALCIONE MARTINS DA SILVA
Datae Hora: 22/04/2024 14:10:44

Assinado com login e senha

Signatério(a): RUBINALDO CABRAL SARAIVA
Datae Hora: 22/04/2024 14:10:51

Assinado com login e senha

Signatario(a): MARCIO JOSE DE SOUZA MELO JUNIOR
Data e Hora: 22/04/2024 14:18:15

Assinado com login e senha

Signatério(a): MARIA CARMEN PONTUAL QUINTASNEGROMONTE
Datae Hora: 22/04/2024 14:27:21

Assinado com login e senha

Signatario(a): SONIA NEMETH PANIQUAR DE SOUTO
Datae Hora: 22/04/2024 14:49:30

Assinado com login e senha

Signatario(a@): IZAHILTON MENDES GUIA JUNIOR
Data e Hora: 22/04/2024 15:36:01

Assinado com login e senha

Acesse http://www transparencia.mpf.mp.br/validacaodocumento. Chave 9a793bc3.c7ee9d8b.889ab101.56dc2170
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Registro de Arquivo Complementar

(Gerado automati camente pelo sistema)

Expediente:
PR-PE-00026523/2024 - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR n° 14-2024

Complementar - ETP 14-2024.Contratacdo.Cur so.Autismo no adulto (versdo final).odt

Este arquivo complementar podera ser acessado pelo link abaixo:

ETP 14-2024.Contratacdo.Cur so.Autismo no adulto (versdo final).odt



PR-PE-00026523.2024/ETP 14-2024.Contrata��o.Curso.Autismo no adulto (vers�o final).odt

PROPOSTA PARA REALIZAGCAO DE PALESTRA

TEMA: AUTISMO NO ADULTO E TRABALHO

CONTEUDO PROGRAMATICO:
- Definigao

- Histdria da definicdo de Autismo até os dias atuais

- Fatores familiares e ambientais para o agravamento de sintomas no Autismo
- Incidéncia e Prevaléncia

- Diagnéstico

- Tratamento

- Quais atribuicdes funcionais podem ser comprometidas no adulto com Autismo (foco em habilidades
cognitivas)

- Como o MPF pode contribuir para melhorar o desempenho funcional de Autista no ambiente de
trabalho?

CARGA HORARIA: 2H (PLATAFORMA ZOOM)
DATA: 24/04/2024

MINISTRADA PELO Médico Vinicius Pedreira Almeida Santos. Médico Psiquiatra. Especializacdo em Seguranga do
Paciente para profissionais da rede de atencgdo as urgéncias. (Carga Horaria: 448h) pela Fundacdo Oswaldo Cruz,
FIOCRUZ, Brasil. Especializacdo em Curso de Especializacdo em Psiquiatria em formato de Residéncia. (Carga
Horaria: 8640h) pelo Hospital Juliano Moreira, HIM, Brasil. Médico Psiquiatra da Infancia e Adolescéncia do Centro
de Atengdo Psicossocial da Infancia e Adolescéncia, CAPSIA, Brasil. Professor de Psiquiatria da Fundagdo de
Fomento a Tecnologia e a Ciéncia, FUNDACAO FTC, Brasil e da Universidade Salvador, UNIFACS, Brasil.

NOME DA EMPRESA Therapeia Servicos Medicos e Psicoldgicos Ltda

CNPJ 23.520.672/0001-23

ENDERECO Rua Humberto de Campos. 144. Sala 203. Centro Médico da Graga. Salvador. Ba
CEP 40150900

TELEFONE (71) 3235-5666

DADOS BANCARIOS Banco Ital Ag 0334 CC 99731-9 Cdd Operador 843522817

E-MAIL viniciuspedreira@yahoo.com.br

VALIDADE DA PROPOSTA |60 (sessenta) dias

VALOR R$ 595,22

Vineoyig b eastit Rettsantor o

Cremeb 21613
Responsavel Therapeia Servicos Medicos Psicoldgicos
24/04/2024
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MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

I- DO OBJETO

Contratagdo do curso “Autismo no adulto e trabalho”, ofertado pela empresa Letra & Numero:
Consultério Médico e Consultoria Educacional Ltda, a ser realizado no dia 24/04/2024 de forma on-line.

II - DO OBJETIVO

O gerenciamento de riscos permite identificacdo dos principais riscos que possam comprometer a
efetividade do Planejamento da Contratacdo, da Selecdo do Fornecedor e da Gestdao Contratual ou que
impecam o alcance dos resultados que atendam as necessidades da contratagdo.

III - DOS PARAMETROS DE AVALIAGAO DOS RISCOS

1. Escala de Probabilidade:

Descritor Descricdo Ocorréncias Nivel
Muito Baixa Evento extraordinario, sem histdrico de ocorréncia. Até 5 1
Baixa Event? cgsual e inesperado, sem histérico de > 5 até 10 2
ocorréncia.
Média EyerJt_o esperado,Ade _frequel_'ma reduzida, e com > 10 até 15 3
historico de ocorréncia parcialmente conhecido.
Alta Evento usual, com h_|stor|co de ocorréncia > 15 até 20 4
amplamente conhecido.
Muito Alta Evento repetitivo e constante. > 20 5
2. Escala de Impacto:
Descritor Descrigao Nivel
Muito Baixo Impacto insignificante nos objetivos. 1
Baixo Impacto minimo nos objetivos. 2
Médio Impacto mediano nos objetivos, com possibilidade de recuperagdo. 3
Alto Impacto significante nos objetivos, com possibilidade remota de recuperacgao. 4
Muito Alto Impacto maximo nos objetivos, sem possibilidade de recuperagdo. 5
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3. Escala de Classificacdao de Risco

1-2

NIVEL DE RISCO (= P X I)
MEDIO ALTO

3-6 8-12 15 - 25

NIVEL DO RISCO

PRIORIZAGAO E TRATAMENTO DO RISCO

Nivel de risco muito além do apetite a risco. Qualquer risco nesse nivel deve ter uma resposta
imediata e ser constantemente monitorado.

Nivel de risco além do apetite a risco. Qualquer risco nesse nivel deve ter uma agdo tomada

ALTO , . .

em periodo determinado e ser constantemente monitorado.

Nivel de risco dentro do apetite a risco. Geralmente nenhuma medida especial é necesséria,
MEDIO porém requer atividades de monitoramento especificas e atencdo da geréncia na manutengao

preventiva e de contingéncia para manter o risco nesse nivel, ou reduzi-lo sem custos
adicionais.

Nivel de risco dentro do apetite a risco, onde ha possiveis oportunidades de maior retorno que
podem ser exploradas assumindo-se mais riscos, avaliando a relagdo custos x beneficios, se
autorizado pelo Secretario da Unidade.

4. Matriz de Riscos
PROBABILIDADE
(1) (2)
Muito
Baixa Baixa
5 - Muito Alto

IMPACTO

1 -Muito Baixo
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IV - DA AVALIAGAO E TRATAMENTO DOS RISCOS IDENTIFICADOS

Risco: ATRASO NO PROCESSO ADMINISTRATIVO DE CONTRATAGAO.

Probabilidade: [Baixa (2)

Impacto: Média (3)

Possiveis Falha nos processos de planejamento da contratacdo; falta do apoio técnico do érgao

Causas: nas especificagdes do objeto; falha na comunicagdo entre os setores da unidade; falta
de capacitagao para os servidores envolvidos.

Dano 1: Atraso no inicio da execucdo do contrato.

Tratamento: Mitigar (diminuir a probabilidade de ocorréncia e reduzir os impactos decorrentes).

Id Acdo Preventiva Responsavel
Celeridade e eficiéncia na elaboragdo dos Estudos Técnicos Preliminares e| Equipe de planejamento

RISCOO01 3 4o Termo de Referéncia, que permitam uma contratagdo com critérios| da contratagdo / Setor
objetivos. Demandante

2 |Capacitagdo dos servidores envolvidos na contratagdo. Autorldgde,Copretente

o0 Orgao
Manter uma comunicagdo ativa entre os componentes da equipe de

3 |planejamento e realizar reuniGes periddicas para resolver as demandas CODAM
envolvidas.

Id Acao de Contingéncia Responsavel
Alocacdao integral da Equipe de Planejamento da Contratacdo na| Equipe de Planejamento
condugdo do processo de aquisicao. da Contratagao

2 |Celeridade na contratacdo e no processo de homologacdo. SLDE/ASSJUR

Risco: FALHA NA ELABORACI\O DO TERMO DE ,REFERENCIA (O OBIJETO NAO E
) CLARAMENTE DEFINIDO) OU NO PROJETO BASICO
Possiveis Falta de conhecimento do objeto; Falta do apoio técnico do érgdo nas especificagbes do
causas: objeto; falta de capacitacdo para os servidores envolvidos.
Probabilidade: Baixa (2)
Impacto: Alto (4)
Dano 1: O ob_jetoNcontratado, _néo aten_dg:ré a tqda§ as demandas da unidade, acarretando a
insatisfacdo dos usuarios e prejuizos ao drgao.
Dano 2: Contratagdo ineficiente e desperdicio de recursos publicos.
Tratamento: |Mitigar (diminuir a probabilidade de ocorréncia e reduzir os impactos decorrentes)
Id Acdo Preventiva Responsavel
RISCO 02 1 Participacdo da area demandante/equipe de apoio especializada durante| Equipe de Planejamento
o processo de definicdo dos requisitos da contratagdo. da Contratagao
2 |Descrigao clara e objetiva do objeto da contratagao. Setor Demandante
3 |Capacitacdo dos servidores envolvidos a contratagao. AutorldzdelCopretente
o Orgao
id Acdo de Contingéncia Responsavel
1 Elaborar estudos preliminares anteriores a elaboragcdo do Termo de| Equipe de Planejamento
Referéncia da Contratagéo
2 |Readequar o Termo de Referéncia com inclusdo das instrugGes ausentes Equu()je de PlaneJaNmento
a Contratacao
3 |N&o aprovacdo do Termo de Referéncia eivado de falhas. Autorldgde,Coanpetente
o Orgao
Risco: RECUSA DA EMPRESA CONTRATADA A ASSINAR O CONTRATO
Probabilidade: Baixa (2)
Impacto: Alto (4)
Possiveis Avaliar requisitos habilitatérios relativos a qualificagdo técnica - financeira, bem como a
Causas: garantia contratual.
Dano 1: Atraso na contratagdo dos servigos, podendo gerar prejuizos ao érgdo.
RISCO 03Tratamento: Mitigar (diminuir a probabilidade de ocorréncia e reduzir os impactos decorrentes).
Id Acao Preventiva Responsavel
1 Verificagdo no Estudo Técnico Preliminar que o fornecedor reldne todos os| Equipe de Planejamento
requisitos habilitatdrios exigidos em edital. da Contratacdo

Id Acao de Contingéncia Responsavel

1 Definir punicdo no edital para empresa adjudicada que ndo assinar o CODAM / DICGC
contrato dentro do prazo estipulado.
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Risco: INCAPACIDADE TOTAL OU PARCIAL DA EMPRESA EM ENTREGAR O OBJETO
Probabilidade: Média (2)
Impacto: Muito Alto (5)
TR Insuficiéncia dos critérios de habilitacdo técnica-financeira
Causas:
Dano 1: Insucesso nos resultados pretendidos, podendo gerar prejuizos ao érgdo.
Tratamento: Mitigar (diminuir a probabilidade de ocorréncia e reduzir os impactos decorrentes).
RISCO 04 = . 7
Id Agao Preventiva Responsavel

Equipe de planejamento

1 Exigir requisitos habilitatérios relativos a qualificacgdo econdmica - da contratacio / Area

financeira, bem como a garantia contratual.

Técnica
Id Acdo de Contingéncia Responsavel
Planejar nova contratacdo eliminando as possiveis falhas, para substituir
1 : CODAM
0 servigo contratado.
V - DA CLASSIFICA(;I"\O DOS RISCOS IDENTIFICADOS
Id Risco Relamqnado P I Nivel de Risco
ao(a): (PxI)
RO1 |Atraso no processo administrativo de contratagdo. PIaneJament~o da 2 3 6
Contratacao
Falha na elaboragdo do termo de referéncia (o objeto ndo| Planejamento da
RO2 |, 7 = 2 4 8
é claramente definido). Contratagao
R0O3 |Recusa da empresa contratada assinar o contrato PIaneJamentNO da 2 4 8
Contratagao
Incapacidade total ou parcial da empresa em entregar o| Planejamento da
RO4 : = 2 5 10
objeto Contratagao

VI - DA MATRIZ DOS RISCOS IDENTIFICADOS

PROBABILIDADE
(1) (2)
Muito
Baixa Baixa
g 5 - Muito Alto
< 5 10
o
E 4 - Alto 4 8
RO2 / RO3
RO6 / RO7
RO5 / RO8
3 - Médio
3 6
RO1 / RO4
4 6 8 10
1 -Muito Baixo
3 4 5

VII - DA CONCLUSAO E DAS ACOES PREVENTIVAS

De acordo com a Matriz de Riscos, verificamos que ndo ha riscos classificados como alto ou muito
alto. Contudo, todos os setores envolvidos com a contratagdo devem se comprometer com as agles
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preventivas determinadas neste documento e monitorar as hipdteses de ocorréncia, estando atentos para
a necessidade de se implementar as acdes de contingéncia.

Cumpre informar que as agles preventivas relativas a fase de Planejamento das Contratacdes ja
foram tomadas, conforme pode ser acompanhado através do Estudo Técnico Preliminar. As acles
preventivas pertinentes aos riscos envolvidos na fase de selecao do fornecedor e gestdo contratual serdo
implementadas no tempo oportuno. E importante ressaltar ainda que o controle administrativo deve
ocorrer durante todas as fases da contratacdo, de modo que o Mapa de Riscos pode ser alterado a medida
que as etapas avangam.
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Registro de Arquivo Complementar

(Gerado automati camente pelo sistema)

Expediente:
PR-PE-00026523/2024 - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR n° 14-2024

Complementar - Mapa de Riscos - Curso.Autismo no adulto (versdo final).doc

Este arquivo complementar podera ser acessado pelo link abaixo:

Mapa de Riscos - Curso.Autismo no adulto (versdo final).doc



PR-PE-00026523.2024/Mapa de Riscos - Curso.Autismo no adulto (vers�o final).doc
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