PR-PA-00023333/2026

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA - PARA/CASTANHAL
GABINETE PROCURADOR REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO (PA)

NOTICIA DE FATO n° 1.23.000.000810/2026-53

DESPACHO

1. Na manha de hoje, das 11h as 12hl15, realizou-se reunido online (integra
em anexo) com representantes do Centro Universitario do Estado do Para (CESUPA) para
tratar das providéncias adotadas pela instituicdo diante de episddio recente envolvendo
violagdo de direitos humanos contra pessoa em situagao de rua, ocorrido em Belém, objeto de
apuracdo criminal, pela Policia Civil sob supervisdo do Ministério Publico do Estado do

Para, e acompanhamento nos presentes autos.

2. Participaram da reunido o signatario, os Assessores da PRDC/PA, Analistas do
MPU/Direito Eliaquim Possidonio de Lacerda Junior e Mayra Cavalero Costa. Representando
0o CESUPA, o Coordenador do Curso de Direito, Arthur Laercio Homci da Costa Silva, o
Diretor Financeiro Renato Giordano, o Professor e advogado Sérgio Fiuza de Mello Mendes

e a assessora juridica da institui¢do, Aline Aparecida Chamié¢ Kozlovski.

3. Esclareceu-se que a conducdo do presente procedimento tem fundamento nos
Principios Orientadores sobre Empresas e Direitos Humanos, da Organizacdo das Nacdes
Unidas, que estabelecem parametros para a prevenc¢do, mitigacdo e responsabilizacdo por
violagdes de direitos humanos por parte de instituigdes publicas e privadas. Depreende-se, da
referida normativa, o principio fundamental atinente a responsabilidade de respeitar os

direitos humanos, in verbis:
A. PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

11. As empresas devem respeitar os direitos humanos. Isso significa que
elas devem se abster de violar os direitos humanos e devem enfrentar os
impactos adversos nos direitos humanos com os quais tenham algum
envolvimento.
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12. A responsabilidade de respeitar os direitos humanos exige que as
empresas:

(a) Evitem causar ou contribuir para impactos adversos nos direitos
humanos por meio de suas proprias atividades e enfrentem esses impactos
quando eles vierem a ocorrer;

(b) Busquem prevenir ou mitigar impactos adversos nos direitos humanos
que estejam diretamente relacionados as suas atividades e operagoes,
produtos ou servigos prestados em suas relagées comerciais, mesmo se elas
ndo tiverem contribuido para esses impactos.

()

15. Para cumprir com sua responsabilidade de respeitar os direitos
humanos, as empresas devem ter politicas e processos adequados em
fungdo do seu tamanho e circunstancias, incluindo:

(a) Um compromisso politico de observar sua responsabilidade de respeitar
os direitos humanos;

(b) Um processo de devida diligéncia em direitos humanos para identificar,
prevenir, mitigar e prestar contas de como elas abordam seus impactos nos
direitos humanos;

(c) Processos que possibilitem reparar quaisquer impactos adversos nos
direitos humanos causados por elas ou para os quais tenham contribuido.

4. Na ocasido, foram solicitados esclarecimentos sobre as providéncias ja
adotadas pelo CESUPA para a devida apuracdo dos fatos, bem como sobre medidas
institucionais voltadas ao aprimoramento da cultura organizacional em matéria de protecao

aos direitos humanos.

5. Entre os pontos abordados, o MPF solicitou informagdes acerca da existéncia,
no ambito da instituicdo, de medidas de preven¢do, reparacdo e ndo repeticdo atinentes
ao episodio recente envolvendo violagcdo de direitos humanos contra pessoa em situagdo de

rua, ocorrido em Belém, envolvendo dois académicos do Curso de Direito.

6. Os representantes do CESUPA prestaram informagdes preliminares, conforme

a integra da reunido acostada em anexo.

7. A luz do exposto, determino:

7.1 a conversao do feito em Procedimento Administrativo,
vocacionado a acompanhar as medidas de prevengdo, reparacdo € ndo
repeticdo atinentes ao episodio recente envolvendo violagdo de direitos

humanos contra pessoa em situagdo de rua, ocorrido em Belém;
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7.2 o agendamento de nova reunido para o dia 6 de maio de
2025, as 14h30, ocasido em que o0 CESUPA devera apresentar informagdes
complementares e detalhar as providéncias adotadas - providencie-se /ink,

a ser informado aos participantes;

7.3 a certificacio, nos autos, do registro audiovisual no qual
constam individuos, supostamente académicos do CESUPA, testando
equipamento de eletrochoque em um estacionamento, supostamente no

interior da instituigao;

7.4 a expedi¢do de oficio ao CESUPA solicitando informagdes
a serem prestadas por escrito, acompanhadas de documentagdo probatoria,
e detalhadas por ocasido de nova reunido com o MPF, a ser realizada no
dia 6 de maio de 2026, as 14h30, em resposta aos seguintes

questionamentos:

7.4.1 Ha previsdo de agoes institucionais para garantir a
memoria e conscientizagdo sobre o caso, assegurando o
reconhecimento  das  violagbes e o compromisso  com

a preveng¢do, repara¢do e ndo repeticdo de casos similares?

7.4.2 O CESUPA prevé a elaboragdo de relatorio publico
sobre o caso e/ou conta com diretriz de divulgagcdo publica e
transparente sobre as medidas voltadas a prevengdo, repara¢do

e ndo repeti¢cdo de casos similares?

7.4.3 O CESUPA prevé, em codigo de conduta discente, a
vedagdo a praticas discriminatorias contra populagoes vulneradveis,

com as respectivas consequéncias?

7.4.4 O CESUPA conta com um protocolo institucional de
prevengdo e resposta a casos de violéncia e discrimina¢do contra
populagoes vulnerdveis?

7.4.5 O CESUPA conta com mecanismo(s) de devida
diligéncia, comissdo(oes) ou orgdo(s) congénere(s), responsavel(is)
pela detecg¢do, prevengdo e mitigacdo de riscos a violagdes aos

direitos humanos?

7.4.6 Ha previsdo normativa de participagdo externa

(sociedade civil, especialistas, entre outros) em apuragoes
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envolvendo violagoes de direitos ou danos a individuos que ndo

integram a comunidade académica?

7.4.7 Estdo inseridos nos curriculos dos Cursos ofertados
pelo CESUPA, de forma obrigatoria e transversal, conteudos sobre
direitos humanos, racismo estrutural, capacitismo e direitos da
populagdo em situagdo de rua no curriculo do curso de Direito?

7.4.8 O CESUPA adota medidas para garantir a
o

efetividade da obrigacdo prevista no § 2° do Art. 16 da Lei n
14.821/2024? Ha previsdo nesse sentido?

7.4.9 Qual(is) medida(s) esti(do) sendo adotada(s) para
apura¢do das condutas registradas em video no qual constam
individuos, supostamente académicos do CESUPA, testando
equipamento de eletrochoque em um estacionamento, supostamente

no interior da instituicdo?

Belém, 17 de abril de 2026.

SADI FLORES MACHADO
PROCURADOR DA REPUBLICA

PROCURADOR REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO
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