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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS

PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS
Coordenadoria de Gestao de Pessoas — CGP

Secao de Estagio — SEST

EDITAL N° 7/2021, de 24 de junho de 2021.

2° PROCESSO SELETIVO PUBLICO DE 2021
PARA FORMACAO DE QUADRO DE RESERVA DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR
DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS

AREA ADMINISTRATIVA

A Procuradora Chefe da Procuradoria da Republica em Minas Gerais, com fundamento na Lei
n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolugdo n° 42 do Conselho Nacional do Ministério
Publico, de 16 de junho de 2009, e alteracdes posteriores € no regulamento do Programa de Esta-
gio do Ministério Publico da Unidao aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de
2010, e alteragdes posteriores e, tendo em vista o disposto no art. 16, § 2°, da Portaria PGR/MPU
n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve:

Abrir o 2° Processo Seletivo Publico de estagiarios de nivel superior do ano de 2021, nas areas
de ADMINISTRACAO, ARQUITETURA e TECNOLOGIA DA INFORMACAO, para for-
macao do quadro de reserva de estagiarios e contratagao segundo a necessidade da Procuradoria
da Republica no Estado de Minas Gerais, em Belo Horizonte, observadas as disposi¢des constan-
tes neste Edital.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O processo seletivo ocorrera em ambiente virtual, tendo por finalidade a contratacdo e formacao
de cadastro de reserva de estagiarios, para atendimento das demandas da Procuradoria da Republica
no Estado de Minas Gerais, com sede em Belo Horizonte.

2. Os pré-requisitos para inscri¢fio neste processo seletivo sdo:

2.1. Estar matriculado em uma das Instituicoes de Ensino conveniadas com o Ministério
Publico Federal, relacionadas no ANEXO II.

2.1.1. Nao serdao deferidas inscrigdes de candidato matriculado em Instituicdo que nao
conste no referido ANEXO 11, sendo sua responsabilidade a observéncia da referida lista.
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2.2. Ter concluido, no momento da contratac¢ao, pelo menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de du-
ragao;

b) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de duragao;

c) 2° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for igual a 6 (seis) semestres;
d) 1° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for menor ou igual a 4 (qua-
tro) semestres.

2.3. A comprovagdo do requisito constante no item 2.2 far-se-a por meio de documento
emitido pela instituicdo de ensino, do qual devera constar o periodo em que o estudante
esta matriculado e devera ocorrer no ato da contratagao.

2.4. Ter ciéncia de que atenderd os requisitos necessarios para a realizagdo das provas em
plataforma virtual, conforme especificagcdes constantes do item II deste Edital.

3. As atribuicdes bésicas a serem desempenhadas pelos candidatos aprovados na selecdo, durante
o0 estagio, estardo estritamente relacionadas a area de formagao.

4. Todas as informagdes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte endere-
co eletronico: http:/www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco .

II - DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DAS PROVAS EM
FORMATO ONLINE

1. OBJETIVO:

Recrutar e selecionar candidatos interessados em concorrer as vagas de estagio do Progra-
ma de Estdgio do Ministério Publico Federal, mediante a aplicacdo de provas em ambien-
te virtual.

2. APLICACAO:

As provas serdo realizadas por meio do sistema Moodle, e estd prevista para o dia
21/07/2021, de 10:00 horas as 11:00 horas, horario de Brasilia.

3. PRE-REQUISITOS DO CANDIDATO PARA A REALIZACAO DA PROVA:

3.1. O interessado na realiza¢do da prova prevista neste procedimento deverd atender aos
requisitos listados abaixo:

3.1.1. Ter um computador desktop, notebook ou celular com acesso a navegador de
Internet, com 0 modo de compatibilidade ativado.
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3.1.2. Ter conexao de internet estavel o suficiente para acessar o sistema Moodle;

3.1.3. Ter um e-mail valido, pelo qual possa receber as mensagens de correios ele-
tronicos provenientes;

3.1.4. Possuir ambiente adequado para a realizagdo das provas, minimamente isolado
de ruidos ou de circulagcdo de outras pessoas que possam interferir na avaliagao.

3.1.5. Nao serdo permitidas consultas, uso de telefone celular para outros fins ou pre-
senca de outras pessoas na sala onde o(a) candidato(a) for prestar os exames;

3.1.6. Estar previamente inscrito no processo seletivo e ter recebido o link de acesso
a prova, com a especificagdo da data e horario pré-definidos, conforme as orienta-
¢oes disponiveis em: http:/www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco;

3.1.7. Néo utilizar mais de um monitor, devendo os adicionais/externos ter o seu
cabo de video desconectado;

3.1.8. Possuir destreza suficiente para operar os equipamentos eletronicos (computa-
dor, teclado, mouse, celular) e o navegador de internet, de forma a assinalar as res-
postas das questdes objetivas, sem necessidade de ajuda externa.

3.1.9. Nao alternar ou abrir programas, sendo permitida somente a execu¢do do nave-
gador e do sistema Moodle.

3.1.10. Averiguar que nenhum programa instalado no computador utilizado cause in-
terferéncias no decorrer da prova. Programas de bate-papo, players de midia, console
de jogos, pop-up diversos e afins deverdo permanecer encerrados e/ou desativados
durante toda a aplicag@o da prova.

3.1.11. Estes pré-requisitos poderao ser revisados a qualquer tempo, de forma a com-
patibilizar a aplicacdo de provas, a critério da unidade.

4. DA METODOLOGIA DE FISCALIZACAO DURANTE A PROVA:
4.1. E dever do(a) candidato(a) realizar a prova sem o auxilio de terceiros.

4.2. E dever do(a) candidato(a) garantir que esteja sozinho no ambiente e que se dedica ex-
clusivamente a realizagdo da prova;

4.3. A fiscalizagdo da prova e seus requisitos poderdo ser revisados a qualquer tempo, de
forma a compatibilizar a aplicacao de provas, a critério da unidade.

4.4. O(A) candidato(a) que desrespeitar estas regras podera ser enquadrado(a) em
fraude, incorrendo nas penas previstas em lei.
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III - DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade
deste processo seletivo as pessoas com deficiéncia, que, no momento da inscri¢do declararem
tal condicao e cujas atribuigdes a serem desempenhadas sejam compativeis com as necessidades
especiais de que sejam portadores.

1.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da inscri¢do, declarar-se com deficiéncia;

b) encaminhar copia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico, apresen-
tado em original ou cdpia autenticada, expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses an-
tes do término das inscri¢des, que indique a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia ¢ do qual conste expressamente que
a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 4° e seus incisos do Decreto n.° 3.298, de
20/12/1999 e suas alteracoes.

1.2. Na falta do relatorio médico ou ndo contendo neste as informagdes acima indicadas, o
requerimento de inscri¢ao preliminar sera processado como de candidato sem deficiéncia,
mesmo que declarada tal condicao.

1.3. O primeiro candidato com deficiéncia classificado na sele¢cdo sera convocado para
ocupar a 6* vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 11?, 21%, 31* vagas e assim
sucessivamente, limitado a 20% (vinte por cento).

1.4. Caso a aplicagdo do percentual do nimero de vagas reservadas a candidatos com defi-
ciéncia resulte em niumero fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero intei-
ro subsequente.

1.5. O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢des
com os demais candidatos.

2. Conforme Resolugdo do CNMP 217, de 15 de julho de 2020, fica reservado o percentual de
30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste processo seletivo para
as pessoas que se declararem negras.

2.1. A reserva de vagas de que trata o caput sera aplicada quando o niimero de vagas ofere-
cidas na selecao for igual ou superior a trés.

2.2. Na hipdtese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candida-
tos negros:
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I — o quantitativo sera aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de
fracdo igual ou maior que cinco décimos; ou

II — o quantitativo serd diminuido para nlimero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que cinco décimos.

2.3. Poderao concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclara-
rem pretos ou pardos, no ato da inscri¢cdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou
raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

2.4. Para concorrer ao percentual de vagas mencionadas nesse item, o candidato devera:

a) efetuar inscricdo optando pela participacdo do sistema de cotas, nos prazos definidos
neste Edital;

b) assinar declaracdo especifica de op¢do para participar da selecdo por esse siste-
ma (ANEXO III) e apresenta-la no ato da confirmacao de inscrigao;

c) comparecer quando convocado perante a Comissdo de Heteroidentificagcdo, como etapa
complementar de confirmacgdo da autodeclaracdo do candidato, que esclarecera sobre os crité-
rios de avaliagdo exclusivamente fenotipicos e as consequéncias legais da declaragao falsa,
para que o candidato confirme tal op¢ao, mediante a assinatura de declaragdo nesse sentido.

2.5. O candidato nao sera considerado enquadrado na condi¢ao de negro quando:
I — ndo comparecer a entrevista;
II — ndo assinar a declaracao; e

IIT — a Comissao de Heteroidentificagdo considerar que o candidato ndo apresenta os fenotipos
de pessoa negra. A ascendéncia ou colateralidade familiar do candidato ndo sera considerada
em nenhuma hipdtese para os fins de averiguacao da autodeclaragdo de pessoa negra do candi-
dato. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de He-
teroidentificagdo realizados em outros certames.

2.6. O candidato ndo enquadrado na condi¢ao de negro serd comunicado por meio de deci-
sdao fundamentada da Comissao de Heteroidentificagao.

2.7. O candidato cujo enquadramento na condi¢do de negro seja indeferido poderd interpor
recurso em prazo e forma a serem estipulados pela Comissao de Heteroidentificagdo, assegu-
rada sua participa¢@o no processo seletivo até apreciagao do recurso.
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2.8. Comprovando-se falsa a declaragdo, o candidato sera eliminado da sele¢do e, se hou-
ver sido contratado, ficard sujeito a anulacdo de sua contratagdo, apds procedimento admi-
nistrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de
outras sangdes cabiveis.

2.9. O primeiro candidato negro classificado na sele¢do sera convocado para ocupar a 3*
vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 5%, 9%, 12%, 15% 19% 22? vagas e assim
sucessivamente.

3. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade
deste processo seletivo aos candidatos que se declararem participantes do sistema de cotas
para minorias étnico-raciais.

3.1. Para concorrer ao percentual de vagas de que trata esse item, o candidato devera:

a) efetuar inscri¢do optando pela participagdo do sistema de cotas para minorias étnico-
raciais, nos prazos definidos neste Edital;

b) assinar declaragdo especifica de opcao para participar da selecdo por esse siste-
ma (ANEXO IV) e apresenta-la no ato da confirmag¢ao de inscri¢ao;

c) comparecer, se convocado a entrevista pessoal, munido da documentagio requerida pela
Comissao Organizadora.

3.2. O candidato convocado que nao comparecer a entrevista pessoal ou comparecer sem a
documentagdo, passard a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

3.3. O primeiro candidato classificado na selecdo como minoria étnico-racial sera convoca-
do para ocupar a 10* vaga, enquanto os demais serdo convocados para a 207 30? vagas e
assim sucessivamente

4. Todos os candidatos concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destina-
das a ampla concorréncia, de acordo com sua classificacao na sele¢do, observado o seguinte:

I — Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para a ampla concorrén-
cia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas;

IT — Na hipotese de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato classificado na posicdo imediatamente posterior da respectiva
condicao de reserva;

IIT — Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos aprovados suficiente para ocupar as va-
gas reservadas, as vagas remanescentes serdao revertidas para a ampla concorréncia e serao
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.
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IV - DA PRE-INSCRICAO E DA CONFIRMACAO DA INSCRICAO
a) Pré-inscricao:

1. Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera conhecer a Portaria PGR/MPU n° 378, de 9
de Agosto de 2010 e o edital do processo seletivo e certificar-se de que preenche todos os requi-
sitos exigidos, antes de efetivar sua inscricdo. Ao preencher o formulario de cadastro o candidato
declara estar ciente de todos os termos contidos no edital do processo seletivo.

2. A Procuradoria da Republica em Minas Gerais ndo se responsabilizara por solicitagdo de ins-
cricao nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

2.1. A Procuradoria da Republica em Minas Gerais nao se responsabilizard pela escolha
inadequada da localidade para onde o candidato deseja concorrer as vagas, bem como o
envio da documentacao para a confirmagao da inscri¢ao para o enderego incorreto.

3. O estudante interessado devera preencher a ficha de pré-inscricao disponibilizada no site da
Procuradoria da Republica em Minas Gerais no seguinte enderego eletronico: http:/
www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco, no periodo das 12:00 horas do dia 24/06/2021 as 17:00
horas do dia 13/07/2021, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscri-
cao feita fora desse periodo.

b) Confirmacao das inscricoes:

1. Para a confirmacao da inscri¢do, o candidato devera encaminhar em arquivo unico e de for-
ma digitalizada em formatos PDF, JPG ou BMP, para o e-mail prmg-selest@mpf.mp.br, con-
tendo no campo ASSUNTO o “nome do curso” pelo qual concorrera ao estagio, no periodo das
12:00 horas do dia 24/06/2021 as 17:00 horas do dia 13/07/2021, os seguintes documentos:

1.1. Documento de identidade com foto;

1.2. CPF;

1.3. Declaracio de matricula expedida nos altimos 30 dias pela instituicio de ensino
conveniada, da qual deveriao constar expressamente informacdes sobre sua matricula
regular no curso de graduacio;

1.4. Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1, letra b, do item III deste edital, no
caso de o candidato se declarar com deficiéncia;

1.5. Declaracao especifica, devidamente preenchida, para participar da selecao pelo
sistema de cotas raciais (ANEXO III);

1.6. Declaracao especifica, devidamente preenchida, para participar da selecao pelo
sistema de minorias étnico-raciais (ANEXO 1IV).
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2. O candidato que nao apresentar a documentacao acima relacionada no periodo da confirmacao
da inscri¢do, ndo tera sua inscri¢ao efetivada.

3. Apos encerrado o periodo da inscrigdo, sera divulgado, no enderego eletronico da unida-
de http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco, a lista dos candidatos que tiveram suas inscrigdes
confirmadas.

4. As informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, dispondo o
Ministério Publico Federal do direito de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados
comprovadamente inveridicos.

5. Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, bem como apresentacido de
documentos falsos ou que ndo comprovem as exigéncias obrigatorias, acarretardo o cancelamen-
to da inscri¢do e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo
das demais sang¢des cabiveis.

6. O prazo das inscrigdes poderd ser prorrogado por ato da Procuradora Chefe da PROCURA-
DORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS.

6.1. Incumbe exclusivamente ao candidato:
6.1.1. acompanhar a situacio de sua inscricao, incluidos os pedidos de pré-inscricio e

a respectiva validacao, disponivel no endereco http:/www.mpf.mp.br/mg/estagie-conos-
co, na relagdo dos candidatos com as inscrigoes deferidas.

6.1.2. inteirar-se sobre a data e a duracdo da prova, no endereco eletronico http://
www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco.

V - DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

1. Este processo seletivo consistira na aplicagdo de provas OBJETIVAS de carater eliminatorio
e classificatorio, para os cursos de ADMINISTRACAQO, ARQUITETURA ¢ TECNOLOGIA
DA INFORMACAO.

2. As provas para os cursos de Administracao, Arquitetura e Tecnologia da Informagdo, conterao
20 (vinte) questdes de multipla escolha (a,b,c,d), que valera 5,0 PONTOS cada questdo, totali-
zando 100 (cem) pontos o valor da prova objetiva de cada matéria, elaboradas em consonancia
com os conteudos programaticos constantes no ANEXO I deste Edital.

3. Caso haja alguma inconsisténcia na data e horario da prova agendada para o dia 21/07/2021 de
10:00 horas as 11:00 horas, horario de Brasilia, uma nova data e um novo horario de realiza-
¢do da prova serdo divulgados no endereco eletronico da http:/www.mpf.mp.br/mg/estagie-
CON0sco.
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4. Nao sera permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta durante a realizacao das
provas.

5. A prova terd duracdo de 1(uma) hora, niao sendo disponibilizado tempo excedente em nenhu-
ma hipoétese, salvo para candidato com deficiéncia, cujo requerimento tenha sido previamente

aprovado pela Comissdo organizadora ou autoridade competente.

6. Nao serad permitido o acesso de candidatos ap6s o horario fixado para o inicio da prova.

VI - DOS CRITERIOS DE AVALIACAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

1. O candidato que ndo obtiver pontuagdo igual ou superior a pontuacdo minima exigida de 5
(cinco) pontos para as provas objetivas sera eliminado do certame.

2. A classificagdo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candida-
tos na somatodria das questdes das provas.

3. Caso haja empate no somatorio de pontos, sera considerado mais bem classificado o candidato
que TIVER:

3.1. O menor numero de semestres cursados;

3.2. O candidato mais velho;

3.3. O candidato com a maior média global no histoérico escolar.

Paragrafo Unico: O historico escolar, caso necessario, sera solicitado ao candidato.

4. O gabarito da prova objetiva sera divulgado no prazo méximo de 72 horas apos o término das
provas, no endereco eletronico http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco.

5. Haverd uma lista de classificagdo final para cada area. Os candidatos concorrerdo as vagas das
areas nas quais se inscreveram.

6. A convocagao dos aprovados em cada area obedecerd a ordem de classificagao final.

7. O resultado do processo seletivo sera divulgado no endereco eletronico informado no http://
www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco, em data a ser definida posteriormente.
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VII - DOS RECURSOS CONTRA AS CLASSIFICACOES OFICIAIS

1. Cabera recurso dirigido, POR E-MAIL, & SECAO DE ESTAGIO — SEST da PROCURADO-
RIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS, no endereco eletronico prmg-selest@mpf.mp.br,
até 2 (dois) dias uteis subsequentes ao da divulgagdo da classificagao preliminar, mediante
preenchimento de formulério de recurso constante do ANEXO V.

1.1. O recurso deverd indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo
juntar documentos que entenda pertinentes;

1.2. O recurso devera ser redigido de forma clara, consistente e objetiva. Recurso inconsis-
tente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido;

1.3. Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recur-
sos ou recursos da classificacao definitiva;

1.4. Recursos cujo teor desrespeite a banca examinadora serdo preliminarmente indeferi-
dos.

2. Os recursos entregues intempestivamente serdo desconsiderados para quaisquer fins.

3. Os provaveis recursos referentes a este processo seletivo serdo analisados e decididos pelo co-
ordenador do concurso.

VIII - DA CONVOCACAO E DA CONTRATACAO

1. O candidato aprovado serd convocado para contratacdo por meio de mensagem eletronica,
obedecendo-se a ordem de classificagdo ao longo da validade da presente sele¢do e consonante
as necessidades da unidade.

2. No e-mail de convocagio, serd enviado ao candidato link para acesso ao Codigo de Etica e
Conduta do MPU, o qual ¢ de leitura obrigatoria antes da assinatura do Termo de Compromisso,
em atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro de 2017.

3. O candidato convocado podera desistir da vaga, definitivamente ou temporariamente. No caso
de desisténcia temporaria, o candidato podera renunciar a sua classificacdo e passard a posicio-
nar-se em ultimo lugar na lista dos aprovados, aguardando nova convocagdo, que podera ou nao
se efetivar no periodo de validade desse processo seletivo.
3.1. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por correio eletronico, prmg-
selest@mpf.mp.br em qualquer momento antes da convocagdo ou, em se tratando de desis-
téncia temporaria, em até 24 (vinte e quatro) horas uteis subsequentes a data do recebimen-
to da convocacao pelo candidato. Caso o candidato ndo se manifeste no prazo indicado, es-
taré sujeito a ser considerado desistente definitivo do processo seletivo.
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4. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefones atualizados
para viabilizar os contatos necessarios. Sao de exclusiva responsabilidade do candidato os prejui-
zos advindos da nao atualizagao de seus dados.

5. A contratacdo ndo gerard vinculo empregaticio e dar-se-4 com a assinatura do Termo de Com-
promisso de Estdgio, firmado entre a PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GE-
RAIS, a Institui¢ao de Ensino e o Estagiario.

6. E incompativel com o estagio no Ministério Publico Federal o exercicio de qualquer atividade
concomitante em outro ramo do Ministério Publico, em 6rgdos do Poder Judiciério, na Defenso-
ria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou privada
ou nos seus 6rgaos de classe.
6.1. Caso convocado para contratacao, o candidato que j& ocupar atividade nos entes indi-
cados no item 6 devera fazer a op¢ao, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas uteis, sendo
que a auséncia de manifestacdo neste prazo podera ser considerada como desisténcia.

7. A aprovagdo no processo seletivo nao gera direito a contratagdo, podendo ser realizada ou nao,
segundo a necessidade, conveniéncia e a oportunidade, a critério da PROCURADORIA DA RE-
PUBLICA EM MINAS GERALIS, observada a disponibilidade or¢amentaria e de vagas.

8. A contratagdo fica vinculada a apresentacdo dos seguintes documentos:

8.1. Original e copia do RG;

8.2. Original e copia do CPF;

8.3. Original e copia do comprovante de residéncia;

8.4. Via original da declara¢do de matricula atualizada, emitida pela Instituicdo de Ensino;
8.5. Via original do historico escolar;

8.6. Atestado médico comprovando a aptidao clinica para realiza¢do das atividades do es-
tagio;

8.7. Comprovante de quitacdo com as obrigacdes militares (se do sexo masculino e maior
de 18 anos);

8.8. Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais (se maior de 18 anos);

8.9. Certidoes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito
Federal dos lugares em que haja residido nos ultimos cinco anos, expedidas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, respeitando o prazo de validade descrito na propria certidao,
quando houver.

8.10. Declaragao para inclusdo (sera disponibilizada pela PRMG no ato da contratacao);
8.11. Ficha cadastral (sera disponibilizada pela PRMG no ato da contratagdo);

8.12. Foto 3x4;

8.13. Dados de conta corrente vinculada a uma das instituigdes financeiras relacionadas a
seguir: Banco do Brasil, Caixa Economica Federal, Santander e Itau; e

8.14. Laudo médico na forma prevista no inciso 1.1, letra b, do item III, no caso de o can-
didato ter confirmado sua inscri¢ado como pessoa com deficiéncia.
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IX - DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo tera validade de 1(um) ano, a contar da data da assinatura do Edital do re-
sultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Procuradora Che-
fe da PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS.

X - DAS DISPOSICOES FINAIS

1. Os servidores do quadro efetivo do Ministério Publico Federal, interessados em estagiar nesta
Institui¢do Ministerial, deverdo participar desta selecdo publica.

2. O estagiario servidor ou empregado publico nao fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-trans-
porte e devera cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

3. O candidato no momento da contratacdo, tem que ter concluido pelo menos:

a) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de du-
ragao;

b) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de duragao;

¢) 2° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for igual a 6 (seis) semestres;
d) 1° semestre do curso superior, quando a duragdo do curso for menor ou igual a 4 (qua-
tro) semestres.

3.1. A comprovacao do requisito constante no item 3 far-se-a por meio de documento emi-
tido pela instituicao de ensino, do qual devera constar o periodo em que o estudante esta
matriculado e devera ocorrer no ato da contratagao.

4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais ¢ comunicados
referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da PROCURADORIA DA RE-
PUBLICA EM MINAS GERAIS, no endereco eletronico http:/ www.mpf.mp.br/mg/estagie-
CON0sco.

5. A jornada semanal do estagio serd de 20 (vinte) horas.

6. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Fede-
ral:

6.1. A realizacdo do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de for-
macao;

6.2. O recebimento da bolsa estagio no valor de R$850,00 (oitocentos e cinquenta reais);
6.3. A concessao de seguro contra acidentes pessoais;

6.4. A concessao de auxilio-transporte no valor de R$ 7,00 (sete reais) por dia estagiado; e
6.5. A obtencao de Termo de Realizagao de Estagio, ao final do estagio.
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7. Compete a Administracao do Ministério Publico Federal a escolha da lotagao e do turno de re-
alizacdo do estagio.

8. Os casos omissos serdo resolvidos pela Procuradora Chefe da PROCURADORIA DA REPU-
BLICA EM MINAS GERALIS.

Belo Horizonte, 24 de junho de 2021.

Isabela de Holanda Cavalcanti
Procuradora Chefe
Procuradoria da Republica em Minas Gerais
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ANEXO 1

CONTEUDO PROGRAMATICO

ADMINISTRACAO

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conceitos, fontes e principios do Direito Administrativo. Administragdo Publica: estrutura
administrativa, elementos, poderes, organizacdo, 6rgaos publicos. Atividades administrativas:
conceito, natureza, fins e principios basicos. Poderes e deveres do administrador puiblico. Atos
administrativos: conceito e requisitos, atributos, classificacdo, espécies; Anulacdo e revogacao:
efeitos; Convalidagdao. Organizagao Administrativa Brasileira: administragdo direta e indireta.
Centralizagdo e descentralizacdo. Licitagdes (Lei 8666/93 e suas alteracdes): conceito, princi-
pios, objeto e finalidade; Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade; Modalidades; Procedimen-
tos e fases; Revogacdo e anulagdo. Comissdo Permanente de Licitagdes: constitui¢do e responsa-
bilidades. Contratos administrativos. Servidor Publico: Regime Juridico dos Servidores

Publicos Civis (Lei 8.112/90 e suas alteragdes). Administragao geral e publica: abordagens, evo-
lucdo, governabilidade, governancga, accountability, planejamento. Gestdo estratégica. Gestao de
processos de trabalho. Gestdo de pessoas: principios, gestdo por competéncias, gestdo do conhe-
cimento, motivag¢ao, lideranga, comunicacao, cultura e clima organizacional, gestao de conflitos.

ARQUITETURA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Projeto arquitetonico. Especificagdo de materiais. Métodos e técnicas de desenho e projeto. Con-
trole ambiental das edificagdes (térmico, acustico e luminoso). Projetos complementares - espe-
cificacdo de materiais e servi¢os, dimensionamento basico e compatibilizagdo. Estatuto da Cida-
de (Lei n® 10.257, de 10 de julho de 2001). Avaliag¢des e pericias. Patrim6nio histérico: projetos
e obras de restauro e revitaliza¢ao de edificagdes e sitios historicos; técnicas construtivas; legis-
lacdo pertinente; cartas patrimoniais; barroco mineiro. Arquitetura moderna. Acessibilidade: fun-
damentos para inclusdao social de pessoas com deficiéncia e com mobilidade reduzida; NBR
9050:2020 - Acessibilidade a edificagdes, mobiliario, espagos ¢ equipamentos urbanos. NBR
16537:2016 - Acessibilidade - Sinalizacao tatil no piso - Diretrizes para elaboracao de projetos e
instalagdo. NBR 9077:2001 - Saidas de emergéncia em edificios. NBR NM 313:2007 - Eleva-
dores de passageiros — Requisitos de seguranga para construgdo e instalagdo — Requi-
sitos particulares para a acessibilidade das pessoas, incluindo pessoas com deficiéncia.
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Estatuto da Pessoa com Deficiéncia (Lei n° 13.416, de 6 de julho de 2015). Decreto n°
5296, de 2 de dezembro de 2004. Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741, de 1° de outubro
de 2003). Execucao de obras civis. Materiais de construcao civil. Sustentabilidade ur-
bana. Métodos e técnicas de desenho e projeto urbano. Nogdes de sistema cartografi-
co. Legislagdo Bdasica Sobre a Preservacdao do Patrimdnio Cultural: Decreto - Lei
25/37 e Constituicao Brasileira — Capitulos sobre o uso do solo urbano, fung¢ao social
da propriedade e patrimoénio (20, 23, 24, 30, 215, 216); Lei 6.766 ¢ suas modificacdes;
Lei n° 10.257/2001 - Estatuto da Cidade; Lei 9.605/98 (artigos 62, 63, 64 e 65) — de
Crimes Ambientais; Cartas Patrimoniais referentes ao patrimonio arquitetonico, urba-
nistico e paisagistico: Carta de Veneza (conservagdo e restauragdo de monumentos),
Carta de Washington (cidades historicas), Carta de Petropolis (Centros Historicos);
etc. Nogoes basicas de teoria do restauro e preservagao, a evolugao do conceito de pa-
trimonio, conceitos de interven¢do em monumentos tombados e em areas urbanas
tombadas e seus entornos.

TECNOLOGIA DA INFORMACAO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

I - Nogdes gerais sobre computadores e sistemas computacionais: arquitetura de computadores,
componentes (hardware e software); instalagdo e configuracao de impressoras e outros
periféricos; II - Aplicativos comerciais para edi¢ao de textos, planilhas e apresentacdes
(OpenOffice e MS Office): instalagdo, configuracdo, utilizagdo dos recursos. Internet, Intranet,
navegadores e correio eletronico; III - Sistemas operacionais Microsoft Windows 10 e Linux:
fundamentos, administracdo, configuragdes, no¢des sobre perfis de usuarios, configuragdes
TCP/IP e detecgao de problemas; fungdes basicas, sistemas de arquivos, gerenciamento de
memoria; IV - Gestdo e Governanca de TI: gerenciamento de servigos — ITIL v3 (nogdes basi-
cas); V - Nogoes de programagao para ambiente web: arquitetura de solugdes web; nogdes de
HTML, CSS e Javascript; nogdes de linguagem de programag¢do PHP e Java; VI - Nocgdes de
Banco de Dados: conceitos basicos; linguagem DML e DDL (MySQL e Oracle); VII - Redes de
computadores: conceitos e configuragdes basicas: elementos de interconexao (hubs, switches e

roteadores). Suporte a rede logica e fisica (cabeamento estruturado); arquitetura TCP/IP: cama-
das de rede, enderecamento, mascara de sub-rede. Redes sem fio: conceitos, configuragdes e mé-
todos de seguranga; VIII - Seguranca da Informacao: conceitos e aplicacdes: firewalls, antivirus,
ferramentas de combate a malwares em geral.
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ANEXO II

ENTIDADES DE ENSINO AUTORIZADAS PELO MEC QUE POSSUEM CONVENIO
COM O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

INSTITUICAO SIGLA LOCALIDADE
ASSOCIAGCAO PROPAGADORA ESDEVA FAJANSSEN BELO HORIZONTE
FACULDADES ARNALDO JANSSEN

ESCOLA SUPERIOR DE ENSINO DOM HELDER ESDHC BELO HORIZONTE
FACULDADE DE DIREITO MILTON CAMPOS FDMC NOVA LIMA / BELO HORIZONTE

CENTRO UNIVERSITARIO METODISTA IZABELA HENDRIX| CEUNIH BELO HORIZONTE

FACULDADE DE ENSINO DE MINAS GERAIS FACEMG BELO HORIZONTE

FACULDADE DE MINAS BH FAMINAS -BH BELO HORIZONTE

INSTITUTO MINEIRO DE EDUCACAO E CULTURA UNIBH BELO HORIZONTE

UNI-BH
CENTRO UNIVERSITARIO NEWTON PAIVA FERREIRA NEWTON PAIVA BELO HORIZONTE
JUNTA DE EDUCACAO DA CONVENCAO BATISTA FBMG BELO HORIZONTE
FACULDADE BATISTA DE MINAS GERAIS
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GE- PUCMINAS BELO HORIZONTE
RAIS

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS UFMG BELO HORIZONTE

UNIVERSIDADE SALGADO DE OLIVEIRA UNIVERSO BELO HORIZONTE

FACULDADE DE MINAS GERAIS FAMIG BELO HORIZONTE

CENTRO UNIVERSITARIO UNIHORIZONTES UNIHORIZONTES BELO HORIZONTE

FACULDADE PITAGORAS PITAGORAS BELO HORIZONTE

INSTITUTO BELO HORIZONTE DE ENSINO SUPERIOR IBHES BELO HORIZONTE

GRUPO IBMEC EDUCACIONAL S/A IBMEC BELO HORIZONTE

FACULDADES KENNEDY/PROMOVE KENNEDY/PROMOVE BELO HORIZONTE
FACULDADE DE DIREITO DE CONTAGEM FDCON CONTAGEM/BELO HORIZONTE
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INSTITUICAO SIGLA LOCALIDADE
NOVA FACULDADE NF CONTAGEM / BELO HORIZONTE
FACULDADE DE SABARA SOECS SABARA / BELO HORIZONTE
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E IFMG MINAS GERAIS
TECNOLOGIA DE MINAS GERAIS
FACULDADE COTEMIG COTEMIG BELO HORIZONTE
UNIVERSIDADE JOSE DO ROSARIO VELLANO UNIFENAS ALFENAS
CENTRO UNIVERSITARIO UNA DE DIVINOPOLIS UNA - DIVINOPOLIS DIVINOPOLIS
FACULDADE PITAGORAS DE DIVINOPOLIS FPD DIVINOPOLIS
CENTRO UNIVERSITARIO DE FORMIGA UNIFORMG DIVINOPOLIS
UNIVERSIDADE DE ITAUNA Ul DIVINOPOLIS
FACULDADE DE ADMINISTRACAO, CIENCIAS E EDUCA- FAMART ITAUNA
CAO
UNIVERSIDADE VALE DO RIO DOCE UNIVALE GOVERNADOR VALADARES
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA UFJF CAMPUS GOVERNADOR
VALADARES
CENTRO UNIVERSITARIO CATOLICO DO LESTE DE MINAS UNILESTE IPATINGA
FACULDADE DE DIREITO DE IPATINGA FADIPA IPATINGA
FACULDADE UNICA DE IPATINGA FUNIP IPATINGA
FACULDADE METODISTA GRANBERY FMG JUIZ DE FORA
CENTRO UNIVERSITARIO DO SUDESTE MINEIRO UNICSUM JUIZ DE FORA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA UFJF JUIZ DE FORA
FACULDADE INTEGRADAS VIANNA JUNIOR FIVJ JUIZ DE FORA
UNIVERSIDADE SALGADO DE OLIVEIRA UNIVERSO JUIZ DE FORA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS UFLA LAVRAS
CENTRO UNIVERSITARIO UNIFACIG UNIFACIG MANHUACU
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INSTITUICAO SIGLA LOCALIDADE
FACULDADE DOCTUM DE MANHUACU - INSTITUTO ENSI- DOCTUM MANHUACU
NAR BRASIL
FACULDADE DO FUTURO FAF MANHUACU
FADILESTE — FACULDADE DE DIREITO E CIENCIAS SOCI- FADILESTE MANHUACU
AIS DO LESTE DE MINAS
FACULDADES INTEGRADAS PITAGORAS — CENTRO UNI- FIP.MOC MONTES CLAROS
VERSITARIO FIP-MOC
UNIVERSIDADE ESTADUAL DE MONTES CLAROS UNIMONTES MONTES CLAROS
INSTITUTO EDUCACIONAL SANTO AGOSTINHO FASA-MC MONTES CLAROS
CENTRO UNIVERSITARIO FUNORTE UNIFUNORTE MONTES CLAROS
FACULDADE ATENAS UNIATENAS PARACATU
FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA FDF-SP PASSOS
UNIVERSIDADE DE FRANCA UNIFRAN PASSOS
CENTRO UNIVERSITARIO DE PATOS DE MINAS UNIPAM PATOS DE MINAS
CENTRO UNIVERSITARIO DO CERRADO PATROCINIO UNICERP PATOS DE MINAS
FACULDADE DE DIREITO DO SUL DE MINAS FDSM POUSO ALEGRE
INSTITUTO MACHADENSE DE ENSINO SUPERIOR FUMESC POUSO ALEGRE
UNIVERSIDADE CANDIDO MENDES UCAM RIO DE JANEIRO
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DO RIO GRANDE PUC-RS RIO GRANDE DO SUL
DO SUL
CENTRO UNIVERSITARIO PRESIDENTE TANCREDO DE IPTAN SAO JOAO DEL REI
ALMEIDA NEVES
UNIVERSIDADE FEDERAL DE SAO JOAO DEL REI UFSJ SAO JOAO DEL REI
CENTRO UNIVERSITARIO DE SETE LAGOAS UNIFEMM SETE LAGOAS
FACULDADE SANTO AGOSTINHO DE SETE LAGOAS FASASETE SETE LAGOAS
INSTITUTO SETELAGOANO DE EDUCACAO E CULTURA PROMOVE SETE SETA LAGOAS
LAGOAS
FACULDADE IBMEC DE SAO PAULO IBMEC SAO PAULO
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INSTITUICAO SIGLA LOCALIDADE
FUNDACAO PRESIDENTE ANTONIO CARLOS DE TEOFILO FUPAC TEOFILO OTONI
OTONI
FUNDACAO EDUCACIONAL NORDESTE MINEIRO IESI -FENORD TEOFILO OTONI
CENTRO UNIVERSITARIO DOCTUM DE TEOFILO OTONI — [FUTO — DOCTUM UNI- TEOFILO OTONI
FACULDADES UNIFICADAS DE TEOFILO OTONI DOCTUM
FACULDADE DE TALENTOS HUMANOS FACTHUS UBERABA
FACULDADE PRESIDENTE ANTONIO CARLOS FUPAC UBERABA
UNIVERSIDADE DE UBERABA UNIUBE UBERABA
CENTRO UNIVERSITARIO DO TRIANGULO UNITRI UBERLANDIA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA UFU UBERLANDIA
INSTITUTO POLITECNICO DE ENSINO — CENTRO UNIVER- FPU UBERLANDIA
SITARIO UNA UBERLANDIA(ANTIGA FACULDADE POLI-
TECNICA DE UBERLANDIA)
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GE- PUCMINAS UBERLANDIA
RAIS
FACULDADE PITAGORAS DE UBERLANDIA PITAGORAS - UDI UBERLANDIA
UNIVERSIDADE UBERABA - CAMPUS UBERLANDIA UNIUBE UBERLANDIA
ESCOLA SUPERIOR DE ADMINISTRACAO, MARKETING E ESAMC UBERLANDIA
COMUNICACAO DE UBERLANDIA — FACULDADE ESAMC
CENTRO UNIVERSITARIO DE VICOSA UNIVICOSA VICOSA
FACULDADE DE CIENCIAS E TECNOLOGIA DE VICOSA FAVICOSA VICOSA
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ANEXO III

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARACAO — CANDIDATOS NEGROS

IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscrigdo
Filiagdo - nome do pai
Filiagdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF

Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 2 do item III do Edital de Abertura n°
3/2021, sob as penas da lei que sou () preto ( ) pardo.

Declaro, ainda, que as informagodes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar
ciente que:

I. O processo de heteroidentificacdo (validagdo) da minha autodeclarardo racial tomara por referén-
cia primordial o meu fenotipo de pessoa negra (de cor preta ou parda), dentre outras informagdes que permitam
que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, ndo sera considerada, em ne-
nhuma hipdtese, a minha ascendéncia.

II. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminagdo da sele-
c¢do e, se houver sido contratado, estarei sujeito a anulagdo da contrata¢do, apos procedimento administrativo em
que sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do candidato:

R de de 2021.
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ANEXO IV

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARACAQO — MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICACAO
Nome do candidato N° da inscri¢do
Filiagdo - nome do pai
Filiagdo - nome da mae
Naturalidade Nacionalidade
Carteira de identidade CPF

Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 3 do item III do Edital de Abertura n°

3/2021, sob as penas da lei que sou

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar

ciente que:

I. Caso seja convocado, deverei comparecer a entrevista pessoal, munido da documentacdo exigida no

edital.

II. O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentacdo ensejara a perda de
concorrer a reserva de vagas para minorias étnico-raciais, passando a compor automaticamente a lista geral de

inscritos.

III. A constatagdo de inverdade ou de fraude nesta declara¢do ensejara a minha eliminag@o da seleg@o e,

se houver sido contratado, estarei sujeito a anulagdo da contratagdo, apds procedimento administrativo em que
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

Local e data:

de

de 2021.

Assinatura do candidato:
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ANEXO V

PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS

Ministério Publico Federal

Procuradoria da Republica em Minas Gerais

Secdo de Estagio - SEST

FORMULARIO
PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PROCURADORIA DA RE,PI'JBLICA EM MINAS GERAIS
PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR

Observacoes:

Os recursos deverao ser entregues POR E-MAIL, no endereco eletronico prmg-selest@mpf.mp.br, até 2 (dois)
dias uteis subsequentes ao da divulgagio da classificagdo preliminar.

Tipo da Prova:

N° da questdo recorrida:

Fundamentagdo do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentagdo do candidato:

Recebido em: /2021.

Recebido por: (Nome ¢ Carimbo)
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