PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS
Coordenadoria de Gestao de Pessoas — CGP
Secao de Estagio — SEST

EDITAL N° 14/2022, DE 25 DE JULHO DE 2022.

1° Processo Seletivo Publico de estagiarios de nivel superior,
do ano de 2022, para as areas administrativas da Procurado-
ria da Republica em Minas Gerais.

O PROCURADOR CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS
GERAIS, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais, com fundamento na Lei n® 11.788, de 25
de setembro de 2008, na Resolucdo n°® 42 do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 16 de
junho de 2009, e alteracdes posteriores e no regulamento do Programa de Estagio do Ministério
Pablico da Unido aprovado pela Portaria PGR/MPU N° 378, de 9 de agosto de 2010, e alteracdes
posteriores e, tendo em vista o disposto no art. 16, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de ou-
tubro de 2012,

RESOLVE:

Tornar pablico o edital de convocacdo para o procedimento de heteroidentificacdo comple-
mentar a autodeclaragdo dos candidatos que se inscreveram como negros no 1° processo seletivo
publico de estagiarios de nivel superior do ano de 2022, nas areas de Administracdo, Ciéncias Con-
tabeis, Comunicacdo Social (Jornalismo), Engenharia Civil, Engenharia Elétrica e Tecnologia da
Informacéo, para a formacao de quadro de reserva e contratacdo segundo a necessidade da Procura-
doria da Republica em Minas Gerais, com sede em Belo Horizonte.

Nas condic¢des e caracteristicas a seguir:
1-OBJETIVO

1.1 Confirmar a veracidade e conformidade da autodeclaracdo dos candidatos que se inscreveram
no processo seletivo de estagio como preto ou pardo com base exclusivamente nos aspectos fenoti-
picos.

1.1.1 A ascendéncia ou colateralidade familiar do/a candidato/a ndo sera considerada em ne-
nhuma hipotese para os fins de averiguacao da autodeclaragdo de pessoa negra do/a candida-
to/a.

Chave 0e8f23c6.411750d8. 130ce62d. 27f 9ca70

Assinado com | ogin e senha por CARLOS HENRI QUE DUMONT SILVA, em 25/07/2022 15:47. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.



2 - DA CONSTITUICAO DA COMISSAO DE HETEROIDENTIFICACAO

2.1 A comissao de heteroidentificacdo da Procuradoria da Republica em Minas Gerais sera compos-
ta, em regra, por 5 (cinco) integrantes, que tenham formacédo ou experiéncia nas tematicas da pro-
mocdo da igualdade racial e do enfrentamento do racismo, os quais deverdo ser distribuidos por
género e cor.

3- DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTO-
DECLARACAO DOS CANDIDATOS NEGROS

3.1 O/A candidato/a que se autodeclarou negro/a sera submetido/a ao procedimento de heteroidenti-
ficacdo, complementar a autodeclaracéo preenchida para concorrer a reserva de vagas a que se refe-
re o item 111 do Edital de abertura n°® 07 de 14/06/2022.

3.1.1 O/A candidato/a devera verificar a data, local e horario previstos para a realizagdo do
procedimento de heteroidentificacdo, conforme item 04 do presente edital.

3.1.2 Né&o sera realizado procedimento, em hipétese alguma, fora da data, local e horario
predeterminados no item 4 deste edital.

3.1.3. As entrevistas serdo realizadas em formato telepresencial.

3.1.4 Quando do procedimento de Heteroidentificacdo de forma telepresencial, as condi¢cdes
de acesso e conectividade devem ser observadas.

3.1.5 Havendo dificuldade de acesso, o/a candidato/a podera requerer, previamente, acesso
as dependéncias do Ministério Publico para utilizacdo das ferramentas necessarias para a vi-
deoconferéncia.

3.2 O procedimento de heteroidentificacdo serd gravado em audio e video para fins de arquivamen-
to, bem como para disponibilizacdo ao/a interessado/a, quando solicitado, e para uso na analise de
eventuais recursos interpostos pelo/a candidato/a.
3.2.1 O/A candidato/a que se recusar a gravacao ndo terd a sua autodeclaracdo de negro/a
confirmada e sera eliminado/a do certame, dispensada a convocacdo suplementar de candi-
datos ndo habilitados.

3.3 Néo serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresenta-
dos, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em procedimentos de Heteroidentifica-
cao realizados em outros certames.

3.4 Durante o procedimento de Heteroidentificacdo, serd vedado ao/a candidato/a o uso de quais-
quer acessorios, tais como boné, chapéu, 6culos de sol, maquiagem ou de artificios tecnoldgicos que
impecgam, dificultem, incluindo a iluminacdo do ambiente, ou alterem a observacao e o registro de
suas caracteristicas fenotipicas.

3.5 O/A candidato/a devera obrigatoriamente comparecer munido/a de documento de identidade
oficial com foto, para fins de identificacéo.

3.6 Ao/A candidato/a sera permitida a presenca de acompanhante ou profissional de apoio (como
intérprete, por exemplo), mediante comunicagdo em tempo habil a Unidade do MPF, realizadora do
processo seletivo, pelos canais de comunicacdo institucionais disponibilizados.

3.7 O parecer da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comissdo Recursal, pelo deferimento ou
indeferimento deve ser proferido pela maioria simples de seus membros.
3.7.1 O teor do parecer sera de acesso restrito, nos termos do art. 31 da Lei 12.527, de 18 de
novembro de 2011.
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3.8 As deliberacbes da Comissdo de Heteroidentificacdo e da Comissdo Recursal terdo validade
apenas para a selecdo publica para a qual foi designada, ndo servindo para outras finalidades.

3.9 A deliberagdo pela Comissdo de Heteroidentificacdo e pela Comissdo Recursal ocorrera apds o
término da entrevista.
3.9.1 No momento da deliberacdo pela Comisséo de Heteroidentificacdo ou pela Comisséo
Recursal, o/a candidato/a e seu/sua acompanhante, quando for o caso, ndo poderdo permane-
cer no local da sesséo.

3.10 Na hipdtese de constatacdo de declaragdo falsa, o/a candidato/a sera eliminado da selecdo e, se
houver sido contratado/a, ficara sujeito/a a anulacdo de sua contratacdo, ap6s procedimento admi-
nistrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancOes cabivelis.

3.11 Seréa eliminado/a do concurso o/a candidato/a para o qual tenha sido identificada notéria ma-fé
na autodeclaracao apresentada no ato de inscricao.

3.12 O/A candidato/a que ndo comparecer perante a Comissao de Heteroidentificacdo ou a Comis-
sdo Recursal no dia, horério e local, estabelecidos em ato de convocacdo, tera a sua autodeclaracao
de negro/a nao confirmada.

3.13 O/A candidato/a cuja autodeclaragdo néo for validada no procedimento de Heteroidentificacéo
sera considerado reprovado para a inscricdo como cotista.

3.14 O enquadramento ou ndo do/a candidato/a na condi¢do de pessoa negra ndo se configura em
ato discriminatdrio de qualquer natureza.

3.15 O resultado provisério do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no sitio eletroni-
co http://www.mpf.mp.br/mag/estagie-conosco , no qual constardo os dados de identificacdo do/a
candidato/a, a concluséo do parecer da comisséo de heteroidentificacdo a respeito da confirmacéo
da autodeclaracdo e as condicGes para exercicio do direito de recurso pelos interessados.

3.16 Cabera recurso da decisdo da Comissdo de Heteroidenficacdo no prazo de 2 (dois) dias Uteis
contados a partir da publicacdo do resultado provisério da avaliagdo no site.

3.16.1 O recurso devera ser encaminhado & Comissdo Recursal e o resultado definitivo sera divul-
gado no prazo de até 10 (dez) dias Uteis.

3.16.2 Em face de decisao que ndo confirmar a autodeclaracdo tera interesse recursal o/a candida-
to/a por ela prejudicado.

3.17 A analise do recurso sera feita por uma Comissdo Recursal, composta por trés integrantes, dis-
tintos/as dos membros da Comisséo de Heteroidentificacao.

3.18 A Comissdo Recursal reserva-se o direito de convocar o/a candidato/a para uma nova entrevis-
ta.

3.19 Das decisdes da comissao recursal ndo caberdo recursos.

3.21 Nao havera segunda chamada para a realizacdo do procedimento de heteroidenficacdo com-
plementar & autodeclaracéo dos candidatos negros.

Chave 0e8f23c6.411750d8. 130ce62d. 27f 9ca70

Assinado com | ogin e senha por CARLOS HENRI QUE DUMONT SILVA, em 25/07/2022 15:47. Para verificar a autenticidade acesse

http://ww. transparenci a. npf. np. br/val i dacaodocunent o.


http://www.mpf.mp.br/mg/estagie-conosco

4-DO CRONOGRAMA

4.1 A anélise da Comissdo de Heteroidentificacdo ocorrera nos dias 01 a 03 de agosto de 2022, no
periodo de 13:00 as 14:40 horas, pelo aplicativo ZOOM.

4.2 O candidato que enviou o Termo de Autodeclaracdo recebera o link de acesso a sala do ZOOM
via e-mail.

4.3 O candidato devera entrar obrigatoriamente 10 minutos antes do horario estabelecido e aguardar
na sala de espera até que seja autorizada sua entrada na sala.

NOME [INSCRICAO|  DATA E HORARIO
PRMG- ENGENHARIA CIVIL
THIAGO WILLEN DO NASCIMENTO OLIVERA | 87 | 03/08/2022 14:15
PRMG-ENGENHARIA ELETRICA
DANIEL LUCAS SANTOS MONCAO | 57 | 03/08/2022 14:20
PRMG- COMUNICACAO SOCIAL (JORNALISMO)
ALESSANDRA SILVA PINTO 26 03/08/2022 14:25
PEDRO HENRIQUE GONCALVES 43 03/08/2022 14:30
PRMG-TECNOLOGIA DA INFORMACAO
MIGUEL HENRIQUE MARTINS CARVALHO 22 | 03/08/2022 14:35

Belo Horizonte, 25 de julho de 2022.

CARLOS HENRIQUE DUMONT SILVA

PROCURADOR CHEFE SUBSTITUTO
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM MINAS GERAIS
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