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CONTRATANTE (UASG)
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OBJETO

Contratacdo de empresa especializada na prestacao de servico continuado de limpeza e
conservacao, a ser executado com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra;
manutengao e limpeza de 2 espelhos d’agua e limpeza da fachada envidragada, no ambito
da Procuradoria da Republica em Goias, conforme as especificacdes e condicdes descritas
neste edital e seus anexos.

VALOR TOTAL ESTIMADO DA CONTRATACAO
R$ 452.319,36 (Quatrocentos e cinquenta e dois mil e trezentos e dezenove reais e
trinta e seis centavos)

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 29/02/2024 as 10h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor precgo global anual

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

Link: https://www.gov.br/compras

O download deste Pregao Eletronico também esta disponivel gratuitamente na pagina da
Internet: https://www.mpf.mp.br/go/transparencia/licitacoes/2024

Obs.: Ndo ocorrendo expediente ou na existéncia de qualquer fato superveniente que
impeca a realizacdo do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente
transferida para o primeiro dia util subsequente, no mesmo horario e endereco eletrénico
anteriormente estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do servidor no encargo de
pregoeiro em contrario.
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PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024
(Processo Administrativo n° 1.18.000.001714/2023-40)

A Uni&o, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO
DE GOIAS - PR-GO, sediada na Avenida Olinda, n°® 500, Park Lozandes, Goiania, Goias,
mediante sua Secretaria Estadual, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida pelo art. 34
e art. 41, XXIll, ambos do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico Federal,
aprovado pela Portaria PGR/MPF n°® 382/2015, combinado com a Portaria PR/GO n°
179/2015, torna publico para conhecimento dos interessados, que a Pregoeira deste 6rgao,
conforme Portaria n® 141 de 29 de maio de 2023, por meio do Setor de Supervisao de
LicitacOes e Disputas Eletrénicas/PR-GO, realizara na data, horario e local indicados,
licitag&o na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, cujo objeto é a contratacéo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de limpeza e conservacdao nas
instalacdes da sede da PR-GO, na forma de execucdao indireta, em regime de empreitada
por preco global, com critério de julgamento menor prec¢o, nos termos da Lei n°® 14.133,
de 1° de abril de 2021, e demais legislacéo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1. DO OBJETO

1.1.0 objeto da presente licitagdo é a contratacdo de empresa especializada na
prestacao de servi¢co continuado de limpeza e conservacéao, a ser executado com
regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento de
materiais, uniformes/EPIs e equipamentos, abrangendo os servicos de
manutencdo e limpeza de 2 (dois) espelhos d’agua e limpeza da fachada
envidracada do edificio-sede da Procuradoria da Republica em Goias, conforme
condic¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos,
como discriminado na tabela abaixo:

Grupo Item | Subitem Descricao/especificacao l‘r:‘;g?(?; Quantidade
1 — Prestacio 1.1 Areas internas Més 12
de servico de 1 1.2 Areas externas Més 12
limpeza, 1.3 Esquadrias * Més 12
asseio _ € 2 21 Limpeza e manutencéo espelhos d"adgua Més 12
conservacao 3 3.1 Limpeza Fachada Envidragcada Anual 1

* faces externa e interna sem exposicdo a riscos

1.2. Conforme letra “e” do item 1.1 do Termo de Referéncia, sendo adotados indices
de produtividade maxima admitidos por servente, em consonancia com o disposto
no ANEXO VI-B, da Instrugdo Normativa SEGES n° 5/2017, estima-se que para
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dar cumprimento aos servicos de limpeza e conservacdo serao necessarios nao
menos que 10 (dez) serventes, cumprindo jornada diaria de 08 (oito) horas, para
a limpeza de uma area total de 12.743,63 m?, considerando a produtividade da
area interna de 1/1200 m?, da area externa de 1/2700 m? e das esquadrias
internas e externas (sem exposicdo ao risco) de 1/380 m? (16 horas mensal);
conforme tabela abaixo:

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - Serventes

Areas | Metragem (m? | Produtividade | Qtde estimada serventes
Area interna 6.261,82 1.200 (diaria) 5,22
Area Externa 5.400,00 2.700 (diaria) 2,00
Esquadrias * 1.081,81 380 (quinzenal) 2,85
TOTAL 12.743,63 10

* Esquadrias: faces interna e externa (sem exposicdo a situacao de risco)

1.3.Caso a licitante vencedora adote indices de produtividades diferentes do
estipulado no TERMO DE REFERENCIA, a proposta devera comprovar a sua
exequibilidade e assegurar a execugao do objeto, consoante Anexo VII-A,
item 6, letra “d” da IN 5/2017.

1.4.0Os servicos de manutencao e limpeza de 2 (dois) espelhos d’agua e limpeza da
fachada envidracada serédo realizados de acordo com cronograma elaborado pela
CONTRATADA e a CONTRATANTE, ndo possuirdo mao de obra residente e,
apenas para estes, sera admitida subcontratacdo, nos termos do art. 122 da Lei
n°® 14.133 de 2021.

1.5. Os servicos serdo executados na Sede da Procuradoria da Republica em Goias
localizada na Avenida Olinda, Edificio Rosangela Pofahl Batista, Qd. G, Lt. 2, n°
500, Park Lozandes, CEP n° 74.884-120, Goiania-GO.

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO

2.1.Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
e no Sistema de Compras do Governo Federal (https://www.gov.br/compras/pt-
br), por meio de Certificado Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves
Pulblicas Brasileira — ICP — Brasil.

2.1.1. Os interessados deverdo atender as condigcbes exigidas no
cadastramento no SICAF até o terceiro dia Gtil anterior a data prevista para
recebimento das propostas.

2.2. 0 licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacgfes efetuadas
em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da
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licitacdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de
acesso, ainda que por terceiros.

2.3.E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais nos Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados
junto aos oOrgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,

imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifiqgue
incorrecao ou agueles se tornem desatualizados.

2.4. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacao
no momento da habilitacéo.

2.5.N&o poderéo disputar esta licitacao:
2.5.1. aguele que nao atenda as condicfes deste Edital e seus anexos;

2.5.2.  autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa
fisica ou juridica, quando a licitagdo versar sobre servi¢cos ou fornecimento
de bens a ele relacionados;

2.5.3. empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracao
do projeto basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do
projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de
5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacao versar sobre servi¢cos ou fornecimento de
bens a ela necessarios;

2.5.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao,
impossibilitada de participar da licitagcdo em decorréncia de sancao que |lhe
foi imposta;

2.5.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial,
econdbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou
entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcédo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau;

2.5.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei
n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

2.5.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao
do edital, tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por
exploracéo de trabalho infantil, por submissao de trabalhadores a condi¢des
analogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista,

2.5.8. agente publico do 6rgao ou entidade licitante;

2.5.9. pessoas juridicas reunidas em consorcio;
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2.5.10. cooperativas de mao de obra, considerando a vedacao contida no art.
10 da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, bem como o disposto
no Termo de Conciliacéo firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
AGU.

2.5.11. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP,
atuando nessa condicéo;

2.5.12. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da
execucao do contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante,
devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds 0 exercicio do cargo ou emprego, nos
termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme 8§ 1° do art. 9° da
Lein®14.133, de 2021.

2.6.0 impedimento de que trata o item 2.5.4 serd também aplicado ao licitante que
atue em substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a
efetividade da sancéo a ela aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou
coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta
da personalidade juridica do licitante.

2.7.A vedacao de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao
da contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria
técnica.

3. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

3.1.Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a
proposta com o preco até a data e o horério estabelecidos para abertura da sesséo
publica.

3.2.No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, que:

3.2.1. esta ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no edital e seus
anexos, bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na
Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas
convencgodes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente 0s
requisitos de habilitacdo definidos no instrumento convocatorio;

3.2.2. néo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos,
na condi¢c&o de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao;

PGEA n?1.18.000.001714/2023-40 - Edital Pregdo eletronico n® 01/2024
Pagina 6|35


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9§1
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art9§1
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicaocompilado.htm#art7

3.2.3.  néo possui empregados executando trabalho degradante ou forgado,
observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso lll do art. 5° da
Constituicdo Federal;

3.2.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em
outras normas especificas.

3.3.0 fornecedor enquadrado como microempresa ou empresa de pequeno porte
devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006,
estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a
49, observado o disposto nos 88 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

3.3.1. no item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento
no certame, para aquele item;

3.3.2.  nos itens em que a participacao ndo for exclusiva para microempresas
e empresas de pequeno porte, a assinalacdo do campo “nao” apenas
produzira o efeito de o licitante ndo ter direito ao tratamento favorecido
previsto na Lei Complementar n® 123, de 2006, mesmo que microempresa,
empresa de pequeno porte.

3.4. A falsidade da declaracéo de que trata os itens 3.2. ou 3.3 sujeitara o licitante as
sancdes previstas na Lei n°® 14.133, de 2021, e neste Edital.

3.5. Os licitantes poderéo retirar ou substituir a proposta ou, na hip6tese de a fase de
habilitacdo anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema, até
a abertura da sesséo publica.

3.6.Nao havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos
documentos de habilitacdo pelo licitante, o que ocorrera somente apds 0s
procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.

3.7.Serao disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a
proposta dos licitantes convocados para apresentacao de propostas, apés a fase
de envio de lances.

3.8.Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera
parametrizar o seu valor final minimo ou o seu percentual de desconto maximo
guando do cadastramento da proposta e obedecera as seguintes regras:

3.8.1. a aplicagdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de
percentuais entre os lances, que incidird tanto em relacdo aos lances
intermediarios quanto em relacéo ao lance que cobrir a melhor oferta; e

3.8.2.  os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor
final minimo, caso estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.
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3.9. 0 valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no
sistema podera ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo
vedado:

3.9.1. valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por menor preco; e

3.9.2. percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor
no sistema, quando adotado o critério de julgamento por maior desconto.

3.10. O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado
na forma do item 3.9 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para
0 6rgado ou entidade promotora da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e
permanentemente aos 6rgaos de controle externo e interno.

3.11. Caberédao licitante interessado em participar da licitacdo acompanhar as
operacdes no sistema eletrdnico durante o processo licitatério e se
responsabilizar pelo 6énus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexéo.

3.12. Olicitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato
bloqueio de acesso.

4. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

4.1.0 licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

4.1.1. Valor total do item (valor global anual);

4.1.2. Descricdo do objeto, contendo as informacdes condizentes com as
especificacoes do Termo de Referéncia

4.2.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

4.3.Nos valores propostos estaréo inclusos todos os custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que
incidam direta ou indiretamente na execuc¢ao do objeto.

4.4.0s precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, seréo
de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo |Ihe assistindo o direito de pleitear
qgualquer alteracéo, sob alegacéo de erro, omissédo ou qualquer outro pretexto.

4.5.Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em
percentuais variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos
efetivos recolhimentos da empresa nos ultimos doze meses.

4.6.Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento
seréo retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.
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4.7.Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo
se beneficiar do regime de tributacéo pelo Simples Nacional.

4.8.A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das
disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que dispée o Termo de
Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto licitado
nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas

e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita
execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

4.8.1. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta)
dias, a contar da data de sua apresentacao.

4.8.2. Os licitantes devem respeitar 0s precos maximos estabelecidos nas
normas de regéncia de contratacfes publicas federais, quando participarem
de licitacdes publicas;

4.8.3. A propostade precos devera conter os seguintes documentos:

a) Planilhas de Custo e Formacao de Precos, conforme Planilhas anexas ao
Termo de Referéncia, por localidade, contendo detalhamento de todos elementos que
influenciam no custo operacional, inclusive tributos e encargos sociais, excec¢ao feita
guanto a impostos e taxas de obrigacdo especifica dos interessados que acompanham
a taxa de administracéo, apresentando o valor mensal, discriminando:

a.l) para cada posto solicitado, todos os componentes de custos e despesas
incidentes na prestacdo dos servigos, tais como: remuneracdo, encargos sociais,
beneficios diretos e indiretos (vale transporte, auxilio alimentacdo, uniformes,
equipamentos, insumos, etc.);

a.2) as remuneragdes minimas a serem consideradas nos célculos para o piso
salarial da categoria sdo aquelas devidamente firmadas em acordos ou convencdes
trabalhistas celebrados entre entidades sindicais e de profissionais na cidade de
prestacdo dos servi¢os, devendo informar qual convencéo ou acordo coletivo foi utilizado
para elaboragéo de sua proposta;

b) GFIP ou outro documento que comprove o0 seu Fator Acidentario de
Prevencao.

4.9.0 descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte
dos contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas da
Unido e, apos o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias:
assinatura de prazo para a adocdo das medidas necessarias ao exato
cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso 11X, da Constituicdo; ou
condenacgdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao
pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada a ocorréncia de
superfaturamento por sobre preco na execucao do contrato.

4.10. Em se tratando de servicos com fornecimento de méo de obra em regime de
dedicacao exclusiva, o licitante devera indicar os sindicatos, acordos coletivos,
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convencgdes coletivas ou sentengas normativas que regem as categorias
profissionais que executardo o servigo e as respectivas datas bases e vigéncias,
com base na Classificacdo Brasileira de Ocupacdes — CBO.

4.11. Emtodo caso, devera ser garantido o pagamento do salario normativo previsto
no instrumento coletivo aplicavel ou do salario-minimo vigente, o que for maior.

5. DA CONTA VINCULADA

5.1.Poderéa ser efetuado o provisionamento de valores para o pagamento das férias,
13° (décimo terceiro) salario e verbas rescisérias aos trabalhadores da
Contratada, que serdo depositados pela Contratante em conta vinculada
especifica, conforme o disposto no artigo 17, da IN n° 05, de 26/05/2017, MPOG;

5.2.As provisOes realizadas pela Contratante para o pagamento dos encargos
trabalhistas da méo de obra da empresa vencedora do certame para prestar
servicos de forma continua, por meio de dedicacdo exclusiva de mao de obra,
serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas em conta vinculada
em instituicdo bancaria, bloqueada para movimentacdo e aberta em nome da
empresa.

5.3. A movimentac¢do da conta vinculada dependera de autorizacdo da Contratante e
sera feita exclusivamente para o pagamento dessas obrigacdes.

5.4.0 montante do depdésito vinculado serd igual ao somatério dos valores das
seguintes provisoes:

5.4.1. 13° (décimo terceiro) salério;
5.4.2. férias e um terco constitucional de férias;

5.4.3. multa sobre o FGTS para as rescisdes sem justa causa ou por acordo,
guando prevista absorcédo em convencéo coletiva de trabalho; e

5.4.4. encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

5.5.A Contratante devera firmar acordo de cooperacdo com instituicdo bancaria, o
gual determinara os termos para a abertura da conta corrente vinculada.

5.6.A licitante vencedora devera autorizar a Contratante, a providenciar junto a
instituicdo bancaria, a abertura de conta vinculada & empresa, para depdsitos de
numerarios, para o pagamento das férias, 13° salarios e verbas rescisorias dos
trabalhadores da empresa a ser Contratada, que prestardo servi¢cos a Contratante,
conforme modelo de autorizagdo contida no Anexo Il ao Edital — Modelo de
Autorizagcdo para Solicitacdo de Abertura de Conta Vinculada em Nome da
Empresa,

5.7.A assinatura do contrato de prestacdo de servicos entre a Contratante e a
empresa vencedora do certame sera precedida dos seguintes atos:
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5.7.1. solicitacdo da Contratante, mediante oficio, de abertura de conta
corrente vinculada bloqueada para movimentacdo, no nome da licitante
vencedora, conforme disposto no subitem 5.6;

5.7.2. assinatura, pela empresa a ser contratada, no ato da regularizacao da
conta corrente vinculada, de termo especifico da instituicdo financeira que
permita a Contratante ter acesso aos saldos e extratos, e que vincule a
movimentacgao dos valores depositados a sua autorizacgao.

5.7.3. 0 saldo da conta vinculada sera remunerado pelo indice da poupanca
ou outro definido no acordo de cooperacdo, observada a maior
rentabilidade.

5.8. Os valores provisionados na forma do subitem 5.4. somente serao liberados
para o pagamento das verbas de que trata e nas seguintes condicoes:

5.8.1. parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo
terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

5.8.2. parcialmente, pelo valor correspondente as férias e a um terco de
férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias pelos empregados
vinculados ao contrato;

5.8.3. parcialmente, pelo valor correspondente, a férias proporcionais e a
indenizacdo compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da
dispensa de empregado vinculado ao contrato; e

5.8.4. ao final da vigéncia do contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias.

5.9.0s valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no
subitem 5.4. depositados em conta vinculada, deixardo de compor o valor mensal
a ser pago diretamente a empresa.

5.10. A empresa Contratada devera solicitar a autorizacdo da Contratante para
utilizar os valores da conta vinculada para o pagamento de eventuais
indenizacdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes ocorridas
durante a vigéncia do contrato.

5.11. Para a liberacdo dos recursos da conta vinculada para o pagamento de
eventuais indenizagdes trabalhistas aos empregados, decorrentes de situacdes
ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa Contratada devera
apresentar a Contratante os documentos comprobatorios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

5.12. ApoOs a confirmacao da ocorréncia da situacéo que ensejou 0 pagamento de
indenizacao trabalhista e a conferéncia dos calculos, a Contratante expedira a
autorizagdo para a movimentagdo da conta vinculada e a encaminhard a
instituicdo financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis, a contar da data da

apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa Contratada.
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6.

5.13. A autorizacdo de que trata o subitem 5.6. devera especificar que a
movimentacdo sera exclusiva para o pagamento das indenizacdes trabalhistas
aos trabalhadores favorecidos.

5.14. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo
méaximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das
transferéncias bancérias realizadas para a quitagdo das obrigacdes trabalhistas.

5.15. O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado a empresa, no
momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria
correspondente aos servicos contratados, apés a comprovacao da quitacdo de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servi¢co contratado.

5.16. Os valores provisionados para atendimento do subitem 5.4. serdo no importe
de 31,03% conforme Recomendacdo CNMP n° 55/2017.

5.17. Os casos de comprovada inviabilidade de utilizagdo da conta vinculada
deveréo ser justificados pela autoridade competente.

5.18. O saldo existente na conta vinculada apenas sera liberado com a execucao
completa do contrato, apds a comprovacgao, por parte da empresa, da quitacao de
todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

5.19. Quando ndao for possivel a realizacdo dos pagamentos dos salarios e demais
verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores contratados pela Contratada
pela propria administracdo, esses valores retidos cautelarmente serdo
depositados junto

5.20. a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das
contribuicdes sociais e FGTS.

5.21. Na eventual cobranca de tarifa pela abertura /ou manutencdo de conta
vinculada, a contratada fara jus ao ressarcimento de despesa, nos limites
constantes em proposta de precos, que ndo poderdo ser superiores a tabela de
tarifas PJ do Banco do Brasil, entidade com a qual a PR/GO mantém convénio, a
data de apresentacéo

DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 automaticamente em sessao publica,
por meio de sistema eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2.0s licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou os documentos de
habilitacdo, quando for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura
da sesséao publica.

6.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
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6.2.2. A desclassificacdo serda sempre fundamentada e registrada no
sistema, com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.3. A ndo desclassificacdo da proposta inicialmente ndo impede o seu
julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito na fase de
aceitacao

6.3.0 sistema ordenar4 automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participarao da fase de lances.

6.4.0 sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre o
Pregoeiro e os licitantes.

6.5.Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances
exclusivamente por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados
do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.6. O lance deverd ser ofertado pelo valor total do item.

6.7.0s licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado
para abertura da sessao e as regras estabelecidas no Edital.

6.8.0 licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ele
ofertado e registrado pelo sistema.

6.9.0 intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagéo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de 200 (duzentos) reais.

6.10. O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no
intervalo de quinze segundos apds o registro no sistema, na hipotese de lance
inconsistente ou inexequivel.

6.11. O procedimento seguira 0 modo de disputa “aberto e fechado” para o envio
de lances.

6.12. No modo de disputa “aberto e fechado”, os licitantes apresentardo lances
publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1. A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze
minutos. ApOs esse prazo, 0 sistema encaminhara aviso de fechamento
iminente dos lances, ap0s o que transcorrera o periodo de até dez minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual sera automaticamente encerrada
a recepcao de lances.

6.12.2. Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira
oportunidade para que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas
com precgos até 10% (dez por cento) superior aquela possam ofertar um
lance final e fechado em até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o
encerramento deste prazo.
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6.12.3. No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar
por manter o seu ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.4. N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condi¢cdes definidas neste
item, poder&o os autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de
classificacdo, até o maximo de trés, oferecer um lance final e fechado em
até cinco minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.5. ApOs o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o
sistema ordenara e divulgara os lances segundo a ordem crescente de
valores.

6.13. Na&o serao aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele
gue for recebido e registrado em primeiro lugar.

6.14. Durante o transcurso da sessao publica, os licitantes serdo informados, em
tempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificacao do licitante.

6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva
do Pregdo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para
a recepcao dos lances.

6.16. Quando a desconexao do sistema eletrénico para o pregoeiro persistir por
tempo superior a 10 (dez) minutos, a sesséo publica serd suspensa e reiniciada
somente apds decorridas vinte e quatro horas da comunicacdo do fato pelo
Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrénico utilizado para divulgacao.

6.17. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua
proposta.

6.18. Em relagdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e
empresas de pequeno porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada
a verificacdo automética, junto a Receita Federal, do porte da entidade
empresarial. O sistema identificara em coluna propria as microempresas e
empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0S
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como
das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da
Lei Complementar n° 123, de 2006, regulamentada pelo Decreto n°® 8.538, de
2015.

6.18.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento)
acima da melhor proposta ou melhor lance seréo consideradas empatadas
com a primeira colocada.

6.18.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior ter4 o direito de
encaminhar uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor
inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados
pelo sistema, contados apds a comunicacédo automatica para tanto.
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6.18.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor
classificada desista ou ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo
convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de pequeno
porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido
no subitem anterior.

6.18.4. No caso de equivaléencia dos valores apresentados pelas
microempresas e empresas de pequeno porte que se encontrem nos
intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera realizado sorteio
entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

6.19. SO podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou
entre lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.19.1. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de
desempate sera aquele previsto no art. 60 da Lei n°® 14.133, de 2021, nesta
ordem:

6.19.1.1. disputa final, hipétese em que os licitantes empatados poderéo
apresentar nova proposta em ato continuo a classificacao;

6.19.1.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para
a qual deverdo preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para
efeito de atesto de cumprimento de obrigagcfes previstos nesta Lei;

6.19.1.3. desenvolvimento pelo licitante de acdes de equidade entre
homens e mulheres no ambiente de trabalho, conforme regulamento;

6.19.1.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade,
conforme orientacfes dos érgdos de controle.

6.19.2. Persistindo o empate, sera assegurada preferéncia, sucessivamente,
aos bens e servicos produzidos ou prestados por:

6.19.2.1. empresas estabelecidas no territdrio do Estado ou do Distrito
Federal do 6rgao ou entidade da Administracédo Publica estadual ou distrital
licitante ou, no caso de licitacdo realizada por 6rgdo ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;

6.19.2.2. empresas brasileiras;

6.19.2.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais;

6.19.2.4. empresas que comprovem a pratica de mitigacdo, nos termos
da Lein®12.187, de 29 de dezembro de 2009.

6.20. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da
proposta do primeiro colocado permanecer acima do prego maximo ou inferior ao
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desconto definido para a contratacdo, o pregoeiro podera negociar condicdes
mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

6.20.1. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao fornecedor que
tenha apresentado o melhor preco, para que seja obtida melhor proposta
com preco compativel ao estimado pela Administracao.

6.20.2. A negociacdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a
ordem de classificagdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro
colocado, mesmo apods a negociacéo, for desclassificado em razdo de sua
proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracao.

6.20.3. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser
acompanhada pelos demais licitantes.

6.20.4. Sempre que convocado, o licitante detentor da proposta vencedora tera
o prazo de méaximo de 30 (trinta) minutos, contado da solicitacdo no
sistema, para responder a convocac¢ado de negociacao.

6.20.5. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e
anexado aos autos do processo licitatorio.

6.20.6. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo
de 2 (duas) horas, envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado
apos a negociacao realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos
complementares, quando necessarios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e ja apresentados.

6.20.7. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de
solicitacdo fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.21. Apos a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e
julgamento da proposta.

7. DA FASE DE JULGAMENTO

7.1.Encerrada a etapa de negociacdo, o0 pregoeiro verificara se o licitante
provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicbes de
participagdo no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021,
legislag&o correlata e no item 2.5 do edital, especialmente quanto a existéncia de
sancao que impeca a participagao no certame ou a futura contratacdo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1. SICAF,

7.1.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis); e
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7.1.3. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também
de seu sécio majoritério, por forca da vedacédo de que trata o artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992.

7.3.Caso conste na Consulta de Situagédo do licitante a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve indicio de
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas. (IN n°® 3/2018, art. 29, caput)

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios,
linhas de fornecimento similares, dentre outros. (IN n°® 3/2018, art. 29, 8§1°).

7.3.2. O licitante serd convocado para manifestacdo previamente a uma
eventual desclassificagdo. (IN n® 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3. Constatada a existéncia de sancéo, o licitante sera reputado inabilitado,
por falta de condicao de participacao.

7.4.Na hipétese de inversao das fases de habilitacdo e julgamento, caso atendidas as
condi¢Bes de participacao, sera iniciado o procedimento de habilitacéo.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado
de algum tratamento favorecido as ME/EPPSs, o pregoeiro verificara se faz jus ao
beneficio, em conformidade com os itens 3.3 deste edital.

7.6. Verificadas as condi¢cOes de participacado e de utilizacdo do tratamento favorecido,
0 pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a
adequacdo ao objeto e a compatibilidade do preco em relacdo ao méaximo
estipulado para contratacdo neste Edital e em seus anexos, observado o disposto

no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de 2022.

7.6.1. Os valores propostos deverdo conter, no maximo, dois algarismos
apos a virgula, salientando-se que os algarismos que porventura ocorram
apos este limite serdo desconsiderados.

7.6.2. O preco global ANUAL estimado para a contratacdo € de R$
452.319,36 (Quatrocentos e cinquenta e dois mil e trezentos e dezenove
reais e trinta e seis centavos), para 0s postos de servigcos descritos nos itens
1.3 e 1.4 e conforme Termo de Referéncia anexo a este Edital.

7.6.3. a proposta devera incluir, em anexo, pregos dos
uniformes/equipamentos/materiais, conforme modelo da planilha anexa a
este edital, contendo descricdo de marca/modelo, quando for o caso, cujo
custo final devera ser diluido entre os postos a serem contratados. Nao
serdo aceitas propostas cujos valores individuais sejam superiores aos
valores estimados constantes do Anexo B do Termo de Referéncia.

7.6.4. O licitante devera apresentar planilhas para o detalhamento dos
custos envolvidos, conforme modelo constante neste Edital,
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disponiveis em formato editavel no site:
https://www.mpf.mp.br/go/transparencial/licitacoes/2024

7.6.5. A proposta adequada/atualizada devera ser enviada no sistema,
observando o item 6.20.6, podendo anexar 0s seguintes documentos
complementares abaixo:

a) | - DECLARACAO DE REGULARIDADE CNMP (ANEXO llI deste edital);

b) Il - DECLARA(;AO DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL (ANEXO IV
deste edital), nos termos da IN SLTI/MPOG n° 01, de 19/01/2010;

c) Il - DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO, E
NAO DISCRIMINACAO (ANEXO V deste edital), conforme legislacdo
constante na mesma,

7.6.5.1. As declaracbes mencionadas acima poderdo compor tanto a
proposta quanto os documentos de habilitacéo.

7.7.Em se tratando de servicos com fornecimento de mao de obra em regime de
dedicacdo exclusiva, a fim de assegurar o tratamento isonémico entre as
licitantes, informa-se que foram utilizados os seguintes acordos, dissidios ou
convencgbes coletivas de trabalho no calculo do valor estimado pela
Administracao:

7.7.1. Os valores de referéncia para o cargo de SERVENTE (piso
categoria, vale alimentacdo e demais beneficios) foram estabelecidos com
base na CCT 2024/2025 firmada entre 0 SEACONS/GO e o sindicato
patronal — NUmero da solicitacdo: MR070487/2023 —registro no MTE em
13/12/2023. Vigéncia de 1° de janeiro de 2024 a 31 de dezembro de 2025 e
Data-base da categoria em 1° de janeiro.

7.7.2. O sindicato indicado no subitem acima néo € de utilizacdo obrigatéria
pelos licitantes, mas, ao longo da execucédo contratual, sempre se exigird o
cumprimento dos acordos, dissidios ou convencdes coletivas adotados por
cada licitante/contratado.

7.8. Seréa desclassificada a proposta vencedora que:

7.8.1. contiver vicios insanaveis;

7.8.2. nao obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de
Referéncia;

7.8.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco
maximo definido para a contratacao;

7.8.4. nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

7.8.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste
Edital ou seus anexos, desde que insanavel.

7.9.No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas
valores inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Administracéo.
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7.9.1. A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sO sera
considerada ap6s diligéncia do pregoeiro, que comprove:

7.9.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e

7.9.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto
da oferta.

7.10. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas
diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.

7.11. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em
seus respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formagéao de
Precos elaborada pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar
sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena de néo aceitacédo da
proposta.

7.12. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a
desclassificacéo da proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no
prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoragéo do preco e que se
comprove que este € o bastante para arcar com todos 0s custos da contratagao;

7.12.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas
gue néo alterem a substancia das propostas;

7.12.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcao
a indicacdo de recolhimento de impostos e contribuicbes na forma do
Simples Nacional, quando néo cabivel esse regime.

7.13. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes
do objeto, podera ser colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do
servico ou da &rea especializada no objeto.

8. DA FASE DE HABILITACAO

8.1.0s documentos necessérios e suficientes para demonstrar a capacidade do
licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacéo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°® 14.133, de 2021.

8.2.0s documentos solicitados do fornecedor mais bem classificados a serem
exigidos para fins de habilitagao seréo:

8.2.1. HABILITACAO JURIDICA

8.2.1.1. No caso de empresario individual, inscricdo no Registro
Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.2.1.2. No caso de sociedade empresaria: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta
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Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatério de
seus administradores;

8.2.1.3. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no
Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova
da indicacdo dos seus administradores;

8.2.1.4. No caso de microempresa ou empresa de pequeno
porte: certiddo expedida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil das
Pessoas Juridicas, conforme o0 caso, que comprove a condicdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte, segundo determinado pelo
Departamento de Registro Empresarial e Integracdo — DREI; e

8.2.1.5. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI:
Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja
aceitacao ficard condicionada a  verificagdo da autenticidade no sitio:

www.portaldoempreendedor.gov.br

8.2.1.6. Cépia do documento de identidade ou outro documento de
identificacdo de fé publica do representante legal da licitante, acompanhada da
comprovacéao de poderes de representacao.

8.2.2. HABILITACAO TECNICO-OPERACIONAL E TECNICO-
PROFISSIONAL:

8.2.2.1. Para os servigos de limpeza e conservacao, o fornecedor
devera apresentar Atestado(s) ou declaragdo de capacidade técnica expedidos por
pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove aptidao para desempenho
de atividade pertinente e compativel (gestdo de mao de obra) em caracteristicas,
quantidades (minimo de 10 serventes de limpeza) e prazos com o objeto do Pregao,
por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, em cumprimento ao disposto no item 10.6.b,
do Anexo VII - A, da Instrucdo Normativa MPDG n° 5/2017.;

8.2.2.2. O(s) atestado(s) devera(ao) conter, obrigatoriamente:

a) Nome da empresa ou 6rgao que fornece o atestado;

b) Enderego completo;

c) Manifestagéo acerca da qualidade do servigo prestado; e

d) Identificagado do responsavel pela emissao de atestado com nome,

fungao e telefone/e-mail para solicitagao de informagdes adicionais de

interesse do Pregoeiro.

8.2.2.3. No caso de atestados fornecidos por empresa privada nao serao

considerados aqueles emitidos por empresas pertencentes ao mesmo
grupo empresarial da empresa licitante. Serdo consideradas como
pertencentes ao mesmo grupo, empresas controladas pela licitante ou
que tenha pelo menos uma mesma pessoa fisica ou juridica que seja
socia com poder de direcdo da empresa emitente e da empresa licitante.

PGEA n?1.18.000.001714/2023-40 - Edital Pregdo eletronico n® 01/2024
Pagina 20|35


http://www.portaldoempreendedor.gov.br/

8.2.2.4. Sera aceito o somatoério de atestados que comprovem que o
licitante gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis
com o objeto licitado por periodo nao inferior a 3 (trés) anos,
referentes a periodos sucessivos nao continuos, ndo havendo
obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

8.2.2.5. Sera aceita, para comprovagao do periodo de 3 (trés) anos, a
prestacédo de servicos com qualquer quantitativo de locais, desde que
maior ou igual a 1 (um).

8.2.2.6. O(s) atestado(s) de capacidade técnica devera(ao) se referir a
servigcos prestados, no ambito de sua atividade econémica principal
e/ou secundaria, especificada no contrato social, devidamente
registrado na junta comercial competente, bem como no cadastro de
pessoas juridicas da Receita Federal do Brasil — RFB.

8.2.2.7. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusao
do contrato ao qual se referem ou decorrido, no minimo, um ano do
inicio de sua execucdo, exceto se houver sido firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII - A da
Instrucdo Normativa MPDG n° 5/2017.

8.2.2.8. Para os servicos de limpeza e conservacao, podera ser admitida,
para fins de comprovacao de gquantitativo minimo_do servico (10
serventes de limpeza), a apresentagdo de diferentes atestados de
servicos executados de forma concomitante, pois essa situagao se
equivale, para fins de comprovacdo de capacidade técnico-
operacional, a uma unica contratacédo, nos termos do item 10.6.c.2 do
Anexo VII - A da Instrugcdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

8.2.2.9. A licitante devera disponibilizar todas as informacoes
necessarias a comprovacgao da legitimidade dos atestados solicitados,
apresentando dentre outros documentos, cdpia do contrato que deu
suporte a contratacdo, endereco atual do CONTRATANTE e local em
que foram prestados os servigos, consoante o disposto no item 10.10
do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

8.2.3. HABILITACOES FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

8.2.3.1. inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) ou no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.2.3.2. ainscri¢ao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
se houver, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao
seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
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8.2.3.3. a regularidade perante a Fazenda federal, estadual e/ou
municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na
forma da lei;

8.2.3.4. a regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que
demonstre cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei;

8.2.3.5. aregularidade perante a Justica do Trabalho;

8.2.3.6. 0 cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal (Declaracdo de que ndo emprega menor,
salvo na condicao de aprendiz, a partir de quatorze anos, conforme
modelo constante do Anexo VI do Edital).

8.2.3.7. A verificacdo dos documentos de habilitacdo serd aferida por
meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos, ou em outras
bases de dados mantidas pelo Poder Publico, assegurado o direito
de acesso aos dados constantes dos sistemas, na forma do art. 22,
§ 1° da Portaria PGR/MPU n.° 148/22;

8.2.3.8. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovacoes
constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura
da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva
documentacédo atualizada;

8.2.3.9. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do
fornecedor, exceto se a consulta aos sitios eletrbnicos oficiais
emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s) certidao(6es)
valida(s).

8.2.3.10. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitacdo
complementares, necessarios a confirmacdo daqueles exigidos
neste Edital e jA apresentados, o fornecedor ser4 convocado a
encaminha-los, em formato digital, apds solicitacdo da
Administracdo, sob pena de inabilitacdo, conforme o prazo
estabelecido no item 6.20.6 deste Edital.

8.2.3.11. Somente havera a necessidade de comprovacdo do
preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos
documentos originais nao-digitais quando houver duvida em relagéao
a integridade do documento digital.

8.2.3.12. O fornecedor enquadrado como ME (microempresa) e EPP
(empresa de pequeno porte) que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123/2006
estara dispensado da apresentacdo do balanco patrimonial e das
demonstracdes contabeis do ultimo exercicio.

8.2.4. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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8.2.4.1. Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperacdo Judicial ou
Extrajudicial, ou Positiva com efeitos de negativa, expedida pelo
cartorio distribuidor de faléncia da sede da Licitante, com data de
expedicdo ndo superior a 60 (sessenta) dias, quando ndo houver
prazo de validade expresso no documento (devera ser apresentada
e anexada no sistema certidao de faléncia atualizada, caso a data
de expedicdo da certiddo constante no SICAF seja superior a 60
(sessenta) dias);

8.2.4.2. No caso de certiddo positiva de recuperacdo judicial ou
extrajudicial, o licitante devera apresentar a comprovacao de que o
respectivo plano de recuperacao foi acolhido judicialmente, na
forma do art. 58, da Lein® 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, e que
este certifique que a interessada estd apta econdmica e
financeiramente a participar de procedimento licitatério, sob pena
de inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar os demais requisitos de
habilitacéo;

8.2.4.3. Balanco patrimonial e demonstracbes contdbeis do udltimo
exercicio social, jA exigiveis e apresentados na forma da lei, que
comprovem a boa situacao financeira da empresa, vedada a sua
substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés)
meses da data de apresentacao da proposta, comprovando indices
de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

a) O Balango Patrimonial, bem como as demonstracdes contabeis e
a DRE, também poderdo ser disponibilizados via Escrituracao
Contabil Digital — ECD, desde que comprovada a transmissao destes
a Receita Federal do Brasil, por meio da apresentacdo do Termo de
Autenticacao (recibo gerado pelo Sistema Publico de Escrituragao
Digital — SPED).

b) Apds 30 de abril de 2020, serao considerados validos, para fins de
habilitagdo, apenas os balangos patrimoniais do ano anterior, sendo
que, se adotada a Escrituracdo Contabil Digital, as empresas
vinculadas ao SPED s6 estardo obrigadas a apresentar o balango do
ano anterior apos o ultimo dia util do més de maio.
8.2.4.4. Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado
para a contratagdo, tendo por base o balanco patrimonial e as
demonstracdes contdbeis do ultimo exercicio social.

8.2.4.5. Comprovacao de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do
valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacao do
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balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do ultimo exercicio
social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3 (trés) meses da
data da apresentacéo da proposta;

8.2.4.6. Declaracdo da licitante, acompanhada da relacdo de
compromissos assumidos de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracédo Publica e/ou com a iniciativa privada
vigentes na data apresentacdo da proposta ndo € superior ao
patrimdnio liquido da licitante que podera ser atualizado na forma
descrita na alinea “a”, observados os seguintes requisitos:

a) A declaracdo devera vir acompanhada da Demonstracdo do
Resultado do Exercicio — DRE, relativa ao ultimo exercicio social: e

b) Caso a diferenga entre a declaragao e a receita bruta discriminada

na Demonstragdo do Resultado do Exercicio — DRE apresentada
seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, a
licitante devera apresentar justificativas para tal diferenca;

8.3. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no
Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos
equivalentes, inicialmente apresentados em traducéo livre.

8.4. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que nao funcione no
Pais, para fins de assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, 0s
documentos exigidos para a habilitacdo seréo traduzidos por tradutor juramentado
no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de
janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

8.5.0s documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em
original/copias digitalizados.

8.6.0s documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser substituidos por
registro cadastral emitido por 6rgdo ou entidade publica, desde que o registro
tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n® 14.133/2021.

8.7. Sera verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos
de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informacdes
prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei n® 14.133/2021).

8.8. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacéo, a
declaracéo de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com
deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas.
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8.9. 0 licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que
suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes coletivas de trabalho e
nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.

8.10. Considerando que na presente contratacdo a avaliacdo prévia do local de
execucado € imprescindivel para o conhecimento pleno das condi¢cbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, o licitante deve atestar, sob pena de
inabilitacdo, que conhece o local e as condicbes de realizacdo do servico,

assegurado a ele o direito de realizacéo de vistoria prévia.

8.11. O licitante que optar por realizar vistoria prévia tera disponibilizado pela
Administracdo data e horario exclusivos, a ser agendado no Setor de Manutencéao
e Servicos Gerais - SMSG, através dos telefones (62) 99362-1219 ou pelo e-mail:
prgo-smsg@mpf.mp.br, e ser realizada das 08:00 as 17:00, de modo que seu
agendamento nao coincida com o agendamento de outros licitantes.

8.12. Caso o licitante opte por nao realizar vistoria, podera substituir a declaracéo
exigida no presente item por declaracdo formal assinada pelo seu responsavel
técnico acerca do conhecimento pleno das condicbes e peculiaridades da
contratacao.

8.13. A habilitacdo sera verificada por meio do Sicaf, nos documentos por ele
abrangidos.

8.13.1. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de
requisitos mediante apresentacdo dos documentos originais n&o-digitais
guando houver divida em relacéo a integridade do documento digital ou
guando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018, art. 4°, 81°, e art. 6°,
§49).

8.14. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados
cadastrais no Sicaf e manté-los atualizados junto aos 0rgaos responsaveis pela
informacado, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos
registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados. (IN
n° 3/2018, art. 7°, caput).

8.14.1. A nao observancia do disposto no item anterior podera ensejar
desclassificacdo no momento da habilitagédo. (IN n° 3/2018, art. 7°, paragrafo
anico).

8.15. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de oOrgéos e
entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de
habilitacao.

8.15.1. Os documentos exigidos para habilitacdo que nao estejam
contemplados no Sicaf seréo enviados por meio do sistema, em formato
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digital, no prazo de 02 (duas) horas prorrogavel por igual periodo, contado
da solicitacao do pregoeiro.

8.15.2. Na hipdtese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacéo
de propostas e lances, os licitantes encaminharéo, por meio do sistema,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o precgo
ou o percentual de desconto, observado o disposto no 8§ 1° do art. 36 e no
8 1° do art. 39 da Instrugdo Normativa SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

8.16. A verificacdo no Sicaf ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos
somente sera feita em relacéo ao licitante vencedor.

8.16.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo
de Referéncia somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento
posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.

8.16.2. Respeitada a excecdo do subitem anterior, relativa a regularidade
fiscal, quando a fase de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de
propostas e lances e de julgamento, a verificacdo ou exigéncia do presente
subitem ocorrera em relagcéo a todos os licitantes.

8.17. Apos a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo sera permitida a
substituicdo ou a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de
diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN 73/2022, art. 39, 84°):

8.17.1. complementacdo de informagBes acerca dos documentos ja
apresentados pelos licitantes e desde que necessaria para apurar fatos
existentes a época da abertura do certame; e

8.17.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apos a data
de recebimento das propostas;

8.18. Na analise dos documentos de habilitacdo, a comisséo de contratacéo podera
sanar erros ou falhas, que nédo alterem a substancia dos documentos e sua
validade juridica, mediante decisédo fundamentada, registrada em ata e acessivel
a todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitagédo e classificagao.

8.19. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o
pregoeiro examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem
de classificacao, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital,
observado o prazo disposto no subitem 8.15.1.

8.20. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de
habilitacéo do licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos
os procedimentos de que trata o subitem anterior.

8.21. A comprovagéao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das
empresas de pequeno porte somente sera exigida para efeito de contratacéo, e
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nao como condicdo para participacdo na licitacdo (art. 4° do Decreto n°
8.538/2015).

8.22. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido
encerrada, ndo cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacéo,
salvo em razéo de fatos supervenientes ou sé conhecidos apdés o julgamento.

8.23. Observar os itens 7.3. e 7.4. do Termo de Referéncia como condicéo
prévia a assinatura do Contrato.

9. DA SUSTENTABILIDADE

9.1. A licitante contratada devera adotar, no que couber, as disposi¢des da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG N° 01, de 19 de janeiro de 2010 e da Resolugdo CONAMA
N° 257, de 30 de junho de 1999, para que seja assegurada a viabilidade técnica
e 0 adequado tratamento do impacto ambiental especificos, inclusive:

9.1.1. Adotar préaticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o
atendimento as normas internas e de seguranca e medicina do trabalho
para seus empregados;

9.1.2. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de racga, cor, sexo,
orientacao sexual ou estado civil na selecdo de empregados no quadro da
empresa,;

9.1.3. Administrar situacdes emergenciais de acidentes com eficacia,
mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, usuarios e ao meio
ambiente;

9.1.4. Conduzir suas ac¢des em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo ambiental para
a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a saude dos
trabalhadores e envolvidos na prestacao dos servigos;

9.1.5. Realizar um programa interno de treinamento de seus empregados,
nos trés primeiros meses de execuc¢ao contratual, para reducao de consumo
de energia elétrica, de reducao de consumo de agua e reducao da producéo
de residuos sélidos, observadas as normas ambientais vigentes;

9.1.6. Disponibilizar os Equipamentos de Protecao Individual (EPIs) aos
empregados para a execuc¢do das atividades de modo confortavel, seguro
e de acordo com as condi¢fes climéaticas, favorecendo a qualidade de vida
no ambiente de trabalho;

9.1.7. Orientar sobre o cumprimento, por parte dos empregados, das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencao de
incéndio nas areas da prestacao de servico, zelando pela seguranca e pela
saude dos usuérios e da circunvizinhanga;
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9.1.8. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacao
Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos solidos;

9.1.9. Orientar seus empregados para a destinacao dos residuos reciclaveis
descartados aos devidos coletores de residuos reciclaveis existentes nas
dependéncias da PR/GO;

9.1.10. A fiscalizacdo da execugdo dos servicos abrange todos os
procedimentos constantes relativos as metas definidas no Termo de
Referéncia ou Contrato, sob pena de glosa da respectiva fatura quando
do ndo cumprimento.

9.1.11. Demais condi¢cOes estabelecidas do Item 14 do Termo de Referéncia.

10.DOS RECURSOS

10.1. Alinterposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo
ou inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o
disposto no art. 165 da Lei n® 14.133, de 2021.

10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacéo ou de
lavratura da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato
de habilitagcéo ou inabilitacao do licitante:

10.3.1. a intencdo de recorrer deverd ser manifestada imediatamente, sob
pena de precluséo;

10.3.2. o0 prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo sera inferior
a 10 (dez) minutos.

10.3.3. 0 prazo para apresentacao das razfes recursais sera iniciado na data
de intimacgao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo;

10.3.4. na hipo6tese de adocédo da inversao de fases prevista no § 1° do art. 17
da Lein®14.133, de 2021, o prazo para apresentacdo das razdes recursais
sera iniciado na data de intimagéo da ata de julgamento.

10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo préprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a
deciséo recorrida, a qual podera reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés)
dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10 (dez) dias uteis,
contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazbes ao recurso pelos demais
licitantes sera de 3 (trés) dias Uteis, contados da data da intimagéo pessoal ou da
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divulgacao da interposicéo do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos
indispensaveis a defesa de seus interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0os atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11. DO ENCERRAMENTO DA LICITACAO

11.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos 0s recursos
administrativos, o processo licitatorio sera encaminhado a autoridade superior,
gue podera:

a) determinar o retorno dos autos para saneamento de irregularidades;
b) revogar a licitacdo por motivo de conveniéncia e oportunidade;

c) proceder a anulacdo da licitacdo, de oficio ou mediante provocacao de terceiros,
sempre que presente ilegalidade insanavel;

d) adjudicar o objeto e homologar a licitacéo.

11.2. Ao pronunciar a nulidade, a autoridade indicara expressamente os atos com
vicios insanaveis, tornando sem efeito todos os subsequentes que deles
dependam, e dara ensejo a apuracdo de responsabilidade de quem lhes tenha
dado causa.

11.2.1. O motivo determinante para a revogacao do processo licitatorio devera
ser resultante de fato superveniente devidamente comprovado.

11.2.2. Nos casos de anulacéo e revogacao, devera ser assegurada a prévia
manifestacao dos interessados.

12.DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

12.1. A sessao publica podera ser reaberta:

12.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso gue leve a anulacdo de atos
anteriores a realizacdo da sessdo publica precedente ou em que seja
anulada a propria sessao publica, situacdo em que seréo repetidos os atos

anulados e os que dele dependam;

12.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou
guando o licitante declarado vencedor ndo assinar o contrato, ndo retirar o
instrumento equivalente ou ndo comprovar a regularizagao fiscal, nos
termos do art. 43, 81°da LC n°® 123/2006. Nessas hipoteses, serdo adotados
os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da etapa de
lances.
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12.2. Todos os licitantes remanescentes deverao ser convocados para acompanhar
a sessao reaberta.

12.2.1. A convocacao se dara por meio do sistema eletronico (chat), e-mail, de
acordo com a fase do procedimento licitatorio;

12.2.2. A convocagdo feita por e-mail dar-se-a de acordo com os dados
contidos no SICAF, sendo responsabilidade do licitante manter seus dados
cadastrais atualizados.

13.DA FISCALIZACAO

13.1. A fiscalizagdo contratual seréd realizada conforme Portaria SG/MPF n°
174/2019 que regulamenta a gestéo e fiscalizagdo dos contratos administrativos
no ambito do Ministério Publico Federal e demais condi¢cbes estabelecidas no
Termo de Referéncia.

14.DA EXECUCAO E DA GESTAO DO CONTRATO

14.1. Conforme condi¢cbes estabelecidas nos Itens 8, 10 e 11 do Termo de
Referéncia

15.DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

15.1. Conforme condi¢des estabelecidas no Iltem 12.14 do Termo de Referéncia e
na Clausula Sexta do Contrato.

16.DA REPACTUACAO

16.1. A repactuacdo dos precos contratados se dara conforme condices
estabelecidas no item 10.8. do Termo de Referéncia e na Clausula Sétima do
Termo de Contrato.

17.DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES

17.1. Comete infragcdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou
culpa:

17.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou nao
entregar qualquer documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a
durante o certame;

17.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado,
nao mantiver a proposta em especial quando:

17.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou
apos a negociacgao;
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17.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

17.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa
competitiva; ou

17.1.3. nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para
a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua
proposta;

17.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracao;

17.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame
ou prestar declaracédo falsa durante a licitacao

17.1.5. fraudar a licitacao

17.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer
natureza, em especial quando:

17.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
17.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
17.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacédo
17.1.8. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

17.2. Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢des, sem
prejuizo das responsabilidades civil e criminal:

17.2.1. adverténcia;
17.2.2. multa;
17.2.3. impedimento de licitar e contratar e

17.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto
perdurarem o0s motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacdo perante a préopria autoridade que aplicou a
penalidade.

17.3. Na aplicacéo das sancdes serdo considerados:
17.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida.
17.3.2. as peculiaridades do caso concreto
17.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes
17.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica

17.3.5. a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade,
conforme normas e orientacfes dos 6rgaos de controle.
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17.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor
do contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da
comunicacéo oficial.

17.4.1. Para as infragOes previstas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3, a multa
sera de 0,5% a 15% do valor do contrato licitado.

17.4.2. Para as infragcOes previstas nos itens 17.1.4, 17.1.5, 17.1.6, 17.1.7e
17.1.8, a multa sera de 10% a 30% do valor do contrato licitado.

17.5. Sa&o critérios para a dosemetria da penalidade os elencados no art. 156, § 1°,
da Lei n® 14.133/2021 e, no que couber, os estabelecidos no Capitulo V da
Portaria PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro de 2023.

17.6. Assanc0Oes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou
ndo, a penalidade de multa.

17.7. Na aplicagédo da sancdo de multa sera facultada a defesa do interessado no
prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

17.8. A sancédo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responséavel
em decorréncia das infracbes administrativas relacionadas nos itens 17.1.1,
17.1.2 e 17.1.3, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e
impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica
direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo
de 3 (trés) anos.

17.9. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracéo de inidoneidade
para licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de
todos os entes federativos, em decorréncia da préatica das infracdes dispostas nos
itens 17.1.4, 17.1.5, 17.1.6, 17.1.7 e 17.1.8, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 17.1.1, 17.1.2 e 17.1.3 que justifiguem a
imposicao de penalidade mais grave que a sancdo de impedimento de licitar e
contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85° da Lei n.°
14.133/2021.

17.10. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de
registro de preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo
estabelecido pela Administracdo, descrita no item 17.1.3, caracterizara o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a
imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora
da licitagao, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

17.11. A apuracéo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de
licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar,
conforme artigo 158 da lei 14.133/2021, demandara a instauracéo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais
servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o
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licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da
data de sua intimacdo, apresentar defesa escrita e especificar as provas que
pretenda produzir.

17.12. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes
de adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da
intimacao, o qual seré dirigido a autoridade que tiver proferido a decisao recorrida,
gue, se ndo a reconsiderar no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso
com sua motivacdo a autoridade superior, que devera proferir sua decisdo no
prazo maximo de 20 (vinte) dias uteis, contado do recebimento dos autos.

17.13. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacdo da sancao
de declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte)
dias uteis, contado do seu recebimento.

17.14. O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da
deciséo recorrida até que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

17.15. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o0 contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°
14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999 e, no que couber,
na Portaria PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro de 2023

17.16. A aplicacdo das sancles previstas neste edital ndo exclui, em hipGtese
alguma, a obrigacéo de reparacao integral dos danos causados.

18.DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

18.1. Qualquer pessoa € parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade
na aplicacdo da Lei n°® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés)
dias Uteis antes da data da abertura do certame.

18.2. A resposta a impugnacao ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em
sitio eletrénico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia atil
anterior a data da abertura do certame.

18.3. A impugnacéo e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados por forma
eletronica, por meio do e-mail prgo-slde@mpf.mp.br

18.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos
previstos no certame.

18.4.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional
e devera ser motivada pelo agente de contratagdo, nos autos do processo
de licitag&o.

18.5. Acolhida a impugnacéo, seré definida e publicada nova data para a realizacéo

do certame.
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19.DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1. Sera divulgada ata da sesséo publica no sistema eletrénico.

19.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica
observaréo o horario de Brasilia - DF.

19.3. A homologacdo do resultado desta licitacdo n&o implicara direito a
contratacao.

19.4. As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor
da ampliacéo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o
interesse da Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca
da contratacao.

19.5. Oslicitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacao de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses
custos, independentemente da conducédo ou do resultado do processo licitatorio.

19.6. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-
se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento. Sé se iniciam e vencem 0s
prazos em dias de expediente na Administragéo.

19.7. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o
afastamento do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato,
observados os principios da isonomia e do interesse publico.

19.8. Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou
demais pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

19.9. O Edital e seus anexos estado disponiveis, na integra, no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no endereco eletrbénico:
https://www.mpf.mp.br/go/transparencia/licitacoes/ano-2023

19.10. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:
19.10.1. ANEXO I - Termo de Referéncia
19.10.1.1. Apéndice do Anexo | — Estudo Técnico Preliminar

19.10.1.2. Planilha de Formacdo de Custos (formato editavel em excel
disponivel no site: https://www.mpf.mp.br/go/transparencia/licitacoes/2024

19.10.2. ANEXO Il — Modelo de Autorizacao para Solicitacdo de Abertura de
Conta Vinculada em Nome da Contratada;

19.10.3. ANEXO III - Modelo de Declaracdo nos termos da Resolugéo n.° 37, de
28/04/2009 e da Resolugcdo CNMP n° 177/2017 do Conselho Nacional do
Ministério Publico — CNMP;

19.10.4. ANEXO IV - Declaracdo de qualidade ambiental e sustentabilidade
socioambiental;

PGEA n?1.18.000.001714/2023-40 - Edital Pregdo eletronico n® 01/2024
Pagina 34|35


https://www.mpf.mp.br/go/transparencia/licitacoes/ano-2023

19.10.5. ANEXO V - Modelo de Declaracédo de inexisténcia de Trabalho escravo
e nédo discriminacao;

19.10.6. ANEXO VI — Modelo de Declaracédo que ndo empresa menor

19.10.7. ANEXO VIl — Modelo de Autorizacdo para a Retencdo na Fatura,
Depdsito Direto do FGTS e Pagamento Direto dos Salérios;

19.10.8. ANEXO VIl - Minuta do Termo de Contrato

Goiania, 12 de janeiro de 2024

[ASSINATURA DA AUTORIDADE COMPETENTE]
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TERMO DE REFERENCIA

(PREGAO ELETRONICO - art. 29, da Lei n° 14.133/2021)

SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO PARA O EDIFiCIO SEDE DA PR/GO

1. DEFINIGAO DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico continuado de
limpeza e conservagao, a serem executados com regime de dedicac&o exclusiva de mao
de obra, incluindo o fornecimento de materiais, uniformes/EPIs e equipamentos, nas
dependéncias do edificio-sede da Procuradoria da Republica em Goias, localizado na Av.
Olinda, Quadra G, Lote 02, n° 500, Park Lozandes, CEP 74.884-120, Goiania—GO,
conforme detalhamentos constantes neste instrumento. Os quantitativos sdo os
discriminados na tabela abaixo.

Grupo Item | Subitem Descricaol/especificagao Unld_ade Quantidade
medida
) 1.1 Areas internas Més 12
(11 - Prgstaggo 1 1.2 Areas externas Més 12
”ripeszzr‘"@aosseiﬁ 1.3 | Esquadrias * Més 12
e conservacao 2 2.1 Limpeza e manutencéo espelhos d’agua Més 12
3 3.1 Limpeza Fachada Envidragada Anual 1

* faces externa e interna sem exposi¢&o a risco

a) O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de servigcos comuns, por
possuir padroes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado, sujeitando-se a disciplina da Lei 14.133/2021, e, ainda, a
Instrucdo Normativa n°® 5/2017, devendo, portanto, ser licitado por meio da
modalidade de licitagdo pregao, preferencialmente na forma eletrénica, conforme
justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar;

b) O regime de execugao adotado sera empreitada por prego global.

c) Para fins da contratacdo dos servigos de limpeza e conservagao, deverao ser
tomadas como referéncia, para o SERVENTE DE LIMPEZA, as atividades
previstas na Classificagao Brasileira de Ocupacdes — CBO:

Ramo de atividade predominante da contratacao:
c1) Codigo CBO-5143-20;
c2) Catalogo de Servigos (CATSER) — Cédigo 27782.

d) Dimensionamento das areas de limpeza

d1) A area total a ser limpa e conservada corresponde a soma das areas
externas e areas internas, incluindo pias, vasos sanitarios, pisos, rodapés,
azulejos, portas, persianas, janelas, etc.;
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d2) As_esquadrias compreendem painéis de vidro (face interna e externa),
janelas e brises, desde que nao necessitam de equipamento especial para
acesso a limpeza,;

d3) O dimensionamento das areas foi efetuado através de medigbes
baseadas no projeto de arquitetura do edificio-sede da PR-GO e das areas
efetivamente limpas:

Prédio Area interna (m?) Area Externa (m?) Esquadrias (m?) *

PR-GO 6.261,82 5.400,00 1.081,81

* Esquadrias: faces interna e externa (sem exposi¢do a situagdo de risco)

e) Do quadro estimado de serventes com base na produtividade

e1) Os servigos de limpeza, conservacdo e higienizagéo (serventes) serdo
contratados com base na area fisica a ser limpa, sendo adotados indices de
produtividade MAXIMA por servente, em consonancia ao disposto no
ANEXO VI-B, da Instru¢do Normativa SEGES n° 5/2017; Os servigos seréao
contratados estabelecendo-se uma estimativa do custo por metro quadrado,
observadas a peculiaridade, a produtividade, a periodicidade e a frequéncia
de cada tipo de servico e das condi¢cdes do local objeto da contratagao,
conforme TABELA detalhada no subitem e2 abaixo;

e2) Salvo uma melhor produtividade da CONTRATADA, estima-se que para
dar cumprimento aos servicos de limpeza e conservagao Serdo necessarios
nao menos que 10 (dez) serventes, cumprindo jornada diaria de 08 (oito)
horas, considerando a produtividade da area interna de 1/1200 m? da area
externa de 1/2700 m? e das esquadrias internas e externas (sem exposi¢édo
ao risco) de 1/380 m? (16 horas mensal);

SERVICOS DE [_IMPEZA E CONSERVAGAO
Valores e Areas Maximos - PR/GO

Areas Metragem (m?) Produtividade Qtde estimada de serventes
Area interna 6.261,82 1.200 (diaria) 5,22
Area Externa 5.400,00 2.700 (diaria) 2,00
Esquadrias * 1.081,81 380 (quinzenal) 2,85
TOTAL 12.743,63 10

* Esquadrias: faces interna e externa (sem exposi¢do a situacdo de risco)

e3) Caso a licitante vencedora adote indices de produtividades diferentes do
estipulado neste TERMO DE REFERENCIA, a proposta devera comprovar a
exequibilidade e assegurar a execug¢ao do objeto, consoante Anexo VII-A,
item 6. letra “d” da IN 5/2017, reproduzida abaixo:

“‘a produtividade adotada e, se esta for diferente
daquela utilizada pela Administragdo como
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referéncia, ou nao estiver contida na faixa
referencial de produtividade, mas admitida pelo ato

convocatorio, a respectiva comprovacdao de
exequibilidade;”

f) Dos servigcos de manutencdo e limpeza de 2 espelhos d’agua e limpeza da
fachada envidracada

f1) Os servicos de manutencdo e limpeza de 02 (dois) espelhos d’agua e
limpeza da fachada envidragcada serdo realizados de acordo com
cronograma elaborado pela CONTRATADA e a PR-GO, nao possuirdao mao
de obra residente e, apenas para estes, sera admitida subcontratacido, nos
termos do art. 122 da Lei 14.133 de 2021;

f2) Os servigos de manutencao e limpeza de 02 (dois) espelhos d’agua tera
a frequéncia semanal e os servi¢os de limpeza da fachada envidracada tera
a frequéncia a cada 12 meses, conforme as periodicidades previstas
“MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO”, Anexo A deste Termo.

g) prazo do contrato
g1) O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, contado a partir da sua

assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade
competente ateste que as condigbes e 0s pregcos permanecem vantajosos
para a Administracdo, permitida a negociacdo com o contratado ou a
extincdo contratual sem 6nus para qualquer das partes, nos termos dos
artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVAS DA CONTRATAGAO

2.1. As justificativas e objetivo desta contratagdo encontram-se pormenorizada em tépico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, juntado na integra ao PGEA
1.18.000.001714/2023-40.

2.1. Fundamentacgao juridica

21.1. As disposigdes constantes neste Termo de Referéncia encontram
fundamento nas Leis n° 14.133/2021, Lei n°® 7.102/1983, Lei Complementar n°
123/2006, Decreto n° 9.507, de 21.9.2018, Decreto n° 8.538, de 6.10.2015, e
Decreto n° 89.056, de 24.11.1983, e nas demais normas legais e regulamentares
atinentes a matéria.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns, por
possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente
encontradas no mercado. Sujeita-se a disciplina da Lei 14.133/2021 e, ainda, a Instrugéo
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Normativa n° 5/2017, devendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade de licitagao
pregao, preferencialmente na forma eletrénica.

3.2. Dentre as possiveis solugdes encontradas em contratagbes similares ao modelo
utilizado pela PR/GO, realizadas por unidades do MPF, esta a contratacdo de empresa
para a prestacdo dos servigos de limpeza e conservacgao, limpeza e manutengao de 2

(dois) espelhos d"agua e limpeza da fachada envidragada (Art. 6°, inciso XXIlII, alinea “c
da Lei n°® 14.133/21), consoante especificado no Estudo Técnico Preliminar — ETP.

3.3. As motivacbes e justificativas para o agrupamento em um Uunico lote para a
contratacdo dos servigos de limpeza e conservacio, limpeza da fachada e manutencao
dos espelhos d'agua estdo detalhadas no topico 4 do ETP - Estudos Técnicos
Preliminares.

3.4. Salvo uma melhor produtividade da CONTRATADA, estima-se que para dar
cumprimento aos servicos de limpeza e conservagao serao necessarios ndo menos
que 10 (dez) serventes de limpeza, cumprindo jornada diaria de 08 (oito) horas,
considerando a produtividade da area interna de 1/1200 m?, da area externa de 1/2700 m?
e das esquadrias internas/externas (sem exposi¢do ao risco) de 1/380 m? (e 16 horas
mensal), cumprindo carga horaria semanal de 44 horas.

3.5. Local de execugcdo do objeto: Edificio-sede da Procuradoria da Republica em
Goias, localizado na Av. Olinda, Quadra G, Lote 02, n°® 500, Park Lozandes, Goiania—GO,
CEP 74.884-120.

3.6. Os indices de PRODUTIVIDADE foram considerados tendo em vista as
caracteristicas da edificacdo, tratando-se de um prédio de 5 (pavimentos) e 1 anexo
(restaurante), ou seja, constata-se a necessidade de deslocamento constante dos
serventes entre os andares e diversos ambientes (garagens, biblioteca, Anexo
B/restaurante, guaritas, subsolos A e B) a fim de realizar a higienizagdo dos ambientes.

3.7. Ha de se considerar o elevado numero de banheiros privativos (em torno de 30),
banheiros coletivos (em torno 27) e banheiros destinados ao publico PNE (em torno de
10); Importa registrar, ainda, que a recente crise sanitaria impds padrées mais rigorosos
de limpeza e higienizacdo dos ambientes, em especial dos banheiros e copas. O
dimensionamento das areas foi efetuado através de medi¢des baseadas nos projetos de
arquiteturas do edificio sede e das areas efetivamente limpas.

3.8. Via de regra, as atividades internas dos servidores e procuradores sao desenvolvidas
em salas cujas portas e janelas ficam a maior parte do tempo fechadas, devido ao ar
refrigerado, o que reduz bastante o acumulo de poeira proveniente do ambiente externo,
reduzindo, assim, necessidade de limpeza.

3.9. Em funcdo da adocgao dos niveis de produtividades maximas adotadas, consoante
estabelecido pela IN 05/2017, espera-se obter um ambiente suficientemente limpo e
saudavel, que reflita positivamente no desempenho dos servidores, membros e
estagiarios, bem como na imagem da PR-GO junto a sociedade.

3.10. Os servigos serao contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-
se uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a
produtividade, a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servigo e das condi¢cdes do
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local objeto da contratagdo; A descricdo da solugdo como um todo abrange, ainda, a

prestacdo de servicos de manutencdo de 02 (dois) espelhos d'agua e limpeza da

fachada envidracada e, apenas para estes. sera admitida a subcontratagao, sendo
que neste cenariob a CONTRATADA deve comprovar experiéncia nas atividades

prestadas pela SUBCONTRATADA com a apresentacdo de respectivos atestados de
capacidade técnica.

3.11. A descrigcao da solugao quanto aos critérios de sustentabilidade (inciso IV do art. 11
da Lei Federal 14.133/2021), encontra-se pormenorizada no tépico 3.5.5. do Estudo
Técnico Preliminar.

4. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
Constituem obrigacdes da CONTRATANTE:

1. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou
comissao especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

2. Relacionar-se com a CONTRATADA por intermédio de pessoa por ela
credenciada;

3. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de
acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigdes,
falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando
prazo para a sua correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam
as mais adequadas;

5. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apds o
cumprimento das formalidades legais;

6. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da CONTRATADA, tais como:

6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratagdo previr o atendimento
direto, tais como nos servigos de recepg¢ao e apoio ao usuario;

6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar na CONTRATADA;
6.3. promover ou aceitar o desvio de funcbes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungao
especifica para a qual o trabalhador foi contratado;

6.4. considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores

eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratagao,
especialmente para efeito de concesséo de diarias e passagens.

7. Assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando
devidamente identificados e uniformizados, aos locais em que devam executar suas
tarefas;
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8. Fornecer aos serventes e preposto todos os esclarecimentos necessarios para
execugao dos servicos e demais informacgdes que estes venham a solicitar para o
desempenho dos servicos ora contratados;

9. Estabelecer rotinas de servigo para auxiliar no devido cumprimento do objeto do
Contrato;

10. Nao tolerar a execucgao de tarefas em desacordo com as normas estabelecidas
no instrumento contratual e na legislagdo de segurancga existente;

11. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e
instalacbes, apresentem condicdes adequadas ao cumprimento, pela
CONTRATADA, das normas de seguranga e saude no trabalho, quando o servigo
for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado;

12. Exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, documentagédo que comprove o
correto e tempestivo pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas,
fiscais e comerciais decorrentes da execucao do Contrato;

13. Exigir, comprovada a necessidade, o imediato afastamento de qualquer
empregado ou preposto da CONTRATADA que deixe de merecer confianga, ou
ainda que venha a se conduzir de modo inconveniente ou incompativel com o
exercicio das fungdes que lhe foram acometidas, e;

14. Disponibilizar local para a guarda de material, equipamentos, ferramentas e
utensilios da CONTRATADA.

5. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sem prejuizo do previsto no contrato, sdo obrigacbes da CONTRATADA, além de cumprir
todos os encargos incidentes diretas e/ou indiretamente sobre o objeto contratual e
observar todas as obrigagdes legalmente previstas, sobretudo pela Lei n° 14.133/2021:

1. Implantar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias corridos, a partir da emissao da
ordem de servico, a mao de obra — SERVENTES DE LIMPEZA nos horarios fixados
na escala de servico elaborada pela CONTRATANTE, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o
estabelecido;

2. Executar os servigos conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de
sua proposta, com a alocagcdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais,
uniformes/EPls e equipamentos necessarios, na qualidade e quantidade minimas
especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

3. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigcos efetuados em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execugcdo ou dos materiais
empregados.

4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto,

bem como por todo e qualquer dano causado a PR-GO, devendo ressarcir
imediatamente a Administracdo em sua integralidade, ficando o CONTRATANTE
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autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos.

5. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em acordo,
convengao, dissidio coletivo de trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas
pelo contrato, por todas as obrigagbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

6. Comunicar ao fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.

7. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao
esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a
segurancga de pessoas ou bens de terceiros.

8. Promover a guarda, manutencéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o
que for necessario a execugao dos servigos, durante a vigéncia do contrato.

9. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servigos, de modo a
conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificagdes que integram este Termo de Referéncia e na Proposta vencedora,
no prazo determinado.

10. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagcédo
pertinente, cumprindo as determinagbes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servicos e nas melhores condicbes de seguranga, higiene e
disciplina.

11. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e
aprovagao, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do “MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO”, Anexo A deste termo
de Referéncia.

12. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de 16 (dezesseis) anos
— exceto na condicdo de aprendiz para os maiores de 14 (quatorze anos) —, nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de 18 (dezoito) anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre.

13. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obriga¢des assumidas, todas as condi¢cées de habilitagdo e qualificacdo exigidas
na licitagao.

14. Cumprir, durante todo o periodo de execugao do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia
Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a
contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n° 13.146,
de 2015.

15. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato, nos termos previstos no tépico 07 deste Termo.

16. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes
de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua
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proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas e regulamentos internos da CONTRATANTE.

18. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo
todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa
técnica, normas e legislagao.

19. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a
serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor.

20. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por
nao receber o vale transporte.

21. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugao
contratual mediante depdsito em conta de titularidade do trabalhador, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE. Em caso
de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a CONTRATADA devera
apresentar justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e
possa verificar a realizagao do pagamento.

22. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas
do CONTRATANTE.

23. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a
CONTRATADA relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de fungao.

24. Instruir seus empregados, no inicio da execugado contratual, quanto a
obtencao das informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas
ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as
seguintes medidas:

24.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de
senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita Federal do
Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias
foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

24.2. viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias,
contados do inicio da prestagdo dos servicos ou da admissdo do
empregado;

24 3. oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a
obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

25. A CONTRATADA devera apresentar a Fiscalizagao relatério de identificacdo e
dados pessoais/sociais (incluindo substitutos e preposto), antes do inicio da
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vigéncia do contrato e sempre que houver apresentagdo de novos funcionarios,
ou ainda mediante solicitagdo do CONTRATANTE.

26. O relatério citado no_item 25 ndo configura requisito para habilitacdo de
empresas e nao isenta a CONTRATADA da responsabilidade pela escolha e
selecdo de empregados idbneos, respeitando as diretrizes contratuais
estabelecidas pelo CONTRATANTE.

27. Efetuar o remanejamento, sempre que houver necessidade, inclusive em
horario de almoco, evitando auséncia do quantitativo necessario que comprometa
os servigos de limpeza e conservagao do edificio-sede da PR-GO. Fica a cargo
da empresa a forma a ser efetuada desde que fornega a escala programada para
o gestor do contrato;

28. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da gestdo da
CONTRATANTE, para o acompanhamento da execucdo do contrato, prestando
todos os esclarecimentos que Ihes forem solicitados e atendendo as reclamacgdes
formuladas;

29. Acatar as exigéncias da CONTRATANTE quanto a execugao dos servigos e
horarios, bem como proceder a imediata correcdo das deficiéncias alinhadas pela
CONTRATANTE, no tocante a execucao dos servigos contratados;

30. Prestar todos os esclarecimentos que lhe forem solicitados, atendendo
prontamente a todas as reclamacdes no prazo maximo de até 48 horas,
ressalvadas as situagdes excepcionais, que deverao ser analisadas pela
CONTRATANTE;

31. Permitir, sempre que necessario, que a CONTRATANTE tenha acesso ao
controle de frequéncia;

32. Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a nota fiscal, relatério mensal
das atividades realizadas e consideradas relevantes sob pena do nao ateste da
fatura;

33. Manter pessoal devidamente identificado pelo uso de cracha e uniformizado,
fornecendo-lhe o uniforme e EPIs, conforme especificado neste termo de
referéncia, dentro dos padrdes de higiene recomendaveis e, ainda, em
conformidade com o disposto no respectivo Acordo, Conveng¢ao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho;

34. Fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os sempre que
estiverem apertados;

35. Substituir os uniformes, na quantidade especificada no subitem 8.6.2. deste
Termo de Referéncia, contados a partir da assinatura do Contrato ou antes deste
prazo estipulado, sempre que ndo atenderem as condi¢cbes minimas de
apresentacao;

36. Exigir de todos os seus funcionarios apresentagdo em forma condizente com
0 ambiente de trabalho;

37. Entregar os uniformes completos aos empregados, mediante recibo (relagao
nominal), cuja cépia devera ser enviada a CONTRATANTE. Os custos com os
uniformes e EPIs ndo poderao ser repassados aos empregados;
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38. Apresentar, quando solicitado pela Administragédo, atestado de antecedentes
civil e criminal de toda mao de obra oferecida para atuar nas dependéncias da
CONTRATANTE, sendo a primeira no inicio do Contrato;

39. Disponibilizar toda a mao de obra necessaria para garantir a operagcao dos
postos em casos de faltas ou licengas, nos regimes contratados, obedecidas as
disposicdes da legislacao trabalhista vigente;

40. Substituir qualquer empregado, sempre que seus servigos e/ou conduta forem
julgados insatisfatorios e/ou prejudiciais a CONTRATANTE, vedado o retorno
destes as dependéncias da CONTRATANTE, para cobertura de licengas,
dispensas, suspensao ou férias de outros vigilantes;

41. Fornecer todo o material de limpeza e equipamentos necessarios ao bom
andamento dos servicos;

42. Observar as normas de segurang¢a e medicina do trabalho, inclusive, fornecer
EPIls apropriados aos serventes expostos ao sol quando necessario;

43. Fiscalizar, através do preposto, a limpeza e conservagao, bem como os
servicos subcontratados, se for o caso, disponibilizado pela CONTRATANTE,
criando normas para utilizagao;

44. Qualificar os funcionarios reservas, antecipadamente, visando ao bom
desempenho de suas atividades quando necessarias a CONTRATANTE;

45. Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades
durante o horario em que estiverem prestando servico;

46. Pagar, até o 5°(quinto) dia util do més subsequente ao vencido, os salarios
dos empregados utilizados nos servigos contratados, bem como recolher no prazo
legal os encargos decorrentes da contratacdo destes, exibindo, sempre que
solicitado, as comprovagdes respectivas;

47. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
CONTRATANTE, e vice-versa, por meios proprios, em casos de paralisacao dos
transportes coletivos, bem como nas situacbes onde se faga necessaria a
execugao de servigos em regime extraordinario;

48. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio préprio, ou de terceiros,
quaisquer informagdes de que tenha tomado ciéncia em razdo da execugao dos
servigos discriminados, sem o consentimento, por escrito, da CONTRATANTE;

49. Fornecer a CONTRATANTE, juntamente com a fatura mensal, cépias dos
comprovantes das Guias de Recolhimento do INSS, FGTS, relagdo de
empregados alocados para prestagao dos servigos, devidamente autenticadas e
do pagamento de todos os encargos trabalhistas, sob pena do ndo ateste da
fatura;

50. Qualquer atraso ocorrido, por parte da empresa, na apresentacido da fatura ou
dos documentos exigidos como condigdo para pagamento importara em
prorrogacdo automatica do prazo de vencimento da obrigagcdo da
CONTRATANTE;

51. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagao
anterior ndo exime a empresa de promover o pagamento dos empregados
pontualmente;
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52. Entregar ao gestor do contrato, os comprovantes de fornecimento de vales-
alimentacdo e transporte aos funcionarios, os quais deverdao constar: nome e
matricula do empregado, data da entrega, bem como a quantidade e o valor dos
vales e o més de competéncia e, ainda, assinatura do empregado atestando o
seu recebimento;

53. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, sem
interrupcdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servico mesmo que por motivo justo e demissao de empregados, que nao terao,
em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Ministério Publico
Federal, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa, as despesas com
todos encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais;

54. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do Contrato, sem prévia
e expressa anuéncia da CONTRATANTE;

55. Nao CAUCIONAR ou utilizar o Contrato para qualquer operacao financeira,
sem prévia e expressa anuéncia da CONTRATANTE, sob pena de extingao
contratual,

56. Apresentar, quando solicitado pela CONTRATANTE, documentacdo que
comprove o correto e tempestivo pagamento de todos os encargos
previdenciarios, trabalhistas e fiscais decorrentes da execug¢ao do Contrato;

57. Fornecer a cada empregado quantitativo de vale-refeigdo ou alimentagéo (no
valor definido no dissidio coletivo da classe), suficiente para cada més, bem assim
vale-transporte também no quantitativo necessario para que cada empregado se
desloque residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o més, ambos em uma
unica entrega, até no ultimo dia util do més que antecede a utilizagdo dos vales;

58. Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario (gratificagao natalina), a
um so tempo até a data definida no dissidio coletivo da classe, na propor¢ao a
que fizer jus o empregado;

59. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre
todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razdo da execugado do objeto deste Contrato, devendo
ainda orientar seus empregados neste sentido;

61. Manter endereco atualizado da sede da empresa ou escritério comercial e
enderego eletrénico (e-mail), junto ao Fiscal do Contrato, durante a vigéncia da
prestacdo do servico, bem como indicar por escrito o nome e telefones do
responsavel para contato de forma a facilitar a comunicacdo da CONTRATANTE
com a CONTRATADA.

6. RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA
Constituem responsabilidades da CONTRATADA:

1. Todas as despesas relacionadas aos seus empregados, decorrentes da
execucao do servico, tais como:

a) salarios;
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b) adicionais devidos por imposi¢ao legal ou em fungdo de acordo, dissidio
ou convengao coletiva de trabalho;

c) encargos previdenciarios;

d) seguros de acidente;

e) taxas, impostos e contribuigcdes;
f) indenizagbes;

g) vales-refeigao;

h) vales-transporte;

i) outras porventura existentes ou que venham a ser criadas e exigidas por
lei ou em fungao de acordo, dissidio ou convencéao coletiva de trabalho.

2. Todos os encargos e obrigacdes trabalhistas, uma vez que seus empregados
nao manterao qualquer vinculo empregaticio com a CONTRATANTE;

3. Todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus
empregados no desempenho do servico ou em conexdao com ele, ainda que
ocorridos em dependéncias da CONTRATANTE;

4. Todos os encargos fiscais e comerciais resultantes da execugao do contrato;

5. Responder civilmente pelos prejuizos causados ao patriménio da Unido em
decorréncia de agdo ou omissao de seus empregados ou prepostos, inclusive
pelos furtos e roubos que, porventura, venham a ocorrer nas dependéncias da
CONTRATANTE, nos casos em que ficar comprovado dolo ou culpa de seu
preposto;

6. A CONTRATADA devera assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas
necessarias ao atendimento dos seus empregados acidentados ou com mal subito;
e

7. Na hipotese de verificagdo dos danos previstos no subitem 5 acima, a
CONTRATADA ficara obrigada a promover a reposicdo do bem em condi¢des
idénticas ou o ressarcimento a pregos atualizados, dentro de 30 (trinta) dias,
contados a partir da comprovagao de sua responsabilidade. Caso ndo o faca
dentro do prazo estipulado, a CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o
valor do ressarcimento da fatura do més.

7. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
7.1. Da Vistoria

7.11. E facultado e recomendavel as licitantes, por intermédio de seus
representantes legais, vistoriar as dependéncias da sede da Procuradoria da
Republica no Estado de Goias, em dia e horario agendado previamente, a fim de
conhecerem as areas onde os servicos serdo executados, tomando conhecimento
de todas as informagdes e das condigbes locais para o cumprimento das
obrigacdes relativas ao objeto licitado, conforme condi¢des e prazos definidos no
edital;
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7.1.2. Nao serao aceitas alegagdes futuras de desconhecimento das condigdes de
execucao dos servigos, em razao da auséncia da vistoria;

7.1.3. A vistoria devera ser agendada com a Sec¢ao de Manutencédo e Servigos
Gerais - SMSG, pelo telefone (62) 99362-1219, e ser realizada das 08:00h ao
17:00h. E-mail: prgo-smsg@mpf.mp.br.

7.1.4. Independente da opgao pela realizagdo ou ndo da vistoria, o licitante devera
apresentar declaragcéo formal, assinada pelo representante legal, sob as penas da
lei, de que tem pleno conhecimento das condigbes e peculiaridades inerentes a
natureza dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e
informando que nao o utilizara para quaisquer questionamentos futuros, conforme
modelo do Anexo C deste Termo de Referéncia.

7.2. Dos critérios de selegao do fornecedor

7.21. Os critérios de qualificagdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista e
econdmico-financeira a serem atendidos pelo fornecedor estao previstos no edital,
sendo as usuais para a generalidade dos objetos.

7.2.2. Qualificagdo Técnica - Para os servicos de limpeza e conservagao, o
fornecedor devera apresentar Atestado(s) ou declaragcdo de capacidade técnica

expedidos por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove aptidao
para desempenho de atividade pertinente e compativel (gestdo de mao de obra)
em caracteristicas, quantidades (minimo de 10 serventes de limpeza) e prazos com
0 objeto do Pregao, por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, em cumprimento ao
disposto no item 10.6.b, do Anexo VII - A, da Instru¢do Normativa MPDG n°® 5/2017.

7.2.3. Sera aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante
gerencia ou gerenciou servigos de terceirizacdo compativeis com o objeto licitado

por periodo nao inferior a 3 (trés) anos, referentes a periodos sucessivos nao

continuos, ndo havendo obrigatoriedade de os trés anos serem ininterruptos.

7.2.3.1 Sera aceita, para comprovagdo do periodo de 3 (trés) anos, a
prestacdo de servicos com qualquer quantitativo de locais, desde que maior
ouigual a 1 (um).

7.2.4. Os atestados deverao referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social
vigente.

7.2.5. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execucao, exceto se firmado
para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VII - A da
Instrugao Normativa MPDG n° 5/2017.

7.2.6. Para os servicos de limpeza e conservacao, podera ser admitida, para fins
de comprovagao de quantitativo minimo do servigo (10 serventes de limpeza), a
apresentacao de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovagao de
capacidade técnico-operacional, a uma unica contratacdo, nos termos do item
10.6.c.2 do Anexo VIl - A da Instrugdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.
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7.2.7. O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagao
da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros
documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagao, endereco atual do
CONTRATANTE e local em que foram prestados os servigos, consoante o disposto
no item 10.10 do Anexo VII-A da Instrucdo Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017.

7.2.8. A proposta vencedora devera conter um unico preg¢o global, abrangendo
todos os itens e quantidades do objeto licitado, constante neste Termo de
Referéncia.

7.2.9. A licitante vencedora devera apresentar DECLARACAO que possui
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da
CONTRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao,
treinamento, admissdo e demisséo dos funcionarios.

7.3. Das condi¢oes complementares para a contratagao

7.3.1. Em cumprimento a Resolugdo n° 310/21 do CSJT, a licitante vencedora
devera, como condigdo prévia a assinatura do contrato e durante a vigéncia
contratual, sob pena de rescisdo contratual, comprovar o atendimento das
seguintes condigdes:

a) Por meio de Declaragao, que nao possui inscricdo no cadastro de
empregadores flagrados explorando trabalhadores em condi¢des analogas
as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4,
de 11 de maio de 2016;

b) Por meio de certiddo de distribuicdo de agdes e execugdes civeis e
criminais da Justica Federal do seu domicilio ou sede, de nao ter sido
condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao
trabalho escravo, em afronta ao previsto nos artigos 1°, 3° (inciso V), 7°
(inciso XXXIII) e 170 da Constituicdo Federal de 1988; nos artigos 149, 203
e 207 do Caodigo Penal Brasileiro; no Decreto n° 5.017/2004 (promulga o
Protocolo de Palermo); nas Convengdes da OIT n°® 29 e n° 105; no Capitulo
IV do Titulo lll (Da Protecdo do Trabalho do Menor) do Decreto-Lei n°
5.452/1943 (CLT); nos arts. 60 a 69 da Lei n® 8.069/1990 (ECA), que trata do
Direito a Profissionalizacdo e a Protecdo no Trabalho; no Decreto n°
6.481/2008, o qual trata da proibicdo das piores formas de trabalho infantil e
acao imediata para sua eliminacgéo;

c) Da Equidade de Género e Raga - Das vagas em postos de trabalho
decorrentes do contrato, a CONTRATADA devera preencher, no minimo,
50% (cinquenta por cento) com mulheres, conforme Instrugdo Normativa
SG/MPF n° 2, de 19 de Fevereiro de 2019, exceto aqueles postos ocupados
por apenas 1 (um) profissional; Além disso, pelo menos 20% (vinte por
cento) do total do numero de postos também deverdo ser ocupados por
pessoas negras, sendo que metade destas também devem ser mulheres.

7.4. Da subcontratagao
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E admitida a subcontratagéo parcial do objeto, nas seguintes condicdes:

a) A subcontratagdo fica limitada a prestacdo de servicos de manutencdo de 02
(dois) espelhos d'agua e limpeza da fachada envidragcada, sendo que neste

cenario, a CONTRATADA deve comprovar experiéncia(s) na(s) atividade(s)
prestada(s) pela(s) Subcontratada(s) com a apresentacdo de respectivo(s)
atestado(s) de capacidade técnica;

b) O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em
relagao a subcontratacao.

7.5. Da fusao, cisdo ou incorporagao

A associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessao ou transferéncia total ou parcial,
bem como a fusdo, cisdo ou incorporacdo devem ser comunicadas a CONTRATANTE
para que esta delibere sobre a adjudicagao do objeto ou manutengao do contrato. Nesse
caso, a nova CONTRATADA devera atender a todas as exigéncias de habilitagdo
previstas no contrato.

7.6. Do consorcio

Nao sera admitida a participacdo de pessoas juridicas em regime de consorcio,
considerando-se a quantidade de postos a ser contratado pelo objeto da licitagao.

8. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
8.1 A execugao dos servigos sera iniciada no dia 26 de marco de 2024.

8.2. Os servigos serao prestados no edificio-sede da Procuradoria da Republica em
Goias, situado na Av. Olinda, Quadra G, Lote 2, n° 500, Park Lozandes, Goiania-GO.

8.3. Os empregados da CONTRATADA alocados para os servigos deverao preencher os
seguintes requisitos:

a) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
b) apresentar atestado/certidao de antecedentes criminais;

¢) possuir qualificagdo compativel com o nivel de dificuldade das tarefas a serem
desenvolvidas;

d) Para todos os empregados que compuserem os postos de servico serao
exigidas formacgao e experiéncia profissional compativel com a atividade exercida
e formacédo escolar basica de nivel médio, salvo consentimento da
CONTRATANTE para formacgéao escolar basica de nivel fundamental.

8.4. A execugao do objeto seguira as dinamicas e rotinas descritas no Anexo A, inclusive
as especificagdes e exigéncias necessarias para a prestagao dos servigos de manutengao
e limpeza dos espelhos d"agua e limpeza da fachada envidragada.

8.5. Das condicodes de fornecimento
8.5.1. O fornecimento dos materiais de limpeza, equipamentos e uniformes/EPIs
em quantidade e qualidade e que tenha tecnologia adequada e atenda as
necessidades do servigo sera de responsabilidade da empresa CONTRATADA.
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8.5.2. A relagdo de materiais/EPI's e equipamentos constante do Anexo B reflete
quantitativos estimados minimos para garantir a continuidade dos servigos,
podendo ocorrer oscilagcbes de consumo durante a execugcdo do Contrato, nao
eximindo, entretanto, a CONTRATADA de total responsabilidade pelo fornecimento
de material adicional, porém necessarios a perfeita execugao dos servicos.

8.5.3. A apresentagao da proposta implica plena aceitagao, por parte da Licitante,
das condicbes estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus anexos, bem como
ao Edital, assumindo a interessada o compromisso de executar 0s servigos nos
seus termos.

8.5.4. A manutencdo e o controle de estoque dos materiais de limpeza para
utilizagéo nos servigos objeto da contratagéo serao efetuados pela CONTRATADA
em ambiente adequado nas dependéncias da PR-GO.

8.5.5. O material de limpeza requisitado ou ordinariamente necessario a prestagao
do servigo devera ser entregue até o quinto dia util de cada més, podendo ser
acordado com a fiscalizagdo do contrato prazo da entrega mais conveniente,
podendo ser trimestral, semestral ou anual, desde que os produtos respeitem o
prazo de validade e haja condi¢des de armazenamento adequadas.

8.5.6. A CONTRATADA devera manter estoque minimo dos materiais necessarios
para o atendimento dos servigos, responsabilizando-se para que nao falte nenhum
material de limpeza ou equipamento necessario para a realizacdo dos servigos.

8.5.7. As maquinas e equipamentos que exigem energia elétrica para
funcionamento deverdo ser compativeis com as instalagées elétricas disponivel no
edificio-sede da PR-GO e deverao ser disponibilizados com todos os acessérios
necessarios para seu correto funcionamento e utilizagdo, bem como, sua
manutencdo e substituicdo sado de responsabilidade exclusiva da empresa
CONTRATADA, no caso de apresentar ma qualidade de funcionamento, defeito ou
desgaste.

8.5.8. O valor dos equipamentos informados no Anexo B foi definido considerando
uma depreciagao com base na vida util de 5 anos, valor residual de 20% e divisao
do resultado pelo n° de postos de trabalho na unidade (estimado de 10 serventes);
portanto, pela seguinte féormula:

Depreciagcao Mensal dos Equipamentos = [(Valor Total dos Equipamentos) x
0,8] / [60 / (N° Postos da Unidade)]

8.6. Uniformes/EPI’s

8.6.1 Os uniformes a serem fornecidos pela CONTRATADA a seus empregados
deveréao ser condizentes com a atividade a ser desempenhada no CONTRATANTE,
compreendendo pecas para todas as estacbes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes.

8.6.2. O conjunto de uniforme e EPI’'s deverdo compreender as seguintes pecgas do
vestuario e itens de EPI:

1 [Calga comprida em tecido 100% algodao| 4 4 8 82,61 660,88
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ou poliéster

Camiseta de mangas curtas em malha
100% algodao, de gola redonda, de cor
Unica e no lugar do bolso devera ser
estampado o logotipo da empresa.

4 4 8 34,23 273,84

Par de calgados em couro sintético ou
em borracha, antiderrapante, modelo
masculino/feminino, cor preta,
confortavel

2 2 4 74,76 299,04

Bota de borracha cano médio (lavagem

de piso). (EPI) 1 1 2 52,06 104,12

Par de meias em algoddo (composigao
5 |de no minimo 75% algoddo, 20% 5 5 10 9,46 94,60
poliamida e 5% elastodieno)

Boné tipo legionario, confeccionado em
6 tecido, para protecdo contra raios

. - 1 1 2 24,64 49,28
solares, com abas laterais que protejam
o pescogo do usuario. (EPI)
7 |Luva de vaqueta mista. 1 1 2 14,81 29,62
8 Protetor facial incolor minimo FPS 30 1 1 12 16,17 194,04

120g (EPI )

VALOR ANUAL POR EMPREGADO 1.705,42
VALOR MENSAL POR EMPREGADO 142,12

8.6.3. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade.

8.6.4. A CONTRATADA devera fornecer 1 (um) conjunto completo de fardamento a
todos os empregados alocados ao contrato no inicio da sua execugao, devendo ser
substituidos a cada 6 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 15
(quinze) dias, apos comunicagédo escrita da CONTRATANTE, sempre que nao
atendam as condicbes minimas de uso, asseio e apresentacdo, sem custo
adicional para o CONTRATANTE.

8.6.5. Os empregados deverdo ter seus uniformes substituidos imediatamente,
sempre que estiverem apertados ou largos. Poderdao os uniformes ser ajustados,
quando essa providéncia se mostrar viavel, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, e desde que nao acarrete transtorno a rotina normal dos servigos.

8.6.6. A CONTRATADA podera determinar a substituicdo dos uniformes a qualquer
tempo, sempre que nao atenderem as condigdes minimas de apresentagao
exigidas. Nessa hipotese, a CONTRATANTE devera realizar a substituicdo no
prazo de 5 (cinco) dias uteis apdés comunicagao escrita do Fiscal Técnico do
Contrato.

8.6.7. Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja copia,
devidamente acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao
servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

8.7. Equipamentos de Protecao Individual (EPI

8.7.1. A CONTRATADA devera fornecer aos seus colaboradores os equipamentos
de protegao individual (EPI) de acordo com as tarefas executadas e que obedegam
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as normas de seguranga e nas quantidades especificadas no subitem 8.6.2.
acima.

8.7.2. Deverao ser observadas as normas da Associagao Brasileira de Normas
Técnicas - ABNT, bem como as normas de seguranga expedidas pelo Ministério do
Trabalho, especificamente a NR-21 - Trabalho a céu aberto, a NR-09 — Programa
de Prevencéo de Riscos Ambientais e NR17 - Ergonomia, além das demais normas
referenciadas em topico préprio neste documento.

8.7.3. A CONTRATADA devera exigir e monitorar o uso adequado dos EPI’s de
seus empregados, bem como adotar medidas administrativas caso o trabalhador
que, sem motivo justificado, recusar-se a usar o EPI necessarios a sua atividade.

8.7.4. A tabela constante do subitem 8.6.2. acima é um referencial minimo a ser
observado pela CONTRATADA no fornecimento de EPI’s.

8.7.5. Os profissionais que realizarem tarefa de lavagem de pisos, além do
uniforme especifico da categoria, deverao receber, individualmente, 01 (um) par de
botas de borracha cano médio.

8.7.6. Os profissionais que realizarem limpeza de dependéncias sanitarias,
lavagem de contéineres de lixo organico e/ou outras tarefas que exijam
cuidados especificos, deverdo receber, também, luvas, aventais plasticos e
outros equipamentos que lhe sejam necessarios para segurancga (EPI).

8.7.7. Aos funcionarios que realizarem servicos em areas expostas ao sol, a
CONTRATADA devera fornecer frascos de filtro solar com fator minimo de proteg¢ao
FPS 30, repondo-0s sempre que necessario.

8.7.8. De acordo com o que prescreve a NR-21-Trabalho a céu aberto, aprovada
pela Portaria n°® 3.214, de 8/6/1978, serao exigidas medidas especiais que protejam
os trabalhadores contra insolagao excessiva, o calor, o frio, a umidade e os ventos
inconvenientes.

8.7.9. A CONTRATADA devera observar rigorosamente as normas técnicas e de
seguranga e medicina do trabalho vigentes, para atividades desta natureza,
utilizando-se de equipamentos e ferramentas adequados.

8.8. Quanto a jornada de trabalho

8.8.1. A jornada sera cumprida em horarios a serem estabelecidos pela PR-GO e
podera ser alterada a qualquer tempo de acordo com critérios de oportunidade e
conveniéncia da Administracao, respeitados os limites previstos em lei. As horas de
trabalho relativas aos sabados, nos casos de contratos de trabalho de 44 horas
semanais, deverdo ser cumpridas de segunda a sexta-feira, em forma de
compensagao, consoante as previsdbes da Convengao Coletiva de Trabalho da
respectiva categoria e, quando necessario, serao suspensas, para a realizagdo de
tarefas que assim o exijam.

8.8.2. A carga horaria dos postos podera ser distribuida durante os dias uteis da
semana no periodo das 7 as 19 horas, de acordo com as necessidades do
CONTRATANTE; Os servigos serao prestados dentro do horario de funcionamento
da PR-GO, conforme o Plano de Atividades a ser apresentado pela CONTRATADA
e aprovado pela Administracao.
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8.8.3. A execucgao dos servicos, salvo em casos extraordinarios, devera ocorrer de
sequnda a sexta-feira, podendo, a critério da CONTRATANTE, ocorrer aos
sabados.

8.8.4. A formacdo das equipes que integrardo os turnos sera definida segundo
critérios estabelecidos pela CONTRATANTE.

8.8.4.1. A execucdo dos servicos de limpeza nas salas de trabalho,
preferencialmente, devera anteceder ou suceder a jornada de trabalho dos
servidores e colaboradores da PR-GO, a ser acordado entre as partes, de
forma a evitar que a execugao dos servigos interfira nas atividades internas.
Sendo necessaria a coincidéncia de horarios, devera ser evitada qualquer
interferéncia que possa prejudicar o bom andamento dos servigos.

8.8.5. Os pontos facultativos e os feriados institucionais préprios da Unidade
CONTRATANTE n&do alcangam a jornada de trabalho dos empregados da
CONTRATADA, podendo ser convocados para o desempenho de suas atividades
nesses dias, sem que implique qualquer énus adicional ao valor do contrato ou
caracterize hipotese de compensacgao de horas.

8.8.6. Os beneficios referentes a vale-alimentagdo e vale-transporte nao
repassados aos seus funcionarios pelo dia ndo trabalhado serdo devidamente
glosados na nota fiscal referente ao periodo de prestagao dos servigos.

8.8.7. O controle da frequéncia dos funcionarios da CONTRATADA devera ser
executado preferencialmente de forma eletrbnica, por meio de equipamento de
registro de ponto eletronico, disponibilizado e operado pela CONTRATADA e
alocado nas dependéncias da PR-GO; O equipamento devera ser compativel com
a Portaria MTE n° 1.510/2009. alterada pela Portaria MTE n° 2.686/2012 e suas
eventuais atualizagdes, os quais deverao registrar o ponto diariamente, na entrada,
no intervalo para refeigcao e na saida.

8.9. Quanto ao Servico prestado em Regime Extraordinario

8.9.1. Excepcionalmente, caso a Administracdo se decida por isso, servigos
especificos poderao ser realizados fora dos horarios definidos anteriormente, para
atender situacdes emergenciais que venham a ocorrer, sem prévio aviso a
CONTRATADA, situagbes nas quais podera haver pagamento de horas
extraordinarias executadas, com faturamento separado.

8.9.2. Os servigos prestados em regime extraordinario deverao ser faturados em
separado com base nas horas efetivamente trabalhadas, apuradas mediante
registro de ponto. A Nota Fiscal devera ser acompanhada da folha de pagamento,
do comprovante de recolhimento de INSS e FGTS.

8.9.3. Nao sera autorizado pagamento por horas extraordinarias efetuadas como
extensdo da jornada de trabalho, devendo a CONTRATADA arcar com o 6nus
decorrente de sua ocorréncia.

8.10. Reposicao de funcionario ausente
8.10.1. A prestacdo dos servigos nado podera ser interrompida por faltas ou
auséncia de empregado da CONTRATADA, devendo esta prever a reposi¢céo de
| 19/59 |




MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS
SE(;AO DE MANUTENQAO E SERVICOS GERAIS

pessoal, imediatamente, nas auséncias, conforme preconiza a legislagédo
trabalhista sobre o assunto.

8.10.2. O empregado que n&o atenda aos objetivos pactuados no servigo
contratado ou cuja atuagdo, permanéncia ou comportamento forem julgados
prejudiciais e inconvenientes a execug¢ao dos servigos ou as normas da PR-GO
devera ser substituido no periodo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir da
comunicagao formal, salvo por motivo justificado, a critério do fiscal do contrato.

8.11. Dos feriados e pontos facultativos do Ministério Publico Federal

8.11.1. Na composicao de pregos, a CONTRATADA deve levar em consideragcao
que a Procuradoria da Republica em Goias possui feriados ou pontos facultativos
regimentais/forenses proprios, acompanhando o calendario da Justica Federal, em
que ha redugado da demanda parcial/total do objeto contratado.

2 a 06/01 Recesso forense Parcial
4% e 5% feiras Semana santa Integral
11/8 Dia do direito Integral
28/10°  |Dia do Servidor Publico| Integral
1/11 Dia de Todos os Santos| Integral
8/12 Dia da Justica Integral

20 a 31/12 Recesso forense Parcial

8.11.2. Em virtude da necessidade de servico, o quadro de funcionarios podera ser
parcial ou integralmente convocado nos dias uteis, sem reflexo como servigo
extraordinario.

8.11.3. O quadro parcial ou integral de funcionarios dispensados nos referidos dias
uteis ndo fardo jus a auxilio transporte ou alimentagdo, cujo valor devera ser
glosado da fatura do referido més, salvo deliberagdo contraria exarada pela
Administragdo da PR-GO.

8.12. Da nao Incidéncia do Adicional de Insalubridade

8.12.1. Considerando que os banheiros localizados no edificio-sede da PR/GO sao
em sua maioria destinados ao uso apenas dos membros, servidores e estagiarios e
que os banheiros destinados ao publico externo (Térreo), normalmente préximos
do Servigo de Atendimento ao Cidaddo, ndo se verifica grande circulagédo de
pessoas, entende-se que nao ha direito ao adicional de insalubridade no presente
caso.

9. DAS SANCOES

9.1. Comete infracdo administrativa nos termos do artigo 155 da Lei 14.133, de 1° de abril

de 2021, a licitante ou contratada que:

1 A mencionada redu¢do demonstra mera expectativa. A Administra¢cdo da PR/GO pode, a seu critério, conceder,
alterar ou suspender a dispensa de funcionarios nestas datas, conforme a necessidade. A redug@o parcial indica que
haveré expediente e demanda por alguma parcela da forca de trabalho, ao passo que a reducdo integral indica que
neste dia ndo ha previsdo de expediente, dispensando todos os funcionarios do contrato.

|2 Data estimativa, sujeita a mudancas conforme o calendario anual.
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a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a
Administracéo, ao funcionamento dos servigos pubicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucgao total do contrato;
d) deixar de entregar a documentacgao exigida para o certame;

e) ndo mantiver a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo enregar a documentagdo exigida para a
contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugédo ou da entrega do objeto da licitagdo sem
motivo justificado;

h) apresentar declaragcdo ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar
declaracao falsa durante a licitagdo ou a execucéo do contrato;

i) fraudar a licitagao ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo iniddbneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao;

) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

9.2. A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem
acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des
previstas no artigo 156 da Lei 14.133/2021:

9.3. A dosimetria das sangdes administrativos serdo aplicadas conforme critérios
estabelecidos no artigo 156 da lei 14.133/2021 e no Capitulo V da Portaria PGR/MPU n°
178 de 13 de setembro de 2023.

9.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao
fornecedor/adjudicatario, observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 14.133, de
2021, e subsidiariamente na Lei n® 9.784, de 1999 e na Portaria PGR/MPU n°® 178 de 13
de setembro de 2023.

9.5. Demais critérios relacionados a aplicagcao de penalidades serao tratados no Edital e
no Termo de Contrato.

10. EXECUGAO DO OBJETO
10.1. Prazo de inicio dos servigos e duragao do contrato

10.1.1. A CONTRATADA iniciara a execugao dos servigos no prazo maximo de até
10 (dez) dias corridos ou outro prazo acordado, a critério exclusivo da
CONTRATANTE, apds a emissao da ordem de servigo.

10.1.2. O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano. contado a partir da sua

assinatura, podendo ser prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade
competente ateste que as condigcdes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administragcédo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual
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sem Onus para qualquer das partes, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

10.2. A prorrogagao do Contrato, quando vantajosa para a Administragcéo, sera promovida
mediante celebracdo de Termo Aditivo, o qual devera ser submetido a aprovacao da
PR/GO.

10.2.1. A CONTRATADA néao tera direito subjetivo a prorrogacao contratual, que
objetiva a obtencgao de precos e condigbes mais vantajosas para a Administragéo.

10.3. Deverdo ser observados pela CONTRATADA os métodos, rotinas, procedimentos,
frequéncia e periodicidades mencionados no Anexo A deste Termo de Referéncia, e
ainda:

1. Proibir a utilizagdo do(s) Posto(s) para guarda de objetos estranhos ao local,
de bens de servidores, de empregados ou de terceiros;

2. Realizar o controle de assiduidade e pontualidade do pessoal empregado na
prestacado do servigo competira a CONTRATADA,preferencialmente, por meio de
ponto eletrbnico ou, excepcionalmente, por folha de ponto, a quem cabe também
a fiscalizacdo da conduta de seu pessoal e a manutengao da disciplina, bem
como a fixagdo de escalas de servico mensal, com 0s nomes e 0s respectivos
horarios e afazeres, seguindo o Plano de Trabalho Mensal aprovado e as ordens
de servicgo recebidas;

3. Orientar e exigir de seus empregados que sejam pontuais e permane¢gam no
posto de servico determinado, ausentando-se apenas quando substituido por
outro SERVENTE ou quando autorizado pela Administracao;

4. Orientar e exigir de seus empregados que se apresentem devidamente
uniformizados, asseados, unhas aparadas e (sendo do sexo masculino,
barbeado, cabelos cortados);

5. Colaborar, nos casos de emergéncia, na evacuagao das instalagdes, visando
a manutencao das condi¢gbes de seguranga, conforme procedimentos e rotinas
de trabalhos estabelecidos pela CONTRATANTE;

6. Orientar o profissional substituto sobre todos os procedimentos existentes no
posto;

7. Orientar seus funcionarios para evitar abordar autoridades ou servidores para
tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao Contrato, exceto se
tratar do Fiscal do Contrato;

8. Manter atualizada a documentacéao utilizada no posto;

9. Manter o devido zelo com todo o patrimdénio colocado a sua disposi¢ao para
0S SErvigos;

10. Levar ao conhecimento do Fiscal do Contrato, imediatamente, qualquer
informacéao considerada importante;

11. Promover o recolhimento de quaisquer objetos e/ou valores encontrados nas
dependéncias do CONTRATANTE, providenciando, de imediato, a remessa
desses bens ao Fiscal do Contrato com os devidos registros;
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12. Realizar outras atividades determinadas pela CONTRATANTE de mesma
natureza profissional e grau de complexidade, disciplinadas em normatizagées
internas, e demais dispositivos legais pertinentes;

10.4. Para a perfeita execugédo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os
materiais e equipamentos necessarios constantes do Anexo B, para atender todas as
condicbes deste instrumento conforme especificacbes, quantidades e periodicidade,
indicadas neste Termo de Referéncia.

10.5. Alteracao dos horarios de trabalho e das trocas de turnos - A CONTRATANTE
podera, a qualquer tempo e de acordo com o interesse do servigco, conveniéncia e
oportunidade administrativa, alterar os horarios de inicio e término da jornada diaria de
trabalho dos postos de servico, inclusive redefinindo o horario e a duragado do intervalo
para descanso e alimentagao.

10.6. Comprovacgao da formagao e experiéncia profissional

Para todos os empregados que compuserem os postos de servigo serdo exigidas
formacdo e experiéncia profissional compativel com a atividade exercida e formagao
escolar basica de_nivel médio, salvo consentimento da CONTRATANTE para formacgao
escolar basica de nivel fundamental.

10.7. Garantia de execugao contratual e Conta Vinculada

10.7.1. Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da
Lei n°® 14.133/2021, no percentual e condigdes descritas nas clausulas do contrato.

10.7.2. O valor da garantia correspondera a 5% do valor total do contrato, nos termos do
art. 98 da Lei 14.133/2021.

10.7.3. Sera adotado como mecanismo de controle interno a Conta-Depésito Vinculada —
bloqueada para movimentacdo, prevista no art. 18, inc. |, da Instrugdo Normativa N°
05/2017 do MPOG e ainda no § 3° do art. 121, inciso Ill da Lei 14.133/2021.

10.8. Da Repactuacgao dos custos de mao de obra

10.8.1. Sera admitida a repactuacdo de precos dos servicos contratados, com
vistas a adequagao ao prego de mercado, conforme o Decreto n® 9.507/2018 e a IN
SEGES/MPDG n° 5/2017, desde que observados:

a) O interregno minimo de um ano das datas dos orgamentos aos quais a
proposta se referir.

a.1.) O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacao
sera contado a partir da data do Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalente vigente a época da apresentagao
da proposta;
a.2.) Nas repactuagdes subsequentes a primeira, a anualidade sera
contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima
repactuagao.
b) A solicitagdo da contratada devera demonstrar de forma analitica a
variagdo dos componentes dos custos do contrato, devidamente justificada,
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acompanhada de cépia do novo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho que fundamenta a repactuacgao.

10.8.2. Nao sera admitido o repasse automatico para os demais componentes da
planilha de custos, da aliquota de majoracdo de salario acordada em dissidio
coletivo, devendo a CONTRATADA, no momento do pedido de repactuacao,
comprovar a variagao de cada item, por meio de planilha aberta atualizada de seus
custos.

10.8.3. Comprovada a exequibilidade do preco ofertado, sera vedada a realizacao
de injustificadas repactuagbes que representem desvirtuamento dos itens
constantes da planilha de custos e formacado de precos elaborada pela empresa
CONTRATADA, nos termos do Acordao n.° 108/2007 — Plenario do TCU.

10.8.4. O pedido de repactuacado contratual formulado pela CONTRATADA devera
ser realizado perante a Administragcdo, a partir da data da homologacéo da
convengao coletiva ou acordo coletivo que fixar o novo salario normativo da
categoria profissional, até a data da prorrogacéo contratual subsequente, sob pena
de preclusao desse direito.

10.8.5. Na impossibilidade de postular a repactuagao contratual previamente a
formalizagcdo da prorrogacdo do contrato, em virtude da auséncia de registro do
acordo ou convengao coletiva de trabalho no Ministério do Trabalho, por motivo
alheio a sua vontade, cabera a CONTRATADA noticiar tal fato a Administracao, a
fim de possibilitar a inclusdo de clausula ao termo aditivo, por meio da qual
resguarde seu direito a repactuagéao, a ser exercido tdo logo disponha do acordo ou
convengao devidamente registrado.

10.8.6. Ao fim do primeiro ano do contrato, o custo com 30 (trinta) dias de aviso
prévio indenizado ja tera sido completamente pago pela CONTRATANTE. Assim
sendo, apos a primeira repactuagao, deverao ser retirados os custos referentes aos
percentuais iniciais da planilha de custos e formagéao de precos, podendo, nessa
ocasido, ser incluidos os indices correspondentes a 3/30 ou 1/10 (10% - dez por
cento) desse percentual, a cada ano de prorrogagao, ndo cumulativos, isto €, no
caso de um segundo ano de prorrogagao, o percentual sera o mesmo do primeiro
ano (10% - dez por cento) e ndo 20% (vinte por cento) do percentual previsto
inicialmente na planilha.

10.8.7. A Administracdo ndao se vincula as disposicbes contidas em Acordos,
Convengdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de pagamento de
participacao dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de
mateéria nao trabalhista, ou que estabelegcam direitos n&o previstos em lei, tais como
valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como
de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade, conforme
Instrucdo Normativa SG/MPF n° 2, de 19 de Fevereiro de 2019.

10.8.8. E vedado ao érgdo vincular-se as disposigdes previstas nos Acordos,
Convencdes ou Dissidios Coletivos de Trabalho que tratem de obrigagdes e direitos
que somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica.
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10.8.9. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forga de
lei, sentenca normativa, acordo ou convencgao coletiva de trabalho.

10.9. Reajuste dos Materiais de Consumo

10.9.1. Os valores mensais dos materiais especificados no Anexo B poderdo ser
reajustados utilizando-se a variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor
Amplo — IPCA, calculado e divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia
Estatistica — IBGE, ou outro indice oficial mais vantajoso para a Administracéo e
tera efeito financeiro a partir do implemento do direito, desde que requerido pela
CONTRATADA, com base na seguinte formula:

R =[(I - lo).P]/lo
Em que:

a) Para o primeiro reajuste:
R = reajuste procurado;
| = indice relativo ao més do reajuste.

10.9.2. Compete a CONTRATADA solicitar e comprovar a variagao dos custos,
apresentando todos os documentos necessarios para analise e posterior aprovagao
do CONTRATANTE.

10.9.3. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto, ou de
qualquer forma n&do possa mais ser utilizado, sera adotado em substituicdo o que
vier a ser determinado pela legislagao entdao em vigor.

10.9.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes
elegerao novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente.

10.9.5. A CONTRATADA podera exercer seu direito ao reajuste dos precos até a
data da prorrogacgao contratual subsequente.

10.9.6. Caso a CONTRATADA nao solicite o reajuste no prazo estipulado acima,
ocorrera a preclusido do seu direito.

10.9.7. O reajuste de precos podera ser formalizado por simples apostilamento,
conforme previsto no art. 136 da Lei 14.133/2021.

10.10. Necessidade de transi¢ao contratual
Nao se vislumbra a necessidade de transigao contratual na presente contratagao.

11. GESTAO DO CONTRATO

11.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte respondera pelas
consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

11.2. As comunicagdes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas
por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrdnica para esse fim.
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11.3. A CONTRATANTE podera convocar representante da empresa para adocido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

11.4. A formalizagao desta contratagao ocorrera por meio de termo de contrato.

11.5. Apds a assinatura do contrato, a CONTRATANTE podera convocar o representante
da empresa CONTRATADA para reunido inicial para apresentagcdo do plano de
fiscalizagcdo, que contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos
mecanismos de fiscalizagcdo, das estratégias para execugédo do objeto, do método de
afericdo dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

11.6. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

11.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugéo do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condigdes estabelecidas durante a execugéo dos servigos, de modo a
assegurar os melhores resultados para a Administragao. (Decreto n°® 11.246, de 2022, art.
22, VI);

11.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do
contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugao dos servigos, com a
descricao do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados. (Lei n° 14.133, de 2021, art. 117, §1°, e Decreto n° 11.246, de 2022,
art. 22, Il);

11.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do
contrato emitira notificagdbes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a corregao. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 22, lll);

11.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo
habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogao de medidas que ultrapassem
sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso. (Decreto n® 11.246, de 2022, art. 22, IV);

11.7.4. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do
contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execug¢ado do contrato e as
medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que
ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, Il).

11.8. O fiscal administrativo do contrato verificara a manutencdo das condi¢cbes de
habilitagdo da CONTRATADA, acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as
glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n°
11.246, de 2022).

11.8.1. Caso ocorram descumprimento das obriga¢gdes contratuais, o fiscal
administrativo do contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 23, 1V).

11.9. O gestor do contrato coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e
fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugéo no histérico de
gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servi¢o, do registro de ocorréncias,
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das alteragbes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagbes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1V).

11.9.1. O gestor do contrato acompanhara a manutencdo das condigbes de
habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e
anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da
despesa no relatdrio de riscos eventuais. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, 1lI).

11.9.2. O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagcao
realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de
obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengao ao seu desempenho na
execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos,
e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de ateste de
cumprimento de obrigagdes. (Decreto n° 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

11.9.3. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagcdo de sancbes, a ser
conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133 de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, X).

11.10. O gestor do contrato devera elaborar relatorio final com informacbes sobre a
consecugao dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a
serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n°
11.246, de 2022, art. 21, VI).

11.11. O gestor do contrato devera enviar a documentacgao pertinente para a formalizacao
dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e
gestao nos termos do contrato.

11.12. A CONTRATADA devera manter preposto para representa-la na execugao do
contrato.

11.12.1. A indicagdo ou a manutengcdo do preposto da empresa podera ser
recusada pelo 6rgao ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a
empresa designar outro para o exercicio da atividade.

12. MEDIGAO E PAGAMENTO

12.1. A avaliagcédo da execugao do objeto utilizara o Instrumento de Medigao de Resultado
(IMR), conforme prescrigdes abaixo ou outro instrumento substituto para afericado da
qualidade da prestacéo do fornecimento ou servico.

12.1.1. Para efeito de aplicagéo de glosas sao atribuidos percentuais incidentes as
infracdes, os quais incidirdo sobre o valor contratual mensal vigente;

12.1.2. A fiscalizagao técnica do contrato avaliara constantemente a execugao do
objeto e utilizara o IMR para fins de medicdo dos resultados. Devera haver o
redimensionamento no pagamento mensal, sempre que a CONTRATADA:

12.1.2.1. Nao produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar
com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
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12.1.2.2. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a
execugao do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a
demandada.

12.1.3. Caso a CONTRATADA n&o mantenha o nivel de qualidade dos servigos, o
CONTRATANTE descontara do pagamento mensal os percentuais abaixo
relacionados.

12.2. A CONTRATADA estara sujeita ao acordo de nivel de servigo descrito abaixo para
fins de acompanhamento do cumprimento de suas obrigagdes previstas neste Termo.

12.2.1. A qualidade do servico sera avaliada pela afericdo do cumprimento dos
niveis de servigo, critérios objetivos e mensuraveis estabelecidos entre a
CONTRATANTE e a CONTRATADA, com a finalidade de aferir e avaliar diversos
fatores relacionados com o trabalho contratado, tais como: qualidade, desempenho
e disponibilidade;

12.2.2. A CONTRATADA devera entregar o servico em pleno funcionamento, em
até 20 (vinte) dias corridos da emissédo da ordem de servico.

12.2.3. Os servigos objeto do contrato deverdo ser prestados sem interrupgdes,
observada a carga horaria prevista no subitem 8.10. deste Termo de Referéncia;

12.2.4. A CONTRATADA devera atender as solicitacbes dentro do prazo previsto
no contrato, corrigindo qualquer ocorréncia na auséncia de prestagdo dos servigos
contratados, contados a partir da abertura do chamado, que podera ser realizado
por meio de comunicagao eletronica ou telefénica, sem prejuizo dos prazos a
seqguir descritos.

12.2.5. Todas as ocorréncias serédo registradas pelo Fiscal do Contrato, que
notificara a CONTRATADA, atribuindo pontos por eventos ocorridos segundo a
tabela abaixo:

Ocorréncia Unidade de Medida Pontos

Nao apresentar corretamente a Nota Fiscal/Fatura dos servigos
prestados no més anterior, em meio eletrénico e, se solicitado pela
Administragdo, em meio fisico, incluindo detalhamento do servigo
01 prestado, especificando todos os tributos, encargos e descontos (se| Por ocorréncia

for o caso), entre outras observagdes pertinentes, conforme pregos 1
contratados no processo licitatorio. Prazo para regularizagéo: 10
(dez) dias.
Nao apresentar Certiddes Negativas atualizadas de regularidade
02 [fiscal e/ou juridica, quando do envio da(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s)| Por ocorréncia 1

para pagamento. Prazo para regularizagdo: 30 dias.

N&o comprovar tempestivamente todas as suas obriga¢des relativas
a salarios de seus funcionarios, vales-refeicdo, vales-transporte -

03 - . . n P Por ocorréncia
relativamente ao més anterior ao més de competéncia a ser pago. 1

Prazo para regularizacao: 5 (cinco) dias.

Deixar de comprovar o pagamento de contribuicées previdenciarias
04 |© depositos de FGTS de seus funcionarios relativamente ao més
anterior ao més de competéncia a ser pago. Prazo para
regularizagao: 5 (cinco) dias.

Por ocorréncia 1

05 Nao fornecer vale-alimentagdo/refeicdo a seus empregados no Por dia e por
prazo regulamentado. empregado.
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Nao fornecer vale-transporte a seus empregados no prazo

Por dia e por

06
regulamentado. empregado.
Atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais .

07 ~ o . Por dia de atraso.
decorrentes do contrato, acordo, convencao ou dissidio coletivos.

Deixar de cumprir qualquer clausula de acordo, convengdo ou N

08 B . ! . ~ Por ocorréncia
dissidio coletivo da categoria envolvida na execugéo do contrato.

09 Deixar de cumprir as exigéncias relativas a seguranga e medicina do Por item e por
trabalho. ocorréncia
Manter empregados sem qualificacdo e/ou habilitagdo para o cargo| Por empregado e

10 . . . ;
objeto do contrato (efetivos ou substitutos) por dia
Impedir que o fiscal do contrato acesse os controles de frequéncia

11 dos empregados, de distribuicdo e recebimento de vales-transporte,| Por ocorréncia
vales-refeicdo e uniformes.

Deixar de registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a L

12 . Por ocorréncia
pontualidade de seus empregados.

Retirar da sede da PR/GO qualquer equipamento sem a devida N

13 o - ~ ; T Por ocorréncia
autorizagdo da Administracéo ou Fiscalizacao.

Dispensar tratamento desrespeitoso para com membros, -

14 A - T L Por ocorréncia
funcionarios ou usuarios deste Ministério Publico Federal.

Permitir a utilizagdo das dependéncias da PR/GO para fins diversos .

15 . Por ocorréncia
do objeto contratado.

N&o instruir seus empregados quanto as normas e regulamentos -

16 | . RSP Por ocorréncia
internos e & seguranca institucional.

17 N&o instruir seus empregados quanto a obrigatoriedade de uso de|Por ocorréncia e por
identificagdo por meio de cracha nas dependéncias da PR/GO. empregado
Deixar de comunicar a CONTRATANTE qualquer anormalidade na -

18 = . ) i Por ocorréncia
prestacdo dos servicos e prestar os esclarecimentos necessarios.

Deixar de apresentar quaisquer informagdes e esclarecimentos que

19 |venham a ser solicitados pela CONTRATANTE dentro do prazo| Por ocorréncia
estipulado.

20 |Deixar de efetuar as férias nos prazos legalmente previstos Por ocorréncia e por

_ empregado
Nao execugdo de servico determinado pela FISCALIZACAO, sem N

21 s Por ocorréncia
motivo justificado.

29 Deixar de corrigir as falhas dentro dos prazos estabelecidos pela Por ocorréncia
CONTRATANTE.

23 Delx_ar de entregar/implantar o servigo dentro do prazo previsto no Por dia de atraso
subitem 10.1.1.

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso .

24 . . Por dia
fortuito, os servigos contratados.

25 Deixar de efetuar a reposigdo de empregados faltosos. Por ocorréncia
Deixar de utilizar na execugao dos servigos quaisquer equipamentos = -

- : .~ |Por ocorréncia e por

26  |ou materiais de consumo, previstos em contrato, sem autorizagédo dia
prévia da CONTRATANTE.

Deixar de fornecer os uniformes e EPI’s na periodicidade definida no

27 contrato ou ndo atender solicitagdo do Fiscal de Contrato para Por ocorréncia
substitui-los caso seja necessario.

Deixar de fornecer, por meios préprios, transporte para o
deslocamento de seus empregados, de suas residéncias até as

28 |dependéncias da PR/GO e vice-versa, em casos de paralisagdo dos| Por ocorréncia
transportes coletivos, bem como nas situagbes que se faga
necessaria a execugdo de servicos em regime extraordinario.

Deixar de apresentar a documentagéo e demais providéncias para a

29 abertura de conta vinculada, quando solicitada, em prazo superior a Por ocorréncia
3 dias uteis.

Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, N

30 = . . Por ocorréncia
les&o corporal ou consequéncias letais.

Nao atendimento a qualquer outra obrigagdo expressa no contrato -

31 Por ocorréncia

néo especificada nesta tabela.
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12.3. Havendo incidéncia de mais de uma hipdétese de pontuacdo, descritas no item
anterior, para o mesmo fato prevalecera a de maior pontuacéo.

12.3.1. Os prazos para regularizacdo das ocorréncias descritas na tabela acima
poderdo serdo prorrogados, por igual periodo, a critério da Administragéo,
mediante justificativa plausivel apresentada antes do vencimento do prazo inicial.

12.4. Mensalmente, quando do recebimento dos servigos, o fiscal do contrato fara a
apuracao do somatério da pontuacdo acumulada no més. Essa pontuacio servira como
base para que a CONTRATANTE aplique os seguintes descontos incidentes sobre o valor
total faturado, a ser glosado na fatura do més subsequente:

Pontuagado acumulada Desconto

Corresponde a 0,4% (quatro décimos por cento) do valor faturado a ser glosado na fatura
do més subsequente

Corresponde a 0,8% (oito décimos por cento) do valor faturado a ser glosado na fatura do
més subsequente

Corresponde a 1,2% (um inteiro e dois décimos por cento) do valor faturado a ser glosado
na fatura do més subsequente

Corresponde a 1,5% (um inteiro e cinco décimos por cento) do valor faturado a ser glosado
na fatura do més subsequente

5 (cinco) pontos

7 (sete) pontos

9 (nove) pontos

10 (dez) pontos e acima

12.5. Durante a execugao contratual, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o
nivel de qualidade do fornecimento ou do servigo para evitar a sua degeneragao, devendo
intervir para requerer a CONTRATADA a corregao das faltas, falhas e irregularidades
constatadas;

12.6. A CONTRATADA sera permitido apresentar justificativa para a prestagdo do
fornecimento ou do servico com menor nivel de conformidade, a qual podera ser aceita
pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante
exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

12.7. A cada relatério circunstanciado ou fatura/nota fiscal, para fins de pagamento,
correspondera aplicacao individualizada do Instrumento de Medi¢cado de Resultados — IMR
ou do instrumento de afericdo da qualidade da prestagao do fornecimento ou servico;

12.8. O valor devido a titulo de pagamento mensal a CONTRATADA sera mensurado a
partir da aplicacdo das condicdes do Instrumento de Medicdo de Resultados ou do
instrumento de afericdo da qualidade da prestagao do fornecimento ou servico;

12.9. Persistindo a razdo pela qual foi aplicada glosa na ultima fatura, o percentual
aplicado anteriormente sera dobrado, até um teto mensal para glosa de 3% (trés por
cento) do custo mensal do contrato;

12.10. A aplicagéo das glosas ndo compromete a aplicagdo de outras penalidades a que a
CONTRATADA esteja sujeita pelo ndao cumprimento das obrigagdes contratuais ou
execucao insatisfatoria dos servigos, nos termos previstos em lei.

12.11. Do Recebimento

12.11.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, até o 3° dia util do més
seqguinte a prestagdo dos servigos, pelos fiscais técnico e administrativo, mediante
termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater
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técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n® 14.133 e Arts. 22, X e 23, X do
Decreto n° 11.246, de 2022);

12.11.1.1. O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisoério do objeto
do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater técnico. (Art. 22, X, Decreto n°® 11.246, de 2022);

12.11.1.2. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do
objeto do contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das
exigéncias de carater administrativo. (Art. 23, X, Decreto n° 11.246, de 2022);

12.11.1.3. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento
provisoério sob o ponto de vista técnico;

12.11.1.4. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de
faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliacbes da
execugao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacao dos servigos ou do fornecimento realizado em consonéncia com os
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a
serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor
do contrato;

12.11.1.5. Os servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em
desacordo com as especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na
proposta, sem prejuizo da aplicagao das penalidades.

12.12. O servigo sera recebido definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados
do recebimento da nota fiscal/fatura pelo gestor do contrato, acompanhada das
respectivas comprovagdes de regularidade perante a Receita Federal (e INSS), FGTS e
Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) - Lei n°
12.440/2011), apos a verificagdo da qualidade e quantidade do servico ou do
fornecimento e da regularidade contratual, e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

12.12.1. Emitir documento comprobatério da avaliagado realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obrigagbes
assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na execugao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de ateste de
cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento (art. 21, VIIl, Decreto n°
11.246, de 2022);

12.12.2. Realizar a anadlise dos relatérios e de toda a documentagédo apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagdo e o
pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a
CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregdes;

12.12.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas;
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12.12.4. Comunicar a CONTRATADA para que emita a Nota Fiscal/Fatura, ou, caso
ja emitida, realize as alteragdes necessarias, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacao;

12.12.5. Enviar a documentacgao pertinente para a formalizagdo dos procedimentos
de liquidacao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagao e gestao;

12.12.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugao,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execugdo do objeto ou no
instrumento de cobranga;

12.12.6. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela seguranga do servico ou do fornecimento, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucédo do contrato.

Do Faturamento

12.13.1._0O faturamento dar-se-a em até 3 dias uteis apés o recebimento
provisoério, caso em que a CONTRATADA devera apresentar fatura ou nota fiscal

devidamente discriminada, em nome da Procuradoria da Republica em Goias,
CNPJ 26.989.715/0014-27, e todos os documentos descritos no subitem 12.12.

12.13.2. A Nota Fiscal deve corresponder ao objeto recebido provisoriamente e
respectivos valores e quantitativos apurados pela fiscalizacao.

12.13.3. No caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento
parcial, o0 CONTRATANTE notificara a CONTRATADA a sanar o problema em 2
(dois) dias uteis, com suspensé&o do prazo de pagamento.

12.13.4. Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento
de Impostos e Contribui¢gdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte —
SIMPLES, devera apresentar com a Nota Fiscal a devida comprovacado a fim de
evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribuicdes, de acordo com a Lei
Complementar n° 123/2006.

12.13.5. Quando do pagamento da fatura ou nota fiscal sera efetuada a retencao
dos valores correspondentes a tributos e contribuigcdes sociais, nos termos legais.

12.13.6. Serdo deduzidos dos créditos da CONTRATADA os valores relativos a
multas e juros de mora de tributos e contribuicées sociais, decorrentes de entrega
de faturamento em atraso, configurado por prazo inferior a 10 (dez) dias corridos
do vencimento da obrigagao.

Das condi¢oes de pagamento

12.14.1. O pagamento a CONTRATADA sera efetuado pelo(s) servigco(s)

efetivamente prestado(s), apos o recebimento definitivo do servico, em

moeda nacional, no prazo de até 7 (sete) dias uteis a contar da emissdo do

Termo Circunstanciado de recebimento definitivo pelo gestor do contrato, por meio
de depdsito em conta-corrente, mediante Ordem Bancaria;

12.14.2. O pagamento podera ser efetuado parcialmente na pendéncia de
liquidagao de qualquer obrigacao financeira que for imposta 8 CONTRATADA, em
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virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a acréscimos de
qualquer natureza;

12.14.3. Qualquer atraso acarretado por parte da CONTRATADA na apresentacao
da fatura ou nota fiscal, ou dos documentos exigidos como condigdo para
pagamento, importara na interrup¢cdo da contagem do prazo de vencimento do
pagamento, iniciando novo prazo apds a regularizagao da situagao.

12.15. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos prestados, no més
subsequente ao da realizacdo dos servigos, apds o recebimento definitivo dos servigos
mediante apresentacdo e ateste da Nota Fiscal/Fatura pelo Gestor Contratual,
acompanhada das guias de recolhimento de FGTS e INSS e comprovante do pagamento
de todos os encargos trabalhistas, dos recibos dos pagamentos de férias, e no caso de
empregados demitidos, das verbas rescisorias.

12.16. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servicos efetivamente
prestados, a importancia mensal acordada, nas seguintes condi¢des:

12.16.1. O pagamento sera efetuado até o 7° (sétimo) dia util apds recebimento
definitivo dos servigos prestados mediante emissdo de Termo Circunstanciado de
Recebimento Definitivo, por meio de depdsito em conta-corrente via Ordem
Bancaria;

12.16.1.1. a Nota Fiscal/Fatura e os documentos anexos deverdo ser
preferencialmente encaminhados digitalizados ao fiscal do contrato para
ateste.

12.16.2. A liberagao da Nota Fiscal/Fatura para pagamento ficara condicionada ao
ateste da unidade responsavel pelo acompanhamento e recebimento provisério
dos objetos ora contratados;

12.16.2.1. O fiscal do contrato tera 3 (trés) dias uteis, apds o recebimento
da Nota Fiscal/Fatura, para atestar a efetiva prestacdo dos servigos
realizados no més anterior.

12.16.3. Qualquer atraso ocorrido na apresentagao da fatura ou nota fiscal, ou dos
documentos exigidos como condi¢gdo para pagamento por parte da CONTRATADA,
importara em prorrogagao automatica, em favor da CONTRATANTE, do prazo de
vencimento da obrigagao;

12.16.4. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente
de liquidacédo ou qualquer obrigacéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia;

12.16.5. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacgoes:

a) do pagamento da remuneragao devida aos empregados vinculados a
execugao contratual, nominalmente identificados, relativa ao més anterior ao
da Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem como vale-
transporte e vale-refeigdo (quando previstos na convengao coletiva);
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b) do pagamento das contribuicées sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servico e Previdéncia Social), correspondentes a remuneragao devida aos
empregados vinculados a execugdo contratual, nominalmente identificados,
e pagas no més anterior ao que se refere a Nota Fiscal apresentada;

c¢) da regularidade fiscal, através da apresentacéo de: a) Certidado Negativa
Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido; b) CNDT - Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas e c) Certidao de
Regularidade do FGTS;

d) da apresentagdo dos documentos da GFIP/SEFIP para o FGTS e
Previdéncia Social, a saber: Relacdo dos trabalhadores constantes no
arquivo SEFIP-RE, Resumo do Fechamento — Empresa/FGTS, Relacao
Tomador/Obra - RET, Relagdo Tomador/Obra(RET) - Resumo,
Comprovante de declaragcao das contribuigdes a recolher a Previdéncia
Social e a outras entidades e fundos por FPAS — Empresa e Protocolo de
envio de arquivos — emitido pela Conectividade Social;

e) do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima
nota fiscal ou fatura que tenha sido paga pela Administragao;

f) do comprovante de pagamento do seguro de vida referente ao més
anterior, acompanhado da relagao dos empregados segurados.

g) Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA nao tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica
convencionada a taxa de atualizagdo financeira devida pelo
CONTRATANTE, mediante a aplicagao da seguinte férmula:

EM=1IxNxVP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

I = indice de atualizagao financeira = 0,0001643.

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento.

VP = Valor da parcela a ser paga.

12.16.6. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na
obrigacdo anterior, ndo exime a empresa de promover o pagamento dos
empregados pontualmente.

12.16.7. A_data de emissdo da ordem bancaria em favor da CONTRATADA, sera
considerada como a do efetivo pagamento.

12.16.8. Aplica-se a mesma regra disposta no item anterior, na hipotese de
eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°
93.872/1986.

12.16.9. No pagamento do(s) servigo(s) descrito(s) na Nota Fiscal, sera verificada a
pertinéncia da retencdo do Imposto sobre a Renda (IR), Contribuicdo Social Sobre
o Lucro Liquido (CSLL), Contribuigdo para o Financiamento da Seguridade Social
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(CONFINS) e Contribuigao para o PIS/PASEP, nos termos da Instrugdo Normativa
RFB n°® 1.234, de 11 de janeiro de 2012. Ademais, a retengao do Imposto Sobre
Servigos (ISS) ocorrera desde que esteja prevista em regulamento que se aplique
ao caso;

12.16.10. A fatura mensal podera sofrer glosas. conforme o disposto no
Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR) ou do instrumento de afericdo da

qualidade da prestacdo do fornecimento ou servico, se for o caso, referentes ao
més de competéncia da prestagcao de servigos ou de meses anteriores.

13. ESTIMATIVA DO PRECO

13.1. O valor total MENSAL estimado para o Grupo é de R$ 37.693,28 (trinta e sete mil
seiscentos e noventa e trés reais e vinte e oito centavos), perfazendo o valor ANUAL
total estimado de R$ 452.319,36 (quatrocentos e cinquenta e dois mil trezentos e
dezenove reais e trinta e seis centavos).

QUADRO RESUMO

Grupo Item Decericas Valor Mensal Valor Anual
i —g Estimado (R$ Estimado (R$
1 Servigos de Limpeza e Conservacgao R$ 33.033,11 R$ 396.397,32
1 2 Servigos de Limpeza Espelhos D agua R$ 1.063,00 R$ 12.756,00
3 Servicos de I__|mpeza Fachada R$ 3.507.17 RS 43.166,04
Envidracada

TOTAL (Estimado) R$ 37.693,28 R$ 452.319,36

13.2. Os pregos estimados foram estabelecidos com base na Planilha de Custos e
Formacao de Precgos elaborada de acordo com os estudos realizados pela Auditoria
Interna do Ministério Publico da Unido (Referencial Técnico de Custos - 32
Edicado/AUDIN-MPU), bem como levando-se em consideragao os parametros da Instrugao
Normativa MPDG n° 5/2017 e ainda a quantidade e a periodicidade de fornecimento de
uniformes, materiais e equipamentos para a execugao do contrato, conforme detalhado no
item 7 do ETP — Estudo Técnico Preliminar, parte integrante deste Termo.

13.2.1. Estdo anexadas a este TERMO DE REFERENCIA as planilhas de
composig¢ao de custos, onde constam os quantitativos de mao de obra, materiais,
equipamentos e uniformes/EPI com seus respectivos custos.

13.3. Para os servicos de LIMPEZA E CONSERVACAO - Os valores de referéncia para o
cargo de SERVENTE (piso categoria, vale alimentacdo e demais beneficios) foram
estabelecidos com base na CCT 2024/2025 firmada entre o SEACONS/GO e o sindicato
patronal (MR070487, registro no MTE em 13/12/2023, data-base da categoria em 01° de
janeiro).

13.4. Para os servicos de LIMPEZA DA FACHADA ENVIDRACADA e MANUTENCAO
DOS ESPELHOS D'AGUA - Os valores de referéncia prospectados a partir da média de
orcamentos apresentados por empresas prestadoras de servicos localizadas em no
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municipio de Goiania.
13.5. A proposta de precos devera ser apresentada com as quantidades, prego unitario e

total, em moeda nacional, ja consideradas as despesas dos tributos e demais custos que
incidam direta ou indiretamente na execucédo do OBJETO.

13.6. As propostas com pregos préximos ou inferiores ao minimo deverao comprovar sua
exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificagdo, sem prejuizo do
disposto nos itens 9.4, 9.5 e 9.6 do Anexo VIl - A, da Instru¢cdo Normativa MPOG n°
5/2017.

14. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

14.1. Considerando que a promogdo do desenvolvimento nacional sustentavel é
atualmente um dos trés pilares das licitagdes publicas, ao lado da observancia dos
principios constitucionais da isonomia e da selegcdo da proposta mais vantajosa para a
Administracédo (IN SEGES/MPDG n° 5/2017), a CONTRATADA devera:

14.1.1. Obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene e de seguranga do
trabalho, de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego;

14.1.2. Zelar pela economia dos materiais e de energia elétrica durante a prestacao
dos servicos, observando as normas de sustentabilidade da CONTRATANTE;

14.2. Antes do inicio da prestacao dos servigcos, a CONTRATANTE promovera orientagao
e ambientacao dos trabalhadores as politicas de responsabilidade socioambiental por ela
adotadas, o que devera ocorrer periodicamente e sempre que houver mudanca de
pessoal alocado nos postos de servigo durante toda a vigéncia do Contrato;

14.3. Antes da assinatura do Contrato, a licitante devera apresentar comprovacdo das
seguintes condigdes:

14.3.1. Nao possuir inscrigdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do
Trabalho e Emprego, por meio da Portaria n® 540/2004;

14.3.2. Nao ter sido condenada, a LICITANTE ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminagdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao
trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituigao
Federal de 1988; do artigo 149 do Codigo Penal Brasileiro; do Decreto n°
5.017/2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convengdes da OIT n°® 29 e
105;

14.4. A LICITANTE devera manter tais condigcdes durante toda a execugcdo do contrato,
sob pena de extingao contratual.

15. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

15.1 As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.
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15.2.0 eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou
possam conter dados pessoais ou segredos de negdcio implicara para seus prepostos
dever de sigilo.

15.3.A  CONTRATADA cooperara com a CONTRATANTE no cumprimento das
obrigacdes referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis
e Regulamentos de Protecdo de Dados em vigor e também no atendimento de
requisicbes e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, ANPD e Orgéos de
controle administrativo em geral.

15.4. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido na
contratacdo e também de acordo com o que dispde a Secao lll, Capitulo VI da LGPD.

16. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

16.1. As despesas para atender a esta contratagdo estdo programadas em dotagao
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2024, na
classificagdo abaixo:

Gestao/Unidade 00001 / 200066
Fonte 0100000000

03062003142640001 - Defesa do Interesse
Publico no Processo Judiciario - MPF

Elemento de Despesa |33.90.37.02 - Limpeza e Conservagéo
PI MBASIC

Programa de Trabalho

16.2. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apos
aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

17. DAS DISPOSIGOES FINAIS

17.1 A Autoridade Competente da PR/GO podera anular ou revogar a licitagdo que tratar
do objeto do presente Termo, bem como ndo homologar total ou parcialmente o objeto
licitado, desde que ndo atendidas as exigéncias constantes neste instrumento e seus
anexos e no Edital, ou por interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar o ato, devendo anula-la
por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacdo de terceiros, com as devidas
justificativas, nos termos do art. 71, I, §§ 2° e 3° da Lei n°® 14.133, de 2021, sendo
assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

17.2 As Licitantes assumirao todos os custos de preparagéo e apresentacdo de suas
propostas, ndo sendo a PR/GO responsavel por esses custos, independente do tramite ou
do resultado do processo licitatorio.

18. ANEXOS

Integram o presente Termo de Referéncia:

18.1. Anexo A — MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

| 37/59




MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS
SE(;AO DE MANUTEN(}AO E SERVICOS GERAIS

18.2. Anexo B - LISTA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

18.3. Anexo C - DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES INERENTES
A NATUREZA DO SERVICO

Certificamos que somos responsaveis pela elaboracdo do presente documento que
compila as especificagbes e condigdes necessarias para o atendimento da necessidade
constatada e que o mesmo traz os conteudos previstos na legislagdo e normativos
pertinentes.

Goiania, data da assinatura eletrbnica.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
Deocleciano Costa Farias Antonio Carlos Verissimo
Chefe da SMSG Fiscal - SMSG
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ANEXO A
MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Os servigos de limpeza, conservagdo e higienizagdo descritos abaixo deverdo ser
executados por quantitativo permanente de profissionais alocados nos postos localizados
no edificio-sede da Procuradoria da Republica em Goias, situado na Av. Olinda, Quadra
G, Lote 2, n° 500, Park Lozandes, Goiania-GO.

| - SERVIGOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO — ROTINAS DE TRABALHO — AREAS INTERNAS E

EXTERNAS
Frequéncia
N
> ©
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Na primeira hora, lavar e desinfetar os banheiros
coletivos do subsolo ao 4° pavimentos, biblioteca
inclusa, restaurante e cozinha, seus respectivos
componentes (vaso sanitario e assentos, pias,
cubas, pisos, paredes), com produtos especificos
para limpeza.

> Lavar e desinfetar os vestiarios do subsolo B,
copa, area de refeicédo e apoio

3 Limpar os coletores de lixo dos corredores,
sanitarios, copas coletivas e das salas e salas

Abastecer e repor papel toalha, papel higiénico e
4 |sabonete liquido em todos os banheiros e
vestiario, sempre que necessario.

Lavar e desinfetar as guaritas, seus componentes
5 |(bacia sanitaria, assento, pias, cubas, pisos,
bancada e parede).

Limpar e desodorizar elevadores com produtos
especificos, inclusive as partes metalicas e
6 |espelhadas, sempre que necessario durante
expediente, sendo vedada a utilizacdo de produto
ou equipamento sob a forma de aerossol

Limpar escadas de acesso ao térreo, recepgao
do térreo, balcdo, sofas, cadeiras, assentos,

7 |revestimentos em granito, portas de vidro,
corredores dos sanitarios e corredor de acesso a
biblioteca

Apods o horario de almogo limpar o saldo do
8 |restaurante, cozinha e copas coletivas dos
andares
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| - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO — ROTINAS DE TRABALHO — AREAS INTERNAS E

EXTERNAS
Frequéncia
g |8
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9 Limpar as salas do Protocolo e Atendimento ao

Cidadao

10 |Varrer pisos dos subsolos

Limpar as salas do 5° pavimento, gabinete do
11 |Procurador Chefe, todos os sanitarios do
pavimento, cozinha, sala de reunido e corredores

Retirar o lixo uma vez ao dia, procedendo a
coleta seletiva de residuos solidos, residuos,
papéis, detritos e folhagens das areas verdes
com acondicionamento em sacos plasticos
apropriados, para deposicdo em local indicado
pela CONTRATANTE

12

Limpar todas as salas e corredores do 3° e 4°
13 pavime_ntos. Limpar bancad_a das copas intgrngs.
Inspecionar e, se necessario, lavar os sanitarios
dos gabinetes

Limpar Biblioteca, acervo, sala de estudo,

14 atendimento e corredores

15 |Limpar foyer do auditorio e sala do Memorial

Limpar todas as salas e corredores do 1° e 2°
16 pavimentos. Limpar bancada das copas internas.
Inspecionar e, se necessario, lavar os sanitarios
externos

17 |Limpar salas do subsolo A

Lavar e desinfetar os banheiros e copas dos
sanitario e copas internos de todos os
18 |pavimentos, seus respectivos componentes (vaso
sanitario e assentos, pias, cubas, pisos,
paredes), com produtos especificos para limpeza

19 Limpar e desinfetar as salas DML de todos os
pavimentos
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| - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO — ROTINAS DE TRABALHO — AREAS INTERNAS E

EXTERNAS
Frequéncia
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20 |Lavar a area externa do restaurante e bancos

21 |limpar divisérias, visores e molduras

22 |Lustrar lixeira das areas comuns

Limpar e lustrar mobilidrios de madeira pintados
23 |2 6leo ou veniz sintético das salas, gabinetes e
recepgdes com produto neutro e especifico, ao
fim passar flanela para concluir

o4 Lavar coletores de lixo de coleta seletiva, das
copas e restaurante

Aspirar piso e poltronas, encerar palco, remover
25 |poeira das paredes do auditério limpar todos os
elementos

Lavar e desinfetar os banheiros do foyer,seus
26 respectivos componentes (vaso sanitario e
assentos, pias, cubas, pisos, paredes), com
produtos especificos para limpeza

27 Varrer calgada, corredores externos, area externa
do restaurante

28 Lavar escadas internas, com agua e produtos
especificos

29 Limpar e lustrar maganetas das portas das salas
e sanitarios

Limpar com pano umido e produto especificos os
30 |revestimentos de granitos dos halls e guarda-
corpo

31 |Remover pé das persianas

Limpar portdes das garagens, cobogés, placas
32 L
de sinalizagado e totem da entrada
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| - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO — ROTINAS DE TRABALHO — AREAS INTERNAS E
EXTERNAS

Frequéncia

Atividades
(periodicidade de uma vez, quando nao explicitada outra)

Item

Diaria, uma vez,
quando nao
explicitado
quando nao
explicitado

Quinzenal
Mensal
Trimestral
Semestral
Anual
Sob Demanda

Semanal, uma vez,

Limpar paredes pintadas, rodapés, portas,
batentes, vidros, incluindo portas de vidro

33

temperado, e outros, bem como retirar manchas
de qualquer natureza eventualmente
verificadas, sempre que necessario

34

Limpar e lustrar todos os metais, como valvulas,
sifdes, registros e fechaduras

35

Limpar profundamente os equipamentos, coifas,
chapas, bancadas, cubas, eletrodomésticos,
prateleiras e demais componentes

36

Limpar duas caixas de gordura da area externa e
a caixa de gordura do restaurante

37

Limpar sinalizadores de incéndio, projetores e
equipamentos de som e video e exautores e
racks (com supervisao de servidor)

38

Limpar painel artistico do foyer

39

Limpar o revestimento fulgé dos guarda-corpos
das escadas, rampas externas e guaritas

40

Lavar pavimentagdo em pedra portuguesa do
acesso e calgamento externo e rampa frontal

41

Limpar o acervo documental do Setor de
Documentagdo Arquivistica armazenados e
arquivos deslizantes, utilizando aspirador de pé
em todas as prateleiras das estantes, sob a
supervisao do setor competente. Esse servico
envolve a remogao do acervo documental para
limpeza e recolocacdo em seu lugar de origem

42

Limpar livros da biblioteca sob a supervisdo e
orientacdo do pessoal do setor, com
equipamento e produtos apropriados, quando
solicitado e sob a supervisio do setor
competente. Deverao ser fornecidos aos
profissionais envolvidos na atividade mascaras
e/ou 6culos de protecao
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| - SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGCAO — ROTINAS DE TRABALHO — AREAS INTERNAS E

EXTERNAS
Frequéncia

; ¥
N ©
- 200 : 0o | — — = o
£ Atividades T 5 o] [} = © [ =
7] L = . Scg | E€® c © = = = ©
= | (periodicidade de uma vez, quando nao explicitada outra) | € o | 359% (] @ @ ? 3 £
ST | -~TC c c o

- C = C = = (/]

T c S €Eaco =] = E qE, < =
= 3 X c S X (<] i n 2
S50 | g50 3

o [

»

43 Lavar, exclusivamente pelo sistema a seco, as
poltronas e carpetes do auditorio

Lavar, QUINZENALMENTE, com agua sob
44 |pressao, remover po e teias de aranha da face Sabado
interna da pele de vidro do mezanino

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVAGAO - ESQUADRIAS
Frequéncia
«
£ Atividades = = _ T = S
) (periodicidade de uma vez, quando niao S c - o T -'3 © g
= . = © N c o o =}
explicitada outra) i £ c o £ £ c @
(a) [ ‘5 s = o < a
® | g | ® S
n
1 Limpar todos os vidros (faces interna e externa)
com produtos especificos
. Independente da relagéo de atividades contida nos itens anteriores, a CONTRATADA devera considerar a

obrigatoriedade de executar todos os servigos necessarios para a manutengdo de um ambiente limpo e higienizado
em toda a area compreendida no Termo de Referéncia.

. O servigo devera ser de primeira qualidade, inclusive no tocante ao asseio e conservagao dos ambientes,
0s quais deverao ser mantidos sempre com boa aparéncia e dentro dos padrbes de exigéncia da PR-GO. Para
tanto, a CONTRATADA obriga-se a manter uma equipe minima de prontidao para atendimento de situagbes de
emergéncia, como, por exemplo, derramamento de liquidos em méveis e pisos, limpeza excepcional em banheiros,
copas, garagens, auditorio, etc., sem énus para a PR-GO.

. Os membros das equipes deverdo atuar exclusivamente na execugdo dos servicos contratados

durante toda a jornada de trabalho, ndo sendo admitido o compartilhamento de tempo com atividades
alheias ao objeto do contrato.

Procedimentos, metodologias e tecnhologias empregadas

. O horario de funcionamento da Procuradoria da Republica em Goias é de segunda a sexta-feira,
das 07h00 as 19h00, cabendo a PR-GO e a CONTRATANTE, por intermédio do Preposto daquela e do
Fiscal Técnico deste, definirem a escala de horario para o cumprimento da jornada de trabalho, que podera,
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inclusive, ser estabelecida aos sabados, a depender da necessidade do servigo, admitida a compensagao
de horas e desde que atendidas as exigéncias legais.

. A execugao dos servigos de limpeza nas salas de trabalho, tanto quanto possivel, devera anteceder
ou suceder a jornada de trabalho dos servidores e funcionarios da Unidade, a ser acordado entre as partes,
de forma a evitar que interfira no atendimento ao publico e nas atividades internas da Unidade.

. Nao sendo possivel a adocdo de tal critério, podera haver coincidéncia, devendo, porém, ser
evitada qualquer interferéncia que possa prejudicar o bom andamento dos servigos.

Do Preposto

. A Contratada devera manter preposto junto a Contrante, aceito pela respectiva Fiscalizagao,
durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que for
necessario, o qual devera ser indicado mediante declaragao da qual devera constar o nome completo, n° do
CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificagéo profissional.

. O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora, em até 3 (trés) dias Uteis apds
a assinatura do contrato, para firmar, junto aos servidores designados para esse fim, o Termo de Abertura
do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugdo do
contrato, bem como para tratar dos demais assuntos pertinentes a implantagao de postos e execugao do
contrato relativo a sua competéncia.

. A Contratada orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacées da
Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do
Trabalho.

Mecanismos para suprimento de materiais e manutengao de equipamentos

. A Contratada devera fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios a execugdo dos
servigos de limpeza e conservagao, observadas as especificagoes, quantidades minimas constantes das
tabelas do Anexo B.

i A CONTRATADA devera manter estoque regular dos materiais de consumo, de modo a atender

plenamente as necessidades mensais dos servigos. Em casos excepcionais de falta de material, a
CONTRATADA tera o prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas para o seu fornecimento.

. Todo o material utilizado nos servigos devera ser de primeira qualidade e estar de acordo com a Lei
no 6.630/76 regulamentada pelo Decreto no 8.077/2013.

. O tipo de material de consumo ndo exime a Contratada do fornecimento de outros igualmente
necessarios ao perfeito cumprimento do contrato, também de primeira qualidade.

. A PR-GO reserva-se o direito de rejeitar os materiais que estejam fora das orienta¢des voltadas a
sustentabilidade.

. Os materiais deverdo estar com todas as suas caracteristicas como espécie, peso, volume,
produtividade e outras informacgdes, especificadas.

. Todos os equipamentos, € maquinas deverao ser novos ou em condicdes de novos.

. A licitante declarada vencedora devera encaminhar na proposta as marcas dos referidos materiais e

equipamentos, para verificagdo da conformidade com o instrumento editalicio.

. A qualidade e quantidade dos materiais serdo conferidos quando do recebimento, por setor
responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

. Para os servigos que envolvam a utilizagdo de aparelhos elétricos e eletrodomésticos, em geral, a

Contratada devera observar a Resolugdo Conama n° 20/1994, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento.
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. Maquinas e Equipamentos, incluindo acessoérios e componentes, deverao ser mantidos em perfeitas
condigbes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as instalagdes fisicas e/ou elétricas do
edificio-sede da PR-GO, os quais serdo substituidos, caso apresentem sucessivos defeitos, no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apo6s notificagdo do Fiscal do Contrato. Os acessorios das
enceradeiras, polidoras, lavadoras, secadoras, aspiradores e etc. deverdo ser substituidos sempre que
estiverem desgastados.

. A retirada de todo e qualquer equipamento disponibilizado para a execugao do servigo devera ser
comunicada, por escrito, para o Fiscal do Contrato para que este autorize.

. As maquinas e 0s equipamentos que exigem energia elétrica para funcionamento deverdo ser
compativeis com as instalagdes elétricas disponiveis na instituigao.

. As maquinas e equipamentos deverao ser disponibilizados com todos os acessorios necessarios,
bem assim, a devida substituicdo dos mesmos, quando necessaria, de responsabilidade exclusiva da
Contratada.

. A Administracdo da PR-GO cabera verificar a vantajosidade na sua aquisigdo referente a prego e
qualidade, autorizando e justificando o pedido.

° A relagao constante das tabelas do ANEXO B é referencial. A empresa vencedora devera fornecer
no minimo os equipamentos da tabela, na guantidade adequada para execucdo dos servi¢cos, nunca
inferior a quantidade minima referenciada.

° Os equipamentos que venham a apresentar defeitos sucessivos deverdo ser substituidos no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificagdo ao Fiscal do Contrato, sem 6nus para a PR-GO.

. As quantidades de materiais poderdao variar em situagdes especificas de funcionamento da
Unidade, como de surtos, endemia, epidemia ou pandemia, por recomendacdes de saude, higiene e
sanitizacdo expedidas pela administragdo do MPF, bem como decorrentes de atos e normatizagbes dos
governos nacional, estadual e municipal.

. O sabonete liquido em refil, papel higiénico, papel toalha, sacos para absorvente higiénico, protetor
de vaso sanitario, deverao ser disponibilizados, quando necessario, em todos os banheiros, vestiarios, em
dispensadores apropriados fornecidos e fixados pela CONTRATADA, sem 6nus para a PR-GO.

o Deverao ser também disponibilizados dispensadores com alcool gel nas areas de maior circulagao
de pessoas, como, por exemplo, proximo as botoneiras dos elevadores e protocolo; Os dispensadores,
sempre que estiverem danificados, deverdo ser substituidos prontamente pela CONTRATADA, sem 06nus
para a PR-GO.

Definicdo de Saneantes Domissanitarios

. Sao substancias ou materiais destinados a higienizagcéo, desinfecgdo domiciliar, em ambientes

coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua, compreendendo:
a)_Desinfetante — destinado a destruir, indiscriminada ou seletivamente microrganismo, quando
aplicado em objeto inanimado ou ambiente.

b) Detergentes — destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas, e a
aplicagbes de uso doméstico;

c) Material de higiene: papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

. Sao equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e respectivos
congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes, ficando sujeitos as mesmas
exigéncias e condi¢des concernentes ao registro, a industrializagéo, entrega ao consumo e fiscalizacao.

o Demais regras de fornecimento de materiais e equipamentos estdo detalhadas no subitem 4.2.3.

do Estudo Técnico Preliminar — ETP, parte integrante deste Termo de Referéncia.
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Mecanismos de comunicagao

. Toda a comunicagéo entre a PR-GO e a CONTRATADA, para assuntos relacionados a gestao e
fiscalizagdo contratual, ocorrera preferencialmente através da figura do preposto e devera ser sempre
formal, exceto em casos que justifiquem outro canal de comunicagao.

. A comunicagdo dar-se-a por meio de oficios, e-mails e reunides mediante elaboragdo de ata, ou
outros meios passiveis de serem registrados, neste caso depois de formalmente admitido pela PR-GO.

° Quando da comunicagéo através de e-mail, deve-se utilizar o recurso de confirmacéo de leitura; caso
este recurso ndo seja disponivel, deve-se fazer constar da mensagem pedido de confirmagido de
recebimento.

Procedimentos de gestao e fiscalizagao do contrato

° As atividades de gestao e fiscalizagdo da execugao contratual serdo realizadas de forma preventiva,
rotineira e sistematica, sendo detalhadas em tépicos especificos no Termo de Referéncia.

Instrumento de Medi¢ao do Resultado (IMR) e critérios de medigao

. Os servigos serdo aferidos e avaliados com base nos parametros minimos estabelecidos no
Instrumento de Medicédo de Resultados — IMR, detalhado em tépico especifico neste Termo de Referéncia.

Il - MANUTENCAO ESPELHOS D'AGUA

Objeto: Contratacdo de empresa com especialidade na prestagdo de servigos de limpeza, tratamento e
conservacgao de piscinas e espelhos d’agua.

Justificativa(s):

| - O edificio sede da Procuradoria da Republica em Goias — PR-GO — possui 2 (dois) espelhos
d’agua, adjacentes a fachada frontal, que demandam rotinas de limpeza e conservagao
especializadas, complementares e associados as rotinas de limpeza e conservagdo geral.
Atualmente, a prestagao dos servigos € terceirizada, realizada semanalmente, com disponibilizagao
de méo de obra, equipamentos e insumos.

Il - Valorizar as caracteristicas estéticas do conjunto arquitetdnico, garantir a sanidade da agua
armazenada e o controle da proliferacdo do Aedes aegypti.

Sao obrigagdes da CONTRATADA

| - Executar os servigos conforme especificagbes deste Termo de Referéncia, com a alocacdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das rotinas de servigos, além de fornecer os
materiais e equipamentos necessarios a execugao do objeto.

Il - Corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pela fiscalizagéo, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregbes resultantes da ma execugao ou do emprego de materiais
impréprios;

Il - Fazer observar o cumprimento dos horarios determinados pela fiscalizagao;

IV - Responder civiimente por danos causados a PR-GO ou a terceiros, decorrentes de ma
execucao dos servicos contratados, ou de atos dolosos ou culposos de seus empregados; e
obrigar-se a reparar o prejuizo mediante:

a) reposi¢ao do bem danificado dentro de trinta dias; ou
b) ressarcir a PR-GO a pregos atualizados em igual prazo;

V - Alocar empregados habilitados e com conhecimentos dos servicos a serem executados;
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VI - Apresentar a PR-GO, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagao de novo

empregado, relagao que conste nome, endereco residencial e telefone dos empregados destacados
para prestar servico na PR/GO;

VIl - Apresentar, para simples conferéncia da fiscalizagdo, as correspondentes Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social, com as devidas anotagdes;

VIII - Atender as solicitagbes da PR-GO quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo

fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga¢des
relativas a execugao do servico;

XIX - Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executar atividades nao abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a PR-GO
toda e qualquer ocorréncia neste sentido a fim de evitar desvio de fungéo;

X - Relatar a PR-GO qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagao dos servigos, bem
como eventuais limitagdes de materiais ou de equipamentos;

XI - Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

XII - Comunicar a fiscalizagéo, por escrito, quando verificar quaisquer condigbes inadequadas de

execugao dos servigos ou a iminéncia de fatos que possam prejudicar a prefeita execugcdo do
contrato.

Especificagdes Técnicas

|. Caracteristicas dos espelhos d’agua: 2 (dois) espelhos d’agua em formato trapezoidal, com 75
m?, cada um, profundidade de 0,63 m, acabamento de borda em chapim de granito Preto Séo
Gabriel e revestimento de vinil estampado. Volume médio de 40 m® de agua, cada um.

II. Especifica¢des dos servigos/Periodicidade

Il - SERVIGOS DE LIMPEZA - ESPELHOS D'AGUA

Frequéncia
©
) = — — T
g Atividades © o ] = © © _ =
] ) ~ .- . o
= | (periodicidade de uma vez, quando nao explicitada outra) = s e ] o :,‘”: & £
S| §| £ | s | || & | &
a % = = = @ = )
(¢} - 7] °
n
Remover a poeira e detritos acumulados nos chapins de
1 granito
9 Com uma peneira de cabo longo, retirar a sujidade
depositada na superficie da lamina de agua
Escovar o revestimento na linha da marca da agua, com a
3 retirada do acumulo de algas e residuos, em intensidade
que nao danifique o revestimento
Escovar o revestimento além da linha da marca de agua na
4 frequéncia determinada pela fiscalizagdo ou pela avaliagdo

do tratador
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5 Aplicar decantador de residuos

Apo6s a completa decantagédo, que pode ser concluida em
6 dia posterior ao tratamento, aspirar a agua com remogao
de todos os residuos, em suspensao ou decantados

Realizar tratamento quimico e controle de PH com a
aplicagédo de cloro organico, algicidas e clarificantes, nas
medidas e frequéncias determinadas pelos fabricantes dos
produtos ou a partir de avaliagéo do tratador

. Apds a conclusao dos servigos, solicitar na recepgdo da PR/GO a presenga de servidor da Segao
de Manutencgao e Servigos Gerais para a conferéncia da qualidade dos servicos.

Do Faturamento: A CONTRATADA devera apresentar fatura ou nota fiscal devidamente discriminada, em
nome da Procuradoria Regional da Republica em Goias, CNPJ n°® 26.989.715/0014-27, emitida a partir do
primeiro dia util do més subsequente ao da prestagao dos servigcos, acompanhada de copias autenticadas
ou cépias e originais para conferéncia, dos seguintes documentos: a) Certificado de Regularidade do FGTS,
b) Certiddo especifica quanto a inexisténcia de débito de contribui¢cdes junto ao INSS, c) Certiddo Conjunta
de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, conforme Decreto n° 6.106/2007, d)
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n°® 12.440/2011, e e) Certiddo de Débitos
Relativos a Tributos Estadual, Municipal e Distrital.

O pagamento a CONTRATADA sera efetuado pelos servigos efetivamente prestados, na forma prevista nos
itens 12.13 e 12.14 deste Termo de Referéncia.

Do Reajuste: O preco inicialmente contratado dos servigos podera ser reajustados mediante prévia
negociagdo entre as partes, observados os pregos praticados no mercado, bem como a periodicidade
minima de 01 (um) ano, contada da data de apresentagao da proposta ou, no caso de novo reajuste, a data
a que a anterior tiver se referindo, tendo como limite maximo a variagdo do IPCA/IBGE, ou em
conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pelo Poder Publico.

Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e nao forem solicitadas durante a vigéncia do Contrato, serao
objeto de preclusdo com a assinatura da prorrogagao contratual ou com o encerramento do Contrato.

Acordo de Nivel de Servigos — ANS - O Acordo de Niveis de Servigo dar-se-a da seguinte forma:

| - Para efeito de aplicagdo de glosas sdo atribuidos graus e respectivos percentuais incidentes as
infragbes, os quais incidirao sobre o valor contratual mensal vigente na data da ocorréncia do fato,
conforme tabela abaixo:

Percentual referente ao

Infragao Incidéncia custo total dos
servigos contratados

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga a 0
1 X . : . Por ocorréncia 3,0%
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais.
> Fornece~r mformagoes falsas em relacdo a Por ocorréncia 2.0%
prestacdo dos servigos.
Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE I 0
3 ) . . Por ocorréncia 1,0%
para fins diversos do objeto do contrato.
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Nao entregar documentos e laudos no prazo

0,
estabelecido sem apresentar justificativa. Por documento 0.5%

Il - A aplicagdo das glosas acima descritas sdo cumulativas e ndo prejudicam a aplicagdo de outras
penalidades a que a CONTRATADA esteja sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagdes contratuais ou
execucgao insatisfatéria dos servigos, nos termos previstos em lei.

Il - LIMPEZA DA FACHADA ENVIDRACADA

> Objeto: Contratagdo de empresa com especialidade em trabalhos em altura para execugédo de
limpeza das fachadas do edificio-sede da Procuradoria da Republica em Goias — PR/GO.

> Justificativa(s): O edificio-sede da PR/GO possui fachadas em vidro laminado e elementos
estruturais metalicos que necessitam, periodicamente, de limpeza e manutengao para conservagao de suas
propriedades fisicas e caracteristicas estéticas. A contratagdo visa preservar o bom estado de limpeza das
fachadas em vidro do edificio-sede da PR/GO, sendo essa limpeza importante nao sé para a boa aparéncia
como também para a preservagao do patrimdnio publico. O servigo exige mao-de-obra qualificada e os
produtos a serem utilizados devem ser adequados ao tipo de material e servigo, ndo nocivos a saude
humana, biodegradaveis, ndo abrasivos, evitando-se danos aos revestimentos existentes.

> Capacidade Técnico-Operacional

a) Atestados de Capacidade Técnica — ACT — que comprovem a prestacao de servigos de limpeza
em altura de fachadas envidracadas, com area de envidracada de, ao menos, 1.500 m? e
caracteristicas semelhantes ao objeto especificado no Termo de Referéncia®.

b) O ACT devem ser emitidos por:

b.1. pessoa juridica de direito publico, assinada por chefe de setor responsavel pela
manutencdo predial ou gestdo de contratos, ou autoridade administrativa maxima ou
representante legal do 6rgéo; e

b.2. pessoa fisica ou juridica de direito privado, assinado por sécio ou proprietario, averbado
no CREA do local de execugao dos servigos.

b.3. Nao serdo aceitas soma de ACTs para fim de atendimento deste item.

d Sao obrigagdes da CONTRATADA
- Apresentar a documentacado de responsabilidade técnica e executar os servigos conforme
especificagdes do Termo de Referéncia.

- Corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pela fiscalizagédo, os servigos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da ma execugao ou do emprego de materiais
improprios;

- Fazer observar o cumprimento dos horarios determinados pela fiscalizagao;

- Responder civilmente por danos causados a PR-GO ou a terceiros, decorrentes de ma execugao
dos servigos contratados, ou de atos dolosos ou culposos de seus empregados; e obrigar-se a
reparar o prejuizo mediante:

a) reposicao do bem danificado em condi¢des idénticas as anteriores, dentro de trinta dias; ou
b) ressarcir a PR-GO a pregos atualizados em igual prazo.
- Alocar empregados habilitados e com conhecimentos dos servigos a serem executados;

- Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
pelas demais obrigagbes previstas na legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade 8 CONTRATANTE;

3 Variagdes que importem baixa relevancia na capacidade operacional serdo avaliados pela SMSG, SECGC e SLDE
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- Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituigdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigagdes relativas a execugéo do servigo;

- Relatar a CONTRATANTE qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
servicos, limitagdes de materiais ou de equipamentos;

- Nao permitir a utilizagao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de 14 anos;

> Periodicidade: Os servicos contratados deverdo ser realizados a cada 12 meses, sendo a
primeira limpeza realizada em até 90 dias a contar da assinatura do contrato.

> Do Faturamento: A CONTRATADA devera apresentar fatura ou nota fiscal devidamente
discriminada, em nome da Procuradoria Regional da Republica em Goias, CNPJ n° 26.989.715/0014-27,
emitida a partir do primeiro dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos, acompanhada de
copias autenticadas ou copias e originais para conferéncia, dos seguintes documentos: a) Certificado de
Regularidade do FGTS, b) Certiddo especifica quanto a inexisténcia de débito de contribui¢des junto ao
INSS, c) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, conforme
Decreto n° 6.106/2007, d) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), conforme Lei n°® 12.440/2011,
e e) Certiddo de Débitos Relativos a Tributos Estadual, Municipal e Distrital.

> O pagamento a CONTRATADA sera efetuado pelos servigcos efetivamente prestados, em parcela
unica, na forma prevista nos itens 12.13 e 12.14 deste Termo de Referéncia.

> Do Reajuste

- O preco inicialmente contratado dos servigos podera ser reajustados mediante prévia negociagéo
entre as partes, observados os precos praticados no mercado, bem como a periodicidade minima de
01 (um) ano, contada da data de apresentagdo da proposta ou, no caso de novo reajuste, a data a
que a anterior tiver se referindo, tendo como limite maximo a variagdo do IPCA/IBGE, ou em
conformidade com outros dispositivos legais que venham a ser editados pelo Poder Publico.

- Os reajustes a que a CONTRATADA fizer jus e ndo forem solicitadas durante a vigéncia do
Contrato, serdo objeto de preclusdao com a assinatura da prorrogagdo contratual ou com o
encerramento do Contrato.

> Acordo de Nivel de Servigos - ANS
- O Acordo de Niveis de Servigo dar-se-a da seguinte forma:

| - Para efeito de aplicagdo de glosas sdo atribuidos graus e respectivos percentuais incidentes
as infragdes, os quais incidirdo sobre o valor contratual mensal vigente na data da ocorréncia do
fato, conforme tabela abaixo:

Percentual referente ao

Infragao Incidéncia custo total dos
servigos contratados

Suspender ou interromper, salvo motivo de forga

X ) : . Por ocorréncia 3,0%
maior ou caso fortuito, os servigos contratuais.

Fornecer informacbdes falsas em relagdo a

2 - > Por ocorréncia 2,0%
prestacao dos servigos.
Utilizar as dependéncias do CONTRATANTE a o

3 ) : . Por ocorréncia 1,0%
para fins diversos do objeto do contrato.

4 Nao entregar documentos e laudos no prazo Por documento 0.5%

estabelecido sem apresentar justificativa.
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Il - A aplicagdo das glosas acima descritas sdo cumulativas e nao prejudicam a aplicagéo de
outras penalidades a que a CONTRATADA esteja sujeita pelo ndao cumprimento das
obrigagdes contratuais ou execugdo insatisfatéria dos servigos, nos termos previstos em lei.

Especificagdes Técnicas.

- Os servicos compreendem a lavagem/limpeza em altura das fachadas (faces externas), inclusive
fachada e vidros sobre a entrada principal, sendo a partir do 2° ao 5° andar da Sede da PR/GO,
perfazendo a area total estimada de 2.475,00m?, que deverao ser limpos com produtos detergentes
“neutros” e biodegradaveis. Farao parte dos servigos de limpeza toda area envidragada e estrutura
metalica internas do hall de entrada (v&o livre), numa area total estimada de 434,50m?, conforme
quadro abaixo.

QUADRO DE AREAS

Fachadas Area total Local

Vidro (2° ao 5° andares) 2.475,00 m? Externo
Vidro (pele de vidro interna) 240,00 m? Interno
Estrutura metalica (vigas e pilares — hall de entrada) 194,50 m Interno

- A CONTRATADA devera observar as determinagdes da Norma Regulamentadora n® 35; ABNT
NBR 16489 — Sistemas e equipamentos de protecdo individual para trabalhos em altura; ABNT
NBR 15595 — Acesso por Corda — Procedimento para Aplicacdo do Método; e demais normativos
aplicaveis ao tema.

- Uma vez que a PR-GO nao tera nenhuma ingeréncia na metodologia de realizagao dos servigos,
salvo as orientagdes contidas abaixo, a contratagdo ndo envolve TAO SOMENTE a alocagéo de
mao de obra, disponibilizacdo de equipamentos e ferramentas e o fornecimento de insumos, mas
também a experiéncia da empresa, supervisionamento, capacidade técnico-operacional e
produtos de primeira qualidade.

- Antes do inicio dos trabalhos, a CONTRATADA devera apresentar a Analise de Risco - AR
elaborada por técnico de seguranga do trabalho, com registro no conselho profissional
correspondente a sua formacao.

- A empresa CONTRATADA devera:

a. Empregar mao de obra capacitada e especializada em técnicas de Escalada e Alpinismo
Industrial, com certificado de treinamento de acordo no 35.5 na NR 35.
b. Utilizar produtos de limpeza autorizados pelos 6rgao regulatérios;

c. Sera obrigatério o uso de Equipamentos de Protecgao Individual (EPI's) e Coletivo (EPC's)
por todos os operarios de acordo com a NR 6 - Equipamento de Protegao Individual — EPI e
EPC, publicada pelo Ministério do Trabalho e Emprego.

d. Ao final de cada dia de trabalho, os locais de realizagdo dos trabalhos deve ser limpos, as
ferramentas e materiais devem ser armazenados e, caso se aplique, o entulho deve ser
envazado e recolhido.

e. Nos locais de execucdo dos servigos préoximos ao solo, que dispensem o uso de
equipamentos de escalada, a CONTRATADA podera utilizar torres de andaimes ou
escadas. A auséncia dos equipamentos de escalada, nesta condigdo, nao caracteriza como
0 ndo-uso dos equipamentos de seguranca.

f. assegurar a suspenséao dos trabalhos em altura quando verificar situagdo ou condi¢do de
risco nao prevista, cuja eliminagdo ou neutralizagdo imediata n&o seja possivel;

g. assegurar que os trabalhos em altura sejam realizados sob supervisao, na forma definida
pela AR;

h) A AR deve, além dos riscos inerentes ao trabalho, considerar:
I -olocal em que os servigos serdo executados e seu entorno;
Il - o isolamento e a sinalizagdo no entorno da area de trabalho;
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Il - o estabelecimento dos sistemas e pontos de ancoragem;
IV - as condi¢cdes meteorolégicas adversas;

V - a selecgao, inspecéao, forma de utilizacao e limitagcdo de uso dos sistemas de protecao
coletiva e individual, atendendo as normas técnicas vigentes, as orientagdes dos
fabricantes e aos principios da redugéo do impacto e dos fatores de queda;

VI - o risco de queda de materiais e ferramentas;
VII - os riscos adicionais;
VIII - as condigdes impeditivas;

IX - as situagcbes de emergéncia e o planejamento do resgate e primeiros socorros, de
forma a reduzir o tempo da suspenséo inerte do trabalhador;

X) a necessidade de sistema de comunicagao; e
Xl a forma de supervisao.

- S0 obrigagdes dos prestadores de servigos sob responsabilidade da CONTRATADA:

a) exercer o direito de recusa e interromper as atividades, sempre que constatar
evidéncias de riscos graves e iminentes a sua seguranga e de terceiros; e

b) zelar pela sua seguranca e saude de terceiros que possam ser afetadas por suas
agdes ou omissodes no trabalho.

- Outras especificacbes relacionadas a execugao dos servigos:

a) Os servigos deverdo ser executados preferencialmente durante os finais de semana,
em decorréncia da passagem de transeuntes no entorno da edificagéo, visto que se trata
de local de fluxo de pessoas caminhando, durante todo o horario comercial na avenida
Olinda, considerando a localizagdo da sede da ALEGO bem ao lado. Assim sera evitado
transtornos/acidentes decorrentes ao escorrimento de agua (suja ou limpa) da lavagem
das janelas/fachadas, sobre os pedestres.

b) Todos os materiais a serem empregados nos servigos deverdo ser comprovadamente
de primeiro uso, atendendo rigorosamente aos padrdes especificados e as normas da
ABNT.

c) Devera ser empregada mao de obra propria da CONTRATADA, ou, se for o caso, de
empresa SUBCONTRATADA, especializada e qualificada em Alpinismo Industrial para
execucao dos servicos contratados.

d) Fazem parte da presente especificacdo, no que forem aplicaveis, as normas dos
fabricantes, bem como as normas pertinentes da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas (ABNT).

e) O procedimento de ancoragem, sistema de amarras por meio de cordas e cabos de
aco nos elementos permanentes e estruturais da edificacdo, devera propiciar a
estabilidade dos equipamentos bem como seguranga aos trabalhadores em telhados e
coberturas, deverao ser fornecidos pela contratada, sem énus para a contratante;

f) As areas de trabalho e aquelas que sejam eventualmente atingidas deverdo ser
mantidas limpas durante a execugdo dos servigos e, principalmente ao final dos
mesmos, sendo que todos os entulhos deverao ser removidos apds cada dia de servigo.
O entulho devera ser acondicionado em recipientes proprios, fornecidos pela
CONTRATADA.

g) Ao término dos servigos devera ser procedida a limpeza final dos ambientes com a
remogao cuidadosa de todas as manchas com produtos e técnicas apropriadas,
dispensando-se especial atengao a perfeita execugcao dessa limpeza nos revestimentos,
esquadrias de vidros, dentre outros. Os custos referentes as operacgdes de limpeza dos
ambientes deverao estar contemplados nos valores apresentados para a execugao dos
respectivos servigos.
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h) As indicagdes acaso sucintas nestas especificagbes ora fornecidas ndo poderdo
constituir pretexto para o contratado alegar redugéo de desempenho e/ou modificagdes
de escopo. Considerar-se-a o contratado como especialista nos servigos e instalagoes e,
por conseguinte, devera ter computado e considerado, também, as obras civis e
complementagdes, providéncias técnicas e acessoérios desobrigados de detalhamento no
projeto, mas implicitos e necessarios ao perfeito e completo funcionamento de todas as
instala¢des indicadas.
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ANEXO B

LISTA DE EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Descrigdo dos materiais de limpeza — MENSAL (Estimado)

Descrigao

Unidade

Qtde
Mensal

Valor
Unitario

(R$)

1 | Agua sanitaria boa qualidade 5I Galao 5L 7 10,39 72,73

2 |Alcool gel 70% 5 litros Galao 5L 1 14,60 14,60

3 Alcool _I|qq|do com concentracao Frasco 1L 16 933 149,28
hidroalcoolica igual ou superior a 700

4 Brilho inox arerosol .420 ml — para limpeza de Frasco 420ml 1 47,08 47,08
elevadores e pegas inox
Desentupidor para pia (referéncia - material:

5 b_oArracha' flexivel, cor: pr_eta, aItu.ra: 7 cm, Unidade 1 6.08 6.08
diametro: 11 cm, material cabo: plastico,
comprimento cabo: 10 cm).
Cera especial para granito, tipo max brilho ou

6 |similar, incolor especial, lata com no minimo Lata 1L 1 11,64 11,64
1 litros
Cera liquida acrilica de alto brilho ( acima de

7 |22% de ativo), antiderrapante, incolor, para| Lata 500 ml 1 6,10 6,10
piso vinilico, pronto e equipamentos
Desentupidor wc, cabo longo (referéncia -

8 material: bgﬂrrachaflexwel, cor: pret'a, aIturaf Unidade 1 12,51 12,51
10 cm, didmetro: 16 cm, material cabo:
madeira, comprimento cabo: 50 cm).
Desinfetante concentrado, neutro,

9 |perfumado, para banheiros, copas e Galdo 5L 8 9,08 72,64
restaurante pronto uso 5l

10 |Desodorizador de ar 360ml Frasco 360ml 14 11,60 162,40

11 Detergente .quuido neutro, para limpeza Galio 5 L 2 17.71 3542
pesada de pisos em geral 5l
Detergente desincrustante concentrado para
limpeza de pedras e pisos rusticos que

4o |POssuam sujeiras dos mais diversos tipos, Galso 5L > 17 64 3528
tais como: crostas de lama, encardido, ’ ’
respingos de concreto e ferrugem, tipo
pedrex ou similar

13 Disco Iir_npador _verde 510mm - para Unidade 4 38.08 152,32
enceradeira profissional

14 Disco removedor preto 510mm - para Unidade 2 34.14 68.28

enceradeira profissional
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Escova de nylon (medidas aproximadas

15 13cm x 7om x 1,5¢m) Unidade 1 6,26 6,26

16 |Estopa super extra pacote 400 gramas Pacote 400gr 5 7,35 36,75
Esponja macia para limpeza e lavagem de

17 | qualquer superificie verde/amarela Unidade 17 0,98 16,66
11x74x23mm
Fibra verde para Ilimpeza em geral .

18 100x260mm Unidade 4 1,79 7,16

19 Flanela branca para limpeza de mobiliario em Unidade 13 210 27.30
geral, 30x40

20 |Limpa pedra concentrado 5I Galao 5L 4 27,63 110,52

g |Limpador multisuso ~— uso em ftodas| o505 4 2120 | 84,80
superificies lavaveis 5l

29 Lustra méveis — liquido ou spray, para pronto Frasco 200ml 4 4.80 19,20
uso 200mi

23 |Luva amarela/branco tam g — forro branco par 3,38 10,14

24 |Luva amarela/branco tam m — forro branco par 3,94 15,76

25 |Luva amarela/silver tam p — forro silver par 1 5,35 5,35
Papel higiénico de primeira qualidade, folha
dupla, macia e branca, néao reciclado, em rolo
com 300 metros de papel, adaptavel ao Fardo com 8

26 |dispenser fornecido e instalado pela rolos 10 98,60 986,00
empresa, uso nos banheiros privativos e
coletivos, cada pacote contendo no minimo 8
rolos cada pacote

27 |Papel toalha 20x23 fardo com 1000 folhas —| Fardo com 70 14,22 995,40
100% celulose 1000 folhas

28 |Palha de aco, tipo bombril ou similar, fardo| Fardo com 20 1 26,83 26,83
contendo 20 pacotes de 60gramas Unid

29 |Palha de ago n° 0 para uso em granito Fardo com 20 1 19,97 19,97

Unid

30 |Pano multiuso em bobina de 300 metros com Bobina 1 128,16 | 128,16
600 panos, para limpeza de pias e bancadas
de banheiros.

31 |Pano para limpeza de chado, na cor Unidade 15 4,38 65,70
branca ,alvejado, medindo pelo menos
65x40cm

32 |Pulverizador com gatilho 500 ml Frasco 500ml 1 14,47 14,47

33 |Removedor de Oleos, ceras, graxas de| Frascocom 1 55,66 55,66
chapas metalicas ou limpeza em geral 900ml

34 |Sabéo barra neutro c¢/5 200gr cada barra caixa com 5 4 9,79 39,16

barras/200 gr
35 |Sabonete liquido perolado 5I Galao 5L 5 32,05 160,25
36 |Sapdlio liquido para limpeza de lougas e| Frasco 300 mi 5 7,95 39,75
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metais de banheiro, em frascos de 300ml

37 |Saco de lixo preto 1001 0,06mm ¢/100| Pacote com 5 38,68 193,40
unidades 100 unidades

38 |Saco de lixo preto 401 0,04mm ¢/100| Pacote com 1 12,11 12,11
unidades 100 unidades

39 | Tela mictério Unidade 10 4,91 49,10

TOTAL MENSAL

Estimativa mensal por funcionario (10)

Equipamentos minimos

Obs: Os equipamentos deveréo ser cotados pelo valor equivalente a taxa de depreciacao mensal, calculado

da seguinte forma (formula com base no Parecer SEORI/AUDIN no 2.975/2014):
DM = (VE x 0,8)/60

Onde:

DM — Depreciagao Mensal

VE — Valor total dos equipamentos

0,8 — Valor do bem considerando o valor residual de 20% ap06s o periodo de 60 meses
60 — Vida util de 5 anos (12 meses x 5 anos = 60 meses)

Valor
Descrigao Qtde. (Unid) Unitario Subtotal
(R$

1 Escada de aluminio com 3 (irés) degraus, dobravel, 1 147,23 147,23
com pés antiderrapantes

2 Aspirador de p6 e agua, profissional, de baixo nivel 1 528,38 528,38
de ruido com acessorios

3 |Balde com alga, capacidade para 15 litros, de 14 11,94 167,16
preferéncia na cor preta

4 |Coletor de lixo com tampa e roda grande de 8 471,02 | 3.768,16

borracha macicga, cor branca e capacidade para 240
litros , na cor marrom

5 | Carro funcional plastico com tampa, bolsa em vinil e 7 1.307,91 | 9.155,37
acessorios, com balde/espremedor plastico de
2(duas) aguas e espremedor em ago galvanizado
com capacidade para 36 litros

6 Escada de ferro, tipo cavalete, com 7 degraus 1 267,08 267,08
Extensao telescopica em aluminio anodizado de 3 1 155,91 155,91
metros

8 |Dispenser para alcool gel na cor branca, capacidade 12 30,69 368,28
800 ml

9 |Dispenser de papel higiénico para roldo de 12 44,46 533,52

300/500m, na cor branca
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10 |[Dispenser saboneteira para refil 800ml, na cor 12 44,07 528,84
branca
11 | Kit Limpa Tudo LT composto por Suporte LT e cabo 5 42,44 212,20
de aluminio com 22mmX1,40m, com manipulo de
borracha.
12 | kit profissional para limpeza de vidros, composto por 2 175,65 351,30
lavador completo de 35cm; luva refil; guias
removiveis; lamina de borracha; cabo de fixagao, 1
raspador de seguranca, raspador multiiso e
extensao telescopica de 2,50m
13 |Lavadora de alta pressao profissional para lavagem 1 1.541,80 | 1.541,80
de piso externo de no minimo 1800 LbS.
14 |lavadora industrial (enceradeira) 510 mm, B45 com 1 2.545,62 | 2.545,62
bandiloc, disco, escova de nylon e de pelo e demais
acessorios, inclusive escovao para lavagem de piso
cimentado
15 |Lavadora industrial (enceradeira) 300 mm, B40 com 1 2.902,56 | 2.902,56
Bandiloc, disco, escova de nylon e de pelo e demais
acessorios
16 |Lixeira em metal pintado de branco com pedal para 12 40,95 491,40
acionar a tampa 11/15 litros
17 | Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem 2 60,84 121,68
do jato d'agua, gatilho e demais acessoérios, para
lavagem de piso, 1 1/2”, medindo 50 metros
18 |Pa coletora articulada, com cabo 4 47,72 190,88
19 |Placas sinalizadoras “Piso molhado” 15 56,86 852,90
20 |Rodo em madeira, de 1 metro, reforcado e cabo em 9 48,76 438,84
madeira, para areas de grande extensdo (térreo,
mezanino e estacionamento interno/subsolo)
21 |Rodo em madeira, de 40 centimetros, reforgcado e 9 14,72 132,48
cabo madeira
22 |Rodo em madeira, de 60centimetros, reforcado e 9 24,25 218,25
cabo madeira
23 |Rodo para vidro composto de lavador e limpador 2 65,35 130,70
montados num mesmo cabo de fixagdo com
extensdo de 1,5m
24 |Escova oval em madeira para limpeza em geral 9 3,85 34,65
25 |Toalheiro interfolhas na cor branca 12 41,19 494,28
26 |Vassoura de pelo, cabo de pelo menos 1,20m 14,11 126,99
27 |Vassoura Piagava 13,58 122,22
28 |Vassoura de nylon com cabo para limpeza interna 6,82 61,38
do vaso sanitario
29 |Vassourdo para limpeza de estacionamentos 3 18,88 56,64
internos e externos, com pelo menos 1,20 m
30 |Vassoura limpa teto para remover teias de aranhas 5 20,31 101,55

57/59




MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS
SEGAO DE MANUTENGAO E SERVIGOS GERAIS

e/ou sujeiras acumuladas no teto.
TOTAL 26.748,25

Depreciagado (adotado prazo de 60 meses e residual de 20%) 5.349,65

TOTAL MENSAL 445,80
VALOR MENSAL POR EMPREGADO (10) 44,58

58/59




MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS
SE(;AO DE MANUTEN(}AO E SERVICOS GERAIS

ANEXO C

MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO DAS CONDIGOES INERENTES A NATUREZA DO

SERVICO
A empresa , inscrita no CNPJ sob o n°
, por intermédio de seu representante legal ou preposto, o(a)
Sr(a). , portador da identidade n°® , DECLARA,

sob as penas da lei, para todos os fins, estar familiarizado com a natureza e vulto dos servigos
especificados, bem como com as técnicas necessarias ao perfeito desenvolvimento da execugédo do
objeto. Declara ainda que tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza
dos trabalhos, assumindo total responsabilidade por esse fato e informando que nado o utilizara para
quaisquer questionamentos futuros.

Goiania (GO), de de 2024.

(Nome completo do responsavel ou preposto)

Assinatura
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

Area Demandante | Procuradoria da Reptblica em Goias

Coordenadoria de Administracdio (CA) e Secao de Manutencdo e
Servicos Gerais (SMSG)

Processo n° 1.18.000.1714/2023-40

Area Requisitante

1- DO OBJETO

1.1. Contratagdo de empresa especializada na prestacao de servico continuado de limpeza e
conservacao, a serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra,
incluindo o fornecimento de materiais, uniformes/EPIs e equipamentos, nas dependéncias do
edificio-sede da Procuradoria da Reptblica em Goias, localizado na Av. Olinda, Quadra G,
Lote 02, n° 500, Park Lozandes, CEP 74.884-120, Goidnia—GO, conforme detalhamentos
constantes neste instrumento. Os quantitativos sdo os discriminados na tabela abaixo.

Grupo |Item |Subitem Descricao/especificacao I;::g?ﬁ Quantidade
1 — Prestacdo 1.1 Areas internas Més 12
de servico de 1 1.2 Areas externas Més 12
limpeza, 1.3 Esquadrias * Més 12
asseio e 2 2.1 Limpeza e manutencao espelhos d”agua Més 12
conservagdo 3 3.1 Limpeza Fachada Envidracada Anual 1

* faces externa e interna sem exposi¢do a risco

1.2. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de servicos comuns, por possuir
padroes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas usualmente encontradas no
mercado, sujeitando-se a disciplina da Lei 14.133/2021, e, ainda, a Instrucdao Normativa n°
5/2017, devendo, portanto, ser licitado por meio da modalidade de licitacdo pregao,
preferencialmente na forma eletrénica, conforme justificativas apresentadas deste Estudo
Técnico Preliminar.
1.3. Os servicos serdo executados na edificacdo abaixo relacionada, bem como em suas
areas adjacentes:

* Edificio-sede da PR-GO — Avenida Olinda, Quadra G, Lote 2, Park Lozandes,

Goiania-GO.

1.4. O regime de execucdo adotado sera empreitada por preco global; A proposta vencedora
devera conter um unico preco global, abrangendo todos os itens e quantidades do objeto
licitado.
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1.5. O contrato tera vigéncia de 1 (um) ano, contado a partir da sua assinatura, podendo ser
prorrogado sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsao
em edital e que a autoridade competente ateste que as condicdes e 0s pregos permanecem
vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo
contratual sem onus para qualquer das partes, nos termos dos artigos 106 e 107 da Lei n°
14.133/2021.

1.6. Para fins da contratacao dos servicos de limpeza e conservagdo, deverdao ser tomadas
como referéncia, para o SERVENTE DE LIMPEZA, as atividades previstas na Classificacao
Brasileira de Ocupacoes — CBO; Ramo de atividade predominante da contratacao:

1.6.1. Codigo CBO-5143-20;

1.6..2. Catéalogo de Servicos (CATSER) — Cédigo 27782.

1.7. A previsdo € que o inicio da prestacdo dos servigos ocorra em 26 de marco de 2024.

2 - JUSTIFICATIVAS E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A contratacdo dos servicos de limpeza e higienizacdo tem como objetivo manter os
ambientes de trabalho permanentemente limpos e saudaveis, proporcionando aos usuarios as
condi¢des minimas de higiene e conforto, necessarias para o desenvolvimento das atividades
regimentais, bem como para proporcionar condi¢coes de recebimento do publico em geral e a
preservacdo do patrimonio. Trata-se, portanto, de servico essencial, sendo que a sua
interrupcao pode comprometer a saide de pessoas e a higienizacdo das instalacdes fisicas do
edificio-sede da PR-GO, o que torna imprescindivel a contratacdo de empresa para a
execucdo dos servicos.

2.2. A empresa contratada alocard empregados, em quantidade suficiente, para a realizacao
eficiente dos servicos, conforme proposta apresentada a PR-GO.

2.3. O atual Contrato n° 01/2019, celebrado com a empresa LIDERANCA, ndo podera mais
ser prorrogado pois tera a vigéncia encerrada em 25/03/2024, encerrando, assim o ciclo de
60 meses, previstos no inciso II do art. 57 da Lei 8.666/93.

2.4. Para os servicos de manutencdo e conservacdo de 02 espelhos d’agua e limpeza da
fachada envidracada serdo realizados de acordo com cronograma elaborado pela
CONTRATADA e a PR-GO, nao possuirao mao de obra residente e, apenas para estes,
sera admitida subcontratacao, nos termos do art. 122 da Lei 14.133 de 2021.

2.5. A contratacdo de empresa especializada — terceirizacao do servico — tendo em vista que
as atividades a serem exercidas ndo sdo inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo
plano de cargos das Carreiras de Analista e Técnico do Ministério Publico da Unido (Portaria
PGR/MPU n° 33, de 7.2.2020 e n°® 84, de 30.8.2017), e estao abrangidas nos servicos que, no
ambito do Ministério Publico Federal, devem ser objeto de execucao indireta, com dedicacao
exclusiva de mao de obra, conforme o disposto no art. 4° da Instrucao Normativa SG/MPF n°
2/2019.
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2.6. O fornecimento de materiais de consumo pela CONTRATADA justifica-se pela
aquisicao por menor preco devido a compra em grandes lotes para atendimento a diversos
contratos similares. Além disso, a Administragdo ndo tera que dispor de uma ampla area de
estoque e armazenagem.

2.7. Na presente contratacdo, a Administracdo privilegiara a adocdo, por parte da
CONTRATADA, de boas praticas de otimizacdo de recursos, reducao de desperdicios e
menor poluicdo. A CONTRATADA alocard empregados, em quantidade suficiente, para a
realizacdo eficiente dos servicos, conforme proposta apresentada a PR-GO.

3 - REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. Os servicos serdo prestados em carater continuo, por se tratar de atividade essencial e de
necessidade permanente para o regular funcionamento desta Instituicdo Ministerial. Ademais, sdo
classificados como servicos continuados no ambito do Ministério Publico Federal, conforme
prescreve o art. 1°, inciso LIII, da Instrucdo Normativa n° 1, de 8 de fevereiro de 2018, in verbis:
Art. 1° No dambito do Ministério Publico Federal, as seguintes
contratagdes sdo consideradas servigos de natureza continuada:

(..

LIII. Servigo de limpeza e conservagdo;

3.2. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servicos comuns de que
tratam o art. 6°, XIII da Lei n° 14.133/2021, por possuir padroes de desempenho e
caracteristicas gerais e especificas, usualmente encontradas no mercado, podendo, portanto,
ser licitado por meio da modalidade pregao, em sua forma eletronica.

3.3. A licitacdo ndo sera exclusiva para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte,
haja vista que o agrupamento em lote tinico se justifica como uma vantagem econdmica,
administrativa e técnica, nos termos do art. 49, IIl, da Lei Complementar n° 123/2006, in
verbis:

Art. 49. Ndo se aplica o disposto nos arts. 47 e 48 desta
Lei Complementar quando:

C.)

IIl — o tratamento diferenciado e simplificado para as
microempresas e empresas de pequeno porte ndo for
vantajoso para a administragdo publica ou representar
prejuizo ao conjunto ou complexo do objeto a ser
contratado.

3.4. Requisitos Legais (Normas aplicaveis)

> Sem prejuizo de outras normas complementares e correlatas, aplica-se ao objeto em
exame.

I - Leis Federais, Estaduais e Municipais:
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a) Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, estabelece normas gerais de licitacdao e
contratacdo para as Administracdes Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

b) Lei n° 9.784, de 29.1.1999, que regula o processo administrativo no ambito da
Administracdo Publica Federal;

c) Lei Complementar n° 123, de 14.12.2006, que institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte;

d) Lei n® 12.395, de 02.08.2010 — institui a Politica Nacional de Residuos Soélidos.

IT - Decretos:

e) Decreto n° 8.538, de 6.10.2015 (Redacdo dada pelo Decreto n° 10.273, de
13.3.2020), que regulamenta o tratamento favorecido, diferenciado e simplificado
para as micro-empresas, empresas de pequeno porte, agricultores familiares,
produtores rurais pessoa fisica, micro-empreendedores individuais e sociedades
cooperativas de consumo nas contratacoes publicas de bens, servicos e obras no
ambito da Administracdo Publica Federal;

f) Decreto n° 9.507, de 21.9.2018, que dispde sobre a execucdo indireta, mediante
contratacdo, de servicos da administracao publica federal direta, autarquica e
fundacional e das empresas publicas e das sociedades de economia mista
controladas pela Unido (revoga o Decreto n° 2.271, de 1997);

g) Decreto n° 10.024, de 20.9.2019, que regulamenta a licitacdo, na modalidade
pregdo, na forma eletrOnica, para a aquisicao de bens e a contratacdo de servicos
comuns, incluidos os servicos comuns de engenharia, e dispde sobre o uso da
dispensa eletronica, no ambito da Administracao Publica Federal.

III - Instrucoes Normativas

h) Instrucdo Normativa n° 5, de 26.5.2017, que disp0e sobre as regras e diretrizes do
procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execucdo indireta no
ambito da Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional;

i) Instrucdo Normativa SG/MPF n° 1, de 8.2.2018, que dispde sobre os servicos de
natureza continuada no dambito do Ministério Publico Federal,;

j) Instrucdo Normativa SG/MPF n° 2, de 19.2.2019, que dispde sobre a contratagao
de servicos de execucao indireta, com dedicacdo exclusiva de mao de obra, no
ambito do Ministério Publico Federal.

IV - Portarias, Resolucoes, Despachos e Pareceres:

k) Portaria SG/MPF n° 174, de 20.3.2019, que regulamenta a gestao e fiscalizagcdo
dos contratos administrativos no ambito do Ministério Publico Federal,;
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1) Portaria SG/MPF n° 100, de 31.5.2023, que dispde sobre os procedimentos para
a realizacdo de pesquisa de precos para a contratacdo de servicos e a aquisicao de
bens no ambito da Procuradoria-Geral da Republica;

m) Portaria PGR/MPU n° 78, de 8.8.2017, que institui a Politica de Gestdao de
Riscos do Ministério Publico da Unido;

n) Portaria PGR/MPU n° 178, de 13.09.2023, que dispde sobre o procedimento
preliminar e o processo de apuracao de responsabilidade e aplicacdo das sancoes
administrativas previstas na Lei n°® 14.133/2021, aos licitantes e contratados, no
ambito do Ministério Publico da Unido e da Escola Superior do Ministério Publico
da Unido.

0) Resolucdo CNMP n° 1, de 7.11.2005, que disciplina o exercicio de cargos,
empregos e funcdes por parentes, conjuges e companheiros de membros do
Ministério Publico e da outras providéncias (Vide Enunciado n° 1/2006 e
Resolucdes n°s 7/2006, 21/2007 e 37/2009);

p) Resolucdo Conama n° 20, de 7.12.1994, que dispoe sobre a instituicao do Selo
Ruido de uso obrigatério para aparelhos eletrodomésticos que geram ruido no seu
funcionamento.

V - Manuais, Guias, Cadernos, Cartilhas e Estudos:
p) Guia de contratacOes sustentaveis do MPF;
q) Caderno de Logistica — Guia de Orientagcdao sobre os aspectos gerais na contrata-
cdo de servicos de limpeza, asseio e conservacdao no ambito da Administracao
Publica Federal Direta;
r) Manual de Gestdo e Fiscalizagdo de contratos administrativos do Ministério
Publico Federal;
s) Referencial de Encargos 32 Edicdo — Estudos realizados pela Auditoria Interna do
Ministério Publico da Unido, referentes a composicdo de custos das planilhas de
custos e formacao de precos — Contratacdo de servicos terceirizados no ambito do
Ministério Publico da Unido.
3.5. Requisitos de Negocio (Funcionalidades)
> Para execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar profissionais
pertencentes as categorias de ocupagoes, conforme o Codigo Brasileiro de Ocupagdes, para
os servicos de Servente/Faxineiro/Auxiliar de Limpeza (CBO 5143-20).

3.5.1. Atribuicées do Cargo
> AUXILIAR DE LIMPEZA

a) Realizar acOes de limpeza, conservacdo e higienizacdo da unidade e suas
dependéncias em geral, de acordo com o plano de trabalho determinado neste
procedimento;
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b) Outras tarefas da mesma natureza e grau de complexidade atinentes a funcao.
> Dos profissionais que prestardo os servicos sao exigidos os seguintes requisitos:
a) Idade minima de 18 anos completos;

b) Nivel de escolaridade: ter completado, no minimo, a 4* série do ensino
fundamental;

¢) Aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades da categoria;

d) Capacidade de demonstrar iniciativa, prudéncia, polidez no trato com o publico
interno e externo; e

e) Possuir iniciativa, dinamismo e capacidade de trabalhar em equipe;

f) Possuir bom relacionamento interpessoal e boa postura;

g) Discrigao e sigilo profissional;

h) Saber zelar e conservar todo material a ele entregue para a execucao do servico;
i) Manutengdo das condi¢Oes pessoais de asseio e limpeza;

j) Nao utilizar equipamentos (celulares, fones de ouvido etc.), jogos ou passatempos
que possam prejudicar a atencdo requerida, mantendo posturas condizentes com o
servico, evitando comportamentos desleixados (gesticulacdes, falar em tom alto e
desagradavel, uso excessivo de pejorativos, palavras de baixo caldo e girias, sentar-
se de forma displicente, etc.).

> O Salédrio Normativo Mensal de cada funcionario, utilizado para a elaboracdo da
Planilha de Custos e Formacdo de Precos, ndo podera ser abaixo do estabelecido na
Convencao Coletiva de Trabalho vigente da categoria.

> Os empregados da Contratada ficardo a disposi¢cao nas dependéncias da PR-GO para a
prestacdo dos servicos.

> A PR-GO podera exigir da Contratada o imediato afastamento de qualquer empregado
ou preposto que ndo mereca a sua confianca ou embarace a fiscalizacao ou, ainda, que se
conduza de modo inconveniente ou incompativel com o exercicio das fun¢des que lhe foram
atribuidas, bem como o que apresente qualificagdo inadequada ou inabilitada para prestacao
dos servicos.

> O controle de assiduidade e pontualidade do pessoal empregado na prestacdo do
servico competira a Contratada, obrigatoriamente, por meio de ponto eletrénico ou,
excepcionalmente, por folha de ponto, a quem cabe também a fiscalizacdo da conduta de seu
pessoal e a manutencao da disciplina, bem como a fixagdo de escalas de servico mensal, com
0s nomes e 0s respectivos horarios e afazeres, seguindo o Plano de Trabalho Mensal
aprovado e as ordens de servico recebidas.

> A Contratada devera atender as solicitacoes da PR-GO quanto as substituicdes de
empregados ndo qualificados ou entendidos como inadequados a prestagao dos servigos, além
daqueles que apresentarem rendimento insatisfatério ou de baixa qualidade.
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> A Contratada devera substituir, de imediato, sempre que for exigido pelo gestor do
contrato, qualquer empregado cuja atuacdao, permanéncia ou comportamento sejam julgados
prejudiciais, inconvenientes, insatisfatérios ou incompativeis com o exercicio das funcdes.

> A Contratada devera substituir os empregados previstos para atuar nas dependéncias
em caso de doencas, falta ou férias, sem nenhum acréscimo a PR-GO, no prazo maximo de
90 (noventa) minutos.

> Os empregados deverdao conduzir-se com urbanidade e educacdo, tratando todos com
respeito, procurando atender ao publico e aos servidores com atengdo e presteza; cumprir as
normas de segurancga para acesso as dependéncias da PR-GO, bem como normas internas do
orgdo; e, ndo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de
Servigo ou atinentes ao contrato.

> A Contratada deve assumir todas as responsabilidades e tomar medidas necessarias ao
atendimento médico de seus empregados em caso de acidente de trabalho, ocorrido nas
dependéncias da PR-GO, por meio de comunicagdo ao preposto do contrato, que adotara as
medidas com a urgéncia que o caso requer, em nome da empresa.

> A Contratada devera atender as normas de Seguranca e Saude do Trabalho, aprovadas
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, e cumprir todas as medidas de seguranca exigidas
para a execucao dos servicos, conforme legislacao em vigor e normas da Administracao.

> A Contratada devera promover ou neutralizar os riscos ocupacionais aos seus
empregados, bem como fornecer os EPI necessarios, tais como luvas, botas em PVC, protetor
facial, bonés tipo legionario, entre outros, fiscalizando e exigindo que esses cumpram as
normas e procedimentos destinados a preservacgao de suas integridades fisicas.

> A Contratada devera incentivar que seus empregados tenham asseio com o uniforme,
com os EPIs e boa apresentacdo pessoal.

> A Contratada devera operar como uma organizacdo completa no gerenciamento,
coordenacdo, administracdo e execucao das atividades, fornecendo todos os materiais de
consumo, mao de obra, uniformes, EPIs e equipamentos necessarios a execucao dos servigos.

> Os empregados da Contratada atenderdo exclusivamente as demandas técnicas dos
servicos objeto do Termo de Referéncia, na especialidade para a qual forem contratados, nao
se admitindo desvio de funcdo para outra atividade.

> Os servigos prestados pela Contratada devem estar compativeis com o realizado pelo
mercado, obedecendo a todos os itens estabelecidos em contrato, de acordo com as
necessidades da PR-GO.

3.5.2. Preposto da CONTRATADA

> A Contratada devera indicar preposto para representa-la administrativamente,
devendo dele ser entregue documento constando: nome completo, RG, CPF, telefone e e-mail
de contato, além dos dados relacionados a sua qualificacdo profissional.
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> O preposto indicado ndo pode ser um dos funcionarios que prestam servico nas
dependéncias da PR-GO.
> Os eventuais gastos da Contratada com seu preposto ndo poderdo ser incluidos na

taxa de administracdo da planilha de custo.

> A Contratada orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientacoes
da Administracao, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e
Medicina do Trabalho.

> O preposto, uma vez indicado pela Contratada, devera se apresentar ao fiscal do
contrato.
> O preposto devera manter contato com a equipe de fiscalizacdo do contrato, com o

objetivo de sanar qualquer demanda, tanto na area de administracdao de pessoal, de
fornecimento de material, quanto da manutencao dos equipamentos utilizados nos servicos
objetos desse contrato, bem como devera estar apto a esclarecer questoes relacionadas as
faturas dos servigos prestados.

3.5.3. Jornada de trabalho

> A jornada sera cumprida em horarios a serem estabelecidos pela PR-GO e podera ser
alterada a qualquer tempo de acordo com critérios de oportunidade e conveniéncia da
Administragdo, respeitados os limites previstos em lei. As horas de trabalho relativas aos
sabados, nos casos de contratos de trabalho de 44 horas semanais, deverao ser cumpridas de
segunda a sexta-feira, em forma de compensacdo, consoante as previsoes da Convencao
Coletiva de Trabalho da respectiva categoria e, quando necessario, serdao suspensas, para a
realizacdo de tarefas que assim o exijam.

> Os servicos serdo prestados dentro do horario de funcionamento da PR-GO,
conforme o Plano de Atividades a ser apresentado pela Contratada e aprovado pela
Administragao.

> A execucdo dos servicos de limpeza nas salas de trabalho, preferencialmente, devera
anteceder ou suceder a jornada de trabalho dos servidores e colaboradores da PR-GO, a ser
acordado entre as partes, de forma a evitar que a execucao dos servicos interfira nas
atividades internas. Sendo necessaria a coincidéncia de horarios, devera ser evitada qualquer
interferéncia que possa prejudicar o bom andamento dos servicos.

> O horario e os dias de prestacdao de servico poderdo ser alterados ou suspensos pela
Administracdo, por motivo de feriados e pontos facultativos nacionais ou locais, a serem
divulgados anualmente pela Administracdo da PR-GO em caso fortuito ou forca maior, ou,
ainda, em situacdes e surtos, endemia, epidemia ou pandemia, sem prejuizo de pagamento do
salario ao(s) empregado(s) pela Contratada.

> Os beneficios referentes a vale-alimentacdo e vale-transporte ndo repassados aos
seus funciondrios pelo dia ndo trabalhado serdo devidamente glosados na nota fiscal referente
ao periodo de prestacao dos servicos.
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> O controle da frequéncia dos funcionarios da CONTRATADA devera ser executado
preferencialmente de forma eletronica, por meio de equipamento de registro de ponto
eletronico, disponibilizado e operado pela CONTRATADA e alocado nas dependéncias da
PR-GO; O equipamento devera ser compativel com a Portaria MTE n° 1.510/2009,
alterada pela Portaria MTE n° 2.686/2012 e suas eventuais atualizagoes, os quais deverao
registrar o ponto diariamente, na entrada, no intervalo para refeicdo e na saida.

> A CONTRATADA devera providenciar meio de transporte organizado dos materiais
de limpeza e equipamentos necessarios a execucao das atividades diarias nos andares pelos
Serventes, como, por exemplo, carro de limpeza funcional.

> Excepcionalmente, caso a Administracao se decida por isso, servicos especificos
poderdo ser realizados fora dos horarios definidos anteriormente, para atender situagOes
emergenciais que venham a ocorrer, sem prévio aviso a CONTRATADA, situagdes nas quais
podera haver pagamento de horas extraordinarias executadas, com faturamento separado.

> Ndo sera autorizado pagamento por horas extraordindrias efetuadas como extensdao
da jornada de trabalho, devendo a CONTRATADA arcar com o 6nus decorrente de sua
ocorréncia.

3.5.4. Reposicao de funcionario ausente

> A prestacdo dos servicos nao poderd ser interrompida por faltas ou auséncia de
empregado da CONTRATADA, devendo esta prever a reposicao de pessoal, imediatamente,
nas auséncias, conforme preconiza a legislacdo trabalhista sobre o assunto.

> O empregado que ndo atenda aos objetivos pactuados no servico contratado ou cuja
atuacdo, permanéncia ou comportamento forem julgados prejudiciais e inconvenientes a
execucao dos servicos ou as normas da PR-GO devera ser substituido no periodo de 48
(quarenta e oito) horas, a partir da comunicacdo formal, salvo por motivo justificado, a
critério do fiscal do contrato.

3.5.5. Dos feriados e pontos facultativos do Ministério Pablico Federal

> Na composicao de precos, a CONTRATADA deve levar em consideracdo que a
Procuradoria da Reptiblica em Goias possui feriados ou pontos facultativos
regimentais/forenses proprios, acompanhando o calendario da Justica Federal, em que ha
reducdo da demanda parcial/total do objeto contratado.

Data Ponto facultativo | Redugao!
2 a06/01 Recesso forense Parcial
4% e 5° feiras Semana santa Integral
11/8 Dia do direito Integral

1 A mencionada redugdo demonstra mera expectativa. A Administragio da PR/GO pode, a seu critério,
conceder, alterar ou suspender a dispensa de funciondrios nestas datas, conforme a necessidade. A redugéo
parcial indica que havera expediente e demanda por alguma parcela da forga de trabalho, ao passo que a
reducdo integral indica que neste dia ndo ha previsdo de expediente, dispensando todos os funciondrios do
contrato.
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28/10°>  |Dia do Servidor Publico| Integral
1/11 Dia de Todos os Santos | Integral

8/12 Dia da Justica Integral
20 a 31/12 Recesso forense Parcial
> Em virtude da necessidade de servico, o quadro de funciondrios podera ser parcial

ou integralmente convocado nos dias teis, sem reflexo como servico extraordindrio.

> O quadro parcial ou integral de funcionarios dispensados nos referidos dias uteis nao
fardo jus a auxilio transporte ou alimentacdo, cujo valor devera ser glosado da fatura do
referido més, salvo deliberacdo contréaria exarada pela Administracao da PR-GO.

3.5.6. Da nao Incidéncia do Adicional de Insalubridade

> Considerando que os banheiros localizados no edificio sede da PR/GO sdo em sua
maioria destinados ao uso apenas dos membros, servidores e colaboradores das unidades e
que os banheiros destinados ao publico externo (Térreo), normalmente proximos do Servico
de Atendimento ao Cidadao, ndo seriam de grande circulacao, como um aeroporto, shopping
center ou clube esportivo, por exemplo, entende-se que ndao ha direito ao adicional de
insalubridade no presente caso.

3.5.7. Da Equidade de Género e Raca

> Das vagas em postos de trabalho decorrentes do contrato, a CONTRATADA devera
preencher, no minimo, 50% (cinquenta por cento) com mulheres, conforme Instrugdo
Normativa SG/MPF n° 2, de 19 de Fevereiro de 2019, exceto aqueles postos ocupados por
apenas 1 (um) profissional.

> Além disso, pelo menos 20% (vinte por cento) do total do nimero de postos também
deverdo ser ocupados por pessoas negras, sendo que metade destas também devem ser
mulheres.

3.6. Requisitos de Sustentabilidade

> A CONTRATADA deve adotar, na execucao do objeto contratual, praticas de
sustentabilidade e de racionalizacdo no uso de materiais e servicos, incluindo politica de
separacao dos residuos reciclaveis descartados e sua destinacao as associacoes e cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos previstos no Decreto n° 5.940, de 25 de
outubro de 2006.

> A CONTRATADA devera racionalizar o consumo de energia elétrica com a
utilizacdo de equipamentos mais eficientes, que possuam a Etiqueta Nacional de Conservacao
de Energia (ENCE), conforme regulamentacdes, para os casos possiveis.

2 Data estimativa, sujeita 8 mudangas conforme o calendério anual.
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> A CONTRATADA devera adotar praticas de reducao de geracao de residuos solidos,
realizando a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pela PR-GO, na fonte geradora, e
a coleta seletiva conforme legislagao especifica.

> E obrigacio da CONTRATADA respeitar as Normas Brasileiras (NBRs) sobre
residuos so6lidos, bem como a Politica Nacional de Residuos Soélidos.

> E proibida a utilizacdo de saneantes domissanitarios de Risco I listados no art. 5° da
Resolucdo n°® 336/1999 na prestacao dos servicos, conforme Resolucao ANVISA RE n° 913,
de 25 de junho de 2001.

> E permitido o uso de saneantes domissanitarios produzidos com substancias
biodegradaveis, estabelecidas na Resolucdo ANVISA RDC n° 180, de 3 de outubro de 2006,
bem como de produtos desinfetantes domissanitarios, previsto na Resolugdo ANVISA RDC
n° 34, de 16 de agosto 2010.

> A CONTRATADA devera realizar a separacdao dos residuos reciclaveis descartaveis
gerados na execucdo do objeto contratado, que serdo destinados, pela Administracao da PR-
GO, as associacOes e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, nos termos do
Decreto n° 5.940, de 25 de outubro de 2006.

> A CONTRATADA devera promover a instrucao e aconselhamento sobre prevencao e
controle de risco aos trabalhadores, bem como sobre praticas socioambientais para economia
de energia, de agua e reducao de geracdo de residuos s6lidos no ambiente onde se prestara o
servigo.

> A CONTRATADA devera observar, no que couber, a Resolucago CONAMA n° 20, de
7/12/94, quanto aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

3.7. Garantia de execucao contratual

> Sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n°
14.133/2021, no percentual e condi¢oes descritas nas clausulas do contrato.

> O valor da garantia correspondera a 5% do valor total do contrato, nos termos do art.
98 da Lei 14.133/2021.

3.8. Requisitos de habilitacao

> As exigéncias de habilitagdo técnica, juridica, economico-financeira e de regularidade
fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade dos objetos e deverao ser disciplinadas
no edital.

> A licitante vencedora devera apresentar DECLARACAOQO que possui capacidade
operacional para receber e solucionar qualquer demanda da CONTRATANTE, bem como
realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissao e demissao dos
funciondrios.

>
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4. - DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

> Do agrupamento em tnico lote - Os postos foram agrupados num unico lote, uma
vez que foi avaliado que pela sua natureza guardam relacdo entre si, utilizando-se como
critério o Anexo I a IN n°® 2/2019, observando-se os parametros de quantitativo, Secretaria
Nacional responsavel, e sindicatos e convencao coletiva de trabalho (CCT) aplicaveis.

> A concentracdo dos servicos permite racionalizar esforcos e agregar volume, de forma
que se espera beneficios da PR/GO em contratar os servicos de maneira mais racionalizada e
atraente ao mercado, resultando em possivel aumento de competicao e precos menores.

> Desta forma, a proposta é de agrupamento das atividades vinculadas aos servicos
de limpeza e conservacao, limpeza da fachada envidracada e manutencao dos espelhos d
“agua; Espera-se como resultado a desoneracdo dos setores responsaveis pela fiscalizacdo
técnica (SMSG) e administrativa (SECGC), de forma a se concentrar em atividades
finalisticas e ndo meramente burocréaticas.

> Para os servicos de limpeza da fachada envidracada e manutencao dos espelhos d
“agua serao admitidos a subcontratacao, na forma proposta no ANEXO A do Termo de
Referéncia.

> Dimensionamento das areas de limpeza - A area total a ser limpa e conservada
corresponde a soma das areas externas e areas internas, incluindo pias, vasos sanitarios, pisos,
rodapés, azulejos, portas, persianas, janelas, etc.;

> Para os servicos de limpeza e conservacao, o dimensionamento das areas foi efetuado
através de medicOes baseadas no projeto de arquitetura do edificio-sede da PR-GO e das
areas efetivamente limpas:

Prédio Area interna (m?) | Area Externa (m?) Esquadrias (m?) *

6.261,82 5.400,00 1.081,81

PR-GO

* Esquadrias: faces interna e externa (sem exposi¢do a situagdo de risco)

> Servicos de Limpeza e Conservacao - Quadro estimado de serventes com base na
produtividade - Sugere-se a contratacao da limpeza de uma area total de 12.743,63 m? e o
quantitativo de 10 SERVENTES considerando a produtividade da area interna de 1/1200 m2,
da area externa de 1/2700 m2 e das esquadrias externas (sem exposicdo ao risco) de 1/380 m2
(e 16 horas mensal).

. s Equipe
Descricao Area gotal Indl?e.de Periodicidade | estimada de
(m?) produtividade
Serventes
Area interna 6.261,82 1.200 Diaria 5,22
Area externa 5.400,00 2.700 Diéaria 2,00
Esquadrias — faces externa e| 1.081,81 380 Quinzenal 2,85
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interna  (sem exposicao a
situacdo de risco)

Quantidade total de serventes 10,00

> O numero de SERVENTES dispostos anteriormente representa o quantitativo
minimo e necessario para que haja a adequada execucao do objeto contratual, conforme
apresentado neste Estudo Técnico Preliminar (ETP), em consonancia ao disposto no ANEXO
VI-B, da Instrucdao Normativa SEGES n° 5/2017; Ressalta-se que o estudo realizado para os
limites de produtividade baseou-se nas caracteristicas do imovel, sendo possivel a sua
utilizacdo como limitador para a produtividade maxima aceitavel. Nao serdo admitidos
indices de produtividades diferentes dos contidos na tabela acima.
3. Nas condigbes usuais serdo adotados indices de produtividade por servente em jornada de oito
horas didrias, de acordo com os seguintes pardmetros:
3.1. Areas Internas:
a) Pisos acarpetados: 800 m? a 1200 m?;
b) Pisos frios: 800 m? a 1200 m?;
3.2. Areas Externas:
a) Pisos pavimentados adjacentes/contiguos as edificagdes: 1800 m? a 2700 m?;
b) Varricdo de passeios e arruamentos: 6000 m? a 9000 m?;
c¢) Pdtios e dreas verdes com alta frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;
d) Pdtios e dreas verdes com média frequéncia: 1800 m? a 2700 m?;
e) Pdtios e dreas verdes com baixa frequéncia: 1800 m? a 2700 m?; e
3.3. Esquadrias Externas:
b) face externa sem exposigdo a situagdo de risco: 300 m? a 380 m?; e
c) face interna: 300 m? a 380 m2.

> Consideram-se como areas internas — diversos tipos de pisos, rodapés, escadas,
portas, etc.
> Consideram-se_areas externas entre outros, aquelas areas circundantes ao prédio

revestidas de cimento, lajota, ceramica, entre outros, estacionamentos (inclusive garagens
cobertas), passeios, alamedas, arruamento e demais areas circunscritas.

> Consideram-se esquadrias painéis de vidro (face interna e externa), janelas e brises,

desde que ndo necessitam de equipamento especial para acesso a limpeza.

> Os indices de PRODUTIVIDADE foram considerados tendo em vista as
caracteristicas da edificacdo, tratando-se de um prédio de 5 (pavimentos) e 1 anexo B
(restaurante), ou seja, constata-se a necessidade de deslocamento constante dos serventes
entre os andares e diversos ambientes (garagens, biblioteca, restaurante, guaritas, subsolos A
e B) a fim de realizar a higienizagdo dos ambientes.

> Ha de se considerar o elevado nuimero de banheiros privativos (em torno de 30),
banheiros coletivos (em torno 27) e banheiros destinados ao ptblico PNE (em torno de 10);
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Importa registrar, ainda, que a recente crise sanitaria impds padrdes mais rigorosos de
limpeza e higienizacdo dos ambientes, em especial dos banheiros e copas. O
dimensionamento das areas foi efetuado através de medigcOes baseadas nos projetos de
arquiteturas do edificio sede e das areas efetivamente limpas.

> Em funcdo da adogdo dos niveis de_produtividades maximas adotadas, consoante
estabelecido pela IN 05/2017, espera-se obter um ambiente suficientemente limpo e saudavel,
que reflita positivamente no desempenho dos servidores, membros e estagiarios, bem como
na imagem da PR-GO junto a sociedade.

> Os servicos serdo contratados com base na area fisica a ser limpa, estabelecendo-se
uma estimativa do custo por metro quadrado, observadas a peculiaridade, a produtividade,
a periodicidade e a frequéncia de cada tipo de servico e das condi¢oes do local objeto da
contratacao.

> A experiéncia do atual Contrato 01/2019 demonstra que a prestacdo de servicos de
limpeza dos dois espelhos d"agua esta sendo feita dentro dos padroes de exigéncia previstos
no TR, ainda que subcontratado pela empresa LIDERANCA.

> Os servicos de_manutencdo e limpeza de 02 (dois) espelhos d’agua e limpeza da

fachada envidracada serdo realizados de acordo com cronograma elaborado pela
CONTRATADA e a PR-GO, ndo possuirdo mao de obra residente e, apenas para estes, sera
admitida subcontratacdo, nos termos do art. 122 da Lei 14.133 de 2021; Neste cendrio, a
CONTRATADA deve comprovar experiéncia nas atividades prestadas pela(s)
Subcontratada(s) com a apresentacdo de respectivos atestados de capacidade técnica.

> Recomenda-se que as empresas interessadas realizem VISTORIA TECNICA antes
da participacdo no certame, para ter ciéncia do grau de dificuldades para executar o objeto,
inclusive para se certificar da relacdo de materiais, uniformes e equipamentos demandados
pela PR-GO e detalhados em planilhas anexas a este ETP; Assim, embora ndo haja
obrigatoriedade de vistoria, recomenda-se fortemente a visita, a fim de avaliar as condicGes e
peculiaridades dos locais de prestacdo dos servigos, mas caso nao o faca, a licitante devera
apresentar DECLARAGAO de que tem pleno conhecimento das condigdes necessérias para a
prestacao dos servigos.

> A disponibilizacdo de mdao-de-obra e o fornecimento de material sdo atividades
indissociaveis para a efetiva execucdo dos servicos de conservacdo e limpeza. Sob esta
justificativa optou-se por tratar a disponibilizacio de mao-de-obra e o fornecimento de
material em uma unica contratacao.

> Nao serd admitido que os empregados fiquem ociosos por falta de material de
Consumo, insumos ou equipamentos.

> A Contratada deve fornecer equipamentos/maquinas modernos e novos necessarios a
execucao dos servigos, prezando, minimamente, pela ergonomia, pela eficiéncia, pelo
controle de ruidos, pela seguranca do trabalho, pela baixa emissao de residuos poluentes, que
minimizem a vibracao quando acionados e que protejam terceiros.
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> Na entrega dos materiais, a Contratada devera apresentar relacao detalhada com sua
descricdo, quantidades, unidades de medida, valores unitarios e totais, inclusive daqueles para
reposicao do estoque no decorrer do contrato; Os materiais serdo vistoriados e conferidos na
entrega ou a qualquer momento, para aprovacgao do fiscal técnico do contrato. Todos deverao
ser de primeira qualidade.

> Mensalmente, a Contratada devera apresentar a PR-GO relatério com detalhamento
do material efetivamente consumido e as quantidades repostas, separado em colunas: nimero
de itens de materiais; descri¢do; marca(s); preco unitario de aquisicdo; preco total; estoque no
inicio d cada més, observando-se que, no primeiro més, devera ser considerado o estoque
disponivel no inicio da vigéncia; estoque ao final de cada més; consumo médio do més;
consumo acumulado.

> A similaridade entre produtos substituidos devera ser aprovada pela PR-GO.

> A Contratada devera manter estoque minimo de 30% (trinta por cento) da média
mensal de cada material de limpeza. Para controle do estoque minimo, a Contratada podera
utilizar planilha eletr6nica ou programa especifico para controle de estoque, a ser gerenciado
pelo preposto do contrato.

> As validades dos materiais de consumo ndo podem ter transcorrido em 40% (quarenta
por cento) da data da sua fabricacao.

> Todas os equipamentos/maquinarios deverdao ser identificados com o nome da
Contratada.

> As licitantes deverdo preencher e apresentar Planilha de Custos e Formacao de Precos
referentes aos uniformes, EPIs e Equipamentos para fornecimento integral. Os custos dos
Equipamentos deverdo ser apresentados na forma de depreciacdo, apurado de acordo com a
taxa de depreciacao anual de 20% (vinte por cento).

> A Contratada substituira, no prazo maximo de 48h (quarenta e oito horas), os
equipamentos/maquinas alocados para execucao dos servicos que ndo se revestirem de
qualidade e/ou condigOes de uso.

> A Contratada devera apresentar para a fiscalizacdo do contrato relatério mensal das
atividades desenvolvidas e as acOes corretivas e preventivas adotadas quando da entrega dos
documentos fiscais para pagamento.

> A Contratada refara, as suas custas, o servico reprovado pela fiscalizagdo, quer seja
pela baixa qualidade dos materiais aplicados quanto por impericia, imprudéncia e/ou
incompeténcia dos seus empregados, arcando com o custo e o material necessario.

> No prazo decorrido entre a assinatura do contrato e o inicio da execucdo dos servicos,
a Contratada devera providenciar o necessario para contratacdo dos seus funciondrios,
incluindo registro em CTPS, exames admissionais e outros indispensaveis a contratagao,
conforme legislacdo vigente, bem como proceder a capacitacao dos funcionarios.
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> A Contratada devera manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade
com as obrigacoes assumidas, todas as condicoes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacao.

4.2. Fornecimento dos Insumos —- LIMPEZA E CONSERVACAO

> Optou-se pela contratacdao conjunta de materiais e servicos, uma vez que:

a) as empresas de limpeza adquirem material em quantidade muito superior as
demandas da instituicdao, visto que detém varios contratos, podendo obter precos
menores que a Administracdo;

b) o gerenciamento centralizado dos servicos de limpeza e materiais por uma unica
pessoa (no caso a Contratada) proporciona melhor integracdo das atividades,
reduzindo as possibilidades de interrupcao devido a falta de materiais e desperdicio.

c) Ndo ha risco de compras maiores ou menores que 0s necessarios, possibilitando
melhores controles de almoxarifado para os itens.

> As quantidades de materiais constantes da tabela detalhada no subitem 4.2.4. foram
ponderadas a partir de medicoes in loco pela SMSG e, também, nas quantidades fornecidas
nos meses de marco a agosto de 2023, resultantes do Contrato 01/2019 firmado com a
empresa LIDERANCA.

> O preco de referéncia dos insumos foram obtidos através de pesquisa em outras
contratacOes de orgdos publicos, bem como pesquisa em precos de fornecedores locais
(uniformes e EPIs), nos termos indicados na Portaria PGR/MPU n° 100, de 31 de maio de
2023 , que regulamenta o procedimento administrativo para realizacdo de pesquisa de precos
para aquisicao de bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito do Ministério Publico
da Unido; Ressalta-se que os valores inexequiveis ou excessivamente elevados foram
descartados através do calculo da média e desvio-padrao da amostra, conforme MAPAS
COMPARATIVOS DE PRECOS (anexos a este ETP). Assim para o calculo do valor
estimado para os insumos, foi utilizada a média dos valores restantes.

4.2.1. Uniformes — LIMPEZA E CONSERVACAO

> A CONTRATADA fornecerd uniformes a seus empregados, condizentes com a
atividade a ser desempenhada na PR-GO, compreendendo pecas para todas as estacoes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observado o disposto no
respectivo Acordo, Convengao ou Dissidio Coletivo de Trabalho.

> Caso a Contratada adote modelo padrao de uniforme para seus funciondrios, este
devera ser submetido previamente a aprovacao do Fiscal Técnico do Contrato e devera
atender aos quantitativos minimos estipulados na tabela abaixo.

> O uniforme deverd compreender, no minimo, as pecas do vestudrio a seguir
descritas:

LIMPEZA - SERVENTE MASCULINO / FEMININO
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Item Composicao das Pecas Qu.a l.lt{dade L paatsrn | Qi rle
inicial semestral Anual
1 |Calga comprida em tecido 100% algodao ou poliéster 4 4 8

Camiseta de mangas curtas em malha 100% algodao,
2 |de gola redonda, de cor tnica e no lugar do bolso 4 4 8
devera ser estampado o logotipo da empresa.

Par de calcados em couro sintético ou em borracha,

3 antiderrapante, confortavel, modelo 5 2 4
masculino/feminino, cor preta, conforme o servigo a ser
realizado.
4 Par de meias em algoddo (composicdo de no minimo 5 5 10
75% algodao, 20% poliamida e 5% elastodieno)
> Os uniformes deverdo ser entregues a todos os profissionais antes do inicio da

prestacao dos servicos, mediante recibo (relacdio nominal, impreterivelmente assinada e
datada por profissional), cuja cépia, devidamente acompanhada do original para conferéncia,
devera ser enviada ao fiscal técnico, observada a periodicidade estipulada nas tabelas acima.

> O conjunto de uniformes devera atender as caracteristicas contidas nas tabelas acima,
e apresentar etiqueta da confeccdo, com identificacdio do tecido e tamanho da peca,
acondicionados em sacos plasticos individuais com numeracdao visivel, cumprindo a
CONTRATADA submeter uma amostra de modelo e cor a CONTRATANTE para aprovacao
prévia do Fiscal Técnico do Contrato, ficando resguardado o direito deste exigir a
substituicdo dos uniformes julgados irregulares.

> Todos os modelos de uniforme deverdo ter corte adequado a cada género, seguindo
os padrdes de qualidade e apresentacdo exigidos pela CONTRATANTE, conforme descrito
nos quadros abaixo, inclusive quanto as profissionais gestantes, que deverdo ter uniformes
apropriados a situacdo e serem substituidos sempre que estiverem apertados.

> Os empregados deverdo ter seus uniformes substituidos imediatamente, sempre que
estiverem apertados ou largos. Poderdo os uniformes ser ajustados, quando essa providéncia
se mostrar viavel, no prazo maximo de 3 (trés) dias corridos, e desde que ndo acarrete
transtorno a rotina normal dos servigos.

> A Administracdao/Fiscalizacdo podera determinar a substituicdo dos uniformes a
qualquer tempo, sempre que ndo atenderem as condi¢oes minimas de apresentacdo exigidas.
Nessa hipotese, a Contratada devera realizar a substituicdo no prazo de 3 (trés) dias uteis
apos comunicacdo escrita do Fiscal Técnico do Contrato.

> A Contratada devera substituir, a partir do inicio da execucdao dos servicos, o0s
conjuntos de uniformes e seus complementos, independentemente de notificacdo, a cada 6
(seis) meses — sempre no primeiro dia ttil do primeiro més do semestre considerado — ou a
qualquer tempo, sempre que nao atenderem as condicdes minimas de apresentacao e, se for o
caso, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contados de sua notificacao pela PR-GO.
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> Poderdo ocorrer eventuais alteragdes nas especificacdes dos uniformes, quanto a
tecido, cor, modelo, desde que previamente aceitas pela Fiscalizagao.

> Nao sera permitido o uso de saias ou vestidos.

> A Contratada ndo podera exigir do terceirizado a devolucao do uniforme usado,

quando da entrega dos novos.

> O custo do uniforme, bem como os custos dos servicos de ajustes serdo de total
responsabilidade da Contratada, ndo podendo em hipotese alguma ser descontado do salario
do empregado.

4.2.2. Equipamentos de Protecio Individual (EPI) - LIMPEZA E CONSERVACAOQ

> A Contratada devera fornecer aos seus colaboradores os equipamentos de protecdao
individual (EPI) de acordo com as tarefas executadas e que obedecam as normas de
seguranca e na quantidade suficiente.

> Deverdo ser observadas as normas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas -
ABNT, bem como as normas de seguranca expedidas pelo Ministério do Trabalho,
especificamente a NR-21 - Trabalho a céu aberto, a NR-09 — Programa de Prevencdo de
Riscos Ambientais e NR17 - Ergonomia, além das demais normas referenciadas em topico
proprio neste documento.

> A Contratada devera exigir e monitorar o uso adequado dos EPIs de seus empregados,
bem como adotar medidas administrativas caso o trabalhador que, sem motivo justificado,
recusar-se a usar o EPI necessarios a sua atividade.

> A tabela a seguir é um referencial minimo a ser observado pela Contratada no
fornecimento de EPI.

RELACAO DE EQUIPAMENTO DE PROTECAO INDIVIDUAL POR FUNCIONARIO

Item Descri¢ao do EPI Quantidade inicial Reposicao
1 |Luva de vaqueta mista. 1 Anual
2 | Protetor facial incolor (minimo) FPS 30 tubo 120 g 1 Quando necessario
3 | Bota de borracha cano médio (lavagem de piso) 1 Semestral

Boné tipo legiondrio, confeccionado em tecido,
4 | para protecdo contra raios solares, com abas laterais 1 Semestral
que protejam o pescoco do usudrio

> Os profissionais que realizarem tarefa de lavagem de pisos, além do uniforme
especifico da categoria, deverdo receber, individualmente, 01 (um) par de botas de borracha
cano médio.

> Os profissionais que realizarem_limpeza de dependéncias sanitarias, lavagem de
contéineres de lixo organico e/ou outras tarefas que exijam cuidados especificos, deverao

receber, também, luvas, aventais plasticos e outros equipamentos que lhe sejam necessarios
para seguranca (EPI).

> Aos funcionarios
que realizarem servicos em areas expostas ao sol, a Contratada devera fornecer frascos de
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filtro solar com fator minimo de protecao FPS 30, repondo-os sempre que necessario, bem
como boné modelo legiondrio para protecao contra raios solares, com abas laterais.

4.2.3. Materiais e Equipamentos — LIMPEZA E CONSERVACAQ

> A Contratada devera fornecer todos os materiais e equipamentos necessarios a
execucdo dos servicos de limpeza e conservagdo, observadas as especificacdes, quantidade
(no que couber) e qualidade minimas constantes das tabelas deste topico.

> Todo o material utilizado nos servicos devera ser de primeira qualidade e estar de
acordo com a Lei n° 6.630/76 regulamentada pelo Decreto n° 8.077/2013.

> O tipo de material de consumo ndo exime a Contratada do fornecimento de outros
igualmente necessarios ao perfeito cuamprimento do contrato, também de primeira qualidade.
> A PR-GO reserva-se o direito de rejeitar os materiais que estejam fora das orientacoes
voltadas a sustentabilidade.

> Os materiais deverdo estar com todas as suas caracteristicas como espécie, peso,
volume, produtividade e outras informacoes, especificadas.

> Todos os equipamentos, e maquinas deverdo ser novos ou em condi¢des de novos.

> A licitante declarada vencedora devera encaminhar na proposta as marcas dos

referidos materiais e equipamentos, para verificacao da conformidade com o instrumento
editalicio.

> A qualidade e quantidade dos materiais serdo conferidos quando do recebimento, por
setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

> Para os servicos que envolvam a utilizacdo de aparelhos elétricos e eletrodomésticos,
em geral, a Contratada devera observar a Resolucdo Conama n° 20/1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento.

> O sabonete liquido em refil, papel higiénico, papel toalha, sacos para absorvente
higiénico, protetor de vaso sanitario, deverdo ser disponibilizados, quando necesséario, em
todos os banheiros, vestiarios, em dispensadores apropriados, fornecidos e fixados pela
Contratada, sem 6nus para a PR-GO. Os dispensadores, sempre que estiverem danificados,
deverdo ser substituidos prontamente pela Contratada, sem onus para a Administragao.

> Deverdo ser também disponibilizados dispensadores com alcool gel nas areas de
maior circulacdo de pessoas, como, por exemplo, proximo as botoneiras dos elevadores e
protocolo.

> Os materiais de uso duradouro deverdo ser substituidos periodicamente, sempre que
houver desgaste ou sempre que solicitado pelo fiscal do contrato.

> Maquinas e Equipamentos, incluindo acessorios e componentes, deverdo ser mantidos
em perfeitas condicdes de funcionalidade, de modo a evitar acidentes e prejuizos as
instalagoes fisicas e/ou elétricas do edificio-sede da PR-GO, os quais serdo substituidos, caso
apresentem sucessivos defeitos, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds
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notificacdo do Fiscal do Contrato. Os acessorios das enceradeiras, polidoras, lavadoras,
secadoras, aspiradores e etc. deverdo ser substituidos sempre que estiverem desgastados.

> A retirada de todo e qualquer equipamento disponibilizado para a execucao do servico
devera ser comunicada, por escrito, para o Fiscal do Contrato para que este autorize.

> As maquinas e os equipamentos que exigem energia elétrica para funcionamento
deverdo ser compativeis com as instalacoes elétricas disponiveis na instituicao.

> As maquinas e equipamentos deverao ser disponibilizados com todos os acessérios
necessarios, bem assim, a devida substituicdio dos mesmos, quando necessaria, de
responsabilidade exclusiva da Contratada.

> A Administracio da PR-GO caberd verificar a vantajosidade na sua aquisicio
referente a preco e qualidade, autorizando e justificando o pedido.

> A relacdo constante das tabelas deste item é referencial. A empresa vencedora devera
fornecer no minimo os equipamentos da tabela, na quantidade adequada para execucdo dos
servicos, nunca inferior a quantidade minima referenciada. Entretanto, qualquer outro
equipamento que se faca necessario a perfeita execucdo do servico, e/ou acréscimo dos
equipamentos ja fornecidos, devera ser fornecido pela Contratada sem onus para a PR-GO.

> As quantidades de materiais poderdo variar em situacGes especificas de
funcionamento da Unidade, como de surtos, endemia, epidemia ou pandemia, por
recomendacoes de saude, higiene e sanitizacdo expedidas pela administracdo do MPF, bem

como decorrentes de atos e normatizagoes dos governos nacional, estadual e municipal.

4.2.4. Descricao dos materiais de limpeza

o~ . Qtde Mensal
Item Descricao Unidade [
1 | Agua sanitéaria boa qualidade 51 Galdo 5L 7
2 | Alcool gel 70% 5 litros Galdo 5 L 1
3 | Alcool liquido com concentragdo hidroalcoolica igual ou superior a 700 | Frasco 1L 16
4 | Brilho inox arerosol 420 ml — para limpeza de elevadores e pegas inox | Frasco 420ml 1
Desentupidor para pia (referéncia - material: borracha flexivel, cor:
5 |preta, altura: 7 cm, didmetro: 11 cm, material cabo: plastico, | Unidade 1
comprimento cabo: 10 cm).
Cera especial para granito, tipo max brilho ou similar, incolor especial,
6 . . Lata 1L 1
lata com no minimo 1 litros
7 Cer.a liquida aFrlllca de altg br%lhro. ( acima de .22 % de ativo), Lata 500 ml 1
antiderrapante, incolor, para piso vinilico, pronto e equipamentos
Desentupidor wc, cabo longo (referéncia - material: borracha flexivel,
8 | cor: preta, altura: 10 cm, didmetro: 16 cm, material cabo: madeira, | Unidade 1
comprimento cabo: 50 cm).
9 Desinfetante concentrado, neutro, perfumado, para banheiros, copas e Galio 5 L 8
restaurante pronto uso 51
10 |Desodorizador de ar 360ml Frasco 360ml 14
11 | Detergente liquido neutro, para limpeza pesada de pisos em geral 51 Galdo 5L 2
12 | Detergente desincrustante concentrado para limpeza de pedras e pisos | Galdo 5L 2
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rusticos que possuam sujeiras dos mais diversos tipos, tais como:
crostas de lama, encardido, respingos de concreto e ferrugem, tipo
pedrex ou similar

13 | Disco limpador verde 510mm — para enceradeira profissional Unidade 4
14 | Disco removedor preto 510mm — para enceradeira profissional Unidade 2
15 |Escova de nylon (medidas aproximadas 13cm x 7cm x 1,5cm) Unidade 1
16 | Estopa super extra pacote 400 gramas Pacote 400gr 5
17 Esponja macia para limpeza e lavagem de qualquer superificie Unidade 17
verde/amarela 11x74x23mm
18 | Fibra verde para limpeza em geral 100x260mm Unidade 4
19 |Flanela branca para limpeza de mobiliario em geral, 30x40 Unidade 13
20 |Limpa pedra concentrado 51 Galdo 5L 4
21 |Limpador multisuso — uso em todas superificies lavéveis 51 Galao5L 4
22 | Lustra mdveis — liquido ou spray, para pronto uso 200ml Frasco 200ml 4
23 |Luva amarela/branco tam g — forro branco par 3
24 | Luva amarela/branco tam m — forro branco par 4
25 |Luva amarela/silver tam p — forro silver par 1
Papel higiénico de primeira qualidade, folha dupla, macia e branca, ndo
reciclado, em rolo com 300 metros de papel, adaptavel ao dispenser
26 . . - A Fardo com 8 rolos 10
fornecido e instalado pela empresa, uso nos banheiros privativos e
coletivos, cada pacote contendo no minimo 8 rolos cada pacote
27 | Papel toalha 20x23 fardo com 1000 folhas — 100% celulose Fardo com 1000 folhas 70
28 |Palha de ago, tipo bombril ou similar, fardo contendo 20 pacotes de | Fardo com 20 Unid 1
60gramas
29 |Palha de aco n° 0 para uso em granito Fardo com 20 Unid 1
30 |Pano multitiso em bobina de 300 metros com 600 panos, para limpeza | Bobina 1
de pias e bancadas de banheiros.
31 |Pano para limpeza de chdo, na cor branca ,alvejado, medindo pelo | Unidade 15
menos 65x40cm
32 | Pulverizador com gatilho 500 ml Frasco 500ml 1
33 |Removedor de 6leos, ceras, graxas de chapas metélicas ou limpeza em | Frasco com 900ml 1
geral
34 | Sabéo barra neutro c/5 200gr cada barra caixa com 5 barras/200 gr 4
35 | Sabonete liquido perolado 51 Galdo 5L 5
36 | Sapdlio liquido para limpeza de loucas e metais de banheiro, em frascos | Frasco 300 ml 5
de 300ml
37 | Saco de lixo preto 1001 0,06mm c/100 unidades Pacote com 100 unidades 5
38 | Saco de lixo preto 401 0,04mm ¢/100 unidades Pacote com 100 unidades 1
39 | Tela mictério Unidade 10

4.2.7. Equipamentos minimos

Item

Descrigao

Qtde. (Unid)

1

Escada de aluminio com 3 (trés) degraus, dobravel, com pés antiderrapantes

1
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2 | Aspirador de p6 e agua, profissional, de baixo nivel de ruido com acessérios 1

3 |Balde com al¢a, capacidade para 15 litros, de preferéncia na cor preta 14

4 | Coletor de lixo com tampa e roda grande de borracha macica, cor branca e capacidade para 240 8
litros , na cor marrom

5 | Carro funcional pléastico com tampa, bolsa em vinil e acessérios, com balde/espremedor plastico de 7
2(duas) aguas e espremedor em aco galvanizado com capacidade para 36 litros

6 |Escada de ferro, tipo cavalete, com 7 degraus 1

7 | Extensao telescopica em aluminio anodizado de 3 metros 1

8 | Dispenser para alcool gel na cor branca, capacidade 800 ml 12

9 | Dispenser de papel higiénico para roldao de 300/500m, na cor branca 12

10 | Dispenser saboneteira para refil 800ml, na cor branca 12

11 |Kit Limpa Tudo LT composto por Suporte LT e cabo de aluminio com 22mm X 1,40m, com 5
manipulo de borracha.

12 | kit profissional para limpeza de vidros, composto por lavador completo de 35cm; luva refil; guias 2
removiveis; lamina de borracha; cabo de fixacdo, 1 raspador de seguranca, raspador multiiso e
extensdo telescépica de 2,50m

13 |Lavadora de alta pressdo profissional para lavagem de piso externo de no minimo 1800 LbS. 1

14 |lavadora industrial (enceradeira) 510 mm, B45 com bandiloc, disco, escova de nylon e de pelo e 1
demais acessorios, inclusive escovao para lavagem de piso cimentado

15 |Lavadora industrial (enceradeira) 300 mm, B40 com Bandiloc, disco, escova de nylon e de pelo e 1
demais acessérios

16 |Lixeira em metal pintado de branco com pedal para acionar a tampa 11/15 litros 12

17 |Mangueira com esguicho tipo pistola para regulagem do jato d'dgua, gatilho e demais acessérios, 2
para lavagem de piso, 1 1/2”, medindo 50 metros

18 | Pa coletora articulada, com cabo 4

19 |Placas sinalizadoras “Piso molhado” 15

20 |Rodo em madeira, de 1 metro, reforcado e cabo em madeira, para areas de grande extensdo (térreo, 9
mezanino e estacionamento interno/subsolo)

21 |Rodo em madeira, de 40 centimetros, reforcado e cabo madeira 9

22 | Rodo em madeira, de 60centimetros, refor¢ado e cabo madeira 9

23 |Rodo para vidro composto de lavador e limpador montados num mesmo cabo de fixacdo com 2
extensdo de 1,5m

24 | Escova oval em madeira para limpeza em geral 9

25 | Toalheiro interfolhas na cor branca 12

26 | Vassoura de pelo, cabo de pelo menos 1,20m 9

27 | Vassoura Piacava 9

28 | Vassoura de nylon com cabo para limpeza interna do vaso sanitario 9

29 | Vassourdo para limpeza de estacionamentos internos e externos, com pelo menos 1,20 m 3

30 | Vassoura limpa teto para remover teias de aranhas e/ou sujeiras acumuladas no teto. 5

> Os equipamentos deverdo ser cotados pelo valor equivalente a taxa de depreciacao

mensal, calculado da seguinte forma (formula com base no Parecer SEORI/AUDIN no

2.975/2014):
DM = (VE x 0,8)/60
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DM - Depreciacao Mensal

VE — Valor total dos equipamentos

0,8 — Valor do bem considerando o valor residual de 20% ap6s o periodo de 60 meses
60 — Vida 1til de 5 anos (12 meses x 5 anos = 60 meses)

5 — MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS

>

Os modelos de execucdo dos servigos a serem prestados, para os servicos de limpeza

e conservacao, manutencao dos espelhos d"agua e limpeza da fachada envidragada, objeto
desta contratacdo, estio detalhadas no TERMO DE REFERENCIA.

6 —LEVANTAMENTO DE MERCADO

6.1. O Levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas possiveis, e
justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solucdo a contratar. (inciso V do § 1°
do art. 18 da Lei 14.133/2021).

Solucdo 1: Contratacdao dos servicos de Conservacdo e Limpeza (inclusive limpeza dos
espelhos d’agua) com fornecimento de insumos nas quantidades e periodicidades
preestabelecidas.

Trata-se da metodologia atualmente utilizada por esta Unidade Gestora (PR-GO).
Neste modelo, os insumos sdo fornecidos em quantidades e periodicidades
preestabelecidas.

Como os custos mensais com insumos sao fixos, pode ocorrer o fornecimento de
insumos em quantidades superiores e/ou inferiores as demandas do Orgao. E o
que tem acontecido na PR-GO em razdo da alta flutuacao no consumo de material de
limpeza, impactado pelo regime de teletrabalho adotado no Orgdo. Esta situacdo
também ocorre de forma muito clara, no recesso de fim de ano, em que o consumo de
material de limpeza é menor.

Solucdo 2: Contratacdo dos servicos de Conservacdo e Limpeza (inclusive limpeza dos
espelhos d"agua)_com fornecimento de insumos.

Os insumos deverdo ser fornecidos pela Contratada. Nesta metodologia, os insumos
sao fornecidos conforme tabelas de materiais, uniformes/EPIs e Equipamentos
demandados pela PR-GO. Caso seja identificada a necessidade de fornecimento de
algum material que ndo esteja contemplado na lista de materiais com valores
pactuados, a Contratada podera realizar o fornecimento do material, pertinente ao
servico contratado, observando o rito de ressarcimento previsto em clausula
contratual.

Solucae 3: Contratacdao dos servicos de Conservacao e Limpeza (inclusive limpeza dos
espelhos d"agua) sem fornecimento de insumos.
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Esta metodologia implica, necessariamente, a realizacdo de outras licitacOes para a
aquisicdo dos insumos necessarios para a prestacao dos servicos. Tal caracteristica
pode ocasionar a paralisacdo dos servicos por falta de insumos (em virtude de
cancelamento de itens durante o pregdo, atraso na entrega etc.) e requer um maior
esforco de coordenagdo por envolver uma empresa prestadora de servigos e varios
fornecedores de insumos.

Via de regra, os precos de materiais de limpeza obtidos em licitacbes sdao menos
vantajosos, se comparados com os obtidos pela Contratada, haja vista que esta compra
grandes lotes juntos aos fornecedores.

Solucdo 4: Contratacdo dos servicos de Conservacao e Limpeza, inclusive limpeza dos

espelhos d’dgua e limpeza da area envidracada de 2.715 m? e 194,5 m de estrutura
metalica/vigas/pilares, com fornecimento de insumos.

Trata-se da formatacdo citada na Solugdo 2, contemplando a prestacao de servicos em
altura para execucdo de limpeza das fachadas envidracadas; As fachadas em vidro
laminado e elementos estruturais metalicos necessitam, periodicamente, de limpeza e
manutencao para conservacao de suas propriedades fisicas e caracteristicas estéticas;
Por motivos variados, ndo foi possivel nos tltimos 02 anos a contratacdo desses
servigos, o que prejudicou sobremaneira a conservagao dos materiais de fechamento e
revestimento do edificio, com actimulo de sujidades e embacamento da pele de vidro.
E sugerida a periodicidade anual para execucdo destes servicos.

Orcamentos prospectados no mercado local indicam o custo médio ANUAL de
R$ 43.165,00 (quarenta e trés mil cento e sessenta e cinco reais) para execucdo dos
servicos de trabalho em altura para limpeza da area envidracada e estrutura
metalica/vigas/pilares. Ha de se considerar que, para execucdo desses servigos, o
prestador de servicos devera observar legislacdo especifica, tais como: Norma
Regulamentadora n° 35; ABNT NBR 16489 — Sistemas e equipamentos de protecao
individual para trabalhos em altura; ABNT NBR 15595 — Acesso por Corda.

O fornecimento de materiais de consumos é responsabilidade da CONTRATADA
justifica-se pela aquisicdo por menor preco devido a compra em grandes lotes para
atendimento a diversos contratos similares. Além disso, a Administracdao nao tera que
dispor de uma ampla area de estoque e armazenagem.

6.2. Justificativa da solucao escolhida: Solucao 04

Por se tratar de necessidade de servicos diarios, em que os empregados da
CONTRATADA ficardo a disposicdo nas dependéncias deste 6rgao, para a execucao
das atividades previstas no contrato, sendo possibilitada, ainda, pela CONTRATADA
a fiscalizacao quanto a distribuicdo, controle e supervisao dos recursos humanos
alocados, entende-se que a melhor solucdo possivel é a Solucdao 4, qual seja a
contratacdo de empresa para prestacdo de servicos continuos de limpeza, asseio e
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conservacao de bens moveis e imdveis com regime de dedicacao exclusiva de mao de
obra, com fornecimento de materiais e equipamentos; Inclui-se neste modelo a
prestacdo de servicos de manutencdo e limpeza dos espelhos dagua e limpeza da
fachada envidragada, sendo que, apenas para estes, a possibilidade de subcontratacao.

Os servicos pretendidos de limpeza e conservacao sao operacionalmente simples,_ com
dedicacdo exclusiva de mdo de obra e o valor de mercado é aferido em funcao da area
fisica a ser limpa. Os demais servicos, manutencao e limpeza de espelhos d’dgua e
limpeza da fachada envidracada sdo prestados por profissionais especificos de acordo
com as necessidades da PR/GO, sem mao de obra residente e conforme as exigéncias
de qualificacdo técnica existentes no mercado; Nao se vislumbra nenhuma dificuldade
de atendimento desta demanda, pois qualquer empresa que atue na prestacao de
servicos terceirizados de limpeza e conservagao e que detenha experiéncia no objeto
estara apta a participar do certame, conforme tem se verificado nas ultimas licitagdes
realizadas no ambito do MPF/GO.

Registre-se, por fim, que em virtude das caracteristicas das instalacdes do edificio-
sede da PR-GO: edificacdo vertical, ambientes ndao padronizados, quantidade de
esquadrias externas existentes (sem exposicdo ao risco), rotinas (dinamicas)
“préprias” de limpeza em alguns ambientes (deve ser limpo, preferencialmente, no
horério tal, da seguinte maneira, etc); e, no caso da PR-GO, quantidade de anexo
contiguo (Anexo B/Restaurante), os indices de produtividade precisaram ser
alterados, conforme exigéncias da IN n° 2/2019/SG/MPF.

7 — ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Para a afericao do preco referencial desta licitacdo foram elaboradas as Planilhas de

Formacao de Precos de todos os postos previstos nesta contratacao, consoante modelo inserto
no Referencial Técnico de Custos — 3% Edicao/Audin-MPU, observando os custos dos
insumos (materiais, equipamentos e uniformes) e da reposicao do profissional ausente.

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAOQ (Item A da tabela abaixo) - Os

valores de referéncia para o cargo de SERVENTE (piso categoria, vale alimentacdo e demais
beneficios) foram estabelecidos com base na CCT 2022/2024 firmada entre 0o SEACONS/GO
e o sindicato patronal (GO000856/2022, registro no MTE em 07/12/2022).

a) A jornada de trabalho sera de, no maximo, 44 (quarenta e quatro) horas semanais,
tendo em vista o atual horario de funcionamento do MPF/GO;

b) O valor dos equipamentos sera apropriada na Planilha de Custos e Formacao de
Precos por meio de Depreciacdao Mensal dos Equipamentos, considerando a vida ttil
de 5 (cinco) anos e valor residual de 20%, correspondendo a soma total dos valores dos
equipamentos multiplicado por 0,8, dividido por 60 (sessenta) meses, e, posteriormente,
dividido pela quantidade de serventes estimada para a execucdo dos servicos.
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¢) Os custos relativos ao vale transporte foram calculados de acordo com o valor da
passagem vigente no municipio de Goiania, que é de R$ 4,30;

d) Os quantitativos de metros quadrados das dareas objeto de limpeza estdo
fundamentados na planta do edificio sede da PR-GO. Ja os quantitativos estimados para
materiais tém como referéncia o consumo observado no atual Contrato 01/2019, no

periodo de marco a agosto de 2023.

e) Os servicos serado realizados sem interrupcao, portanto, foram previstos os custos
dos dias trabalhados pelo substituto, quando o empregado alocado para prestacdao de
servico estiver ausente, consoante as previsoes estabelecidas na legislacao.

> Para os servicos de limpeza e Conservagdo, encontra-se anexado a este ETP planilhas
de composicdo de custos, onde constam os quantitativos de mdo de obra, materiais,
equipamentos e uniformes/EPI com seus respectivos custos.

> Para os servicos de limpeza e Conservacao, os uniformes/EPI, equipamentos e
material de limpeza, foram feitas cota¢Ges no sistema Banco de Precos e precos de balcdo de
fornecedores locais, nos termos da Portaria PGR/MPU n° 100, de 31 de Maio de 2023, que
regulamenta o procedimento administrativo para realizacdo de pesquisa de precos para
aquisicdo de bens e contratacdo de servicos em geral, no ambito do Ministério Publico da
Unido; As pesquisas foram realizadas entre os dias 01 e 20 de outubro de 2023. As memorias
de calculos constam nas cotagoes e MAPA COMPARATIVO DE PRECOS anexos a este
ETP; Para a formacao dos precos de referéncia, no Sistema Banco de Precos, foi considerada
a mediana das propostas finais dos valores dos licitantes vencedores.

> SERVICOS DE LIMPEZA DA FACHADA ENVIDRACADA E
MANUTENQ;AO DOS ESPELHOS D’AGUA (Itens B e C da tabela abaixo)- Os valores

de referéncia prospectados a partir da média de orcamentos apresentados por empresas
prestadoras de servicos localizadas em no municipio de Goiania.

GRUPO - UNICO

SER\{IQO DE LIMPEZA E CONSERVA(;AO
Valores e Areas Maximos — PR/GO (Edf. Sede - Goiania)
Item Area Metragem | Produtividade R$/m? Subtotal
1 areas internas 6.261,82 1200 3,42 21.415,42
2 areas externas 5.400,00 2700 1,52 8.208,00
3 esquadrias 1.081,81 380 0,92 995,27
A Total (item 1 + 2 +3) 30.618,69
B Limpeza 2 espelhos d"dgua (mensal, conf. cronograma)” | R$ 1.063,00
C Limpeza fachada envidracada (anual, conf. cronograma)™ | R$ 3.597,16
TOTAL MENSAL ESTIMADO: A+ B + C RS$ 35.278,86
TOTAL ANUAL R$ 423.346,32
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* Média dos orcamentos prospectados

** Média dos orcamentos prospectados — dividido por 12

> O valor total MENSAL maéaximo estimado para o Grupo é de R$ 35.278,86 (trinta e
cinco mil duzentos e setenta e oito reais e oitenta e seis centavos), perfazendo o valor total
ANUAL maximo estimado de R$ 423.346,32 (quatrocentos e vinte e trés mil trezentos e
quarenta e seis reais e trinta e dois centavos).

> A proposta devera ser apresentada com as quantidades, preco unitario e total, em
moeda nacional, ja consideradas todas as despesas diretas e indiretas com materiais, mao de
obra, cumprimento das leis sociais, fiscais, tributarias, previdenciarias e trabalhista,
transporte, taxas, seguros e demais valores e encargos necessarios a perfeita execucdo do
objeto.

8 —JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

> Nao havera parcelamento da solugao.

> Considerando-se o disposto no inciso "b" do item 3.8 do Anexo III da IN
SEGES/MPDG n° 5/2017, e ainda levando-se em conta a natureza similar dos postos de
servico ora demandados, a adjudicacdo por item comprometeria a qualidade e efetividade dos
resultados almejados. Portanto, para a pretensa contratacdo, havera o agrupamento dos itens
em apenas um lote. Ainda, os servicos possuem interdependéncia, fator que sera melhor
administrado mediante Unico contrato. Tal agrupamento se justifica com vistas a:

* Reduzir a possibilidade de ocorréncia de perda de economia de escala;

* Viabilizar melhor gerenciamento dos servigos prestados, evitando o desperdicio de
recursos;
* Fomentar a competitividade;
* Minimizar os riscos de eventuais prejuizos a Administracio e/ou de
comprometimento da qualidade dos servigos e
* Redugdo da quantidade de contratos.
> Nas pesquisas realizadas no mercado local, ficou evidenciado que um grande niimero
de empresas prestam os servicos em todo o Estado de Goids, ndo acarretando restricao a
competitividade o agrupamento dos servicos em apenas um lote, medida técnica, econdmica

e administrativamente viavel. Da mesma forma, inexistindo perda de economia de escala
(Acordao n.° 1620/2010-TCU Plenario).

9 - ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAO E O
PLANEJAMENTO

> A presente contratagao também esta em consonancia com o Planejamento Estratégico
Institucional do MPF (2022-2027), principalmente no que tange aos seguintes Objetivos
Estratégicos:
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1) Otimizar a gestdo de pessoas, materiais e dados, com foco na eficiéncia,
sustentabilidade e economicidade;

2) Aprimorar os processos de trabalho, conferindo-lhes utilidade e eficiéncia.

10 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

> Espera-se com esta nova contratagcdo os seguintes efeitos:

1) suprir as necessidades de limpeza, conservacao e asseio dos bens publicos;

2) manutenc¢do e conservacao dos espelhos d"agua e da fachada envidracada do Edf
sede;

3) atingir a eficiéncia na aplicacdo dos recursos publicos;
4) otimizacao da forca de trabalho que atua na gestdo e fiscalizacao de contratos;
5) atendimento a todos os preceitos legais vigentes;

6) mitigar chances de inadimplemento contratual por parte da empresa que possa
gerar desgastes ou custos para a Administracao e

7) garantir a boa execucao contratual, sempre embasados nos principios de eficiéncia
e sustentabilidade.

11 - PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

> Tratando-se de contratagcdes recorrentes, ndo serdo necessarias adaptacdes nos locais
onde serdo realizados tais servigos.

> Nao ha necessidade de intervencdes fisicas ou logisticas para atendimento da solucao.
Uma vez que o objeto da contratacdo abrange o fornecimento de todos os equipamentos,
insumos e mdo de obra, a Contratada deve estar preparada, com todos os itens disponiveis
para a resolucdo das demandas.

> Os servidores que atuardo na gestdo e fiscalizacdo do futuro contrato possuem
experiéncia na darea.

12 - CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

> Para a execucgdo do contrato em apreco, ndo serdo necessarias contratagdes correlatas
e ou interdependentes, haja vista que a CONTRATADA fornecera, além do pessoal apto e
devidamente capacitado para a execucdo do servico, todos os materiais, equipamentos e
uniformes.

13 - IMPACTOS AMBIENTAIS

> Verifica-se a necessidade de implementacao de medidas mitigatdrias relacionadas ao

processo de descarte, quais sejam:

I - Estabelecer no escopo da contratacdo a obrigatoriedade de se realizar o descarte
ambientalmente correto dos materiais necessarios ao cumprimento do objeto;

Pag. 28 de 33



MINISTERIO PI’JBLIQO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS
SECAO DE MANUTENCAO E SERVICOS GERAIS

IT - Fiscalizar o processo de descarte, que serd adotado pela Contratada, de forma
diligente.

> Durante a execucao dos servigos contratados, a fim de reduzir os possiveis impactos
ambientais, deverdo ser seguidas as orientacOes descritas no Guia de Contratagoes
Sustentaveis do MPF.

> Ainda, a licitante vencedora devera exigir que a(s) empresa(s) subcontratada(s), se
for o caso, execute(m) o(s) servigo(s) de limpeza dos espelhos d"adgua e limpeza das fachadas
envidracadas em estrita conformidade com os requisitos da legislacdo vigente, destacando-se
as metodologias direcionadas para a reducdao do impacto ao meio ambiente, a saide do
consumidor e do aplicador dos produtos.

14 - VIABILIDADE DA CONTRATACAO

> Com base nos elementos anteriores do presente documento elaborado por esta Equipe
de Planejamento, os estudos preliminares demonstram que E VIAVEL a contratacio

proposta pela unidade requisitante.

Goidnia, data da assinatura eletrénica.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
Deocleciano Costa Farias Antonio Carlos Verissimo
Chefe da SMSG Fiscal - SMSG
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ANEXO |
MAPA DE RISCO

(X ) Planejamento da Contratacdo e Selecdo do Fornecedor

() Gestao do Contrato

RISCO 01 - NAO REALIZACAO DA CONTRATACAO POR INABILITACAO DE LICITANTES

Referéncia realizadas pela Coordenadoria de Administragdo.

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
1 Impossibilidade temporaria da contratagdo, prejudicando assim, a prestacdo dos servigos na
PR/GO.
1d Acio Preventiva Responsavel
Definicdo clara do objeto a ser contratado; .
. ~ . - R Coordenadoria de
Prestar orientagdes aos possiveis licitantes quanto a - ~
1. . . . . L. . Administragio e Setor de
importdncia da manutengdo das certiddes necessdrias a ~ . .
< Manuteng¢do e Servigos Gerais
contratacao.
Id Acéo de Contingéncia Responsavel
Realizagdo de nova licitagdo apds as corre¢des no Termo de| Setor de Licitagdes e

Disputas Eletronicas.

RISCO 02 — NAO ENVIO DE PROPOSTAS PARA A FORMACAO DE PRECOS MAXIMOS

Referencial Técnico de Custos da Audin/MPU;
- Formagdo de pregos a partir da andlise de contratos similares

com outros 6rgaos.

Probabilidade: () Baixa (X) Média () Alta
Impacto: () Baixa (X) Média () Alta
Id Dano
1. Impossibilidade de formagao de pre¢os maximos da contratagdo.
Id Acao Preventiva Responsavel
. .. . Coordenadoria de
Negociar com possiveis fornecedores o envio das propostas de . ~
1. , . Administragdo e Setor de
forma célere e objetiva. ~ . .
Manutencao e Servigos Gerais
Id Acio de Contingéncia Responsavel
- Utilizagdo de planilha de formagdo de precos, conforme Coordenadoria de

Administragdo e Setor de
Manutengdo e Servigos Gerais
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RISCO 03 - VENCIMENTO DA PROPOSTA DE PRECOS

Probabilidade: () Baixa (X) Média () Alta
Impacto: () Baixa (X) Média () Alta

Id Dano

1 Atraso no atendimento da demanda, recusa em manter a proposta ou aumento do valor da

proposta.
Id Acao Preventiva Responsavel
{ Ob.se.rvar‘ prazos de VatlidaNde das propostas e, se possivel, Segﬁ(g dp Licitagdes e Disputas
: solicitar as empresas dilagdo de prazos. Eletronicas

Id Ac¢do de Contingéncia Responsavel

Renegociar prazos ou solicitar nova proposta.

Secdo de Licitagdes e Disputas
Eletronicas

RISCO 04 — LICITACAO FRACASSADA OU DESERTA

Probabilidade: () Baixa (X) Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
1. Auséncia da prestagdo do servigo/fornecimento do objeto.
Id Ac¢io Preventiva Responsavel
- Iniciar o processo da fase interna de licitagdo com antecedéncia,
realizar pesquisa de preco de forma cautelosa e detalhada, e .
. . ~ ~ . Coordenadoria de
realizar divulgagdo ativa do pregdo eletronico de forma ampla e o ~ ~
L - Administragdo e Segdo de
1. isondmica entre potenciais fornecedores. S .
Licitacdes e Disputas
. . Eletronicas
- Informar as empresas que prestam o mesmo Servico em outros
orgaos sobre a nossa licitac@o
Id Acio de Contingéncia Responsavel
Coordenadoria de
- Repetir a Licitagao A.d r.mnl~stra(;a0 ¢ Squo de
1. ~ . Licitagoes e Disputas
- Contratagéo emergencial. n .
Eletronicas
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RISCO 05 — Demora nos procedimentos da fase interna e externa da licitagao

Probabilidade: (X ) Baixa () Média ( ) Alta
Impacto: () Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
1 Atraso na elaboracdo dos documentos para a licitagdo e na andlise e resposta aos pedidos de
’ analise do edital; esclarecimentos; impugnagdes; e apresentagdo de propostas de prego.
Id Acgdo Preventiva Responsavel
Celeridade na elaboragdo dos documentos para a licitagdo e na | Coordenadoria de
1 analise e resposta aos pedidos de andlise do edital; | Administracdo e Secdo de
’ esclarecimentos; impugnagdes; e apresentacdo de propostas de | Licitagdes e Disputas
prego. Eletronicas
Id Acdo de Contingéncia Responsavel
Coordenadoria de
e . . . Administraga Secao d
Mobilizar os setores envolvidos para agilizar as medidas || . numstragao € Seglo  de
1. e Licitagoes e Disputas
necessarias. A
Eletronicas

() Planejamento da Contratacdo e Selecdo do Fornecedor

(X)) Gestdo do Contrato

RISCO 01 — INEXECUCAO TOTAL OU PARCIAL DO CONTRATO - Pagamento de verbas
trabalhistas e previdenciarias, ndo pagamento das obrigagoes fiscais

- Informar para a Receita Federal a irregularidade fiscal. Em
caso de manutencdo da irregularidade providenciar nova
licitagdo.

- Aplicacdo de san¢@o administrativa e contratagdo emergencial

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
1. Comprometimento do funcionamento da Unidade.
Id Acao Preventiva Responsavel
Setor de Manutengdo e
1. Fiscalizagdo técnica ¢ administrativa. Servigos Gerais ¢ Sec¢do de
Contratos
Id Acio de Contingéncia Responsavel
- Acompanhamento dos fiscais técnicos e administrativos da ~
. - . , . N - Setor de Manutengdo e
situacdo financeira da empresa, através de verificacdo de . .
o Servigos Gerais e Setor de
documentos e de reunides frequentes com a empresa
Contratos
- Coordenadoria de

Administragdo e
Contratos

Se¢do de

- Secretaria Estadual
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RISCO 02 — PERDER PRAZO DO TERMINO DA VIGENCIA CONTRATUAL.

Probabilidade: (X) Baixa () Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X) Alta

Id Dano
L. Falta de tempo habil para nova contratagao.
Id Acdo Preventiva Responsavel
L. Acompanhamento dos prazos de vigéncia contratual. Secdo de Contratos
Id Aciio de Contingéncia Responsavel
L. Contratagdo emergencial. Coordenadoria de Administragdo

RISCO 03 — FALTA DE CAPACIDADE TECNICA PARA EXECUCAO DO OBJETO

Probabilidade: (X) Baixa ( ) Média () Alta
Impacto: () Baixa () Média (X) Alta
Id Dano
1. Inexecucdo parcial ou total do objeto.
Id Ac¢ao Preventiva Responsavel
1 Reunides prévias para planejar de forma detalhada a execugao Setor' de Manutengao e Servicos
’ contratual. Gerais

Id Ac¢do de Contingéncia Responsavel
1. Aplicacdo de sangdo administrativa, ndo prorrogar o contrato. | Secretaria Estadual
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CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2024/2025

NUMERO DA SOLICITAGAO: MRO070487/2023

DATA E HORARIO DA TRANSMISSAO: 13/12/2023 AS 16:32

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE EMPRESAS DE ASSEIO CONSERYV LIMP PUB E AMBIENT COL
LIXO SIM EST GOIAS, CNPJ n. 02.851.939/0001-95, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a).
MELQUISEDEQUE SANTOS DE SOUZA,;

E

SINDICATO DAS EMPRESAS DE ASSEIO, CONSERVACAO, LIMPEZA URBANA E TERCEIRIZACAO DE
MAO-DE-OBRA DO ESTADO DE GOIAS - SEAC-GO, CNPJ n. 02.552.768/0001-01, neste ato
representado(a) por seu Presidente, Sr(a). PAULO GONCALVES DA SILVA,;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de janeiro de
2024 a 31 de dezembro de 2025 e a data-base da categoria em 01° de janeiro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convengéao Coletiva de Trabalho abrangera a(s) categoria(s) de todos os empregados das
empresas de Asseio e Conservacgao e de Outros Servigos Terceirizados, exceto os empregados em
empresas prestadoras de servigos de limpeza publica/urbana, com abrangéncia territorial em GO.

Salarios, Reajustes e Pagamento

Reajustes/Corre¢oes Salariais

CLAUSULA TERCEIRA - REMUNERAGAO

A partir de 1° de janeiro de 2024, todas as empresas abrangidas por esta Convengao Coletiva de Trabalho,
terao um dispéndio com repercussao direta sobre os pregos dos seus servigos a serem demonstrados
através de Certiddo de Demonstracdo de Pisos Salariais, cabendo ao Sindicato Patronal e Laboral
conjuntamente a emisséo de Certiddo Salarial com a demonstragéo do dispéndio total para os pisos
salariais e beneficio alimentagéo assim praticados desde 01° de janeiro de 2023.

Paragrafo Primeiro. Dispéndio de 11,8260% (onze virgula oito mil duzentos e sessenta por cento ) sobre o
piso salarial vigente em 1° de janeiro de 2023 (R$ 1.380,00), representado por 8,6956% (oito virgula seis mil
novecentos e cinquenta e seis por cento) de reajuste dos salarios normativos e 3,1304% (trés virgula mil
trezentos e quatro por cento) a titulo de reajuste do auxilio alimentagéo.

Paragrafo Segundo. O auxilio alimentag&o de que trata o caput desta clausula, teve um aumento de R$
39,60 (trinta e nove reais e sessenta centavos) mensal, passando de R$ 400,40 (quatrocentos reais e
quarenta centavos) para o limite de R$ 440,00 (quatrocentos e quarenta reais) por més limitados a 22 (vinte
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e dois dias nas jornadas efetivamente trabalhadas acima de 06h (seis horas) diarias, e de R$ 18,20 (dezoito
reais e vinte centavos) para R$ 20,00 (vinte reais) por dia trabalhado cuja a jornada seja acima de 06h (seis
horas) inclusive os sabados trabalhados, observado o disposto na Clausula Décima Terceira.

| - Piso da Categoria: R$ 1.500,00 (mil e quinhentos reais)

Paragrafo Terceiro — O reajuste de que trata o Paragrafo Primeiro da presente Clausula sera aplicado
sobre os pisos salariais praticados em 1° de janeiro de 2023 ora previsto no Quarto Termo Aditivo de
Convencgao Coletiva de Trabalho 2022/2024, registrada sob o n°® GO000018/2023 em 10/01/2023, para as
seguintes fungdes: Ajudante/Amarrador; Ajudante de Cozinheiro; Artifice de Limpeza Ambiental; Artifice de
Limpeza de Ar Condicionado; Ascensorista; Assistente Técnico no Servigo Publico (CBO 4110-10); Auxiliar
de Jardinagem e equivalentes; Auxiliar de Lavanderia; Auxiliar de Limpeza; Auxiliar de Manutencgéo Predial;
Aucxiliar de Servigos Gerais; Auxiliar metrologico (CBO 3523-05); Banheirista; Camareira;
Carregador/Chapa; Comim; Continuo; Controlador de Estacionamento; Copeiro; Cozinheiro; Cozinheiro-
Auxiliar; Dedetizador; Desratizador e equivalentes; Digitador; Eletricista; Empilhador; Encanador;
Encarregado/Chefe de Turma/Supervisores e equivalentes até 50 funcionarios; Encarregado de
Equipe/Supervisores e equivalentes superior a 50 funcionarios; Faxineiro; Faturista; Garagista e
Assemelhados; Gar¢gom; Jardineiro; Lavador de carro; Lavador de fachada em edificio acima 05 (cinco)
pavimentos utilizando balancim; Limpador; Limpador de Banheiro; Manobrista; Marceneiro; Mecanico de
Motor; Mensageiro; Office-Boy; Operador de Audio e Video (CBO 3731-45); Operador de Maquina
Fotocopiadora; Operador de Empilhadeira; Pedreiro; Pintor; Porteiro; Recepcionista; Recepcionista Bilingue;
Salgadeira; Secretaria; Tratorista; Vigia; Zelador. As fungdes Assistente Técnico no Servigo Publico nivel |l
(CBO 2505-20); Motorista de carros leves; Operador de Maquinas Agricolas — (CBO 6410-10);
Recepcionista de Condominio (juntamente com a fungéo Porteiro); Trabalhador volante da agricultura-
(CBO 620-20); Tratador de Animais — (CBO 6230-20) e Vaqueiro (CBO 6231-10) passara a ter piso salarial
definido a partir da vigéncia desta CCT e integrara a Certiddo de Demonstracéo de Pisos Salariais — CDPS.

Paragrafo Quarto — Cabera ao sindicato patronal (SEAC-Goias) conjuntamente com o laboral (SEACONS)
a emissao de Certiddo de Demonstragao de Pisos Salariais - CDPS com a amostragem dos valores
apurados pela variagédo do reajuste de 8,6956% (oito virgula seis mil novecentos e cinquenta e seis por
cento) e valor do beneficio alimentagdo a serem assim praticados a partir de 1° de janeiro de 2024,
conforme previstos no caput e paragrafo primeiro desta Clausula. A CDPS sera emitida mediante
comprovagao de cumprimento do Paragrafo Terceiro da Clausula Sexagésima Quinta desta CCT — Certidao
de Regularidade Trabalhista.

Paragrafo Quinto. Para os empregados que exercerem a funcao de porteiro bilingue, através de contratos
terceirizados, estes farao jus a uma gratificagdo de 50% sobre o piso reajustado do porteiro em 01° de
janeiro de 2024.

Paragrafo Sexto. Aos empregados que percebem valores superiores aos pisos que serao estabelecidos,
bem como para as demais fungdes nao constantes desta Clausula, inclusive o pessoal de
escritorio/administracdo e burocraticos, que em 31 de dezembro de 2023 percebiam salarios de até R$
2.577,42 (dois mil, quinhentos e setenta e sete reais e quarenta e dois centavos, aplica-se 8,6956% (oito
virgula seis mil novecentos e cinquenta e seis por cento) de reajuste salarial. Acima deste valor, o
percentual de reajuste sera objeto de livre negociagéo e concesséo.
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Paragrafo Sétimo. Em decorréncia do reajuste ora previsto para as fungdes contidas na Clausula Terceira
Paragrafo Terceiro, ficam integralmente repostas todas as perdas salariais até dezembro/2023.

Paragrafo Oitavo. E facultado as empresas a compensacéo de todos os reajustes concedidos, sejam
compulsorios, sejam os espontaneos, ocorridos desde a ultima negociagao.

Paragrafo Nono. Aos empregados admitidos apds 1° de janeiro de 2023, a corregéo salarial sera
proporcional ao niumero de meses trabalhados, observados os pisos salariais estipulados nesta clausula.

Paragrafo Décimo. Os salarios normativos hora das categorias representadas na presente CCT, sera
conhecido através do resultado da divisdo por 220.

Paragrafo Décimo Primeiro. Ndo serado considerados dias Uteis os sabados, pontos facultativos e feriados
nos 6rgaos publicos e instituicdes bancarias, para fins de cumprimento das obrigagdes decorrentes do
contrato de trabalho.

Paragrafo Décimo Segundo. Para os servigos implantados a partir de 31/12/2008, devera ser respeitado o
piso de que trata a presente clausula para jornada de até 44 horas semanais.

Paragrafo Décimo Terceiro. A jornada de trabalho do intérprete de libras podera chegar até 8 (oito) horas
diarias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Pagamento de Salario — Formas e Prazos

CLAUSULA QUARTA - DEPOSITO PAGAMENTO SALARIAL

A todos trabalhadores da empresa, esta podera optar por depositar o liquido de seu pagamento
salarial através da rede bancaria, via crédito em conta corrente, cujo recibo servira de
comprovante de quitacao.

CLAUSULA QUINTA - PRAZO PARA PAGAMENTO
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As empresas tém o prazo até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao trabalhado para
efetuarem o pagamento dos salarios, exceto apenas para as situagdes comprovadas, registradas
nos Paragrafos Terceiro e Quarto da Clausula Sétima da presente Convengao Coletiva ou nos
casos de endividamento de empregado que requerem pagamento de salario por cheque bancario.

Paragrafo Unico. O ndo cumprimento do disposto no caput, ensejara multa constante na Clausula
Septuagésima Primeira desta CCT.

CLAUSULA SEXTA - PRAZO PARA ACERTO

Ao empregado demitido ou demissionario, a empresa fara o pagamento dos valores constantes do
instrumento de rescisdo ou recibo de quitagcdo até no maximo dez dias contados a partir do
término do contrato.

Outras normas referentes a salarios, reajustes, pagamentos e critérios para calculo

CLAUSULA SETIMA - COMPROVANTE DE PAGAMENTO

As empresas colocardo a disposicdo de seus empregados, o comprovante de pagamento
(contracheques, holerith ou cépia de recibo) discriminando detalhadamente os valores de salarios
de proventos do trabalho e respectivos descontos, até o dia 10 (dez) subsequente ao seu
pagamento. Os comprovantes, poderao ser disponibilizados no local de trabalho do empregado,
ou através de qualquer meio eletrbnico, e-mail, sites, aplicativos de celular ou entrega em
documento fisico.

Paragrafo Primeiro - A data de recebimento, ou quitagdo no recibo de pagamento sera posta de
préprio punho do empregado.

Paragrafo Segundo - Fica facultado a empresa proceder o pagamento através de depdsito em
conta corrente do empregado, sem 6nus para este, caso em que a empresa devera indicar no
contracheque, a data da disponibilidade do pagamento, sendo considerado como quitagéo
automatica do valor liquido discriminado, quando disponibilizado na rede bancaria;

Paragrafo Terceiro - As empresas que acumularem duas ou mais faturas de seus servigos
prestados a determinado cliente, sem a respectiva quitagdo, quando comprovadamente justificado
aos Sindicatos Profissional e Patronal, e mediante autorizagdo de ambos, simultaneamente,
poderdo pagar os salarios de seus empregados, lotados respectivamente naquela contratante em
débito, em duas parcelas, sendo a primeira parte de 50% (cinquenta por cento) do total bruto do
salario paga até o 5° dia Util, e a complementagao sera quitada até o 22° (vigésimo segundo) dia do
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més subsequente ao més trabalhado;

Paragrafo Quarto - Quando do pagamento da fatura em atraso for devidamente corrigida pelo
tomador de servigos (Lei 8.666 Art. 40, XIV, “c”; art. 55, Ill), aplicar-se-a 0 mesmo percentual nos
valores salariais pagos em atraso, na devida propor¢ao até a data do adimplemento.

a) Estando a empresa com crédito a receber acima de duas faturas em havendo pagamento de
uma dessas faturas em atraso, a empresa devera providenciar o pagamento restante dos salarios
em 48 (quarenta e oito) horas apds o crédito em conta.

b) Em havendo uma fatura em atraso, a empresa devera comunicar ao SEACONS no prazo de até
10 (dez) dias antes do segundo atraso para que o mesmo promova gestdes para recebimento,
junto aos clientes, buscando evitar o parcelamento a que se refere o Paragrafo Terceiro.

Gratificagoes, Adicionais, Auxilios e Outros

13° Salario

CLAUSULA OITAVA - PAGAMENTO DO 13° SALARIO

De forma opcional, fica facultado as empresas efetuarem o pagamento do 13° Salario (gratificagao
natalina) anualmente em um so6 tempo, até o dia 12 (doze) de dezembro, na proporgéo a que fizer
jus o empregado, com a finalidade de compensar a fixagdo de aumento de multa de 10% para
20% em caso de descumprimento de Clausula de Convengao Coletiva prevista na Clausula
Septuagésima Primeira desta CCT.

Adicional de Hora-Extra

CLAUSULA NONA - HORAS EXTRAS

Fica estabelecido que serdo remuneradas as horas extras, com 50% (cinquenta por cento) de
acréscimo sobre a hora normal.

Paragrafo Primeiro. O calculo da hora extra, ja incluso o DSR, devera ser destacado em
separado na folha de pagamento e no holerith, o qual sera efetivado pela divisdo do salario mensal
do trabalhador por 220, acrescendo-se ao resultado o percentual de 50%.

Paragrafo Segundo. As empresas deverdo proceder o destaque em separado na folha de
pagamento do DSR relativo as horas extras no percentual de 16,67% (dezesseis virgula sessenta
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e sete por cento) do total apurado.

Adicional de Insalubridade

CLAUSULA DECIMA - INSALUBRIDADE EM BANHEIRO PUBLICO E DE GRANDE CIRCULAGAO

Diante da inexisténcia de regulamentagéo especifica por parte do Ministério do Trabalho e Emprego acerca
dos critérios para definicdo de banheiros publicos de uso coletivo e de grande circulagao, para atender o
prescrito nos artigos 190 e 192 da CLT, considera-se para efeito de pagamento de insalubridade em grau
maximo (40%) sobre o salario minimo nacional:

Paragrafo Primeiro. Entende-se como banheiro publico e de grande circulagéo aquele localizado em areas
que nao possuam qualquer tipo de controle de acesso e/ou ndo sejam de propriedade particular. Para os
demais estabelecimentos e fungbes que lidam com agentes bioldgicos e insalubres, as partes estabelecem
que a afericdo acerca da existéncia de agente insalubre no trabalho, bem como o grau incidente sera
apurada através de PGR e LTCAT, emitido por engenheiro de seguranga do trabalho. Na auséncia dos
mencionados laudos/estudos, a aferigdo da existéncia de agente insalubre no trabalho, bem como o grau
incidente sera apurada via pericia judicial cujo custo sera arcado pela parte sucumbente.

Paragrafo Segundo. Esta disposi¢do nao abrange as demais hipoteses de incidéncia do adicional de
insalubridade descritas em normas regulamentadoras.

Paragrafo Terceiro. As partes ajustam que os adicionais de insalubridade e periculosidade ndo sao
cumulativos e, quando as condigdes de labor forem insalubres e perigosas simultaneamente, aplicar-se-a o
adicional mais vantajoso ao trabalhador, somente enquanto perdurar a condi¢ao ensejadora do adicional,
conforme paragrafo 20 do artigo 193 da CLT. Bem como deixa de ser devido pela empregadora ao
empregado, caso a Sumula 448, I, do TST seja cancelada ou declarada inconstitucional.

Paragrafo Quarto. O manuseio do lixo domiciliar, assim considerado proveniente de condominios
residenciais, acondicionados em sacos descartados pelos moradores, quando retirado pelo empregado para
o local apropriado de condicionamento, ndo se equipara aos termos de que trata a NR-38, por nao se tratar
de coleta de limpeza urbana, em razido que o lixo residencial se difere do lixo urbano que é coletado em
diversos locais da cidade num volume bastante intenso e possui materiais de todos os tipos, enquanto o
residencial & proveniente de um s6 local e de pequeno volume.

Paragrafo Quinto - Para os condominios residenciais estes ndo se enquadram como insalubres.

Adicional de Periculosidade

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PERICULOSIDADE
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Aos empregados em servigos nos locais perigosos, sera devido o adicional de periculosidade,
desde que este ndo seja cumulativo com o adicional de insalubridade. O adicional de
periculosidade, quando houver, sera calculado e definido, exclusivamente, na forma estabelecida
nos artigo 193 e 195, ambos da CLT.

Prémios

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PREMIAGAO POR POSTO DE SERVIGOS

Quando o tomador do servigo, através de exigéncia sua ou de negociagcdo com a empresa
prestadora, vier a estabelecer remuneragao superior ao salario normativo de que trata a Clausula
Terceira e Paragrafos da presente CCT, para alguma das fung¢des ali citadas, cujos valores seréo
descritos na Certiddo de Demonstracao de Pisos Salariais — CDPS, esta se dara através de
premiacao especifica e vinculada aquele posto de servico.

Paragrafo Primeiro. A CTPS sera assinada com o salario normativo, ficando a diferenca a ser
paga em folha, como premiagao de posto de servigo (PPS).

Paragrafo Segundo. O trabalhador que, por qualquer motivo deixar de laborar no posto de
servigo, de que trata sua premiagédo, nado mais fara jus ao recebimento da mesma, ja que referida
premiacao nao esta vinculada ao trabalhador mas tdo somente ao posto de servigo.

Paragrafo Terceiro. Nos termos do art. 611-A c/c art. 457, §§ 4° e 22 da Consolidagédo das Leis
do Trabalho, os prémios assim considerados as liberalidades concedidas pelo empregador, em
forma de bens, servigos ou valor em dinheiro, poderdo ser pagos de forma mensal, mantida a sua
condicdo de parcela que nado integra a remuneragédo do empregado, ndo se incorporam ao
contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia de encargo trabalhista e previdenciario,
conforme § 3° do mesmo art. 457 da Consolidagao das Leis do Trabalho.

Auxilio Alimentagao

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - AUXILIO ALIMENTACAO
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A partir de 01° de janeiro de 2024, o auxilio alimentagao de que trata a Clausula Terceira Caput e
Paragrafos Primeiro e Segundo desta CCT passara de R$ 18,20 (dezoito reais e vinte centavos)
para R$ 20,00 (vinte reais), para qualquer dia trabalhado cuja a jornada seja acima de 06h (seis
horas) inclusive aos sabados, e somente sera devido nos dias efetivamente trabalhados.

Paragrafo Primeiro. Fica facultado as empresas que aderirem ao PAT, o pagamento do Auxilio
Alimentacdo, em tiquete alimentagdo ou tiquete refeicdo exclusivamente em vales ou cartdao
magneético, ou a refeicdo propriamente dita entregues em refeitério que atendam as exigéncias do
atual Ministério da Economia, vedado a entrega de marmitas ou marmitex, pagos por dia
trabalhado no valor de R$ 20,00 (vinte reais) podendo ser estendido até 24 (vinte e quatro) dias no
més em jornadas superiores a 06 (seis) horas diarias, a ser pago ou entregue no 25° (vigésimo
quinto) dia do més subsequente.

Paragrafo Segundo. As empresas terdo o direito de descontar dos empregados, em seus
contracheques mensais, o correspondente a 11% (onze por cento) do valor total do auxilio
concedido no més de competéncia.

Paragrafo Terceiro. Ante a inabitualidade de seu pagamento, face a sujeigdo ao adimplemento de
condi¢des para a sua concessao, o Auxilio Alimentacao, diarias para viagem, ou qualquer ajuda de
custo ainda que habitual em nenhuma hipotese integrara o salario contratual, ndo se computando
nas férias, 13° salario, horas extras, gratificacbes, adicionais, e outros prémios pagos pelo
empregador, inclusive nas verbas rescisorias.

Auxilio Transporte

CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRANSPORTE DE TRABALHADORES

As empresas concederdo aos seus empregados na forma da Legislagdo vigente, os vales-
transportes necessarios para sua locomocéao de ida e volta ao local de trabalho, de acordo com os
dias trabalhados, que Ihes serdo entregues, obrigatoriamente, até o 25° (vigésimo quinto) dia de
cada més.

Paragrafo Primeiro. Possuindo a empresa transporte alternativo, desde que regular e eficiente,
podera o empregador optar por sua utilizagdo, tornando-se desnecessario a concessao de vale-
transporte.

Paragrafo Segundo. O fornecimento do beneficio esta condicionado a declaragéo escrita firmada
pelo empregado, onde conste o endereco residencial, trajeto e meio utilizado.

Paragrafo Terceiro. A declaragéo falsa ou uso indevido do vale- transporte constituem falta grave.

Paragrafo Quarto. As empresas deverao promover o recadastramento de todos os trabalhadores,
no prazo maximo de 90 dias a contar da data de Registro desta CCT na SRTE/GO.

Paragrafo Quinto - O Vale-Transporte sera custeado pelo empregado, na parcela equivalente a
6% (seis por cento) de seus salarios basicos, excluidos quaisquer adicionais ou vantagens.

Paragrafo Sexto. Mesmo quando a ajuda para os deslocamentos dos empregados se der em
espécie, a empresa podera deduzir o percentual legal, sendo que os valores recebidos pelo
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empregado nao integrardo os salarios, para quaisquer efeitos legais, porque constituem-se em
reembolso de despesas de deslocamentos e acessorios, indispensaveis a prestacao dos servigos
e nao contraprestacgéao (art., 458, § 2°, da CLT), e também porque destinam-se ao cumprimento da
finalidade da Lei, a qual prevé a nao integracao (alineas “a” e “b” do artigo 2° da Lei 7418/85), mas
apenas ajuda do empregador para o empregado nas suas passagens de Onibus. Ademais, a
prépria jurisprudéncia do TST entende que “o recebimento da verba em pecunia ndo modifica sua
natureza indenizatéria" (TST-RR-745/2003-421-02-00).

Paragrafo Sétimo - Nos periodos de afastamentos do empregado de suas atividades funcionais,
por qualquer motivo, inclusive por atestado médico ou pelo INSS, este nao fara jus ao recebimento
do beneficio do vale transporte, por inexisténcia de deslocamentos do trabalhador no percurso
residéncia/ trabalho.

Paragrafo Oitavo - Quando do langamento dos créditos pelas empresas, caso constate que o
empregado nao tenha utilizado a totalidade dos valores creditados em seu cartdo de recarga, fica
autorizado as empresas realizarem apenas a complementagcdo dos valores necessarios ao
deslocamento do més subsequente, haja vista a natureza juridica do beneficio.

Paragrafo Nono - No caso de extravio, perda e dano do cartdo magnético de vale transporte, o
empregado sera responsabilizado pelas despesas com a substituigdo do mesmo.

Paragrafo Décimo- No caso de desligamento do empregado, 0 mesmo obriga-se a devolver os

vales transporte proporcional aos dias de trabalho ao periodo, sob pena de desconto na resciséo
do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - TRANSPORTE DE RESERVAS

As empresas assegurarao transportes gratuitos aos empregados para deslocamento em servigos,
quando nao tiver ponto fixo ou estiver em equipe de reserva, ressalvada a hipotese de escala
previamente comunicado por escrito ao empregado, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e
oito) horas.

Auxilio Saude

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PLANO DE SAUDE

Fica facultado as empresas o oferecimento de plano de saude médico para seus empregados,
desde que haja plano de saude que seja compativel com os requisitos dispostos nesta Convengéo
Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Primeiro - Os contratos de plano de saude deverdo obedecer os percentuais de
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descontos firmados nos Paragrafos Segundo e Terceiro desta clausula como limite, sendo que
valores oriundos de coparticipagdo devidos pelo empregado ndo poderdo ser incluidos na fatura
para o desconto em folha de pagamento no salario do empregado.

Paragrafo Segundo - A adesdo ao Plano de Saude Médico é facultativa mediante prévia e
expressa adesdo e autorizagdo de desconto, sendo que o empregado que aderir ao plano
estipulado, devera custear cada um no limite maximo de 9% (nove por cento) do piso salarial da
categoria, descontado mensalmente.

Paragrafo Terceiro - Havendo interesse do empregado na inclusdo de seus dependentes, o custo
da inclusao se dara por conta exclusiva do empregado, que pagara o mesmo percentual de até 9%
(nove por cento) do piso salarial da categoria, nos termos do Paragrafo Segundo, por cada
inclusao efetivada.

Paragrafo Quarto. Fica a liberalidade da empresa a aceitagdo ou ndo dos termos contratuais
impostos pela Operadora de Saude, que contrarie o disposto em Convengéao Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Quinto - O valor relativo a assisténcia prestada por servico médico ou odontoldgico,
inclusive o reembolso de despesas com medicamentos, 6culos, aparelhos ortopédicos, proéteses,
orteses, despesas médico-hospitalares e outras similares, mesmo quando concedido em
diferentes modalidades de planos e coberturas, ndo integram o salario do empregado para
qualquer efeito nem o salario de contribuicao.

Paragrafo Sexto - Aos empregados que estiverem as expensas do INSS, por auxilio doenga ou
por auxilio acidente, lhes ficam garantidos o beneficio do plano de saude, observando para tanto
as condicdes estabelecidas pela empresa conveniada, inclusive quanto a existéncia de caréncia
sob as condi¢des oferecidas, continuando os empregados a contribuirem mensalmente com o
valor estipulado do referido plano, pagando diretamente a firma/operadora do plano de saude ou
diretamente ao seus respectivo empregador, até o 5° (quinto) dia do més subsequente, sob pena
de nao o fazendo ficar caracterizada a inadimpléncia, concorrendo assim para a perda do plano de
saude.

Seguro de Vida

CLA[JSULA DECIMA SETIMA - SEGURO DE VIDA EM GRUPO COM ASSISTENCIA FUNERAL E
AUXILIO ALIMENTAGAO
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Por esta clausula fica convencionado que as empresas contratardo Seguro de Vida, Assisténcia
Funeral e Auxilio Alimentacdo em favor de todos os seus empregados, nos termos do convénio e
da apdlice de seguro estipulada pelo SEAC-GOIAS — Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservacgao, Limpeza Urbana e Terceirizacdo de Mao de Obra do Estado de Goias, emitida pela
seguradora Prudential do Brasil Vida em Grupo S.Aou outra que vier a substitui-la, a critério do
SEAC-GO.

Paragrafo Primeiro — Para o pagamento do seguro ora estipulado, as empresas poderao
descontar mensalmente, em folha de pagamento, até o limite de R$ 2,54 (dois reais e cinquenta
e quatro centavos) do empregado, que sera repassado a Seguradora, sendo que a diferenca a
maior sera custeado integralmente pelas empresas, conforme contrato firmado com a seguradora.

Paragrafo Segundo - Havendo aumento do seguro de vida com assisténcia funeral e auxilio
alimentagdo, no decorrer da vigéncia desta Convencéo, pela mesma seguradora e ndo sendo
conveniente a substituicdo da mesma, o acréscimo sera suportado proporcionalmente pelas
respectivas empresas e seus trabalhadores.

Paragrafo Terceiro - As empresas poderao optar por outra apdlice de seguro de vida para seus
trabalhadores, caso o SEAC-GO venha decidir por outra seguradora, permanecendo, porém, em
ambos casos, inalterado o valor do desconto do empregado para este fim.

Paragrafo Quarto - Fica assegurada cobertura nas 24 horas do dia, dentro e fora do trabalho,
considerando incluidas indenizagdes por morte natural e acidental pelos valores e condigcbes
abaixo:

4.1 - Em caso de Morte Natural ou Acidental do Empregado(a) a indenizacdo serd de R$
10.000,00 (dez mil reais) a serem pago apds a entrega de todos os documentos comprobatorios
junto a seguradora, pelos beneficiarios do seguro.

4.1.1 — Assisténcia Funeral: O conjunto dos servigos e itens garantidos estara limitado ao valor
maximo de despesas de R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

41.2 — Os servicos de assisténcia funeral serdo prestados exclusivamente mediante o
acionamento da central de atendimento a assisténcia 24 horas (0800 730 0011), um membro da
familia ou porta voz, devera comunicar o falecimento do segurado (a) de imediato para que seja
providenciado tudo que for necessario para a execugao do funeral de acordo com o padrao de
servigo contratado (o conjunto dos servigos esta devidamente descritos no contrato de seguro).
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4.1.3 — No caso da ndo utilizacdo dos servigcos serd reembolsado na conta bancaria do(a)
beneficiario(a) e/ou a pessoa que se apresentar como responsavel pelo veldrio e sepultamento,
mediante apresentagcdo dos documentos solicitados pela seguradora e de notas fiscais
comprobatérias, no valor maximo de até R$ 4.000,00 (quatro mil reais).

4.2. - Auxilio Alimentacédo: Em caso de morte do empregado titular, fica estipulado o pagamento de
R$ 2.520,00 (dois mil, quinhentos e vinte reais) equivalente a 06 (seis) parcelas de despesas
com alimentagdo de R$ 420,00 (quatrocentos e vinte reais) cada, aos beneficiarios do seguro
conforme subitens beneficiarios.

4.2.1 — Beneficiarios: Sao as pessoas ou a pessoa expressamente designada(s) pelo Segurado, a
guem deve ser paga a indenizagdo do seguro em caso de morte daquele.

4.2.2 — O Segurado podera indicar livremente seus Beneficiarios, ressalvadas as restrigoes legais,
devendo fazé-lo por escrito e/ou através de formulario proprio da Seguradora.

4.2.3 — Na auséncia de indicacdo, os beneficiarios serdo os definidos nos Artigos 792 e 793 do
Cddigo Civil Brasileiro, transcritos a seguir:

“‘Art. 792 — Na falta de indicacdo da pessoa ou beneficiario, ou se por qualquer motivo néo
prevalecer a que for feita, o capital segurado sera pago por metade ao conjuge nao separado
judicialmente, e o restante aos herdeiros do segurado, obedecida a ordem de vocagao hereditaria.

Paragrafo Unico — Na falta das pessoas indicadas neste artigo, serdo beneficiarios os que
provarem que a Morte do Segurado os privou dos meios necessarios a subsisténcia.

“Art. 793 — E valida a instituicdo do companheiro como beneficiario, se ao tempo do contrato o
Segurado era separado judicialmente, ou ja se encontrava separado de fato.”

424 — O Segurado podera, a qualquer tempo, alterar a indicagdo de Beneficiarios mediante
manifestacado por escrito perante a Seguradora, para a qual valera sempre a ultima comunicagao
recebida, nos termos do artigo 791 do Cadigo Civil.
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4.3 — Em caso de Invalidez Permanente Total ou Parcial por Acidente, a indenizagéo ao segurado
sera de até R$ 10.000,00 (dez mil reais).

4.3.1 — Se a Invalidez for Parcial, a indenizagao sera calculada tomando-se por base a tabela para
calculo de indenizagado da SUSEP — Superintendéncia de Seguros Privados e Capitalizagéo.

Paragrafo Quinto - Fica convencionado que as comunicagdes de eventos e atendimentos aos
empregados e seus familiares, deverdo obrigatoriamente ser feitas as suas empresas
empregadoras.

Paragrafo Sexto - Ocorrendo eventos que gerariam o direito ao recebimento de indenizagéo, sem
prejuizo das demais sangdes legais as empresas que ndo cumprirem na integra a presente
clausula, indenizardo diretamente o trabalhador ou os seus dependentes com importancia em
dinheiro equivalente ao triplo das aqui previstas, na data dos beneficios gerados, sem contudo
deixar de cumprir com suas obriga¢des pecuniarias junto a Seguradora.

Paragrafo Sétimo - A fiscalizagdo do cumprimento desta clausula cabe as entidades sindicais que
firmam esta norma coletiva, sendo obrigatério as empresas enviarem mensalmente ao
SEAC/SEACONS as respectivas apolices de seguro, acompanhado do comprovante de
pagamento.

Paragrafo Oitavo - Para retirada de Certificados de Regularidade e outros servicos solicitados aos
sindicatos, as empresas deverdo apresentar comprovante do Seguro contratado para o més
correspondente e devidamente quitado na forma desta Convencéo.

8.1 — As empresas terdo o prazo de 30 dias a contar do registro da presente Convengao Coletiva
de Trabalho na SRTE/GO, para aderir a apolice estipulada pelo SEAC/GO, ou enviar aos
sindicatos, copia da apdlice que garanta este beneficio aos trabalhadores na qual deve ser parte
integrante de suas condigdes especiais a integra da presente clausula de seguro de Vida em
Grupo com assisténcia funeral e auxilio alimentagéo.”

Paragrafo Nono — Nos casos de acidente de trabalho com empregado da categoria, sera aplicado
exclusivamente a responsabilidade subjetiva a empresa, nos termos do art. 7°, XXVII da CF/88. Na
ocorréncia de qualquer fato ensejador de indenizagdo ao empregado, seja de que natureza for, a
indenizagdo do seguro previsto nesta Clausula, serd compensado nos valores indenizatorios
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arbitrados em juizo.

Paragrafo Décimo — Na hipétese de descumprimento desta clausula, consoante ao que dispde a
Clausula Septuagésima Primeira, a fiscalizagédo do cumprimento desta clausula cabera o sindicato
laboral SEACONS, sendo atribuido legitimidade para pleitear o pagamento deste beneficio judicial
ou extrajudicialmente.

Outros Auxilios

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO APOIO, AUXILIOS E SERVIGOS AOS TRABALHADORES

As empresas concederao Apoio, auxilios e servigos, em favor de todos os seus empregados, nos termos
desta clausula e de acordo com relagéo de beneficios e servigos, cursos e treinamentos, definida e
aprovada pelo instituto IAFAS - Instituto de Apoio aos Funcionarios Ativos do Setor de Terceirizagao de Mao
de Obra.

Paragrafo Primeiro. As empresas recolherdo compulsoriamente a entidade gestora especializada IAFAS, o
valor de R$ 16,00 (dezesseis reais) por trabalhador que possua registrado, a titulo de contribuigdo do apoio,
auxilios e servigos ao trabalhador previsto no caput desta Clausula, até o dia 25° (vigésimo quinto) de cada
més, por meio de boleto disponibilizado somente pela gestora especializada IAFAS.

Paragrafo Segundo. O custeio do apoio/auxilios/servigos sera de responsabilidade integral das empresas,
e a gestao exclusivamente através do Instituto IAFAS, ficando vedado qualquer desconto no salario do
empregado.

Paragrafo Terceiro. Estara a disposigdo dos trabalhadores do segmento, a utilizagdo da farmacia IAFAS,
localizada na Rua dos Bombeiros n.95, Quadra 250, Lote 09, Setor Parque Amazonia, CEP 74.835-210, na
Cidade de Goiania, com atuagdo no Estado de Goias, através de aquisicdo de medicamentos via aplicativo
IAFAS e que podera ser realizada entrega desses medicamentos em domicilio ou posto de servigo do
empregado, desde que cumprido os requisitos estabelecidos na presente clausula pela empresa a ele
vinculada.

Paragrafo Quarto. A critério das entidades convenentes e sob a chancela do Ministério do Trabalho e
Emprego através da Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego em Goias, podera ser instituido,
gerido e administrado pelo IAFAS, SESMT Comum/Compartilhado.

Paragrafo Quinto. E de responsabilidade da empresa, o envio a Gestora especializada IAFAS, de toda
documentagio necessaria para a viabilidade do apoio/auxilios/servigos, bem como atualizagao de dados no
sistema e envio do eSocial/SEFIP ou outro instrumento substituto do més anterior ao vencimento do boleto
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ou o ultimo declarado ao MTE, acompanhado da listagem de todos os empregados da empresa com a
descriminagao territorial do servigo de cada colaborador, devendo também informar a listagem dos
admitidos e desligados.

Paragrafo Sexto. Ocorrendo eventos que gerara o direito ao recebimento de beneficio pelo empregado, a
empresa devera comunicar formalmente, acompanhado da documentagdo comprobatéria do evento, a
gestora especializada IAFAS no prazo maximo de 10 (dez) dias da ocorréncia.

Paragrafo Sétimo. Visando o cumprimento das normas de protegéo ao trabalhador, devera constar a
rubrica do Apoio, auxilios e servigos ao trabalhador, nas planilhas de custos e formagéo de pregos em
licitagdes publicas, em observancia ao que dispde o art. 444 da CLT.

Paragrafo Oitavo. Em quaisquer casos de afastamento do empregado sera devido o recolhimento do valor
do disposto nessa clausula se constante seu nome em folha de pagamento, e-Social/SEFIP ou qualquer
documento oficial comprobatério do més correspondente. Haja vista que ao trabalhador é devido o beneficio
que o mesmo comprovar direito de obté-lo em qualquer periodo contratual celetista.

Paragrafo Nono. Ocorrendo eventos que gerariam o direito ao recebimento de apoio/auxilio/servigos
ofertados pelo Instituto IAFAS sem prejuizo das demais sangdes legais, as empresas que ndo cumprirem na
integra a presente clausula, indenizardo diretamente ao trabalhador com importancia em dinheiro
equivalente ao valor do beneficio mais um piso da categoria, sem contudo deixar de cumprir com suas
obrigagbes pecuniarias junto ao IAFAS.

Paragrafo Décimo. Para retirada de Certificado de Regularidade que trata a Clausula Sexagésima Quinta
da Convencéo Coletiva de Trabalho em vigor, e recebimento de Termo de Quitagdo Anual disposto na
Clausula Vigésima Terceira da referida Convencéo, e outros servigos solicitados aos sindicatos, as
empresas deverao apresentar comprovantes dos pagamentos mensais ao IAFAS dos meses
correspondentes e quitados a partir da competéncia mar¢co/2017 na forma Convencgao, ou apresentacao de
Certidao de Quitagdes fornecida pelo Instituto, se for o caso, acompanhado da GFIP para recolhimento do
FGTS do més correspondente também se for o caso.

Paragrafo Décimo Primeiro. O Apoio/Auxilios/servigos disponibilizado ao trabalhador, ndo possui natureza
salarial, tendo carater compulsorio e eminentemente assistencial. Em nenhuma hipotese integrara o salario
contratual, ndo se computando nas férias, 13° salario, horas extras, gratificagdes, adicionais e outros
prémios/verbas pagos pelo empregador, inclusive nas verbas rescisorias.

Paragrafo Décimo Segundo. A empresa devera observar na sua integralidade, em todos os seus termos a
presente clausula, sob pena de pagamento de multa por descumprimento, correspondente ao previsto no
paragrafo nono da presente clausula, a ser pago por cada funcionario, a titulo de danos materiais por cada
més que o beneficio ndo der a devida cobertura, conforme ora convencionado, sendo que do montante
apurado, cinquenta por cento (50%) da multa sera paga diretamente ao sindicato obreiro e o outros
cinquenta por cento (50%) se dara em cesta basica para os empregados da empresa contratante em
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situacao de regularidade perante o Instituto.

Paragrafo Décimo Terceiro. Aplica-se a responsabilidade civil, aquele que por negligéncia, imprudéncia ou
impericia descumprir a presente clausula, nos termos da legislacao.

Paragrafo Décimo Quarto. Na hipétese de descumprimento de clausula, consoante ao que dispde a
Clausula Septuagésima Primeira da CCT em vigor, a fiscalizagdo do cumprimento desta clausula cabera ao
IAFAS e ao Sindicato Laboral SEACONS, sendo atribuido a estes a legitimidade para pleitear o pagamento
deste beneficio judicial ou extrajudicialmente.

Paragrafo Décimo Quinto. Em se tratando de Acordos Judiciais e Extrajudiciais, esses somente poderéao
ser firmados mediante a apresentagao prévia de Certiddo de Regularidade do IAFAS como condigao
essencial de sua validade.

Empréstimos

CLAUSULA DECIMA NONA - EMPRESTIMO CONSIGNADO

As empresas ficam obrigadas a proceder o desconto de empréstimo consignado em folha de
pagamento dos trabalhadores que autorizarem prévia e expressamente, observado o paragrafo
segundo desta clausula, conforme convénio firmado pelo sindicato Laboral, desde que em
documento valido para tal, conforme prevé a legislagcdo em vigor, Lei 13.172 de 21/10/2015 que
altera a Lei n° 10.820 de 17/12/2003, e Decreto n°® 4.840/2003, devendo o repasse ser feito para a
instituicdo financeira até o maximo do décimo dia de cada més.

Paragrafo Primeiro. As empresas n&o serdo responsabilizadas por futuro descontos aos
empregados que, rescindindo o contrato de trabalho, deixarem despesas pendentes pelos servigos
empréstimos consignados contratados e observado o limite de 35% (trinta e cinco por cento) de
desconto, sendo 5% (cinco por cento) destinados exclusivamente para a amortizagdo de despesas
contraidas por meio de cartdo de crédito; ou a utilizacdo com a finalidade de saque por meio do
cartdo de crédito. Da mesma forma, as mesmas empresas nao serdo comprometidas ao
pagamento desses empréstimos consignados, haja vista que os descontos salariais possuem a
mesma natureza que os adiantamentos de salarios.

Paragrafo Segundo. As empresas se obrigam a observarem o grau de endividamento do
empregado, antes da consolidagdo do limite do empréstimo consignado, referente a parcela
mensal que sera comprometida.
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Contrato de Trabalho — Admissao, Demissao, Modalidades

Desligamento/Demisséo

CLAUSULA VIGESIMA - DISPENSA POR JUSTA CAUSA

Ao empregado dispensado por justa causa, a empresa fornecera carta de aviso alegando os
motivos. O empregado acusara o recebimento da copia sem a necessaria confissdo da culpa. Se
nao aceitar, a carta de dispensa sera assinada por testemunha(s).

Paragrafo Unico. O mesmo procedimento serd adotado quanto ao recebimento de cartas de
adverténcias e suspensoes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - HOMOLOGAGAO E QUITAGAO DE RESCISAO

As rescisdes contratuais de empregados que tenham mais de 1 (um) ano de trabalho na empresa,
serdo homologados obrigatoriamente na entidade laboral convenente — SEACONS e no ato da
homologagdo a empresa devera apresentar todos os documentos previstos pelo Ministério do
Trabalho e Emprego e nesta CCT.

Paragrafo Primeiro. As verbas rescisdrias homologadas conforme disposto na presente Clausula,
sobre as quais ndo houve ressalvas especificas, entender-se-do quitadas de forma plena, rasa e
geral, nos termos do Enunciado 330 do TST.

Paragrafo Segundo. A empresa que optar por depositar as verbas rescisorias na conta corrente
ou conta salario do trabalhador, fica obrigada a proceder a homologagao prevista no caput desta
clausula, em no maximo 10 (dez) dias apds o respectivo depodsito. Apds o prazo maximo
estipulado neste paragrafo, aplica-se a Clausula Septuagésima Primeira desta CCT.

Paragrafo Terceiro. A critério da empresa e mediante agendamento prévio, a obrigatoriedade
homologatéria prevista na presente Clausula podera ser realizada através do meio virtual a ser
disponibilizado pela entidade obreira SEACONS.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - TAXA DE SERVIGOS

Em caso de solicitagcbes de servigos, a parte solicitante devera arcar com os custos, conforme tabela
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abaixo:

Homologacao R$ 330,00 por empregado.
Termo de quitacdo anual R$ 330,00 por empregado.
Esclarecimento de duvidas trabalhistas R$ 275,00 por davida.
Certidoes GPS R$ 440,00 por certidao.
Certidoes de Regularidade R$ 1.100,00 por certiddo.

Paragrafo Primeiro. Fica estabelecido que o termo de quitagao anual de obrigagdes trabalhistas (art. 507-B
da CLT), que é uma faculdade dos empregados e empregadores, podendo ser firmados perante o sindicato
dos empregados da categoria, com a anuéncia do Sindicato Patronal.

Paragrafo Segundo. O Termo de quitagdo anual somente sera emitido apés o envio de toda documentagao
comprobatodria das verbas que se pretende quitar e discriminara as obrigacdes de dar e fazer cumpridas
mensalmente e dele constara a quitagcado anual dada pelo empregado, com eficacia liberatoria das parcelas
nele especificadas.

Paragrafo Terceiro. As certiddes GPS e as certiddes de regularidade somente serdo emitidas apds o envio
de toda documentacédo comprobatdria, inclusive a documentagao constante da Clausula Sexagésima
Quinta, Paragrafo Terceiro desta CCT.

Paragrafo Quarto. Fica vedado o desconto de qualquer valor do empregado.

Paragrafo Quinto. Ficam dispensadas da obrigatoriedade pecuniaria as empresas que apresentarem a
entidade laboral convenente Certiddo de Regularidade Trabalhista, a ser emitida pelo Sindicato Patronal,
consoante Clausula Sexagésima Quinta — Paragrafo Terceiro, acompanhada de Certidao de Regularidade
perante o IAFAS (Instituto de Apoio aos Funcionarios Ativos do Setor de Terceirizagao de Mao de Obra).

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - TERMO DE QUITAGAO ANUAL

Fica estabelecido que o termo de quitagdo anual de obriga¢des trabalhistas (art. 507-B da CLT), que € uma
faculdade dos empregados e empregadores, podendo ser firmados perante o sindicato dos empregados da
categoria, com a anuéncia do Sindicato Patronal, podendo ser atribuido taxa pelos servigos prestados,
sendo obrigatodrio a presenga do empregado.
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Paragrafo Unico. O termo previsto no caput desta clausula discriminara as obrigagées de dar e fazer
cumpridas mensalmente e dele constara a quitagdo anual dada pelo empregado, com eficacia liberatéria
das parcelas nele especificadas.

Aviso Prévio

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - AVISO PREVIO

Fica autorizado as empresas, tornar sem efeito o aviso prévio de comum acordo com o trabalhador, nas
hipéteses de renovacao do contrato de prestacao de servigco da empresa com o Tomador de Servigo ou de
advento de novo contrato.

Paragrafo Unico. Essa medida visa manter o trabalhador no emprego, com todas as garantias Celetistas e
Constitucionais vigentes, mantendo o contrato de trabalho original da mesma forma como fora celebrado,
em perfeita harmonia a exegese do artigo 489 da CLT.

Contrato a Tempo Parcial

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - REGIME EM TEMPO PARCIAL

Considera-se trabalho em regime de tempo parcial aquele cuja duragdo nao exceda a 30 horas
semanais, sem a possibilidade de horas suplementares semanais (extras), ou ainda, aquele cuja
duracdo ndo exceda a 26 horas semanais, com a possibilidade de acréscimo de até 06 horas
suplementares semanais (extras).

Paragrafo Primeiro. Devera ser observado pelas empresas as disposi¢des contidas no artigo 58-
A da CLT, que regulamenta o regime em tempo parcial, sendo que ndo se aplica o Paragrafo
Décimo Segundo da Clausula Terceira desta Convengéao, nos contratos regidos por este artigo.

Paragrafo Segundo. As empresas poderdo, a seu critério, recontratar funcionarios que
trabalhavam em regime de tempo parcial, conforme previsdo no art.58-A, para trabalhar como
funcionario mensalista, imediatamente apds o término do primeiro vinculo empregaticio, desde que
realizado o respectivo acerto rescisoério, pagamento das verbas devidas e homologagdo no
sindicato laboral em caso de empregados com mais de um ano de empresa.

Outras normas referentes a admissao, demissao e modalidades de contratacao
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - REGIME DE CONTRATO INTERMITENTE - CONVOCAGAO

Nos contratos em regime intermitente, podera haver a convocagao do empregado em até 04h
(quatro horas) antes da prestagédo do servigo, ficando livre o empregado de qualquer penalidade
em caso de recusa.

Relagoes de Trabalho — Condigdes de Trabalho, Normas de Pessoal e Estabilidades

Normas Disciplinares

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - RECEBIMENTO DE DOCUMENTOS NOS POSTOS DE SERVIGOS

Fica vedado ao trabalhador que exerga suas atividades fora do local da sede, filial ou escritério de
representagao da empresa, o recebimento de Notificacdo, Aviso de Recebimento, Auto de Infragao
e Correspondéncias diversas que esteja enderecada a empresa empregadora. No caso de
desobediéncia e por colocar em risco os interesses da empresa, o empregado faltoso podera ser
punido com falta grave e até demissao por justa causa, dependendo da gravidade do caso.

Politicas de Manutencao do Emprego

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - INCENTIVO A CONTINUIDADE DO CONTRATO DE TRABALHO

Considerando a tipicidade da atividade de terceirizacdo de servigcos e a necessidade de prever para os
trabalhadores maior seguranga no emprego, e para isso incentivar as empresas para efetivamente
participarem desse intento, fica pactuado que as empresas que sucederem outras na prestacdo do mesmo
servigo em razao de nova licitagdo publica ou novo contrato poderao contratar os empregados da anterior,
sem descontinuidade da prestagao dos servicos, sendo que nesse caso a rescisdo SERA POR ACORDO e
obrigara ao pagamento do percentual de 20% (vinte por cento) sobre os depdsitos do FGTS e pagamento
de metade do aviso prévio, se indenizado. Caso o aviso prévio seja trabalhado, devera ser observado os
termos da Lei 12.506/2011. Em relagdo as demais verbas rescisorias nao havera alteragao. A utilizagdo ou
nao desta clausula, é faculdade da empresa sucedida e do empregado em conjunto.

Paragrafo Primeiro - Havendo real impossibilidade da continuag&o do trabalhador nos servicgos,
devidamente justificado pela empresa ou pelo empregado, o empregado tera direito a indenizagéo no
percentual de 40% (quarenta por cento) sobre os depdsitos do FGTS e os demais direitos previstos em Lei,
inclusive o art. 477 da CLT, devendo neste caso ser observado a obrigagao do recolhimento da respectiva
contribuicao social.
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Paragrafo Segundo - Quando a empresa entregar os avisos prévios aos seus empregados em razao da
proximidade do término do contrato de prestacéo de servigo e por qualquer motivo der continuidade ao
contrato cabera ao respectivo empregador fazer a retratagdo, em razdo da manutengédo do emprego.

Paragrafo Terceiro - No encerramento do contrato entre o empregador e o tomador de servico, persistindo
pendéncias de homologagdes de rescisdes contratuais, podera a empresa vencedora do contrato de
prestagao de servigos efetuar a assinatura do novo contrato de trabalho na CTPS do trabalhador
reaproveitado, independentemente da devida baixa do contrato anterior.

Paragrafo Quarto. Esta clausula somente podera ser utilizada de forma integral, ndo podendo as partes
utiliza-la de forma parcial de acordo com a prépria conveniéncia.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - DO TRINTIDIO

As empresas que demitirem os empregados, em razdo de perda de contrato e/ou redugéo de
postos de servigos, desde que seja devidamente comprovados as entidades sindicais laboral e
patronal, em até 10 (dez) dias apds o encerramento e/ou redu¢do do contrato de prestagao de
servicos, ficardo isentas do pagamento do trintidio que antecede a data base, nos termos do artigo
9° da Lein®7.238/84.

Paragrafo Unico. Para fazer jus a aplicagdo desta clausula, a empresa devera comprovar
junto ao SEACONS, as quitagcdes das obrigagoes trabalhistas e da CCT.

Estabilidade Geral

CLAUSULA TRIGESIMA - DISPENSA DE ESTABILIDADE

Durante o periodo de estabilidade, previstos nas Clausulas Trigésima Segunda e Quinquagésima
Quarta da presente Convencgao, e as demais previstas em Lei, 0 empregado podera abrir mdo da
mesma, total ou parcialmente desde que o instrumento de desisténcia seja elaborado com a
assisténcia do Sindicato Laboral.

Estabilidade Acidentados/Portadores Doenga Profissional
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CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - ALTA PREVIDENCIARIA

E obrigatério ao empregado que receber alta previdenciaria apresentar-se a empresa no dia Util
imediatamente subsequente a alta, recebendo protocolo de apresentagdo, sob pena de ter o
periodo de inércia considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o abandono de
emprego a auséncia injustificada superior a 30 (trinta) dias (Sumula 32 do TST).

Paragrafo Primeiro. Caso o empregado tenha ingressado com recurso contra a alta
previdenciaria, devera comunicar a empresa via e-mail, carta registrada, através de terceiros ou
pessoalmente, mediante comprovante com cépia para ambas as partes, também no dia util
imediatamente subsequente a alta, que fornecera contra recibo da referida comunicagao, sob pena
de ter o periodo de inércia considerado falta injustificada, podendo ser caracterizado o abandono
de emprego a auséncia injustificada superior a 30 (trinta) dias.

Paragrafo Segundo - Caso o empregado tenha sido considerado apto ao trabalho pelo INSS,
todavia, ndo concorde com a decisao, siga com a interposi¢cao de recurso/agdo em face do INSS e
nao labore, devera declarar expressamente a empresa de proprio punho ou por outro meio esta
condigdo, eximindo-a do pagamento dos respectivos salarios e demais consectarios durante este
periodo.

Paragrafo Terceiro - Quando a empresa efetuar o encaminhamento previdenciario esta devera
cientificar o empregado do conteudo da presente clausula.

Estabilidade Aposentadoria

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - ESTABILIDADE AO APOSENTADO

E assegurado aos empregados estabilidade proviséria durante os 12 (doze) meses imediatamente
anteriores ao tempo minimo necessario para a aquisicao do direito a aposentadoria por tempo de
servigo e/ou idade, devidamente comprovado, desde que o empregado interessado se manifeste
por escrito com a prova do tempo de servigo por extrato emitido pelo INSS, e, que o0 mesmo
pertenca aos quadros de empregados da empresa a pelo menos 3 (trés) anos.

Outras normas referentes a condigées para o exercicio do trabalho

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - EMPREGADO SUBSTITUTO

Fica assegurado ao empregado em substituicio a outro, salario igual ao percebido pelo
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substituido, sem as vantagens pessoais, desde que a substituicdo nao seja eventual.

Paragrafo Unico. Considera n3o eventual para o disposto no caput da clausula, o periodo
superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - EMPREGADO ESTUDANTE

Concede-se licenga ndo remunerada nos dias de prova ao empregado estudante, desde que
avisado o patrdo com 72 (setenta e duas) horas de antecedéncia e mediante comprovagao.

CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - SESMT COLETIVO/ COMPARTILHADO

Na forma das normas legais atuais ou outra que vier a substitui-la, as empresas, o sindicato
patronal ou sua respectiva Associacao IAFAS - Instituto de Apoio aos Funcionarios Ativos do Setor
de Terceirizacdo de Mao de Obra, poderao formar SESMT Coletivo/Compartilhado, ou ainda
poderédo os empregados serem assistidos no SESMT do contratante.

Paragrafo Unico. A instituigéo, valores, dentre outros requisitos necessarios ao funcionamento do
SESMT Coletivo/Compartilhado pelo Instituto IAFAS sera definido em instrumento normativo
préprio, seguindo todos os tramites dispostos em lei e na Norma Regulamentadora n°.4 com as
alteracbes trazidas pela Portaria MTP n°. 2.318 de 03/08/2022, ou outra que vier a substitui-la,
tendo como objetivo a promogdo da saude e da integridade do trabalhador da categoria nos seus
locais de trabalho.

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - INCENTIVO AO ESTUDO

O empregado que participar do curso de curta duragdo (treinamento/aperfeicoamento) e
média/longa duracao (graduacgao/pés-graduacgao) custeados total ou parcial pela empresa e venha
a demitir-se ou ser dispensado por justa causa, dentro de 02 (dois) anos, posterior ao término dos
cursos de curta duracéo, e 04 (quatro) anos dos cursos de média/longa duragéo, ficara obrigado a
ressarcir a empresa as despesas por ela efetuadas com o custeio do curso, incluindo-se as
relativas a transporte, hospedagem e outras pertinentes, limitado a 50% (cinquenta por cento) das
verbas rescisorias.
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Clausula 36.1 - DA S[JSPENSAO TEMPORARIA DO CONTRATO DE TRABALHO MEDIANTE
BOLSA QUALIFICACAO

Como forma de qualificagao profissional, fica as empresas autorizadas a suspensao temporaria do
contrato de trabalho por um periodo de dois a cinco meses, conforme previsto no art. 476-A da
Consolidagao das Leis do Trabalho, desde que realizado mediante Acordo Coletivo de Trabalho a
ser firmado junto ao sindicato profissional SEACONS, com anuéncia do sindicato patronal
SEAC/GO.

Paragrafo Unico. Como forma de manutencdo do emprego e da renda, inclusive dos grupos de
risco, definidos pelas autoridades de saude, ficam as empresas autorizadas a suspensao
temporaria do contrato de trabalho, em razdo da pandemia do COVID-19, nos termos do caput da
clausula 36.1.

CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - DADOS PESSOAIS EMPREGADOS

Em face da Lei n.13.709/18 e atos normativos dela decorrentes, as entidades convenentes fixam, conforme
disposi¢des contidas nos artigos 7°, inciso I, 11, inciso I, c/c 9°, §3°, que os dados pessoais dos
trabalhadores, tais como nome, CPF, enderego residencial, certificado de formagao/reciclagem e todos os
dados necessarios para atender as normas e regras de seguranga exigidas pelos tomadores de servigo,
poderéo ser compartilhados sempre que necessario, assim entendida largo sensu, ou quando vinculados
diretamente a relagdo mantida por sua empregadora e seus clientes, tendo em conta a atividade por ela
exercida e as necessidades de seguranga, ficando a empresa responsavel por seu devido tratamento. Do
mesmo modo, tocara aos seus empregados estrita observagao de tal conduta, no exercicio dos seus
cometimentos funcionais, quando do acesso a dados de terceiros, direta ou indiretamente ligados a
empregadora e/ou a sua atividade junto aos clientes tomadores de seus servigos, sob pena de
responsabilidade pessoal, a quem der causa.

Jornada de Trabalho — Duragao, Distribuigdao, Controle, Faltas

Prorrogacao/Redugéao de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - BANCO DE HORAS

Fica autorizada as empresas de constituirem Banco de Horas a serem compensados no periodo
de 12 (doze) meses, limitados a 10 (dez) horas diarias e 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
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Paragrafo Primeiro. O empregado que tiver horas a serem compensadas, podera sair mais cedo,
ou chegar mais tarde em seu posto de servigo, desde que previamente comunicado pela empresa
e autorizado por esta.

Paragrafo Segundo — No caso da ndao compensacao no periodo de 12 (doze) meses, sera
devido o pagamento de horas extras com acréscimo de 50% sobre a hora normal.

Paragrafo Terceiro — Em ocorrendo desligamento do empregado, antes que tenha havido a
compensacgao, sera devido o pagamento em horas extras com acréscimo de 50% sobre a
hora normal.

Paragrafo Quarto - Nos termos do artigo 59 §6° da CLT, as empresas estdo autorizadas a
firmarem Acordo Individual de Compensacao de Jornada, desde que esta compensagao
ocorra dentro do més respectivo.

Paragrafo Quinto - Ficam as empresas autorizadas a instituirem banco de horas, mediante a
obrigatoriedade expressa do aval das entidades sindicais profissional e patronal.

Compensacio de Jornada

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - 12 X 36 - COMPENSAGCAO DE HORARIO

A jornada de trabalho podera ser doze horas seguidas de trabalho por trinta e seis horas
ininterruptas de descanso, ndo sendo devidas horas extraordinarias, em razdo da natural
compensagao.

Paragrafo Primeiro. Sera concedido intervalo intrajornada de acordo com o artigo 71 da CLT,
com uma hora para refeicao e descanso. A ndo concessao ou concessao parcial do intervalo para
refeicdo e descanso, implica no pagamento de natureza indenizatoria apenas do periodo
suprimido com o acréscimo de 50% (cinquenta por cento) do valor da hora normal suprimida.

Paragrafo Segundo. Considerando-se a realidade da prestacéo de servigos e, ainda a natureza
empresarial, fica estabelecida a possibilidade de ampliar-se o descanso intrajornada além do limite



Procedimento 1.18.000.000204/2019-79, Documento 384.1, Pagina 26

de 01 (uma) hora na forma do artigo 71 da CLT, bem assim ser adotado o intervalo intrajornada de
30 (trinta) minutos.

Paragrafo Terceiro. Considera-se ja remunerado o trabalho realizado nos domingos e feriados
que porventura coincidam com a escala prevista nesta clausula, face a natural compensacao pelo
descanso nas 36 (trinta e seis) horas seguintes.

Paragrafo Quarto. Em caso de trabalho noturno as horas serdo de 60 minutos, mas remunerados
no percentual de 20% (vinte por cento) para os periodos laborados entre 22:00h a 05:00h. A
prorrogacao da jornada de trabalho apds as 05h00 min do dia seguinte ndo implicara na obrigagao
de pagamento do adicional noturno correspondente ao periodo excedente conforme definigao
prevista no paragrafo 2° do art. 73 da CLT.

Paragrafo Quinto. Ficam autorizadas as empresas a jornada de 12 x 36h nos ambientes
insalubres, inclusive em hospitais, clinicas e unidades de saude em geral, sendo desnecessaria a
licenga prévia da autoridade competente na area de higiene do trabalho, por ndo tratar-se de
sobrejornada.

Paragrafo Sexto. Os empregados que trabalham na escala 12 x 36h noturna, o adicional noturno
sera devido somente nas noites trabalhadas.

Paragrafo Sétimo. Fica autorizada a compensagao no sabado das horas laboradas em excesso
de jornada de 22 a 62 feira, até o limite de 44 horas semanais e 10 (dez) horas diarias.

Paragrafo Oitavo. No posto de servico em que € utilizado o trabalho em dias alternados, no
sistema de trabalho de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso, independentemente de o
trabalho ser noturno ou diurno, em face da compensacao nao sera devido hora extra, pagando-se
como remuneragao o piso da categoria mais o adicional noturno, quando for o caso, proporcional
aos dias laborados, desde que respeitado as 12 horas trabalhadas.

Paragrafo Nono. Os empregados poderao ter uma jornada de trabalho de 6 (seis) horas diarias,
de segunda a sexta-feira, e nos finais de semana, sabado e domingo, em escala de 12 x 36,
alternando os finais de semana, cumprindo o descanso obrigatério de 2 domingos por més. Nao
havera prejuizo no salario, pois havera compensagdo do excesso de horas trabalhadas em
determinado periodo pelo descanso no periodo seguinte.

Paragrafo Décimo. N&o descaracteriza o regime convencionado no caput desta clausula, caso
seja ultrapassada a jornada para ele estabelecida, por necessidade do servico, mas, nessa
hipétese, as horas excedentes desse sistema de trabalho deverdo ser remuneradas como horas
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extras, considerando-se o divisor 220 estabelecidos nesta convengao. Fica a liberalidade do
empregado, aceitar ou ndo aceitar labor na continuidade da jornada, n&do havendo punigdo em
caso de recusa.

Paragrafo Décimo Primeiro. As empresas poderdao acordar com seus funcionarios
administrativos a compensacgao de horarios nos dias uteis visando a dispensa de trabalho aos
sabados, respeitando o limite de 44 (quarenta e quatro) horas semanais.

Paragrafo Décimo Segundo. N&o sera considerado desvio de fungdo, quando o empregado
substituto na funcédo de portaria, na hora intervalar em Jornada 12 x 36h, ndo sofrer quaisquer
prejuizos, quer seja no salario ou na carga horaria, inerentes a funcédo do empregado substituido,
cabendo a empresa repassar o valor da hora correspondente da fungcdo do substituido,
mensalmente, ao funcionario substituto. A substituicao de portaria podera se dar por outra fungao.

Paragrafo Décimo Terceiro. Extensdo Eventual de Jornada - Entende-se por Extensao, quando
por necessidade imperativa, a empresa empregadora solicita ao colaborador que este seja
convocado/ permanega no posto de servigo, para cobrir a jornada imediatamente consecutiva do
empregado com o qual faria revezamento. Na hipdtese de realizagdo de extensdo, apenas a
extensao sera remunerada como horas extras 50%, fato este que ndo descaracteriza a presente
jornada. As empresas ficam obrigadas a fornecer alimentagdo sem 6nus para o empregado. Nao
sendo devido o vale-transporte.

Nos casos em que o empregado n&o estiver no posto de servico, quando convocado/ solicitado
sera devido além do pagamento de horas extras 50%, o fornecimento do respectivo vale-
transporte, além de Ticket Refeicdo ou Cartdo equivalente, na forma prevista nesta Convencéao
sem Onus para o trabalhador. Fica a liberalidade do empregado, aceitar ou ndo aceitar a
solicitagdo/convocagao, nao havendo punigdo em caso de recusa.

Paragrafo Décimo Quarto. O SEACONS, nos casos comprovados de implantagdo do sistema
12 x 36, assume o compromisso de nao patrocinar, ou dar qualquer assisténcia, em qualquer
demanda judicial, ou administrativa, objetivando ao pagamento de horas extras, quando observada
a jornada de servigos supramencionadas, uma vez que expressamente reconhece e afirma a
conveniéncia da clausula e a considera do interesse dos empregados, conforme decidido em
Assembleia Geral da Categoria, desde que respeitado os termos desta Clausula.

Intervalos para Descanso

CLAUSULA QUADRAGESIMA - INTERVALO PARA REPOUSO OU ALIMENTAGAO

Sera concedido intervalo intrajornada de acordo com o artigo 71 da CLT, com uma hora para
refeicdo e descanso. A ndo concessao ou concessao parcial do intervalo para refeicao e descanso
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implica no pagamento, de natureza indenizatéria. O periodo ndo gozado sera pago com acréscimo
de 50% (cinquenta por cento) do valor da hora normal suprimida.

Paragrafo Primeiro. Considerando-se a realidade da prestacao de servicos, e, ainda a natureza
empresarial, fica estabelecida a possibilidade de ampliar-se o descanso intrajornada, na forma do
Paragrafo Segundo e Terceiro desta Clausula, bem assim ser adotado o intervalo intrajornada
minimo de 30 (trinta) minutos, devendo ser indenizado o periodo restante suprimido.

Paragrafo Segundo. Fica permitido que as empresas implantem opcionalmente, total ou parcial,
no quadro de empregados que trabalhem no regime de 8h diarias, o intervalo para repouso ou
alimentagdo de no maximo 5 (cinco) horas.

Paragrafo Terceiro. Quando o intervalo for superior a 4 (quatro) horas a empresa fica obrigada a
conceder vales-transportes — além dos ja mencionados na Clausula Décima Quarta, na forma da
lei.

Paragrafo Quarto. A concessao de horario para alimentagao independente da extensido deste,
nao desnatura e nem reduz a jornada de trabalho de 12 x 36 (Doze horas de trabalho por trinta e
seis de descanso) quando for o caso.

Descanso Semanal

CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - REPOUSO SEMANAL

O trabalho realizado em dia de feriado ou em dia da folga, podera ser compensado, no prazo
maximo de dois meses. Nado havendo a compensagao aqui permitida, ficara a empresa obrigada
ao pagamento do feriado/folga em dobro.

Paragrafo Unico. As empresas ficam autorizadas a fazer o remanejamento dos feriados.

Controle da Jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - HORARIO DE FREQUENCIA
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Fica estabelecido que os Cursos e Reunides, quando do comparecimento obrigatério do
trabalhador, deveréao ser realizados durante a jornada de trabalho, ou, quando fora deste horario,
ensejarao pagamento de horas extras.

CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DO CONTROLE DE REGISTRO DE EMPREGADOS

Face a natureza da atividade da prestacao de servigos a terceiros, fora da sede das empresas, a
ficha de registro de empregados, as folhas de ponto e os demais livros poderdo ficar na empresa
ou no posto em que o servigo é realizado, prevalecendo a regra que melhor satisfazer a viabilidade
operacional do Empregador, inclusive quanto a documentagao pessoal do Empregado.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - DO CONTROLE DE REGISTRO DE PONTOS

As empresas poderao fazer o fechamento do controle de frequéncia entre os dias 16 (dezesseis)
do més corrente e 15 (quinze) do més subsequente.

Paragrafo Unico. O controle de registro de pontos podera ser feito através de qualquer meio de
registro, inclusive eletrénico/digital, aplicativos de celular, documento fisico, ou qualquer outro
meio que melhor satisfazer a viabilidade operacional do empregador, conforme Portaria n° 671, de
08 de novembro de 2021, do Ministério do Trabalho servindo a presente clausula como expressa
autorizagdo para adota-los.

Outras disposi¢cdes sobre jornada

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - TRABALHO NO SABADO

Fica vedado a utilizagdo do empregado em mais de um posto de servigos no sabado.

Paragrafo Primeiro. Os empregados em servigos de copa, portaria, fotocopiadoras e continuos,
nao poderao ser colocados pela empresa, nos sabados, para executarem servigos distintos de sua
funcédo, com excecéao do servigo de limpeza, na secao, do local de trabalho onde executam suas
tarefas.
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Paragrafo Segundo. Fica autorizada a compensagéo no sabado das horas laboradas em excesso
de jornada de 22 a 62 feira.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - REGISTRO DE FREQUENCIA

Com base no direito constitucional esculpido no artigo 7°, inciso XXVI, as empresas que se
interessarem, ficam autorizadas a fecharem o registro de frequéncia de seus empregados em data
anterior ao ultimo dia de cada més, para que as mesmas possam elaborar suas folhas de
pagamento em tempo habil a procederem o recolhimento dos encargos sociais, desde que
observado para efeito do pagamento dos salarios, o més normal.

Paragrafo Unico. Os acréscimos devidos e os descontos legais, originados apds a data de
fechamento do ponto, serdo automaticamente contemplados no(s) més(es) subsequente(s).

Férias e Licengas

Duracao e Concessao de Férias

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - FERIAS E CONCESSAO DE FERIAS

Conforme disposto no artigo 145 da CLT, as empresas deverao promover o pagamento das férias
+ 1/3 até 2 (dois) dias antes do inicio do respectivo gozo pelo empregado.

Paragrafo Primeiro. Fica convencionado entre as partes que o inicio das férias coletivas ou
individuais somente ndo podera coincidir com domingo ou feriado, bem como sabados em que nao
haja expediente normal de trabalho.

Paragrafo Segundo. Para os empregados que trabalhem em regime de compensacéo, o inicio
das férias ndo podera coincidir com o dia da folga de sua escala de servigo, exceto para os
empregados que laboram em escala 12x36h que em razdo das caracteristicas da escala ndo é
possivel evitar que o inicio recaia nestes dias, podendo as férias ser iniciadas em qualquer data a
ser definida pelo empregador.

Saude e Seguranga do Trabalhador
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Condigoes de Ambiente de Trabalho

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - DA UTILIZAGAO DE APARELHO CELULAR E SIMILARES NO
EXPEDIENTE DE TRABALHO

Diante da natureza da prestacédo de servigos a terceiros, fica expressamente proibido durante o
horario correspondente ao seu expediente e durante toda a sua prestacao de servigo, exceto do
periodo de gozo do intervalo de intrajornada, a utilizagado de aparelho celular, smartphone, tablete
e similares que nao seja por determinagcdo do EMPREGADOR ou para agdes necessarias a
execucao do servigo, ficando sujeitos os empregados a penalidades.

Paragrafo Primeiro. Nos casos de urgéncia/emergéncia do empregado, fica este autorizado ao
uso do telefone celular.

Paragrafo Segundo. Para informagdo aos empregados quanto a disposi¢gao supra mencionada,
inclusive com previsédo da puni¢gao aos que infringirem a regra, as empresas poderao utilizar-se da
adequacgao ao Regulamento Interno, com a fixagdo do mesmo em local visivel, fazer constar em
clausula do contrato de trabalho individual, ou ainda através de comunicado individual assinado
pelos empregados, respeitados os regulamentos internos ja existentes.

Equipamentos de Protegao Individual

CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - EPIS

As empresas fornecerdo aos seus empregados as ferramentas e equipamentos de protecéo
individual — EPIs, de uso obrigatorio no trabalho, de acordo com as Normas Regulamentadoras do
MTE e em especial com a Portaria 3.214 de 1978 em sua NR-06, e serdo de uso exclusivo em
servigo, respondendo o empregado pela ndo utilizagdo dos mesmos, uma vez que a entrega dos
EPI's, mediante recibo, obriga, por si s6, o empregado a utiliza-los, independentemente da
fiscalizagdo do empregador.

Paragrafo Primeiro. Quando, por sua culpa ou dolo devidamente comprovados, ocorrer extravio
dos bens sob sua guarda ou danos decorrentes da utilizagdo para fins estranhos ao servigo, fica
convencionado nesses casos, o desconto em folha do valor integral do prejuizo causado.

Paragrafo Segundo. Caso o empregado tenha seu contrato rescindido, fica ele obrigado a
devolver os equipamentos recebidos, na condicdo em que se encontrarem, também sob pena de
desconto.
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Uniforme

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - UNIFORMES

As empresas fornecerdo gratuitamente 02 (dois) uniformes completos, novos e confeccionados,
por ano, tendo como referéncia o més de admissao do empregado, durante a vigéncia do presente
instrumento.

Paragrafo Primeiro. Se a empresa exigir tipo e/ou cor de calgado o mesmo passa a integrar o
uniforme.

Paragrafo Segundo. A utilizagdo do uniforme sera restrita ao local de trabalho, ficando o faltoso
passivel de punigdo.

Paragrafo Terceiro. O uniforme sera fornecido mediante cautela. O empregado indenizara a pega
de uniforme, ficando a empresa autorizada a descontar o respectivo valor diretamente do salario
ou da remuneracdo, em caso de extravio, danos decorrentes de utilizacdo indevida ou fora do
servico e nao devolugcado quando da rescisao contratual ou substituicado do uniforme cedido.

Paragrafo Quarto- A higienizagcao do uniforme é de responsabilidade do trabalhador, pois
os produtos utilizados para a higienizagao das vestimentas é de uso comum.

Paragrafo Quinto- Por nao fazer uso regularmente do uniforme por decorréncia de sua
jornada de trabalho, esta clausula ndo se aplica ao empregado contratado sob o regime
intermitente. Este empregado tera direito ao uso do uniforme apenas no momento do
trabalho, devendo ser devolvido limpo no término do contrato.

Paragrafo Sexto. Fica ajustado que o tempo dispendido diariamente pelo empregado para
entrada e saida do posto de servigo, incluindo-se a troca de uniforme, ndo integra a jornada de
trabalho, bem como n&o constitui tempo de servigo efetivo a disposicao do empregador, ndo se
considerando assim trabalho extraordinario.

Aceitacao de Atestados Médicos

CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - DA PREVALENCIA DOS ATESTADOS MEDICOS

Para efeito de legislagao trabalhista e previdenciaria, as faltas dos empregados por razdo de sua
saude, serdao abonadas mediante comprovagcdo por atestados médicos, odontolégicos e
declaracdo de consultas, emitidos por profissionais devidamente registrados no CRM e CRO,
obedecendo a triagem dos servigos médicos proprios da empresa ou conveniados, e pelo SESMT
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Coletivo a ser implantado pela AGEPS, bem como os despachos na legislacao pertinente;

Paragrafo Primeiro- Dispondo a empresa de servico médico e odontolégico proprio ou
formalmente contratado, estes deverdao proceder com a avaliagdo e aprovacao dos referidos
atestados sem o que os mesmos nao seréo validos.

Paragrafo Segundo - Os atestados fornecidos na forma legal, por médicos ou dentistas de
entidades classistas e/ou instituicbes credenciadas pelo SUS, n&do poderao ser recusados, desde
que observado o disposto no caput;

Paragrafo Terceiro - Os atestados médicos na forma legal, serao obrigatoriamente encaminhados
pelos integrantes da categoria no departamento de pessoal das empresas, no mesmo dia de sua
emissdo ou, no maximo 03 (trés) dias, apds a expedi¢cdo sob pena de invalidade e de serem
considerados nulos, sendo que os atestados apresentados apds o fechamento da folha de
pagamento, estes serdo incluidos na folha do més subsequente.

Paragrafo Quarto - Para sua validade, o atestado devera conter a identificagdo do empregado e
assinatura e carimbo com o numero do Conselho do profissional que assina o documento, e ser
apresentado em duas vias (original e cépia), a fim de que as empresas declarem na cépia a ser
imediatamente devolvida ao empregado, o recebimento do respectivo original, inclusive com data,
horario e assinatura do preposto da empresa.

Paragrafo Quinto - Caso a empresa suspeite de fraude no atestado apresentado, podera solicitar
esclarecimentos aos responsaveis, os quais deverdo presta-las, vez que a pratica de atestado
falso é crime previsto nos artigos 297 e 302 do Codigo Penal.

Paragrafo Sexto- Caso a fraude seja constatada, pode implicar em demissao por justa causa do
empregado, prevista no artigo 482 da CLT.

Relagoes Sindicais

Representante Sindical

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - REPRESENTANTE CLASSISTA

Os empregados que fizerem parte da Diretoria, Conselho Fiscal, Delegac¢ao Federativa e Conselho
Disciplinar, inclusive suplentes, n&do poderdo ser mudados de local de trabalho unilateralmente,
salvo se por motivo de forga maior.

Liberagcao de Empregados para Atividades Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - LIBERAGAO DE SINDICALISTAS
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Nenhuma empresa podera impedir o afastamento dos diretores, delegados sindicais e
conselheiros do Sindicato Profissional quando convocados por este, no maximo uma vez por més,
a fim de que possam participar das reunides da Diretoria, sem prejuizo da remuneragao, desde
que as mesmas estejam fixadas durante o horario de trabalho do convocado titular.

Paragrafo Unico. Fica acertado ainda, que as empresas liberardo, com abono de ponto, seus
empregados investidos em Representagdo Sindical, quando convocados pelo Sindicato para
participarem de Encontros, Congressos e/ou outros eventos classistas, observando o seguinte:

a) So podera o empregado ausentar-se do emprego por 03 (trés) vezes no decorrer da vigéncia
da presente Convencéo.

b)  Cada periodo afastado ndo podera ser superior a 08 (oito) dias.

C) O total de dias afastados pelo mesmo empregado, durante a vigéncia da presente
Convengao, nao podera ultrapassar a 15 (quinze) dias.

Garantias a Diretores Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - DELEGADO SINDICAL

Fica assegurada a estabilidade para o Delegado Sindical, durante o exercicio do mandato, o qual
nao podera ter seu local de trabalho trocado unilateralmente, salvos os casos de forga maior.

Paragrafo Unico. O sindicato laboral s6 podera indicar Delegados Sindicais nos locais de trabalho
onde trabalham o minimo de 200 (duzentos) empregados da mesma empresa, sendo o limite
maximo de 01 (um) por local e 05 (cinco) por empresa.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - REMUNERAGAO DE SINDICALISTA
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As empresas pagarao o piso aos empregados investidos em cargos de direcdo sindical no
SEACONS e que estiverem a disposi¢cao do sindicato, até o limite de um salario normativo de um
trabalhador de limpeza, limitando a 1 (um) diretor por empresa, ficando as expensas do sindicato o
valor que ultrapassar esse limite.

Contribuigdes Sindicais

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL ASSISTENCIAL LABORAL

Com fundamento na Tese de repercussao geral n° 935 do STF, e de acordo com o que restou
aprovado em assembleia geral extraordinaria de trabalhadores realizada no dia 23/10/2023, as
empresas deverdo descontar anualmente de cada trabalhador pertencente a categoria, e em toda
base territorial (Goias), o valor total equivalente a 10% (dez por cento) do valor do piso da
categoria, a ser realizado em duas prestacdes de 5% (cinco por cento) cada, como recolhimento
de contribuigdo Negocial, a ser revertido para o Sindicato Laboral (SEACONS).

Paragrafo Primeiro. Os descontos da referida contribuicdo Negocial previstos no caput dessa
clausula se dardo nas folhas de pagamento dos meses de janeiro e setembro de cada ano,
devendo ser repassado ao SEACONS até o dia 20/02 e 20/10, respectivamente.

Paragrafo Segundo. No caso do desconto da folha de setembro de cada ano, os trabalhadores
terao do dia 01° até o dia 10 de outubro de cada ano para oferecer oposigcédo. Para o desconto da
folha de janeiro de cada ano, os trabalhadores terdo do dia 01° até o dia 10 de fevereiro de cada
ano para oferecer oposicao.

Paragrafo Terceiro. A oposigdo deverda, obrigatoriamente, ser feita pessoalmente e de préprio
punho na sede do sindicato (em duas vias), sob pena de preclusdo. A referida oposigdo sera
assinada pelo representante do sindicato laboral e pelo empregado, e sera entregue as empresas
pelo Seacons.

Paragrafo Quarto. Ficam as empresas obrigadas a encaminhar ao sindicato laboral, via e-mail
(seacons.financeiro@terra.com.br) até o dia 10 (dez) do més de cada desconto, o rol de
empregados que prestam servicos na base territorial do SEACONS - GO, juntamente com a
apresentacao de documentos comprobatorios, quais sejam: Relatérios do e-Social (Conectividade
Social e Arquivo SEFIP), ou outro documento oficial que quantifique inequivocamente o rol de
empregados, sob pena de multa constante na Clausula Septuagésima Primeira em favor do
sindicato laboral. No presente caso fica o sindicato profissional obrigado a protegao e destinagéao
correta dos referidos dados, sob pena de descumprimento e responsabilizagdo nos Termos da Lei
Geral de Protecao de Dados n°. 13.709/2018.

Paragrafo Quinto. Apds o recebimento da documentagdo em questao, o departamento financeiro
do SEACONS - GO acusara o recebimento e fara a analise do quantitativo, e encaminhara a
empresa o boleto bancario para repasse dos descontos, o qual tera como vencimento os dias
20/02 (para os descontos ocorridos no més de janeiro) e 20/10 (para os descontos ocorridos no
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més de setembro), ou primeiro dia util subsequente.

Paragrafo Sexto. O descumprimento total ou parcial desta clausula ou qualquer ato da empresa
que dificulte o seu cumprimento (condutas antissindicais, tais como: estimulo ao empregado fazer
oposic¢ao, impedimento que o empregado se dirija ao sindicato para entrega da oposi¢gdo quando
ndo em servigo, auséncia/atraso no envio da documentagdo comprobatdria da quantidade de
empregados e etc.) ensejara multa indenizatoria prevista na Clausula Septuagésima Primeira da
Convencgao Coletiva de Trabalho.

a) Além da penalidade estipulada acima, as empresas que atrasarem ou deixarem de
descontar e/ou recolher, tempestivamente, as importancias avengadas nesta clausula,
estara sujeita as seguintes penalidades: a) multa de 2% (dois por cento) sobre o total
devido e mora diaria de 0,03% (zero virgula zero trés por cento). E, no caso de cobranca
judicial, além dos acréscimos ja mencionados, incidirdo também a empresa, as custas
processuais e honorarias advocaticios na base de 20% (vinte por cento) sobre o total
apurado.

Paragrafo Sétimo. Os pedidos de devolugéo realizados dentro do prazo estipulado nos
paragrafos segundo e terceiro desta clausula deverao serfeitos pessoalmente e de préprio punho
na sede do sindicato (em duas vias), sob pena de precluséo.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - DA MENSALIDADE SOCIAL (FILIACAO)

No caso dos empregados que desejarem filiar-se ao sindicato laboral ou que ja forem filiados, fica
obrigada a empresa empregadora a promover o desconto mensal no salario do empregado, no
percentual de 1% (um por cento) do salario base da categoria, obrigando-se ainda a promover o
respectivo repasse ao SEACONS, por meio de pagamento de boleto bancario.

Paragrafo Primeiro: Ao receber a filiagdo de cada empregado, o SEACONS deve enviar
comunicacgao oficial a empresa, constando a data de filiagdo, o nome de cada empregado filiado e
a respectiva autorizagao assinada pelo funcionario.

Paragrafo Segundo: Até o dia 30 (trinta) de cada més, a empresa fica obrigada a informar ao
SEACONS, via e-mail (seacons.financeiro@terra.com.br e seacons@terra.com.br) a quantidade
de filiados que laboram na empresa, e o valor do boleto referente a mensalidade social a ser
gerado, devendo nesta mesma oportunidade informar sempre que um empregado filiado for
desligado da empresa, mediante documentagao oficial comprobatdria do desligamento.

Paragrafo Terceiro: Nao havendo o envio do e-mail pela empresa, fica o SEACONS autorizado a
enviar, entre o dia 10 (dez) e o dia 18 (dezoito) de cada més, o boleto bancario referente a
mensalidade social, com prazo de vencimento até o dia 20 (vinte), devendo a empresa
empregadora providenciar o respectivo pagamento na data aprazada.

Paragrafo Quarto: Em caso de descumprimento, atraso ou auséncia de pagamento, fica a
empresa sujeita ao pagamento de multa de 2% (dois por cento) sobre o total devido e mora diaria
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de 0,03% (zero virgula zero trés por cento), bem como a aplicagdo da multa constante da
Clausula Septuagésima Primeira desta CCT.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - CONTRIBUIGAO ASSISTENCIAL PATRONAL

Conforme decisdo da Assembleia Geral da categoria econbmica, as empresas de asseio e
conservacao, que operam ou vierem a operar no Estado de Goias, sindicalizadas ou néo,
recolherdo com recursos préoprios ao SEAC/GO - Sindicato das Empresas de Asseio,
Conservagao e de Outros Servigos Similares Terceirizaveis do Estado de Goias, através de guias
fornecidas pelo mesmo o equivalente a 3% (trés por cento) do montante bruto, das folhas de
pagamento dos meses de abril de 2024 e abril de 2025, a ser pago em parcela unica com
vencimento em 10/05/2024 e 10/05/2025.

Paragrafo Unico. Apds o prazo estabelecido para os recolhimentos, seré cobrado para resgate
destes débitos 2% (dois por cento) de multa, e 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso
mais corregdo monetaria.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - CONTRIBUIGAO CONFEDERATIVA PATRONAL

Consoante decisdo da Reunido Ordinaria da FECOMERCIO-GO realizada em 17/12/2021, as
empresas recolherdo com recursos proprios, através de guias bancarias fornecidas pelo Sindicato,
3% (trés por cento) sobre o montante bruto da folha de pagamento do més de maio de 2024 e
maio e 2025, com vencimento para 20/06/2024 e 20/06/2025, limitado a valor minimo de R$
254,10 (duzentos e cinquenta e quatro reais e dez centavos) e maximo de R$ 2.369,00 (dois mil,
trezentos e sessenta e nove reais).

Paragrafo Unico. Apos os prazos estabelecidos para os recolhimentos, sera cobrado para resgate
destes débitos, 10% (dez por cento) de multa, 1% (um por cento) de juros por més de atraso, mais
corregao monetaria.

CLAUSULA SEXAGESIMA - CONTRIBUIGAO NEGOCIAL

Conforme decisdo da Assembleia Geral da categoria econdmica, todas as empresas que exercem
atividades representadas pelo SEAC/GO, associadas ou ndo, deverao recolher a entidade patronal
a Contribuicdo Negocial mediante guia a ser fornecida por este, equivalente a 6% (seis por cento)
do montante bruto das folhas de pagamento do més de junho de 2024, a ser pago em duas
parcelas de 3% (trés por cento) cada uma, com vencimentos em 10/07/2024 e 10/08/2024; e junho



Procedimento 1.18.000.000204/2019-79, Documento 384.1, Pagina 38

de 2025, a ser pago em duas parcelas de 3% (trés por cento) cada uma, com vencimentos em
10/07/2025 e 10/08/2025.

Paragrafo Unico. Apos os prazos estabelecidos para os recolhimentos, sera cobrado para resgate
destes débitos, 10% (dez por cento) de multa, 0,5% (meio por cento) de juros por més de atraso,
mais corre¢cao monetaria.

Outras disposi¢coes sobre relagao entre sindicato e empresa

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - DESPESAS ODONTOLOGICAS

As empresas efetuardo desconto no pagamento dos seus empregados mediante autorizagao
prévia e expressa dos empregados, alusivo as despesas por servigos odontologicos prestados
pelo SEACONS e por qualquer outro sistema de assisténcia odontoldgica firmado pelas empresas,
Instituto IAFAS, para beneficiar os funcionarios e seus dependentes.

Paragrafo Primeiro. A entidade profissional ou a empresa conveniada, encaminhara as
empregadoras a relagdo dos créditos juntamente com a autorizagdo do desconto firmado pelo
empregado.

Paragrafo Segundo. As empresas efetuardo os repasses das importancias levantadas até o 10°
(décimo) dia posterior ao desconto, diretamente na tesouraria da entidade profissional e/ou a
empresa conveniada na forma contratual.

Paragrafo Terceiro. As empresas nao serdo responsabilizadas por futuros descontos aos
empregados que, rescindindo o contrato de trabalho, deixarem despesas pendentes pelos servigos
odontoldgicos prestados. Da mesma forma, as mesmas empresas nao serdo comprometidas ao
pagamento desses mesmos servi¢os, haja vista que os descontos salariais possuem a mesma
natureza que os adiantamentos de salarios.

Paragrafo Quarto. Os descontos se aterdo ao limite estabelecido em Lei.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - GUIAS DE RECOLHIMENTO
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As empresas estdo obrigadas a encaminharem as guias de recolhimento do INSS (GPS) ao
Sindicato Profissional.

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - DAS CONQUISTAS E CONCESSOES

Os sindicatos convenentes declaram, que na negociacdo coletiva ora formalizada, houveram
concessdes mutuas, razao pela qual os direitos e deveres, beneficios e restricbes expressos nas
diversas clausulas, ndo devem ser vistos isoladamente, e sim como insertos na integralidade do
pactuado, respeito ao costume e, principalmente, da busca da possibilidade de manutencéo e
geragao de empregos, bem como de se viabilizar a atividade econdmica (art. 7°, inciso XXVI, da
Constituicdo Federal).

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - DOCUMENTAGAO PARA CONCORRENCIA

As empresas que participarem de licitagdes publicas ou que apresentarem quaisquer propostas a
clientes particulares, obrigatoriamente deverdo juntar a documentacdo ou a proposta,
respectivamente, mesmo que nao solicitados pelo tomador de servigos, a certiddo de regularidade
trabalhista sindical e uma cépia da presente Convencgao Coletiva, a fim de que fiquem cientes das
obrigagdes ajustadas, evitando descumprimento de seus termos.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - CERTIDAO DE REGULARIDADE TRABALHISTA

Por forca desta Convencao Coletiva, e em atendimento ao disposto no art. 607 da CLT, as
empresas para obterem beneficios previstos nesta CCT e para participarem em licitagdes
promovidas por orgaos da administragdo publica, direta, indireta ou contratagcdo por setores
privados, deverao apresentar Certidao de Regularidade para com suas obrigagdes trabalhistas.

Paragrafo Primeiro. Esta Certiddo sera expedida individualmente, pelo Sindicato Patronal e pelo
Sindicato profissional, assinadas por seus Presidentes ou seu substituto legal, no prazo maximo
de 72 (setenta e duas) horas, apds o pedido formal da empresa interessada. Havendo pendéncias
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legais com quaisquer das Entidades, a certiddo nao sera emitida.

Paragrafo Segundo. A emissdo das referidas Certiddes serdo especificas para cada tomador de
servigos, cujo nome e demais dados serao fornecidos quando do seu requerimento pela empresa
interessada, associada ou nao do Sindicato Patronal. Os custos da Certidao poderao ser cobrados
dos interessados, ficando o valor da Certiddo emitida pelo Sindicato Patronal estipulado em 10%
(dez por cento) do valor do menor piso estabelecido na presente Convencgao. Sua validade sera de
30 (trinta) dias e fica vedada a emisséo de Certiddes ou Declara¢gdes de cumprimento parcial das
obrigagoes.

Paragrafo Terceiro. Para fins de emissédo da Certiddo de Regularidade Trabalhista de que trata a
presente clausula e para a emissao da Certiddo de Demonstragdo de Pisos Salariais — CDPS de
que trata o caput da Clausula Terceira da atual CCT, as empresas deverao estar em situagéo de
regularidade para com as duas Entidades convenentes, com as seguintes obrigagdes:

a) Imposto Sindical, em situacao de regularidade conforme previsto no art. 607 e 608 da CLT;

b) Cumprimento integral desta Convengdo, a ser confirmada individualmente pelas entidades
sindicais;

c) Cumprimento das normas que regulam as relagdes individuais e coletivas de trabalho previstas
na CLT bem como na legislacdo complementar concernente as matérias trabalhista e
previdenciaria;

d) Comprovante do pagamento e da Apdlice do Seguro de Vida atualizado, na forma da Clausula
Décima Sétima da atual CCT;

e) Certidao de Regularidade de pagamentos mensais efetuados do beneficio Amparo Familiar
fornecida pelo Instituto de Assisténcia Familiar e Amparo Social dos Trabalhadores do Setor de
Terceirizacdo de Mao de Obra e Comércio em Geral — IAFAS, na forma da Clausula Décima
Oitava da atual CCT,;

f) Na apresentagdo de requerimento ao SEACONS, obrigatoriamente devera ser acompanhado
por CND do INSS e do FGTS.

g) Apresentagao de requerimento e, a critério do Sindicato Patronal, fazer-se acompanhar por CND
do INSS, do FGTS, da Divida Ativa da Unido, da Receita Federal, bem como por certidoes
negativas de faléncia, concordata e CNDT e GFIP para recolhimento do FGTS do més
correspondente, ou outro que vier a substituir.

Paragrafo Quarto. A falta de Certiddo ou a sua apresentacdo com prazo vencido, permitira as
demais empresas licitantes, nos casos de licitagbes publicas, alvejarem o processo licitatério por
descumprimento das clausulas acordadas, e em outras contratacbes acionarem os tomadores de
servigcos dando conhecimento, em qualquer dos casos, as autoridades competentes, inclusive o
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Ministério Publico do Trabalho.

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - EMPRESAS OPTANTES DO SIMPLES NACIONAL

As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) que fornecem servigos terceirizados
de agente de portaria/ fiscal de piso, recepcionista, garagista, zelador, jardineiro, bem como todas
as demais categorias profissionais previstas na presente Convencgao Coletiva de Trabalho (exceto
artifice de limpeza ambiental, auxiliar de limpeza, auxiliar de servigos gerais, banheirista, faxineiro,
lavador de fachada, limpador, limpador de banheiro) ndo poderdo ser optantes pelo regime de
tributacdo do SIMPLES NACIONAL, tendo em vista o impedimento legal previsto pelo art. 17,
inciso Xll da Lei Complementar 123/2006; artigos 115 e 191 §2° da Instrugdo Normativa 971/2009
e Ato Declaratdrio Interpretativo RFB n°. 07 de 10/06/2015.

Paragrafo Primeiro. As microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP) que fornecem,
unica e exclusivamente servigos de limpeza e conservagado, com a utilizagao do profissional de
limpeza poderao ser optantes do SIMPLES NACIONAL em virtude da permisséao legal prevista no
artigo 18, §5-C, inciso VI da LC 123/06, entretanto, ndo poderao fornecer outros tipos de servigos
com os profissionais previstos no caput da referida clausula.

Paragrafo Segundo. A inobservéncia a vedacgéo legal ensejara comunicagdo ao tomador de
servigos (contratante) e a Secretaria da Receita Federal para que promova as atuagdes cabiveis.

Disposi¢coes Gerais

Regras para a Negociagao

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - NEGOCIAGAO/ACORDO COLETIVO

Para a manutencao de empregabilidade e de outros casos de interesse do trabalhador, os Acordos
Coletivos poderao ser firmados nos termos da Clausula Sexagésima Oitava da presente
Convencgao, sendo vedado outra forma de negociagao.

Paragrafo Unico. Para firmar Acordos Coletivos de Trabalho as empresas devem comprovar estar
quites com suas obrigagdes trabalhistas e Sindicais, conforme disposto no Paragrafo Terceiro da
Clausula Sexagésima Quinta desta CCT, e requisitar a assisténcia obrigatéria do Sindicato
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Patronal.

Mecanismos de Solug¢ao de Conflitos

CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - COMISSAO DE CONCILIAGAO PREVIA, MEDIAGAO E
ARBITRAGEM

Considerando as disposi¢des da Lei 13.467/2017, art. 611-A, as partes acordam entre si criar a
Comissado de Conciliacao Prévia, Mediagcdo e Arbitragem, com base nas condigdes abaixo
enunciadas:

Paragrafo Primeiro. Com base na Lei n® 9.958/2000 fica criada a Comissao de Conciliagéo Prévia
— CCP entre os sindicatos signatarios para que empregadores e trabalhadores possam celebrar
acordo acerca de parcelas e direitos de natureza trabalhista, sendo que com base no paragrafo
unico do artigo 625-E da referida lei, o termo de conciliagéo é titulo executivo extrajudicial e tem
eficacia liberatéria geral, exceto quanto as parcelas expressamente ressalvadas.

Paragrafo Segundo. Constitui objetivo geral da Comissao de Conciliagdo Prévia, a solugado dos
conflitos individuais decorrentes das relagdes de trabalho, por acordo entre as proprias partes,
com a intermediagdo dos sindicatos dos empregados e dos empregadores, através de seus
representantes conciliadores, sem a intermediagao da Justica do Trabalho ou qualquer outro 6rgao
publico.

Paragrafo Terceiro. Todos os acordos coletivos serao firmados perante a presente comissao,
com a mediacao dos Sindicatos signatarios, com assinatura do Sindicato Laboral e anuéncia do
Sindicato Patronal.

Paragrafo Quarto. A presente Comissdo também funcionard como Cémara de Arbitragem para os
empregados enquadrados no art. 507-A da CLT, que percebam remuneragao superior a duas
vezes o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social e
que em seus contratos de trabalho haja clausula compromissoria pactuada com concordancia do
empregado em submeter seus litigios a essa Comisséo, nos termos previstos na Lei 9.307/96.

Paragrafo Quinto. A forma de organizagéo, funcionamento e manutengcédo da Comissao prevista
na presente clausula sera definida pelos Sindicatos signatarios, através de Regimento Interno.

Aplicacgao do Instrumento Coletivo
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CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - EFEITOS E GARANTIAS

N&o havera restituicdo ou diminuicao de salarios por efeito da presente Convengao.

Paragrafo Primeiro. Fica sem efeito a vigéncia da CCT-MTE n° GO000091/2022 registrada em
25/02/2022 sob o Processo n°® 10162.101002/2022-30 (22/02/2022) que se encerra em 29 de
fevereiro de 2024, bem como o Primeiro Termo Aditivo — GO000447/2022 registrado em
08/07/2022; Segundo Termo Aditivo — GO000709/2022 registrado em 28/09/2022; Terceiro Termao
Aditivo — GO000856/2022 registrado em 07/12/2022 e Quarto Termo Aditivo — GO000018/2023
registrado em 10/01/2023.

Paragrafo Segundo. Em 1° de janeiro de 2025, serdo negociados os pisos salariais e o auxilio
alimentacéo, disposto nesta Convencgéao Coletiva de Trabalho.

Paragrafo Terceiro. A partir de 1° de janeiro de 2025 fica consignado que o Amparo Familiar

previsto na Clausula Décima Oitava da presente CCT sera reajustado pelo mesmo percentual do
piso salarial.

CLAUSULA SEPTAGESIMA - REFORMA TRABALHISTA

Em havendo alteracdo na Lei n° 13.467/2017 (Reforma Trabalhista), as partes convenentes,
deixam previamente acordado de promover através de Termo Aditivo a esta convengdo o
ajustamento/ acréscimo das clausulas que se fizerem necessarias.

Descumprimento do Instrumento Coletivo

CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - MULTA PELO DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS

Fica estabelecida as partes convenentes, a multa equivalente a 20% (vinte por cento) do salario
basico mensal da funcdo de Artifice de Limpeza, por infragcdo de qualquer das clausulas da
presente Convengdo, por ocorréncia, cujo valor sera revertido, obrigatoriamente, a parte
prejudicada e ao sindicato profissional.

CLAUSULA SEPTAGESIMA SEGUNDA - DISPOSIGOES FINAIS
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As partes elegem o foro de Goiania, Capital do Estado de Goias, para dirimir quaisquer controvérsias
oriundas do cumprimento e da interpretagao da presente Convencgao, em detrimento de outros por mais
privilegiados que sejam.

Assim, por estarem justas e contratadas, as partes assinam a presente Convengao Coletiva de Trabalho,
em 03 (trés) vias, de igual teor e forma, devendo uma via ser encaminhada a Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego/Goias para o registro.

Goiania/GO, 13 de dezembro de 2023.

}
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Presidente
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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS — PR-GO

ANEXO Il DO EDITAL

PREGAO ELETRONICO n° 01/2024

AUTORIZAGAO PARA SOLICITAGAO DE ABERTURA DE CONTA
VINCULADA EM NOME DA CONTRATADA

(nrome  empresarial da licitante), inscrita no  CNPJ n°
, com sede na

(enderego completo) por intermédio de seu representante legal,
o(a) Sr.(a) , infra-assinado, portador(a) da
Carteira de Identidade n° , € do CPF/MF n°
, para fins do disposto no Edital, em
cumprimento ao disposto no inciso | do art. 18 da IN/SLTI MPOG n° 05/17,
AUTORIZA a Uniao, representada pela Procuradoria da Republica em Goias,
CNPJ n° 26.989.715/0014-27, situada na Avenida Olinda, Edificio Rosangela
Pofahl Batista, Quadra G, Lote 02, n® 500, Park Lozandes. Goiania - Goias. CEP
74884-120, a solicitar, junto a instituicdo bancaria (Banco ---------- , Agéncia ------
--), a abertura de conta-corrente vinculada, bloqueada para movimentacgao,
exceto quando autorizada pela PR/GO, em nome desta empresa, com a
finalidade de depositar mensalmente os valores correspondentes as provisdes
previstas na IN/SLTI MPOG n° 05/17 e no Edital do Pregédo Eletrénico n°
01/2024.

Goiania/GO de de 2024.

(assinatura do representante legal)
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ANEXO Ill DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

DECLARAGAO

(nome da empresa) , inscrito
no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a). , portador(a) da Carteira de
Identidade  n° e do CPF n°

, DECLARA, que nao tem como sécio, gerente ou diretor,
membro ou servidor (este quando ocupante de cargo de dire¢do) do Ministério
Publico da Unido e seu cOnjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau,
conforme dispde a Resolugdo n.° 37, de 28/04/2009, do Conselho Nacional do
Ministério Publico — CNMP, inclusive, observada a vedacgao constante do artigo
4° da Resolugdo CNMP n°® 177/2017 15, conforme orientagdo contida no Oficio-
Circular n® 11/2018/SA.

Goiania, de de 2024.

(assinatura do representante legal)
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ANEXO IV DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

DECLARAGAO DE QUALIDADE AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
SOCIOAMBIENTAL

Para fins de participagcdo na Licitacdo Pregao Eletrénico n°

02/2023, a empresa(NOME COMPLETO DA
PROPONENTE). ...t see e , CNPJ n°
......................................... , sediado(@).....................(ENDERECO COMPLETO),

DECLARA, sob as penas da Lei, notadamente o compromisso e
responsabilidade com a Sustentabilidade Ambiental exigido para habilitagdo no
edital do referido certame licitatorio conforme previsto no artigo 5° da
IN/SLTI/MPOG 01/2010, respeitando as normas de protecdo do meio ambiente.

Goiania, de de 2024.

(assinatura do representante legal)
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ANEXO V DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO n° 01/2024

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE TRABALHO ESCRAVO, NAO
EXPLORACAO DE TRABALHO INFANTO JUVENIL E NAO
DISCRIMINACAO

(NOME DA EMPRESA, CNPJ, ENDERECO, etc.), neste ato representada por
(REPRESENTANTE DA EMPRESA), portador do RG n° ............. , inscrito sob
CPFN®. , SOb as penas da lei, para todos os fins, DECLARA:

( ) Nao ter sido condenada, a licitante ou seus dirigentes, por infringir as leis de
combate a discriminagao, em todas as suas formas, por motivos de raga, género
e outros, conforme dispoe:
» a Constituicdo Federal de 1988 em seu inciso IV do art. 3°; inciso | do
art. 5% e
» os arts. 38 e 39 do Estatuto da Igualdade Racial, Lei n® 12.288, de 20
de julho de 2010.

() Nao praticar, de nenhuma forma, a¢gdes que possam ser enquadradas nos
arts. 1° e 170 da Constituicao Federal, nos arts. 149, 203 e 207 do Cddigo Penal
(dispositivos que tratam do trabalho analogo ao de escravo e trafico de pessoas
para esse fim), Decreto n°® 5.017/2004, que promulga o Protocolo de Palermo e
as convencodes OIT 29 e 105.

Goiania, de de 2024.

(assinatura do representante legal)
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ANEXO VI DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

DECLARACAO DE NAO EMPREGO DE MENOR

............................................................................................................................ , inscrito no

CNPJ N, : por intermédio de seu representante  legal
(0T =) ST ) PSSR ,
portador(a) da Carteira de ldentidade NC..........ooooiiiiiiiiiiiii e e do
CPF N0 e , DECLARA, para fins do disposto no

inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133/2021 , acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nao emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: i
emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicéo de aprendiz () SIM () NAO.

Local/Estado: .eiiiinnn. de de 2024

Assinatura do sécio- administrador:

Nome:

Declaracéo nos termos do Decreto 4.358/2002.

(OBSERVACAO: EMITIR EM PAPEL QUE IDENTIFIQUE A EMPRESA.)
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ANEXO VII DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N° 01/2024

MODELO DE AUTORIZAGCAO PARA A RETENGAO NA FATURA, DEPOSITO
DIRETO DO FGTS E PAGAMENTO DIRETO DOS SALARIOS

(

nome empresarial da licitante), inscrita no CNPJ n°

, com sede na
(
endereco completo), por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, infra-assinado, portador(a) da Carteira de
Identidade n° , e do CPF/MF n°
, para fins do disposto no Edital, em
cumprimento ao disposto no inciso | do art. 18 da IN/SLTI MPOG n° 05/17,
AUTORIZA a Uniao, representada pela Procuradoria da Republica em Goias,
CNPJ n° 26.989.715/0014-27, situada na Avenida Olinda, Edificio Rosangela
Pofahl Batista, Quadra G, Lote 02, n® 500, Park Lozandes. Goiania - Goias. CEP
74884-120, a realizar o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos
salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como
das contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando estes nao forem
adimplidos.

Goiania/GO, de de 2024.

(assinatura do representante legal)
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ANEXO VIII DO EDITAL

MINUTA DO TERMO DE CONTRATO n° XX/2024

CONTRATO CELEBRADO ENTRE A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO  MINISTERIO  PUBLICO
FEDERAL — PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
ESTADO DE GOIAS - PR-GO E A EMPRESA
XXXXHXXXXXXXXXXXXXXXXXX XXX REFERENTE
A PRESTACAO DE SERVICOS DE LIMPEZA E
CONSERVACAO PARA SEDE DA PR-GO.

A Unido por intermédio do MINISTERIO PUBLICO FEDERAL -
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE GOIAS, com sede na Avenida
Olinda, n° 500, Park Lozandes, na cidade de Goiania/GO, inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
26.989.715/0014-27, neste ato representada por sua Secretaria Estadual, GINA
LOBRIGIDA MENDES brasileira, casada, cédula de identidade n® 2048-945 22 Via,
SSP/GO e CPF n° 425.147.971-87, no uso da competéncia que Ihe foi atribuida pelo art.
34 e art. 41, XXIIl, ambos do Regimento Interno Administrativo do Ministério Publico
Federal, aprovado pela Portaria PGR /MPF n° 382 de 05/05/15, combinado com a Portaria
PR/GO n° 232 de 23/12/2021, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa
<razdo social>, CNPJ n° <numero>, estabelecida na <endereco completo>, que
apresentou os documentos exigidos por lei, doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada por <nome completo>, <nacionalidade>, <estado civil>, portador da
carteira de identidade RG n° <numero>, <érgdo emissor>, inscrito no CPF sob o n°
<numero>, residente e domiciliado na <endere¢o completo> conforme atos constitutivos da
empresa OU procuracgdo apresentada nos autos, tendo em vista 0 que consta no Processo
n° 1.18.000.001714/2023-40 e em observancia as disposi¢coes da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021, e demais legislacdo aplicavel, resolvem celebrar o presente Termo de
Contrato, decorrente do Pregéo Eletronico n° 01/2024, mediante as clausulas e condigdes
a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratagcdo de empresa especializada na
prestacédo de servigo continuado de limpeza e conservagao, a ser executado com regime

PGEAn?1.18.000.001714/2023-40 - Minuta do Contrato n2 xx/2024
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de dedicagcdo exclusiva de mao de obra, incluindo o fornecimento de materiais,
uniformes/EPIls e equipamentos, abrangendo a manutencao e limpeza de dois espelhos
d’agua e limpeza da fachada envidragada do edificio-sede da Procuradoria da Republica
em Goias.

1.2. Objeto da contratagao:

Grupo Item | Subitem Descricao/especificacao Lﬁ,?e'ﬂ?f; Quantidade
1.1 Areas internas Més 12
1 — Prestagao ge 1 1.2 Areas externas Més 12
SEIVICO € 1.3 Esquadrias * Més 12
limpeza, asseio - — — —
e conservacéo 2 2.1 Limpeza e manutencéo espelhos d"agua Més 12
3 3.1 Limpeza Fachada Envidragcada Anual 1

* faces externa e interna sem exposicdo a riscos

1.3. Conforme letra “e” do item 1.1 do Termo de Referéncia, estima-se o quantitativo de
10 SERVENTES para a limpeza de uma area total de 12.743,63 m?, considerando a
produtividade da area interna de 1/1200 m?, da area externa de 1/2700 m? e das esquadrias
internas e externas (sem exposi¢cdo ao risco) de 1/380 m? (16 horas mensal); conforme
tabela abaixo:

SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO - Serventes

Areas | Metragem (m? | Produtividade | Qtde estimada serventes
Area interna 6.261,82 1.200 (diaria) 5,22
Area Externa 5.400,00 2.700 (diaria) 2,00
Esquadrias * 1.081,81 380 (quinzenal) 2,85
TOTAL 12.743,63 10

* Esquadrias: faces interna e externa (sem exposigao a situagéo de risco)

1.4. Os servicos de manutencdo e limpeza de 2 (dois) espelhos d’agua e limpeza da
fachada envidracada serdo realizados de acordo com cronograma elaborado pela
CONTRATADA e a CONTRATANTE, néo possuirdo mao de obra residente e, apenas para
estes, sera admitida subcontratacdo, nos termos do art. 122 da Lei n® 14.133 de 2021.

1.5. Os servicos serdo executados na Sede da Procuradoria da Republica em Goias
localizada na Avenida Olinda, Edificio Rosangela Pofahl Batista, Qd. G, Lt. 2, n® 500, Park
Lozandes, CEP n° 74.884-120, Goiania-GO

1.6. A prestacédo dos servicos obedecera ao estipulado neste Contrato, bem como as
disposi¢des do Pregdo n° 01/2024, além das obrigacdes assumidas na proposta firmada
pela CONTRATADA em XX de XXXXXX de 2024, e tudo quanto consta do Processo n°

PGEAn?1.18.000.001714/2023-40 - Minuta do Contrato n2 xx/2024
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1.18.000.001714/2023-40, que, independentemente de transcricdo, fazem parte integrante
e complementar deste contrato
1.7. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigao:

1.7.1. O Estudo Técnico Preliminar;

1.7.2. O Termo de Referéncia,

1.7.3. O Edital da Licitacao;

1.7.4. A Proposta do contratado;

1.7.5. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2.  CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 1 (um) ano contado da assinatura do
Contrato, prorrogavel sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da
Lein® 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacdo de que trata este item € condicionada ao ateste, pela autoridade
competente, de que as condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a
Administracdo, permitida a negociagcdo com o contratado, atentando, ainda, para o
cumprimento dos seguintes requisitos:

a) Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos
tem natureza continuada;

b) Seja juntado relatério que discorra sobre a execug¢do do contrato, com informacdes
de que os servicos tenham sido prestados regularmente;

c) Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administracdo mantém
interesse na realizacdo do servico;

d) Haja manifestacédo expressa do contratado informando o interesse na prorrogacao;
e) Seja comprovado que o contratado mantém as condi¢des iniciais de habilitagcéo.
2.3. O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.

2.4. A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo
aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos nao renovaveis ja pagos ou
amortizados ao longo do primeiro periodo de vigéncia da contratacéo deverdo ser reduzidos
ou eliminados como condigao para a renovagao.

PGEAn?1.18.000.001714/2023-40 - Minuta do Contrato n2 xx/2024
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2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas
sancdes de declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder
publico, observadas as abrangéncias de aplicacéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA — MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execucédo contratual, os modelos de gestao e de execucdo, assim como
os prazos e condicdes de concluséao, fiscalizacdo, entrega e recebimento do objeto constam
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA — SUBCONTRATACAO

4.1. Os servigos de manutencéo e limpeza de 02 (dois) espelhos d’agua e limpeza da
fachada envidracada serdo realizados de acordo com cronograma elaborado pela
CONTRATADA e a PR-GO, nao possuirao mao de obra residente e, apenas para estes,
sera admitida subcontratagao, nos termos do art. 122 da Lei 14.133 de 2021.

4.2. O contratado devera apresentar a Administracdo documentacdo que comprove a
capacidade técnica do subcontratado, que sera avaliada e juntada aos autos do processo
correspondente.

4.3. Sera vedada a subcontratacdo de pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
gue desempenhe func¢do na licitagdo ou atue na fiscaliza¢do ou na gestdo do contrato, ou
se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade,
até o terceiro grau, devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitac&o.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servi¢os ora contratados, o valor
estimado global anual de R$ XXX. XXX, XX (XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX) durante a
vigéncia deste contrato

5.1.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servicos prestados de
limpeza e conservacdo, o0 valor estimado mensal de R$ XXX XXX,XX
(XAARAAXAKAKAXAXAXAKXAXXAKXXKXXX), no més subsequente ao da realizacdo dos servicos,
acompanhada das guias de recolhimento de FGTS e INSS e comprovante do pagamento
de todos os encargos trabalhistas, recibos dos pagamentos de férias, e no caso de
empregados demitidos, das verbas rescisorias.

5.1.2. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servicos prestados de

manutengdo e limpeza do espelho dagua o valor de R$ XXX XXX,XX
PGEA n?1.18.000.001714/2023-40 - Minuta do Contrato n2 xx/2024
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(XAXAXAKXKAKAXAXKXAKXAXXAKXXKXXX) e pelo servigo de limpeza da fachada envidracada o valor
de R$ de RS XXX XXX XX (XXXHXHXAXAXXAKXKXXKXKXXXKXX), quando da execucdo dos
servicos conforme condi¢des e prazos estabelecidos na Clausula sexta deste Contrato,
no que couber.

5.2. Nos valores acima estéo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracéo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA pelos servigos efetivamente prestados,
a importancia mensal CONTRATADA, nas seguintes condigbes, sem prejuizo de outras
previstas no Termo de Referéncia e seus anexos.

6.1.1. O pagamento sera efetuado em 7 (sete) dias uUteis apds e recebimento
definitivo pelo gestor do contrato, por meio de depdsito em conta corrente via Ordem
Bancaria;

6.1.2. A Nota FiscallFatura e os documentos anexos deverao ser
encaminhados por meio digital aos fiscais do contrato para atesto;

6.1.3. Os fiscais do contrato terdo até 3 (trés) dias uteis, do recebimento da Nota
Fiscal/Fatura, para atestar a sua efetiva prestacao;

6.1.4. A Nota Fiscal/Fatura devera estar em nome da Procuradoria da Republica no
Estado de Goias, CNPJ n°® 26.989.715/0014-27, e devidamente discriminado no corpo
da nota a unidade da prestagao do servico;

6.1.5. Qualquer atraso ocorrido na apresentagédo da Nota Fiscal/Fatura, ou dos
documentos exigidos como condicdo para pagamento por parte da CONTRATADA,
importara em prorrogagao automatica do prazo de vencimento da obrigagcdo em favor da
CONTRATANTE;

6.1.6. Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidacdo ou qualquer obrigacdo financeira que lhe for imposta, em virtude de
penalidade ou inadimpléncia;

6.1.7. A Nota Fiscal/Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada das
seguintes comprovacgoes, sempre nessa ordem:

a) do pagamento da remuneracgao devida aos empregados vinculados a execugao
contratual, nominalmente identificados, referente ao més anterior ao que se refere
PGEA n?1.18.000.001714/2023-40 - Minuta do Contrato n2 xx/2024
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a Nota Fiscal apresentada, incluindo férias, 13° salario, bem como vales-
transporte e vales-refeicdo (quando previstos na convencgao coletiva);

do pagamento das contribui¢des sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servigo
e Previdéncia Social), correspondentes a remuneragédo devida aos empregados
vinculados a execugao contratual, nominalmente identificados, e pagas no més
anterior ao que se refere a Nota Fiscal apresentada;

da regularidade fiscal, através da apresentagao de:

c.1) Certiddo Negativa Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a
Divida Ativa da Uniao;

c.2) CNDT - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas e

c.3) Certidao de Regularidade do FGTS;

Obs.: a apresentaciao desses documentos é dispensada quando da

manutengao do cadastro atualizado no SICAF;

d)

f)

da apresentagdo dos documentos da GFIP/SEFIP para o FGTS e Previdéncia
Social, a saber: Relagdo dos trabalhadores constantes no arquivo SEFIP-RE,
Resumo do Fechamento — Empresa/FGTS, Relagcdo Tomador/Obra — RET,
Relagdo Tomador/Obra(RET) — Resumo, Comprovante de declaragdo das
contribui¢cdes a recolher a Previdéncia Social e a outras entidades e fundos por
FPAS — Empresa e Protocolo de envio de arquivos — emitido pela Conectividade
Social;

do cumprimento das obrigacfes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal
ou fatura que tenha sido paga pela Administracao;

do comprovante de pagamento do seguro de vida referente ao més anterior,
acompanhado da relagao dos empregados segurados.

6.2. No caso de atraso no pagamento, desde que a CONTRATADA néo tenha concorrido
para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento
da parcela, sera de 6% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=1xNxVP

Onde:

EM = Encargos moratérios;

I = indice de atualizacao financeira = 0,0001643.

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e
a do efetivo pagamento.
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VP = Valor da parcela a ser paga;

6.3. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagao
anterior, ndo exime a empresa de promover o pagamento dos empregados pontualmente.

6.4. Adata de emissdo da ordem bancaria em favor da CONTRATADA, sera considerada
como a do efetivo pagamento.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. Os precos contratados serdo repactuados para manutencdo do equilibrio
econdmico-financeiro, apés o interregno de um ano, mediante solicitacdo do contratado.

7.2. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacao sera contado:

a. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria
profissional: a partir da data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convenc¢ao ou
dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a cada
categoria profissional abrangida pelo contrato;

b. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

7.3. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera
contado a partir da data da ultima repactuacao correspondente @ mesma parcela objeto da
nova solicitacéo.

7.3.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos
financeiros, independentemente daquela apostilada.

7.4. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias,
observado o principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser
realizada em momentos distintos para discutir a variagcdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execu¢ao dos servicos. (art. 135, § 4°, da Lei n.°
14.133/2021).

7.5. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuagéo
dos custos contratuais decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos
forem os acordos, convengBes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas
categorias.

7.6. E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na
proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencao
ou dissidio coletivo de trabalho.
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7.7. Narepactuacao, o contratante ndo se vinculara as disposi¢des contidas em acordos,
convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacGes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracéo Publica, de matéria ndo trabalhista,
de pagamento de participacédo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do contratado,
ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de
encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados
ao exercicio da atividade.

7.8. Quando a repactuacéao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o contratado
efetuara a comprovacao da variacao dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacéao
de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca
normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.8.1. A repactuagdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de
custos da mao de obra decorrente desses instrumentos.

7.9. Quando o reajuste solicitado pelo contratado se referir aos custos decorrentes do
mercado, o respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, com base na seguinte formula:

R=V (-19/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado
a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data
de apresentacao da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.10. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante
pagara ao contratado a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a
diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica o contratado
obrigado a apresentar memoria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor
remanescente, sempre que este ocorrer.

7.11. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacéo dos custos decorrentes do
mercado sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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7.12. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n&o possa mais
ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacédo
entdo em vigor.

7.13. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo
indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes
do mercado, por meio de termo aditivo.

7.14. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do
mercado, o contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado
gue justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a
reducdo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.15. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacado dos custos contratuais
de méao de obra vinculados aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de
trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo
acordo, convengao ou sentenca normativa que fundamenta a repactuagéao.

7.16. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes poderao se iniciar em
data futura, desde que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da
anualidade para concesséo das repactuacoes futuras.

7.17. Os efeitos financeiros da repactuacéo ficaréo restritos exclusivamente aos itens que
a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

7.18. O pedido de repactuacdo devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e
antes de eventual prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

7.19. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo
acordo, convencao ou dissidio coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao
contratante ou ao contratado proceder aos céalculos devidos, devera ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacao pararesguardar o direito futuro a repactuacao, a ser
exercido tado logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséao.

7.20. A extincdo do contrato ndo configurara Obice para o deferimento da repactuacao
solicitada tempestivamente, hipétese em que sera concedida por meio de termo
indenizatorio.

7.21. O contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até 1 (um)
més contado da data do fornecimento, pelo contratado, da documentacdo comprobatoria
da variacdo dos custos a serem repactuados. (art. 92, 8 6°, c/c 0 art. 135, § 6°)
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7.22. O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto o contratado nao
cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pelo contratante para a
comprovagéo da variagao dos custos.

7.23. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

7.24. As repactuacdoes nao interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer
momento, a manutencdo do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no
art. 124, inciso |, alinea “d”, da Lei n® 14.133, de 2021.

7.25. O contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de
modo que se mantenha a proporc¢ao inicial em relacéo ao valor contratado.

7.26. A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisao do item
relativo aos valores pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e
Formacéao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada pelo contratado a sua
efetiva repercussao sobre os precos contratados.

7.27. Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. Sao obrigacdes do Contratante, além das obriga¢cBes constantes do item 4 do Termo
de Referéncia, as seguintes:

8.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo
com o contrato e seus anexos;

8.3. Receber o0 objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.4. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas
no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em
parte, as suas expensas;

8.5. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do contrato e o cumprimento das obrigacdes
pelo Contratado;

8.6. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa
da execucédo do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento, quando houver controvérsia
sobre a execucao do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, conforme o art.
143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente a execu¢ao do objeto,
no prazo, forma e condi¢cfes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia,

8.8. Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
PGEA n?1.18.000.001714/2023-40 - Minuta do Contrato n2 xx/2024

Pagina 10|27



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM GOIAS - PR-GO
SUPERVISAO DE LICITACOES E DISPUTAS ELETRONICAS

8.9. Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do contratado, tais como:

8.9.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou
indiretamente o objeto contratado;

8.9.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo
contratado;

8.9.3. estabelecer vinculo de subordinagdo com funcionario do contratado;

8.9.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.9.5. demandar a funcionario do contratado a execucao de tarefas fora do escopo

do objeto da contratacao;

8.9.6. prever exigéncias que constituam intervencado indevida da Administracdo na
gestao interna do contratado.

8.10. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para
adocdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obriga¢cdes pelo Contratado;

8.11. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacoes
relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados o0s requerimentos
manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a
boa execucédo do ajuste.

8.11.1. A Administracdo tera o prazo de 1 (um) més, a contar da data do protocolo
do requerimento para decidir, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

8.12. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-
financeiro feitos pelo contratado no prazo maximo de 1 (um) més.

8.13. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de clausulas contratuais (84°, do art. 137, da Lei n® 14.133,
de 2021).

8.14. Comunicar o Contratado na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo
Contratante, no caso do art. 93, 82° da Lei n® 14.133, de 2021.

8.15. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por
gualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O Contratado deve cumprir todas as obriga¢cdes constantes deste Contrato e de seus
anexos, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucado do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Manter preposto aceito pela Administracéo no local do servi¢o para representa-lo na
execucdo do contrato.

9.2.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada
pelo 6rgédo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.

9.3. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade
superior (art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informagéo por eles solicitados;

9.4. Alocar os empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste
contrato, com habilitacdo e conhecimento adequados, fornecendo o0s materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e
tecnologia deverdo atender as recomendacdes de boa técnica e a legislacao de regéncia;

9.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, 0s servicos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorrecdes resultantes da execug¢ao ou dos materiais empregados;

9.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com o Caédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por
todo e qualguer dano causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucdo contratual pelo
Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia,
caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.7. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou de
agente publico que tenha desempenhado funcao na licitacdo ou que atue na fiscalizagcao
ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.8. Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servigos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6Orgéo
contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

9.9. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao
do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes
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documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta
relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado;
4) Certiddo de Regularidade do FGTS - CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT;

9.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo,
Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo
contrato, por todas as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

9.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.12. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como
aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

9.13. Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas
ou bens de terceiros.

9.14. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que
for necessério a execucédo do objeto, durante a vigéncia do contrato.

9.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacao pertinente,
cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos
servicos e nas melhores condi¢cdes de seguranca, higiene e disciplina.

9.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovacao,
guaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial
descritivo ou instrumento congénere.

9.17. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto
na condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do
trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigaces
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacéo na licitacao;

9.19. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para

aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na legislagéo (art. 116);
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9.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas
vagas (art. 116, paragrafo Unico);

9.21. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento
do contrato;

9.22. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta
nao seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados no art. 124, 1l, d, da Lei n® 14.133, de 2021;

9.23. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou
municipal, as normas de seguranca do Contratante;

9.24. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive equipamentos e
instalac6es, em condi¢cdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranca e
bem-estar no trabalho;

9.25. Garantir o acesso do contratante, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem
como aos documentos relativos a execucao do empreendimento;

9.26. Promover a organizagao técnica e administrativa dos servi¢os, de modo a conduzi-
los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e especificacdes que integram
o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.27. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos
0s materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas,
com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacéo;

9.28. Disponibilizar ao contratante os empregados devidamente uniformizados e
identificados por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao
Individual - EPI, quando for o caso;

9.29. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

9.30. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por nao
receber o vale-transporte;

9.31. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucéo contratual
mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na
localidade ou regidao metropolitana em que ocorre a prestacao dos servigos, de modo a
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possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da contratante. Em caso de
impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 contratado devera apresentar
justificativa, a fim de que a Administragdo analise sua plausibilidade e possa verificar a
realizacdo do pagamento.

9.32. Autorizar o contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto
nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente
aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdenciarias e do FGTS, quando nao
demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o0 momento da
regularizacdo, sem prejuizo das sancdes cabiveis;

9.33. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

bY

9.34. Atender as solicitacbes do contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execuc¢ao do servico, conforme descrito neste
Termo de Referéncia;

9.35. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da
Administracao;

9.36. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a nao executar atividades néo abrangidas pelo contrato, devendo o contratado
relatar ao contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de
funcao;

9.37. Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencéo das
informacdes de seus interesses junto aos 0rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho
e obrigacoes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

9.38. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos
sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as
suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta)
dias, contados do inicio da prestacao dos servicos ou da admisséo do empregado;

9.39. Viabilizar a emissao do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os
empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos
servicos ou da admissao do empregado;

9.40. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de
extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico,
guando disponivel.
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9.41. Nao se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se
tratar das excecdes previstas no 8 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006;

9.41.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de
prestacao de servicos mediante cessdo de méo de obra, para fins de excluséo obrigatéria
do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da contratacao, conforme previsao do
art.17, XII, art. 30, 819, II, e do art. 31, II, todos da Lei Complementar n°® 123/2006, salvo
guando se tratar das excecgdes previstas no 8§ 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.41.2. Para efeito de comprovacado da comunicacéo, a contratado devera apresentar
copia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e
recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessao de mao de obra, até o ultimo dia util do més subsequente ao da ocorréncia da
situacao de vedacao.

10. CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

10.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao
tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais;

10.2. O eventual acesso, pela contratada, as bases de dados que contenham ou possam
conter dados pessoais ou segredos de negdcio implicara para seus prepostos dever de
sigilo;

10.3. A contratada cooperara com a contratante no cumprimento das obrigacdes
referentes ao exercicio dos direitos dos titulares previstos na LGPD e nas Leis e
Regulamentos de Protecédo de Dados em vigor e também no atendimento de requisi¢cdes
e determinacdes do Poder Judiciario, Ministério Publico, ANPD e Orgéos de controle
administrativo em geral;

10.4. Eventuais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido na
contratacao e também de acordo com o que dispde a Secéao lll, Capitulo VI da LGPD

11.CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. A contratagdo conta com garantia de execugédo, nos moldes do art. 96 da Lei n°
14.133, de 2021, nas modalidades caugcdo em dinheiro, titulos da divida publica, seguro-
garantia ou fiangca bancaria no valor de R$ XX.XXX,XX (XXXXXXXXXXXXXXXX),
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total/anual do contrato.
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11.2. Quando o Contratado optar pela modalidade seguro garantia:

11.2.1. Poderater um prazo minimo de 1 (um) més, contado da data de homologacé&o
da licitacdo e anterior & assinatura do contrato, para a prestacdo da garantia

11.2.2. a apdlice devera ter validade durante a vigéncia do contrato e por mais 90
(noventa) dias ap0s o término da vigéncia contratual, permanecendo em vigor mesmo
gue o contratado ndo pague o prémio nas datas convencionadas.

11.2.3. a apdlice do seguro garantia devera acompanhar as modificacGes referentes
a vigéncia do contrato principal mediante a emissdo do respectivo endosso pela
seguradora.

11.2.4. sera permitida a substituicio da apolice de seguro-garantia na data de
renovacgao ou de aniversario, desde que mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice
vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto no item 11.3 deste
contrato.

11.3. Na hipb6tese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da
Administracdo, o contratado ficar4 desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a
apolice de seguro até a ordem de reinicio da execucdo ou o adimplemento pela
Administracao.

11.4. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o0 pagamento de:

11.4.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do né&o
adimplemento das demais obrigacdes nele previstas;

11.4.2.  multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administracao ao contratado; e

11.4.3.  obrigac®es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pelo contratado, quando couber.

11.5. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item 11.4, observada a legislacdo que rege a matéria.

11.6. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.

11.7. Caso a opgdao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos
sob a forma escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidacdo e de
custodia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores
econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
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11.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera ser emitida por banco
ou instituicdo financeira devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do
Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.

11.9. No caso de alteragao do valor do contrato, ou prorrogagao de sua vigéncia, a garantia
deverd ser ajustada ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da
contratacao.

11.10. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, o Contratado obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de 30
(trinta) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

11.11. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a
mateéria.

11.12.0 emitente da garantia ofertada pelo contratado devera ser notificado pelo
contratante quanto ao inicio de processo administrativo para apuracédo de descumprimento
de clausulas contratuais (art. 137, 8 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.13. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia
da apdlice, sua caracterizacdo e comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, nao
caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que respeitados 0s prazos
prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n°
662, de 11 de abril de 2022.

11.14. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apolice, carta fianca ou autorizacao
para a liberacdo de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia,
acompanhada de declaragdo do contratante, mediante termo circunstanciado, de que o
contratado cumpriu todas as clausulas do contrato;

11.15. A garantia somente sera liberada ou restituida apods a fiel execucdo do contrato ou
apos a sua extincdo por culpa exclusiva da Administracdo e, quando em dinheiro, sera
atualizada monetariamente.

11.16. A garantia somente sera liberada ante a comprovacao de que o contratado pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagédo, sendo que, caso esse pagamento
nao ocorra até o fim do segundo més apdés o0 encerramento da vigéncia contratual, a
garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas
repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a
matéria;
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11.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0S
empregados serdo realocados em outra atividade de prestacéo de servi¢os, sem que ocorra
a interrupgéo do contrato de trabalho;

11.18.Por ocasidao do encerramento da prestacdo dos servicos contratados, a
Administracdo Contratante podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento
direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da nao comprovacao: (1) do
pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacéo dos trabalhadores em
outra atividade de prestacéo de servicos.

11.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo
contratante com o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar sancdes ao contratado.

11.20. O contratado autoriza o contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma
prevista no Edital e neste Contrato.

11.21. A garantia de execuc¢do é independente de eventual garantia do produto ou servico
prevista especificamente no Termo de Referéncia.

12.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado
que:

a) der causa a inexecucéo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucéo parcial do contrato que cause grave dano a Administracédo
ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem
motivo justificado;

e) apresentar documentacédo falsa ou prestar declaracéo falsa durante a execucéo do
contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugédo do contrato;
g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdao aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as
seguintes sancoes:
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i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato,
sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei
n° 14.133, de 2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que néo se justificar a
imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 8 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);
iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢cao de penalidade mais grave
(art. 156, 85° da Lein®14.133, de 2021).
iv) Multa:
(2) Moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) a 2% (dois por cento) por dia de
atraso injustificado na execucgao contratual sobre o valor da parcela inadimplida ou
sobre o valor da fatura correspondente ao periodo que tenha ocorrido a falta, até o
limite de 30% (trinta por cento).
(2) Moratoria de 0,5% (cinco centésimos por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2,5% (dois e meio cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da
garantia.
a. O atraso injustificado superior a 10 (dez) dias corridos no cumprimento das
obrigacBes assumidas passa a ser considerado inexecucdo parcial do contrato,
infracdo prevista no art. 155, incisos | e 1l da Lei n° 14.133/21, podendo ensejar a
extincdo unilateral do contrato, na forma dos 88 4° e 5° do art. 21 da Portaria
PGR/MPU n° 178/23, conforme dispfe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de

2021.
(3) Para a infracdo descrita na alinea “a” do subitem 12.1, a multa sera de 2%
(dois por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.
(4) Para infragao descrita na alinea “b” do subitem 12.1, a multa sera de 5% (cinco
por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.
(5) Para a inexecucao total do contrato prevista na alinea “c” do subitem 12.1, de
10% (dez por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do Contrato.
(6) Para infragbes descritas na alinea “d” do subitem 12.1, a multa sera de 5%
(cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor do Contrato.
(7) Para as infragcdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 10% (dez

por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do Contrato.
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12.3. Os critérios relativos a dosimetria das san¢fes administrativos bem como aos
procedimentos de apuracdo e responsabilizacdo seréo aqueles previstos no artigo 156 da
lei 14.133/2021 e, no que couber, nos Capitulos V e VI da Portaria PGR/MPU n° 178 de 13
de setembro de 2023.

12.4. No caso das infragbes contidas nas letras “a” a “d” do item 12.1 deste Edital, os
limites definidos no instrumento convocatdrio e no contrato ndo poderdo ser ultrapassados
na dosimetria da sancao.

12.5. No caso das demais infracbes, os limites minimos ou maximos estabelecidos ndo
poderdo ser ultrapassados em face dos demais critérios de dosimetria da sancgéao.

12.6. Conforme art. 50 da lei n°® 14.133/21, o descumprimento do dever de comprovacao
do cumprimento das obrigacfes trabalhistas e com o Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS) em relacdo aos empregados diretamente envolvidos na execugao do
contrato culminara na aplicacéo de multa.

12.6.1. A multa sera graduada em percentual sobre o valor do salario dos
empregados cujas comprovagoes ndo foram feitas, incidindo em cada més de referéncia,
nao podendo ser inferior a 1% (um por cento) e nem superior a 20% (vinte por cento);

12.6.2. O valor total das multas aplicadas que se refere ao item 12.6.1 ndo poderao
ultrapassar 10% (dez por cento) do valor total do contrato.

12.7. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma,
a obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°®
14.133, de 2021)

12.8. Todas as sanc¢des previstas neste Contrato poderao ser aplicadas cumulativamente
com a multa (art. 156, 87°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.8.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo
de 15 (quinze) dias lteis, contado da data de sua intimacéo (art. 157, da Lei n® 14.133,

de 2021)

12.8.2. Se a multa aplicada e as indenizac¢des cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse
valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, 88°, da Lein®14.133, de 2021).

12.8.3.  Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser
recolhida administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data
do recebimento da comunicagéo enviada pela autoridade competente.
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12.9. A aplicacdo das sancoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure 0
contraditorio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de
impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

12.10. Na aplicagéo das sancdes serdao considerados (art. 156, 81°, da Lei n® 14.133, de
2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas
e orientacdes dos érgaos de controle.

12.11. Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitacdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados
como atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente,
nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na

referida Lei (art. 159).

12.12. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos 0s
efeitos das sanc¢des aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores
e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do
mesmo ramo com relacdo de coligagcéo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.13. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data
de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por
ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no
ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.14. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.15. Os débitos do contratado para com a Administracéo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
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total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste
mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o contratado possua com 0
mesmo 6érgao ora contratante, na forma da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13
de abril de 2022.

12.16. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na
Lei n°® 9.784, de 1999 e, no que couber, na Portaria PGR/MPU n° 178 de 13 de setembro
de 2023.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato ser& extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente
de terem sido cumpridas ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.

13.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6nus para o
contratante, quando este ndo dispuser de créditos orcamentéarios para sua continuidade ou
guando entender que o contrato ndo mais lhe oferece vantagem.

13.2.1.  Aextincdo nesta hipotese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato,
desde que haja a notificacdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo
menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

13.2.2.  Caso a notificagdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem
ocorra com menos de 2 (dois) meses da data de aniverséario, a extingdo contratual
ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunicacao.

13.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou
antes do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°
14.133/21, bem como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.3.1.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.3.1.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da
empresa nao ensejara a extingdo se nao restringir sua capacidade de concluir o
contrato.

13.3.1.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera

ser formalizado termo aditivo para alteragao subjetiva.
13.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
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13.4.2. Relacado dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.4.3. Indeniza¢des e multas.

13.5. A extin¢do do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipétese em que serd concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatério (art. 131, caput, da Lein.° 14.133, de 2021).

13.6. O nao pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢des sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a extin¢cao do
contrato por ato unilateral e escrito do contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis.

13.7. O contratante podera conceder prazo para que o contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicfes de habilitacdo, sob pena de extin¢cao contratual,
guando nao identificar ma-fé ou a incapacidade de correcéao.

13.8. Quando da extincdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pelo
contratado das verbas rescisérias ou 0os documentos que comprovem gue 0s empregados
serdo realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a
interrupgéo do contrato de trabalho.

13.9. Até que o contratado comprove o disposto no item anterior, o contratante retera:

13.9.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacfes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as
verbas rescisorias -, a qual sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracdo, nos termos da legislacao que rege a matéria (art. 121, 8§ 3°, |, e art. 139,
lll, b, da Lei n.° 14.133/2021); e

13.9.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor
proporcional ao inadimplemento, até que a situacao seja regularizada.

13.10. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacfes por parte do
contratado no prazo de 15 (quinze) dias, o contratante podera efetuar o pagamento das
obrigagdes diretamente aos empregados que tenham participado da execucgéo dos servigos
objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado (art.
121, 83°, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).

13.11. O contratante podera ainda:

13.11.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo contratado, reter a
garantia prestada a ser executada (art. 139, lll, “c”, da Lei n.° 14.133/2021), conforme
legislagédo que rege a matéria; e
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13.11.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos
causados a Administracdo, nos termos do inciso IV do art. 139 da Lei n.° 14.133, de
2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do contratado decorrentes do
contrato.

13.12. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de
natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
orgao ou entidade contratante ou com agente publico que tenha desempenhado fungcédo na
licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art.
14, inciso IV, da Lei n.° 14.133, de 2021).

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1. Eventuais alteracées contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e
sequintes da Lei n°® 14.133, de 2021.

14.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condicfes contratuais, 0s
acréscimos ou supressfes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As alteracOes contratuais deverdao ser promovidas mediante celebracdo de termo
aditivo, submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos
casos de justificada necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipbtese em que a
formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n°
14.133, de 2021).

14.4. Reqgistros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por
simples apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°
14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

15.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dota¢do abaixo
discriminada:

15.1.1. Gestdo/Unidade:
15.1.2.  Fonte de Recursos:
15.1.3.  Programa de Trabalho:
15.1.4. Elemento de Despesa:
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15.1.5. Plano Interno:

15.1.6.  Nota de Empenho:

15.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apdés
aprovacdo da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes,
mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposicoes
contidas na Lei n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢cbes contidas na Lei n® 8.078, de 1990 — Cdédigo de
Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO

17.1. Incumbird ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem
como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencado ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133,
de 2021, e a0 art. 8%, 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto
n. 7.724, de 2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA- FORO

18.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal - Secao Judiciaria do Estado de Goias para
dirimir os litigios que decorrerem da execucado deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.

Goiania,fevereiro de 2024

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO

TESTEMUNHAS:
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