232 CONCURSO PARA ESTAGIO NO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL NA BAHIA.
PROVA ESPELHO DE ADMINISTRACAO

As marcag0Oes destacadas em amarelo correspondem as respostas corretas.

PORTUGUES

1) Quanto as regras para utilizacdo de crase, responda qual a
alternativa incorreta.

a) O assunto segue discutido a portas fechadas.
b) Estavam sendo observados a distancia.
c¢) Ocorre crase no caso de indicagdo de horas.

d) A crase é obrigatdria antes de nomes femininos referentes
a pessoas.

e) Ela foi obrigada a sentar-se a esquerda do Juiz.

2) Assinale a proposicdo que contém erro no uso de virgula.
a) Sim, vamos sair imediatamente.

b) “Do lado de I3, tanta ternura em seu olhar”.

c) Seja cautelosa, Manuela, seu peso ndo permite excessos.
d) De vocé, eu gosto. Do Jodo ndo.

e) Embora estivesse doente, foi trabalhar.

3) Responda em qual alternativa ha desacordo com regras
ortograficas da Lingua Portuguesa.

a) cooperar; reiterar; proferir.

b) mdo de obra; segunda-feira; pica-pau.

c) contra-razées; autoconhecimento; infraestrutura.
d) ambiguo; quinquénio; averigue.

e) pds-carnaval; pré-autorizar; ex-governador.

4) Esse Ministério Publico muito tem trabalhado para garantir
os direitos daqueles que, de fato, sustentam a Nacgao.

Avalie as proposi¢des abaixo e responda a seguir, com relagao
as caracteristicas dos pronomes demonstrativos.

I- Oferecem oportunidade de referir-se a algo ou
alguém, dentro da frase, sem necessariamente
nomea-lo;

- Empregam-se indicando posicdo geografica,
temporal e linguistica, relativamente a pessoas,
coisas ou fatos, no discurso;

- Regra geral, as formas invaridveis, isto, isso,
aquilo, funcionam sempre como pronomes
substantivos, podendo as demais formas
variaveis funcionar também como pronome
adjetivo.

V- Pronomes possuem caracteristicas equivalentes
as exercidas pelos elementos nominais.

a) Apenas a caracteristica |- esta correta.

b) Apenas as caracteristicas I- e |l- estdo corretas.

c) Apenas as caracteristicas lll- e IV estdo corretas.

d) Todas as caracteristicas apresentadas estdo incorretas.

e) Todas as caracteristicas apresentadas estdo corretas.

5) Diante das expressGes a seguir, assinale a proposicao
verdadeira sobre a aplicagdo do "se”:

Trata-se de individuos perigosos.
Cumpriram-se os despachos.

a) os verbos ndo estdo flexionados adequadamente.

b) o verbo “tratar”, sendo transitivo indireto, requer o uso do
pronome “se”, em razdo da indeterminacdo do sujeito.

c) o verbo “cumprir”, sendo transitivo indireto, convoca a

particula apassivadora “se”, para compor a voz passiva

sintética na frase.

d) o verbo “tratar”, requer o uso do pronome, marcando o
sujeito, posto que é intransitivo.

e) Todas as alternativas estdo corretas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

6) Acerca da Lei n° 8.429/1992, que trata dos atos de
improbidade administrativa, é incorreto afirmar que sdo
considerados como atos de improbidade administrativa:

a) os que importem enriquecimento ilicito.
b) os que causem prejuizo ao erdrio.

c) os decorrentes de concessdo ou aplicagdo indevida de
beneficio financeiro ou tributario.

d) os que atentem contra os principios da Administracdo
Publica.

e) os praticados por qualquer agente publico, desde que seja
servidor, contra qualquer entidade publica.

7) A Lei n? 8429/92 determina que os agentes publicos
deverdo atuar em observancia aos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade e publicidade. Selecione a opgdo
que faz a correlagdo correta entre cada principio e sua
definicdo:

1. Legalidade.

2. Impessoalidade.

3. Moralidade.

4. Publicidade.

5. Eficiéncia.

() Caso ndo seja observado, a atividade administrativa
desempenhada pelo agente se torna ilicita.

( ) Propicia meios para que seja possivel aos cidaddos aferir a
corregdo do ato emanado pela Administragdo.

( ) Visa garantir que se dispense tratamento igualitario aos
administrados em idéntica situagao juridica.

( ) Procura garantir maior qualidade na atividade publica e na
prestacdo de servicos publicos.

() ImpBe que o administrador publico observe, em sua
atuacao, os principios éticos de razoabilidade e justica.
a)3,4,2,51
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b)1,4,2,5,3
01,43,52
d)4,3,2,1,5
e)5,4,3,2,1

8) Max Weber define a burocracia como “a organizagdo
eficiente por exceléncia”. Nesse sentido, elenca uma série de
caracteristicas desse modelo de organiza¢do. Marque a Unica
op¢do que ndo trata de umas dessas caracteristicas:

a) Carater racional e divisdo do trabalho.
b) Carater formal das comunicagGes.

¢) Competéncia técnica e meritocracia.
d) Despersonalizacdo do relacionamento.

e) Profissionalizagdo dos participantes.

9) Em relagdo ao tema planejamento estratégico e seus
conceitos, julgue os itens abaixo e marque a alternativa
correta.

() A estratégia se relaciona com o comportamento global da
organizagdo. Ela envolve a organizagdo como um todo
integrado. Assim a estratégia é holistica e sistémica.

( ) A organizagdo é administrada por meio de trés niveis de
atuacdo: institucional |(estratégico), intermediario (tatico) e
operacional (técnico).

( ) A formagdo da estratégia é um processo emergente e
incremental de aprendizado, tanto individual como coletivo.

( ) Uma gestdo estratégica de uma organizagdo precisa levar
em conta aspectos como a analise e mapeamento ambiental,
que se refere a avaliagdo do contexto interno em que a
organizagdo vai se situar.

( ) O Balanced Scorecard (BSC) é uma metodologia que se
fundamenta no balanceamento entre quatro diferentes
perspectivas: financeira, do cliente, dos processos internos e
da inovagdo/aprendizagem.

a)V-F-V—F—F
b)F=V-V—F—F
V-V-V-F-V
d)F-F—F-V-V
e)V-F-V-V-V

10) Em relagdo a gestdo de projetos e processos, estad
incorreta a seguinte afirmacdo:

a) Um projeto é um esforgo temporario porque tem comeco,
meio e fim. Ou seja, é possivel atribuir uma data de inicio e
uma data de término a todo projeto.

b) Diferentemente dos projetos, os processos sdo continuos,
ciclicos.

c¢) A limpeza didria de uma casa é um exemplo de processo; ja
a reforma dessa mesma casa pode ser classificada como
projeto.

d) Um processo cria um produto, servico ou resultado Unico,
pois nenhum processo € igual ao outro.

e) A gestdo de projetos é a estruturagdo da forma como o
projeto é planejado, executado, monitorado e controlado. Isso
inclui a elaboragdo e o detalhamento do escopo, a
organizacdo dos recursos humanos, financeiros e materiais,
além de uma série de outras agoes.

11) As pessoas e as organizacbes ndo nascem juntas. As
organiza¢des escolhem as pessoas que desejam como
colaboradores e as pessoas escolhem as organizacGes onde
pretendem trabalhar. Trata-se de uma escolha reciproca. Para
que isso seja possivel, existem os processos de recrutamento
e selecdo. A respeito desse tema é correto afirmar que:

a) A selecdo de pessoas comporta quatro modelos de
tratamento: modelo de colocacdao, modelo de selecao, modelo
de classificacdo e modelo de agregacdo de valor.

b) A responsabilidade das pessoas envolvidas no processo de
recrutamento é apenas comunicar e divulgar as
oportunidades de trabalho. Atrair o candidato é tarefa
relacionada ao processo de selecdo.

c) O recrutamento pode ser interno ou externo. Uma das
vantagens do recrutamento externo é que envolve menos
custos do que o interno.

d) O recrutamento de pessoas funciona como uma espécie de
filtro que permite que apenas algumas pessoas possam
ingressar na organizagao.

e) Uso de cartazes ou anuncios em locais visiveis € uma
técnica de selegdo de pessoas.

12) Modernamente, o treinamento é considerado um meio de
desenvolver competéncias nas pessoas, para que possam
contribuir melhor para os objetivos organizacionais. Segundo
Chiavenato, é um processo ciclico e continuo composto de
quatro etapas. Marque a opg¢do que corresponde a primeira
etapa:

a) Avaliagdo.

b) Diagndstico.

c) Planejamento.
d) Desenho.

e) Implementacdo.

13) H4 uma variedade de métodos para avaliar o desempenho
humano. Dentre os métodos tradicionais mais utilizados, o
que se baseia nas caracteristicas extremas, que representam
desempenhos altamente positivos ou altamente negativos é
conhecido como:

a) Escalas graficas.

b) Escolha forgada.

c) Pesquisa de campo.
d) Listas de verificagdo.

e) Incidentes criticos.
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14) Selecione a opgdo que ndo diz respeito ao nivel da
superficie em uma cultura organizacional.

a) Historias.

b) Contexto fisico.

c) Valores subjacentes.
d) Comportamentos.

e) Simbolos observaveis.

15) Devido a sua importancia, o conceito de lideranga resultou
em pesquisas que deram origem a diversas teorias. Com
relagdo a teoria dos tracos de personalidade, analise as
afirmativas a seguir:

| - Somente podem exercer a lideranga os individuos que
possuam aspectos fisicos e intelectuais inerentes ao
fendmeno.

Il - Lideranca é um somatério de caracteristicas pessoais.

Ill -As pessoas podem aprender a ser lideres com base nos
exemplos existentes de outros individuos.

a) Somente a afirmativa | esta correta.

b) Somente a afirmativa Il estd correta.

c) Somente a afirmativa Il estd correta.

d) Somente as afirmativas | e Il estdo corretas.
e) Todas as afirmativas estdo corretas.

16) Antonino é gerente de recursos humanos e percebeu, ao
longo de sua vida profissional, que se sentia bastante
motivado quando estava em postos de comando, com mais
prestigio e influéncia. Ele percebeu que se sentia motivado
pelo desejo de impactar, de influenciar e controlar outras
pessoas. Qual é a teoria motivacional que melhor explica a
situacdo descrita?

a) Teoria das necessidades, de McClelland.
b) Teoria da equidade, de Pearson.
c) Teoria da expectativa, de Vroom.
d) Teoria da fixa¢do de objetivos, de Locke.

e) Teoria do reforgo, de Skinner.

17) As equipes, assim como as pessoas, desenvolvem estilos
especificos para lidar com conflitos. Qual estilo é mais
apropriado quando os objetivos de ambos os lados sdo
igualmente importantes, as partes tém igual poder e ha
interesse em reduzir as diferengas?

a) Estilo de acomodacgao.
b) Estilo de abstenc&o.

c) Estilo de transigéncia.
d) Estilo de colaboragao.

e) Estilo de competigéo.

18) Podem ser classificados como bens patrimoniais:

a) Edificios e material de escritério.
b) Livros e edificios.

c) Material de limpeza e automdveis.
d) Edificios e géneros alimenticios.

e) Livros e material de escritorio.

19) Em relagdo a administragdo de estoques, julgue os itens
abaixo e marque a alternativa correta.

() O estoque de seguranca é criado a partir da antecipac¢do
de uma demanda futura conhecida.

( ) O custo de estoque é composto por varios custos: do item,
de manutengdo, de capital, de armazenamento, de riscos e de
pedidos.

() Um dos tipos mais importantes de controle em um
processo produtivo é o just-in-time (JIT), que envolve uma
tentativa de reduzir custos melhorando o fluxo de pessoas e
materiais por meio de uma programac¢dao de trabalho na
recepg¢do de insumos.

( ) Quando adota uma administragdo de materiais em estoque
que privilegia a saida dos materiais que deram entrada mais
recentemente, o encarregado de material utiliza o método
UEPS.

( ) Uma das fungGes do setor de controle de estoque é manter
inventarios periédicos para avaliagdo das quantidades e
estados dos materiais estocados.

a)F-V-F-V-V

b)V-V-F-V-V

¢)F—F—F-V-V
d)V-F-V-F-V
e)F-V-V-F-F

20) O almoxarifado é o local destinado a guarda e conservagao
de materiais e, para sua correta organizagao, observa-se como
atribuigdo:

I. Receber para guarda e protec¢do os materiais adquiridos pela
empresa.

Il. Entregar os materiais mediante requisi¢Oes autorizadas aos
usuarios da empresa.

Ill. Manter atualizados os registros necessarios.

IV. Determinar o que deve ser adquirido pela organizagao.
Estdo corretas apenas as alternativas:

a)lell

b)llelll

c)l,llell

d) el

e, lelV



