
PROVA ESPELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

22º CONCURSO PARA ESTÁGIO NO MINISTÉRIO PÚBLICO FEDERAL NA BAHIA

PORTUGUÊS

1) Na expressão: Eis o relatório, a palavra em destaque enquadra-se em qual classificação segundo
a Nomenclatura Gramatical Brasileira?

a. Locução denotativa

b. Substantivo

c. Verbo

d. Pronome

e. Locução adjetiva

2)  Perante  a  definição  e  formação da crase  na  Norma Culta  da  Língua Portuguesa,  analise  as
sentenças abaixo, conforme verdadeiras ou falsas, e marque a alternativa correta. 

    1- A crase constitui-se pela contração do artigo definido “a” com preposição “a”, apenas.

    2- Pode ocorrer crase na construção da expressão, quando o substantivo feminino esteja aplicado
em sentido generalizado.

    3- Permite-se a utilização da crase mesmo quando o termo precedente não admite o artigo
feminino.

    4- Há possibilidade de uso da crase diante de pronomes demonstrativos.

    5- É facultativo o uso de crase antes de pronomes possessivos.

a. V, V, V, V, F

b. F, F, F, V, F

c. V, F, F, V, V

d. F, F, F, F, F

e. F, F, F, V, V

3)  As  conjunções  subordinativas  ligam  duas  orações,  subordinando  uma  à  outra,  indicando
circunstância, com exceção das conjunções integrantes. E a explicação para isso:

    1- Deve-se ao fato de que as orações integrantes iniciam um sintagma nominal;

    2- Deve-se ao fato de que as demais orações subordinativas são introduzidas por conjunções que
exprimem condições, circunstâncias.

a. Apenas a alternativa 2 é verdadeira

b. Apenas a alternativa 1 é verdadeira

c. N.d. a. 

d. Ambas as alternativas são falsas

e. Ambas as alternativas são verdadeiras



4) A relação necessária, interdependente, entre duas palavras numa oração, em que uma delas serve
de complemento a outra, chama-se regência. 

Sobre regência verbal, marque a alternativa incorreta. 

a. Os verbos transitivos exigem o acompanhamento de palavras com valor substantivo, ligando-se
diretamente ou indiretamente, para perfazer sentido completo.

b. Há verbos que admitem mais de uma regência. 

c. N.d. a. 

d.  A frase  assisti  ao doente que muito sofria está  gramaticalmente correta,  indicando conforto,
ajuda. 

e. A mudança de regência de um verbo altera, em geral, a significação.

5)  Assinale  a  alternativa  apropriada  relativamente  à  concordância  verbal  e  ao  pronome  de
tratamento.

a. Alternativas a) e b) estão corretas.

b. Sua Excelência, o Presidente, juntamente com os ministros, se fará presente no evento.

c. Todas as alternativas estão corretas.

d. Sua Excelência, o Presidente, juntamente com os ministros, se farão presentes no evento.

e. Vossa Excelência, o Presidente juntamente com os ministros se farão presentes no evento.

6) Aponte a alternativa incorreta quanto a grafia e uso do [porque].

a. Não sei o porque de tanta confusão.

b. Você não me avisou antes. Por quê ?

c. É mais fácil fazer cópia porque não sei desenhar.

d. Não reclama, porque é pior.

e. Por que testar para Covid19?

7) Avalie perante o Novo Acordo Ortográfico e assinale a alternativa correta.

a. Sejam bem-vindos ao nosso convívio!

b. Amigos verdadeiros tem sintonia no olhar.

c. Todas estão incorretas.

d. É muito lindo daqui de onde se vêm as ondas do mar.

e. Esse Juízo não é competente para a concessão do salvo conduto.

NOÇÕES GERAIS DO MPF

8)  Segundo  a  Constituição  Federal  de  1988,  marque  a  alternativa  que  corresponde  a  um dos
princípios institucionais do Ministério Público:

a. Indivisibilidade



b. Organicidade

c. Moralidade

d. Legalidade

e. Transparência

9) Segundo a Constituição Federal de 1988, marque a alternativa que não corresponde a uma função
institucional do Ministério Público:

a. Promover o inquérito civil e a ação civil pública, para a proteção do patrimônio público e social,
do meio ambiente e de outros interesses difusos e coletivos.

b.  Requisitar  diligências  investigatórias  e  a  instauração  de  inquérito  policial,  indicados  os
fundamentos jurídicos de suas manifestações processuais.

c. Promover, conjuntamente, a ação penal pública, na forma da lei.

d. Defender judicialmente os direitos e interesses das populações indígenas.

e.  Expedir  notificações  nos  procedimentos  administrativos  de  sua  competência,  requisitando
informações e documentos para instruí-los, na forma da lei complementar respectiva.

10) De acordo com a lei complementar nº 75/93, a respeito do Ministério Público Federal, julgue os
itens abaixo e marque a alternativa correta:

( ) O Ministério Público Federal exercerá as suas funções apenas nas causas de competência do
Supremo Tribunal Federal, do Superior Tribunal de Justiça e dos Tribunais Regionais Federais.

( ) A carreira do Ministério Público Federal é constituída pelos cargos de Subprocurador-Geral da
República, Procurador Regional da República e Procurador da República.

( ) O Colégio de Procuradores da República é um dos órgãos do Ministério Público Federal.

( ) Incumbe, especialmente, ao Ministério Público Federal, dentre outras atividades, participar dos
Conselhos Penitenciários.

( ) O Procurador Geral da União é o chefe do Ministério Público Federal.

a. F – V – F – V – V

b. F – F – V – V – F

c. V – F – F – F – V

d. V – F – V – F – F

e. F – V - V – V – F

CONHECIMENTOS ESPECÍFICOS

11) Marque a alternativa que descreve ato de improbidade administrativa que causa lesão ao erário,
segundo a Lei n° 8.429/92.

a. Receber vantagem econômica de qualquer natureza, direta ou indireta, para tolerar a exploração
ou a prática de jogos de azar, de lenocínio, de narcotráfico, de contrabando, de usura ou de qualquer
outra atividade ilícita, ou aceitar promessa de tal vantagem.



b. Perceber vantagem econômica, direta ou indireta, para facilitar a alienação, permuta ou locação
de  bem público  ou  o  fornecimento  de  serviço  por  ente  estatal  por  preço  inferior  ao  valor  de
mercado.

c. Adquirir, para si ou para outrem, no exercício de mandato, cargo, emprego ou função pública,
bens de qualquer natureza cujo valor seja desproporcional à evolução do patrimônio ou à renda do
agente público.

d. Perceber vantagem econômica para intermediar a liberação ou aplicação de verba pública de
qualquer natureza. 

e.  Agir  negligentemente  na  arrecadação de  tributo  ou  renda,  bem como no que  diz  respeito  à
conservação do patrimônio público.

12) Em relação ao tema “Motivação”, é correto afirmar que:

a. O fato de as pessoas acreditarem ou não na organização não influencia a aplicabilidade da teoria
da expectância de Vroom.

b. De acordo com a teoria dos dois fatores de Herzberg, os fatores higiênicos estão relacionados
com as  condições  internas  ao  indivíduo  e  os  fatores  motivacionais  estão  relacionados  com as
condições externas.

c. A teoria da equidade de Adams procura explicar a justiça distributiva, ou seja, a maneira como se
percebe a distribuição e alocação das recompensas entre as pessoas estranhas à organização.

d.  A teoria  das  necessidades  adquiridas  de  McClelland preconiza  que  existem três  motivos  ou
necessidades  básicas  na  dinâmica  do  comportamento  humano:   necessidade  de  realização,
necessidade de poder e necessidade de afiliação.

e.  Segundo  a  teoria  motivacional  de  Maslow,  as  necessidades  de  autorrealização  são  aquelas
relacionadas  com  a  maneira  pela  qual  a  pessoa  se  vê  e  autoavalia,  como  a  autoestima,
autoapreciação e autoconfiança.  

13) “É uma forma de organização humana que se baseia na racionalidade, ou seja, na adequação dos
meios aos objetivos desejados, com intenção de garantir a máxima eficiência possível no alcance
desses objetivos”. Tal conceito está relacionado à:

a. Administração Científica. 

b. Teoria Neoclássica. 

c. Teoria da Burocracia. 

d. Teoria Comportamental.

e. Teoria Clássica. 

14) A liderança é, de certa forma, um tipo de poder pessoal. E o poder está relacionado ao potencial
de  influência  de  uma  pessoa  sobre  outra(s),  que  pode  ou  não  ser  exercido.  Marque  a  única
afirmação correta em relação aos tipos de poderes identificados por French e Raven.

a. O poder de referência é popularmente conhecido como “carisma”.

b. Poder coercitivo é o poder que decorre do cargo ou posição ocupada pelo indivíduo no grupo ou
na hierarquia organizacional. 

c. Poder de referência é o poder baseado na especialidade, no talento e na competência. 

d. Poder legitimado é o poder baseado no temor e na coerção.



e. Poder de competência é o poder baseado na atuação e no apelo. 

15) Em relação ao planejamento estratégico e seus conceitos, julgue os itens abaixo e marque a
alternativa correta:

(  ) O planejamento estratégico tem por objetivo otimizar determinada área de resultado e não a
empresa como um todo.

(  ) Missão pode ser definida como a idealização de um futuro desejado para a empresa. 

(  ) No planejamento estratégico, a ação de comparação do desempenho real com os objetivos,
metas e planos de ação estabelecidos, faz parte da fase de diagnóstico estratégico.

(  ) Valores representam o conjunto dos princípios, crenças e questões éticas fundamentais de uma
empresa, bem como fornecem sustentação a todas as suas principais decisões.

(  ) Uma das diferenças entre o planejamento estratégico e o planejamento tático é que o primeiro
possui um prazo mais longo que o segundo.

a. V – V – F – F – V

b. V – F – V – F – F

c. F – F – F – V – V

d. F – V – V – F – F

e. V – F – V – V – V

16) Em relação a gestão de projetos, analise as afirmativas abaixo indicando se são verdadeiras ou
falsas:

( ) Um projeto é um esforço temporário empreendido para criar um produto, serviço ou resultado
exclusivo.

( ) Os projetos e os processos diferem, principalmente, no fato de que os projetos são temporários e
exclusivos, enquanto os processos são contínuos e repetitivos.

( ) Gestão de projetos é o conjunto de conhecimentos, habilidades, técnicas e ferramentas utilizadas
para planejar, executar e monitorar um projeto.

( ) As áreas de conhecimento em projetos foram definidas pelo Project Management Institute (PMI)
no  guia  Project  Management  Body  of  Knowledge  (PMBOK)  para  facilitar  o  agrupamento  de
processos,  ferramentas  e  técnicas  comprovadamente  eficientes  quando  utilizadas  na  gestão  de
projetos.

(  )  Gerenciamento  de  Escopo,  de  Riscos  e  das  Partes  Interessadas  são  exemplos  de  áreas  de
conhecimento definidas pelo Project Management Institute (PMI).

a. F - V - F - F - V

b. V - V - V - V - F

c. V - V - V - V - V

d. V - F - V - F - V

e. V - F - F - F - V

17) Julgue os itens abaixo e marque a alternativa correta a respeito do tema Cultura Organizacional:



(  ) Símbolos materiais são definidos como sequências repetitivas de atividades que expressam e
reforçam os valores principais da organização.

(  ) A cultura organizacional tem o papel de definidora de fronteiras, ou seja, cria distinções entre
uma organização e as outras. 

(  ) Uma das funções da cultura organizacional é proporcionar um senso de identidade aos membros
da organização.

(  ) As ações dos dirigentes possuem pouco impacto sobre a cultura organizacional. Já que aqueles
estão  situados  no  topo  da  organização,  portanto  longe  da  base,  que  é  onde  os  valores
organizacionais implícitos são compartilhados.

(   )  Artefatos  são  as  crenças  inconscientes,  as  percepções,  os  sentimentos  e  as  pressuposições
dominantes e nas quais os membros da organização acreditam.

a. V – V – V – F – F

b. F – V – V – F – F

c. F – V – F – V – V

d. F – F – V – F – F

e. V – F – V – V – F

18)  A respeito  dos  temas  Treinamento  e  Desenvolvimento,  julgue  os  itens  abaixo  e  marque  a
alternativa correta. 

( ) Treinamento baseado em competências tem como objetivo primário desenvolver competências
individuais.

(  )  O  treinamento  de  pessoas  focaliza  em  geral  os  cargos  a  serem  ocupados  futuramente  na
organização e as novas habilidades e competências que serão requeridas.

( ) A fase de Descongelamento consiste na etapa na qual velhas ideias e práticas são derretidas,
abandonadas e desaprendidas, no processo de Mudança Organizacional.

( ) O processo de treinamento pode ser agrupado em quatro etapas. A elaboração do projeto ou
programa de treinamento faz parte da etapa de Diagnóstico.

( ) Rotação de cargos pode ser considerado um dos métodos de desenvolvimento de pessoas.

a. F – V – F – V – F

b. V – V – V – F – F

c. F – F – V – F – V

d. F – F – V – V – F

e. V – F – V – F – V

19) As diferenças de objetivos e interesses pessoais tendem a produzir alguma espécie de conflito.
O bom gestor  precisa  estar  apto  a  gerir  os  conflitos  que  ocorrem entre  os  seus  subordinados.
Kenneth  Thomas  propõe  um  modelo  que  retrata  alguns  estilos  de  administração  de  conflitos.
Marque a alternativa abaixo que não corresponde a um dos estilos propostos por Kenneth Thomas.

a. Estilo de compromisso

b. Estilo de evitação

c. Estilo de estruturação



d. Estilo competitivo

e. Estilo de acomodação

20) Em relação a administração de materiais, julgue os itens abaixo e marque a alternativa correta. 

(  )  Inventários  rotativos  são  efetuados  no  final  do  exercício  fiscal  da  empresa,  abrangendo  a
totalidade dos itens de estoque de uma só vez.

(  )  Uma das funções  do inventário físico,  feito  por  uma empresa,  é  verificar  discrepâncias  em
quantidade, entre o estoque físico e o registro de estoque contábil.

( ) O Sistema de duas gavetas é um método de controle de estoque no qual o material é reposto
periodicamente em ciclos de tempo iguais, chamados períodos de revisão.

( ) Alfabético e numérico são exemplos de sistema de codificação de material.

( ) Um dos modelos que podem ser usados para a previsão de estoque é o método da média móvel
ponderada. 

a. V – F – V – F – V

b. V – V – F – V – V

c. F – V – V – F – F

d. F – F – F – V – V

e. F – V – F – V – V


