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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA - AMAPA
COORDENADORIA DE ADMINISTRACAO/PR/AP
SECAO DE CONTRATACOES E GESTAO CONTRATUAL DA PR/AP

Despacho n° 2460/2022

Referéncia: 1.12.000.000723/2021-75
Assunto: Pregio Eletronico n° 2/2022. Vigilincia Armada. Analise da proposta de

precos e da habilitacdo técnica-operacional.

Trata-se de Procedimento de Gestdo Administrativa cujo objeto € a contratacao
dos servicos de vigilancia armada, diurna e noturna para a PR/AP, que vieram a SECGC para
fins de verificagdo da proposta apresentada empresa DIMIVIG - VIGILANCIA E
SEGURANCA PATRIMONIAL LTDA, com fulcro no item 6.2 do Edital de licitagdo. Se

esta atenderia os requisitos do Termo de Referéncia e anexos.

Em andlise da proposta, verifica-se que héa alguns pontos a serem esclarecidos
e/ou ajustados, tanto em relagdo ao posto de vigilancia diurno como noturno, conforme a

seguir:

No Modulo 1 (Composicdo da Remuneracdo), o valor do Intervalo
Intrajornada informado para o posto diurno, R$ 229,70 estd acima do previsto na CCT
2020/2022, que ¢ de R$ 226,47. Consequentemente o valor do RSR (Repouso Semanal
Remunerado), que é calculado com base na citada rubrica, também esta a maior, no caso R$
38,28 em vez de R$ 37,77. A mesma situagdo ocorre em relagdo ao posto noturno, que a CCT

prevé R$ 268,31 e a proposta apresenta R$ 283,29.

No Moédulo 2 (Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios), submddulo
2.3, item C, consta o beneficio de Auxilio Familiar, porém este beneficio ndo consta na
planilha de composicdo de precos e nem na CCT 2020/2022. Além disso, no
mesmo submodulo, o valor do beneficio informado no item D, Dia do Vigilante (R$ 7,00),

esta incorreto, tendo em vista que deveria ser R$ 4,73.

No Moddulo 3 (Provisdo para Rescisdo), os itens A, C, e E estdo com
percentuais muito acima dos praticados e previstos na planilha de composi¢do de precos.
Aviso Prévio Indenizado (0,42%), Aviso Prévio Trabalhado (1,94%), Multa do FGTS sobre o
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Aviso Prévio Indenizado e Trabalhado (3,20%). Quando estes percentuais deveriam ser 0,29,

1,16 e 0,04 respectivamente.

Outra questdo que chama a atencdo e gera estranheza ¢ em relacdo as
informagdes constantes no Modulo 4 (Custo de Reposicao do Profissional Ausente). Isso
porque os itens apresentam percentuais com valores praticamente zero. O que estd em
completa discordancia com os percentuais e valores constantes na planilha de formacgao de

precos elaborada pela PR/AP.

Por fim, o item A (Uniformes), do Mddulo 5 (Insumos Diversos), apresenta

valor superior ao previsto na planilha de formagao de pregos.

Importante ressaltar, mais uma vez, que tais inconsisténcias ocorrem tanto em

relag@o ao posto Diurno como o Noturno.

Desta forma, em razdo da proposta apresentada pela empresa DIMIVIG
encontrar-se em discordancia com a Planilha Padrao Mddulos (IN 5/2017 - alterada pela IN
7/2018) e consequentemente com o Referencial Técnico de Custos - AUDIN/MPU,
entendemos que a questdo necessita de maiores esclarecimentos e/ou eventuais ajustes e

adequagdes a fim de se evitar eventuais problemas na execugdo contratual.

Macapa, 11 de abril de 2022

Atenciosamente,

JOSEMIR DA SILVA RODRIGUES
CHEFE DA SECGC/PR-AP
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