ANEXO 1

RELAGCAO DE INSTITUICOES DE ENSINO SUPERIOR CONVENIADAS COM
A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA

Faculdade Estacio de Macapa — ESTACIO MACAPA;

Faculdade Brasil Norte — FABRAN;

Centro de Ensino Superior do Amapa — CEAP;

Faculdade Estacio do Amapa — ESTACIO AMAPA;

Universidade Federal do Amapa — UNIFAP;

Faculdade de Ensino Superior da Amazénia — FESAM,;

Faculdade Madre Tereza — FAMAT;

Faculdade Anhanguera de Macapa - ANHANGUERA;

Centro Universitario SENAC — Campus Santo Amaro — SENACSP;
10 Faculdade da Amazdnia de Macapa — UNAMA,;

11. Faculdade Libano — LIBANO;

12.Faculdade Legale — LEGALE;

13. Universidade de Marilia — UNIMAR,;

14.Universidade Estadual do Amapa — UEAP;

15. Universidade Cruzeiro do Sul — UNICSUL,;

16. Centro Universitario Internacional — UNINTER;

17.Gran Centro Universitario — GRAN;

18.Centro Universitario Unido das Américas Descomplica — UNIAMERICA;
19.Faculdade de Direito da Fundacgao Escola Superior do Ministério Publico — FMP;
20.Faculdade Unyleya — UNYLEYA,;

21.Universidade Nove de Julho — UNINOVE;

22.Faculdade 19 Educacéo — 19 EDUCACAO.
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ANEXO I1
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO (Graduacao e P6s-Graduacio)

DIREITO ADMINISTRATIVO 1. Administragcao Publica. 2. Administra¢ao direta e
indireta: Autarquias. Funda¢des Publicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia
Mista. 3. Agentes publicos. 4. Atividade administrativa: conceito, natureza e fins,
principios basicos, poderes e deveres do administrador publico, o uso e o abuso do poder.
5. Poderes Administrativos: Poder vinculado, poder discriciondrio, poder hierdrquico,
poder disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. 6. Atos administrativos: conceito,
requisitos, atributos, invalidagdo. 7. Processo Administrativo. Lei n°® 9.784/99. 8.
Responsabilidade civil do Estado. 9. Controle da Administragdo Publica. Controle
interno. Controle externo. Controle pelo Poder Legislativo e pelo Poder Judicidrio.
DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Principios Fundamentais da Constitui¢ao (artigos
1° ao 3°). 2. Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5°). 3. Outros direitos fundamentais:
saude, previdéncia social, assisténcia social, educacao, meio ambiente e desenvolvimento
sustentavel. 4. Principios Constitucionais da Administracdo Publica (art. 37, caput). 5. Do
Ministério Publico (art. 127 a 130).6. Constitui¢ao da Republica 1988 (Capitulo VIII Dos
indios art. 231 e 232) 7. Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais (Art.
109 CF 1988). 8. Nogoes da Lei n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados. 9.
Controle de Constitucionalidade: ADI (Ag¢do Direta de Inconstitucionalidade); ADC
(Acao Declaratéria de Constitucionalidade) ¢ ADPF (A¢ao de Descumprimento de
Preceito Fundamental). 10. Fungdes essenciais a Justiga. Ministério Publico. Advocacia
Publica. Advocacia e Defensoria Publica. 11. Jurisprudéncia do STF. DIREITO CIVIL:
1. Lei de Introducdo as normas do Direito Brasileiro: caracteristicas e fungdo. 2. Parte
geral do Codigo Civil. 3. Parte especial: obrigacdes e contratos. 4. Responsabilidade
civil. 5. Posse e propriedade. 6. O sistema do Codigo de Defesa do Consumidor.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1. Principios constitucionais do processo civil. 2.
Acdo. Conceito. Condi¢des. Elementos. 3. Ministério Publico. Fungdes e atividades no
processo civil. 4. Recursos. Pressupostos. Efeitos. Espécies. 5. Mandado de seguranca. 6.
Acao Civil Publica (Lei 7347/1985). 7. Agao de improbidade administrativa. 8. Processo
coletivo. DIREITO PENAL: 1. Norma Penal. 2. Aplicacdo da Lei Penal no Tempo e no
Espaco. 3. Fato Tipico. 4. Ilicitude. 5. Culpabilidade. 6. Concurso de Pessoas. 7. Penas. 8.
Extingdo da Punibilidade. 9. A¢ao Penal. 10. Crimes contra a Administragdo Publica. 11.
Lei1 9605/98 (art. 26 a 28). 12. Crimes contra a Estado democratico de Direito - Titulo XII
da Lei n° 14.197/2021. DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1. Ministério Publico. 2.
Inquérito policial. 3. Denuncia. 4. A¢do Penal. 5. Prisdo em flagrante, temporaria e
preventiva. 6. Habeas Corpus. 7. Mandado de seguranca em matéria criminal. 8. Lei n°
11.343/2006: Capitulo III -Do Procedimento Penal. 9. Lei n® 9613/1998: Capitulos I e II.
10. Acordo de Nao Persecucao Penal (ANPP) (Lei n° 13.964 de 24 de dezembro de
2019).

2. COMUNICACAO SOCIAL



1. O lead e o conceito da piramide invertida. 2. Linguagem jornalistica. 3. Comunicacdo
Interna. 4. Nogdes basicas de diagramacao de documentos e elaboragdo de pecas graficas.
5. Radiojornalismo (conceitos e técnicas). 6. Fotojornalismo (conceitos e técnicas). 7.
Atendimento, planejamento e execucdo de campanhas publicitarias e da noticia. 8.
Elabora¢ao de briefing; definicdo de publico-alvo; estratégia de midia. 9. Redagao
publicitaria: textos para midia impressa, audiovisual e online. 10. Nog¢des de
comunica¢cdo Online. Midias Web e Digitais. Midias Sociais. 11. Nogdes de registro
fotografico. 12. Edi¢ao de videos. 13. Politica Nacional de Comunicacao Social do MPF
(Portaria PGR/MPF n° 404, de 1° de junho de 2023). 14. Reportagem. 15. Noticia. 16.
Entrevista. 17. Linguagens e técnicas de redacao e edigdo para TV, radio, internet, revista
e jornal. 18. Pauta. 19. Conceito, rotinas e produtos de uma assessoria de comunicagao.
20. Teorias da comunicagdo. 21. Conceitos e caracteristicas das redes sociais. 22.
Assessoria de Imprensa e relacionamento com a midia. 23. Comunicagdo Organizacional
Integrada. 24. Comunicagdo Institucional. 25. Comunicacdo Publica. 26. Nogdes de
Publicidade e Propaganda. 27. Nocdes de Diagramagdo (design grafico). 28. Redacdo
jornalistica. 29. Comunicagdo organizacional integrada.

3. SECRETARIADO

1. Nogdes de Administracdo: conceitos e abordagens. 2. Processo Administrativo:
funcdes da Administragdo; estrutura organizacional; cultura organizacional. 3.
Organizagdes, Sistemas e M¢étodos: organizagdes; niveis organizacionais;
desenvolvimento organizacional. 4. Administragio do tempo. 5. Etica profissional. 6.
Gestdo de Pessoas: equilibrio organizacional; comportamento organizacional: relagdes
individuo/organizacdo, motivagdo, lideranga, desempenho. 7. Eficiéncia e eficacia. 8.
Atendimento a clientes externos e internos. 9. Origem, historico e legislacdo da profissdo
de secretariado no Brasil. 10. Cédigo de Etica do Profissional de Secretariado. 11. Gestio
e perfil secretarial. 12. Habilidades técnicas, humanas e gerenciais do secretario. 14.
Arquivos e Documentos: conceitos; terminologia arquivista; ciclo vital dos documentos;
classificagdo dos arquivos; classificacdo dos documentos; atividades dos arquivos
correntes; sistema ¢ métodos de arquivamento. 15. Redacao e Correspondéncia: Manual
de Redacdo Oficial da Presidéncia da Republica - Capitulos I, II e III da Parte I - As
Comunicagoes Oficiais.



ANEXO IlI

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO - CANDIDATOS(AS) NEGROS(AS)

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N2 da inscrigdo:

Identidade: CPF:

Curso:

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO COMO NEGRO (PRETO OU PARDO)

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.2.1 do Edital de Abertura n2
4/2026 da selecdo 1/2026, e sob as penas da lei, que sou ( ) preto(a) ( ) pardo(a).

Declaro, ainda, que as informacgGes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como estar
ciente que:

I. O processo de heteroidentifica¢do (validacdo) da minha autodeclaracdo racial tomara por referéncia
primordial o meu fendtipo de pessoa negra (de cor preta ou parda), dentre outras informagdes que
permitam que eu seja socialmente reconhecido(a), ou ndo, como uma pessoa negra. Por isso, ndo
serd considerada, em nenhuma hipétese, a minha ascendéncia.

Il. A constatacdo de inverdade, fraude ou ma-fé nesta declaracdo ensejard a minha elimina¢do da
selecdo e, se houver sido contratado(a), estarei sujeito(a) a anulacdo da contratagdo, apods
procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sang¢des cabiveis.

IIl - Em caso de auséncia na data agendada para o procedimento de heteroidentificacdo, concorrerei
as vagas de estagio destinadas para ampla concorréncia, sendo excluido(a) da lista de vagas
reservadas, mesmo procedimento adotado na hipdtese do ndo reconhecimento da minha

autodeclaragdo imbuida de boa-fé.

IV. Autorizo a gravacdo do meu procedimento de heteroidentificagdo perante as bancas Ordinaria e

Recursal.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Macapa, de de 2026.




ANEXO 1V

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARACAO — MINORIAS ETNICO- RACIAIS

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N° da inscrigao

Identidade CPF

Curso

DECLARACAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no 5.3.1 do Edital de Abertura n° 4/2026 da
selecdo 1/2026, sob as penas da lei, que sou candidato(a) as vagas de estagio reservadas para Minorias
Etnico-Raciais. Declaro, ainda, que as informagdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade,
bem como estar ciente que:

I. Caso seja convocado(a), deverei comparecer a entrevista pessoal, munido(a) da documentacdo
exigida no edital.

II.O ndo comparecimento a entrevista pessoal ou a pendéncia de documentacdo ensejard a perda de
concorrer a reserva de vagas para minorias étnico-raciais, passando a compor automaticamente a lista
geral de inscritos.

III. A constatacdo de inverdade ou de fraude nesta declaragdo ensejara a minha eliminagdo da selecao e,
se houver sido contratado(a), estarei sujeito(a) a anulagdo da contratacdo, apoés procedimento
administrativo em que sejam assegurados o contraditorio ¢ a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sancdes cabiveis.

Local e data: Assinatura do(a) candidato(a):

Macapa, de de 2026.




ANEXO V

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE AUTODECLARAGAO — PESSOA COM DEFICIENCIA

IDENTIFICACAO

Nome do(a) candidato(a): N2 da inscri¢do

Curso: CPF

Unidade do MPF para qual esta concorrendo:

DECLARACAO

a) Declaro para o fim especifico de atender ao estabelecido no inciso 5.1.1 do Edital de abertura n2
4/2026 da selecdo 1/2026, e sob as penas da lei, que sou PESSOA COM DEFICIENCIA, nos termos do
Decreto Federal no 3.298/1999, em seus artigos 32 e 49, esse Ultimo com a redac¢do dada pelo Decreto
no 5.296/2004 e pela Lei n. 13.146/2015 em seu artigo 22 e, em conformidade com a Lei 12.764/2012,
gue reconhece a pessoa com Transtorno do Espectro Autista como Pessoa com Deficiéncia.

b) Declaro que minha deficiéncia enquadra-se no seguinte tipo:

Deficiéncia fisica - Qual?

Deficiéncia auditiva - unilateral () bilateral ()

Deficiéncia visual — cegueira () baixa visdo ( ) visdo monocular ( )

()
()
()
( ) Transtorno do Espectro Autista

( ) Deficiéncia Intelectual

( ) Deficiéncia multipla (Associagdo de duas ou mais deficiéncias — redagdo dada pelo Decreto n®
5.296/2004, art. 59, §19).

c) Declaro, ainda, que as informagdes prestadas nesta declaragdo sdo de minha inteira
responsabilidade, e estou ciente que a ndo comprovagao da deficiéncia ensejard na minha eliminagao
da selegdo e, se houver sido contratado(a), estarei sujeito a anulagdo da contratagdo, apos
procedimento administrativo em que sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

d) Estou ciente que poderd ser realizada avaliagdo biopsicossocial perante o Ministério Publico
Federal para fins de avaliagdo da deficiéncia.

e) Encaminho anexo laudo ou declaragdo médica contendo o nome legivel ou carimbo, assinatura e
CRM do(a) profissional que forneceu o documento.

Assinatura do(a) candidato(a):

Macapa, de de 2026.




ANEXO V1

Ministério Publico Federal - AP FORMUL ARI )
Secretaria Estadual
Divisao de Gestao de Pessoas PARA RECURSO

RESULTADO PRELIMINAR - BANCA DE HETEROIDENTIFICACAO

1° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE 2026
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA

Nome: Curso: Inscrigdo n°:

Fundamentago do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentac¢do do(a) candidato(a):

Assinado eletronicamente:




ANEXO VII

Ministério Publico Federal - AP FORMUL ARI )
Secretaria Estadual
Divisao de Gestao de Pessoas PARA RECURSO

RESULTADO PRELIMINAR - BANCA MEDICA

1° PROCESSO SELETIVO DE ESTAGIO DE 2026
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAPA

Nome: Curso: Inscrigdo n°:

Fundamentago do Recurso:

Fonte(s) que embasam a argumentac¢do do(a) candidato(a):

(O(A) candidato(a) podera anexar documentos médicos que julgar necessario para embasar a argumentagao).

Assinado eletronicamente:




