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MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

EDITAL DE LICITAC;_&O N.° 03/2010
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL
PROCESSO 1.13.000.000202/2010-28

DATA DE ABERTURA: 25 de margo de 2010.
HORARIO: 10 (dez) horas

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: auditério, localizado no 1.° andar do edificio-sede da Procuradoria da
Republica no Estado do Amazonas, situado na Av. André Araujo, 358 - Aleixo, nesta Capital.

A PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS, através de seu Pregoeiro, instituido
pela Portaria n. 78 de 15 de setembro de 2009, do Excelentissimo Senhor Procurador-Chefe, de
conformidade com o processo n° 1.13.000.000202/2010-28, comunica aos interessados que fara realizar
licitagdo do tipo menor prego, sob a modalidade de pregéo, nos termos das Leis n°® 10.520 e 8.666/93,
Decretos n°s. 3.555/00, 2.271/97 e 3.722/01, Instrugdo Normativa MPOG n° 02/08, no que forem pertinentes
e aplicaveis, e demais legislagbes cabiveis, e, ainda, pelo estabelecido no presente Edital e seus Anexos.

CAPITULO | - DO OBJETO

A presente licitagdo tem por objeto a contratagdo de servigos de manutengdo predial corretiva e preventiva
pelo periodo de 12 (doze) meses, com fornecimento de mao-de-obra especializada em manutengéo elétrica,
hidraulica, telefénica, sistemas Circuito Fechado de TV (CFTV) e em pequenos servicos em alvenaria e
carpintaria, a ser prestado de forma continua nas dependéncias da Procuradoria da Republica no Estado do
Amazonas, localizada na Avenida André Araujo, 358 - Aleixo, conforme especificagbes constantes dos
anexos abaixo relacionados, que fazem parte integrante deste edital:

a) Anexo | — Termo de Referéncia

b) Anexo Il — Planilha de Custos e Formagao de Pregos

¢) Anexo Il — Declaragéo de inexisténcia de fatos impeditivos (conforme Anexo IV da IN/MARE
n.° 05, de 21/07/95)

d) Anexo IV - Declaragdo de que ndo emprega menor nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo (conforme Anexo do Decreto n.° 4.358/02)

e) Anexo V — Declaragdo de Regularidade — Resolugdes CNMP n.° 01/2005 (art. 4°) e n°
07/2006 (art.1°).

f) Anexo VI - Declaragéo de Vistoria

g) Anexo VII — Minuta de Contrato

h) Anexo VIIl — Declaragdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte

CAPITULO Il - DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

1 - Poderéo participar desta licitagdo pessoas juridicas que explorem ramo de atividade compativel
com o objeto licitado e que atendam as condi¢des exigidas neste edital e seus anexos.

2 - Nao poderao participar deste pregao:

a) consorcio de empresas;



b) cooperativas (nos casos dos servigos terceirizados enumerados na clausula primeira do Termo
de Conciliagao Judicial firmado entre o MPT e a Unido);

c) empresas concordatarias, em recuperacgao judicial ou que hajam tido sua faléncia declarada,
que se encontrem sob concurso de credores, em dissolugao ou em liquidagao;

d) empresas prestadoras de servigos que tenham como sécio, gerente ou diretor, membro ou
servidor (este quando ocupante de cargo de dire¢do) do Ministério Publico da Unido, e seu
cbnjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau, inclusive, conforme dispdem o art. 4°
da Resolugao n.° 1, de 7 de novembro de 2005, e art. 1° da Resolugédo n°® 7, de 17 de abril de
2006, ambas do Conselho Nacional do Ministério Publico — CNMP;

e) empresas que tenham sido declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracao
Publica, desde que o ato tenha sido publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado, do
Distrito Federal ou do Municipio, pelo érgado que o praticou, bem como as que tenham sido
punidas com suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com esta Unidade do MPU.

CAPITULO IIl - DOS ESCLARECIMENTOS E IMPUGNAGOES AO EDITAL

1. Ate 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para a Sessé&o, qualquer pessoa podera solicitar ao Pregoeiro,
por escrito, esclarecimentos ou impugnar o ato convocatério deste Pregdo, nos termos do artigo 12 do
Decreto n.o 3.555/00.

2. As impugnacgbes deverdo ser formalmente protocolizadas na Sede da Procuradoria da Republica no
Amazonas, aos cuidados do Pregoeiro, na Avenida André Araujo, 358, Aleixo, Manaus-AM

3. Os esclarecimentos serao prestados aos interessados e disponibilizados na pagina desta Procuradoria:
www.pram.mpf.gov.br

4. Para quaisquer informacgdes os interessados poderao contatar o Pregoeiro pelos telefones (92) 3611-3180
ramal 210 ou Fone/fax 3663-4644 e e-mail: cpl@pram.mpf.gov.br ou dirigir-se a Sede da PR/AM, de Segunda
a Sexta-feira, das 08:00 as 16:00 horas.

CAPITULO IV - DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO
1.Todos os documentos exigidos na presente licitagdo devem atender aos seguintes requisitos:
a) estar em nome da empresa licitante;

b) estar no prazo de validade estabelecido pelo érgao expedidor competente, quando for o caso;

c) ser apresentado em original, em fotocdpia autenticada por cartério, quando permitido, ou publicagdo na
Imprensa Oficial.

d) visando a racionalizagédo dos trabalhos, a autenticagdo de documentos pelo Pregoeiro ou por sua Equipe
de Apoio devera ser solicitada antes da realizagdo da sessdo de recebimento das propostas, até o dia
anterior a data da realizagéo do certame;

d) ser apresentados no idioma Portugués.

2. A licitante é responsavel pela veracidade e legitimidade das informagbes e dos documentos apresentados
em qualquer fase do procedimento licitatorio e da conseqliente contratagao, sob as penas da lei.

3. A licitante, no dia, horario e local fixados para a realizagdo desta licitagdo, devera entregar sua proposta
comercial e seus documentos de habilitagdo acondicionados em envelopes opacos, distintos e devidamente
lacrados, com as seguintes mengdes na parte externa:

ENVELOPE 1 "PROPOSTA COMERCIAL"
PREGAO N° 03/2010
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
CNPJ/MF ..o


http://www.prr3.mpf.gov.br/

ENVELOPE 2 "DOCUMENTAGCAO PARA HABILITAGAO"
PREGAO N° 03/2010
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
CNPJ/MF ...

4. Caso nao seja possivel ou conveniente o comparecimento e/ou permanéncia de representante da
interessada na sessdo publica para recebimento das propostas e da documentacdo de habilitagdo, os
respectivos envelopes, devidamente lacrados e rubricados em seus fechos, deverdo ser entregues
diretamente ao Sr. Pregoeiro da PR/AM, sendo obrigatéria a remessa de um terceiro envelope, contendo
a declaragao de que a licitante cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme modelo
constante do Anexo lll. Neste caso sera aplicado o contido no item 6, 22 parte.

5. Cada licitante apresentar-se-a com apenas um representante, o qual, munido de credencial e de
documento de identidade de fé publica, podera, se for o caso, deliberar em nome da licitante, formulando
ofertas ou lances de pregos, como também intervir nas diversas fases do procedimento licitatorio,
respondendo por sua representada para todos os efeitos.

6. O credenciamento devera ser efetuado junto ao Pregoeiro na sessdo de abertura, por meio de
documentos apartados dos envelopes “Proposta Comercial” e “Documentagdo para Habilitagdo”. O
representante que nao conseguir comprovar seus poderes estara impedido de apresentar lances, formular
intencao de recurso ou manifestar-se, de qualquer forma, durante a sessao.

7) Entende-se por credencial:

a) documento (ato constitutivo, estatuto ou contrato social) que comprove a competéncia do titular ou sécio
da empresa para representa-la perante terceiros;

b) procuragdo para representar a empresa em licitagdes, devendo estar acompanhada, no caso de
instrumento particular, de prova de investidura do outorgante em cargo que detenha os poderes outorgados.

8. No ato do credenciamento o representante devera entregar as seguintes Declaragdes:

a) nos termos do Anexo lll deste Edital, dando ciéncia de que a empresa licitante cumpre plenamente
os requisitos de habilitacao;

al) havendo alguma restrigdo quanto aos documentos de regularidade fiscal de licitante enquadrada nos
moldes do Item 9 deste Capitulo, tal declaragdo devera ser apresentada com a respectiva ressalva, de modo
a permitir a aplicagédo do disposto no item 7 do Capitulo VI deste Edital.

b) de regularidade, nos termos do Anexo V deste Edital, dando ciéncia que a empresa cumpre o item
2, sub item “d”, do Capitulo Il, também deste Edital.

9. Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte (ME ou EPP), nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 14/12/2006, e para que estas possam gozar dos beneficios previstos nos capitulos
V e VI da referida Lei, € necessario, a época do credenciamento, manifestagdo de cumprir plenamente os
requisitos para classificagdo como tal, nos termos do art. 3° do referido diploma legal, por meio da Declaragao
de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte — Anexo VIII.

10. Quem prestar declaragéo falsa no documento de que trata o item anterior sujeitar-se-a a penalidade
prevista no item 1 do Capitulo IX deste Edital.

11. Nenhuma pessoa (fisica ou juridica), mesmo que credenciada por procuragéo legal, podera representar
mais de uma empresa nesta licitagcao.

CAPITULO V - DA PROPOSTA

1, A proposta devera ser elaborada com base na convengéo, acordo ou dissidio coletivo vigente para as
categorias de trabalhadores a serem utilizados nos servigos, observando-se os salarios e demais vantagens
estabelecidos.

2. A proposta devera ser impressa e apresentada em papel timbrado da Empresa, sem cotagdes alternativas,
emendas, rasuras ou entrelinhas; suas folhas devem estar rubricadas e a uUltima assinada pelo representante

da empresa, e dela devem constar:

a) cotacao de preco unitario e total mensal, em real, conforme planilhas contidas no Anexo Il



b) Declaragéo expressa de estarem incluidos no prego proposto todos os custos relacionados com salarios,
encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais,e todos os demais impostos, taxas e outras despesas
decorrentes de exigéncia legal ou das condi¢cdes de gestdo do contrato a ser assinado, além dos materiais
consumiveis e a depreciagao dos equipamentos e bens duraveis;

c) especificagdo completa e clara do objeto cotado, em consonancia com as especificagbes minimas
dispostas no Termo de Referéncia — Anexo | deste Edital;

d) cotagdes de valor unitario, valor total mensal e valor global anual, expressos em reais, em algarismos e por
extenso, com 02 (duas) casas decimais;

e) Prazo de validade da proposta nao inferior a 60 dias, contados da data da entrega;
f) Nimero do CNPJ da empresa, endereco, numero da conta bancaria, agéncia e nome do banco.
g) Nao sera aceita oferta de servigos com especificagdes diferentes das indicadas no Anexo | deste Edital.

h) A apresentacdo da proposta implicara a plena aceitagdo, por parte da licitante, das condigcbes
estabelecidas neste Edital.

i) Serdao desclassificadas as propostas que apresentarem pre¢o mensal superior a R$ 2.918,32 (dois
mil novecentos e dezoito reais e trinta e dois centavos).

j) O licitante vencedor devera apresentar, no prazo de 2 dias Uteis, contados da adjudicagéo, nova proposta
contemplando o Uultimo lance oferecido no pregao, em todos os subitens que compdem as planilhas
constantes do Anexo Il

k) A ndo determinagédo dos valores para quaisquer itens da planilha de custos e formacao de precos sera
interpretado como liberalidade da empresa em n&o repassar tais custos para o contrato, mantendo-o
exequivel. Desta forma, a auséncia de cotagcbes para determinado itens da planilha ndo é motivo para
desclassificagdo de licitante e esse, caso venha a ser contratado, ndo podera alegar ter se equivocado na
cotagéo dos precos, tendo que suportar o 6nus de sua proposta, sob pena de responsabilizagédo, na forma da
legislacéo vigente.

CAPITULO VI - DA HABILITAGAO

1 - Para habilitagdo no presente pregao seréo exigidos os seguintes documentos:

a) prova de regularidade para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS (Certificado de
Regularidade de FGTS — CRF);

b) prova de regularidade para com a Seguridade Social (Certiddo Negativa de Débito - CND);

c) prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal, conforme o domicilio ou sede
da licitante, admitida a certidao positiva com efeito de negativa ou outra equivalente na forma da lei;

c1) no caso de licitante que pretenda executar o objeto por meio de filial, devera apresentar as certiddes,
tanto da matriz quanto da filial;

c2) se a filial responsavel pela execugdo do objeto for de outro Estado, existindo filial no local de
realizagéo da licitagdo, deverao ser apresentadas certiddes da matriz e de ambas as filiais.

d) certiddo negativa de faléncia, recuperagao judicial ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica;

e) declaragédo firmada pela licitante, na forma prevista no modelo “A”, anexo ao Decreto n°® 4.358/02, de que
nao emprega menores de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem menores de 16 anos em
qualquer trabalho, salvo na condi¢gao de aprendiz, a partir de 14 anos (Lei n.° 9.854/99), vide Anexo IV deste
Edital;

f) comprovagéo do licitante de possuir em seu quadro permanente, profissional de nivel superior ou outro
devidamente reconhecido pela entidade competente, detentor de atestado de responsabilidade técnica por
execugao de servigo de caracteristicas semelhantes ao ora licitado;



g) atestado(s) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou privado para a qual a
empresa tenha prestado ou esteja prestando servico compativel em caracteristicas e quantidades com o
objeto do presente pregao, na qual constem em referéncia as parcelas de maior relevancia.

h) declaragédo fornecida pela Procuradoria da Republica no Amazonas de que a empresa licitante tomou
conhecimento de todas as informagdes e das condigbes locais para cumprimento das obrigagdes relativas ao
objeto licitado. Caso nao seja verificado, no momento da vistoria, impedimento para execug¢do do objeto,
correrdao por conta da licitante todas as despesas decorrentes das adaptagdes que se fizerem necessarias
para execugao dos servigos licitados. A vistoria devera ser realizada por profissional habilitado e agendada
previamente. As vistorias deverao ser realizadas até 24 (vinte e quatro) horas antes da data da sessédo e
deverao ser previamente agendadas pelo telefone 3663-4644 ou 3611-3180 ramal 210, das 8 as 16 horas.

2) Para as licitantes inscritas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, a
comprovacao referida nas alineas “a”, “b”, “c” e “d”, do item 1 deste Capitulo, podera ser efetuada mediante
consulta on line ao Sistema, o qual deve compreender os campos “Documentagédo Obrigatéria” e “Habilitagdo
Parcial”.

3) Caso algum dos documentos de habilitagdo apresentados na licitagdo esteja vencido, o Pregoeiro podera,
conforme lhe faculta o § 3° do art. 43 da Lei n.° 8.666/93, efetuar consulta ao érgao responsavel pela emisséo
do documento, para verificagdo de sua regularidade.

4) Sera assegurado ao licitante ja cadastrado no SICAF, que esteja com algum documento vencido no
referido sistema, o direito de apresentar a documentacado, original ou cépia autenticada, atualizada e
regularizada na prépria sessao.

5) As licitantes ndo cadastradas no SICAF que apresentarem Certificado de Registro Cadastral — CRC,
expedido por qualquer 6rgao ou entidade publica ficardo dispensadas de apresentar os documentos de que

tratam as alineas “a”, “b” , “c” e “d” , do item 1, desde que as referidas exigéncias constem do cadastro —
CRC.

6) Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 14/12/2006, havendo alguma restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 2 (dois) dias uteis, cujo termo inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada
vencedora do certame, prorrogaveis por igual periodo, a critério da PR/AM, para regularizagdo da
documentagdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou
positivas com efeito de certiddo negativa.

7) Nao seréo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em substituicdo aos requeridos no
presente Edital e seus Anexos, nem copias ilegiveis, mesmo autenticadas.

8) A licitante devera declarar quaisquer fatos supervenientes a inscricdo cadastral impeditivos de sua
habilitagao.

CAPITULO VI - DO RECEBIMENTO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS COMERCIAIS E DOS
DOCUMENTOS DE HABILITACAO

1) No dia, hora e local designados neste edital, em ato publico, presentes os licitantes e demais pessoas
interessadas, o Pregoeiro recebera, em envelopes opacos, distintos e devidamente fechados, as propostas
comerciais e os documentos exigidos para habilitagéo.

2) Para o julgamento das propostas, sera adotado o critério de menor preco total mensal, observados as
demais condi¢des estabelecidas neste edital e seus anexos.

3) Serdo abertos, primeiramente, os envelopes contendo as propostas, ocasido em que se verificara a
conformidade dessas com os requisitos estabelecidos neste edital, desclassificando-se as incompativeis.

4) No caso de empate na apresentagdo das propostas sera realizado sorteio para decidir quem, dentre os
empatados, iniciara a etapa de lances verbais. Ndo havendo interesse de nenhum dos licitantes em oferecer
lances verbais sera efetuado novo sorteio.

5) No curso da sesséo, dentre as propostas que atenderem aos requisitos do edital, o autor da oferta de
menor prego e os das ofertas com pregos até 10% superiores aquela poderdo fazer lances verbais, de
valores distintos e decrescentes, até que as licitantes manifestem desinteresse em apresentar novos lances.



Dos lances ofertados nao cabera retratagao.

6) Nao havendo pelo menos trés propostas nas condigbes definidas no item anterior, o Pregoeiro classificara
as melhores propostas, até o maximo de trés, quaisquer que sejam os pregos oferecidos, para que seus
autores possam apresentar lances verbais, sucessivos, de valores distintos e decrescentes.

7) A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo Pregoeiro, implicara a exclusdo da
licitante da etapa de lances verbais e a manutengédo do ultimo prego apresentado por ela, para efeito de
ordenagéo das propostas, salvo em se tratando de empresa enquadrada nos termos do item 9 do Capitulo IV
deste edital, caso em que se observarao as disposi¢des dos itens 11 a 16 deste Capitulo.

8) O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, indagadas pelo Pregoeiro, as licitantes
manifestarem desinteresse em apresentar novos lances.

9) Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas de acordo com o menor prego apresentado, se a
licitante classificada em primeiro lugar ndo for uma microempresa ou uma empresa de pequeno porte, o
Pregoeiro procedera a verificagdo se alguma licitante ME ou EPP ofereceu lance final com preco até 5%
superior ao melhor registrado. Havendo licitante nessa condigdo, o Pregoeiro convocara a mais bem
classificada para ofertar, no prazo maximo de cinco minutos, nova proposta inferior aquela inicialmente
vencedora da fase de lances. Havendo proposta, esta sera considerada vencedora.

10) Caso a ME ou EPP mais bem classificada ndo apresente proposta inferior aquela inicialmente vencedora,
serao convocadas, pela ordem de classificagdo, as ME ou EPP remanescentes , que tiveram lance final com
preco até 5% superior ao melhor registrado, para apresentar nova proposta na forma do disposto no item
anterior.

11) No caso de equivaléncia de valores apresentados pelas ME ou EPP, que tiveram lance final com prego
até 5% superior ao melhor registrado, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que
primeiro podera apresentar a nova proposta. Contudo, s6 sera dada a oportunidade de apresentar nova
proposta as demais ME ou EPP com precgos equivalentes, no caso de desisténcia da contemplada no sorteio,
a exemplo do exposto no item anterior.

12) Se a primeira classificada for uma “microempresa” ou de “empresa de pequeno porte”, conforme o art. 3°
da Lei Complementar n.° 123/2006, sera ela considerada vencedora, e o Pregoeiro procedera a abertura do
envelope contendo os documentos de “HABILITACAO” da referida licitante, para verificagdo do atendimento
das condig¢des de habilitagao fixadas no Capitulo VI deste edital.

13) Nao ocorrendo a apresentagéo de propostas menores que a da primeira classificada ndo ME ou EPP, nos
termos do itens 9 a 11, essa sera considerada vencedora, e o Pregoeiro procedera a abertura do envelope
contendo os documentos de “HABILITACAO” da referida licitante, para verificagdo do atendimento das
condi¢des de habilitagado fixadas no Capitulo VI deste edital.

14) Nao havendo interesse de nenhum dos licitantes em oferecer lances verbais e ndo havendo nenhuma
“microempresa” ou “empresa de pequeno porte”, nas condigdes acima e existindo propostas idénticas, sera
efetuado sorteio.

15) Serdo inabilitadas as licitantes que ndo apresentarem a documentagdo em conformidade com o
estabelecido Capitulo VI deste edital.

16) No caso de inabilitagdo do proponente que tiver apresentado o menor preco, serdo analisados os
documentos habilitatérios da licitante com a proposta classificada em segundo lugar, e assim
sucessivamente, até que uma licitante atenda as condi¢des fixadas neste edital.

17) O pregoeiro devera negociar diretamente com o proponente para que seja obtido um prego melhor.

18) Verificado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante sera declarada vencedora, sendo-lhe
adjudicado o objeto da licitagao pelo Pregoeiro.

19) O Pregoeiro mantera em seu poder a documentacdo das demais licitantes, pelo prazo de 10 dias apds a
homologacao da licitagdo, devendo as empresas retira-la nesse periodo. Apds esse prazo a documentagao
podera ser destruida.

20) Da sessao publica sera lavrada ata, que mencionara todas as licitantes presentes, os lances finais
oferecidos, bem como as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento desta licitagdo, devendo a ata
ser assinada pelo Pregoeiro e pelos representantes das licitantes presentes.



CAPITULO VIII - DAS OBRIGAGOES DA LICITANTE VENCEDORA

1) Uma vez notificada de que a Procuradoria da Republica no Amazonas efetivara a contratagao, a licitante
vencedora devera comparecer no prazo de 5 dias Uteis seguintes a notificacdo para assinar o termo de
contrato, conforme minuta constante no Anexo VIl deste edital, sob pena de decair do direito a contratagao,
sem prejuizo das sangdes previstas no item Capitulo IX deste edital.

2) Pagar os salarios dos empregados utilizados nos servigos contratados, por meio de conta-corrente
bancaria, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente, bem como recolher no prazo legal os
encargos decorrentes da contratagio dos mesmos, exibindo, sempre que solicitado, as
comprovagoes respectivas;

CAPITULO IX - DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

1) A licitante que, dentro do prazo de validade de sua proposta, negar-se a assinar o termo de contrato,
deixar de retirar a nota de empenho, deixar de entregar a documentagao exigida para o certame, apresentar
documentacao falsa, ensejar o retardamento da execugado de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou
fraudar na execugdo do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal podera ser
suspensa temporariamente de participar em licitagdo e de contratar com a Administragéo e, se for o caso, ser
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 anos, sem prejuizo das multas previstas neste edital e das
demais cominagdes legais, garantida a prévia defesa.

2) A licitante vencedora ficara sujeita a uma das san¢des administrativas previstas no art. 87 da Lei n.°
8.666/93, a ser aplicada pela autoridade competente da Procuradoria da Republica no Amazonas, conforme a
gravidade do caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos
porventura causados a Administragéo, e das cabiveis cominagdes legais.

3) A aplicacao da sangéo prevista no inciso IV do art. 87 da Lei n° 8.666/93 é de competéncia exclusiva do
Procurador-Geral da Republica.

4) Caso a licitante vencedora nao inicie a prestagcao dos servigos no prazo e demais condigbes avencgadas,
estara sujeita a multa de mora de 0,5% sobre o valor total da contratagdo, por dia de atraso injustificado,
limitada sua aplicacao até o maximo de 10 dias. Apds o 10° dia de atraso, os servigos poderdo, a critério da
Administragdo, ndo mais ser aceitos, configurando-se a inexecug¢do do contrato, com as consequéncias
previstas em lei e neste ato convocatorio.

5) Uma vez iniciada a execugéo dos servigos, a sua prestagdo de forma incompleta ou em desconformidade
com as condigdes avencadas, podera acarretar a aplicagdo de multa de 0,5% sobre o valor da contratagao,
por dia de irregularidade na prestagao dos servigos, limitada sua aplicagdo até o maximo de 10 dias. Apos o
10° dia, os servigos poderao, a critério da PR/AM, ndo mais ser aceitos, configurando-se a inexecugéo do
contrato.

6) Sera aplicavel, cumulativamente, ou ndo, com outras sang¢des, multa de 10% (dez por cento), por
inexecugao do contrato, sobre o valor total da contratagao.

7) No caso de nao-recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias uteis a contar da data da
intimagdo para o pagamento, a importancia sera descontada da garantia prestada ou dos pagamentos a que
fizer jus a CONTRATADA ou sera ajuizada a divida, consoante o disposto no § 3° do art. 86 e § 1° do art. 87
da Lei n° 8.666/93, acrescida de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

8) Em qualquer das hipéteses de aplicagdo de sangbes previstas, é assegurada defesa prévia, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da notificagdo a licitante vencedora ou contratada, salvo no caso de declaragao
de inidoneidade, em que o prazo sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

9) Os atos administrativos de aplicagao das sangbes previstas no item 8.1 e nos incisos Ill e IV, do art. 87, da
Lei 8.666/93 bem como a rescisdo contratual, serdo publicados resumidamente no Diario Oficial da Unido.

CAPITULO X - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

1) Declarada a vencedora, qualquer licitante podera manifestar, imediata e motivadamente, a intengéo de
recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 dias para a apresentagéo das razdes do recurso, ficando as
demais licitantes, desde logo, intimadas a apresentar contra-razdes em igual niumero de dias, que comegarao



a correr do término do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

2) A falta de manifestagdo imediata e motivada da licitante quanto ao resultado do certame importara
preclusdo do direito recursal. Os recursos imotivados ou insubsistentes, a juizo do Pregoeiro, ndo serdo
recebidos.

3) Os recursos serao dirigidos ao Ordenador de Despesa da Procuradoria da Republica no Amazonas, por
intermédio do Pregoeiro, o qual podera reconsiderar sua decisdo, em 5 dias Uteis ou, nesse periodo,
encaminha-los devidamente informados, para apreciacdo e decisdo do Ordenador de Despesa, no mesmo
prazo.

4) Declarada a vencedora da licitagdo, ndo havendo manifestagdo das demais licitantes quanto a intencao de
interpor recurso, ou julgados os que interpostos forem, sera o procedimento submetido ao Ordenador de
Despesa para homologacao.

5) Os recursos relativos a aplicagdo das penalidades previstas no item anterior € no art. 87 da Lei n.°
8.666/93, exceto para aquela definida no inciso IV, poder&o ocorrer no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da intimagao do ato ou da lavratura da ata.

6) No caso de declaragéo de inidoneidade, prevista no inciso IV do art. 87 da Lei n.° 8.666/93, cabera pedido
de reconsideragao no prazo de 10(dez) dias uteis a contar da intimagao do ato.

CAPITULO XI - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

A despesa decorrente da prestacdo dos servigos objeto deste pregdo correra a conta dos recursos
especificos consignados ao Ministério Publico da Unido, no Orgamento Geral da Unido para o exercicio de
2009.

CAPITULO Xii

1) A licitante vencedora entregara a Procuradoria da Republica no Amazonas, na data de assinatura do
contrato, garantia numa das modalidades previstas no Artigo 56 da Lei 8.666/93, no valor correspondente a 5
% (cinco por cento) do valor global do contrato, observadas as condigdes previstas na minuta do contrato.

2) Se o valor da garantia for utilizado, total ou parcialmente, em pagamento de qualquer obrigagao, inclusive
indenizacao a terceiros, a contratada devera proceder a respectiva reposi¢cao, no prazo de até 5 (cinco) dias
Uteis, contados da data em que for notificada pela Administracdo, sob pena de aplicagdo das sancdes
contratuais, e demais cominacgdes legais.

CAPITULO Xlll - DO PAGAMENTO

1) O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestados , a importancia
mensal de RS ... (extenso), até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao da
realizagdo dos servigos, por meio de depdsito na conta-corrente da CONTRATADA, através de Ordem
Bancaria, mediante apresentacao de fatura ou nota fiscal dos servicos.

2) Fica a contratada obrigada de apresentar mensalmente, juntamente com a nota fiscal dos servigos
prestados, os seguintes documentos, relativos aos empregados utilizados na execug¢ao do objeto contratual,
sem o que nao serao liberados os pagamentos:

a) copia da folha de pagamento;

b) copia autenticada das guias de recolhimento do INSS e do FGTS individualizadas aos empregados
utilizados na prestacao dos servigos;

c) copias dos recibos de entrega dos vales-transporte, dos vales-alimentacao, dos uniformes e de
outros beneficios estipulados na convengéo coletiva de trabalho;

d) cépia dos recibos dos pagamentos de férias e, no caso de empregados demitidos, das verbas
rescisorias;

3) Os documentos acima deverao referir-se ao més imediatamente anterior aquele a que disser respeito a
nota fiscal de prestagdo dos servigos.



4) Nos casos de eventuais atrasos de pagamentos, desde que a licitante ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizacdo financeira devida pela CONTRATANTE, entre
a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% a.a (seis por cento
ao ano), mediante a aplicagdo da seguinte formula:EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratorios;

N = numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = valor da parcela a ser paga;

| = indice de atualizagao financeira = 0,0001643.

5) Na hipétese de eventual antecipagdo de pagamentos, fica convencionado que a taxa de desconto sera a
mesma aplicada no item anterior.

6) Nenhum pagamento sera efetuado a licitante vencedora enquanto pendente de liquidagdo ou qualquer
obrigagéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia.

7) A PR/AM fica reservado o direito de ndo efetuar o pagamento se, durante a execugdo dos servicos, estes
nao estiverem em perfeitas condi¢des, de acordo com as exigéncias contidas neste Edital e seus anexos.

8) Serao glosados dos pagamentos mensais os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores nao
cobertas por substitutos, considerando-se para cada auséncia o valor correspondente a 1/30 (um trinta avo)
do custo mensal do posto de trabalho.

OBSERVACAO:Os itens 2, 3 e 8 aplicam-se aos editais relativos a contratagéo de servicos que envolvam a
locagdo de mao-de-obra.

CAPITULO XIV - DA REPACTUAGAO

1) O contrato podera ser repactuado, visando a adequagdo aos novos pregos de mercado, observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data do acordo, convengéo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentacdo da proposta, ou a época da ultima
repactuagéo e a demonstragdo analitica da variagdo dos componentes dos custos, devidamente justificada.
(para os contratos que envolvam a locagdo de mao-de-obra).

2) A contratada podera exercer seu direito a repactuagdo dos precos até a data da prorrogagéo contratual
subsequente

3) Caso a CONTRATADA néo solicite a repactuagdo no prazo estipulado acima, ocorrera a preclusao do
direito de repactuar.

CAPITULO XV - DO CONTRATO

1) Autorizada que seja a contratagéo, sera celebrado contrato nos termos da minuta constante do Anexo VII,
que faz parte deste edital.

2) A emissao da nota de empenho em favor da licitante contratada s6 podera ser efetuada apés consulta ao
CADIN, conforme estabelece o art. 6° da Lei 10.522, publicada no Diario Oficial do dia 22 de julho de 2002.
CAPITULO XVI - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1) Nenhuma indenizagéo sera devida as licitantes por apresentarem documentag¢ao e/ou elaborarem proposta
relativa ao presente pregéo.

2) E facultado ao Pregoeiro, ou & autoridade a ele superior, em qualquer fase da licitacdo, promover
diligéncias com vistas a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo.

3) O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do licitante, desde
que, durante a realizagdo da sessao publica do pregéo, seja possivel a afericdo da sua qualificagcao e a exata
compreensao da sua proposta.

4) O objeto deste pregao podera ter acréscimos ou supressdes, em conformidade com o art. 65 da Lei n°
8.666/93.



5) Para quaisquer informagbes ou esclarecimentos, os interessados poderao dirigir-se, nos dias Uteis das 8h
as 16h, a Administragdo, através do Pregoeiro ou pelos telefones numeros (92) 3663-4644, (92) 3611-3180
Ramal 210 ou ainda pelo e-mail _cpl@pram.mpf.gov.br

6) Os casos nao previstos neste edital serdo decididos pelo Pregoeiro.

Manaus, 12 de Margo de 2010

Hélio Vital da Silva Souza

Pregoeiro da Procuradoria da Republica do Amazonas
(Portaria n. 139 de 15 de setembro de 2009)



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NA EXECUGAO DE MANUTENGAO PREDIAL

1. INTRODUGAO

O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir o conjunto de elementos que orientardo o
procedimento licitatorio destinado a contratagdo de empresa especializada na execug¢ao de SERVICOS DE
MANUTENCAO PREDIAL nas instalagdes da Procuradoria da Republica no Amazonas, situada na Av.
André Araujo, 358, Aleixo -Manaus-AM.

2. FUNDAMENTO LEGAL

Decreto n° 3.555/2000;

Lei n® 8.666/1993, atualizada;

Lei 9.632/98, que dispde sobre a extingado de cargos de servigos auxiliares;

Lei n° 10.520/2002;

Decreto n° 2.271/1997;

Instrugdo Normativa MPOG/SLTI n° 2/2008, naquilo que for pertinente e aplicavel conforme Oficio-Circular
n°® 3/2008 — AUDIN/MPU, disponivel no sitio http://www.audin.mpu.gov.br/

Observagao: aplicam-se ao presente procedimento todas as normas citadas, com as devidas alteragdes
e demais normas pertinentes.

3. JUSTIFICATIVA

Este TERMO DE REFERENCIA pretende oferecer subsidios iniciais para a realizagdo de
procedimento licitatério com vistas a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de
manutengéo predial nas instalagées da Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas. A execugao
dos servigos em referéncia € imprescindivel para a criagdo de condi¢des ideais ao desenvolvimento da
qualidade e da eficiéncia na prestacdo dos servigos da atividade fim desta Procuradoria, uma vez que
a manutencado predial esta diretamente ligada a boa execug¢do dos servicos da Administragcdo Publica,
garantindo a otimizagdo em nivel estrutural e funcional dos edificios como um todo. Nesse contexto
torna-se indispensavel a garantia da seguranga e funcionamento das instalagdes. Afigura-se
objetivamente conveniente ao interesse publico a contratacdo, seja porque o servigco caracteriza-se
como continuado, necessarios a Administragdo para o desempenho de suas atribuigbes, cuja interrupgao
possa comprometer a continuidade de suas atividades, seja porque a contratagdo deve estender-se por
mais de um exercicio financeiro, por tratar-se de um servico que abrange as necessidades publicas
permanentes.

4. OBJETO

Contratagdo de empresa especializada na Prestacdo de Servicos de Manutengdo Predial Preventiva e
Corretiva, com fornecimento de mao obra, mediante execugao indireta, sob regime de Empreitada Global, na
sede da Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas.

5. PRAZO DE VIGENCIA

O contrato relativo ao presente servigo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta) meses, em conformidade com o inciso I, art.
57, da Lei 8.666/93.

6. POSTOS DE SERVICO, HORARIO E JORNADA DE TRABALHO

6.1 Para dar cumprimento aos servigcos especificados, a licitante contratada devera colocar a disposicdo da
PR/AM, bem como atender os seguintes servigos::



a) 01 (um) Oficial de Manutengao Predial (pedreiro, marceneiro ou equivalente) — habilitado para
realizagdo dos trabalhos objeto deste certame, de segunda a sexta-feira, no horario de 8h as 17h,
com o intervalo de 01 (uma) hora para o almogo, sendo que aos sabados, quando necessario, o horario de
expediente sera de 8h as 12h. O horario de trabalho podera ser redefinido de acordo com a necessidade e
conveniéncia da PR/AM.

OBS. O profissional que executar as fun¢des elencadas nesta atividade devera possuir Certificado de
Conclusao do Ensino Fundamental expedido por estabelecimento de ensino oficialmente reconhecido, bem
como experiéncia profissional comprovada na CTPS.

b) visita regular de manutencgéo preventiva de 01 (um) Eletricista (Alta e Baixa tensao), num total de 16
horas mensais, que podera ser de 02 visitas mensais (01 quinzenal). Entre as visitas de manutengéo
preventiva, a contratada devera atender de imediato, chamado eventual da PR/AM para manutengéo
corretiva, a fim de sanar / reparar qualquer problema que venha a ocorrer nas instalagdes elétricas do
prédio ou dentro da area fisica da PR/AM.

c) visita regular de 01 (um) Técnico em Telecomunicagdes ou equivalente, num total de 16 horas
mensais, que podera ser de 02 visitas mensais (01 quinzenal). Entre as visitas de manutencéo preventiva,
a contratada devera atender de imediato, chamado eventual da PR/AM para manutengao corretiva, a fim
de sanar / reparar qualquer problema na central, instalagées ou ramais telefénicos da PR/AM.

d) visita regular de 01 (um) Técnico Eletro-eletrénico ou equivalente, num total de 16 horas mensais,
que podera ser de 02 visitas mensais (01 quinzenal). Entre as visitas de manutengéo preventiva, atender
de imediato, chamado eventual da PR/AM para manutengao corretiva, a fim de sanar / reparar qualquer
problema que venha a ocorrer nas cameras de circuito fechado (CFTV), instalagbes ou relacionados ao
sistema de gravacéao e reproducgéo dos arquivos.

OBS. Para atender as demandas de prestagédo de servigos dos itens b), c) e d), a CONTRATADA devera

disponibilizar profissional com experiéncia de pelo menos 06 (seis) meses, comprovados mediante anotagao
na CTPS quando do inicio da prestagao dos servicos.

6.1 — QUADRO DEMONSTRATIVO DA CARGA HORARIA POR SERVIGO

PROFISSIONAL RESIDENTE CARGA HORARIA
Oficial de Manutencao Predial 44 horas semanais
PROFISSIONAIS POR DEMANDA
Eletricista (Alta e baixa tensao) 16 horas mensais / atendimento a chamado
Técnico em telecomunicagdes ou equivalente 16 horas mensais / atendimento a chamado
Técnico eletro-eletronico ou equivalente 16 horas mensais / atendimento a chamado

7. ESPECIFICAGAO, EXECUGAO E PRAZO PARA ATENDIMENTO DOS SERVIGOS
a) Do Oficial de Manutengao Predial:

| — MANUTENCAO PREVENTIVA — Consiste em rotinas de inspecdo do sistema elétrico, hidraulico e
servigos gerais preditivos, de modo a salvaguardar o perfeito funcionamento, a conservagao das estruturas
€ a segurancga para os usuarios. Estes servicos serdo demandados mediante solicitagdo da Coordenadoria
de Administracdo e Secado de Almoxarifado Material e Patriménio da Procuradoria da Republica no Estado
do Amazonas.



Il - MANUTEN(;AO CORRETIVA - Consiste em solucionar problemas nos diversos sistemas elétrico,
hidraulico e servicos gerais preditivos, detectados durante as rotinas da manutencéo preventiva, bem como
por quebra ou desgaste devido ao uso normal e por ocorréncia do final de vida util dos diversos
componentes, por meio de mao-de-obra especializada.

Il — Apresentar relatérios todas as vezes que forem feitas manutengdes preventivas e detectados
problemas que dependam da manutengao corretiva, descrevendo o problema, os materiais e pegas a serem
adquiridos, para que a Administragdo tome as devidas providéncias.

IV — Os pregos apresentados pela licitante vencedora deverdo cobrir todos os custos dos servigos,
abrangendo o fornecimento de mao-de-obra especializada e encargos sociais decorrentes.

V — DISCRIMINACAO E PERIODICIDADE
1.— Manutengao Hidraulica

1.1 — Manuteng¢do Semanal

a) Verificar a existéncia de vazamentos nos sanitarios e copas e sana-los;

b) Verificar a existéncia de entupimentos em caixas, vasos, ralos sifonados e secos;

c) Regular valvulas de descarga em mictérios e vasos, quando necessario;

d) Observar o estado das loucas, ferragens e acessoérios em todos os banheiros e copas,
realizando o servigo de troca, quando danificados;

e) Verificar vazamentos nos registros de gaveta e pressdo, nas torneiras internas, externas e de
lavatérios e sana-los quando necessario;

f) Verificar a situagdo das caixas de visita externa a fim de proporcionar um perfeito
escoamento das aguas pluviais;

g) Manter em perfeitas condi¢gdes o sistema de escoamento de aguas pluviais;

h) Verificar e sanar vazamentos em tubulagdes, valvulas e sifées.

1.2 — Vélvulas e tubulagdes (Manutencao Mensal)

a) Verificar valvulas e realizar o servigo de substituigdo, quando necessario;

b) Verificar a existéncia de vazamentos e elimina-los;

c) Apertar as fixagoes;

d) Verificar o funcionamento da valvula de admisséo de agua (bdia) e realizar o servigo de substituicao,
quando necessario.

1.3 — Aguas Pluviais, Telhado, Ralos e Caixas (Manutencdo Mensal)

a) Verificar juntas de vedagao;

b) Fazer limpeza das telhas, das grelhas e do fundo dos ralos e caixas de areia;
c) Limpar e desobstruir calhas horizontais, verticais e condutores;

d) Limpar caixas de gordura;

e) Desobstruir calhas e condutores de aguas pluviais;

1.4 — Equipamentos de Refrigeragdo (Manutengdo Mensal)
1.4.1 - Bebedouros

a) Limpar e verificar o filtro;

b) Corrigir a pressédo da agua;

c) Corrigir os vazamentos;

d) Verificar o funcionamento das torneiras, realizando o servico de troca ou reparo, quando
necessario;

e) Realizar pequenos reparos, como troca de niples, pingadeiras, troca de funil que separa
agua natural da gelada, mangueiras, pino macho e acessérios em geral.

1.4.2 — Condicionadores de Ar

a) Limpar e verificar o filtro;
b) Limpar a bandeja e mangueira/duto de drenagem.



2 — Manutencgao Elétrica

a) Substituir as [Ampadas queimadas;

b) Executar todas as demandas de instalacdo, desligamento ou deslocamento de lumindrias,
circuitos, tomadas, interruptores e outros;

c) Substituir os reatores e os starters defeituosos. No caso de necessidade de substituigdo de
reatores convencionais, estes, necessariamente, deverao ser substituidos por reatores eletrénicos;

d) Substituir os fios que apresentarem defeitos de isolagéo;

e) Apertar os terminais e as fixagdes que se apresentarem frouxos;

f) Substituir as tomadas, os interruptores, os soquetes, os quadros e os disjuntores defeituosos.

3 — Servigos de Marcenaria (Manutengéo Diaria — caso necessario)

a) Montagem e desmontagem de mobiliario;

b) Servigo de troca e ajuste de fechaduras;

c) Pequenos reparos em mesas, cadeiras, gaveteiros, armarios e estantes;

d) Pequenos servigos de montagem e desmontagem de divisérias, adequando /layouts;
e) Regulagem de portas;

f) Fixagc&o de quadros e placas diversas.

4. Servigos de Alvenarias e Transporte de Materiais (Manutengéo Diaria — caso necessaria)

a) Recuperar acabamentos, mantendo o padrdo existente (substituicdo de pisos e cerémicas,
azulejos etc.) e outros;

b) Recuperar acabamento de pintura em alvenaria, esquadrias de madeira e metalicas;

c) Demarcar e recuperar pinturas de faixas de vagas em estacionamentos e de outros sinais;

d) Auxiliar, quando necessario, no transporte de processos, materiais, equipamentos e médveis
no ambito interno desta Procuradoria; e

e) Outras atividades correlatas com o posto de servico.

b) Do Técnico Eletricista (Alta e Baixa Tensao):

1. Planejar servicos de manutencdo e instalacdo eletroeletrbnica e realiza manutencdo preventiva,
preditiva e corretiva;

2. Planejar servicos elétricos;

3. Realizar instalagdo, ampliagéo e reparos de linhas e redes de telecomunicagédo e de comunicagao de
dados;

4. Realizar instalagdes elétricas prediais, incluindo dimensionamento de carga, especificagdo de
material e montagem de quadros de distribuigdo e passagem de cabos;

5. Realizar instalagéo, configuragdo e manutengédo de UPSs e estabilizadores de pequena, média e alta
poténcia;

6. Montar e reparar instalagdes elétricas e equipamentos auxiliares;

7. Instalar sistemas e componentes eletroeletrénicos e realizar medigdes e testes para monitoramento
da utilizag&o das instalagbes;

8. Elaborar documentacgéo técnica e trabalha em conformidade com normas e procedimentos técnicos e
de qualidade, seguranga, higiene, saude e preservagcao ambiental.

9. zelar pela conservagao dos materiais e equipamentos submetidos a sua guarda;

10. atender de imediato, chamado da PR/AM para manutengéo corretiva, a fim de sanar / reparar
qualquer problema que venha a ocorrer nas instalagdes elétricas do prédio ou dentro da area fisica
da PR/AM.

11. executar outras tarefas afins.

c) Do Técnico em Telecomunicag6es ou equivalente:

1. inspecgao técnica, limpeza e testes de funcionamento, de acordo com as rotinas de

testes recomendadas pelo fabricante, objetivando evitar a ocorréncia de defeitos dos componentes
que integram todo o sistema, conservando-os dentro dos padrées de seguranga e em perfeito
estado de funcionamento;



2. configuragdo, programacao e gerenciamento da central telefnica;

3. realizar a interconexao ao sistema, de equipamentos, acessorios e periféricos.

4. manutengdo corretiva em ramais que apresentem problemas, realizando todas as analise
necessarias para diagnostico do problema, causa e solugdo, indicando quais pegas, placas, moédulos
e equipamentos devem ser substituidos.

5. Identificagdo e reparo de problemas com a central telefénica, fontes de alimentagédo, aparelhos
telefénicos, cabos e conexdes em geral, substituindo-as, caso necessario.

6. informar da necessidade de eventuais interrupgdes programadas dos servigos, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias uteis;

7. comunicar ao CONTRATANTE quando da necessidade de substituicdo de pegas ou equipamentos
para conserto;

8. atender de imediato, chamado da PR/AM para manutencéo corretiva, a fim de sanar / reparar
qualquer problema na central, instalagdes ou ramais telefénicos da PR/AM.

Emitir relatérios.

OBS - Central Telefénica usada na PR/AM - INTELBRAS — 16064, analdgica com 16 linhas e capacidade
para 64 ramais.

d) Do Técnico em Eletrénica ou equivalente

1 - Os servigos de manutencgéo preventiva e corretiva no Circuito Fechado de TV e seus periféricos
compreenderao:

1.1.inspecdo técnica, limpeza e testes de funcionamento nas cémeras, objetivando evitar a
ocorréncia de defeitos dos componentes.

1.2. identificag&o e reparo de problemas com o sistema CFTV, monitores, fontes de alimentagéo,
HD's, cabos e conexdes em geral, substituindo-as, caso necessario.

1.3. manutengéo corretiva em componentes do sistema que apresentem problemas, realizando todas
as analise necessarias para diagnostico da causa e solugéo do problema.

1.4.atender de imediato, chamado da PR/AM para manutencgdo corretiva, a fim de sanar / reparar
qualquer problema que venha a ocorrer nas cameras de circuito fechado (CFTV), instalagbes
ou relacionados ao sistema de gravagao e reprodugao dos arquivos.

1.5.Instalagdes de novas cAmeras ou mudancga de local de captagéo de sinal.

1.6.  Emitir relatorios.

OBS. O sistema CFTV da PR/AM é composto de 16 cameras de monitoramento, 01 CPU de controle, 02
HD's externos, software de controle, cabos e conexdes para interligacdo dos equipamentos.

e) Da Execucao e Prazo para atendimento dos servigos

1 — A manutengdo preventiva sera executada mediante necessidades apresentadas pela PRAM, e
devera atender, entre outros, aos seguintes objetivos:

a) Recuperar os desgastes naturais que sofrem os imdveis e suas instalagdes, efetuando servigos de
trocas e reparos, desgastados em funcdo do tempo de uso, conforme determinado pelos
fabricantes, ou ocasionados pela acdo de intempéries e utilizagdo ja previstas e conhecidas;

b) Evitar os problemas de quebras, obstru¢des, desligamentos, etc., reduzindo assim sensivelmente o
custo final com manutengdes corretivas;

c¢) Identificar potencial de problemas em equipamentos da Central Telefénica, periféricos e ramais.
d) Identificar potencial de problemas em equipamentos do Sistema de Circuito Fechado de TV,
periféricos, garantindo as gravagdes e reprodugdes das imagens.
e) Verificar falhas ou defeitos para que sejam providenciadas as corregbes necessarias em tempo habil.
2 — Os servigos corretivos serdo realizados mediante solicitacdo desta Procuradoria, devendo ser atendidos
em um prazo de 24 (vinte e quatro) horas (contadas da hora do chamado).

3 — Nao sendo possivel sanar o problema de imediato, o Auxiliar de Manutengéo tera outras 24 (vinte e
quatro) horas para solucionar definitivamente o problema. Caso haja necessidade de extrapolacao desse
prazo, devera haver a comunicagéo formal dos motivos a Coordenadoria de Administragdo da PR/AM.



8 — UNIFORME, FERRAMENTAL E EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA

8.1 — A CONTRATADA sera responsavel pelo fornecimento do ferramental e demais equipamentos, inclusive
os de seguranga, necessarios ao bom desenvolvimento dos servigos e que obedegam as normas vigentes.
De igual modo sera responsavel por entregar o uniforme completo ao seu funcionario da seguinte forma:

a) 02 (dois) conjuntos completos no inicio da execugao do contrato;

b) A partir da data prevista para inicio da execugao dos servigos, independente da data de entrega dos
mesmos, devera ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses ou 48
(quarenta e oito) horas apds comunicagdo escrita da CONTRATANTE, sempre que ndo atendam as
condigdes minimas de apresentacao.

8.2 — Os custos com os uniformes e equipamentos pessoais de seguranga nao poderéo ser descontados do
empregado da Empresa, salvo previsbes em contrario estabelecidas em lei ou em acordo coletivo de
trabalho.

8.3 Dentre os equipamentos profissionais a serem utilizados nos servigos de artifice, estao:
a) Mala para ferramenta com cadeado.
b) Alicate de pressao;
c) Trena de 5m;
d) Chave inglesa;
e) Jogos de chaves de fenda, estrela, allen e de boca;
f) Jogo de serra copo para parede e madeira;
g) Jogo de brocas para alvenaria, madeira e ago rapido;
h) Jogo de lima;
i) Escova de aco;
j) Pasta fluxo para solda;
k) Torno de bancada;
[) Arco de serra e serras;
m) Serra para madeira;
n) Alicate de corte;
o) Alicate de bico;
p) Ferro de solda (com solda);
q) Martelos;
r) Arrebitadeira;
s) 2 fios guia em fibra;
t) Ferramentas para pedreiro (colher, desempenadeira, marreta, talhadeira, pa, etc);
u) escada
v) Quaisquer outras ferramenta ou equipamento que se fagcam necessarios para a
execucao satisfatéria dos servigos referidos neste Termo de Referéncia.

8.3.1 A relacédo acima refere-se ao minimo necessario para a realizagdo dos servigos. Entretanto, qualquer
outro equipamento necessario e/ou acréscimo nos quantitativos relacionados devera ser fornecido pela
Contratada sem 6nus para a Contratante.

9. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados, aos
locais em que devam executar as tarefas;

9.2. Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos técnico e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
daquela;

9.3. Controlar o cumprimento da carga horaria da CONTRATADA,;

9.4. Estabelecer rotinas para o cumprimento das especificagdes constantes no presente Termo de
Referéncia;



9.5. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos @a CONTRATADA, apdés o cumprimento das
formalidades legais;

9.5.1. Os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores, ndo cobertas por substitutos, serao
glosados dos pagamentos mensais, considerando-se, para cada auséncia, 0 montante correspondente a
1/30 (um trinta avos) do custo mensal do posto de trabalho.

9.5.2 Os valores correspondentes a atrasos de trabalhadores serao glosados dos pagamentos mensais
obedecendo-se a proporcionalidade das horas da jornada diaria.

9.5.3. Na hipotese de realizagdo de servicos extraordinarios, previamente autorizados pela PR/AM,
o valor do homem/hora correspondera ao resultado do valor do salario normativo da categoria dividido
por 220 (duzentos e vinte), acrescido de 60% (no sabado e dias uteis) e 100% (no domingo e feriados). A
esse resultado serdo acrescidos encargos sociais no percentual de 59%, taxa de administracdo e de
lucro, bem como os tributos incidentes e previstos na planilha de formacao de pregos da CONTRATADA.

9.6. Disponibilizar instalagbes sanitarias aos funcionarios da CONTRATADA,;

9.7. Assegurar-se da boa prestagédo dos servigos, verificando sempre o bom desempenho dos mesmos;

9.8. Documentar as ocorréncias havidas e controlar as ligagdes telefénicas realizadas pelos funcionarios da
CONTRATADA nos telefones da PR/AM;

9.9. Assegurar-se de que os pregos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado
pelas demais empresas do mesmo ramo, de forma a garantir que continuem a ser os mais vantajosos
para a Administracao;

9.10. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas pela CONTRATADA, inclusive
quanto a continuidade da prestacao dos servigos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados
e aceitos pela PR/AM, ndo devem ser interrompidos;

9.11. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execucao do contrato, em especial aplicacédo de
sancgoes, alteragdes e repactuagdes;

9.12. Prestar as informacgdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA;

9.13. Exigir, a qualquer tempo, a comprovagao das condigbes da empresa que ensejaram sua contratagao,
notadamente no tocante a qualificacao técnica;

9.14 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo, de empregado da CONTRATADA que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

10. OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a:
10.1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagcéo vigente;

10.2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar 0s servigos,
encaminhando elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes
profissionais legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

10.3. Manter-se, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as condi¢cdes de
habilitagcao e qualificagcao exigidas na licitagéo;

10.4. Fornecer a PR/AM mao-de-obra especializada e qualificada, conforme especificado no anexo | do
Edital do Pregdo 03/2010 (Termo de Referéncia), que deverdo ser maiores de 18 anos.



10.4.1. A comprovacdo desse item sera exigida quando da assinatura do Contrato e, posteriormente,
quando da substituicdo de funcionarios;

10.5. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente.

10.6. Executar os servigos descritos neste Termo de Referéncia, responsabilizando-se integralmente pelos
servigos contratados, nos termos da legislagéo vigente;

10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seu empregado, das normas disciplinares
determinadas pela PR/AM,;

10.8. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito.

10.9. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da PR/AM;

10.10. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, enviando cépia da apdlice
para a PR/AM, e responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugao do contrato, conforme exigéncia legal e acordo, convengéo ou dissidio
coletivo de trabalho da categoria;

10.11. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugao dos servicos;

10.12. Acatar a rotina de trabalho determinada pela PR/AM;

10.13. Zelar pela manutencao da disciplina nos locais dos servigos, substituindo no prazo maximo de 24
(vinte e quatro) horas, apods a notificagdo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente
pela PR/AM,;

10.14. Efetuar a reposi¢gdo da mao-de-obra nos postos, em carater imediato, na eventual auséncia do(s)
titular(es);

10.15. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Referéncia, sem
prévia anuéncia da PR/AM

10.16. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais
de trabalho;

10.17. Entregar a PR/AM, no inicio da prestagao dos servigos e sempre que ocorrer substituicdo temporaria
ou definitiva de empregado, ficha funcional do empregado, contendo foto; cépia da carteira de identidade —
RG; coépia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; tipo sangiineo/fator RH; telefone para contato;
comprovante de residéncia; copia da anotacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, para
comprovagao da regularidade do registro profissional e demais anotagdes de interesse; comprovante de
escolaridade exigivel para a fungao (cépia do certificado de conclusdo de curso especifico ou da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social comprovando experiéncia profissional); e atestados de antecedentes
criminais expedidos pelos respectivos 6rgaos federal e estadual, a serem renovados semestralmente;

10.18.  Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da PR/AM, e vice-
versa, por meios préprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes
onde se faga necessaria a execugao de servigos em regime extraordinario;

10.19. 10.20. Nao permitir, que seus funcionarios exergam quaisquer outras atividades alheias aos
objetivos definidos neste Termo de Referéncia, especial e principalmente durante o horario em que estiver
prestando os servigos;

10.20.  Pagar os salarios dos empregados prestadores dos servicos contratados dentro dos prazos
legais, recolher os encargos respectivos e apresentar a PR/AM, como condicdo de recebimento mensal das
importancias avengadas e, ao final do contato, para liberagdo da garantia contratual, os seguintes
documentos:

a) copia da folha de pagamento;



b) copia autenticada das guias de recolhimento do INSS e do FGTS relativas aos empregados utilizados
na prestacao dos servigos;

c) copia dos contra-cheques e dos recibos de entrega do vale-transporte, do vale-alimentagdo, dos
uniformes e de outros beneficios estipulados no acordo, convengdo ou sentenga normativa de dissidio
coletivo de trabalho e neste Termo, inclusive que devem estar devidamente datados e assinados pelos
funcionarios;

d) cépia dos pagamentos de férias, décimo-terceiro salario e, no caso de empregados demitidos, das
verbas rescisorias;

f) comprovante, ao final do contrato ou em caso de rescisdo, do pagamento das verbas rescisérias ou a
realocacdo dos funcionarios em outra atividade de prestacdo de servigcos, sem interrupgéo do contrato
de trabalho;

10.20.1. Qualquer atraso ocorrido na apresentacao da fatura ou dos documentos exigidos como condigao
para pagamento por parte da CONTRATADA, importard em prorrogacdo automatica do prazo de
vencimento da obrigagdo da PR/AM,;

10.20.2. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagao do item 11.21,
nao exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares;

10.21. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste
documento, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servico e demissdao de empregados, que nao terdo, em hipotese alguma, qualquer relagdo de emprego
com o Ministério Publico Federal, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa, as despesas com
todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais;

10.22. Nao caucionar ou utilizar o contrato firmado com a PR/AM para qualquer operagao financeira, sem
prévia e expressa anuéncia, sob pena de rescisao contratual,

10.23. Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeicdo e alimentagdo (no valor definido no
dissidio coletivo da classe), suficiente para cada més, bem como o vale-transporte também no quantitativo
necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o
més, ambos em uma Unica entrega, até o ultimo dia util do més que antecede a utilizagcdo dos mesmos;

10.24. Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario (gratificacdo natalina), até a data definida
no dissidio coletivo da classe, na proporgéo a que fizer jus o empregado;

10.25. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e
qualquer assunto de interesse da PR/AM ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da
execugao do objeto deste Termo de Referéncia, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

10.26.  As eventuais alteragbes do quadro de funcionarios, seja para substituicdo eventual ou
definitiva, deverao ser previamente comunicadas a Administragdo, sendo que o funcionario s6 podera
adentrar nas dependéncias da PR/AM apods prévio cadastramento;

10.27. Orientar seus funcionarios a portarem-se se com urbanidade e educagéo, tratando a todos com
respeito, procurando quando solicitado atender ao publico e aos servidores da PR/AM com atencéo e
presteza;

10.28. Orientar seus funcionarios a ndo permanecer em grupos, conversando com visitantes, colegas
ou funcionarios, salvo os assuntos relacionados ao trabalho.

10.29.  Orientar seus funcionarios quanto a proibigdo de usar os telefones da PR/AM,
desnecessariamente, como também de receber ligagdes telefénicas interurbanas e locais, a cobrar;

10.30. efetuar a quitagdo dos salarios pertinentes aos seus empregados alocados ao servigo até o 5°
dia util do més subsequente, bem como fornecer aos seus empregados outros beneficios e vantagens
previstos na legislagcdo e nos acordos coletivos de trabalho;



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXONl
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS

Proposta elaborada com base no acordo, conveng¢ao ou dissidio coletivo de trabalho vigente a partir
de (més/ano): / . Categoria Profissional:

Descrigao do Item Custo em R$

MONTANTE A (MAO-DE-OBRA)

Salario do oficial de manutencgéo (pedreiro, carpinteiro ou equivalente) (1)

Adicional de insalubridade/periculosidade (2)

Adicional de periculosidade (2)

Encargos Sociais ( %)

Quantidade de empregados

Total Montante A

INSUMOS DE MAO-DE-OBRA

Uniforme

\Vale Transporte (3)

Auxilio Alimentagao

Assisténcia Médica/Odontolégica (4)

Outros custos (especificar) (5)

Subtotal

Total de Insumos de Mao-de-Obra

INSUMOS DIVERSOS

Fornecimento de equipamentos

Total de Insumo diversos

DEMAIS COMPONENTES
Taxa de Administragdo — incidente sobre o somatério do montante A e insumos (7)

Lucro — incidente sobre o somatério do montante A, insumos e a taxa de administragcao

(7)

Total dos demais componentes
Tributos (6)

PIS - 0,65%
COFINS — 3%

ISS- ( %)

Total dos Tributos (sobre o faturamento)

Montante B (insumos + tributos + demais componentes)

Faturamento = precgo unitario por empregado (montante A + montante B)
Quantidade de Empregados (8)

Preco mensal dos serv. da categoria (Faturamento x qde. de empregados)




VALOR MENSAL DOS SERVICOS (9)

CATEGORIA PROFISSIONAL PRECO MENSAL QUANTIDADE SUBTOTAL
Oficial de Manutencao 1
Eletricista (alta e baixa tenséo)
Técnico em telecomunicagdes
Técnico eletro-eletrénico

TOTAL

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA(9): R$ , (

(Valor mensal dos servigos x niumero de meses de execugao contratual)

Local e data Assinatura e carimbo da empresa

Observacgées:

(1) Informar o valor do salario base da categoria, relativamente a um empregado.

(2) Informar o valor de adicionais devidos (periculosidade ou insalubridade).

(3) Informar o valor correspondente ao custo diario das passagens para os dias trabalhados.

(4) Informar o valor de cada beneficio previsto no acordo coletivo da categoria.

(5) Inserir o valor de outros insumos, desde que constem do projeto basico ou da convengao coletiva de
trabalho.

(6) Informar os percentuais correspondentes as aliquotas de retengéo previstas nas IN SRF n°s 480/2004,
alterada pela de n° 539, de 25/04/2005. Quanto ao ISS utilizar a aliquota prevista na legislagdo municipal
onde os servigos serao prestados.

(7) Incidente sobre o faturamento.

(8) Informar o numero de empregados da categoria previsto no projeto basico.

(9) Informar apenas na ultima planilha.

OBS. Para a apuragdo dos custos dos servigos onde a mao-de-obra ndo sera em tempo integral
(eletricista, técnico em telecomunicagoes e técnico eletronico), considerar a proporgao do salario
normativo da categoria conforme as horas por més a serem trabalhadas (16h), conforme o
especificado no termo de referéncia, anexo I.



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO Il
MODELO DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA HABILITACAO

DECLARAGADO

(NOME DA EMPRESA) , inscrita no
CGC ou CIC sob o] n° sediada
no(a)

(enderego completo), declara, sob as penas da lei, que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no presente processo licitatorio (Pregao
03/2010), ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Manaus, ___ de de 2010.

nome e numero da identidade do declarante.

(conforme Anexo IV da IN/MARE n° 05, de 21/07/95, alterada pela IN/MARE n° 09, de 16/04/96)

Observagao: Esta declaracdo devera ser entregue ao Pregoeiro, apds a abertura da
Sessdo, no ato do credenciamento, SEPARADAMENTE dos envelopes (Proposta
Comercial e Documentagao de Habilitagao)



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGAO RELATIVA AO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIll DO ART.
7° DA CONSTITUICAO FEDERAL

DECLARACAO

(nome da empresa) , inscrito no CNPJ n°
, por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a).
, portador(a) da Carteira de Identidade n°
e do CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inscrito no inc. V do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°
9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: ( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condigdo de aprendiz.

(Assinalar com um "X", em caso afirmativo, o campo anterior)

Manaus, de de 2010.

(nome da empresa)
carimbo e assinatura do representante legal



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

) ANEXO V )
DECLARAGAO DE REGULARIDADE - RESOLUGAO CNMP 01/2005

IDENTIFICAGAO
NOME EMPRESA:
CNPJ:

NOME DECLARANTE:
CPF:

CARGO:

DECLARO, nos termos da Resolugédo n°® 01, de 07 de novembro de 2005, do Conselho Nacional do
Ministério Publico, para fins de contratacédo de prestagédo de servicos junto a Procuradoria Geral da Republica
- PGR, que :

( ) os soécios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores ndo sdo conjuges,
companheiros(as) ou parentes, até o terceiro grau, inclusive, de Membros do Ministério Publico da Unido
(Ministério Publico Federal, Ministério Publico Militar, Ministério Publico do Trabalho, Ministério Publico do
Distrito Federal e Territérios).

() os socios desta empresa, bem como seus gerentes e diretores sdo conjuges, companheiros(as)
ou parentes, até o terceiro grau, inclusive, de Membros do Ministério Publico da Unido, abaixo identificado(s):

Nome do Membro:

Cargo:

Orgao de Lotagao:

Grau de Parentesco:

Por ser verdade, firmo a presente, sob as penas da lei.

LOCAL E DATA ASSINATURA

Observacgao: Esta declaragiao devera ser entregue ao Pregoeiro, apos a abertura
da Sessdao, no ato do credenciamento, SEPARADAMENTE dos envelopes
(Proposta Comercial e Documentagao de Habilitagao)



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO VI
DECLARAGAO DE VISTORIA

Declaro, para fins de participagdo em processo licitatorio (Pregdo 03/2010) visando a contratagdo de

Empresa para prestagao de servigos de Manutengéo Predial para a Procuradoria da Republica no Amazonas,

localizada na Avenida André Aradjo, n.° 358, Aleixo, Manaus - AM, que o(a) Sr(a).
....................................................................................................................................... , identidade
N CPF 0 S Representante da
00T o] (=1 7- (USRS OO PR CNPJ
N ettt , efetuou vistoria nos locais objetos dos servigos, inteirando-se das

condigdes técnicas exigidas no referido Pregao.

(Assinatura do Responsavel da PR/AM)
Coordenadoria de Administracao

(Assinatura do Representante da Empresa)



MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS

ANEXO ViII
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS QUE
ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO E A EMPRESA [nome],
PARA EXECUGAO DE SERVIGOS DE MANUTENGAO
PRESIAL NA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
ESTADO DO AMAZONAS.

A UNIAO FEDERAL, por intermédio da Procuradoria da Republica no Estado do
Amazonas, situada na avenida André Araujo, 358 — Aleixo, representada neste ato pelo seu Procurador-
chefe, Dr.(nome) , (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da Carteira e Identidade n°........ e do
CPFN® e, residente e domiciliado (endereco completo)....................... , N0 uso da competéncia
que |he foi atribuida pelo [documento que confere/delega competéncia], doravante denominada simplesmente
CONTRATANTE e a empresa (nome), estabelecida a.............. , heste ato representada pelo seu (cargo), Sr.
.................. , (nacionalidade), (estado civil), (profissédo), portador da Carteira de Identidade n° .....e do CPF
3 , residente e domiciliado em (enderegco completo)........ , € daqui por diante designada
simplesmente CONTRATADA, tendo em vista o contido no Processo n° 1.13.000.000202/2010-28, referente
ao Pregao n° 03/2010, considerando as disposigdes estabelecidas na Lei n® 10.520, de 17/07/02, Decreto n°
3.555 de 08/08/2000, Decreto n°® 2.271, de 07/07/97, IN/SLTI/MPOG N° 02/2008, no que forem pertinentes e
aplicaveis, e ainda, as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.666/93, de 21/06/93, atualizada, tém, entre si, justo e
avencado, e celebram o presente contrato para execugdo de servicos de Manutengdo Predial nas
dependéncias da Procuradoria da Republica no Amazonas, sob a forma de execugao indireta, no regime de
empreitada por preco global, mediante as seguintes cldusulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na execugao de servigos
de Manutengdo Predial, de natureza continua, para a Procuradoria da Republica no Amazonas, em
conformidade com o descrito no Anexo | do Edital do Pregao PR/AM n° 03/2010.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

a) Do Oficial de Manutencgao Predial:

1 — MANUTENGAO PREVENTIVA - Consiste em rotinas de inspecédo do sistema elétrico, hidraulico e
servigos gerais preditivos, de modo a salvaguardar o perfeito funcionamento, a conservagao das estruturas
€ a segurancga para os usuarios. Estes servicos serdao demandados mediante solicitagdo da Coordenadoria
de Administracdo e Secédo de Almoxarifado Material e Patrimdnio da Procuradoria da Republica no Estado
do Amazonas.

2 — MANUTENGAO CORRETIVA - Consiste em solucionar problemas nos diversos sistemas elétrico,
hidraulico e servigos gerais preditivos, detectados durante as rotinas da manutengao preventiva, bem como
por quebra ou desgaste devido ao uso normal e por ocorréncia do final de vida util dos diversos
componentes, por meio de mao-de-obra especializada.

3 — Apresentar relatérios todas as vezes que forem feitas manutengbes preventivas e detectados
problemas que dependam da manutengao corretiva, descrevendo o problema, os materiais e pegas a serem
adquiridos, para que a Administracdo tome as devidas providéncias.

4 — Os pregos apresentados pela licitante vencedora deverdo cobrir todos os custos dos servigos,
abrangendo o fornecimento de mao-de-obra especializada e encargos sociais decorrentes.

5 — DISCRIMINAGAO E PERIODICIDADE
5.1.— Manutengao Hidraulica

5.1.1 — Manutengédo Semanal



a) Verificar a existéncia de vazamentos nos sanitarios e copas e sana-los;

b) Verificar a existéncia de entupimentos em caixas, vasos, ralos sifonados e secos;

¢) Regular valvulas de descarga em mictérios e vasos, quando necessario;

d) Observar o estado das lougas, ferragens e acessoérios em todos os banheiros e copas,
realizando o servigo de troca, quando danificados;

e) Verificar vazamentos nos registros de gaveta e pressdo, nas torneiras internas, externas e de
lavatorios e sana-los quando necessario;

f) Verificar a situagdo das caixas de visita externa a fim de proporcionar um perfeito
escoamento das aguas pluviais;

g) Manter em perfeitas condi¢cdes o sistema de escoamento de dguas pluviais;

h) Verificar e sanar vazamentos em tubulac¢des, valvulas e sifoes.

5.1.2 — Valvulas e tubulagdes (Manutencdo Mensal)

a) Verificar valvulas e realizar o servigo de substituigdo, quando necessario;

b) Verificar a existéncia de vazamentos e elimina-los;

c) Apertar as fixagoes;

d) Verificar o funcionamento da valvula de admisséo de agua (bdia) e realizar o servigo de substituigao,
quando necessario.

5.1.3 — Aguas Pluviais, Telhado, Ralos e Caixas (Manutengdo Mensal)

a) Verificar juntas de vedagéo;

b) Fazer limpeza das telhas, das grelhas e do fundo dos ralos e caixas de areia;
c) Limpar e desobstruir calhas horizontais, verticais e condutores;

d) Limpar caixas de gordura;

e) Desobstruir calhas e condutores de aguas pluviais;

5.1.4 — Equipamentos de Refrigeracao (Manutencdo Mensal)
5.1.4.1 - Bebedouros

a) Limpar e verificar o filtro;

b) Corrigir a pressédo da agua;

c) Corrigir os vazamentos;

d) Verificar o funcionamento das torneiras, realizando o servico de troca ou reparo, quando
necessario;

e) Realizar pequenos reparos, como troca de niples, pingadeiras, troca de funil que separa
agua natural da gelada, mangueiras, pino macho e acessoérios em geral.

5.1.4.2 — Condicionadores de Ar

a) Limpar e verificar o filtro;
b) Limpar a bandeja e mangueira/duto de drenagem.

5.2 — Manutencao Elétrica

a) Substituir as lAmpadas queimadas;

b) Executar todas as demandas de instalacdo, desligamento ou deslocamento de lumindrias,
circuitos, tomadas, interruptores e outros;

c) Substituir os reatores e os starters defeituosos. No caso de necessidade de substituicdo de
reatores convencionais, estes, necessariamente, deverao ser substituidos por reatores eletrénicos;

d) Substituir os fios que apresentarem defeitos de isolagao;

e) Apertar os terminais e as fixagdes que se apresentarem frouxos;

f) Substituir as tomadas, os interruptores, os soquetes, os quadros e os disjuntores defeituosos.

5.3 — Servigos de Marcenaria (Manutengao Diaria — caso necessario)

a) Montagem e desmontagem de mobiliario;

b) Servigo de troca e ajuste de fechaduras;

c) Pequenos reparos em mesas, cadeiras, gaveteiros, armarios e estantes;

d) Pequenos servigos de montagem e desmontagem de divisérias, adequando /layouts;



e) Regulagem de portas;
f) Fixacédo de quadros e placas diversas.

5.4. Servigos de Alvenarias e Transporte de Materiais (Manutengéo Diaria — caso necessaria)

a)

Recuperar acabamentos, mantendo o padrao existente (substituicdo de pisos e ceramicas,

azulejos etc.) e outros;

b) Recuperar acabamento de pintura em alvenaria, esquadrias de madeira e metélicas;

c) Demarcar e recuperar pinturas de faixas de vagas em estacionamentos e de outros sinais;

d) Auxiliar, quando necessario, no transporte de processos, materiais, equipamentos e modveis
no ambito interno desta Procuradoria; e

e) Outras atividades correlatas com o posto de servico.

b) Do Técnico Eletricista (Alta e Baixa Tensao):

Os servicos de manutencgao preventiva e corretiva na Central Telefénica e seus periféricos
compreenderao:

No

Planejar servigcos de manutencao e instalagdo eletroeletrénica e realiza manutencao preventiva,
preditiva e corretiva;

Planejar servigos elétricos;

Realizar instalagdo, ampliagdo e reparos de linhas e redes de telecomunicacédo e de
comunicagao de dados;

Realizar instalagdes elétricas prediais, incluindo dimensionamento de carga, especificagdo de
material e montagem de quadros de distribuicdo e passagem de cabos;

Realizar instalagao, configuragdo e manutengédo de UPSs e estabilizadores de pequena, média e
alta poténcia;

Montar e reparar instalagdes elétricas e equipamentos auxiliares;

Instalar sistemas e componentes eletroeletrénicos e realizar medicdes e testes para
monitoramento da utilizagao das instalacoes;

Elaborar documentacao técnica e trabalha em conformidade com normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranga, higiene, salde e preservagao ambiental.

zelar pela conservagao dos materiais e equipamentos submetidos a sua guarda;

. Atender de imediato, chamado da PR/AM para manutengéao corretiva, a fim de sanar / reparar

qualquer problema que venha a ocorrer nas instalagdes elétricas do prédio ou dentro da area
fisica da PR/AM.

10. Executar outras tarefas afins.

c) Do Técnico em Telecomunicagdes ou equivalente:

Os servigos de manutengao preventiva e corretiva na Central TelefGnica e seus periféricos
compreenderao:

1. inspecgao técnica, limpeza e testes de funcionamento, de acordo com as rotinas de

testes recomendadas pelo fabricante, objetivando evitar a ocorréncia de defeitos dos componentes
que integram todo o sistema, conservando-os dentro dos padrées de seguranga e em perfeito
estado de funcionamento;

2. configuracdo, programagéo e gerenciamento da central telefénica;

3. realizar a interconexao ao sistema, de equipamentos, acessorios e periféricos.

4. manutengido corretiva em ramais que apresentem problemas, realizando todas as analise
necessarias para diagnostico do problema, causa e solucéo, indicando quais pecas, placas, moédulos
e equipamentos devem ser substituidos.

5. Identificagao e reparo de problemas com a central telefénica, fontes de alimentagdo, aparelhos
telefénicos, cabos e conexdes em geral, substituindo-as, caso necessario.

6. informar da necessidade de eventuais interrupgdes programadas dos servigos, com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias Uteis;

7. comunicar ao CONTRATANTE quando da necessidade de substituicdo de pegas ou equipamentos
para conserto;



8. atender de imediato, chamado da PR/AM para manutengao corretiva, a fim de sanar / reparar
qualquer problema na central, instalagdes ou ramais telefénicos da PR/AM.
9. Emitir relatérios.

d) Do Técnico em Eletrénica ou equivalente

Os servigcos de manutencao preventiva e corretiva no Circuito Fechado de TV e seus periféricos
compreenderao:

1. inspecgao técnica, limpeza e testes de funcionamento nas cameras, objetivando evitar a ocorréncia
de defeitos dos componentes.

2. identificagéo e reparo de problemas com o sistema CFTV, monitores, fontes de alimentagéo, HD's,
cabos e conexdes em geral, substituindo-as, caso necessario.

3. manutencgao corretiva em componentes do sistema que apresentem problemas, realizando todas
as analise necessarias para diagnostico da causa e solugdo do problema.

4. atender de imediato, chamado da PR/AM para manutencao corretiva, a fim de sanar / reparar
qualquer problema que venha a ocorrer nas cameras de circuito fechado (CFTV), instalagdes ou
relacionados ao sistema de gravagao e reprodugdo dos arquivos.

5. Instalagbes de novas cameras ou mudancga de local de captacdo de sinal.

6. Emitir relatorios.

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

A prestacdo dos servigos obedecera ao estipulado neste contrato, bem como, as obrigacdes
assumidas nos documentos adiante enumerados constantes do processo n° 1.13.000.001397/2009-90, e
que independentemente de transcri¢gdo, fazem parte integrante e complementar deste contrato, no que nao o
contrariem:

a) Edital de Pregdo n° 03/2010 e seus anexos;

b) Ata da Sesséo do Pregédo, datada de ...../..../...;

c) Proposta final firmada pela CONTRATADA em ...../....... [oee... , contendo o valor global dos servigos
a serem executados.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE.
O CONTRATANTE se obriga a:

1. Assegurar o acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados, aos locais
em que devam executar as tarefas;

2. Promover, através de seu representante, o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, sob os
aspectos técnico e qualitativo, anotando em registro proprio as falhas detectadas e comunicando a
CONTRATADA as ocorréncias de quaisquer fatos que, a seu critério, exijam medidas corretivas por parte
daquela;

3. Controlar o cumprimento da carga horaria da CONTRATADA,;

4. Estabelecer rotinas para o cumprimento das especificagbes constantes no presente Termo de
Referéncia;

5. Efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apdés o cumprimento das
formalidades legais;

5.1. Os valores correspondentes as auséncias de trabalhadores, ndo cobertas por substitutos, seréo



glosados dos pagamentos mensais, considerando-se, para cada auséncia, o montante correspondente a
1/30 (um trinta avos) do custo mensal do posto de trabalho.

5.2 Os valores correspondentes a atrasos de trabalhadores serdo glosados dos pagamentos mensais
obedecendo-se a proporcionalidade das horas da jornada diaria.

5.3. Na hipoétese de realizagdo de servigos extraordinarios, previamente autorizados pela PR/AM,
o valor do homem/hora correspondera ao resultado do valor do salario normativo da categoria dividido
por 220 (duzentos e vinte), acrescido de 60% (no sabado e dias uteis) e 100% (no domingo e feriados). A
esse resultado serdo acrescidos encargos sociais no percentual de 59%, taxa de administracdo e de
lucro, bem como os tributos incidentes e previstos na planilha de formacao de pregos da CONTRATADA.

6. Disponibilizar instalagbes sanitarias aos funcionarios da CONTRATADA,;

7. Assegurar-se da boa prestagédo dos servigos, verificando sempre o bom desempenho dos mesmos;

8. Documentar as ocorréncias havidas e controlar as ligagdes telefénicas realizadas pelos funcionarios da
CONTRATADA nos telefones da PR/AM,;

9. Assegurar-se de que 0s precos contratados estdo compativeis com aqueles praticados no mercado
pelas demais empresas do mesmo ramo, de forma a garantir que continuem a ser os mais vantajosos
para a Administragao;

10. Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes contratuais assumidas pela CONTRATADA, inclusive quanto
a continuidade da prestacao dos servigos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados e
aceitos pela PR/AM, ndo devem ser interrompidos;

11. Emitir pareceres em todos os atos relativos a execugao do contrato, em especial aplicagao de sangoes,
alteracdes e repactuacoes;

12. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela CONTRATADA,;

13. Exigir, a qualquer tempo, a comprovagao das condigbes da empresa que ensejaram sua contratagao,
notadamente no tocante a qualificagao técnica;

14 Ordenar a imediata retirada do local, bem como a substituicdo, de empregado da CONTRATADA que
estiver sem uniforme ou cracha, que embaracar ou dificultar a sua fiscalizagdo ou cuja permanéncia na
area, a seu exclusivo critério, julgar inconveniente.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA se obriga a:

1. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagédo vigente;

2. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servigos, encaminhando
elementos portadores de atestados de boa conduta e demais referéncias, tendo fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

3. Manter-se, durante toda a execugao do Contrato, em compatibilidade com as condigdes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas na licitacao;

4. Fornecer a PR/AM méao-de-obra especializada e qualificada, conforme especificado no anexo | do Edital
do Pregao 03/2010 (Termo de Referéncia), que deverao ser maiores de 18 anos.

4.1. A comprovagao desse item sera exigida quando da assinatura do Contrato e, posteriormente, quando
da substituicdo de funcionarios;

5. Manter seu pessoal uniformizado, identificando-os através de crachas, com fotografia recente.



6. Executar os servigcos descritos neste Termo de Referéncia, responsabilizando-se integralmente pelos
servigos contratados, nos termos da legislacao vigente;

7. Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seu empregado, das normas disciplinares
determinadas pela PR/AM;

8. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados, acidentados ou com mal subito.

9. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga da PR/AM;

10. Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de trabalho, enviando cépia da apdlice
para a PR/AM, e responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais, resultantes da execugéo do contrato, conforme exigéncia legal e acordo, convengao ou dissidio
coletivo de trabalho da categoria;

11. Observar conduta adequada na utilizagdo dos materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios,
objetivando a correta execugao dos servigos;

12. Acatar a rotina de trabalho determinada pela PR/AM,;

13. Zelar pela manutengao da disciplina nos locais dos servigos, substituindo no prazo maximo de 24 (vinte
e quatro) horas, apés a notificagédo, qualquer empregado considerado com conduta inconveniente pela PR/
AM;

14. Efetuar a reposicdo da méo-de-obra nos postos, em carater imediato, na eventual auséncia do(s)
titular(es);

15. Néo transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Termo de Referéncia, sem prévia
anuéncia da PR/AM

16. Responder por quaisquer danos pessoais ou materiais ocasionados por seus empregados nos locais de
trabalho;

17. Entregar a PR/AM, no inicio da prestag&o dos servigos e sempre que ocorrer substituigdo temporaria
ou definitiva de empregado, ficha funcional do empregado, contendo foto; cépia da carteira de identidade —
RG; copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF; tipo sangiineo/fator RH; telefone para contato;
comprovante de residéncia; copia da anotacdo da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, para
comprovagao da regularidade do registro profissional e demais anotagdes de interesse; comprovante de
escolaridade exigivel para a fungao (cépia do certificado de conclusdo de curso especifico ou da Carteira
de Trabalho e Previdéncia Social comprovando experiéncia profissional); e atestados de antecedentes
criminais expedidos pelos respectivos 6rgaos federal e estadual, a serem renovados semestralmente;

18. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da PR/AM, e vice-versa, por
meios préprios, em casos de paralisagdo dos transportes coletivos, bem como nas situagdes onde se faga
necessaria a execugao de servigos em regime extraordinario;

19. N3ao permitir, que seus funcionarios exergam quaisquer outras atividades alheias aos objetivos
definidos neste Termo de Referéncia, especial e principalmente durante o horario em que estiver prestando
0S Servicos;

20. Pagar os salarios dos empregados prestadores dos servigos contratados dentro dos prazos
legais, recolher os encargos respectivos e apresentar a PR/AM, como condi¢do de recebimento mensal das
importancias avengadas e, ao final do contato, para liberagdo da garantia contratual, os seguintes
documentos:

a) copia da folha de pagamento;

b) cépia autenticada das guias de recolhimento do INSS e do FGTS relativas aos empregados utilizados
na prestagao dos servigos;



c) copia dos contra-cheques e dos recibos de entrega do vale-transporte, do vale-alimentagdo, dos
uniformes e de outros beneficios estipulados no acordo, convengao ou sentenca normativa de dissidio
coletivo de trabalho e neste Termo, inclusive que devem estar devidamente datados e assinados pelos
funcionarios;

d) cépia dos pagamentos de férias, décimo-terceiro salario e, no caso de empregados demitidos, das
verbas rescisoérias;

f) comprovante, ao final do contrato ou em caso de rescisdo, do pagamento das verbas rescisérias ou a
realocacdo dos funcionarios em outra atividade de prestagdo de servicos, sem interrupgdo do contrato
de trabalho;

20.1. Qualquer atraso ocorrido na apresentagdo da fatura ou dos documentos exigidos como condigédo
para pagamento por parte da CONTRATADA, importard em prorrogacdo automatica do prazo de
vencimento da obrigacdo da PR/AM,;

20.2. O atraso no pagamento decorrente das circunstancias descritas na obrigagdo do item 11.21,
nao exime a CONTRATADA de promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares;

21. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servigos, conforme previsto neste
documento, sem interrupgdo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao
servico e demissdo de empregados, que nao terdo, em hipétese alguma, qualquer relagcdo de emprego
com o Ministério Publico Federal, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa, as despesas com
todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais;

22. Nao caucionar ou utilizar o contrato firmado com a PR/AM para qualquer operagao financeira, sem
prévia e expressa anuéncia, sob pena de rescisdo contratual;

23. Fornecer a cada empregado, quantitativo de vale-refeigdo e alimentacdo (no valor definido no dissidio
coletivo da classe), suficiente para cada més, bem como o vale-transporte também no quantitativo
necessario para que cada empregado se desloque residéncia/trabalho e vice-versa durante todo o
més, ambos em uma unica entrega, até o ultimo dia util do més que antecede a utilizagdo dos mesmos;

24. Efetuar o pagamento do 13° (décimo terceiro) salario (gratificacdo natalina), até a data definida no
dissidio coletivo da classe, na proporcéo a que fizer jus o empregado;

25. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre todo e qualquer
assunto de interesse da PR/AM ou de terceiros de que tomar conhecimento em razdo da execugédo do
objeto deste Termo de Referéncia, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

26. As eventuais alteragdes do quadro de funcionarios, seja para substituigdo eventual ou definitiva,
deverdo ser previamente comunicadas a Administragdo, sendo que o funcionario s6 podera adentrar
nas dependéncias da PR/AM apds prévio cadastramento;

27. Orientar seus funcionarios a portarem-se se com urbanidade e educagao, tratando a todos com
respeito, procurando quando solicitado atender ao publico e aos servidores da PR/AM com atencdo e
presteza;

28.  Orientar seus funcionarios a ndo permanecer em grupos, conversando com visitantes, colegas ou
funcionarios, salvo os assuntos relacionados ao trabalho.

29. Orientar seus funcionarios quanto a proibigdo de usar os telefones da PR/AM,
desnecessariamente, como também de receber ligagdes telefénicas interurbanas e locais, a cobrar;

30. efetuar a quitagdo dos salarios pertinentes aos seus empregados alocados ao servigo até o 5° dia
util do més subsequente, bem como fornecer aos seus empregados outros beneficios e vantagens
previstos na legislacdo e nos acordos coletivos de trabalho;



CLAUSULA SEXTA - DO PREGCO

O preco mensal total dos servigos ora contratados ¢ de R$............... ( ),
perfazendo o valor global de R$....................... ( ), durante a vigéncia deste
Contrato.

PARAGRAFO UNICO — Na hipétese de realizagdo de servicos extraordinarios, previamente autorizado pelo
CONTRATANTE, o valor do homem/hora devera corresponder ao resultado do valor do salario normativo da
categoria dividido por 220 (duzentos e vinte), acrescido de 60% (no sabado) e 100% (no domingo). A esse
resultado serdo acrescidos encargos sociais no percentual de 59%, taxa de administragdo e de lucro, bem
como os tributos incidentes previstos no contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA , pelos servicos efetivamente prestados , a importancia
mensal de RS .......cccoooeiiiiiiiieeeee, , até o 5° (quinto) dia util do més subseqtiente ao da realizagéo
dos servigos, por meio de depdsito na conta-corrente da CONTRATADA, através de Ordem Bancaria,
mediante apresentagdo de fatura ou nota fiscal dos servigos executados , em nome da [unidade licitante],
CNPJ XX XXX XXX/IXXXX-XX, acompanhada de cépia autenticada das guias de recolhimento de FGTS e
INSS, cépia da folha de pagamento dos empregados alocados no servigco e comprovante do pagamento de
todos os encargos trabalhistas, referentes ao més anterior ao da prestacdo dos servigos, devidamente
atestados pelo setor competente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sobre o valor da Nota Fiscal, a CONTRATANTE fara as retengoes
devidas ao INSS e as dos impostos e contribuicbes previstas na Instrucdo Normativa SRF n° 480, de
15.12.2004 e 539, de 25.04.2005.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso a CONTRATADA seja optante pelo “SIMPLES” (Lei n° 9.317/96),
nao serao feitas as retencbes de que tratam as citadas instrugbes normativas, ficando a CONTRATADA
nesse caso obrigada a apresentar declaragédo, na forma do Anexo IV da Instrugdo Normativa SRF n° 480, de
15/12/2004,- em duas vias, assinadas pelo seu representante legal.

PARAGRAFO TERCEIRO - A consulta relativa & regularidade fiscal, exigida quando da habilitaggo,
sera feita previamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do processo proprio
e ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.

PARAGRAFO QUARTO - Nenhum pagamento sera efetuado 8 CONTRATADA, enquanto pendente
de liquidagdo qualquer obrigagéo financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de atraso no pagamento, desde que a CONTRATADA nio tenha
concorrido para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagéo financeira devida pela CONTRATANTE,
entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera de 6% (seis por
cento) ao ano, mediante a aplicagdo da seguinte formula: EM =1x N x VP — onde:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga;

I = indice de atualizagao financeira = 0,0001643.

PARAGRAFO SEXTO - Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipétese de
eventual pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n°® 93.872/86.

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

O contrato podera ser repactuado, visando a adequagéo aos novos pregos de mercado, observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentagdo da proposta, ou a época da ultima
repactuagédo e a demonstragdo analitica da variagdo dos componentes dos custos, devidamente justificada.

(Para todos os contratos de prestacdo de servicos que envolvam alocagio de méao de obra)

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 meses - de ..... [oveid..... até ... [.....A....., podendo ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos (nos casos de servigos continuados, conforme o Decreto n.°



2.271/97), limitada sua duracéo a 60 (sessenta) meses.
CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ ................. (cerrreeee e ) no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de assinatura deste instrumento, correspondente ao
percentual de 5% ( cinco por cento) do valor global do contrato, devendo ser renovado anualmente e
complementado no caso de acréscimo previsto no art. 65, § 1° da Lei n° 8.666/93;

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir
imperfeicdes na execugdo do objeto deste Contrato ou para reparar danos decorrentes da agdo ou omissao
da CONTRATADA, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacdo resultante ou
decorrente de suas agdes ou omissodes;

PARAGRAFO SEGUNDO - A autorizagdo contida no paragrafo anterior é extensiva aos casos de
multas aplicadas depois de esgotado o prazo recursal,

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, o
valor da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE;

PARAGRAFO QUARTO - A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicitagdo, somente
apos o integral cumprimento de todas as obrigagées contratuais, inclusive recolhimento de multas, encargos
previdenciarios, trabalhistas e satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, na
execucgao do objeto deste contrato

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugao deste contrato correrdo, neste exercicio, a conta de créditos
orcamentarios consignados no Orgamento Geral da Unido, Ministério Publico da Unido, para o exercicio de
2010.

PARAGRAFO UNICO - Para cobertura da despesa foi emitida Nota de Empenho n° ......................
de ...... foood ..., no valor de RS........coooevvviinien, , a conta da dotagdo orcamentaria especificada nesta
Clausula.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO RECURSO

E admissivel recurso aos atos da CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data
respectiva ciéncia, conforme o art. 109 da Lei n°® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E RECURSOS

A CONTRATADA ficara sujeita as sangdes administrativas previstas nos arts. 86 e 87 da Lei n.°
8.666/93, a serem aplicadas pela autoridade competente da CONTRATANTE, conforme a gravidade do
caso, assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura causados a
Administracdo, e das cabiveis cominacgbes legais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Podera, assegurada a prévia defesa, ficar impedida de licitar e de
contratar com a Unido e, se for o caso, ser descredenciada no SICAF, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, a
CONTRATADA que ensejar o retardamento da execugédo do objeto deste contrato, falhar ou fraudar na sua
execugao, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal;

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso a CONTRATADA n3o inicie a prestagdo dos servigos no prazo e
demais condi¢cdes avengadas, estara sujeita a multa de 0,5% sobre o valor total da contratagado, por dia de
atraso injustificado, limitada sua aplicacdo até o maximo de 10 dias. Apds o 10° dia de atraso, os servigos
poderdo, a critério da Administracdo, ndo mais ser aceitos, configurando-se a inexecuc¢ao total do contrato,
com as consequiéncias previstas em lei e neste instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Uma vez iniciada a execucdo dos servigos contratados, a sua prestacdo de
forma incompleta ou em desconformidade com as condi¢cdes avencadas podera acarretar a aplicagao de
multa de 0,5% sobre o valor da contratacéo, por dia de irregularidade na prestagéo dos servicos, limitada sua
aplicagao até o maximo de 10 dias. Apos o 10° dia, os servigos poderao, a critério da Administragdo, nao
mais ser aceitos, configurando-se a inexecug¢ao do contrato.



PARAGRAFO QUARTO - Sera aplicavel, cumulativamente ou ndo com outras sang¢des, multa
convencional de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo na ocorréncia de inexecugéo total do
contrato.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de nao-recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias Uteis a
contar da data da intimagéo para o pagamento, a importancia sera descontada da garantia prestada ou dos
pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou ajuizada a divida, consoante o § 3° do art. 86 e § 1° do art.
87 da Lei n.° 8.666/93, acrescida de juros moratérios de 1,0% (um por cento) ao més.

PARAGRAFO SEXTO - Os atos administrativos de aplicagdo das sangdes previstas no paragrafo
primeiro desta clausula e nos incisos Ill e IV, do art. 87, da Lei n.° 8.666/93 bem como a rescis&o contratual,
serao publicados resumidamente no Diario Oficial da Uniao.

PARAGRAFO SETIMO - OUTRAS SANGOES - De acordo com o artigo 88, da Lei n° 8.666/93, seréo
aplicadas as sancbes previstas nos incisos Il e IV do artigo 87 do referida lei, a CONTRATADA ou aos
profissionais que, em razao dos contratos regidos pela citada lei:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento
de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

PARAGRAFO OITAVO- RECURSOS - Da aplicagdo das penas definidas no paragrafo primeiro e no art.
87 da Lei n.° 8.666/93, exceto para aquela definida no inciso IV, cabera recurso no prazo de 05(cinco) dias
uteis da data de intimagao do ato.

PARAGRAFO NONO - PEDIDO DE RECONSIDERAGAO - No caso de declaracdo de inidoneidade,
prevista no inciso IV do art. 87 da Lei n.° 8.666/93, cabera pedido de reconsideragdo ao Senhor Procurador
Geral (...) (indicar o respectivo ramo do CONTRATANTE) no prazo de 10(dez) dias Uteis a contar da data de
intimagao do ato, podendo a reabilitagdo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

A inexecugdo total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescisdo, conforme disposto nos
artigos 77 a 80 da Lei n.°8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos
do procedimento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisado do contrato podera ser:

a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVII do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, mediante notificacdo através de oficio entregue diretamente ou por
via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das penalidades previstas neste contrato.

b) amigavel, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo aditivo ao contrato, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE; e

¢) judicial, nos termos da legislagéo.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisao unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizagéo
escrita e fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO QUARTO - De conformidade com o § 2° do artigo 79, da Lei n° 8.666/93, quando a
rescisdo ocorrer com base nos incisos Xll a XVII do artigo 78 da mesma lei, sem que haja culpa do
contratado, sera este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda
direito a: a) devolugéo de garantia; b) pagamentos devidos pela execugao do contrato até a data da resciséo;
¢) pagamento do custo de desmobilizagéo.

PARAGRAFO QUINTO - A rescisdo podera acarretar as seguintes conseqiiéncias imediatas:
a) a execugdo da garantia contratual para ressarcimento, 8 CONTRATANTE, dos valores das multas
aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizagdes a ela devidas;

b) retencdo dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados &8 CONTRATANTE.



CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ALTERACAO

Este Contrato podera, nos termos do art. 65 da Lei n° 8.666/93, ser alterado por meio de Termos
Aditivos, objetivando promover os acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios.

PARAGRAFO UNICO - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido
no paragrafo primeiro do art. 65 da Lei n° 8.666/93, salvo as supressdes resultantes de acordos
celebrados entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VALIDADE

Este contrato somente tera validade depois de aprovado pelo Sr..........cccccoeeeenn. no uso da
competéncia que |he foi atribuida pela Portaria n® XXX, de XX/XX/XX, do Sr. e
publicado seu extrato no Diario Oficial da Unido, conforme dispde o Artigo 20, de Decreto n° 3.555, de
08/08/2000. (Adaptar quando a CONTRATANTE estiver sendo representado pelo Titular da Unidade
Gestora).

PARAGRAFO UNICO - Incumbira a CONTRATANTE & sua conta e no prazo estipulado no art. 20 do
Decreto n°® 3.555, de 08/08/2000, a publicagdo do extrato deste contrato e dos eventuais termos aditivos no
Diario Oficial da Uniao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Amazonas, para
dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em trés
vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Manaus, _ de de 2010

CONTRATANTE: CONTRATADA:

Nome/Cargo do Representante da Administragédo Nome/Cargo do Representante da Empresa

Testemunhas:

Nome Assinatura
CPF/RG

Nome Assinatura
CPF/RG
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

DECLARAGAO

(NOME DA EMPRESA) , inscrita no
CNPJ ou CIC sob o} n° sediada no(a)
(enderego completo), declara, sob
as penas da lei, que enquadra-se na condicdo de MICROEMPRESA ou EMPRESA DE PEQUENO PORTE,
nos termos definidos na Lei Complementar n° 123/2006.

Manaus, __ de de 2010.

nome e numero da identidade do representante legal.

Observagao: Esta declaragdo devera ser entregue ao Pregoeiro, apds a abertura da
Sessdo, no ato do credenciamento, SEPARADAMENTE dos envelopes (Proposta
Comercial e Documentagéo de Habilitagdo)



