MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO AMAZONAS

CONTRATO 08/2014

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE
VIGILANCIA QUE ENTRE SI CELEMBRAM A
UNIAO, POR INTERMEDIO DA PROCURADORIA
DA REPUBLICA NO ESTADO DO AMAZONAS, E A
EMPRESA AMAZON SECURITY LTDA.

A UNIAO, por intermédio da PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DO
AMAZONAS, inscrita no CNPJ sob o n° 26.989.715/0008-89, situada na Av. André Araujo, 358 - Aleixo,
Manaus (AM), neste ato por sua Secretaria Estadual, Sra. FLAVIA MANARTE HANNA. inscrito no
CPF/MF sob o n® 639.799.262-49, RG 0953636-1 (SSP/AM), designada por meio da Portaria PR/AM 177,
de 06.12.2013,, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a empresa AMAZON
SECURITY LTDA., inscrita no CNPJ sob o numero 04.718.633/0001-90, estabelecida na Av. Ephigenio
Sales, n.1966, Aleixo - Manaus/AM, neste ato representado pelo senhor CARLOS ANSELMO DE SOUSA,
brasileiro, casado, empresario, residente e domiciliado em Av. Cel. Teixeira, n® 4475, BL Ciano, Apto 1005,
Condominio Aquarela, Ponta Negra, CEP 69037-000, portador da Carteira de Identidade n° 1.146.402 —
SSP-DF, inscrito no CPF sob o n° 524.402.061-72, daqui por diante designada simplesmente
CONTRATADA, tendo em vista o contido nos Processos n° 1.13.000.000826/2013-88, referente ao Pregéo
n® 06/2013, e 1.13.000.0002146/2013-17, considerando as disposicoes estabelecidas na Lei n° 10.520, de
17/07/02, Decreto n° 3.555 de 08/08/2000, Decreto n® 2.271, de 07/07/97, e ainda, as disposigbes contidas
na Lei n° 8.666/93, de 21/06/93, atualizada, tém, entre si, justo e avengado, e celebram CONTRATO PR/AM
N° 08/2014 - EXECUGAO DE SERVICOS DE VIGILANCIA nas dependéncias da Procuradoria da
Republica no Municipio de Tabatinga/AM, sob a forma de execugao indireta, no regime de empreitada por
preco global, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente contrato tem por objeto a prestacdo de servicos de vigilancia nas dependéncias da
Procuradoria da Republica no Municipio de Tabatinga/AM, localizada na Rua Aires de Brito, Bairro
Ibirapuera, sem numero - Sede da Subsegdo Judiciaria - Tabatinga/AM - CEP 69640-000 , e
compreendendo os seguintes postos:

a) 02 postos em escala 12 x 36 horas (segunda a domingo) — armado - noturno;
b) 02 postos em escala 12 x 36 horas (segunda a domingo) — armado — diurno:
¢) 01 posto em escala de 44 horas semanais (segunda a sexta) — desarmado — diurno.

CLAUSULA SEGUNDA - DA DESCRICAO DOS SERVICOS

Os servicos de que tratam o presente contrato compreendem a execugdo das atribuicdes, a seguir
discriminadas:

A prestagéo dos servicos de vigilancia nos postos fixados pela CONTRATANTE envolve a alocagao, pela
CONTRATADA, de mao de obra capacitada para:

1. preservar e guardar o patriménio da Uni&o, observando todas as medidas de precaucao e seguranca das
dependéncias e se manter atualizado sobre a prevengao e combate a incéndio e outros problemas que
possam afetar a integridade da instituicio e de seus ocupantes;

2. manter seu pessoal orientado com relagdo a todo funcionamento da unidade da CONTRATANTE,
principalmente no que diz respeito aos elevadores, bombas, parte elétrica e hidraulica:

3. cuidar para que, fora do horario de expediente, luzes, computadores e refrigeracdes estejam desligados | 7
em ambiente onde n&o haja presenca de pessoas autorizadas; 4&

4. entender-se de imediato com as empresas responsaveis pelos servicos de Luz, Agua e Esgoto, sempre” k/
que houver interrupcéo desses servicos em horario em que ndo haja expediente da CONTRATADA,; /-,'
5. apresentar-se devidamente e tratar convenientemente as autoridades, servidores e visitantes:
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6. controlar permanentemente a entrada e saida de pessoas, objetos e pacotes da unidade da
CONTRATADA, bem como a entrada e saida de veiculos da garagem;

7. impedir formagao de grupo em torno do balc&o das recepgdes, bem como ligacdes telefénicas de carater
particular, salvo por motivo imperioso,

8. estar atento quando a entrada e saida de pessoas do Edificio, solicitando a respectiva identificagdo e
efetuando em registro préprio;

9. indenizar a CONTRATANTE pelos objetos e bens extraviados/retirados da unidade da Procuradoria em
razao de negligéncia e/ou omisséo do servigo de vigilancia; '
“10. responsabilizar-se pela seguranca e manutencéo da ordem na unidade da CONTRATANTE;

11. orientar o publico visitante da exata localizac&o das dependéncias da instituicao;

12. atender e transferir ligacbes telefénicas quando de plantao,

13. comunicar imediatamente & CONTRATANTE, bem como ao responsavel pelo posto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regularizagéo necessarias;

14. estar atento quanto a entrada e saida de bens, efetuando o registro, condicionada a saida, quando
devidamente autorizada pelo setor competente;

15. manter fixado no posto, em local visivel, o0 nimero de telefone da Delegacia de Policia da Regido, do
Corpo de Bombeiros, dos responsaveis pela administragéo da instalagéo e outros de interesse e indicados
para o melhor desempenho das atividades-fim;

16. observar a movimentacgdo de individuos suspeitos nas mediagdes do Posto, adotando as medidas de
seguranca conforme orientagao recebida do preposto da CONTRATANTE, bem como aquelas que entender
oportunas;

17. permitir o ingresso nas instalagdes somente de pessoas previamente autorizadas e identificadas;

18. fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas instalagcdes, identificando o motorista e anotando a placa do
veiculo, inclusive de funcionarios autorizados a estacionarem seus carros particulares na area interna da
instalagao, mantendo sempre os portdes fechados;

19. encaminhar as correspondéncias recebidas no setor de protocolo;

20. repassar para o(s) vigilante(s) que esta(do) assumindo o posto, quando da rendigcdo, todas as
orientacées recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia cbservada nas instalagdes;

21. comunicar a area de seguranga da contratante, todo acontecimento entendido irregular e que
-atente contra o patriménio da contratante;

22 verificar se todas as portas das dependéncias da Instituicdo estdo trancadas, no final de cada
expediente, anotando aquelas que permanecerem abertas para posterior comunicacao ao setor de
fiscalizagéo do Orgao; _

23. providenciar socorro caso ocorra parada de elevador com passageiro entre os pavimentos, dentro
dos padrbes de segurancga e solicitar ao setor de fiscalizagao do Orgao a correcio do defeito. Quando
o defeito ocorrer fora do horario de expediente, providenciar pessoalmente a chamada técnica a
Empresa responsavel pela manutengéo dos elevadores;

24. encerrado o expediente, apdés a limpeza das salas, desligada a luz, o microcomputador e a
refrigeracdo ambiente, a porta de acesso sera trancada;

25. ndo abandonar seu posto, a ndo ser em casos de extrema necessidade ou de carater emergencial,
comunicando esse fato, o mais rapido possivel, a sua chefia imediata;

26. nunca entrar em atrito ou confronto, de qualquer natureza, com outros funcionarios, servidores ou
visitantes da Instituigdo, buscando em caso de duvida ou de falta de competéncia para decidir sobre
certas questdes, o apoio e orientagéo de sua chefia, repassando-lhe o problema;

27. colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacdes
da contratante, facilitando, no possivel, a atuagdo daquelas, inclusive na indicagdo de testemunhas
presenciais de eventual acontecimento;

28. controlar rigorosamente a entrada e saida de veiculos e empregados apos o término de cada
expediente de trabalho, feriados e fins de semana, anotando em documento préprio o nome, registro
ou matricula, cargo, 6rgéo de lotacéo e tarefa a executar,;

29. proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalagbes, sem que estes
estejam devidamente e previamente autorizados pela contratante ou responsavel pela instalagao;

30. proibir a aglomeragdo de pessoas junto ao Posto, comunicando o fato ao responsavel pela
instalacdo e a seguranga da contratante, no caso de desobediéncia;

31. proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao Posto e imediagbes, que implique ou
ofereca risco a segurancga dos servicos e das instalagoes;

32. proibir a utilizagao do Posto para guarda de objetos estranhos ao local, de bens e servidores, de &
empregados ou de terceiros; el
33. executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientacdo recebida do preposto da contratante, P
verificando todas as dependéncias das instalagdes adotando os cuidados e providéncias necessarios ( /
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para o perfeito desempenho das fungdes e manutencao da tranqiiilidade nas instalagées;

34. assumir diariamente o Posto, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos aparados, limpos e
com aparéncia pessoal adequada;

35. registrar e controlar diariamente a frequéncia e a pontualidade de seu pessoal, bem como as
ocorréncias do Posto em que estiver prestando seus servicos;

36. cumprir a programac&o dos servicos, a ser feita periodicamente por preposto da contratante, com
atendimento sempre

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOCUMENTAGAO COMPLEMENTAR

A prestacéo dos servicos obedecera ao estipulado neste contrato, bem como, as obrigacdes assumidas nos
documentos adiante enumerados constantes do processo n° 1.13.000.000826/2013-98 e que,

independentemente de transcricdo, fazem parte integrante e complementar deste contrato, no que nao o
contrariem:

a) Edital de Pregdo n® 06/2013 e seus anexos;
b) Ata da Sesséo do Pregéo, datada de 14/06/2013;

¢) Proposta final firmada pela CONTRATADA em 08/08/2013, contendo o valor global dos servicos a serem
executados;

d) Ata de Registro de Preco Complementar 08/2013.

CLAUSULA QUARTA - DOS ENCARGOS DA CONTRATANTE.

O CONTRATANTE se obriga a:

a) relacionar-se com a CONTRATADA, exclusivamente, por meio de pessoa por ela credenciada;

b) cumprir e fazer cumprir o disposto nas clausulas deste contrato;

c) efetuar, com pontualidade, os pagamentos a CONTRATADA, apds o cumprimento das formalidades
legais;

d) assegurar o livre acesso dos empregados da CONTRATADA, quando devidamente identificados e
uniformizados, aos locais em que devam executar suas tarefas:

e)fornecer a CONTRATADA, todos os esclarecimentos necessarios para execugao dos servigos e demais
informacées que estes venham a solicitar para o desempenho dos servigos ora contratados;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATANTE reserva-se o direito de aplicar sangdes ou rescindir o
contrato, no caso de inobservancia pela CONTRATADA de quaisquer das clausulas e condigdes
estabelecidas neste Contrato. :

PARAGRAFO SEGUNDO - A CONTRATANTE por meio do [gestor/fiscal] do contrato efetuara a
fiscalizag&o e o acompanhamento da execucéo dos servigos, devendo este fazer anotacbes e registros de
todas as ocorréncias e determinar que for necessario a regularizagéo das falhas ou defeitos observados.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
A CONTRATADA obriga-se a cumprir fielmente o estipulado no presente Instrumento e, em especial:

1. Quanto aos servicos

1.1. Implantar, imediatamente, na data da assinatura do Contrato a mao de obra nos respectivos postos e
nos horarios fixados na escala de servico elaborada pelo CONTRATANTE, informando, em tempo habil,
qualguer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o posto conforme o estabelecido;

1.2. Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte da gestéo fiscalizadora do CONTRATANTE
para acompanhamento da execucdo do Contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhes forem
solicitados e atendendo as reclamagées formuladas;

1.3. Manter seu pessoal orientado com relagéo a todo o funcionamento da unidade do CONTRATANTE,
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elétrica e hidraulica, dentre outros;

1.4. Preservar e guardar o patriménio da Uni&o;

1.5. Conhecer todas as instalagdes do prédio;

1.6. Acatar as exigéncias do CONTRATANTE quanto & execug&o dos servigos, horarios de turnos, rondas e
ainda, a imediata correcao das deficiéncias alinhadas pelo CONTRATANTE, quanto & execug¢ido dos
servigos contratados;

1.7. Permitir, sempre que necessario, que o setor de fiscalizacido do CONTRATANTE tenha acesso ao
controle de frequéncia;

1.8. Fornecer ao CONTRATANTE, através do Gerente Operacional, com data anterior ao atesto da fatura,
relatorio técnico mensal das atividades realizadas e consideradas relevantes, sob pena do nio atesto da
fatura;

1.9. Efetuar Controle de Entrada e Saida de Pessoas, Controle de Entrada e Saida de Veiculos do
CONTRATANTE e Controle de Entrada e Saida de Bens Materiais;

1.10. Impedir o acesso de pessoas, vendedores, pedintes, angariadores de donativos, ambulantes e
assemelhados as instalagbes, sem que estes estejam devida e previamente autorizados pelo
CONTRATANTE;

1.11. Instruir seus funcionarios quanto as necessidades de acatar as orientagbes estipuladas pelo
CONTRATANTE, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e Medicina do
Trabalho, fornecendo produtos apropriados aos vigilantes expostos ao sol;

1.12. Apresentar ao CONTRATANTE toda a Legislag&o Federal e Distrital atualizada existente ou que venha
a ser criada que regulamenta a area de vigilancia, bem como, fornecer, anualmente, o acordo coletivo
celebrado no sindicato dos empregados em empresas de seguranga e vigilancia do Estado do Amazonas,
tao logo esteja definido;

1.13. Fiscalizar, através dos supervisores, a limpeza e organizagdo dos vestiarios de uso de seus
empregados, criando normas para utilizagéo e aplicando, sempre que necessario, as penalidades cabiveis
aos profissionais que ndo cumprirem os regulamentos;

1.14. Criar métodos de incentivo profissional visando a motivar o vigilante no desempenho de suas
atividades;

1.15. Qualificar, arcando com os custos, os funcionarios reservas, antecipadamente, visando a dar
condigdes de prestar um bom desempenho de suas atividades quando prestadas ao CONTRATANTE;

1.16. N3o permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante o horario em que
estiverem prestando servigo;

1.17. Credenciar, junto ao setor competente do CONTRATANTE, empregado(s) do seu Quadro
Administrativo para, em dias e local definidos e horarios que ndo comprometa a execucdo dos servigos,
proceder a entrega de contracheques, vale-transporte, vale-alimentac&o e outras de responsabilidade da
CONTRATADA,;

1.18. Responsabilizar-se pela seguranga e manuteng¢do da ordem nas dependéncias do CONTRATANTE;
1.19. Cumprir as normas e regulamentos internos do CONTRATANTE;

1.20. Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade, efetuando a devida ocorréncia,
acrescentando todos os dados e circunstancias julgados necessarios ao seu esclarecimento;

1.21. Verificar por ocasido de cada vistoria regular do-prédio, a existéncia de objeto(s) abandonado(s)
(pacotes, embrulhos, etc.) e, uma vez considerado(s) suspeito(s), adotar as providéncias preventivas de
seguranga, recomendadas pela norma estabelecida para a espécie,

1.22. Inspecionar obrigatoriamente, através dos supervisores, os postos (diurno e noturno),

1.23. Cumprir rigorosamente os procedimentos de controle de chaves nas salas do CONTRATANTE;

1.24. Solicitar por escrito e devidamente fundamentado quaisquer modificagbes na execugdo dos servigos
para analise e decisdo do CONTRATANTE;

1.25. Prestar, quando solicitado pelo CONTRATANTE mediante comunicagéo prévia e por escrito, servigos
extraordinarios;

1.26. Executar o plano de seguranga do Orgéo, com observancia dos demais encargos e responsabilidades
cabiveis;

1.27. Efetuar rendicdo nos postos de vigilancia sempre que houver necessidade, inclusive em horario de
almogo, evitando auséncia do quantitativo necessario que comprometa a perfeita seguranca da edificag&o.
Fica a cargo da CONTRATADA a forma a ser efetuada a rendicéo, desde que fornega a escala programada
para o setor de fiscalizacdo do CONTRATANTE.

2. Quanto aos equipamentos e materiais _
2.1. Fornecer todos os materiais € equipamentos conforme discriminados neste Contrato, observando-se a
qualidade e quantidade previstas, assumindo toda a responsabilidade pelo transporte, carga, descarga,
armazenagem e guarda dos mesmos;
2.2. Fornecer as armas letais e ndo letais, munigcdes e respectivos acessorios ao vigilante; )
2.3. Fornecer coldre axilar, para acondiciohamento do armamento, para os vigilantes que fizerem uso de <
terno; SR (\
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2.4. Fornecer muni¢bes originais do fabricante, n&o sendo permitido em hipotese alguma o uso de munigdes

recarregadas:

2.5. Apresentar ao CONTRATANTE a relacdo de armas e copias autenticadas dos respectivos “Registro de
Arma” e "Porte de Arma”, que ser&o utilizadas pela mao de obra nos postos;

2.6. Realizar, semestralmente, a limpeza e reviséo do armamento; 2
2.7. Fornecer 01 (um) radio transmissor para cada posto de vigilancia/supervisor, devendo no caso dos
vigilantes/supervisor que trajam terno, conter microfone/fone de lapela;

2.8. Disponibilizar 02 (dois) radios transmissores para uso interno do setor de fiscalizagdo do
CONTRATANTE;

2.9. Manter todos os radios transmissores em perfeito funcionamento:

2.10. Fornecer novas baterias para radios-transmissores sempre que observar o prazo de validade vencido
ou, em qualquer época, para aquelas que estejam apresentando problemas:

2.11. Fornecer ao Gerente Operacional, independente do radio transmissor de uso interno, radio-
transmissor efou celular com capacidade de contactar o representante da CONTRATADA junto ao
CONTRATANTE estando este em qualquer localidade do Estado do Amazonas;

2.12. Instruir todo o corpo efetivo de funcionarios a fazer uso do radio-transmissor, conforme norma de
exploragéo existente;

2.13. Fornecer 01 (um) quadro branco em férmica com moldura em aluminio em tamanho compativel com a
necessidade do servigo, além do material necessario para sua utilizac&o (apagador e canetas de cores
variadas),

2.14. Fornecer todo o material de consumo (caneta, lapis, borracha, régua, prancheta, agenda, pasta,
grampeador, sacador de grampo, blocos de rascunhos, blocos de recados) necessario ao bom andamento
dos servicos da vigilancia;

2.15. Fornecer mural para controle de postos e escalas, os quais dever&o ser identificados também através
de fotos; :

2.16. Fornecer, sempre que necessario, todos os livios e formularios de controle j&a utilizados pelo
CONTRATANTE, bem como, aqueles que futuramente possam a ser criados;

2.17. Manter pequeno estoque nas dependéncias do CONTRATANTE de todos os livros e formularios de
controle utilizados, bem como, aqueles que futuramente possam a ser criados;

2.18. Manter guardados nas dependéncias do CONTRATANTE para eventuais verificagcdes, todos os livros,
formularios utilizados ou similares, devidamente organizados e catalogados;

2.19. Fornecer armario de pastas suspensas para armazenamento dos documentos relativos ao cadastro de
pessoal da empresa que desempenha atividade no CONTRATANTE, bem assim armarios para guarda de
toda a documentacéo ja utilizada;

2.20. Disponibilizar armarios, prateleiras, estrados, tapume etc, para guarda e conservagao dos materiais e
equipamentos;

2.21. Disponibilizar aos empregados armarios individuais para guarda de seus pertences;

2.22. Né&o retirar da CONTRATADA qualquer equipamento, salvo por motivo de manutencdo ou de
substituic@o por similar ou de melhor tecnologia, mediante prévia autorizagdo do CONTRATANTE:

2.23. Manter o estoque minimo de materiais e equipamentos, sujeito & fiscalizagdo do CONTRATANTE,
ficando facultado ao CONTRATANTE a aquisicao dos materiais reiteradamente solicitados e n&o entregues,
ficando também, facultado aoc CONTRATANTE efetuar glosa, correspondente ao valor despendido com os
materiais faltantes, na fatura do més em que o fato ocorrer:

2.24. Dotar os equipamentos elétricos de sistema de protecao, de modo a evitar danos a rede elétrica, sob
pena de responsabilidade;

2.25. Fornecer outros materiais e equipamentos necessarios a perfeita execucéo dos servigos.

3. Quanto aos empregados

3.1. Recrutar, selecionar e encaminhar ac CONTRATANTE os empregados necessarios a realizagédo dos
servicos, de acordo com a qualificaggo minima exigida, os quais deverao possuir suas fungdes profissionais
legalmente registradas em suas carteiras de trabalho;

3.2. Manter quadro de pessoal suficiente para atendimento dos servicos, conforme previsto neste Contrato,
sem interrupgado, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, greve, falta ao servico e demissio
de empregados, que n&o terdo, em hipétese alguma, qualquer relagdo de emprego com o Ministério Publico
Federal, sendo de exclusiva responsabilidade da empresa, as despesas com todos encargos e obrigagdes
sociais, trabalhistas e fiscais;

3.3. Apresentar previamente a relacdo dos empregados indicados para os servicos, com a respectiva
avaliagdo individual, a qual devera atender as exigéncias impostas pelo CONTRATANTE, que podera
impugnar os que ndo preencherem as condi¢des necessarias;

3.4. Apresentar a unidade responsavel pela fiscalizacdo do Contrato, apos o inicio da prestagdo dos
servicos, fichas dos empregados devidamente digitadas conforme padrao repassado pelo CONTRATANTE,

’
.’JI
i

.

acondicionadas em pasta suspensa contendo toda a identificacdo dos funcionarios: foto, tipo . :ﬁ

sanguineo/fator RH e telefone para contato, dentre outros:

Advogedo - OABYAM 5240
Juridlco Compenativo & Compfiance
FRUPO AMAZON SECURTTY LTDA.



3.5. Apés definicdo do corpo funcional, repassar ao setor de fiscalizagdo do CONTRATANTE comprovante
de formacéo técnica especifica da mao de obra oferecida, através de copia autenticada do certificado de
Curso de Formagéo de Vigilantes, expedidos por Instituicdes devidamente habilitadas e reconhecidas;

3.6. Manter pessoal devidamente identificado por crachas e uniformizado de forma condizente com o
servico a executar, fornecendo-lhe uniforme completo e dentro dos padrées de eficiéncia e higiene
recomendaveis e, em conformidade com o disposto no respectivo Acordo, Convencéo ou Dissidio Coletivo
de Trabalho, devendo a CONTRATADA submeter amostra para aprovac¢ao, por parte do CONTRATANTE,
do modelo, cor e qualidade do tecido, estando resguardado a esta o direito de exigir a substituicao daqueles
Jjulgados inadequados;

3.7. Fornecer uniformes apropriados as gestantes, substituindo-os para dar o devido conforto durante
gestacéo;

3.8. Substituir os uniformes, anualmente, contados a partir da assinatura do Contrato ou anteriormente,
sempre que ndo atenderem as condigdes minimas de apresentacdo, sendo os ternos (blazer e calga) e
uniforme social, anualmente;

3.9. Exigir de todos os seus funcionarios apresentacéo de forma condizente com o ambiente de trabalho,
devendo, no caso masculino, trajar uniforme limpo, passado, unhas e cabelos cortados, barbas feitas €, no
caso feminino, além da boa apresentagdo dos uniformes, os cabelos deverdo ser presos ou curtos, unhas
bem feitas e rostos com discreta maquiagem,;

3.10. Fornecer, anualmente, 02 (duas) capas de chuva para os vigilantes que trabalham ao ar livre ou
conforme se fizer necessério. O tempo para troca sera contado a partir do inicio da execugéo do Contrato,
quando deverao ser entregues as duas pegas;

3.11. Entregar os uniformes completos aos empregados mediante recibo (relagdo nominal), cuja copia
devera ser enviada ao CONTRATANTE. O custo com os uniformes e equipamentos n&o podera ser
repassado aos empregados;

3.12. Prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operag&o dos postos, nos regimes contratados,
obedecidas as disposic¢des da legislagdo trabalhista vigente;

3.13. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais acréscimos
solicitados pelo CONTRATANTE;

3.14. Substituir os empregados faltosos, bem como os que ndo se apresentarem devidamente
uniformizados e com cracha/plaqueta, observando a qualificagcédo necessaria e o horario a ser cumprido;
3.15. Efetuar a reposicdo da mao de obra nos postos, em carater imediato,-em eventual auséncia, n&o
sendo permitida a prorrogagdo da jornada de trabalho (dobra) ou trocas de escalas que reduzam o periodo
de descanso previsto de 36 horas para cada funcionario que cumpra jornada 12x36;

3.16. Substituir qualquer empregado, sempre que seus servigos efou conduta, forem julgados insatisfatérios
elou prejudiciais ao CONTRATANTE, vedado o retorno dos mesmos as dependéncias do CONTRATANTE,
para cobertura de licengas, dispensas, suspenséo ou férias de outros vigilantes;

3.17. Convocar, fora do horario de expediente, em qualquer dia, preferencialmente nos finais de semana e
feriados, todo o efetivo, em carater extraordinario, para deliberagdo de assuntos relativos ao trabalho,
fornecende, quando aplicavel, auxilio alimentac&o e transporte;

3.18. Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, relagdo de empregados que
fruirdo férias no periodo subsequente, assim como, daqueles que irdo substitui-los;

3.19. Manter no local da prestagdo dos servigos copias dos registros de trabalho dos empregados lotados
nas dependéncias do CONTRATANTE;

3.20. Assumir toda a responsabilidade e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus

empregados acidentados ou com mal subito, por meio de seus encarregados, inclusive em casos de
emergéncia.

4. Quanto as obrigacdes trabalhistas
41. Efetuar os pagamentos dos saldrios dos empregados mediante deposito bancario,
incondicionalmente, até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao vencido ou no prazo previsto em
convengéo coletiva de trabalho. Os pagamentos dos salarios e dos beneficios previstos em lei aos
empregados ndo poder&o estar vinculados ao recebimento do pagamento dos servicos prestados;

4.2. Recolher no prazo legal os encargos decorrentes da contratacéo de seus empregados;

4.3. Fornecer a cada empregado, até o ultimo dia util do més que antecede a utilizagao, e em unica entrega,
auxilio alimentagao/refeigdo, em quantidade e valores suficientes para uso de cada empregado, durante
todo o més;

4.4. Fornecer a cada empregado, até o Ultimo dia util do més que antecede a utilizagao, e em Unica entrega,
auxilio transporte em quantidade e valores suficientes para o trajeto residéncia/trabalho e
trabalho/residéncia, durante todo o més, efou disponibilizar transporte préprio, obedecendo-se aos horarios
de prestacao de servico de cada profissional, inclusive nos casos de servigos extraordinarios;

4.5. Responsabilizar-se pelo transporte de seus empregados até as dependéncias do CONTRATANTE, por
meios proprios, em casos de paralisacdo total ou parcial dos fransportes coletivos que prejudique seu
deslocamento;
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4.6. Fornecer, sem repassar os custos para seus empregados, o quantitativo de uniforme previsto neste
Contrato;

4.7. Efetuar o pagamento de adicional de insalubridade efou periculosidade e demais verbas legais ou
convencionais, quando legalmente devido; '

4.8. Efetuar o pagamento do 13° salario (Gratificagéo Natalina), conforme convengéo coletiva de trabalho;
4.9. Fornecer auxilios alimentagéo e transporte aos empregados escalados para servigos extraordinarios
nos sabados, domingos ou feriados.

5. Quanto a sequranca e medicina do trabalho

5.1. Cumprir as normas relativas a salde e seguranga no trabalho, em especial as normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho n° 4, 5, 6, 7 e 9, com apresentagao de Programa de Prevencao
de Riscos Ambientais e Programa de Controle Médico de Satde Ocupacional especificos para o meio
ambiente do trabalho nas dependéncias do CONTRATANTE:

5.2. Cumeprir a legislacéo e as normas relativas a seguranca e medicina do trabalho, diligenciando para que
seus empregados trabalhem com Equipamento de Protecdo Individual (EPI), caso necessario, ficando a
cargo da CONTRATADA e as suas expensas o fornecimento desses equipamentos. A fiscalizacéo do
CONTRATANTE, por intermédio do gestor do Contrato, podera paralisar os servigos enquanto tais
empregados n&o estiverem protegidos, ficando o énus da paralisagéo por conta da CONTRATADA.

6. Quanto a documentagdo comprobatéria

A CONTRATADA devera entregar ao CONTRATANTE, nos prazos fixados ou quando solicitado,
comprovantes .do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, fundo de garantia e previdenciarias, em
especial os documentos abaixo descritos ou aqueles instituidos por legislacdo superveniente, por meio de
copias autenticadas ou acompanhadas dos originais para conferéncia:

6.1. Guia de pagamento das contribui¢des previdenciarias — GPS e comprovante de recolhimento,
mensalmente, observada a obrigatoriedade de fornecer a relagdo nominal dos empregados a que se
referem os recolhimentos;

6.2. Guia de pagamento do FGTS — GRF e comprovante de recolhimento, mensalmente;

6.3. Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagées a Previdéncia Social -
GFIP, mensalmente, incluindo:

a) protocolo de Envio de Arquivos, emitido pelo Conectividade Social;

b) relagéo dos Trabalhadores constantes no arquivo SEFIP, por Modalidade — Tomador/Obra;

c) relacdo dos Trabalhadores constantes no arquivo SEFIP — Resumo do Fechamento Empresa — FGTS;

d) relagéo de Tomador/Obra — RET (do Tomador/Obra e Resumo Empresa);

€) resumo das Informacdes a Previdéncia Social constantes no arquivo SEFIP — Tomador de Servigos/Obra;
f) comprovante de declaragdo das contribuices a recolher & Previdéncia Social e a outras entidades e
fundos por FPAS — Empresa:

6.4. Demonstrativo de enquadramento de CNAE Preponderante, RAT - Riscos Ambientais de Trabalho e
FAP — Fator Acidentario de Prevengao;

8.5. Folha de Pagamento e recibos de pagamento de salarios no praze previsto em lei, mediante
comprovante de quitagdo da folha de pagamento, emitido pela instituicdo financeira responsavel pelo
credito, em conta bancaria do empregado, contendo nome completo do beneficiario, CPF, data da operacgao
e valor creditado, mensalmente;

6.6. Recibos de fornecimento de auxilios alimentacdo e transporte, quando cabivel, os quais deverio
constar: més de competéncia, nome e matricula do empregado, data da entrega, quantidade, valor e
assinatura do empregado, até 2 (dois) dias uteis apoés o fornecimento;

6.7. Recibos de pagamento do 13° salario, apés pagamento;

6.8. Demonstrativos de concessao de férias e correspondente pagamento do adicional de férias, na forma
da lei, no prazo de 30 dias apés a ocorréncia;

6.9. Copia do PPRA e PCMSO, previstos nas Normas Regulamentares do Ministério do Trabalho e
Emprego, especificos para os riscos ambientais do trabalho do CONTRATANTE, no prazo de 60 dias apos a
assinatura do Contrato:

6.10. Comprovantes de realizaco de exames admissionais, demissionais e peri6dicos, quando for o caso,
no prazo de 30 dias ap6s a ocorréncia; '

8.11. Comprovantes de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei, no prazo
de 30 dias apos a ocorréncia;

6.12. Comprovantes do encaminhamento ao Ministério do Trabalho e Emprego das informagées trabalhistas
exigidas pela legislagao, tais como: a RAIS e a CAGED, no prazo de 30 dias apés a ocorréncia;

6.13. Copia do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho, devidamente homologado, quando houver
demissdo de empregado alocado nas dependéncias do CONTRATANTE, no prazo de 30 dias apos a
ocorréncia;

6.14. Demonstrativos de cumprimento das obrigagdes contidas em convencao coletiva, acorgo coletivo ou
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sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho e, ainda, das demais obrigacdes dispostas na CLT,
quando solicitado;

6.15. Registros de pontos dos empregados, mensa!mente

6.16. Relatorio dos empregados contendo cargo e posto,- horario de trabalho, avaliagéo individual, registro
de licengas, faltas, respectivas coberturas, se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados
e seus respectivos substitutos, e, ainda, relatério técnico mensal das atividades realizadas:

6.17. Certificado de Regularidade do FGTS, Certiddo especifica quanto a inexisténcia de débito de
contribuigdes junto ao INSS e Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unido, mensalmente, conforme Decreto n® 6.106/2007.

7. Quanto ao meio ambiente

7.1. Cumprir e fazer cumprir a legislagéo e as normas internas da Procuradoria Geral da Republica relativa &
protecéo ambiental.

8. Quanto as acodes afirmativas .

8.1. Preencher, em no minimo, 20% (vinte por cento) do efetivo de pessoal, objeto desta contratacao, por
profissionais afrodescendentes, dentro do possivel,

8.2. Destinar vagas a serem preenchidas por beneficiarios reabilitados ou pessoas portadoras de

necessidades especiais habilitadas, no percentual preestabelecido, obedecendo aos dispositivos do art. 93
da Lei n® 8.213/1991 e do Decreto n°® 3.298/1999.

9. Quanto as vedacodes

9.1. Nao ter como sécios, gerentes, diretores ou administradores cénjuges, companheiros(as) ou parentes
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de membros e servidores ocupantes
de cargos de direcdo, chefia ou assessoramento do Ministério Pablico da Unido, sob pena de rescisao
contratual;

9.2. Nao lotar no ambiente da CONTRATANTE empregado que seja parente até o terceiro grau dos
respectivos membros ou servidores da Procuradoria Geral da Republica, observando-se, no que couber, as
restricdes relativas a reciprocidade entre os Ministérios Publicos ou entre estes e 6rgdos da administracéo
publica direta ou indireta, federal, estadual, distrital ou municipal;

9.3. Nao reproduzir, divulgar ou utilizar em beneficio proprio, ou de terceiros, quaisquer informagdes de que
tenha tomado ciéncia em razédo da execucdo dos servigos discriminados, sem o consentimento prévio e por
escrito do CONTRATANTE; '

9.4. Nao permitir que seus empregados pratiquem a venda de quaisquer mercadorias e produtos nas
dependéncias do CONTRATANTE, bem como que executem atividades incompativeis com as previstas
neste Contrato;

9.5. Proibir o uso de qualquer dependéncia do CONTRATANTE, como alojamento ou moradia de pessoal ou
fim diverso do permitido, mesmo que transitério;

9.6. Nao utilizar o nome do CONTRATANTE, ou sua qualidade de CONTRATADA, em quaisquer atividades
de divulgagdo empresarial, como, por exemplo, em cartées de visita, anincios e impressos, sem o
consentimento prévio e por escrito do CONTRATANTE;

9.7. Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto do presente Contrato, sem prévia e expressa
anuéncia do CONTRATANTE;

9.8. N&o caucionar ou utilizar o Contrato para quaisquer operagdes financeiras, sob pena de resmséo
contratual.

10.Quanto a responsabilidade empresarial

10.1. Responsabilizar-se por todas as despesas com encargos e obrigacdes sociais, trabalhistas, fiscais e
comerciais decorrentes da execucgao contratual, sendo que os empregados da CONTRATADA néo terdo, em
hipétese alguma, qualquer relagéo de emprego com o CONTRATANTE;

10.2. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do CONTRATANTE, por dolo ou culpa de
seus empregados, ficando obrigada a promover a devida restauragéo e/ou o ressarcimento a precos
atualizados, dentro de 30 (trinta) dias contados a partir da comprovagédo de sua responsabilidade. Caso ndo
o faca no prazo estipulado, o CONTRATANTE reserva-se o direito de descontar o valor do ressarcimento na
fatura do més, e/ou da garantia, sem prejuizo de poder denunciar o Contrato, de pleno direito.

11. Quanto as obrigacdes gerais

11.1. Manter, durante todo o periodo de vigéncia do Contrate, todas as condigbes de habilitagdo e
qualificacdo que ensejaram sua contratagao; }/
11.2. Disponibilizar o endereco comercial, telefone e uma conta de e-mail para fins de comunicagdo entre as /\_
partes, mantendo-os atualizados;

11.3. Indicar formalmente seu preposto ao CONTRATANTE, o qual devera manter contato constante com o //

Gestor do Contrato;
Feallo H&d&tﬂ
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11.4. Comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato toda e qualquer irregularidade ou dificuldade que
impossibilite a execugdo dos servicos.

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO

O preco mensal total dos servigos ora contratados é de R$ 31.407,90 (trinta e um mil, quatrocentos e
sete reais e noventa centavos), perfazendo o valor global de R$ 376.894,80 (trezentos e setenta e seis
mil, oitocentos e noventa e quatro reais e oitenta centavos), durante a vigéncia deste contrato,
conforme discriminado no quadro abaixo:

item e Posto 6 Quantidéde Prééo Unitario Valor Mensal
1 |12 x 36 - armado - noturno (segunda a 2 R$ 7.787,20 R$ 15.574,40
domingo) .
2 12 x 36 — armado — diurno (segunda a 2 R$ 6.420,70 R$ 12.841,40
domingo) :
3 |44h semanais — desarmado — diurno 1 R$ 2.992,10 R$2.992,10
Total R$ 31.407,90

PARAGRAFO UNICO - Na hipétese de realizagdo de servigos extraordinarios, previamente autorizados
pela CONTRATANTE, o valor do homem/hora devera corresponder ao resultado do salario normativo da
categoria dividido por 220 (duzentos e vinte) ou 192 (cento e noventa e dois), a depender do posto ocupado,
acrescido de 50% (no sabado) e 100% (no domingo). A esse resultado serdo acrescidos encargos sociais
no percentual de 59%, taxa de administragdo e de lucro, bem como os tributos incidentes previstos no
contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

A CONTRATANTE pagaréd 8 CONTRATADA , pelos servigos efetivamente prestados , a importancia mensal
de R$ 31.407,90 (trinta e um mil, quatrocentos e sete reais e noventa centavos), até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente ao da realizagdo dos servicos, por meio de depésito na conta-corrente da
CONTRATADA, através de Ordem Bancaria, mediante apresentacdo de fatura ou nota fiscal dos Servigos
executados , em nome da Procuradoria da Republica no Estado do Amazonas, CNP.J 26.989.715/0008-89,
acompanhada de coépia autenticada das guias de recolhimento de FGTS e INSS, copia da folha de
pagamento dos empregados alocados no servico e comprovante do pagamento de todos os encargos
trabalhistas, referentes ac més anterior ao da prestacdo dos servicos, devidamente atestados pelo setor
competente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Sobre o valor da Nota Fiscal, a CONTRATANTE fara as retengdes devidas ao
INSS e as dos impostos e contribuigdes previstas na Instrugao Normativa SRF n° 480, de 15.12.2004 e 539,
de 25.04.2005.

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso a CONTRATADA seja optante pelo "SIMPLES” (Lei n° 9.317/96), n3o
serdo feitas as retencdes de que tratam as citadas instrugdes normativas, ficando a CONTRATADA nesse
caso obrigada a apresentar declaragéo, na forma do Anexo IV da Instrugdo Normativa SRF n°® 480, de
15/12/2004,- em duas vias, assinadas pelo seu representante legal.

PARAGRAFO TERCEIRO - A consulta relativa a regularidade fiscal, exigida quando da habilitacéo, sera
feita previamente a cada pagamento, devendo seu resultado ser juntado aos autos do processo préprio e
ficando o efetivo pagamento a ela condicionado.

PARAGRAFO QUARTO - Nenhum pagamento sera efetuado & CONTRATADA, enquanto pendente de
liquidagc&o qualquer obrigagéo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia
contratual, sem que isso gere direito a acréscimos de qualquer natureza.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de atraso no pagamento, desde que a CONTRATADA n&o tenha
concorrido para tanto, fica convencionado que a taxa de atualizagao financeira devida pela
CONTRATANTE, entre a data acima referida e a correspondente ao efetivo adimplemento da parcela, sera
de 8% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicagéo da seguinte formula: EM =1 x N x VP — onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento.
VP = Valor da parcela a ser paga; = /ibu*’
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| = indice de atualizagao financeira = 0,0001643.

PARAGRAFO SEXTO - Aplica-se a mesma regra disposta no paragrafo anterior, na hipdtese de eventual
pagamento antecipado, observado o disposto no art. 38 do Decreto n® 93.872/86.

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUACAO DO CONTRATO

O contrato podera ser repactuado, visando a adequagdo aos novos pregos de mercado, observado o
interregno minimo de um ano, a contar da data-base do acordo, convencéo, dissidio coletivo de trabalho ou
equivalente, que estipular o salario vigente a época da apresentagdo da proposta, ou a época da ultima
repactuagéo e a demonstragao analitica da variagdo dos componentes dos custos, devidamente justificada.

CLAUSULA NONA - DO PRAZO DA VIGENCIA

O presente contrato tera vigéncia de 12 meses, de 20/02/2014 até 19/02/2015, podendo ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, limitada sua duragéo a 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA - DA GARANTIA

A CONTRATADA prestara garantia no valor de R$ R$ 18.884,74 (dezoito mil, oitocentos e oitenta e
guatro reais e setenta e quatro centavos ), no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de
assinatura deste instrumento, correspondente ao percentual de 5% ( cinco por cento) do valor global do
contrato, devendo ser renovado anualmente e complementado no caso de acréscimo previsto no art. 65, §
1° da Lei n® 8.666/93;

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeicées
na execucdo do objeto deste Contrato ocu para reparar danos decorrentes da agdoc ou omissédo da
CONTRATADA, ou de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacao resultante ou decorrente
de suas agdes ou omissdes;

PARAGRAFO SEGUNDO - A autorizag&o contida no paragrafo anterior & extensiva aos casos de multas
aplicadas depois de esgotado o prazo recursal;

PARAGRAFO TERCEIRO — A CONTRATADA se obriga a repor, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, o valor
da garantia que vier a ser utilizado pela CONTRATANTE;

PARAGRAFO QUARTO - A garantia sera restituida, automaticamente, ou por solicitacio, somente apds o
integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais, inclusive recolhimento de multas, encargos

previdencidrios, trabalhistas e satisfacdo de prejuizos causados a CONTRATANTE ou a terceiros, na
execucao do objeto deste contrato

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com a execugdo deste contrato correrdo, neste exercicio, a conta de créditos orgamentarios
consignados no Orgamento Geral da Unido, Ministério Publico da Uni&o, na categoria econdmica de
Despesas Correntes a natureza de despesa 3.3.90.37--- Cesséo de Mao de Obra e, para o exercicio
seguinte, créditos proprios de igual natureza.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO RECURSO

E admissivel recurso aos atos da CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da data
respectiva ciéncia, conforme o art. 109 da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS PENALIDADES E RECURSOS

A CONTRATADA ficara sujeita as sangbes administrativas previstas nos arts. 86 e 87 da Lei n.° 8.666/93, a
serem aplicadas pela autoridade competente da CONTRATANTE, conforme a gravidade do caso,
assegurado o direito a ampla defesa, sem prejuizo do ressarcimento dos danos porventura causados a
Administragéo, e das cabiveis cominagbes legais. ' ﬁ‘/
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Podera, assegurada a prévia defesa, ficar impedida de licitar e de contratar
com a Unido e, se for o caso, ser descredenciada no SICAF, pelo o prazo de até 5 (cinco) anos, a
CONTRATADA que ensejar o retardamento da execucao do objeto deste contrato, falhar ou fraudar na sua
execucao, comportar-se de modo inidoneo, fizer declaragio falsa ou cometer fraude fiscal,

PARAGRAFO SEGUNDO - Caso a CONTRATADA nao inicie a prestacdo dos servigos no prazo e demais
condicbes avencadas, estara sujeita 8 multa de 0,5% sobre o valor total da contratacdo, por dia de atraso
injustificado, limitada sua aplicagdo até o maximo de 10 dias. Apds o 10° dia de atraso, os servicos
poderdo, a critério da Administragdo, ndo mais ser aceitos, configurando-se a inexecugéo total do contrato,
com as consequéncias previstas em lei e neste instrumento.

PARAGRAFO TERCEIRO - Uma vez iniciada a execucao dos servicos contratados, a sua prestacdo de
forma incompleta ou em desconformidade com as condicbes avencadas podera acarretar a aplicagao de
multa de 0,5% sobre o valor da contratagao, por dia de irregularidade na prestagdo dos servicos, limitada
sua aplicacao até o maximo de 10 dias. Apés o 10° dia, os servicos poderdo, a critério da Administragéo,
n&o mais ser aceitos, configurando-se a inexecuc&o do contrato.

PARAGRAFO QUARTO - Sera aplicavel, cumulativamente ou ndo com outras sangbes, multa convencional
de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagdo na ocorréncia de inexecucao total do contrato.

PARAGRAFO QUINTO - No caso de nao-recolhimento do valor da multa, dentro de 5 (cinco) dias uteis a
contar da data da intimag&o para o pagamento, a importancia sera descontada da garantia prestada ou dos
pagamentos a que fizer jus a CONTRATADA ou ajuizada a divida, consoante o §3°doart. 86 e § 1° do art.
87 da Lei n.® 8.666/93, acrescida de juros moratorios de 1,0% (um por cento) ac més.
PARAGRAFOQ SEXTO - Os atos administrativos de aplicacao das sangdes previstas no paragrafo primeiro
desta clausula e nos incisos Ill e IV, do art. 87, da Lei n.° 8.666/93 bem como a rescisao contratual, seréo
publicados resumidamente no Diario Oficial da Unio.

PARAGRAFO SETIMO - OUTRAS SANGOES - De acordo com o artigo 88, da Lei n® 8.666/93, serao

aplicadas as sangées previstas nos incisos Il e IV do artigo 87 do referida lei, 8 CONTRATADA ou aos
profissionais que, em raz&o dos contratos regidos pela citada lei:

a) tenham sofrido condenag&o definitiva por praticarem, por meios dolosos, fraudes fiscais no recolhimento
de quaisquer tributos;
b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

PARAGRAFO OITAVO- REC!JRSOS - Da aplicacdo das penas definidas no paragrafo primeiro e no art, 87
da Lei n.° 8.666/93, exceto para aquela definida no inciso 1V, cabera recurso no prazo de 05(cinco) dias
uteis da data de intimacéo do aro.

PARAGRAFO NONO - PEDIDO DE RECONSIDERAGAO - No caso de declaragéo de inidoneidade,
prevista no inciso IV do art. 87 da Lei n.° 8.666/93, cabera pedido de reconsideragao ao Senhor Procurador
Geral da Republica, no prazo de 10(dez) dias Gteis a contar da data de intimacdo do ato, podendo a
reabilitagéo ser requerida apés 2 (dois) anos de sua aplicacao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

A inexecug&o total ou parcial do contrato podera ensejar a sua rescis&o, conforme disposto nos artigos 77 a
80 da Lei n.°8.666/93.

PARAGRAFO PRIMEIRO — Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
procedimento, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo do contrato podera ser;

a) determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVIl do artigo 78 da Lei n.° 8.666/93, mediante notificacéo através de oficio entregue diretamente ou por
via postal, com prova de recebimento, sem prejuizo das penalidades previstas neste %
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b) amigével, por acordo entre as partes, mediante a assinatura de termo aditivo ao contrato, desde que
haja conveniéncia para a CONTRATANTE; e

¢) judicial, nos termos da legislacao.

PARAGRAFO TERCEIRO - A rescisado unilateral ou amigavel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

PARAGRAFO QUARTO - De conformidade com o § 2° do artigo 79, da Lei n° 8.666/93, quando a rescisdo
ocorrer com _base nos incisos Xl a XVII do artigo 78 da mesma lei, sem que haja culpa do contratado, sera
este ressarcido dos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, tendo ainda direito a: a)

devolugdo de garantia; b) pagamentos devidos pela execucdo do contrato até a data da rescisdo; c)
pagamento do custo de desmobilizag&o.

PARAGRAFO QUINTO - A rescisao podera acarretar as seguintes consequéncias imediatas:
a) a execucdo da garantia contratual para ressarcimento, a CONTRATANTE, dos valores das multas
aplicadas ou de quaisquer outras quantias ou indenizagdes a ela devidas;

b) retengio dos créditos decorrentes do contrato, até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAALTERAGCAO

Este Contrato podera, nos termos do art. 65 da Lei n° 8.666/93, ser alterado por meio de Termos Aditivos,
objetivando promover os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios.

PARAGRAFO UNICO - Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o limite estabelecido no
paragrafo primeiro do art. 65 da Lei n° 8.666/93, salvo as supressdes resultantes de acordos
celebrados entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA VALIDADE E EFICACIA

Este contrato somente tera validade depois de aprovado pelo(a) Procurador-Chefe da PR/AM em exercicio,
e eficacia apos a publicagdo de seu extrato no Diario Oficial da Uni&o, conforme dispde o artigo 61,
paragrafo unico, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Amazonas, para
dirimir as questdes derivadas deste Contrato.

E por estarem de acordo, depois de lido e achado conforme, foi o presente Contrato, lavrado em trés
vias de igual teor e forma, assinado pelas partes e testemunhas abaixo.

Manaus, de fevereiro de 2014,
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