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Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica no Municipio de Tabatinga/AM

Edital n.° 1, de 13 de fevereiro de 2014.

1° Processo Seletivo para Formagdo de Cadastro Reserva
de Estagiarios de Nivel Superior na area de Administragcéo
para a Procuradoria da Republica no Municipio de
Tabatinga/AM.

A COORDENADORA DOS PROCESSOS SELETIVOS DE ESTAGIARIOS DA
PRM/TABATINGA, no uso de suas atribuigdes legais, com base na Lei n. 11.788, de 25 de setembro de 2008
que dispde sobre estagio de estudantes e na Portaria PGR/MPU n°. 378, de 09 de agosto de 2010 que
regulamenta o Programa de Estagio no ambito do Ministério Publico da Unido, divulga e estabelece normas
especificas para abertura das inscricdes e realizagdo de Processo Seletivo Publico para formagao de cadastro
reserva para ingresso no programa de estagio, no &mbito do Ministério Publico Federal, a seguir:

. DO ESTAGIO NAO OBRIGATORIO

Objetiva proporcionar a estudantes regularmente matriculados em Instituicdes Publicas ou
Privadas de Ensino Superior, reconhecidas pelo Ministério da Educagdo e conveniadas a Procuradoria da
Republica no Amazonas, o exercicio de atividades correlatas a sua formagao profissional, em complementagao
ao conhecimento tedrico adquirido nas instituicdes de ensino, ndo gerando vinculo empregaticio com o érgéo.

Respeitada a exigéncia legal de estrita correlagdo com suas respectivas linhas de formacéo
profissional, devera ser propiciado ao estudante estagiario, nos termos da legislagao vigente:

e apreparagao para o trabalho produtivo, em complementagédo ao conhecimento tedrico
adquirido na instituicdo de ensino;

« odesenvolvimento de habilidades préprias da atividade profissional;
* 0 aperfeicoamento técnico-cultural e cientifico;
e acontextualizagdo curricular mediante aplicagdo de conhecimentos teodricos;

e aconcessao de bolsa remuneratéria de estagio, fixada por Ato do Procurador-Geral da
Republica.

Il. DA JORNADA E DA BOLSA ESTAGIO

A jornada das atividades em estagio sera de 20 (vinte) horas semanais, distribuidas em 04
(quatro) horas diarias, compreendidas no horario do expediente da unidade concedente, sem prejuizo das
atividades discentes.

O valor da bolsa estagio atualmente esta fixada em R$ 800,00 (oitocentos reais) e em R$ 7,00
(sete) reais o valor fixado para auxilio-transporte, por dia efetivamente estagiado.

Obs.: O estagiério servidor publico federal ndo faz jus, em nenhuma hipotese, a bolsa remuneratéria de estéagio.
lil. DAS VAGAS

Os candidatos aprovados em todas as etapas deste Processo Seletivo compordo um Cadastro de
Reserva para eventual contratagao.

No caso de vacancia, serdo as vagas disponibilizadas para os candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagéo e o periodo de validade deste Processo Seletivo.
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Na classificagdo geral do concurso serao reservadas aos portadores de necessidades especiais a
1028, 208, 302 vagas e assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo, para o provimento de vagas
cujas atribuicdes sejam compativeis com as necessidades especiais de que sejam portadores, a serem
comprovadas mediante laudo médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término
das inscrigoes.

Os candidatos portadores de necessidades especiais concorrerdo a todas as vagas oferecidas,
somente utilizando-se das vagas reservadas quando, tendo sido aprovados, for insuficiente a classificagdo obtida
no quadro geral de candidatos para habilita-los @ nomeagao. Caso ndo haja candidato portador de necessidades
especiais aprovado, a vaga sera preenchida pelo proximo candidato, com a estrita observancia da ordem de
classificagao no concurso.

Os candidatos que optarem por concorrer como Minorias Etnico-Raciais deverdo observar as
seguintes disposi¢des da Portaria n. 378/2010:

Art. 4°...

§ 12. Fica instituido o Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais
nos processos seletivos para contratacdo de estagiarios de nivel
superior e profissionalizante, sendo reservado o percentual de no
minimo 10% (dez por cento) das vagas existentes, que surgirem ou
forem criadas no prazo de validade do processo seletivo. (Incluido pela
Portaria PGR/MPU N° 155 de 30 de margo de 2011).

§ 13. Para concorrer ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-
Raciais, o candidato devera:

a) efetuar sua inscricdo, conforme procedimentos definidos em edital;

b) assinar declaragdo especifica de opgao para participar da selegao
por esse sistema [...];

c) comparecer, quando convocado a entrevista pessoal, munido de
carteira de identidade original e comprovante de renda familiar,
devendo este ser utilizado como facilitador para a analise do pleito.
(Incluido pela Portaria PGR/MPU N° 155 de 30 de margo de 2011).

§ 14. O candidato convocado que ndo comparecer a entrevista pessoal
ou comparecer sem portar documento original de identidade passara
a compor automaticamente a lista geral de inscritos. (Incluido pela
Portaria PGR/MPU N° 155 de 30 de margo de 2011).

§ 15. Ficam destinadas as vagas 10?, 202, 30° e assim sucessivamente
aos candidatos com deficiéncia e/ou aos participantes do Sistema de
Cotas para Minorias Etnico-Raciais. Havendo as duas situagées no
mesmo processo seletivo, prioritariamente, convoca-se o candidato
com deficiéncia e, na vaga seguinte 11°, 21°, 31° e assim
sucessivamente, convoca-se o candidato participante do Sistema de
Cotas para Minorias Etnico-Raciais. (Incluido pela Portaria PGR/MPU N°
155 de 30 de margo de 2011).

Os candidatos que optarem por concorrer como Minorias Etnico-Raciais deverdo assinar o Termo
de Adeséao ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-Raciais, Anexo X deste edital.

Para cada candidato convocado, devera ser observado o horario disponivel no quadro de
estagiarios da PRM-Tabatinga/AM. Os candidatos serdo distribuidos, de acordo com a necessidade da
Administragdo e sua opgao de turno, para o periodo matutino, das 8h as 12h, ou para o vespertino, das 13h as
17h.

IV. DAS INSCRICOES

As inscrigdes serdo realizadas no prazo disposto no Cronograma fixado no Anexo Il, via internet,
pelo site http://www.pram.mpf.mp.br/concursos/estagiarios, das 9h do dia 17 de fevereiro de 2014 as 17h do dia
28 de fevereiro de 2014.
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Poderao concorrer ao presente processo seletivo os estudantes que tenham concluido, no periodo
da confirmagéo da inscrigao, pelo menos, 40% (quarenta por cento) da carga horaria ou dos créditos necessarios
para conclusao do curso superior, assim como determina o art. 4°, § 3°, b, da Portaria n. 378/2010, in verbis:

Art. 4°. (...)

§ 3° Poderao concorrer as vagas de estagio os estudantes que tenham
concluido, pelo menos: (Alterado pela Portaria PGR/MPU N° 576 de 12
de novembro de 2010).

b) 40% (quarenta por cento) da carga horaria ou dos créditos do curso
superior, independente do semestre em que esteja formalmente
matriculado, para estudantes de nivel superior.

A confirmagao da inscricdo somente sera feita apos a apresentagao de: (I) original e cépia
do histérico escolar das disciplinas cursadas - e das disciplinas em andamento, no curso de
Administragao; e, (Il) Cépia da grade curricular do curso respectivo.

O candidato portador de necessidade especial devera juntar a Ficha de Inscrigdo para Estagio o
relatorio médico detalhado, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscrigbes, que
indique a espécie e o grau ou nivel da necessidade especial de que é portador. Sendo este requisito
indispensavel e, portanto, obrigatério. Na falta do relatério médico ou ndo contendo este as informagdes acima
indicadas, o candidato concorrera as vagas como nao portador de necessidade especial, mesmo que declarada
tal condigao.

Os candidatos portadores de necessidades especiais deverdo requerer, por escrito, no ato da
inscrigao, disponibilizagdo dos meios imprescindiveis a realizagéo das provas.

O candidato devera confirmar sua inscricdo no periodo constante no cronograma (anexo ).

Os candidatos que ndo confirmarem suas inscrigdes, no tempo e modo devidos, serdo
desclassificados do certame.

O candidato devera identificar-se no ato da confirmagdo mediante a apresentagdo de documento
de identidade original com foto. No caso de inscrigao realizada por procurador, devera ser anexado Instrumento
de Mandato. Nao sera cobrada nenhuma taxa no ato da inscrigao.

A inscricdo do candidato implicara aceitagdo das normas estabelecidas neste Edital.

V. DO PROCESSO SELETIVO

O conteudo programatico das provas encontra-se especificado no Anexo | deste edital.

As Provas terdo duragdo de 4h (quatro horas) e serdo aplicadas em data e horario fixados no
Anexo |l deste edital.

Os candidatos deverdo comparecer com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos em
relagdo ao horario previsto para o inicio das provas, munidos de documento de identidade com foto e
comprovante de Inscrigéo.

O local das provas sera divulgado (02) dois dias antes da aplicacdo das mesmas no site
http://www.pram.mpf.mp.br/concursos/estagiarios e na sede da PRM/Tabatinga, na Rua Aires da Cunha,
s/n.°, prédio da Subsecao Judiciaria de Tabatinga, bairro Ibirapuera, CEP: 69640-000, Tabatinga/AM.

A auséncia do candidato na hora designada para a realizagdo das provas implicara sua eliminagéo
do processo seletivo.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer material além do caderno de prova, gabarito de resposta
e rascunho de gabarito, no caso da prova objetiva; e somente folha em branco (rascunho) na prova subjetiva.

Nao sera admitida a consulta a quaisquer textos, livros, documentos, dicionarios, manuais ou
similares.

O candidato podera retirar o seu caderno de prova objetiva somente no dia seguinte ao da
aplicagdo da mesma, sendo permitido levar consigo somente o rascunho de gabarito no mesmo dia. E vedado
ao candidato levar os rascunhos usados na Prova Subjetiva.

As sobras de provas, juntamente com as provas objetivas e subjetivas de candidatos que nédo
vieram buscar ou que nao atingiram o percentual minimo de aprovagéo serdo descartadas apds a publicagdo do
resultado final do Processo Seletivo.
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O candidato ndo podera retirar-se da sala em que estiver realizando a prova antes de decorridos
30 (trinta) minutos do seu respectivo inicio.

Compete ao Coordenador dos Processos Seletivo de estagiarios da PR/AM, indicar profissional
habilitado para a elaboragéo das provas objetiva e subjetiva.

E vedada a identificagdo da Prova Subjetiva mediante o langamento do nome ou quaisquer outros
apontamentos.

O candidato que n&o observar esta norma sera eliminado.

VI. DAS PROVAS

. Prova Objetiva

A Prova Objetiva sera composta pela Prova de Conhecimentos Basicos — Lingua Portuguesa,
com 8 (oito) questdes de multipla escola de peso 1, e pela Prova de Conhecimentos Especificos, com 12
(doze) questdes de multipla escola de peso 1; totalizando um maximo de 20 (vinte) pontos, ndo sendo permitido
consulta a nenhum material nesta fase das Provas.

Serédo considerados aprovados na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem média igual ou
superior a 10 pontos (50% de acertos). Os candidatos que obtiverem pontuagao inferior ao minimo estabelecido,
serdo desclassificados do processo seletivo.

O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado 2 (dois) dias apds sua aplicagdo, no site:
http://www.pram.mpf.mp.br/concursos/estagiarios.

Il. Prova Subjetiva

A Prova Subjetiva sera constituida de, no minimo, duas questdes, relativas a qualquer ponto do
item “2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS” do conteido programatico (Anexo ), valendo 10 pontos cada
questao.

A nota a ser atribuida a prova subjetiva levara em consideragéo a corregdo gramatical, a coesao e
a coeréncia do texto e a sua adequagao tedrica ao tema proposto.

Somente tera a Prova Subjetiva corrigida o candidato que ndo for eliminado na Provas
Objetiva.

O candidato que obtiver nota inferior a 10 (dez) pontos na prova, sera eliminado do certame.

Para aprovacao final no Processo Seletivo, o candidato devera somar um valor igual ou superior a
20 (vinte) pontos na pontuacéao final (Prova Objetiva + Prova Subjetiva).

VIl. DOS RECURSOS

Ser&o admitidos recursos as questdes das Provas Objetivas e ao resultado da Prova Subjetiva, no
prazo de 02 (dois) dias contados da divulgacdo dos respectivos resultados provisoérios, constantes do item X/ -
Do Cronograma. Para recorrer do gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva, assim como do resultado
preliminar da Prova Subjetiva, o candidato devera utilizar os modelos de formularios denominados "Capa de
Conjunto de Pedidos de Recursos" constante no Anexo lll, e "Justificativa de Recurso" constante do Anexo IV
(prova objetiva)/Anexo V (prova subjetiva).

O candidato devera identificar-se no ato da entrega dos recursos no protocolo da PRM/Tabatinga,
das 9h as 17h, mediante a apresentacdo de documento de identidade original. Os recursos do candidato
poderdo ser entregues no protocolo da PRM/Tabatinga por terceiros, somente se acompanhados da copia de
documento de identidade do candidato. Nao sera aceita a interposicéo de recursos por procurador.

Divulgado o resultado das provas, o candidato, diretamente ou por intermédio de procurador
habilitado com poderes especificos, podera, nos 2 (dois) dias do prazo do prazo recursal, requerer cépia da folha
de resposta das suas provas na Procuradoria da Republica no Municipio de Tabatinga.

O exame dos recursos sera atribuicio da Comissdo responsavel pelo processo seletivo de
estagiarios da PRM/Tabatinga.
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VIil. DA CLASSIFICAGAO FINAL

A classificagao final sera resultante da soma das pontuagdes obtidas nas Provas
Objetiva/Subjetiva.

Em caso de empate dos candidatos na classificagao final serdo utilizados como critérios de
desempate, nesta ordem:

I — A maior nota da Prova Subjetiva;

Il — A maior nota da Prova Objetiva;
Il — Idade, em favor do candidato mais idoso.

IX. DA INCLUSAO

A inclusdo no Programa de Estagio do candidato classificado, quando convocado, far-se-a mediante
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio, firmado pelo representante da PRM/Tabatinga, da respectiva
instituicdo de ensino e pelo estagiario, com apresentagéo e preenchimento dos seguintes documentos:

| — Ficha Cadastral, na qual devera constar uma fotografia 3X4 (Anexo VI);

Il —=Termo de Compromisso de Estagio, no qual deverdo constar as atividades a serem
desenvolvidas no estagio (Anexo VII);

Il — Declaragao para Incluséo (Anexo IX);
IV — Histdrico escolar;

V — Declaragao de frequéncia emitida pela instituicdo de ensino, constando o periodo que o aluno
esta cursando;

VI — Cépia dos seguintes documentos pessoais, que deverao ser conferidos com o original:
a) Copia da Carteira de Identidade e CPF;
b) Comprovante de quitagdo com as obrigagdes militares

VII - ter cumprido 40% (quarenta por cento) da carga horaria ou dos créditos do curso superior,
independente do semestre em que esteja formalmente matriculado (Art. 4°. § 3°, b, da Portaria PGR n.°
378/2010);

VIII - curriculum vitae atualizado;

IX - para os portadores de necessidades especiais, relatério médico detalhado, expedido no prazo
maximo de 90 dias antes do término das inscricbes, que indique a espécie e o grau ou nivel da necessidade
especial de que é portador e a sua provavel causa ou origem. A condicdo de deficiéncia sera avaliada por
Equipe Multiprofissional designada pelo Ministério Publico da Uni&o, tencionando verificar se a deficiéncia se
enquadra na previséo do art. 4° e seus incisos do Decreto n° 3.298, de 20/12/1999 e suas altera¢des, bem como
se ha compatibilidade entre a deficiéncia e as atividades do estagio.

Uma vez convocado, o candidato aprovado que ndo comparecer para formalizar a contratagdo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, ird para o final da lista, sendo convocado o candidato seguinte.

S6 poderao firmar Termo de Compromisso com a Procuradoria da Republica em Tabatinga os
candidatos convocados cuja previsdo de colagdo de grau possibilite a permanéncia no estagio por um
periodo minimo de 8 (oito) meses da convocagao.

O estagiario NAO podera fazer parte do quadro efetivo ou temporério, como estagiario ou
servidor, de outras instituicdes publicas e privadas, assim como determina o art. 15, V, da Portaria n. 378/2010,
in verbis:
Art. 15. E vedado ao estagiario:
V — o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do
Ministério Publico, em 6rgaos do Poder Judiciario, na Defensoria
Publica da Uniao e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na
advocacia publica ou privada ou nos seus 6rgaos de classe; e
VI - praticar, isolada ou conjuntamente, atos privativos de membro do
Ministério Publico, nas esferas judicial ou extrajudicial.



PRM-TAB-AM-00000634/2014

Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica no Municipio de Tabatinga/AM

Cabera ao estagiario, mediante declaragdo fornecida pela PRM-Tabatinga, a abertura de conta
corrente individual no Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal para efeitos de pagamento da bolsa
mensal de estagio.

X. DAS DISPOSICOES FINAIS

O resultado provisério e o resultado final das provas serdao publicados no site
http://www.pram.mpf.mp.br/concursos/estagiarios e afixado na sede da PRM/Tabatinga.

Para os candidatos eliminados, sera fornecido pessoalmente o desempenho nas Provas do
Processo Seletivo, apos solicitagdo na PRM-Tabatinga.

O prazo de validade da Selecéo de que trata o presente Edital sera de 1 (um) ano, contado a partir
da data da publicagcéo do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Coordenadora
dos Processos Seletivos de Estagiarios da PRM/Tabatinga.

Os casos omissos serdo decididos pela Coordenadora dos Processos Seletivos de Estagiarios da
PRM/Tabatinga.

O estagio é regulamentado pelo Termo de Compromisso de Estagio e pela Portaria PGR n.° 378,
de 09 de agosto de 2010, e nas suas alteragdes posteriores.

Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Flavia Cristina Tavares Torres
Coordenadora dos Processos Seletivos de Estagiarios
Procuradoria da Republica no Municipio de Tabatinga - Amazonas
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ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONHECIMENTOS BASICOS - LINGUA PORTUGUESA (8 questées de multipla escolha)

. Ortografia oficial.

. Acentuagéo grafica.

. Grafia e emprego dos porqués.

. Homénimos e parénimos.

. Emprego do hifen.

. Flexdo nominal e verbal.

. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagao.
. Advérbios.

. Conjuncdes coordenativas e subordinativas.

. Emprego de tempos e modos verbais.

. Vozes do verbo.

. Concordancia nominal e verbal.

. Regéncia nominal e verbal.

. Ocorréncia da crase.

. Pontuacgéo.

. Redacéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
. Intelecgéo de texto
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2. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (12 questdes de muiltipla escolha)

2.1. Administragcado geral: 2.1.1. Administracdo: principais teorias; 2.1.2. Planejamento: estratégico, tatico e
operacional; 2.1.3. Teorias de lideranca.

2.2. Gestao de pessoas: 2.2.1. Teorias motivacionais; 2.2.2. Gestao de pessoas por competéncias.

2.3. Administracdo Publica: 2.3.1. Principios da administragao publica (art. 37 da Constituigdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988).

2.4. Licitagao (Lei n.° 8.666/1993): 2.4.1. Dos principios.

2.5. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uniao (Lei. n.° 8.112/1990): 2.5.1. dos deveres (art.
116); 2.5.2. das proibi¢des (art. 117).
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ANEXO Il - CRONOGRAMA

Periodo das inscri¢des:

Inscrigdes via Internet, no site
http://www.pram.mpf.mp.br/concursos/estagiarios

Das 9h do dia 17/02/2014 as 17h do dia 28/02/2014

Confirmacado de inscricdo na Sede da Procuradoria da
Republica no Municipio de Tabatinga/AM, no endereco:
Rua Aires da Cunha, s/n.°, Ibirapuera, Tabatinga/AM.
Tel.: (97) 3412-2209.

No periodo de 03/03/2014 a 07/03/2014, das 9h as
17h.

O comparecimento é obrigatério.

Data da plicagdo das provas: objetiva e subjetiva

16/03/2014, no horario de 8h* as 12h* (4 horas de
duracdo). *Horario local.

Divulgacao do gabarito oficial da prova objetiva 18/03/2014
Resultado provisério das provas objetiva e subjetiva 24/03/2014
Periodo para interposicdo de recurso das notas das 25 e 26/03/2014

provas®.

Os recursos devem ser entregues no Protocolo da
PRM/Tabatinga.

Resultado final do processo seletivo e convocagao para
contratagao.

02/04/2014 (apés as 14h)
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ANEXO Ill - CAPA DE CONJUNTO DE RECURSOS
MODELO DE FORMULARIO — PROVAS OBJETIVAS/PROVAS SUBJETIVAS

CAPA DE CONJUNTO DE RECURSOS

1° Processo Seletivo para Formagao de Cadastro Reserva de Estagiarios de Nivel Superior na area de
Administragido para a Procuradoria da Republica no Municipio de Tabatinga/AM.

(Edital n.° 1, de 13 de fevereiro de 2014)

1 Identificagao do candidato

1.1 Nome:
1.2 NUmero da inscrigao:
2 Tipo de prova (marque apenas um conjunto, assinalando, com um X, no respectivo retangulo):

E Objetiva E Subjetiva
3 Solicitagao

Como candidato a Estagiario de Administracéo, solicito revisdo do gabarito oficial preliminar da prova
objetiva, ou do resultado da prova subjetiva, item(ns) ,
conforme as especificagbes inclusas.

Tabatinga, de de 2014.

Assinatura do Candidato

Instrugées

Para a interposigéo de recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva, ou da correcdo da prova subjetiva, o
candidato devera:

* Entregar um conjunto de recursos original.

« O conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificagdes:

ag) um unico formulario “Capa de Conjunto de Recursos”, com todos os campos devidamente preenchidos e,
rigatoriamente, assinado pelo préprio candidato;

b) um formulario “Justificativa de Recurso”, devidamente preenchido, exclusivo para cada item cujo gabarito oficial

preliminar esteja sendo questionado, no caso da prova objetiva; ou para cada item cuja correcdo esteja sendo

questionada, no caso da prova subjetiva;

c) em cada formulario “Justificativa de Recurso”, devera constar a indicagéo do tipo de prova, do numero do item cujo

gabarito oficial Breliminar esteja sendo questionado, da resposta marcada pelo candidato e do gabarito oficial preliminar

givulgado pela PRM-Tabatinga, no caso da prova objetiva; no caso da prova subjetiva, indicar tao somente o item objeto
e recurso;

d) em cada formulario “Justificativa de Recurso”, apresentagdo de argumentacéo ldgica e consistente elaborada pelo

proprio candidato;

ec} nenhum dos formularios “Justificativa de Recurso” podera ter assinatura ou marca, incluindo rubrica, que possa
entificar o candidato recorrente;

f) a exce(;ao do campo assmatura do formulario “Capa de Conjunto de Recursos”, todos os demais campos dos

formularlos ‘Capa de Conjunto de Recursos” e “Justificativa de Recurso” deverédo ser datllografados ou digitados, sob

pena de serem preliminarmente indeferidos.

» Candidatos que_ apresentarem, no formulario “Justificativa de Recurso”, argumentagbes e(ou) redagdes idénticas ou
semelhantes terao esses recursos preliminarmente indeferidos

« Serao preliminarmente indeferidos recursos extemporaneos, inconsistentes, que ndo atendam as exigéncias dos modelos
de formularios e (ou? fora de qualquer uma das_especificagbes estabelecidas no(s) edital(is) referente(s) ao processo
seletivo ou nos formulérios “Capa de Conjunto de Recursos” e “Justificativa de Recurso”.

« O rg%urtso podera ser entregue por terceiros, somente se acompanhado da copia de documento de identidade do
candidato.
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ANEXO IV — MODELO DE FORMULARIO/PROVA OBJETIVA

MODELO DE FORMULARIO - PROVA OBJETIVA

JUSTIFICATIVA DE RECURSO

1° Processo Seletivo para Formacao de Cadastro Reserva de Estagiarios de Nivel

Superior na area de Administragdo para a Procuradoria da Republica no Municipio
. Numero de Inscrigdo

de TabatlngalAM' (Para uso da PRM-TBT),

(Edital n.° 1, de 13 de fevereiro de 2014)

Instrugao: O candidato devera indicar o numero do item que é objeto de recurso, o gabarito da PRM-Tabatinga
€ a sua resposta.

Gabarito da PRM-Tabatinga: [ ]
Numero do item: [ ] Resposta do candidato: | 1

Procurador(a):

Argumentacao do candidato
(Se necessario, use o0 verso.)
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ANEXO V — MODELO DE FORMULARIO/PROVA SUBJETIVA

MODELO DE FORMULARIO - PROVA OBJETIVA

JUSTIFICATIVA DE RECURSO

Numero de Inscrigdo
1° Processo Seletivo para Formacio de Cadastro Reserva de Estagiarios de Nivel | (ParausodaPRM-TET)
Superior na area de Administragdo para a Procuradoria da Republica no Municipio
de Tabatinga/AM.

(Edital n.° 1, de 13 de fevereiro de 2014)

Instrugao: O candidato devera indicar o numero do item que é objeto de recurso

Numero do item: [ ]

PROVA:
PROCURADOR(A):

Argumentagao do candidato
(Se necessario, use 0 verso.)
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ANEXO VI - FICHA CADASTRAL

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

Foto do Estagiario

FICHA CADASTRAL

DADOS PESSOAIS DO ESTAGIARIO

NORE CORPLETT

NORME DO PAT

NOME DARAE

DATA DE NASCIRENTO

SEXO

ESTADD CTVIL ATURALIDADE

MD Fl:l

ENDERECT

EATRES

ADE

TELEFT

TNE RESIDENCIAL

TELEFONE CORMERCTAL

NE CELULSR E-RIAIL

CIC/CPF N CARTEIRA DE IDENTIDADE ORGAC EXPEDIDORK TF DATADE EXPEDICAT
CTURST SERESTRE AN TURNO)
matuTiNo[ | vEsPERTINO [ noTURNG [
INSTITUICAD DE ENSING ToLA
AT, ITURA DO ESTAGIARIT
PARA USO DO ORGAO DE GESTAO DE PESSOAS
BFANCO CREDERCIADT AGENCT FCONTA CORRENTE
INSTITUICTAT DE ENSING I
TOTACED TODIGO NIVEL DE ESCOLARIDADE
INM/ NIVEL MEDIO [ | NS/ NIVEL SUPERIOR [ ]
TOENCIA DO CONTRATOY DATATNICTO DAT? ERRITNC T TORNO INTCTOY T TRNO FIRT > TURNO INICTO T TURNC FINT
RENOVACAO DO CONTR? DATATNICTO DATATERMNO DATATNICIO DATA TERMING DATATIRICTIO DATATERMING
TIVIDADE SUGERIDS PARS O ESTAGIC
CADASTRADO NO SISTEMA GPS EM POR RUBRICA
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ANEXO VII - TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Pelo presente instrumento, firmado nos termos da Lei n.° 11.788, de 25/9/2008 e das Portarias
PGR/MPU n° __ |, de /[ ,n°__ , de I en®__ ,de_ /|  (PORTARIAS QUE

FIXAM VALOR DA BOLSA E DO AUXILIO-TRANSPORTE), o (RAMO DO MPU), neste ato representado por
(NOME DO RESPONSAVEL PELA AREA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIDADE CONCEDENTE), e o aluno
(NOME DO ALUNO), inscrito sob o CPF n° (NUMERO), doravante denominado ESTAGIARIO, do curso de
(NOME DO CURSO), resolvem firmar o presente Termo de Compromisso de Estagio, com a interveniéncia
obrigatdria da (NOME DA INSTITUICAO DE ENSINO - SIGLA), mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA

As partes submetem-se integralmente aos termos das portarias acima citadas, em especial ao
cumprimento:

| — das atividades do estagio constantes no plano de atividades anexo ao presente Termo de
Compromisso de Estagio;

Il — da carga horaria de 20 (vinte) horas semanais; e

Ill — da duragéo do estagio de até 1 (um) ano, podendo ser prorrogado até o limite de 2 (dois)
anos.

Paragrafo Unico. A participagdo do estagiario neste Programa, sob nenhuma hipétese, ensejara
vinculo empregaticio com o (RAMO DO MPU).

CLAUSULA SEGUNDA

Cabera ao (RAMO DO MPU):

| — providenciar seguro contra acidentes pessoais em favor do estagiario, mediante Apollce
Coletiva de Seguro, atualmente firmado com a Seguradora , por meio da apdlice n°

Il — ofertar instalagbes que tenham condigdes de proporcionar ao educando atividades de
aprendizagem social, profissional e cultural;

Il = indicar membro ou servidor de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para orientar e supervisionar até 10
(dez) estagiarios simultaneamente;

IV — por ocasido do desligamento do estagiario, entregar Termo de Realizacdo do Estagio com
indicagao resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da avaliagao de desempenho;

V — manter a disposicao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagédo de estagio;

VI — enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses, relatério de
atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VII — reduzir a jornada do estagiario a pelo menos a metade, sem prejuizo da bolsa remuneratéria,
nos periodos de avaliagdo de aprendizagem, mediante apresentagdo de documento idéneo emitido pela instituigao
de ensino, com o fim de garantir o bom desempenho do estudante; e,

VIII — zelar pelo cumprimento do presente termo de compromisso.

CLAUSULA TERCEIRA
E dever do estagiario:

| — cumprir a programacéo do estagio e realizar as atividades que Ihe forem atribuidas;

Il — elaborar relatdrio semestral de atividades;

Il — efetuar regularmente os registros de freqiiéncia;

IV — comunicar imediatamente ao supervisor, quando for o caso, a desisténcia do estagio ou
quaisquer outras alteragbes relacionadas a atividade escolar;

V — fazer uso do cracha de identificacdo nas dependéncias do Ministério Publico da Uniéo e devolvé-
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lo ao término do contrato de estagio;

VI — encaminhar a area de gestédo de pessoas da respectiva unidade, ao final de cada periodo letivo,
declaracdo de matricula para o periodo seguinte, expedida pela instituicdo de ensino conveniada;

VIl — ressarcir valor eventualmente recebido de forma indevida; e

VIIl — providenciar a abertura de conta corrente de titularidade exclusiva do estagiario para o
recebimento da bolsa remuneratéria do estagio, junto a qualquer dos bancos conveniados, a sua escolha.

IX — manter sigilo e discricdo sobre os fatos de que vem a tomar conhecimento por ocasiao do seu
desempenho estagio.

X — comunicar a area de gestdo de pessoas da respectiva unidade, imediatamente apds a posse em
cargo efetivo ou a nomeagao para cargo em comissao ou, ainda, a assinatura do contrato de trabalho, se, durante a
vigéncia do estagio, tornar-se servidor publico ou empregado publico, tomando todas as medidas necessarias para
regularizagdo do estagio, desde que compativel com a nova situagdo juridica, sem prejuizo do disposto no inciso
VII.

Paragrafo unico. Aplicar-se-a, ainda, aos estagiarios, no que couber, os deveres impostos aos
servidores publicos federais, previstos no art. 116 da Lei n.® 8.112, de 11/12/1990.

CLAUSULA QUARTA
E vedado ao estagiario:

| — identificar-se invocando sua qualidade de estagiario quando ndo estiver no pleno exercicio das
atividades decorrentes do estagio;

Il — ausentar-se do local de estagio durante o expediente, sem prévia autorizagdo do supervisor;

Il — retirar qualquer documento ou objeto da reparticdo, ressalvados aqueles relacionados ao
estagio, com prévia anuéncia do supervisor; e

IV — utilizar a internet para atividades que n&o estejam diretamente ligadas ao estagio.

V — o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do Ministério Publico, em
6rgaos do Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na
advocacia publica ou privada ou nos seus érgaos de classe;

VI — praticar, isolada ou conjuntamente, atos privativos de membro do Ministério Publico, nas
esferas judicial ou extrajudicial.

Paragrafo unico. Aplicar-se-a, ainda, aos estagiarios, no que couber, as proibicdes impostas aos
servidores publicos federais, previstas no art. 117 da Lei n.® 8.112/1990.

CLAUSULA QUINTA

E assegurado ao estagiario, nos termos da Portaria PGR/MPUR® . de [/ [
| — bolsa de estagio no valor de R$ ___ (valor por extenso), considerando-se a frequéncia mensal,
deduzidas as faltas n&o justificadas, e auxilio-transporte, no valor de R$ __ (valor por extenso), por dia

efetivamente estagiado;

Il — recesso remunerado de 30 (trinta) dias anuais, sempre que o periodo de duragéo do estagio for
igual ou superior a 1 (um) ano, sendo vedada a conversdo em pecunia; e

lll — ausentar-se, sem prejuizo da bolsa de estagio, nos casos previstos no art. 10 da Portaria
supracitada.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O recesso de que trata o inciso Il desta clausula:

a) sera concedido de forma proporcional, caso o estagio ocorra em periodo inferior a um ano;

b) ressalvada a autorizagdo do Secretario-Geral ou Diretor-Geral do respectivo ramo, em razdo de

motivo relevante, o recesso de que trata este artigo devera recair no periodo de 20 de dezembro a 6 de janeiro,
observando-se as disposicdes do § 1°, e sera concedido mediante requerimento previamente aprovado pelo
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supervisor, o qual devera ser encaminhado a respectiva area de gestdo de pessoas com no minimo 10 (dez) dias
de antecedéncia.

PARAGRAFO SEGUNDO

Os demais dias de recesso a que o estagiario tiver direito deverdo ser gozados nos meses de janeiro
ou julho de cada ano, observados os mesmos termos do paragrafo anterior.

PARAGRAFO TERCEIRO

Nos casos em que, por algum motivo, ndo for possivel a supervisdo do estagiario no setor de sua
lotagdo, a area de gestdo de pessoas responsavel devera ser informada com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias para aproveitamento temporario do estagiario em outro setor da unidade.

CLAUSULA SEXTA
O desligamento do estagio ocorrera:

| — automaticamente, ao término do prazo acordado;

Il — a pedido do estagiario;

Il — pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por 8 (oito) dias consecutivos ou 15
(quinze) dias intercalados, no periodo de 1 (um) més;

IV — pela interrupgéo e/ou conclusdo do curso, caracterizado pela colagdo de grau para estudantes
de nivel superior e pelo término do ano letivo para estudantes de nivel médio;

V — a qualquer tempo, a critério da Administragao;

VI — pelo descumprimento, por parte do estagiario, das condigbes do Termo de Compromisso,
inclusive no caso de sua prorrogacao;

VIl — por baixo rendimento, caracterizado pela obtengdo de nota inferior a 36 pontos nas
avaliagdes de desempenho a que for submetido;

VIII — por conduta incompativel com a exigida pelo Ministério Publico da Unido, observadas, para
esse fim, as disposi¢des das clausulas terceira e quarta deste Termo de Compromisso;

IX — por reprovacdo em mais da metade dos créditos disciplinares do ultimo semestre ou periodo
escolar concluido; e

X — na hipétese de transferéncia para instituicdo de ensino ndo conveniada ou por mudanga de
curso.

XI — com a posse em cargo efetivo ou a nomeagdo em cargo em comissdo ou, ainda, com a
assinatura do contrato de trabalho, se, durante a vigéncia do estagio, tornar-se servidor publico ou empregado
publico.

PARAGRAFO PRIMEIRO

O pagamento da bolsa remuneratéria sera suspenso a partir da data do desligamento do estagiario,
qualquer que seja a causa.

PARAGRAFO SEGUNDO

Nos casos dos incisos Il a Xl desta Clausula, sera observada a necessidade de ressarcimento
referente ao gozo de recesso antecipado.

PARAGRAFO TERCEIRO
A manutengao do estagio de nivel superior até a data da colagao de grau, conforme previsto no inciso
IV deste artigo, dependera da apresentacdo de declaragdo emitida pela instituicdo de ensino, da qual devera

constar a data estabelecida para a colagcdo de grau, bem como o compromisso de acompanhamento do estagio
pelo professor orientador.
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CLAUSULA SETIMA
O estagio sera realizado no periodo de /120 a /120

(Cidade/UF), de de 20 .

c) ESTAGIARIO

Representante da Unidade Concedente Representante da Instituicdo de Ensino
(carimbo/assinatura) (carimbo/assinatura)
Testemunha Testemunha
(carimbo/assinatura) (carimbo/assinatura)

16



PRM-TAB-AM-00000634/2014

Ministério Publico Federal
Procuradoria da Republica no Municipio de Tabatinga/AM

ANEXO VIII - PLANO DE ATIVIDADES DO ESTAGIO

Nome do Estudante:

Matricula ligada a Instituicdo de Ensino:

Curso:

Orientador (professor do Curso):

Concedente:

Plano de Atividades para o periodode __/_/ a_ | |

Proposta da Concedente:
SUPERVISOR
E-MAIL:

MATRICULA:
RAMAL:

Assinatura e carimbo do Supervisor da Concedente:

Plano de Atividades Autorizado pelo Orientador
NOME DO ORIENTADOR:
E-MAIL:
TELEFONE:

Assinatura e carimbo do Professor Orientador:

Tabatinga/AM, de de 20
ESTUDANTE

Assinatura

CONCEDENTE CONVENENTE
Unidade do MPF Instituicdo de Ensino

(assinatura e carimbo) (assinatura e carimbo)
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ANEXO IX - DECLARAGAO PARA INCLUSAO NO PROGRAMA DE ESTAGIO

DECLARO, para fins de inclus&o no Programa de Estagio do Ministério Publico da Unido, que:

| — Sou servidor(a) publico(a) ou empregado(a) publico(a):
( )NAO ( )SIM, pertencente ao quadro do(a)

Il — Exergo alguma atividade em outro ramo do Ministério Publico, em érgaos do Poder Judiciario, na
Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na advocacia publica ou privada ou nos

seus 6rgaos de classe;
( )NAO ( )SIM. Onde e Qual?

Il — Realizo estagio em algum lugar:
( YNAO ( )SIM.Onde e Qual?

IV — Fui estagiario(a) do MPU:
( YNAO ( )SIM, de nivel do ramo ,nhoperiodode _/ / a

V — Sou conjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau civil de algum membro ou servidor

desta unidade administrativa:
( )NAO ( )SIM. Nome:

Tabatinga/AM, de de 20 .

ESTAGIARIO
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ANEXO X — TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA
MINORIAS ETNICO-RACIAIS

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICAGAO

Nome do candidato

N° da inscrigdo

Filiagdo - nome do pai

Filiagdo - nome da mae

Naturalidade

Nacionalidade

Carteira de identidade

CPF

Curso

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro que me reconhego como

e

0s motivos que me levaram a optar pelo sistema

de cotas para minorias da selegio de estagiarios da

(unidade do
MPU) sao:
Local e data: Assinatura do candidato:
, de de 20
Recebido em: Recebido por: (assinatura e carimbo)

. de de20__
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