POSIGAO DE
PESSOAS COM MINORIAS ETNICO CONVOCAGAO & STATUS DA
& DETALHAMENTO A
DEFICIENCIA (PCD) RACIAIS (MER) CONSIDERANDO O CONVOCAGAO

SISTEMA DE QUOTAS
BEATRIZ LIMA DE OLIVEIRA 1° CONVOCADO

AMPLA
INSCRIGAO CONCORRENCIA | \COTA NEGROS (CN)
(AC)

DATA DA
CONVOCAGAO

27/06/2025

GABRIELLE DOS SANTOS MARTINS 2°

IARLEN SOUZA DOS SANTOS 3°
VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS (CN): Ficam reservadas as vagas 3%, 5%, 9%, 132, 172, 197, 232, 272, 297, 332, 377, 39?, 432, 477, 49? e assim sucessivamente aos candidatos negros (CN)
VAGAS PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD): Ficam reservadas as vagas 62, 102, 207, 30% e assim sucessivamente as pessoas com deficiéncia

VAGAS MINORIAS ETNICO-RACIAIS (MER): Ficam reservadas as vagas 112, 212, 31% e assim sucessivamente aos participamente do Sistema de Cotas para Miorias Etnico-Raciais.

Observacao: Nas auséncias de candidatos negros, pessoas com deficiéncia ou outras minorias, as vagas serdo ocupadas pelos candidatos da ampla concorréncia.

A coluna POSIGAO DE CONVOCAGAO CONSIDERANDO O SISTEMA DE QUOTAS classifica os candidatos levando em consideragéo as prioridades relativas ao enquadramentos nas quotas previstas em normativos internos.




