POSIGAO DE
PESSOAS COM MINORIAS ETNICO CONVOCAGAO * DETALHAMENTO STATUS DA DATA DA
DEFICIENCIA (PCD) RACIAIS (MER) CONSIDERANDO O CONVOCAGAO CONVOCAGAO

SISTEMA DE QUOTAS

AMPLA
INSCRIGAO CONCORRENCIA  |'\COTA NEGROS (CN)
(AC)

JOSE RIBAMAR DE ARAUJO SEGADILHA JUNIOR 1° CONVOCADO 27/06/2025

119 FERNANDA VIANA REGIS 2° AC CONVOCADO 27/06/2025

658 RAISSA DE MORAIS PEREIRA 4° 1° 3° CN CONVOCADO 27106/2025
314 NATALIA CASTRO DOS REIS DE JESUS 3° g AC
342 HENDRYL ROCHA CARDOSO 10° 2° 5° CN
9 MARCELY PINTO DA SILVA 5° 6° AC
308 RAFAELA ASSIS MOREIRA 6° 7° AC
135 ANA TERESA MIRANDA COSTA 7° 8° AC
686 EVELLYN GARCIA FERREIRA DA SILVA 12° 3° 9° CN
39 ISABELA BARROSO RODRIGUES MARTINS 8° AC
309 NAYANA ANDRADE CAMPELO 9° AC
246 LUIZ GUSTAVO SILVA RIBEIRO 11° AC
618 FELIPE OVIDIO DIAS 18° 4° CN
307 MARIA LUIZA CATIQUE NORONHA 13° AC
319 RODRIGO ALENCAR DE ARRUDA CAMARA 14° AC
725 GIOVANNA DOS SANTOS PONTES 15° AC
716 ETHEL ROBERTA FARIAS SOARES 19° 5° CN
568 FERNANDA CAVALCANTE DE OLIVEIRA 16° AC
75 THALES ANTONIO CARDOSO PEREIRA 21° 6° CN
511 PAMELA TAMYRIS ANDRADE DE OLIVEIRA 17° AC
210 ALESSANDRA DE LIMA OLIVEIRA 20° AC

ALANA ARIELLE SANTANA MESQUITA

VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS (CN): Ficam reservadas as vagas 3%, 57, 92, 132, 172, 192, 232, 272, 292, 332, 377, 392, 432, 472, 49° e assim sucessivamente aos candidatos negros (CN)
VAGAS PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD): Ficam reservadas as vagas 6%, 107, 20%, 30% e assim sucessivamente as pessoas com deficiéncia
VAGAS MINORIAS ETNICO-RACIAIS (MER): Ficam reservadas as vagas 112, 212, 31? e assim sucessivamente aos participamente do Sistema de Cotas para Miorias Etnico-Raciais.
Observagao: Nas auséncias de candidatos negros, pessoas com deficiéncia ou outras minorias, as vagas serao ocupadas pelos candidatos da ampla concorréncia.

A coluna POSIGAO DE CONVOCAGAO CONSIDERANDO O SISTEMA DE QUOTAS classifica os candidatos levando em consideragio as prioridades relativas ao enquadramentos nas quotas previstas em normativos internos.



