Edital PR/AL N° 10, de 18 de junho 2025 PROCESSO SELETIVO 2025.1

CONTROLE DE CONVOCAGOES - CURSO DE DIREITO - PRM - ARAPIRACA

Minorias Etnico POSICAO DE

Ampla Pessoa com Raciais e A
INSCRIGAO|NOME Concorréncia C9t@ Ne9f9S peficigncia _Pessoas | Gonsidemnion 1, et comBeIGAC | CoMeGRCO | Comoecio
(AC) (PCD) (MEQRT) ot
150 YHANA LARA ALVES 1 1 AC INGRESSOU 08/07/2025
62/ JANNYEL BENTO LIMA FELIX 2 2 AC INGRESSOU 17/07/2025
133|LARISSE ALVES DE OLIVEIRA 3 3 AC INGRESSOU 15/08/2025
144|VINICIUS COSTA BARBOSA BEZERRA LIMA 4 4 AC INGRESSOU 20/08/2025
116|LIVIA DOS SANTOS CORDEIRO 5 5 AC INGRESSOU 23/09/2025
18WARLLEY FLAVIO DANTAS BEZERRA DE OLIVEIRA LEITE 6 6 AC INGRESSOU 15/10/2025
VEDADO O
102/ADRIEL GAEL JOSE DA SILVA 7 7 AC INAGRBTI.E?E,?I?EIL\O 13/11/2025
PORTARIA PGR/MPU
N° 172/2024
130/LILYANE VIEIRA ALENCAR 8 8 AC INGRESSOU 13/11/2025
46 MARIA CLAUDIA LORENA BARBOSA DE SOUZA 9 9 AC INGRESSOU 15/11/2025
56/ ANA CAROLINA SANTANA DE BARROS 10 10 AC INGRESSOU 28/01/2026
95/NICOLAS WENDELL DOS SANTOS LOPES 11 11 AC INGRESSOU 05/02/2026
106/STELLA SILVA BARBOSA 12 12 AC DESISTENTE 09/02/2026
156|LETICIA OLIVEIRA DE ALMEIDA 13 13 AC FIM DE LISTA 19/02/2026
159/JEAN CARDOSO DA SILVA JUNIOR 14 14 AC INGRESSOU 20/02/2026
118/ANDREY DE CARVALHO CASSIANO 15 15 AC
94|MARIA GABRIELY CORDEIRO DO NASCIMENTO 16 16 AC
24 MANOEL HUMBERTO DA COSTA VIEIRA BISNETO 17 17 AC
3/PEDRO DAVID FERREIRA DOS SANTOS 18 18 AC
108/ANA SOFIA TAVARES LIMA DA SILVA 19 19 AC

VAGAS PARA PESSOAS NEGRAS (CN): Ficam reservadas as vagas 32, 5%, 9%, 12 e assim sucessivamente aos candidatos negros (CN).

VAGAS PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD): Ficam reservadas as vagas 6° vaga, a 10, 20?, 30° e assim sucessivamente as pessoas com deficiéncias

VAGAS MINORIAS ETNICO RACIAIS (MER): Ficam reservadas as vagas 11?, 212, 312 e assim sucessivamente aos participantes do Sistema de Cotas para Minorias Etnicos-Raciais

Observacao: Nas auséncias de candidatos negros, pessoas com deficiéncia ou outras minorias, as vagas serao ocupadas pelos candidatos da ampla concorréncia.

A coluna POSICAO DE CONVOCAGAO CONSIDERANDO O SISTEMA DE QUOTAS classifica os candidatos levando em consideracgdo as prioridades relativas ao enquadramentos nas quotas previstas em normativos internos.



	DIREITO - Arapiraca (Planilha Convocação)

