PR-AC-00004361/2023

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ACRE

EDITAL PR/AC N. 02, DE 22 DE MARCO DE 2023

1° PROCESSO PUBLICO DE RECRUTAMENTO E SELECAO
PARA SERVICO VOLUNTARIO

O PROCURADOR-CHEFE DA PROCURADORIA DA REPUBLICA NO
ACRE, com fundamento na Lei n°® 9.608, de 18 de fevereiro de 1998 e na Portaria
PGR/MPF n° 1240, de 22 de novembro de 2017, resolve abrir o Primeiro Processo Publico
de Recrutamento e Seleg¢do para Servico Voluntario na Procuradoria da Republica no Acre,
observadas as disposi¢des constantes neste edital:

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1 O servi¢o voluntario regido pela Portaria PGR/MPF n° 1240, de 22 de novembro de
2017, ¢ a atividade ndo remunerada prestada por pessoa fisica ao Ministério Publico
Federal, de forma espontanea e com objetivos civicos, educacionais, culturais, cientificos,
recreativos ou de assisténcia social.

1.2. O servico voluntdrio ndo gerara vinculo funcional ou empregaticio e nem obrigacdes
trabalhistas, previdenciarias ou de qualquer outra natureza.

2. DAS VAGAS E SEUS REQUISITOS

2.1 Para o 5° Oficio da Procuradoria da Republica no Acre serdo destinadas 4 (quatro)
vagas para estudantes ou graduados em Direito, ¢ 2 (duas) vagas para qualquer uma das
seguintes areas: Antropologia, Ciéncias Sociais (antropologia, sociologia e ciéncia politica),
Etnografia, Filosofia, Letras, Biologia, Ecologia, Geografia, Historia e Licenciatura -
Docéncia Indigena, com atribuicdes e requisitos dispostos no item 2.2.

2.2 Atribuigdes e requisitos.

AREA ATRIBUICOES REQUISITOS

O prestador de servigo voluntario na drea juridica|Quaisquer cidaddos com
realizara, dentre outras atividades, trabalhos de pesquisajidade minima de dezoito
doutrindria e jurisprudencial, exame de autos deanos que estejam
processos judiciais e administrativos, auxilio nacursando ou tenham
elaboracdo de pecas juridicas, exame de documentos e|concluido curso superior
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elaboracdo de manifestacdes em geral. em Direito.
Antropologia, |O prestador de servico voluntario de quaisquer uma|Quaisquer cidaddos com
Ciéncias Sociais|destas areas realizard dentre outras atividades, prestagdo|idade minima de dezoito
(antropologia, |de servigos de assessoria de Procurador da Republica, anos que estejam
sociologia e/preferencialmente com interesse em populagdesicursando ou tenham
ciéncia politica), indigenas e comunidades tradicionais concluido um destes
Etnografia, Cursos.
Filosofia,
Letras, Biologia,
Ecologia,
Geografia,
Historia,
Licenciatura
Docéncia
Indigena

3. DA CARGA HORARIA

3.1. A jornada semanal do prestador de servigos voluntarios serd de no minimo 4 (quatro) e
no maximo 20 (vinte) horas.

3.2. Os dias e horarios da prestacdo do servico voluntario serdo previamente ajustadas entre
as partes.

4. DA INSCRICAO

4.1. As inscrigdes para a prestacdo de servigo voluntario poderdao ser realizadas durante o
periodo de vigéncia deste edital.

4.2 O candidato devera enviar correspondéncia eletronica para o e-mail da Area de Gestdo
de Pessoas prac-nugep@mpf.mp.br, com o titulo “Inscricdo — Servigco Voluntério”,
contendo os documentos listados abaixo, em um Unico arquivo, no formato “.pdf”’, com o
tamanho maximo de 25MB (mega bytes), na seguinte ordem:

4.2.1 formulério especifico, constante do ANEXO I;

4.2.2 copia digitalizada do documento de identidade com foto e CPF;

4.2.3 curriculum vitae;

4.2.4 copia digitalizada do certificado de conclusdo do curso de ou comprovagdo de aluno
regular em Instituicao de Ensino Superior.

4.2.5 copia digitalizada do certificado de conclusdo do curso superior exigido ou historico
escolar detalhado e atualizado, expedido pela Instituicdo de Ensino;

4.3. O candidato que ndo anexar toda a documentacdo relacionada no item 4.2, ou nao
cumprir os requisitos da vaga terd a sua inscri¢ao indeferida.

4.4. As informagdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade,
podendo o Ministério Publico Federal excluir do processo seletivo aquele que fornecer
dados comprovadamente inveridicos.

4.5 Declaragdes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscri¢do, bem como apresentacao
de documentos falsos ou que nao comprovem as exigéncias obrigatorias, acarretardo o
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cancelamento da inscricdo e a anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

4.6 A Procuradoria da Republica no Acre ndo se responsabilizard por solicitacio de
inscricdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros

fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.7 As inscri¢des sdo gratuitas.
5. DO PROCESSO DE SELECAO

5.1 Os formularios de inscricao preenchidos pelos voluntarios serdo disponibilizados ao
setor solicitante.

5.2 O setor solicitante podera convocar o voluntario para participacao de entrevista pessoal
e andlise curricular, sendo a admissao baseada em critérios de conveniéncia e oportunidade.

5.3 Caso o candidato ndo seja admitido, passard a integrar o cadastro reserva.

6. DA CONVOCACAO E DA ADMISSAO

6.1 O candidato selecionado sera convocado, por meio telefonico ou mensagem de correio
eletronico, para adesdo ao servigco voluntario, conforme sobrevierem vagas.

6.2 O candidato, quando convocado, deverd manifestar o interesse ou ndo a vaga nos 2
(dois) dias uteis subsequentes a data do recebimento da mensagem de correio eletronico,
sendo considerado desistente apos este prazo.

6.3 E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefones
atualizados para viabilizar os contratos necessarios. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados.

6.4 A admissdo do prestador de servigo voluntario fica condicionada a realizagdo de
investigacdo social, a qual serd classificada como confidencial e seu conteudo recebera
tratamento de sigilo concernente a sua classificacdo, nos termos da legislacdo em vigor;

6.4.1 A investigacao social de que trata este artigo serd realizada pela area responsavel da
Procuradoria da Republica no Acre;

6.4.2 Sera reprovado na investigagdo social o candidato que tiver envolvimento em fatos ou
atos que constituam ameaga real ou potencial ao Ministério Pblico Federal.

6.5 O prestador de servigo voluntario ndo podera atuar nas causas em que, por forca da lei
ou em razdo de interesse publico, esteja prevista a atuagdo do Ministério Publico, por
qualquer dos seus oOrgdos e ramos, nem ter qualquer vinculagdo com sociedade de
advogados.

6.6 O prestador de servigo voluntario ndo podera possuir vinculos pessoais ou profissionais
incompativeis com o sigilo necessario ao regular cumprimento das atividades.

6.7 O prestador de servigo voluntario ndo podera ser lotado para atuar sob a supervisdo de
conjuge, companheiro ou parente, inclusive por afinidade, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau.
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6.8 A admissao, limitado ao méximo por até 2 (dois) anos, dar-se-a com a assinatura do
Termo de Adesdo, firmado entre a Procuradoria da Republica no Acre e o prestador de
servi¢o voluntario.

6.9 Para a admissao, o candidato devera apresentar:

6.9.1 Ficha cadastral, na qual devera constar uma foto 3x4;

6.9.2 Curriculo atualizado;

6.9.3.Copias dos seguintes documentos, que deverdo ser conferidas com o original:

6.9.3.1 Carteira de identidade;

6.9.3.2 Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

6.9.4 Comprovante de residéncia;

6.9.5 Comprovante de quitagdo com as obriga¢des militares e eleitorais;

6.9.6 Certificado de conclusdo do curso superior ou historico escolar detalhado e
atualizado, expedido pela Institui¢ao de Ensino;

6.9.7 Atestado médico comprovando a aptidao para realizacao das atividades;

6.9.8 Certidoes dos o6rgaos publicos em que tenha trabalhado nos ultimos 5 (cinco) anos,
constando a informagdo de que ndo foi demitido ou exonerado de oficio;

6.9.9 Certidoes dos distribuidores criminais das Justicas Federal e Estadual ou do Distrito
Federal, dos locais em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos, expedidas, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, respeitado o prazo de validade descrito na propria certidao,
quando houver;

6.9.10 Declaracao que ateste o disposto no item 6.5;

6.9.11 Declaracdo de parentesco, informando se possui vinculo de parentesco com membro
ou servidor investido em cargo de dire¢do, chefia ou assessoramento da unidade, para
cumprimento do disposto no item 6.7.

6.10 O Ministério Publico Federal podera solicitar outros documentos que se fagam
necessarios em razao do local ou da atividade a ser desempenhada pelo voluntario.

7. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

7.1 O processo tera validade de 1 (um) ano a contar da data da publicagdo deste Edital,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Procurador-Chefe da
Procuradoria da Republica no Acre.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e

comunicados referentes a este processo seletivo que sejam publicados no site da
Procuradoria da Reptblica no Acre.
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8.2 O prestador de servico voluntario nao fara jus a bolsa-auxilio, auxilio-alimentagao,
auxilio-transporte, ou qualquer contraprestagcao pecuniaria.

8.3 Fica assegurado ao prestador de servi¢o voluntario:
8.3.1 A concessao de seguro contra acidentes pessoais;
8.3.2 A obtencdo de certificado, ao final da prestagdo do servi¢o voluntario, com indicagao
do local ou locais onde o servigo foi prestado, o periodo, a carga horaria cumprida e as

atividades desempenhadas.

8.4 Aplica-se ao presente processo de recrutamento e selecdo, no que couber, as disposigoes
da Portaria PGR/MPF n° 1.240, de 22 de novembro de 2017.

8.5 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Procurador-Chefe da Procuradoria da Republica
no Acre.

Rio Branco, 22 de margo de 2023.

RICARDO ALEXANDRE SOUZA LAGOS
Procurador-Chefe
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ANEXO1

FICHA DE INSCRICAO PARA O SERVICO VOLUNTARIO

Solicito a minha inscrigdo, como voluntario(a), a fim de prestar servigos junto ao
Oficio/Setor do Ministério Publico Federal.

Declaro estar ciente dos termos da Lei n°® 9.608, de 18/08/1998 e da Portaria PGR/MPF n°
1.240, de 22/11/2017.

1. Nome completo:

Data de nascimento:  / / Identidade.:
CPF: Sexo: () Masc. () Fem.
Estado Civil: Nacionalidade:
Enderego residencial:

Bairro: Cidade: CEP:

Tel Residencial:

Tel. Comercial:

Tel. Celular:

Preferéncia para contato: () residéncia ( ) trabalho
E-mail:

2. Situa¢ao Profissional atual:

( )Aposentado ( )Desempregado ( ) Empregado () Do Lar ( ) Autonomo ( ) Estudante Quais
as suas experiéncias profissionais? Descreva quais as fungdes exercidas e em qual(is)
empresa(s)/instituicao(des):

3. Escolaridade:

- Grau de instrugao:

- Area de conhecimento (curso):

- Institui¢ao de Ensino:

4. Possui conhecimento na area de informatica, linguas ou outras especialidades? Em

caso afirmativo, especifique em quais.

5. Ja teve outras experiéncias de voluntariado? Em caso afirmativo, onde e em qual fungao?
6. Por que vocé estd interessado(a) em atuar como voluntério(a)?

7. Quais as fungdes vocé gostaria de desempenhar como voluntario(a)? Especifique a(s)
area(s) de sua preferéncia:

8. Prefere atuar de forma individual ou em grupo?

9. Se enquadra mais em trabalhos de rotina ou atividades novas?

10. Quais dias da semana vocé tem disponibilidade para o servigo voluntario?
() 2* feira () 3% feira () 4° feira () 5* feira () 6" feira
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11. Qual o turno disponivel para a realizacdo do servigo voluntario?
() Manha () Tarde

12. E servidor(a) ptiblico(a) ou empregado(a) publico(a):
() NAO () SIM, pertencente ao quadro do(a)

13. Exerce alguma atividade em outro ramo do Ministério Publico, em 6rgdos do Poder
Judiciario, na Defensoria Publica da Unido ¢ dos Estados, na Policia Militar, Civil ou
Federal, na advocacia publica ou privada ou nos seus orgaos de classe?

()NAO () SIM. Onde e qual? .

14. Respondo ou respondi a inquérito policial, civil ou administrativo, no Brasil e/ou no
exterior, até a presente data?
()NAO () SIM.

15. E conjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau civil de algum membro ou
servidor desta unidade administrativa:
() NAO () SIM. Nome:

Rio Branco-AC, de de 2023.

Voluntario(a)
(assinatura)
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