(Lei Complementar n° 75, de 20/05/1993)

SECAO VI - DA CORREGEDORIA DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Art. 63. A Corregedoria do Ministério Publico Federal, dirigida pelo Corregedor-Geral, é o 6rgao
fiscalizador das atividades funcionais e da conduta dos membros do Ministério Publico.

Art. 64. O Corregedor-Geral sera nomeado pelo Procurador-Geral da Republica dentre os
Subprocuradores-Gerais da Republica, integrantes de lista triplice elaborada pelo Conselho
Superior, para mandato de dois anos, renovavel uma vez.

§ 1° Nao poderdo integrar a lista triplice os membros do Conselho Superior.

§ 2° Serdo suplentes do Corregedor-Geral os demais integrantes da lista triplice, na
ordem em que os designar o Procurador-Geral.

§ 3° O Corregedor-Geral podera ser destituido por iniciativa do Procurador-Geral,
antes do término do mandato, pelo Conselho Superior, observado o disposto no
inciso V do art. 57.

Art. 65. Compete ao Corregedor-Geral do Ministério Publico Federal:

| -participar, sem direito a voto, das reunifes do Conselho Superior;

Il - realizar, de oficio, ou por determinacdo do Procurador-Geral ou do Conselho
Superior, correigfes e sindicancias, apresentando os respectivos relatérios;

Il - instaurar inquérito contra integrante da carreira e propor ao Conselho Superior
a instauracao do processo administrativo consequente;

IV - acompanhar o estagio probatério dos membros do Ministério Publico Federal,

V - propor ao Conselho Superior a exoneracdo de membro do Ministério Publico
Federal que ndo cumprir as condicBes do estagio probatdrio.

Secéo lll - Da Posse e do Exercicio

Art. 195. O prazo para a posse nos cargos do Ministério Publico da Uni&o € de trinta dias, contado
da publicacdo do ato de nomeacao, prorrogavel por mais sessenta dias, mediante comunicagéo do
nomeado, antes de findo o primeiro prazo.

Paragrafo Unico. O empossado prestara compromisso de bem cumprir os deveres
do cargo, em ato solene, presidido pelo Procurador-Geral.

Art. 196. Para entrar no exercicio do cargo, o0 empossado tera o prazo de trinta dias, prorrogavel
por igual periodo, mediante comunicacgéo, antes de findo o prazo inicial.

Secéo IV - Do Estagio Probatorio

Art. 197. Estagio probatério é o periodo dos dois primeiros anos de efetivo exercicio do cargo pelo
membro do Ministério Publico da Uniéo.

Art. 198. Os membros do Ministério Publico da Unido, durante o estagio probatdrio, somente
poderdo perder o cargo mediante decisédo da maioria absoluta do respectivo Conselho Superior.

Capitulo IIl - Da Disciplina



Secéao | - Dos Deveres e Vedagoes

Art. 236. O membro do Ministério Publico da Uniao, em respeito a dignidade de suas fungbes e a
da Justi¢a, deve observar as normas que regem 0 seu exercicio e especialmente:
| - cumprir 0s prazos processuais;
Il - guardar segredo sobre assunto de carater sigiloso que conhega em razdo do
cargo ou funcao;
[l - velar por suas prerrogativas institucionais e processuais;
IV - prestar informacdes aos 6rgdos da administracdo superior do Ministério
Publico, quando requisitadas;
V - atender ao expediente forense e participar dos atos judiciais, quando for
obrigatéria a sua presenca; ou assistir a outros, quando conveniente ao interesse
do servico;
VI - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei;
VII - adotar as providéncias cabiveis em face das irregularidades de que tiver
conhecimento ou que ocorrerem nos Servicos a seu cargo;
VIII - tratar com urbanidade as pessoas com as quais se relacione em razéo do
Servigo;
IX - desempenhar com zelo e probidade as suas fungdes;
X - guardar decoro pessoal.

Art. 237. E vedado ao membro do Ministério Publico da Unido:

| - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorarios, percentagens ou
custas processuais;

Il - exercer a advocacia;

[ll - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como cotista
ou acionista;

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outra func@o publica, salvo
uma de magistério;

V - exercer atividade politico-partidaria, ressalvada a filiacdo e o direito de afastar-
se para exercer cargo eletivo ou a ele concorrer.

Secéo Il - Dos Impedimentos e Suspeicdes

Art. 238. Os impedimentos e as suspei¢fes dos membros do Ministério Plblico sédo os previstos em
lei.

Secéo lll - Das Sanc¢des

Art. 239. Os membros do Ministério Publico sdo passiveis das seguintes sang¢des disciplinares:

| - adverténcia;

Il - censura;

[l - suspensao;

IV - demisséo; e

V - cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade.

Art. 240. As sang0fes previstas no artigo anterior serdo aplicadas:

| - a de adverténcia, reservadamente e por escrito, em caso de negligéncia no
exercicio das funcoes;

Il - a de censura, reservadamente e por escrito, em caso de reincidéncia em falta
anteriormente punida com adverténcia ou de descumprimento de dever legal;

[Il - a de suspensao, até quarenta e cinco dias, em caso de reincidéncia em falta
anteriormente punida com censura;



IV - a de suspensdo, de quarenta e cinco a noventa dias, em caso de inobservancia
das vedacdes impostas por esta Lei Complementar ou de reincidéncia em falta
anteriormente punida com suspensao até quarenta e cinco dias;

V - as de demisséo, nos caso de:

a) lesdo aos cofres publicos, dilapidacdo do patrimdnio nacional ou de bens
confiados a sua guarda;

b) improbidade administrativa, nos termos do art. 37, 8§ 4°, da Constituicdo Federal;
¢) condenagédo por crime praticado com abuso de poder ou violacdo de dever para
com a Administracao Publica, quando a pena aplicada for igual ou superior a dois
anos;

d) incontinéncia publica e escandalosa que comprometa gravemente, por sua
habitualidade, a dignidade da Instituicao;

e) abandono de cargo;

f) revelacdo de assunto de carater sigiloso, que conheca em razdo do cargo ou
funcdo, comprometendo a dignidade de suas fun¢bes ou da justica;

g) aceitacao ilegal de cargo ou funcao publica;

h) reincidéncia no descumprimento do dever legal, anteriormente punido com a
suspensao prevista no inciso anterior;

VI - cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade, nos casos de falta punivel
com demissao, praticada quando no exercicio do cargo ou fungéo.

§ 1° A suspensdo importa, enquanto durar, a perda dos vencimentos e das
vantagens pecuniarias inerentes ao exercicio do cargo, vedada a sua conversao em
multa.

§ 2° Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei Complementar, a préatica
de nova infracdo, dentro de quatro anos apés cientificado o infrator do ato que lhe
tenha imposto sancao disciplinar.

§ 3° Considera-se abandono do cargo a auséncia do membro do Ministério Publico
ao exercicio de suas funcdes, sem causa justificada, por mais de trinta dias
consecutivos.

§ 4° Equipara-se ao abandono de cargo a falta injustificada por mais de sessenta
dias intercalados, no periodo de doze meses.

8§ 5° A demissdo podera ser convertida, uma Unica vez, em suspensao, nas
hip6teses previstas nas alineas "a" e "h" do inciso V, quando de pequena gravidade
o fato ou irrelevantes os danos causados, atendido o disposto no art. 244.

Art. 241. Na aplicacdo das penas disciplinares, considerar-se-do os antecedentes do infrator, a
natureza e a gravidade da infracdo, as circunstancias em que foi praticada e os danos que dela
resultaram ao servico ou a dignidade da Instituicdo ou da Justica.

Art. 242. As infracdes disciplinares serdo apuradas em processo administrativo; quando Ihes forem
cominadas penas de demisséo, de cassacao de aposentadoria ou de disponibilidade, a imposicao
destas dependera, também, de deciséao judicial com transito em julgado.

Art. 243. Compete ao Procurador-Geral de cada ramo do Ministério Piblico da Unido aplicar a seus
membros as penas de adverténcia, censura e suspensao.

Secéo IV - Da Prescricao

Art. 244. Prescrevera:

| - em um ano, a falta punivel com adverténcia ou censura;

Il - em dois anos, a falta punivel com suspenséo;

[ll - em quatro anos, a falta punivel com demissédo e cassacéo de aposentadoria ou
de disponibilidade.

Paragrafo Unico. A falta, prevista na lei penal como crime, prescrevera juntamente
com este.



Art. 245. A prescricdo comeca a correr:

| - do dia em que a falta for cometida ; ou
Il - do dia em que tenha cessado a continuacdo ou permanéncia, nas faltas
continuadas ou permanentes.

Paragrafo Unico. Interrompem a prescricdo a instauracdo de processo
administrativo e a citagédo para a agédo de perda do cargo.

Secédo V - Da Sindicancia

Art. 246. A sindicancia é o procedimento que tem por objeto a coleta suméria de dados para
instauracdo, se necessario, de inquérito administrativo.

Secdo VI - Do Inquérito Administrativo

Art. 247. O inquérito administrativo, de carater sigiloso, sera instaurado pelo Corregedor-Geral,
mediante portaria, em que designara comissao de trés membros para realiza-lo, sempre que tomar
conhecimento de infracdo disciplinar.

§ 1° A comissao, que podera ser presidida pelo Corregedor-Geral, serd composta
de integrantes da carreira, vitalicios, e de classe igual ou superior a do indiciado.

§ 2° As publicagfes relativas a inquérito administrativo conterdo o respectivo
ndmero, omitido o nome do indiciado, que sera cientificado pessoalmente.

Art. 248. O prazo para a conclusao do inquérito e apresentacdo do relatério final é de trinta dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Art. 249. A comissao procedera a instrucao do inquérito, podendo ouvir o indiciado e testemunhas,
requisitar pericias e documentos e promover diligéncias, sendo-lhe facultado o exercicio das
prerrogativas outorgadas ao Ministério Publico da Unido, por esta Lei Complementar, para instruir
procedimentos administrativos.

Art. 250. Concluida a instrucdo do inquérito, abrir-se-a vista dos autos ao indiciado, para se
manifestar, no prazo de quinze dias.

Art. 251. A comissédo encaminhara o inquérito ao Conselho Superior, acompanhado de seu parecer
conclusivo, pelo arquivamento ou pela instaura¢@o de processo administrativo.

§ 1° O parecer que concluir pela instauragao do processo administrativo formulara a
sumula de acusacéo, que conterd a exposi¢ao do fato imputado, com todas as suas
circunstancias e a capitulacao legal da infracao.

§ 2° O inquérito sera submetido a deliberacdo do Conselho Superior, que podera:

| - determinar novas diligéncias, se o considerar insuficientemente instruido;

Il - determinar o seu arquivamento;

[l - instaurar processo administrativo, caso acolha a simula de acusacao;

IV - encaminh&-lo ao Corregedor-Geral, para formular a simula da acusagéo, caso
nao acolha a proposta de arquivamento.

Secéo VIl - Do Processo Administrativo




Art. 252. O processo administrativo, instaurado por decisdo do Conselho Superior, sera
contraditério, assegurada ampla defesa ao acusado.

§ 1° A deciséo que instaurar processo administrativo designara comissdo composta
de trés membros escolhidos dentre os integrantes da carreira, vitalicios, e de classe
igual ou superior a do acusado, indicara o presidente e mencionara 0os motivos de
sua constituig&o.

§ 2° Da comissdo de processo administrativo ndo podera participar quem haja
integrado a precedente comissao de inquérito.

§ 3° As publicacBes relativas a processo administrativo conterdo o respectivo
ndmero, omitido o nome do acusado, que sera cientificado pessoalmente.

Art. 253. O prazo para a conclusdo do processo administrativo e apresentacdo do relatdrio final é
de noventa dias, prorrogavel, no maximo, por trinta dias, contados da publicacdo da decisao que o
instaurar.

Art. 254. A citacdo sera pessoal, com entrega de copia da portaria, do relatério final do inquérito e
da sumula da acusagéo, cientificado o acusado do dia, da hora e do local do interrogatorio.

§ 1° N&do sendo encontrado o acusado em seu domicilio, proceder-se-a a citacao
por edital, publicado no Diario Oficial, com o prazo de quinze dias.

§ 2° O acusado, por si ou através de defensor que nomear, podera oferecer defesa
prévia, no prazo de quinze dias, contado do interrogatorio, assegurando-se-lhe vista
dos autos no local em que funcione a comissao.

§ 3° Se 0 acusado nao tiver apresentado defesa, a comissdo nomeara defensor,
dentre os integrantes da carreira e de classe igual ou superior a sua, reabrindo-se-
Ihe o prazo fixado no paragrafo anterior.

§ 4° Em defesa prévia, poderd o acusado requerer a producdo de provas orais,
documentais e periciais, inclusive pedir a repeticdo daquelas ja produzidas no
inquérito.

8§ 5° A comissdo podera indeferir, fundamentadamente, as provas desnecessarias
ou requeridas com intuito manifestamente protelatorio.

Art. 255. Encerrada a producao de provas, a comissao abrird vista dos autos ao acusado, para
oferecer razoes finais, no prazo de quinze dias.

Art. 256. Havendo mais de um acusado, os prazos para defesa serao comuns e em dobro.

Art. 257. Em qualquer fase do processo, serd assegurada a defesa a extracdo de cépia das pecas
dos autos.

Art. 258. Decorrido o prazo para razdes finais, a comissao remetera o processo, dentro de quinze
dias, ao Conselho Superior, instruido com relatério dos seus trabalhos.

Art. 259. O Conselho Superior do Ministério Publico, apreciando o processo administrativo, podera:

| - determinar novas diligéncias, se o considerar insuficientemente instruido, caso
em que, efetivadas estas, proceder-se-a de acordo com os arts. 264 e 265;

Il - propor o seu arquivamento ao Procurador-Geral,

[l - propor ao Procurador-Geral a aplicacdo de sancBes que sejam de sua
competéncia;

IV - propor ao Procurador-Geral da Republica o ajuizamento de agéo civil para:

a) demissdo de membro do Ministério Publico da Unido com garantia de
vitaliciedade;
b) cassacédo de aposentadoria ou disponibilidade.

Paragrafo Unico. N&o podera participar da deliberagdo do Conselho Superior quem
haja oficiado na sindicancia, ou integrado as comissdes do inquérito ou do processo
administrativo.



Art. 260. Havendo prova da infracdo e indicios suficientes de sua autoria, o Conselho Superior
podera determinar, fundamentadamente, o afastamento preventivo do indiciado, enquanto sua
permanéncia for inconveniente ao servico ou prejudicial a apuragéo dos fatos.

§ 1° O afastamento do indiciado ndo podera ocorrer quando ao fato imputado
corresponderem somente as penas de adverténcia ou de censura.

§ 2° O afastamento ndo ultrapassara o prazo de cento e vinte dias, salvo em caso
de alcance.

§ 3° O periodo de afastamento serd considerado como de servico efetivo, para
todos os efeitos.

Art. 261. Aplicam-se, subsidiariamente, ao processo disciplinar, as normas do Cédigo de Processo
Penal.

Secéo VIII - Da Reviséo do Processo Administrativo

Art. 262. Cabe, em qualquer tempo, a revisdo do processo de que houver resultado a imposicdo de
penalidade administrativa:

| - quando se aduzam fatos ou circunstancias suscetiveis de provar inocéncia ou de
justificar a imposicéo de sancdo mais branda; ou
Il - quando a sanc¢éo se tenha fundado em prova falsa.

Art. 263. A instauragdo do processo de revisao podera ser determinada de oficio, a requerimento
do préprio interessado, ou, se falecido, do seu cdnjuge ou companheiro, ascendente, descendente
ou irmé&o.

Art. 264. O processo de revisao tera o rito do processo administrativo.

Paragrafo unico. Nao podera integrar a comisséo revisora quem haja atuado em
qualquer fase do processo revisando.

Art. 265. Julgada procedente a revisdo, sera tornada sem efeito a sancdo aplicada, com o
restabelecimento, em sua plenitude, dos direitos por ela atingidos, exceto se for o caso de aplicar-
se penalidade menor.
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