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1. SISTEMA DE CORREICAO ORDINARIA:

1.1. EXECUCAO DO CALENDARIO GERAL DE CORREICAO ORDINARIA 2013

As Correicoes a serem realizadas nas unidades do MPF, neste ano, obedecerao ao cronograma estabelecido pelo Calendario
Geral de Correi¢do Ordinaria, biénio 2012/2013, aprovado pelo CSMPF, em 2011.

Na primeira instdncia, cabe a Unidade Descentralizada da
Corregedoria informar a Assessoria de Planejamento e
Informagcdo os periodos previstos para realizagdo das
correigcées na sua respectiva base territorial;

Critérios: dias uteis e compatibilidade de agenda do(a)
Coordenador(a) da Unidade Descentralizada;

Trdmite na Corregedoria: esses periodos sdo lancados em
um calenddrio de planejamento correicional e sequem para

apreciagdo do Corregedor-Geral.

Na segunda instdncia e na PGR (Gab SPGR, CCRs e PFDC),
os periodos sd@o previstos pela Assessoria de Planejamento
e Informagdo em conjunto com a Chefia de Gabinete;

Critérios: dias uteis e compatibilidade de agenda do
Corregedor-Geral e do Corregedor-Geral suplente;

OBS: Qualquer pedido de alteragcdo devera ser apreciado
pelo Corregedor-Geral.



1.2. ATOS E NORMAS DA CORREGEDORIA (CORREIGAO E ESTAGIO PROBATORIO), PRINCIPAIS ALTERAGCOES DECORRENTES

DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DA CORREGEDORIA

Desdobramento do Plano de Ag¢ao da Corregedoria

Agoes

Resultado

Defini¢cdo das obrigagdes dos correicionados

Possibilidade de solugéo descentralizada de problemas da
unidade correicionada detectados na correigdo

Inventdrio anual e extraordindrio
Manual de procedimentos e rotinas da correig¢éo

Formuldrio Eletrénico para correi¢do ordindria

Estabelecimento de elo entre as correi¢bes ordindrias ao
longo do tempo

Otimiza¢do da distribuicdo territorial das correi¢cées gerais
e do acompanhamento do estdgio probatdrio entre as
unidades descentralizadas

Ato Ordinatério CMPF n° 1/13
Ato Ordinatério CMPF n? 1/13

Ato Ordinatdrio CMPF n 2/13
Para aprovacgdo do Corregedor-Geral

Fase de validag¢do

Juntada do Relatdrio Geral de Correig¢éo do ano anterior;
Desenvolvimento de Formuldrio para o Membro da
Comiss@o — Possibilita o monitoramento.

Alteragdo do Ato Ordinatdrio CMPF n® 3/12 — Estdgio
Probatdrio (50% atendido);




1.3. PLANEJAMENTO E EXECUGAO DAS CORREICOES ORDINARIAS

1.3.1. Mapeamento das unidades do MPF a serem 1.3.2. Mapas de apoio logistico
implantadas

Todas as unidades a serem implantadas no decorrer deste
ano serdo mapeadas e o0s arquivos gerados serdo
disponibilizados pela Assessoria de Planejamento e

Informagdo. No entanto, cabe a Unidade Descentralizada L
confirmar com o respectivo Procurador-Chefe o seu e o
funcionamento (ex: provisoriamente na PR, em alguma Basmcas <,}475se1|%mb
. Borre A e 5 I
PRM ou no préprio municipio). oo - 1010 511 N o
Santarém @ S o \ "
3Gab R%Y /00 - 1115 .
@ Altamira Paragominas
PRR1 Rosane Cima Campiotto 2Gab 1Gab,
Voo - 15h45 )SI’ |
Marabad @
2Gab
W
Redencio @

1Gab

Principal alteragdo: unidades previstas e visibilidade dos Estados limitrofes.



. ___________________________________________________________________________________________________________________________W

1.3.3. Composicao das comissodes de correigao

E importante ressaltar que nas composi¢des de comissoes
de correigcOes os critérios primdrios de andlise sGo: cargo e
antiguidade e, em sequida, Procuradores da Republica
em estdgio probatorio.

Depois sGo analisados quais Corregedores Auxiliares tem
antiguidade compativel com a necessidade. Nessa fase,
caso a unidade tenha membro em estdgio, é analisada,
também, a antiguidade dos Membros da Comissdo
Permanente de Acompanhamento de Estdgio Probatorio
(responsdvel pelo acompanhamento local). Por ultimo, sGo
realizadas as consultas. O resultado desse trabalho deve ser
de acordo com o planejamento da correigcdo a ser realizada.

A participagéo de membro da Comissdo Permanente, nas
comissOes de correicoes, deve ser igual aos demais
integrantes. A diferenca é na distribuicdo dos membros a
serem correicionados.




1.3.4. Questionario de correicao e implementacao do formulario eletronico

Principais pontos a serem esclarecidos acerca da metodologia adotada:

Versdo preliminar — preenchimento e envio do questiondrio
em data a ser informada pela Unidade Descentralizada (PR
e PRMs), ou pela Corregedoria (PRRs e PGR); (Serve para
conhecimento prévio da situagdo local, possibilitando o
direcionamento da forca de trabalho dos membros da
comissdo de correigdo).

Versdo final — atualizagdo dos topicos “Feitos Sob

1.3.4.1. Interface com o usuario

Acesso on-line ao Formuldrio Eletrénico

Responsabilidade e Desempenho Funcional” do questiondrio
a ser enviado/entregue no momento da correigéo.

Observagoes: Todos os dados devem ser langados no
formuldrio eletrénico. Caso isso ndo ocorra, caberd a
Unidade Descentralizada ou a Corregedoria, conforme o
caso, fazer os langcamentos e juntar a integra do
questiondrio digitalizado para cada membro correicionado.

Area Restrita | Mapa do Site | Acessibilidade | Contato |

desiton do
cidadio




1.3.5. Relatodrio Geral de Correigao Ordindria, compilagao
e andlise de dados

As informagdes da versdo final do formuldrio eletrénico
serdo compiladas para compor o Relatorio Geral de
CorreicGo Ordindria (versdo preliminar e ou final,
conforme o caso).

Nessa compilagdo, constardo também as informagbes dos
membros da comissGo (formuldrio proprio) acerca dos
membros correicionados e da respectiva unidade.

1.3.6. Monitoramento do cumprimento das orientagoes e
recomendagoes (Coordenadores das Unidades
Descentralizadas e Corregedor-Geral)

Desenvolvimento de relatorio eletrénico

Definir competéncias para o monitoramento. (Manual de
procedimentos da Unidade Descentralizada)

1.4. MANUAL DE PROCEDIMENTOS E DE ROTINAS DE CORREICAO

Ver material ANEXO
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2. SISTEMA DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO PROBATORIO:

2.1. Metodologia de acompanhamento, (relatérios: bimestral, individual circunstanciado, de visita e relatérios CMPF — parciais e finais)

® Solicita Relatério Bimestral e manifestacdes e pecas produzidas no periodo em estdgio
(conforme orientagdo a ser repassada pelo Corregedor-Geral);

® Solicitainformagdes sobre os membros em estagio ao respectivo Procurador- Chefe.

*Essas solicitagdes poderdo ser substituidas pelo aplicativo de acompanhamento.

¥ Encaminha os Autos do Procedimento de Correigdo (Ato Ordinatério CMPF
n° 1/13) e as informagdes de estdgio probatério (Ato Ordinatério CMPF n°®
3/2012 - Relatérios produzidos pela Comissdo Permanente).

CORREGEDORIA

N Designa membros para atuar na Comissao Permanente de Acompanhamento
de Estagio Probatdrio;

DO MPF

N RealizareuniGes ordinarias e extraordinarias com a Comissdo Permanente;

N Disponibiliza pegas, Relatdrios Bimestrais e informagGes correicionais a
Comissdo Permanente.

7 Encaminha o Relatério Geral de Correigdo Ordinaria ratificado pelo
Corregedor-Geral ao CSMPF, com cdpia para o Procurador-Chefe da unidade

correicionada. K Elabora e encaminha os Relatérios Parcial e Final ao CSMPF .

¢ Designa, quando possivel, o
Corregedor Auxiliar responsavel pelo
acompanhamento do estagio para
compor a comissdo de correigdo;.

« Disponibilizaa Comissao de Correigdo
as informagdes dos membros em
estagio probatoério.

7 Encaminha o Relatério Geral de
Correigdo OrdindriaaCorregedoria.

N Examina as informagdes de correi¢do
(Arts. 6°,7° e 8° do Ato Ordinatério CMPF
n 1/13; relatério geral e questionarios) e

/

{

UNIDADE
ESCENTRALIZADA DA
CORREGEDORIA

. .

Pae
. SISTEMAS SAEP -
*. EUNICO -

COMISSAO PERMANENTE DE

ACOMPANHAMENTO DE
ESTAGIO PROBATORIO

N Finalidade: Auxiliar, orientar, fiscalizar
eavaliar odesempenho funcional.

N Examina os Relatérios Bimestrais,
manifestagdes e pecas produzidas e
informagdes correicionais;

N Visita os membros em estagio
probatdrio, alternando com a realizagdo
das correi¢des na unidade (pelo menos
duas visitas e duas correigdes no periodo
do estégio).

K ElaboraRelatério de Visita;

& Elabora Relatérios Individuais
Circunstanciados - RIC (parciais e final).

& Inclui a integra de suas manifestagdes e
pegas no sistema Unico (Portaria PGR/MPF

n°54/13);

de estagio probatdrio;
N Correiciona os gabinetes (PR e PRM).

7 Remete informagdes solicitadas pela
Corregedoria (Relatdrio Bimestral ,e pegas
produzidas).

COMISSAO DE
CORREIGAO ORDINARIA

PROCURADORES EM

® Elabora o Relatério Geral de Correigdo ESTAGIO PROBATORIO

Ordindria.

- e

\//V

S ~N—0__—




2.1.1. Comissao Permanente de Acompanhamento de Organograma de atuagdo.
Estagio Probatorio, composicao regionalizada

Critérios: Na composicdo da Comissdo Permanente seréo
observadas as regras do art. 247, §1°, da LC n. 75/93,
asseqgurada a proporcionalidade do quantitativo entre
Procurador Regional da Republica e Procurador da
Republica (Art. 32, §3%, do Ato Ordinatorio CMPF n2 3/12).

2.1.2. Participagdo dos membros da Comissao
Permanente em comissao de correigao

Metodologia descrita no item “1.3.3. Composi¢do das
comissoes de correicdo” do Planejamento e execug¢do das
correigoes ordindrias.

2.1.3. Correicao dos Procuradores da Republica em
estagio probatorio

O foco é correicdo, mas a oportunidade possibilita maior
contato com o estagidrio e a percep¢Go dos reais
problemas enfrentados por ele em sua atuagdo ministerial.

2.2. MANUAL DE PROCEDIMENTOS E DE ROTINAS DE ACOMPANHAMENTO DE ESTAGIO PROBATORIO.

Em desenvolvimento.
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3. RELATORIOS GCONS:
3.1. CONCEITOS BASICOS
3.1.1. Feitos sob responsabilidade, sao os:

AA, AJ e IPLs localizados no respectivo GABINETE
vinculado ao Procurador, independente da distribuigcdo; e

AA, AJ e IPLs localizados em setores administrativos
(Coordenadoria Juridica, Setor Juridico, Nucleo de
Acompanhamento de Atividades Criminais, etc), em que a
DISTRIBUICAO DE TITULARIDADE, ATIVA, esteja vinculada

3.1.2. Desempenho funcional, refere-se:

AUTOS ADMINISTRATIVOS instaurados = Procedimentos
Preparatérios (PP), Inquéritos Civis (IC), Procedimentos
Investigatdrios Criminais (PIC);

JUDICIAL/IPL = manifestacbes produzidas e dirigidas a
JUSTICA e a POLICIA FEDERAL;

EXTRAJUDICIAL = manifestacdes produzidas em autos
administrativos dirigidas as CCRs, PFDC, etc (ex. promoc¢ao

ao respectivo Procurador.

Observagdo: As informagdes referentes aos feitos sob
responsabilidade do membro correspondem a data do
levantamento e ndo de um determinado periodo. SGo
dados dindmicos e comuns as correicbes e ao estdgio
probatdrio.

de arquivamento, conflito de atribuicdo, recurso, etc.) e os
documentos produzidos para instrucao extrajudicial (ex.:
recomendagdes, termos de ajustamento de conduta,
oficios, etc).

Observagdo: Os dados para compor o desempenho
funcional sdo definidos de acordo com a finalidade
especifica (correicdo ordindria, estdgio probatorio,
promogdo na carreira, etc).



3.1.3. Estatistica processual, refere-se a:

Estatistica de MOVIMENTACAO para feitos JUDICIAIS,
incluidos na area criminal os inquéritos policiais.

a) Trata-se de dados referentes ao saldo anterior, saldo de
entrada, saldo de saida e saldo atual de movimentacgdes
de AJ/IPL em GABINETE de atuagdo do respectivo
Procurador;

b) Os dados sao extraidos tendo por referéncia o
GABINETE ou GABINETES em que o respectivo Procurador

3.1.4. Estatistica extrajudicial, refere-se a:
Distribuicdo para feitos EXTRAJUDICIAIS;

a) Trata-se de dados referentes ao saldo anterior de
distribuicdes, saldo de distribuicdes realizadas, saldo de
distribuicdes finalizadas e saldo de distribuicdes atual de
autos administrativos (pecas de informacoes, procedimentos
administrativos, procedimentos investigatdrios criminais e
inquéritos civis) referentes a OFICIO ou OFICIOS em que o
respectivo Procurador seja o TITULAR;

b) O critério utilizado para os autos administrativos é de

11

tenha atuado (ex.: GABPR10 e PRE, onde a atuacdo se deu
no GABPR10 na drea criminal e no PRE na area eleitoral);

c) Na hipdétese de um Procurador ter atuado em mais de
um GABINETE durante o periodo solicitado, deve-se
extrair os dados do periodo especifico em que houve a
atuacao em cada GABINETE. Assim dever-se-a, conforme
0 caso, somar a movimentacao de mais de um GABINETE
em periodos parciais dentro do respectivo periodo.

DISTRIBUICAO, e ndo de MOVIMENTACAO ao GABINETE.
Este é o conceito utilizado nas Correi¢cdes Ordinarias e no
Estagio Probatorio;

c) As distribuicdes devem ser consideradas conforme o
periodo efetivo de atuacao do TITULAR, mesmo que esteja
compreendido parcialmente no relatério bimestral. Assim,
dever-se-a somar as distribuicdes caso tenha o Procurador
da Republica atuado em mais de um OFICIO.



. mp
3.2. INTERFACE COM O USUARIO
3.2.1. Geragao de dados

3.2.2. Analise critica

SISTEMA ONICO . Relatérios publicados pelo GOONS .

Sair do GCONS
Exibir =
N | Titulo o Observacio
= Grupo: 04.01-CMPF-Relatérios para Correicies Ordinarias da Corregedoria do MPF (Qtde. Relatdrios: 18) &
_ [ [ 5 ]| }Judiu‘ais E IpliTc. Sintético §  Resposta 20 tapico V FEITOS SOB RESPONSABILIDADE, pontos 12,345 & 6 do questionario da a
g met oo nessepere ntrm, | e £ ITeAraltioo | Respoi 2o sV FEITOS 508 RESPONSABILIOADE, ponts 12343 .00 queonieoda
.7 POR FAVOR, ENTRE COM O(S) PARAMETRO(S): m 3 Administratives. Sintético Resposta ao tépico V FEITOS SOB RESPONSABILIDADE, pontos 7, 8, 9, 10 e 11 do questionério da
5 (el ® 0 . | | Administrativos Analitico Resposts so thpico V FEITOS SOB RESPONSABILIDADE, pontos 7, 8, 9, 10 & 11 do questionério ds
w_______ Sintétice Resposta 80 tépico VI DESEMPENHO FUNGIONAL, pontos referentes a manifestagdes judicisis.
oo rome do Membro responsivalOn e = n inalitica $ Resposta ao tépico VI DESEMPENHO FUNCIONAL, pontos referentes a manifestagdes judiciais.
Solt ot 5 Ml Sregreienre] lial. Sintetico Resposta ao tépico VI DESEMPENHO FUNCIONAL, pontos referentes a documentos extrajudiciais.
- H lial Analitics Resposta ao tépico VI DESEMPENHO FUNCIONAL, pontos referentes a documentos extrajudiciais.
- En \/Sessde Judicial. Sintético Resposta a0 tépico VI DESEMPENHO FUNCIONAL, pontos scbre audiénciss e sessdes judiciais
SeleOiias oS teds desinad = {/Sessdo Judicial Analitice Resposta ao tépico VI DESEMPENHO FUNCIONAL, pontos sobre audiéncias e sessdes judiciais
: ada. Sintetico DistribuiSc REALIZADAS para autes administrativos (AA), cujo vinculo seja de TITULAR.
= ada.Analitico DistribuiSc REALIZADAS pars autos administrativos (AA), cujo vinculo seja de TITULAR.
POR FAVOR, ESCOLHA O FORMATO DA RELATORIO = - “ rada. Sintético DistribuiSc FINALIZADAS para sutcs administratives [A4), cujo vincule seja de TITULAR.
| L | - | rada. Anslitice Distribuidio FINALIZADAS para autos administratives {A&), cujo vinculo seja de TITULAR.
= = nescente Data Especifica. Sintético Distribuic REMANESCENTES em determinada DATA de autes administratives {A4), cuje vinculo sej -
A ol Eada E:.:l.mm = nescente Data Especifica.Analitice  DistribuiSc REMANESCENTES em determinada DATA de autes administratives {(A4), cuje vinculo sej 1
sl bt et okl == " L] 2] 0. Analitico Movimentagdes de ALIFL a partir de 01/
Concluido. 8 Cmpf Z Geral Aj/lpl-Estatistica de Movimentagdo. Sintético Movimentagies de AJIFL a partir de 01/0

‘ ¥ Grupo: 04.02-CMPF-Relatdrios de acompanhamento de estagio probatdrio de Membros (Qtde. Relatdrios: 24)

3.3. MANUAIS DE ORIENTAGOES PARA PREENCHIMENTO DOS DADOS DE CORREICAO E DE ESTAGIO PROBATORIO.

Acesso on-line
Exercicio pratico




PROCURADORIA ERAL DA REPUBLICA
CORREGEDORIA DO MINISTERIO PUBLICO FEDERAL

Correicoes Ordinarias
Biénio 2012-2013

Manual de orientacées para o Preenchimento dos Tdpicos V e VI
do Questionario de Correicdo Ordinaria — 12 Instancia

Brasilia, margo de 2013.

APRESENTACAO

As Correigdes Ordinarias destinam-se a verificar a regularidade do servigo, a eficiéncia, a
pontualidade do Membro do Ministério Publico Federal no exercicio de suas funcdes, e o
cumprimento das obrigagdes legais (art. 236 da LC 75/93).

Regulamentadas pelo Regimento da Corregedoria do MPF (Resolugao n®
100/09, do Conselho Superior do MPF) e pelo Ato Ordinatério CMPF n® 1/13, as
correigdes sao realizadas anualmente, por meio de visitas a todas as Unidades do MPF,
oportunidade em que sao avaliadas as informacdes previamente prestadas pelos
Membros no Questionario de Correigdo, bem como sdo coletadas informagdes
atualizadas e adicionais, que a Comissao considere pertinentes.

Nesse contexto, considerando a necessidade de preenchimento prévio do
Questionario de Correigdo, bem como a apresentagcdo de dados atualizados na data da
correicdo, o presente manual tem o objetivo de orientar os Membros e os setores
competentes das Unidades, no preenchimento dos tépicos V e VI:

« V — FEITOS SOB RESPONSABILIDADE DO MEMBRO, CONSOANTE

RELATORIOS EXTRAIDOS DO SISTEMA UNICO (Localizados no gabinete
e os distribuidos para o oficio titular localizados nos setores administrativos);

+  VI- DESEMPENHO FUNCIONAL NOS ULTIMOS 12 MESES.



QUESTIONARIO DE CORREICAO ORDINARIA (Formulario Eletronico)

O Questionario de Correicdo devera ser preenchido pelos Membros da
Unidade a ser correicionada e enviado, no prazo estipulado, as Unidades
Descentralizadas da Corregedoria da respectiva regidao ou a Corregedoria, no caso das
Procuradorias Regionais da Republica.

O acesso ao referido questionario sera por meio de formulario eletrénico,
a ser disponibilizado no sitio da Corregedoria (previsto para 18/3):

http://www.pgr.mpf.gov.br/conheca-o-mpf/estrutura/corregedoria/correicao-ordinaria

frea Restita | Mapa do Site | Acessibilidade | Contato |

»

AR an =
Mr!'** SRR PITYIIY B

Conselhos: -
Organograms. Correicao Ordindria

- Gabinates de SGR (Em processo de

- CCR = PFDC (Em pr

obate
= - Bidnio 2012/2013

PREENCHIMENTO DO QUESTIONARIO - TOPICOS V E VI

. PO V — FEITOS SOB RESPONSABILIDADE DO MEMBRO, CONSOANTE RELATORIOS EXTRAIDOS DO
Os tOplCOS V e VI do Questionario de SISTEMA UNICO (Fetos locaizados no gabinete = os disiribuidos para o oficio fitular localizados nos.

setores administrativos)

Correicdo tratam, respectivamente, ) Ltar e separado
dos Feitos Sob Responsabi/idade do S — TIPO [ auanTbaDe
Membro e do Desempenho Funcional, e ‘

e poderao ser respondidos por meio o) com vsia 4 mas de 385 dis: )

=

dOS RelatérlOS GCONS eXtI’aI'dOS dO Wi DESEMPENHO FUNCIONAL HOS ULTIMOS 12 MESES

sistema Unico. .

1. Auagio Civel
1.1 Procedimentos Preparatérios instaurados: ‘ ‘ ‘

1.2, Inquéritos Civis instaurados:
1.3 Peticies Iniciais

1.3.1. Agies Civis Publicas comuns

1.3.2 AgBes Civis de Improbidade:

Faz-se necessario ressaltar, no entanto, que nao ha disponiveis, no sistema
Unico, relatérios que respondam aos itens: “5. Audiéncias Plblicas” e “6. Reunides
externas e internas”, do tépico VI do Questionario. Nesses casos, os dados deveréo ser
fornecidos pela Unidade ou pelo gabinete do Membro a ser correicionado.

ACESSO AO SISTEMA UNICO
Os dados solicitados pela Corregedoria encontram-se disponiveis no menu

principal >>> Consultas >>> GCONS Relatérios Publicados — Nacionais e Estaduais >>>
Grupo 04.01-CMPF-Relatérios para Correicées Ordinarias da Corregedoria do MPF.
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@ Grupo: 04, 6 i batério de Membros (Qtde. Relatérios: 24)

No quadro a seguir foram correlacionados os itens e subitens do
Questionario de Correicdo e os Relatérios GCONS - identificados por seus numeros —
que os respondem.



V— FEITOS SOB RESPONSABILIDADE DO MEMBRO, CONSOANTE RELATORIOS EXTRAIDOS DO SISTEMA
UNICO (Localizados no gabinete e os distribuidos para o oficio titular localizados nos setores administrativos)

VI — DESEMPENHO FUNCIONAL NOS ULTIMOS 12 MESES

ITENS

AREA DE ATUAGAO

Ne¢ do
Relatério
GCONS

CIVEL
CRIMINAL
CEAP*
ELEITORAL

Relatério
ITENS GCONS n.
1. Inquéritos Policiais
2. Termos Circunstanciados
- a) com vista ha mais de 30 dias:
3. Processos Criminais b) com vista ha mais de 180 dias:
o . ¢) com vista ha mais de 365 dias: (*) 7620

4. Processos Civis — custos legis
5. Processos Civis Ajuizados pelo MPF
6. Processos Eleitorais
7. Pecas de Informacdes (Noticia de Fato — Res. CNMP n. 63/10)

7.1 Civeis (Civel, Tutela Coletiva, Controle de

Constitucionalidade e PRDC)

7.2 Criminai a) tramitando até 30 dias:

-2 Lriminais b) tramitando ha mais de 30 dias: (*)

7.3 Controle Externo da Atividade Policial

7.4 Eleitorais
8. Procedimentos Administrativos Civeis (Procedimento Preparatério — Res. CNMP n. 63/10)

8.1 Civeis (Civel, Tutela Coletiva, Controle de a) tramitando até 90 dias:

Constitucionalidade e PRDC) b) tramitando h& mais de 90 dias e até 180 dias

b.1) com prorrogagao de prazo:
8.2 Controle Externo da Atividade Policial b.2) sem prorrogagéo de prazo: (*)
¢) tramitando ha& mais de 180 dias: (*)

8.3 Eleitorais

9. Procedimentos Administrativos de Acompanhamento (Res. CNMP n. 63/10)
7623

a) Civeis (Civel, Tutela Coletiva, Controle de Constitucionalidade e PRDC):
b) Criminais:

c) Controle Externo da Atividade Policial:

d) Eleitorais:

10. Inquéritos Civis

10.1 Civeis (Civel, Tutela Coletiva, Controle de

Constitucionalidade e PRDC) a) tramitando até 365 dias:

b) tramitando h&a mais de 365 dias
b.1) com prorrogagao de prazo:
b.2) sem prorrogagao de prazo ou com
prorrogagao vencida: (*)

10.2 Controle Externo da Atividade Policial

10.3 Eleitorais

11. Procedimentos Investigatorios Criminais

11.1 Criminais a) tramitando até 90 dias:
b) tramitando h& mais de 90 dias

b.1) com prorrogagéo de prazo:

b.2) sem prorrogagéo de prazo ou com
11.3 Eleitorais prorrogacao vencida: (*)

11.2 Controle Externo da Atividade Policial

Procedimentos Preparatorios instaurados:

Inquéritos Civis instaurados:

Procedimentos Investigatoérios Criminais instaurados:
Requisicoes de instauracdo de Inquéritos Policiais:
Requisicoes de instauracao de Termos Circunstanciados:
Termos de Ajustamento de Conduta firmados:

R oe: p

Termos de depoimentos e declaracées em autos administrativos:

Promocoes de arquivamento extrajudiciais:

<

v 7632

AR N NN

Peticdes Iniciais
Acodes Civis Publicas comuns:
Acoes Civis de Improbidade:
Medidas Cautelares propostas:
Dendncias propostas (acao penal):
Aditamentos de denuncias (acéo penal):
TransagOes Penais propostas com/sem denuncia:
Habeas Corpus:
Mandados de Seguranga:
Dendncias criminais propostas (acéo penal eleitoral):
Impugnagdes de registro de candidatura/mandato eletivo:
Agdes de investigagdo judicial eleitoral:

Representagoes eleitorais
(propaganda antecipada/irregular, captacéo de sufragio e conduta vedada):

Promocoes de arquivamento judiciais:

Recursos (Ex: agravos, apelagdes, reclamagdes, embargos, recurso em sentido estrito)

Interposigéo:
Razdes:
Contrarrazdes apresentadas:
Manifestacoes
Pareceres com intervencao:
Manifestagdes de nédo intervengéo do MPF (art. 82 do CPC): **

Memoriais:

<

R N NN

7633

Sessoes:
Audiéncias Judiciais:

5696

Audiéncias Publicas:

Reunides externas e internas:

Devera ser
disponibilizado
pelo gabinete

v

* CEAP — Controle Externo da Atividade Policial;

: Identificagcdo da area de atuacao correspondente.

** O complemento "n&o intervengao do MPF (art. 82 do CPC)" sera criado no sistema Unico, em margo/13, por isso,
apesar de o relatério ter sido configurado para apresentar o respectivo dado, ele ndo sera solicitado em 2013.



EMISSAO DO RELATORIO

(@) Executando Relatério - Mozilla Firefox =ren X
QM https://aplicativos.pgr.mpf.gov.br/gcons/php/exibeconsulta 77

POR FAVOR, ESCOLHA O FORMATO DA RELATORIO

Para gerar o relatério, selecionar a "
opgdo (HTML/HTM). e

HTML/HTM

m

Relatério criado pela: Equipe Geons. —
Ml Duvidas/Sugestdes/Recamaces devem ser registradas no B |

GLPI na categoria 'Relatérios Publicados'.

Concluido

EXTRAGCAO DOS DADOS
“V - FEITOS SOB RESPONSABILIDADE DO MEMBRO"”:

Os Relatérios GCONS para Correigdo Ordinaria foram reformulados para
atender, de forma eficiente e com menos esforgos, os quesitos da Corregedoria e as
diversas formas de estrutura e de organizagdo das Unidades do Ministério Publico
Federal. Essa reformulagdo reduziu para dois o numero de relatérios necessarios para
responder os dados dos feitos sob responsabilidade do membro. Para cada natureza,
juridica, judicial e extrajudicial, foi desenvolvido um relatério sintético e outro analitico.

A fim de obter corretamente os dados a serem informados nesse topico,
deverao ser listados, para cada item, os autos (judicial e extrajudicial) localizados no
gabinete do membro, bem como aqueles distribuidos para o oficio titular que estejam
localizados nos setores administrativos da Unidade, tais como Coordenadoria Juridica,
Divisdes, Nucleos ou Cartério.

Para tanto, basta extrair os relatérios correspondentes, conforme os seguintes exemplos:

(@) Parémetros - Mezilla Firefox = | B ||
[  gou brfgeons/ php
1) Selecione ou insira a (UF) e a (sigla da i POR FAVOR, ENTRE COM O(5) PARAMETRO(S):
. o = T = =
unidade). Depois clique em (Ok). Nessa opgao, - |:|
Lo - ;o . igite © nome do Membro responsavel
o relatorio carregara em um dnico arquivo os | | == Solttembroresponsivel OV % E g
I
dados dos membros lotados na unidade. Selacions o Membro responsival, |
-
ou it o e s e ]
.
2) Selecione ou insira a (UF), a (sigla da 2
unidade) e o (nome do membro). Depois Sty E |
clique em (Ok). Dessa forma, o relatério L I | - | I
i
carregara os dados do membro em questao. |
Concluide

Observacoes:

* Na primeira opgdo do exemplo, o arquivo gerado apresentara os dados organizados
por membro e com quebra de pagina. Para cada membro, um relatério e seu
respectivo cabegalho (visualizagdo impressa ou em PDF). Essa opgéo é indicada para
setores responsaveis por providenciar os relatérios impressos para os gabinetes;

* Na segunda opgéo, o arquivo gerado apresentard apenas os dados de um membro.
Dessa forma, para cada membro, sera necessario gerar um relatério. Essa opgao é
indicada para gabinete;

« Os demais campos disponiveis na tela de consulta, “sele¢édo por tipos de autos, por
intervalo de permanéncia e autos eletrdnicos”, possibilitam consultas especificas e
complementares, como por exemplo, para atender a observagdo “(*) Listar em
separado”, dos feitos sob responsabilidade. Nesse caso, basta repetir os passos
iniciais da pesquisa e selecionar na opgédo (Intervalo de permanéncia) o(s)
intervalo(s) necessario(s) para gerar os dados a serem apresentados ao membro da
comisséo de correigdo. Esses campos funcionam como filtros.

Importante: no ANEXO |, do presente Manual, constam informagdes sobre duvidas e
resolugdo de possiveis inconsisténcias mais comuns observadas nos relatérios sobre
FEITOS SOB RESPONSABILIDADE e DESEMPENHO FUNCIONAL.

“VI - DESEMPENHO FUNCIONAL”:

Para o desempenho funcional, os relatérios foram reduzidos para trés. Cada
relatério, judicial ou extrajudicial, apresenta os dados separados por area de atuagédo —
civel, criminal, controle externo da atividade policial e eleitoral. Para cada natureza
juridica foi desenvolvido um relatério sintético e outro analitico.

Para obter os dados referentes a esse topico, basta emitir os trés relatérios
correspondentes, conforme os seguintes exemplos:

1) Selecione ou insira a (UF), a (sigla da

idad iodo d dutividad @ Parsmetros - Mozl Frefor (NI el ]
unidade) e o (periodo de produtividade). | |[—— T
)eo(p P ) RS vt oo o
Depois clique em (Ok). Nessa opgéo, o L PORFAVOR, ENTRE COM O(S) PARAMETRO(S): O
relatério carregara em um Unico arquivo os F (sigla)” = =
. GrdadedompPisioil> [ g
dados dos membros lotados na unidade. || Digite & nome do Membra
responsivel pela ) I - |
nssinatura OU
ou T
. L. R Selecione os Membros E
2) Selecione ou insira a (UF), a (sigla da | || meponsavers pels |
i e ;
unidade), o (nome do membro) e o I - I =0
(periodo de produtividade). Depois clique T :
em (Ok). Dessa forma, o relatério carregara A il

os dados do membro em questao.




Observacoes:

* Na primeira opgado do exemplo, o arquivo gerado apresentara os dados organizados
por membro e com quebra de péagina. Para cada membro, um relatério e seu
respectivo cabegalho (visualizagao impressa ou em PDF). Essa opgao é indicada para
setores responsaveis por providenciar os relatérios impressos para os gabinetes.

* Na segunda opgdo, o arquivo gerado apresentard apenas os dados de um membro.
Dessa forma, para cada membro, sera necessario gerar um relatério. Essa opgéo é
indicada para gabinete.

Em caso de remogéo de membro, em periodo compreendido nos Gltimos doze
meses, 0s quantitativos correspondentes ao desempenho funcional deverdao ser langados
em separado, nos campos “unidade anterior” e “unidade atual”, respectivamente.

CONSIDERAGOES FINAIS

Caso seja identificada, pelo Membro/gabinete, alguma inconsisténcia ou
divergéncia nos dados apresentados pelo relatério, devera ser contatada a Coordenadoria
Juridica da Unidade para que sejam feitos os devidos esclarecimentos e andlise da situacao.

Quando nao houver informagao para um quesito/item pesquisado, o relatério
apresentara apenas o titulo.

ATENCAO!

As informagbes referentes aos Topicos V e VI deverdo ser prestadas em dois
momentos:

* antes da correigdo, no questionario que devera ser enviado previamente a
Unidade Descentralizada ou @ CMPF, conforme o caso; e

* nadata da correigao, quando serao apresentados os dados atualizados.

Reauizacio || Correaeporia bo MiNisTERIO PUBLICO FEDERAL
DEeSENVOLVIMENTO || AsSESSORIA DE PLANEJAMENTO E INFORMAGAO

Aroio || Assessoria be Comissoes, Eauirpe GCONS E CoLABORADORES
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ANEXO |

“V - FEITOS SOB RESPONSABILIDADE DO MEMBRO”:

1) Davidas frequentes:

N2 Duvida

Esclarecimento

Qual a DATA utilizada como base para o célculo do

19) o inicio do calculo para o tempo de tramitagao é a
data da atuagéo ou da ultima conversao;

1. | tempo de tramitagcdo referente ao controle de | 2°) com a primeira prorrogacdo o prazo passa a ser

inquéritos policiais?

3. | Como sao considerados os autos apensos?

prorrogacéo de prazo de autos administrativos?

Qual a DATA utilizada como base para o célculo do
2. | tempo de tramitagdo referente a autos judiciais e

calculado com base na data do Gltimo DOCUMENTO
registrado com o objetivo “Prorrogacdo de prazo de
AA” (que é diferente da data do cadastro).

E a data da ENTRADA do auto na respectiva unidade
do MPF.

Autos apensos com o principal e sem distribuicdo nao
ser&o contabilizados.

Os processos civeis de atuagdo na fungéo de custos

Qual o critério para definir as informacées de autos | legis devem estar registrados com a area de atuagao

4. | referentes aos quesitos de atuagdo CUSTOS LEGISe | CIVEL e de atuagdo na fungdo de parte, “agdes

atuagdo ACAO AJUIZADAS PELO MPF?

ajuizadas pelo MPF”, devem estar cadastrados com as
areas de atuacdo TUTELA COLETIVA e PRDC.

2) Inconsisténcias frequentes:

N2 Inconsisténcia

Forma de resolucao

Cadastrar o documento de prorrogacdo de prazo pela

1 Auto administrativo cujo documento de prorrogagéo | providéncia especifica, e registrar no capo “DATA DO

de prazo néo foi cadastrado no Unico.

Auto administrativo que foi enviado para externo (ex.

DOCUMENTOQ", a data da respectiva assinatura do
Procurador da Republica.

2. | policia federal, justica federal, etc) mas continua | Finalizar a distribuicdo.

constando no relatério do Procurador da Republica.

3 ACP saindo como custos legis e deveria sair como | A area de atuacdo no Unico esta como CIVEL, assim

acao ajuizada pelo MPF

devendo alterar para TUTELA COLETIVA ou PRDC.

“VI — DESEMPENHO FUNCIONAL”

1) Inconsisténcias frequentes:

Ne Inconsisténcia

Forma de resolucao

Quantitativo de manifestagdes
1 judiciais e documentos extrajudiciais
" | inferior ao total produzido pelo
Procurador da Republica.

12 verificar nos relatérios analiticos quais manifestagcbes ou
documentos estéao faltando;

2¢ |ocalizar registro destes expedientes no sistema Unico e verificar se
nos campos “procurador autor” e “responsdvel pela assinatura” esta
cadastrado o nome do respectivo Membro.

32 caso 0os campos estejam em branco, ou com o nome de outro
Membro, deverd comunicar ao suporte de atendimento local do Unico
para que se proceda a retificagéo.
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