PUBLICADO NO DIARIO OFICIAL DA UNIAO, DE 5/5/2009, SECAO 3, PAG. 134.
EDITAL SG/MPU N.° 5, DE 28 DE ABRIL DE 2009.

Publica o resultado da avaliacao prevista no item 13 do Edital PGR/MPU n.° 18, de
23/10/2006, relativa aos candidatos inscritos como portadores de deficiéncia no V
Concurso Publico para a Carreira de Técnico do Ministério Publico da Unido.

O SECRETARIO-GERAL DO MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO, tendo em vista o
disposto no item 13 e subitens 13.1, 13.3 e 13.4, do cap. V, do Edital PGR/MPU n.° 18/2006,
resolve:

I - Publicar, por ordem de Cargo/Unidade da Federacao, a relacdo dos candidatos
ausentes a avaliacdo realizada em cumprimento as disposicdoes do capitulo V, item 13, do Edital
PGR/MPU n.° 18/2006:

Cargo: 13 - Analista de Orcamento — UF: DF - Distrito Federal: 122669B Walisson Alan Correia
de Almeida 1315876 244.48 395; e 121834H Patricia Alves de Castro 1677367 242.99 406. 2
neste cargo.

Cargo: 05 - Analista Administrativo — UF: SP - S3do Paulo: 389049b Julio Cesar de Campos
Fernandes 256527556 230.39 331. 1 neste cargo.

IT - Informar que:

a) os candidatos indicados no item anterior serao classificados em igualdade de condicbes
com os demais candidatos ndo portadores de deficiéncia, na forma do cap. V, item 13, subitem
13.4, do Edital n.© 18/2006; e

b) fica parcialmente retificado o Edital SG/MPU n.° 12, de 28/5/2007, em relagdo aos

demais candidatos classificados como portadores de deficiéncia, alterando-se a ordem seqliencial
de nomeacdo, em conseqiiéncia das exclusdes dispostas no item anterior.

CARLOS FREDERICO SANTOS



