EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

Selecao publica para escolha de pessoa juridica que, nos termos do Termo de Ajustamen
to de Conduta Governanga (TAC/GOV), ficard responsavel por realizar a Coordenag¢dao Met
odolégica das Assessorias Técnicas Independentes (ATIs) jd contratadas com o objetivo
de auxiliar as pessoas atingidas e respectivas Comissoes Locais de Atingidos, prestan
do auxilio também para a contratag¢ao de ATIs para aqueles territérios cujas pessoas a
tingidas ainda ndo tiveram tal direito assegurado.

1. DA APRESENTAGAO E DA JUSTIFICATIVA

1.1. Pelo presente Edital de Sele¢ao Puiblica ( “Edital” ), o Ministério Publico Feder
al (MPF), o Ministério Pdblico do Estado de Minas Gerais (MPMG), o Ministério Publico
do Estado do Espirito Santo (MPES), a Defensoria Publica da Unido (DPU), a Defensoria
Piblica do Estado do Espirito Santo (DPES) e a Defensoria Publica do Estado de Minas G
erais (DPMG), em conjunto denominados “Institui¢des de Justi¢a” , por meio de seus re
presentantes designados para atuar no caso do rompimento da barragem de Fundao (05/11/
2015), vém, em consenso com as empresas Samarco Minera¢do S/A — Em recuperagao judicia
1 (Samarco), Vale S/A (Vale) e BHP Billiton Brasil Ltda (BHP, em conjunto com Samarco
e Vale, ora denominadas Empresas), tornar publico o processo de sele¢do publica para a
escolha de pessoa juridica que ficard responsavel por realizar a Coordenagao Metodolodg
ica das Assessorias Técnicas Independentes (ATIs) j& contratadas, com o objetivo de au
xiliar as pessoas atingidas e respectivas Comissoes Locais de Atingidos, prestando aux
ilio também para a contrata¢ao de ATIs para aqueles territdrios cujas pessoas atingida
s ainda nao tiveram tal direito assegurado, observando—se as previsoes contidas no Ter
mo de Ajustamento de Conduta Governang¢a (TAC/GOV).

1.2. A decisao de ID 1401317879 (24.07.2023), proferida no Eixo Prioritdrio n° 10 (au
tos n® 1003050-97. 2020. 4. 01. 3800), determinou que a escolha da pessoa juridica que atu
ard como responsdvel por realizar a Coordenagcao Metodoldégica das Assessorias Técnicas

Independentes cabe ds partes, Institui¢coes de Justica e Empresas, por consenso.

1.3. As pessoas juridicas candidatas devem cumprir os requisitos e as regras constante

s no Termo de Referéncia (Anexo 01).

1.4. A pessoa juridica selecionada na forma deste Edital serd indicada ao Juizo da 4%
Vara Civel e Agrdria da Subse¢do Judiciaria de Belo Horizonte (TRF6), como apta a ocup

ar a funcao de Coordenag¢ao Metodoldgica das Assessorias Técnicas Independentes

1.5. A presente selecao serd composta das seguintes fases:

a) Inscri¢des e apresentagao dos documentos obrigatérios e da proposta;



b) Andalise dos documentos obrigatérios, de cardter eliminatério;
c) Avaliagcao da proposta, dos requisitos institucionais e do menor pre¢o, de cardter e

liminatério e classificatorio.

1.6. A pessoa juridica selecionada, ao se inscrever para o presente certame, anui com

os deveres a ela impostos e previstos no Termo de Referéncia (Anexo 01).

1.7. Todas as informa¢des pertinentes ao Termo de Ajustamento de Conduta Governanga (T
AC/GOV) podem ser acessadas no sitio eletrdénico do Ministério Pdblico Federal, disponi
vel no seguinte endere¢o <https://www.mpf.mp. br/grandes—casos/caso—samarco/documentos/

tac—governanca>.

1.8. 0 processo de seleg¢ao da pessoa juridica contard com as seguintes etapas:

1*) Fase de inscri¢ao, realizada por meio de formuldrio eletrdnico, oportunida
de na qual a pessoa juridica candidata deverd apresentar os documentos obrigat
6rios e a proposta;

2®) Fase da avaliagao da proposta, a ser realizada pelas Institui¢des de Justi
¢a, observando os requisitos institucionais e de menor pre¢o (cardter eliminat
6rio e classificatoério)

3%) Fase de classifica¢ao e divulga¢ao das 3 pessoas juridicas selecionadas (s
hort 1ist) pelas Institui¢des de Justica, apds avalia¢do da melhor proposta e a
tendimento aos requisitos objetivos;

4*) Fase de avaliagao e concordancia das Empresas a respeito das 3 pessoas jur
idicas selecionadas pelas Institui¢oes de Justica;

5%) Fase de publicag¢ao do resultado;

6%) Fase recursal, possibilitando que as pessoas juridicas, nos moldes previst
0os no presente Edital, impugnem o resultado;

7*) Fase de apresentag¢ao de proposta definitiva.

1.9. Ainda, fica preestabelecido o prazo aproximado para cada etapa do processo de sel

e¢ao, nos termos abaixo:

Etapas Prazos
Prazo de inscricao 14 dias corridos
Prazo para divulgag¢ao das pessoas jurid 14 dias corridos

icas habilitadas (andlise documental e

proposta)

Classificag¢ao e divulgagao das 3 pessoa 14 dias corridos

s juridicas selecionadas (short list),




apos avaliacao da melhor proposta e ate

. .. .. 1
ndimento aos requisitos objetivos

Avaliacao e concordancia das Empresas a 10 dias corridos
respeito das 3 pessoas juridicas seleci

onadas pelas Instituig¢oes de Justiga2

Publicacao do resultado 5 dias corridos apdés comunicac¢ao das Empre
sas
Prazo recursal 3 dias uteis
Prazo para apresentacao de proposta def 60 dias corridos
initiva

1.9.1. Fica estabelecido o prazo maximo de 20 dias para a realizacao de cada etapa, co

m exce¢ao do prazo de inscri¢ao e o prazo recursal - cuja durag¢ao serd, invariavelmente

, de 14 dias corridos, e 3 dias uteis, respectivamente - e da apresentacao de proposta

definitiva - cujo prazo maximo é de 60 dias.

1.9.1.1. A exce¢ao da fase de inscrigao, suspende-se a contagem do prazo durante o per

iodo de recesso forense.

2. DAS INSCRIGOES, DA APRESENTACAO DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS E DA APRESENTAG
A0 DA PROPOSTA COMERCIAL

2.1. As inscri¢oes deverao ser feitas mediante o preenchimento do Formuldrio de Inscri
¢ao, disponivel no Anexo 02, e posterior envio para todas as Institui¢des de Justig¢a p

or meio dos seguintes endereg¢os eletronicos: <cimos@mpmg.mp.br>, <prmg—ft-riodoce@mpf.

mp. br>, <chamamentopublicoexpertmpf@gmail. com> <nucleo. vulneraveis@defensoria. mg. def.b

r>, <gtrd@mpes.mp. br>, <nudege@defensoria.es.def.br> e <{comite.riodoce@dpu. def.br> cu
jo assunto deverd ser “PROPOSTA COORDENACAO METODOLOGICA - [Escrever o nome da pessoa

juridical” .

2.1.1. 0 nao atendimento do disposto no item 2.1. implicard na desclassificag¢ao da pro

posta, com a consequente exclusao da pessoa juridica da presente selecao.

2.2. No ato de envio do formuldrio de inscricao, as pessoas juridicas candidatas dever

ao anexar os documentos obrigatérios e a respectiva proposta, além de apresentar os re

! Para avaliagdo das pessoas juridicas serdo considerados os requisitos objetivos contidos no Aditivo ao Termo Prelimin
ar ( “ATAP” ), notadamente aqueles inseridos na Clausula 3.9, item 1.11.6.1.
2 Trata-se de faculdade prevista na clausula 3.9, item 1.11.6.1 e 1.11.6.3 do ATAP.
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quisitos institucionais, todos exigidos e/ou indicados e/ou discriminados no Termo de

Referéncia (Anexo 01).

2.3. Todos os documentos devem estar em formato PDF. Os arquivos anexos que eventualme
nte ultrapassem o tamanho total de 20 MB deverao ser encaminhados em correspondéncias
eletronicas distintas, identificando—se no titulo da mensagem eletronica a parte respe

“_»

ctiva (por exemplo: parte 1 de “x”, parte 2 de “

x” ) ou mediante o envio de /ink de

compartilhamento em nuvem.

2.4. Apenas serao aceitos os Formuldrios de Inscri¢do enviados para os enderegos eletr
onicos indicados no periodo de 22 de janeiro de 2024 a 05 de fevereiro de 2024, até as

23h59min, horario de Brasilia.

2.5. As Institui¢oOes de Justi¢a poderao realizar sessao de esclarecimento sobre este E

dital, o que serd objeto, oportunamente, de comunicado formal.

2.6. As Institui¢Oes de Justi¢a nao se responsabilizam por eventuais falhas técnicas o

u de conexao para o correto envio do formuldrio e respectivos documentos

3. DA ANALISE DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS

3.1. A andlise dos documentos obrigatérios terd cardter apenas eliminatoério.

3.2. 0Os documentos obrigatérios sao aqueles exigidos no item 2.1 do Termo de Referénci
a (Anexo 01).

3.3. A falta de qualquer um dos documentos exigidos implicard na desclassificacao da p

essoa juridica candidata.

3.4. Da decisao que desclassificar a pessoa juridica candidata caberd recurso previsto
no item 05 deste Edital.

4. DA AVALTAGAO DOS INDICADORES INSTITUCIONAIS, DA PROPOSTA E DO MENOR PRECO

4.1. A avaliag¢ao dos indicadores institucionais, da proposta e do menor pre¢o terd car

ater eliminatdrio e classificatério.

4.2. A proposta deve obedecer & estrutura e ao conteudo previstos no item 3 do Termo d

e Referéncia (Anexo 01).



4.3. As pessoas juridicas candidatas serao avaliadas segundo a melhor proposta, os mel

hores requisitos institucionais e o menor pre¢o.

4.4, As Institui¢oes de Justi¢a recusarao as propostas inexequiveis ou financeiramente

incompativeis com os objetivos desta selecao publica.

4.5. Em prazo de até 60 dias apdés o término do prazo de apresentagao das propostas, se

rd divulgado no endere¢o eletronico https://www. mpf.mp.br/, o resultado desta sele¢ao

publica.

5. DO RECURSO CONTRA A ANALISE DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS E/OU CONTRA A AVALI
ACAO DA PROPOSTA

5.1. Das listas de pessoas juridicas aptas e de classificag¢ao caberd recurso ads Instit
uicdes de Justig¢a, no prazo de 03 (trés) dias dteis, a contar do dia seguinte ao da di

vulgagao do resultado de cada etapa.

5.2. 0 recorrente deverd indicar com precisao, sob pena de indeferimento do recurso, o

item deste Edital ou do Termo de Referéncia que entende fundamentar a sua pretensao.

5.3. 0 recurso serd enviado a todas as Institui¢des de Justi¢a por meio dos seguintes

endereg¢os eletronicos: <cimos@mpmg. mp. br>, <prmg—ft-riodoce@mpf.mp.br>, <chamamentopub

licoexpertmpf@gmail. com>, <nucleo.vulneraveis@defensoria.mg. def.br>, <gtrd@mpes.mp.br>

, <nudege@defensoria. es. def. br> e <comite.riodoce@dpu. def. br>, cujo assunto deverd ser

“RECURSO — PROPOSTA COORDENACAO METODOLOGICA — [Escrever o nome da pessoa juridica c
andidata]l” .

5.3.1. 0 nao atendimento do disposto no item 5.3. implicard no nao conhecimento do rec

urso.

5.4. Todos os documentos devem estar em formato PDF. Os arquivos anexos que eventualme

nte ultrapassem o tamanho total de 20 MB deverao ser encaminhados em correspondéncias

eletrdénicas distintas, identificando—se no titulo do e-mail a parte respectiva (por ex
“ »

emplo: parte 1 de “x”, parte 2 de “x” ) ou mediante o envio de link de compartilham

ento em nuvem.

5.5. Apenas serao aceitos os recursos enviados para os endere¢os eletronicos indicados

até as 23hH59min, hordario de Brasilia, do dltimo dia do prazo previsto no item 5. 1.
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5.6. As Institui¢oes de Justig¢a nao se responsabilizam por eventuais falhas técnicas o

u de conexao para o correto envio do formuldrio e respectivos documentos

6. DA INDICACAO DA PESSOA JURIDICA SELECIONADA AO JUIZO DA 4* VARA CIVEL E AGR
ARTA DA SUBSECAO JUDICIARIA DE BELO HORIZONTE — TRIBUNAL REGIONAL FEDERAL DA 6
2 REGIAO

6.1. A pessoa juridica mais bem classificada serd indicada pelas Institui¢oes de Justi
¢a para atuar como responsdvel pela Coordena¢ao Metodoldgica das Assessorias Técnicas
Independentes j& contratadas, com o objetivo de auxiliar as pessoas atingidas e respec
tivas Comissoes Locais de Atingidos, prestando auxilio também para a contratacao de AT
Is para aqueles territorios cujas pessoas atingidas ainda nao tiveram tal direito asse

gurado.

6.2. Uma vez homologada a escolha pelo Juizo da 4* Vara Civel e Agrdria da Subse¢ao Ju
dicidria de Belo Horizonte (TRF6), a pessoa juridica selecionada apresentard sua propo
sta definitiva, no prazo de 60 (sessenta) dias corridos, observando as obriga¢des cont

idas no item 6 do Termo de Referéncia (Anexo 01).

6.3. A execucao da gestao de recursos da atividade serd vinculada aos termos deste Edi

tal, do Termo de Referéncia (Anexo 01) e da proposta definitiva.

6.4. As Institui¢oes de Justi¢a poderao formalizar termo de coopera¢ao técnica com a p

essoa juridica selecionada.

7. DAS DISPOSIGOES FINAIS

7.1. Formam os anexos deste Edital:

a) Termo de Referéncia (Anexo 01);

b) Formulério de Inscri¢ao (Anexo 02);

c) Modelo de declara¢ao anticorrup¢ao (Anexo 03);

d) Modelo de declaragao de independéncia técnica, financeira e institucional (Anexo 04
);

e) Modelo de declaragao de compromisso de implanta¢ao de mecanismos de transparéncia e
controle interno e social (Anexo 05);

f) Termo de Responsabiliza¢ao (Anexo 06) ;

7.2. 0 nao comparecimento da entidade no prazo de até 10 (dez) dias corridos, a contar

da convocag¢ao para assinar o contrato, caracteriza recusa injustificada em assind—lo e



descumprimento da obriga¢ao assumida, podendo acarretar a perda do direito & contratag

ao.

7.3. Proclamado o resultado, o objeto deste Edital serd adjudicado ao vencedor nas con

di¢coes técnicas e financeiras da proposta definitiva.
7.5. Na interpretac¢ao deste Edital, observar-se—d o que dispoe a Lei Estadual n. 23.79
5, de 15 de janeiro de 2021, que instituiu a Politica Estadual dos Atingidos por Barra

gens — PEAB.

7.6. Os casos omissos serao resolvidos pelas Institui¢oes de Justiga.

Belo Horizonte, data das assinaturas



ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

Termo de referéncia para a sele¢dao publica para escolha de pessoa juridica que, nos t
ermos do Termo de Ajustamento de Conduta Governanga (TAC/GOV), ficard responsdvel por
realizar a Coordenagdao Metodolégica das Assessorias Técnicas Independentes (ATIs) jd c
ontratadas, com o objetivo de auxiliar as pessoas atingidas e respectivas Comissoes L
ocais de Atingidos, prestando auxilio também para a contratagao de ATIs para aqueles t

erritérios cujas pessoas atingidas ainda ndo tiveram tal direito assegurado.

1. DO OBJETO

1.1. Este Termo de Referéncia tem por objeto estabelecer as regras para a selegao pu
blica para a escolha de pessoa juridica que, nos termos do Termo de Ajustamento de Con
duta Governan¢a (TAC/GOV), ficard responsavel por realizar a Coordenagdo Metodoldgica
das Assessorias Técnicas Independentes (ATIs) j& contratadas, com o objetivo de auxili
ar as pessoas atingidas e respectivas Comissoes Locais de Atingidos, prestando auxilio
também para a contratacdao de ATIs para aqueles territérios cujas pessoas atingidas ain

da nao tiveram tal direito assegurado.

1. 1.1 Considerando a Cldusula 62* § 1° e 64* §2° do TAC/GOV, também cabe ao expert a
consolidagao do “Or¢amento Atingidos” e o seu devido acompanhamento, a fim de garanti

r a participacao social das pessoas atingidas nas estruturas de Governanca.

1. 2. Sao premissas para a coordenac¢ao metodoldgica das Assessorias Técnicas Independen

tes:

a) Participagao das coletividades atingidas: estabelecimentos de fluxos para deliberag
oes coletivas sobre os interesses das coletividades atingidas, relativamente & atuacgao
, & coordenagao e ao acompanhamento das Assessorias Técnicas Independentes ja contrata
das, bem como promover a contratagao das respectivas ATls para aqueles territdérios ao
longo da Bacia do Rio Doce e na drea litoranea atingidas pelos rejeitos e pelas conseq
uéncias socioecondmicas decorrentes do rompimento da Barragem de Fundao, os quais aind
a nao tiveram tal direito assegurado, conferindo coeréncia metodolégica das atividades

desenvolvidas pelas respectivas Assessorias Técnicas Independentes

b) Apresentag¢dao de planos trimestrais de trabalho: durante a execu¢do dos trabalhos, a
responsdvel pela Coordenagao Metodoldgica das Assessorias Técnicas Independentes dever

4 apresentar as Instituicoes de Justica planos trimestrais de trabalho, os quais espec
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ificarao as atividades a serem desempenhadas e o seu respectivo valor estimado ( “Plan

os Trimestrais de Trabalho” ).

c) Gestao responsdvel e transparente dos recursos: dever de todos de atuarem segundo a
s leis nacionais, as regras de contabilidade e as normativas especificas estabelecidas
para a execu¢ao dos recursos, sob pena de responsabilizacao civil e criminal, também s

ujeita ao controle social;

d) Promog¢ao da participac¢do em diferentes niveis: a realizagao dos processos participa
tivos deve ser pensada para contemplar os territérios ao longo da Bacia do Rio Doce e
na drea litoranea atingidas pelos rejeitos e pelas consequéncias socioeconomicas decor

rentes do rompimento da Barragem de Fundao.

1.3. Para os fins deste Termo de Referéncia, considera—se:

a) Transparéncia: consiste na transparéncia ativa, ou seja, dever de publica¢do na int
ernet dos atos referentes & gestao e & execu¢ao dos projetos, especialmente ds represe
ntacoes legitimadas pelo controle social do sistema de participagao no territério; na
transparéncia passiva, isto é, o direito de qualquer pessoa ou entidade de requerer ac
esso &s informagoes referentes & gestao e execu¢ao dos projetos; e na transparéncia re
ativa: o direito a requerer a produg¢ao de informagao referente & gestao e & execug¢ao d
0os projetos nao disponivel pela gestora. Estao ressalvadas do dever de transparéncia a

s informagcoes &s quais a lei tenha imposto restricoes de sigilo;

b) Assessorias Técnicas Independentes: entidades escolhidas pelas pessoas atingidas pa
ra prestar—lhes apoio e assessoramento técnico e juridico nas atividades relacionadas

com a repara¢ao integral dos danos causados pelo rompimento

1.4. A gestao dos recursos deve observar ao que preceitua o Termo de Ajustamento de Co
nduta Governanga (TAC/GOV), o Termo de Ajustamento Preliminar (TAP) e o Termo Aditivo

ao Termo de Ajustamento Preliminar (ATAP).

1.5. Todas as informa¢oes sobre o Termo de Ajustamento de Conduta relativo & Governang
a (TAC/GOV) podem ser acessadas no sitio eletronico do Governo Federal, disponivel no

seguinte endereg¢o <https://www. gov. br/ibama/pt—br/acesso—a-informacao/institucional/ci

f/tac—gov>. Ja as informag¢des sobre o Termo de Ajustamento Preliminar (TAP) e o Termo
Aditivo ao Termo de Ajustamento Preliminar (ATAP) podem ser acessadas no sitio eletron

ico do Ministério Publico Federal, disponivel no seguinte endere¢o <https://www.mpf.mp

. br/mg/sala-de-imprensa/docs/>.
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1.6. Formam o conjunto de atividades de gerenciamento, que deverao ser executadas pela

candidata escolhida, de forma nao exaustiva, as seguintes:

a) Realizar processo de credenciamento de Assessorias Técnicas Independentes aptas par

a o exercicio das atividades previstas no TAP e na Cldausula 7 do seu Aditivo;

b) Contratar as Assessorias Técnicas Independentes escolhidas pelas comunidades atingi
das para o exercicio das atividades previstas no TAP e na Cldausula 7 de seu Aditivo, q
ue atuarao nas respectivas territorialidades ao longo da Bacia do Rio Doce e na drea 1
itoranea atingidas pelos rejeitos e pelas consequéncias socioecondmicas decorrentes do

rompimento da Barragem de Fundao;

¢) Coordenar, acompanhar e conferir coeréncia metodoldgica as atividades desenvolvidas

pelas Assessorias Técnicas Independentes;

d) Elaborar o diagnéstico sobre a metodologia, o processo e o banco de dados coletados
no cadastramento das pessoas atingidas a fim de indicar as medidas necessdrias para ad
equag¢oes, as quais podem incluir a revisao estrutural do cadastramento, dentre outros
aspectos relevantes, de modo a garantir que o cadastro das pessoas e comunidades ating
idas pelo rompimento da barragem de Fundao possibilite a reparacao integral e seja ori
entado por consultas e pela efetiva participa¢ao dessas comunidades no desenvolvimento

de seus trabalhos, observados os principios gerais e regras de Direito;

e) Em colabora¢do com os 6rgaos publicos competentes, apoiar a organizagao e a realiza

cao das audiéncias publicas tratadas no TAP e no seu Aditivo;

f) Avaliar os mecanismos de reclamagdes e queixas ja disponibilizados ds pessoas ating

idas e emitir recomenda¢oes para sua melhoria;

g) Atuar em coordenagao com a FGV, garantindo que todas as informagdes colhidas e prod
uzidas sejam disponibilizadas adequadamente e avaliadas para o diagndstico socioeconom

ico;

h) Acompanhar e prestar auxilio e assisténcia as Assessorias Técnicas Independentes pa
ra a reparag¢ao integral dos direitos das comunidades atingidas, inclusive nas tratativ
as referentes a tal reparac¢ao, respeitadas as atribui¢oes das Assessorias Técnicas Ind

ependentes e das demais entidades contratadas nos termos do TAP.

i) Envidar todos os esfor¢os para garantir a interlocug¢do entre os diversos atores env
olvidos, atuando como uma instancia de articulag¢ao para a realiza¢ao das atividades ne

cessdrias ao cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;
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j) Realizar as aquisigdes, contratagdes ou parcerias necessdrias & adequada execug¢ao d
as atividades de gerenciamento previstas neste item, incluindo a gestao dos respectivo
s contratos firmados para tanto, de modo a garantir a prestagao suficiente e satisfato

ria dos servi¢os;

k) Promover a transparéncia ativa, passiva e reativa das atividades de coordenagao met
odolodgica, inclusive por meio de portal disponibilizado na rede mundial de computadore
s, mas, também, por outros meios, iniciativas e a¢oes, de todas as informa¢oes relativ
as & gestao dos recursos e execug¢ao das respectivas agoes necessdrias ao cumprimento d
0 objeto previsto neste Termo de Referéncia, com linguagem acessivel & populagcao inter

essada e atualizado no minimo em periodicidade mensal;

1) Disponibilizar canal exclusivo de ouvidoria para recebimento de sugestoes e reclama
¢coes, com registro e fornecimento de nudmero de protocolo, garantia de resguardo de sig
ilo dos dados do reclamante e da possibilidade de registro de manifesta¢ao nao identif

icada;

m) Executar seus trabalhos observando as especificidades que envolvem a populag¢do atin
gida, compreendendo sua posi¢ao no territdrio, suas condi¢Oes socioeconomicas, cultura

is, étnicas e de vulnerabilidade social;

n) Fornecer dados, documentos e informa¢oes proéprios, além de exigi—los de terceiros,

para a realizacao de auditoria finalistica, contdbil e financeira.

o) Consolidar o “Or¢amento Atingidos” e realizar seu devido acompanhamento.

1.7. A Contratada nao poderd subcontratar tarefas especificas inerentes e essenciais a
o objeto deste Termo de Referéncia. A subcontrata¢ao pela Contratada poderd ter sua pe
rtinéncia avaliada somente em situa¢oes extraordindrias e sob fundada justificativa, e
dependerd de prévia autorizac¢ao das Institui¢oes de Justig¢a, na forma do TAP, ATAP e T
AC GOV.

1.7.1. Em caso de discordancia das Empresas sobre a necessidade de subcontratagao em s
ituacao especifica, e diante da auséncia de composi¢ao entre as partes, a questao cont
rovertida serd judicializada perante o Juizo da 4* Vara Civel e Agrdria da Subse¢ao Ju
dicidria de Belo Horizonte (TRF6).

2. DOS DOCUMENTOS OBRIGATORIOS
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2.1. Sao exigidos os seguintes documentos comprobatdrios das pessoas juridicas candida

tas para fins de inscric¢ao:
a) Coépia do estatuto registrado e suas alteragdes;

b) Comprovante de inscri¢ao e regularidade no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — C

NPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

¢) Comprovagao, na forma do Anexo 02, de experiéncia(s) anterior(es), mediante atestad
o(s) de capacidade técnica emitido(s) por entidade publica ou privada ou apresenta¢ao
de instrumentos juridicos ou documentos correspondentes, sendo também admitidos para f
ins de comprovacao:

i. Instrumentos de parceria firmados com Orgaos e entidades da administrag¢ao pu
blica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢oes da socieda
de civil;

i. Relatdérios de atividades com comprovag¢ao das agoes desenvolvidas:

ii. Publicac¢oes, pesquisas e outras formas de produ¢ao de conhecimento realizada
s pela pessoa juridica ou a respeito dela;

iv. Declarag¢oes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento
de atividades ou projetos relacionados ao objeto desta chamada publica ou de
natureza semelhante, emitidas por ¢rgaos publicos, institui¢oes de ensino, r
edes, organizag¢oes da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas

ou privadas, conselhos, comissoes ou comités de politicas publicas.

d) Declaragao relativa a nao ter praticado atos contrdrios & lei anticorrup¢ao, confor

me modelo disponivel no anexo 3;

e) Declara¢ao de independéncia técnica, financeira e institucional da pessoa juridica,

conforme modelo disponivel no anexo 4:

f) Declara¢ao de implanta¢do de mecanismos de transparéncia e controle social, conform

e modelo disponivel no anexo 5.
2.2. As Institui¢oes de Justiga advertem que declarag¢oes falsificadas, material ou ide
ologicamente, configuram crimes previstos nos artigos 296 a 305 do Cdédigo Penal Brasil

eiro.

2.3. Estao impedidas de se inscrever entidades cujo objeto social nao seja compativel

com o objeto desta contratacao.
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3. DOS REQUISITOS INSTITUCIONAIS

3.1. Sao indicadores institucionais mensurdveis:

a) Ndmero de anos de existéncia;

b) Numero de colaboradores na organiza¢ao, assim entendidos como aquelas pessoas que a
tualmente possuem vinculo contratual com a pessoa juridica e estejam a ela subordinada

S;

c) Numero de projetos socioecondmicos que ja executou ou gerenciou nos ultimos 20 anos
, assim entendidos os projetos que foram encerrados neste periodo, especialmente na ar

ea de apoio financeiro e de gestao social;

d) Numero de projetos socioeconomicos que executa ou gerencia atualmente;

e) Nimero de projetos socioeconomicos relacionados a pessoas atingidas por barragens,
por grandes empreendimentos ou por desastres que jd executou ou gerenciou nos ultimos

20 anos, assim entendidos os projetos que foram encerrados neste periodo;

f) Numero de projetos socioecondmicos relacionados a pessoas atingidas por barragens,

por grandes empreendimentos ou por desastres que executa ou gerencia atualmente;

g) Nuimero de projetos relacionados com a defesa dos direitos humanos, que envolvam ati
vidades de mobilizagao social e/ou metodologias participativas que j& executou ou gere
nciou nos dltimos 20 anos, assim entendidos os projetos que foram encerrados neste per

iodo;

h) Nimero de projetos relacionados com defesa dos direitos humanos, que envolvam ativi
dades de mobilizag¢ao social e/ou metodologias participativas que executa ou gerencia a

tualmente;

i) Montante total dos recursos efetivamente executados ou gerenciados nos tltimos 5 an
os, incluidos os projetos ja executados ou gerenciados e 0s em execu¢ao ou que estdo s

endo gerenciados.

3.2. A informagao dos quantitativos acima listados serd declarada sob as penas da lei,
e a respectiva comprovac¢ao dos indicadores descritos no item anterior serd feita apds
a escolha da pessoa juridica candidata. Caso a entidade nao apresente as comprovagoes
dos quantitativos informados, serd desclassificada, sem prejuizo da ado¢ao das medidas

legais cabiveis.
13



3.3 Nos termos do item 3.9 do ATAP, item 1.11.6.2, “e”, as entidades técnicas nao de
vem possuir finalidades lucrativas, sendo, portanto, um requisito institucional a ser

observado na selecao.

4. DA PROPOSTA

4.1. A proposta deverd conter a seguinte estrutura minima:
a) Apresenta¢do e escopo geral da proposta;
b) Indicag¢ao do(s) coordenador (es)—geral (is) do projeto e respectivo(s) curriculo(s):
c) Objetivo geral;
d) Objetivos especificos;
e) Estratégias de implementag¢ao e metodologia:
1) Modelo de governan¢a;
II) Gestao fiduciaria;
I11) Proposi¢ao, escolha, detalhamento, execu¢do e monitoramento de projetos soc
ioecondmicos — gestao, metodologia participativa e detalhamento da implementa¢ao
IV) Controle social;
V) Comunica¢ao e transparéncia ativa, passiva e reativa;
VI) Aprimoramento continuo do modelo implementado;
VII) Matriz de atores e responsabilidades.
f) Indicadores e metas;
g) Estrutura fisica e de pessoal (recursos necessdrios);
h) Cronograma;
i) Riscos e incertezas:
j) Monitoramento e avalia¢ao;

k) Proposta financeira;

1) Informagdes complementares (opcional).
14



4.2. Sao requisitos que devem constar na proposta, além de obedecer a estrutura indica

da acima:

a) A indica¢do da forma de gestdo dos recursos, que permita a sustentabilidade finance
ira do projeto, incluida a indicacao de aplica¢oes financeiras dos recursos — enquanto

nao utilizados — que superem a inflacao;

b) A indica¢do de como serd construida a gestdo participativa da execu¢ao dos recursos

, em observancia ao TAC/GOV, ao TAP, ao ATAP, ao Edital e a este Termo de Referéncia;

c) O estabelecimento de formas de controle social por parte das pessoas atingidas, inc

lusive por meio de ouvidoria externa e independente;

d) O estabelecimento de mecanismos de transparéncia ativa, passiva e reativa em rela¢ca

o & gestao dos recursos;

e) A indicagao de como serd a interlocug¢ao permanente com as Institui¢oes de Justica;

f) A indica¢do de adequabilidade e suficiéncia da estrutura em relagdo & demanda, ou s
eja, demonstrar que a organiza¢ao e estrutura descritas sao capazes de atender a todos

os territoérios elegiveis.

4.3. Sem prejuizo do dever de elaborar a proposta de forma participativa, a candidata
escolhida deve elaborar a proposta aproveitando ao maximo os dados, informagcoes e todo
s documentos que ja foram produzidos no ambito da repara¢ao dos danos causados pelo de

sastre.

5. DO PERfODO E DO VALOR A SER EXECUTADO

5.1. A pessoa juridica selecionada terd o prazo maximo de 2 (dois) anos para a execu¢a
o de seu projeto, cujo valor nao poderd exceder a quantia disposta na proposta apresen
tada.

5.2. A pessoa juridica gestora nao tem direito subjetivo & prorrogag¢ao, o que depender
4 de manifesta¢ao expressa das Institui¢oes de Justigca e do Juizo da 4* Vara Civel e A

grdria da Subse¢dao Judicidria de Belo Horizonte (TRF6).

5.3. Eventual prorrogacao de prazo e da execu¢ao de novos recursos pela pessoa juridic
a selecionada dependerd da andlise dos critérios de eficiéncia, sustentabilidade finan

ceira e eficdcia social da execu¢ao em curso, além de justificativa de necessidade da
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prorroga¢ao, dados que deverao ser apresentados as Instituigdes de Justi¢a em até 60 (

sessenta) dias corridos antes do prazo final, com a apresenta¢do de nova proposta.

6. DO PAGAMENTO PELOS SERVIGOS EXECUTADOS

6.1. 0 pagamento pelos servi¢os ocorrerd trimestralmente, mediante a comprovagao da ex
ecucao das previsoes contidas no escopo contratual, devidamente esmiug¢ado nos Planos T

rimestrais de Trabalho a serem apresentados pela pessoa juridica contratada.

6.1.1. O pagamento pelas atividades do 1° trimestre ocorrerd em até cinco dias da data

de contratagao.

6.1.2. A partir do 2° trimestre, o pagamento ocorrerd no 3° dia util do més correspond
ente, conforme exemplo abaixo, desde que cumpridas as condi¢oes previstas nos itens 6.
2, 6.2.1 e 6.2.2:

Trimestres Dia de pagamento
1° - inicio até 03/01/2023 Dia do inicio
2° - inicio em 03/04/2024 03/04/2024
3° - inicio em 03/07/2024 03/07/2024

6.2. A partir da segunda parcela, o pagamento ocorrerd mediante a comprovagao de prest
acao efetiva de servicos e dos valores gastos, demonstrada por meio de relatdério contd

bil e de atividades realizadas.

6.2.1. 0 relatério deverd ser apresentado nos autos n° 1003050-97.2020. 4. 01. 3800, para
a aprovagao do Juizo da 4* Vara Civel e Agrdria da Subse¢ao Judiciaria de Belo Horizon
te (TRF6), em até 15 (quinze) dias antes do encerramento do trimestre — finalizado no

2° dia util do més correspondente.

6.2.2. Apos manifestagdo das Institui¢oes de Justiga e das Empresas, aprovadas as cont
as, as Empresas realizarao o depésito do valor devido em até 03 (trés) dias diretament
e na conta da Contratada, devendo tal comprovante de pagamento ser posteriormente apre
sentado nos autos n°® 1003050-97. 2020. 4. 01. 3800.
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7. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

7.1. Sao também obrigag¢oes da candidata escolhida:

a) Atender as diretrizes do TAC/GOV, do TAP, do ATAP, do Edital e deste Termo de Refer

éncia;

b) Submeter—se & auditoria finalistica, financeira e contdbil a ser indicada pelas Ins
titui¢oes de Justica, dentre as empresas PWC, Delloite, E&Y e KPMG, com envio de relat

Orios trimestrais e ao final do projeto;

¢) Comunicar altera¢des internas ou estruturais, de processo ou organizacionais, que p

ossam influir no desenvolvimento dos trabalhos;

d) Comunicar qualquer ocorréncia relacionada com a execu¢dao dos trabalhos que possa im

pactar negativamente no cronograma ou nos resultados esperados:

e) Cumprir fielmente a proposta de forma que a presta¢ao de servig¢os seja realizada co
m presteza e eficdcia, evitando atrasos que prejudiquem a execug¢ao do TAC/GOV, do TAP,
do ATAP, do Edital e deste Termo de Referéncia;

f) Submeter-se a fiscaliza¢ao das Institui¢des de Justig¢a a qualquer tempo;

g) Disponibilizar das Institui¢des de Justi¢a e as comunidades atingidas os contatos (t

elefone, enderego, email etc.) dos responsdveis pela execu¢dao dos servigos;

h) Manter os dados cadastrais atualizados junto &s Institui¢oes de Justig¢a, assim como

as condicoes e qualificacoes exigidas;

i) Prestar os servigos por meio de pessoal especializado e qualificado, necessdrio e i
ndispensavel & completa e perfeita execu¢ao dos trabalhos, em conformidade com as espe

cificacoes constantes neste Termo de Referéncia e de acordo com a legislacao em vigor;

j) Arcar com eventuais prejuizos causados as Institui¢des de Justig¢a e a terceiros, pr
ovocados por ineficiéncia ou irregularidade cometidas por seus empregados, contratados

ou prepostos envolvidos na execug¢ao dos trabalhos;

k) Comprovar, a qualquer momento, o pagamento de tributos que incidam sobre a execu¢ao

dos servi¢os prestados;
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1) Responsabilizar—se por todas as despesas com logistica, material, folha de pagament
o de pessoal, insumos, incluindo computadores, softwares e demais aparatos tecnoldgico
s, telefones, equipamentos auxiliares e de seguran¢a, alimentacao, despesas com viagen

s e hospedagens para seus funciondrios;

m) Responsabilizar—se por todas as despesas relativas a seguros, taxas, tributos, inci
déncias fiscais e contribui¢oes de qualquer natureza ou espécie, encargos trabalhistas
, previdencidrios, seguros de vida, e encargos sociais - inclusive aqueles que vierem
a ser criados, e quaisquer outros encargos necessdrios & perfeita execu¢ao do objeto d

este Termo de Referéncia;

n) Nao transferir ou ceder a Proposta Aprovada pelas Institui¢oes de Justiga, no todo
ou em parte, para outras empresas ou Institui¢oes, salvo mediante anuéncia prévia e ex

pressa dos integrantes dessas Institui¢oes de Justica;

0) Dispor de todo material necessdrio para a correta prestagao do servigo, para cada u

m dos profissionais a serem alocados;

p) Indicar a destinag¢dao dos bens que forem adquiridos para execu¢do do objeto deste Te

rmo de Referéncia.

7.2. Nao cumpridas as diretrizes mencionadas neste Termo de Referéncia, tanto no senti
do da correta aplicac¢ao dos recursos, quanto no atendimento &s necessidades das pessoa
s atingidas, poderd a pessoa juridica escolhida ser destituida e substituida, garantin
do—se a participacao das comunidades atingidas nesse processo.

7.3. A proposta serd apresentada das Institui¢oes de Justig¢a, que avaliarao o cumprimen
to das disposi¢oes previstas neste Termo de Referéncia e autorizarao o inicio dos trab
alhos.

7.4. Sao obrigagoes das Institui¢des de Justi¢a em relag¢ao & candidata escolhida:

a) Prestar informagdes e esclarecimentos necessdrios que venham a ser solicitados pela

candidata escolhida;

b) Proporcionar o acesso ds informa¢oes e documentos necessarios ao desenvolvimento do

S servigos;

c) Acompanhar a execu¢ao dos servigos, sempre que necessdrio;
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d) Aprovar, no todo ou em parte, os servi¢os executados de acordo com as exigéncias da

s Institui¢oes de Justi¢a ou com o disposto neste Termo de Referéncia;
e) Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as exigéncia
s das Institui¢oes de Justiga, do TAC/GOV, TAP e ATAP ou com o disposto neste Termo de R

eferéncia ou nos demais instrumentos contratuais entabulados;

f) Solicitar a homologa¢dao judicial deste Termo de Referéncia.

8. DOS PRODUTOS DECORRENTES DAS PRESTAGOES DE SERVICOS

8.1 Caberd ao expert selecionado a entrega de produtos especificos, abaixo reproduzido

S

Produto Prazos envolvidos Descrig¢ao

Apresentacao de relatéri | Periodicidade trimes | Nos termos da Cldusula 3.11 do AT
o de atividades tral AP, o Expert deverd apresentar, t
rimestralmente, o relatério de at
ividades do periodo &s Instituic¢o
es de Justica, com cépia para os
atores interessados — Empresas, F
undac¢ao Renova, Férum de Observad

ores e auditorias externas.

0 relatdério de atividades devera
detalhar (i) as a¢gdes de coordena
cao técnica e metodoldgica desenv
olvidas junto as Assessorias Técn
icas Independentes; (ii) as inter
a¢oes com as comunidades atingida
s representadas pelas Comissoes L
ocais; e (iii) o descritivo das a
tividades de acompanhamento da ro
tina de execu¢ao do Or¢amento Ati

ngidos.

Apresentacao de listas a | Periodicidade trimes | Caberd ao Expert manter atualizad
tualizadas com as inform | tral a e disponibilizar aos atores int
a¢oes pertinentes eressados — Institui¢oes de Justi

¢a, Gerenciador Atingidos, Empres

as e Fundagao Renova — a lista co
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ntendo os representantes das Comi
ssoes Locais, das Camaras Regiona
is e do Forum de Observadores, de
stinatdrios das demandas do Org¢am

ento Atingidos.

Plano de agao para os te | Periodicidade mensal | Para os territérios que ainda nao

rritérios que ainda nao estao sendo amparados por assesso
estao amparados por asse rias técnicas, sugere—se que o Ex
ssorias técnicas pert desenvolva um plano de ag¢ao

para a realizacao de oitivas e as
sembleias de escolha da entidade
técnica pela comunidade, document
ando todo o processo de eleigao e
validacao das propostas de trabal
ho. Caberd ao Expert manter inter
locu¢ao com os atores interessado
s — Instituicoes de Justic¢a, Empr
esas e Fundagao Renova — no intui
to cooperativo de disponibilizac¢a

o de informag¢oes.

Apresentagao da presta¢a | Periodicidade semest | Nos termos da Cldusula 3.12 do AT
o de contas ral, no prazo mdximo | AP, o Expert deverd apresentar, s
de 20 (vinte) dias a | emestralmente, aos atores interes
contar do término de | sados — Institui¢oes de Justicga,
cada semestre Empresas, a auditoria externa ind
ependente e a Funda¢ao Renova — n
o prazo méximo de 20 (vinte) dias
a contar do término de cada semes
tre, toda a documenta¢ao necessdar
ia a titulo de prestacao de conta
s dos valores recebidos das Empre

sas.

9. DISPOSICOES FINAIS

9.1. Caberd as comunidades atingidas exercer conjuntamente controle social das ativida
des, cumprimento das metas e objetivos e atendimento técnico a&s comunidades, informand
o imediatamente aos representantes das Institui¢oes de Justi¢a sempre que verificarem

irregularidades no cumprimento dos objetivos.
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9.2. Na interpretag¢ao deste Termo de Referéncia observar—se—a o que dispoe a Lei Estad
ual n. 23.795, de 15 de janeiro de 2021, que instituiu a Politica Estadual dos Atingid

os por Barragens — PEAB.

9.3. 0Os casos omissos serao resolvidos pelas Institui¢oes de Justica.

Belo Horizonte, data das assinaturas
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ANEXO 2
FORMULARIO DE INSCRICAO

Sele¢do publica para escolha de pessoa juridica que, nos termos do Termo de Ajustamen
to de Conduta Governanga (TAC/GOV), ficard responsavel por realizar a Coordenagdo Met
odolégica das Assessorias Técnicas Independentes (ATIs) jd contratadas com o objetivo
de auxiliar as pessoas atingidas e respectivas Comissdes Locais de Atingidos, prestan
do auxilio também para a contratagao de ATIs para aqueles territérios cujas pessoas a

tingidas ainda nado tiveram tal direito assegurado.

1. Informe os seguintes dados da pessoa juridica:
a) Nome da organizag¢ao:

b) CNPJ:

c) Endere¢o postal:

d) Enderego eletrdénico (e-mail):

e) Sitio eletronico:

f) Telefone / celular / Whatsapp:

2. Dados do/a responsdvel pela organizag¢do:
a) Nome:

b) CPF:

c¢) Enderego eletronico (e—mail):

d) Telefone / celular / Whatsapp:

2.1. Dados do Coordenador do Projeto:
a) Nome:

b) CPF:

c¢) Enderegco eletronico (e—mail):

d) Telefone / celular / Whatsapp:

e) Link para acesso ao curriculo do Coordenador do Projeto:

3. Breve histdrico de atuagao da organizag¢ao, ressaltando os aspectos mais diretament
e relacionados ds questoes indicadas no Edital (méaximo 30 linhas):

4, Informe, sob as penas da lei, as informa¢des do item 3.1 do Termo de Referéncia.

5. A organizagao dispoe de mecanismos de transparéncia e controle interno e social? Q
uais sdao?
Ciente de que isso é um requisito previsto no Termo de Referéncia e caso a organizacgao

nao disponha de mecanismos de transparéncia e controle interno e social suficientes, d
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everd declarar, nos moldes do Anexo 5, que se compromete a implementar ou aperfei¢oar

estes mecanismos até a data da contratagdo (maximo 15 linhas).

6. Os dados indicados no item 3.1. do Termo de Referéncia deverao ser enviados em docu

mento—sintese que diferencie os projetos executados e os gerenciados, relacionados nom

inalmente, para fins de diferencia¢ao da natureza do trabalho realizado pela entidade.

Além disso, devem ser encaminhados os seguintes documentos a serem anexados a este for

muldrio:

a)

b)

d)

Cépia do estatuto registrado e suas alterag¢oes, bem como cépia da ata da eleicao

de seus atuais dirigentes;

Comprovante de inscri¢ao e regularidade no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
— CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do

Brasil;

Comprovagao de experiéncia(s) anterior(es), mediante atestado(s) de capacidade t
écnica emitido(s) por entidade ptublica ou privada ou apresentagao de instrumento
s juridicos ou documentos correspondentes, sendo também admitidos para fins de c¢

omprovagao:

i) Instrumentos de parceria firmados com O6rgaos e entidades da administrag¢ao
publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢oes da so
ciedade civil;

ii) Relatérios de atividades com comprovag¢ao das a¢coes desenvolvidas;

iii) Publica¢coes, pesquisas e outras formas de producao de conhecimento realiz
adas pela pessoa juridica ou a respeito dela;

iv) Declaracoes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvime
nto de atividades ou projetos relacionados ao objeto desta chamada public
a ou de natureza semelhante, emitidas por 6rgaos publicos, instituic¢oes d
e ensino, redes, organiza¢oes da sociedade civil, movimentos sociais, emp
resas publicas ou privadas, conselhos, comissoes ou comités de politicas

publicas.

Declaracao relativa a nao ter praticado atos contrdrios & lei anticorrup¢ao, con

forme modelo disponivel no anexo 3;

Declarag¢ao de independéncia técnica, financeira e institucional da pessoa juridi

ca, conforme modelo disponivel no anexo 4;
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f) Declarag¢ao de implantagao de mecanismos de transparéncia e controle social, conf

orme modelo disponivel no anexo 5.

7. As Institui¢oes de Justig¢a poderao solicitar informa¢oes adicionais caso entendam n

ecessdrio.
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ANEXO 3
DECLARACAO ANTICORRUPCAO
[MODELO]

[identificag¢dao da pessoa juridica], CNPJ n° xxx, por seu Representante legalmente cons
tituido, DECLARA, sob as penas da lei, nao ter participado de qualquer prdtica ou real
izado qualquer ato contrdrio & Lei Anticorrup¢ao Brasileira (Lei n°® 12.846/2013), bem
como todas as outras leis e normas com finalidade e efeito semelhantes e que nao estd

respondendo a processos criminais ou investigagoes em inquéritos civis publicos relaci

onados & improbidade administrativa.

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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ANEXO 4
DECLARACAO DE INDEPENDENCIA TECNICA, FINANCEIRA E INSTITUCIONAL

[MODELO]

Declaro, sob as penas da lei, que a /[identificagao da pessoa juridica/, inscrita no CN
PJ sob o n.° [xxx], tem independéncia técnica, financeira e institucional em rela¢do &
Samarco Mineragao S/A — Em recuperagao judicial, & Vale S/A e & BHP Billiton Brasil Lt
da, nao havendo com ela contratado, a qualquer tempo, no Brasil ou no exterior, conjun

ta ou individualmente

Local-UF, de de 20

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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ANEXO 5

DECLARAGAO DE COMPROMISSO DE IMPLANTACAO DE MECANISMOS DE TRANSPARENCIA E CONTROLE IN
TERNO E SOCIAL

[MODELO]
Declaro, sob as penas da lei, que a [identificacao da pessoa juridica/, caso venha a s

er escolhida, se compromete a implantar ou aperfei¢oar mecanismos de transparéncia e c

ontrole interno e social.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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ANEXO 6
TERMO DE RESPONSABILIZACAO

[MODELO]

A [nome e qualificacao da pessoa juridical, na posi¢ao de responsdvel pela Coordenag¢ao
Metodolégica das Assessorias Técnicas Independentes (ATIs), informa que, para a realiz
acao do [descricdo do objeto], necessita subcontratar [Nome e qualificacdo da pessoa j

uridical.

Ao submeter a razao social da empresa [nome] para aprovag¢ao pelas Institui¢des de Just
ica, declaro que foram realizadas, sob nossa responsabilidade, consultas e pesquisas,
tendo sido constatado que a referida empresa nao apresenta vinculo de servi¢o, nem pre
térito nem atual, com as empresas Samarco Minera¢do S/A — Em recuperagao judicial, Val
e S/A e BHP Billiton Brasil Ltda.

Local-UF, de de 20 .

(Nome e Cargo do Representante Legal)
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