PR-DF-00086501/2022

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO DISTRITO FEDERAL
PROCURADORIA REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO

Referéncia: Inquérito Civil n®1.16.000.002737/2022-65.

RECOMENDAGCAO N° 28/2022/PRDC/PRDF/MPF

O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, pela Procuradora da Republica
signataria, considerando o que consta no procedimento extrajudicial em epigrafe, e ainda:

CONSIDERANDO as fungdes institucionais do Ministério Publico contidas
no artigo 129, incisos Il, 11 e VI, da Constituicdo da Republica de 1988;

CONSIDERANDO o previsto no artigo 5°, incisos I, alinea "h", Ill, alinea
"b"; no artigo 6°, incisos VII, alinea "a" e X e no artigo 8°, inciso 11, todos da Lei Complementar
n® 75, de 20/5/1993 (Lei Orgéanica do Ministério Publico da Unido - LOMPU);

CONSIDERANDO que ao Ministério Publico incumbe a defesa da ordem
juridica, do regime democréatico e dos interesses sociais e individuais disponiveis, e que o
Ministério Publico tem como fungdes institucionais a promogéo do inquérito civil e da agdo
civil publica para a protecdo do patrimdnio publico e social e de outros interesses difusos e
coletivos, em conformidade com a Constitui¢do, artigos 127, caput , e 129, incisos Il e VI, e
Lei Complementar n° 75/93, artigo 5°;

CONSIDERANDO que o art. 129, inciso Il, da Constituicdo da Republica
dispde ser funcdo institucional do Ministério Publico "zelar pelo efetivo respeito dos Poderes
Publicos e dos servigos de relevancia publica aos direitos assegurados nesta Constituicao,
promovendo as medidas necessarias a sua garantia”;
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CONSIDERANDO a possibilidade de o Ministério Publico “expedir
recomendacdes, visando a melhoria dos servigos publicos e de relevancia publica, bem como
ao respeito, aos interesses, direitos e bens cuja defesa Ihe cabe promover, fixando prazo para a
adocdo das providéncias cabiveis", consoante o disposto no artigo 6°, inciso XX, da Lei
Complementar n°® 75/93;

CONSIDERANDO a instauragdo do Inquérito Civil n° 1.16.000.002737/2022-
65, a partir do recebimento de diversas representagdes sustentando que no processo seletivo
publico da PETROBRAS para preenchimento de vagas e formacdo de cadastro em cargos de
nivel superior, regido pelo EDITAL N.° 1 — PETROBRAS/PSP RH 2021, de 15 de dezembro
de 2021, o resultado final publicado por meio do EDITAL N.° 14 — PETROBRAS/PSP RH
2021, de 26 de maio de 2022, ndo teria observado o disposto no § 1° do art. 3° da Lei n°
12.990/2014 que dispdes que “os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas
oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das

vagas reservadas”.

CONSIDERANDO que a Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, reserva aos
candidatos autodeclarados pretos ou pardos 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas nos
concursos publicos para provimento de cargos efetivos e empregos publicos no ambito da
administracdo publica federal, das autarquias, das fundacGes publicas, das empresas publicas
e das sociedades de economia mista controladas pela Uniéo;

CONSIDERANDO que a Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014, prevé que " 0s
candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas @ ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso™ (art. 3°);

CONSIDERANDO que a Lei n® 12,990, de 9 de junho de 2014, prevé no art.
3%, §1° que "Os candidatos negros aprovados dentro do niumero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas
reservadas";

CONSIDERANDO que a finalidade do disposto no art. 3°, 8 1° da Lei de
regéncia é ampliar, concretamente, as oportunidades de ingresso de pessoas negras no servigo
publico, resultado que ndo seja atingido se descontados, da reserva legal de vagas, os candidatos
cotistas negros ja aprovados para o cargo na lista de ampla concorréncia;

CONSIDERANDO que o Ministério Publico Federal expediu a
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RECOMENDAGCAO N° 20/2022/PRDC/PRDF/MPF enderecada ao Presidente e ao Gerante
Executivo de Recursos Humanos da PETROBRAS e a Diretora-Geral do CEBRASPE, para
que procedessem a “retificagdo do resultado definitivo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO
PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS E FORMACAO DE CADASTRO EM CARGOS DE
NIVEL SUPERIOR, divulgado pelo EDITAL N.° 14 — PETROBRAS/PSP RH 2021, DE 26 DE
MAIO DE 2022, nos termos acima expostos, para o fim de incluir, nas listas de candidatos
aprovados para vagas reservadas as pessoas negras tantos candidatos aprovados a mais
quantos forem aqueles que, para 0 mesmo cargo, também estejam figurando na lista de
aprovados de ampla concorréncia, em respeito ao disposto no artigo 3°, paragrafo primeiro,
da Lei n° 12.990, de 9 de junho de 2014,

CONSIDERANDO que a recomendacéo foi acatada e, em cumprimento, foi
publicado o EDITAL N.° 19 - PETROBRAS/PSP RH 2021, DE 8 DE JULHO DE 2022;

CONSIDERANDO, contudo, que, mesmo apos a retificacdo do resultado final
do certame — com a inclusdo, na lista de candidatos aprovados para vagas reservadas as pessoas
negras, de tantos candidatos a mais quantos forem aqueles que, para 0 mesmo cargo, também
estejam figurando na lista de aprovados de ampla concorréncia — candidatos continuaram
relatando ao MPF que as convocacdes publicadas ndo obedeceriam ao art. 3° 8 1° da Lei n°
12.990/14 nem a RECOMEN DA(}AO N° 20/2022/PRDC/PRDF/MPF;

CONSIDERANDO que diversas novas representagdes versam sobre a
convocagdo para a Enfase 14 — Engenharia de Equipamentos — Mecanica, mas ha também
representacdes versando sobre as Enfases 1, 6, 7, 11, entre outras.

CONSIDERANDO que tomando a Enfase 14 — Engenharia de Equipamentos —
Mecanica apenas a titulo de exemplo, tem-se a seguinte situacao:

O EDITAL N.° 1 — PETROBRAS/PSP RH 2021, de 15 de dezembro de 2021, prevé as
seguintes vagas:

CADASTRO DE

ENFASE VAGAS TOTAL RESERVA TOTAL
(INCLUIDAS AS
VAGAS)
AC PCD PPP AC PCD PPP
Enfase 14: Engenharia de
Equipamentos — 113 13 32 158 568 64 158 790

Mecanica

Dentre os 113 candidatos da ampla concorréncia (AC), 7 deles estdo também na lista
PPP. S&o eles: 10007950, Roderick Gustavo Pivovarski, 87.00, 1 / 10201858, Luccas
Pereira Miguel, 87.00, 2/ 10060683, Mariana Tavares Condados, 85.00, 3 /10084833,
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Luiz Eduardo Muzzo, 84.00, 4 / 10072348, Luis Fernando dos Anjos, 83.00, 5 /
10000263, Felipe David Rocha de Almeida, 80.00, 6 / 10065722, Ramon Pereira
Cerqueira, 79.00.

Esses candidatos, consoante o art. 3°, § 1° da Lei n°® 12.990/14, ndo deverdo ser
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas para negros, tendo em
vista que aprovados dentro das vagas para contratacdo imediata da ampla concorréncia.
Assim, para preencher o nimero de 32 candidatos para contratacdo imediata da lista
PPP, deverdo ser desconsiderados os 7 nomes aprovados na lista da ampla
concorréncia. Dessa forma, deverdo ser chamados os candidatos até a 392 colocacéo.
Entretanto, numa publicacdo intitulada PSP RH 2021.1: ACOMPANHAMENTO DAS
CONVOCACOES, publicada em 15/07/2022, parece que s6 foram convocados para
comprovacao de requisitos e exames médicos os candidatos da lista PPP até a 362

colocacéo.

CONSIDERANDO que o mesmo problema parece haver nas listas dos
aprovados em outras Enfases;

CONSIDERANDO que, da forma como divulgada a convocacdo, ha pouca
clareza para os candidatos e para o Ministério Publico Federal da observancia do dispositivo
legal, da regra editalicia e da recomendacdo, prejudicando o controle social (que é
preferencialmente feito pelos proprios candidatos interessados) quando ao escorreito
preenchimento das vagas reservadas para negros, atendendo-se a finalidade da politica afirmativa
de reserva de vagas;

RESOLVE, com amparo no art. 6° inciso XX, da Lei Complementar n°
75/1993, RECOMENDAR, COM URGENCIA, & PETROBRAS S.A. e a0 CEBRASPE
que:

a) além do resultado final publicado em listas de ampla concorréncia, PDC e
negros, publique de maneira clara as listas de convocacdes (contratacdo imediata), observando
0s quantitativos que constam no EDITAL N.° 1 — PETROBRAS/PSP RH 2021, de 15 de
dezembro de 2021. Na lista de convocagdes dos candidatos negros ndo deverdo ser computados

aqueles que figurem igualmente na lista de ampla concorréncia, para contratacdo imediata, nos
termos do art. 3° § 1° da Lei n° 12.990/14;

b) faca a recontagem das convocacdes em todas as areas/Enfases a fim de

verificar, em cada Enfase, se estfo sendo repostas tantas convocacdes de candidatos da lista PPP
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quantos sejam os candidatos negros que estejam aprovados para contrata¢cdo imediata na lista de

ampla concorréncia;

c) expligue melhor, com transparéncia, a tabela PSP RH 2021.1:
ACOMPANHAMENTO DAS CONVOCACOES, publicada em 15/07/2022, especialmente no
que diz respeito ao quantitativo de titulares e suplentes convocados e a classificacdo do Gltimo

convocado, tendo em vista que aparentemente ha equivocos na classificacdo do ultimo convocado
da lista PPP (candidato negro), considerando o nimero de vagas que constam no EDITAL N.° 1
— PETROBRAS/PSP RH 2021, de 15 de dezembro de 2021 e a correta aplicacdo do art. 3°, § 1°,
da Lei n° 12.990/14. A titulo de exemplo, quanto & Enfase 14 — Engenharia de Equipamentos —

Mecénica, conforme a previsdo de 32 vagas para negros, excluindo-se os 7 candidatos negros
aprovados na ampla concorréncia, dever-se-ia convocar os candidatos na lista PPP até a 392

colocagéo.

Destaque-se que, dessa forma, melhorar-se-a a transparéncia do certame,
permitindo o controle pelos candidatos e pelo MPF do correto preenchimento das vagas
reservadas para negros e para pessoas com deficiéncia, atendendo a finalidade da politica

afirmativa de reserva de vagas e evitando judicializacdes individuais e/ou coletiva.

Requisita-se, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas contados do recebimento
do presente documento, resposta dos Orgdos destinatarios acerca do acatamento desta
Recomendacdo. A urgéncia justifica-se considerando a proximidade da data de 15/08/2022
que, segundo os candidatos, é a data de apresentacao daqueles que foram convocados

Brasilia, data da assinatura eletrénica.

MARCIA BRANDAO ZOLLINGER
PROCURADORA REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO ADJUNTA

LUCIANA LOUREIRO OLIVEIRA
PROCURADORA REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO
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