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Agolho a manifestagio de fls. 608/613, nos termos propos-

Arl 3% - Esm tesoluglic enirard em vigor na data dc sva
T as di des em contririo.

tos, cujos fundamenios adoto como razdes de decidir para d
o arquivamento do presente feito, com fulero no artigo 130-A, § 3°
da Constituigio Federal ofc o artigo 74, § 6° do RICNMP.

Dé-se cidncia ae reclamado, 3 Corregedoria-Geral de origem
e a0 Plenério, nos tenmos regimentsis.

Publiguc-se,

Registre-se €

Intime-se.

Brasiliz. (2 de outabre de 201}
JEFERSON LUIZ PEREIRA COELHO
Cormregedor Nucional do Ministésio Paiblico

DECISAD DE 20 DE OUTUBRO DE 2031

RECLAMACAO DISCIPLINAR N° 0.00.000.061460/201}-
1&

RECLAMANTE: LUIS CARLOS ARAUIQ MORAIS

RECLAMADO: MEMBRO DO MINISTERIO PUBLICO
DO ESTADO DO AMAZONAS

Decisdo: (...)

Desse mode, entendendo scr manifestamente improcedente a
Reclamagdo Disciplinar, bem comao por ter s opemdc a prescrigio da
pretensdo punitiva disciplinar em lese aplicdvel, opinamas, com fun-
damento no art. 31, 1, do RICNME, pelo ARQUIVAMENTO SU-

MARIO da Reclamagio, com mcnhfca;in de Plenrio e do infe-
ressado.

. Beasilia, 20 de outubra d¢ 201)
LUIS PAULQ VILLAFANE GOMES SANTCS
Membro Auxifiar da Correpedoria Navional

Acolhe a manifestagio de s, 113/115 nos temmos propostos,
cujos fundamentos adoto como razdes de deeidir para determinar o
arquivamento do presenie feito, com fulore no artigo 130-A, § 3°, da
Constituigio Federal c/c o artigo 31, I, do RICNMP

Dé&-se cidneia ao Plendrin ¢ ao interessado, nos termos re-
gimentals,

Publique-se ¢

Registre-se.

Brasflia, 20 de ouwbro de 2011
JEFERSON LUIZ PEREIRA COELHO
Corregedor Nacional do Ministério Plblive

MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
CONSELHO SUPERIOR

RLSUL‘UCAO N° 117, DE 4 DE QUTUBRG DE 2011

Alu,ra a Resolugdo CSMPF n° 81, de 19 de
setembro de 2005, que regal a ot~

¥ Poste

ROBERTC MONTEIRC GURGEL SANTOS
Presidente do Conselho

DERORAH DUPRAT
Congelheire

HUGO GUEIROS BERNARDES FILHOG
Lounsciticiro

MARIA CAETANA CINTRA SANTOS
Consetheito

ALCIDES MARTINS
Consclhelro

RODRIGO JANOT
Conselheire

JOAG FRANCISCO SOBRINHO
Comselheiro

AURELIO RIOS
Consellietro

5086 FLAUBERT MACHADO ARATIO
Comsetheiro

RAQUEL DODGE
Consclhelro

RESOLUCAG N° 118, DE 4 DE ‘OUTUBRO DE 20105

Dispde sobre o Regimento Interne da 6°
Camara de Coordenagdo ¢ Revisio do Mi-
nistérie Pablico Federal.

O CONSELHC SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICO
FEDERAL, no excreicio da competéncia prevista no arligo 57, inciso
1, alinea "a", combinado com o attiga 59, parfgrafo iinico, ambos da
Lei Cormplementar n° 75, de 20 de maio de 1993, e considerando a
deliberagio tomada na 8° Sessio Ordinaria da 2011, resolve editar a
seguinte Resolugio:

REGIMENTO INTERNG

DISPOSICAQ INICIAL

Art. 1° - Esle Rogimento trata da composigio ¢ da com-
peténcia da 6* Cimara de Coordenagiio ¢ Revishio, regula os processos
que The sdo atribuidos pela Lei Complementar n® 75/93 ¢ a disciplina
dos seus servigos.

Art, 2° - A 6" Cimara de Coordenago ¢ Revisdo ¢ o drgda
do Ministétio Piblice Federal encarrepade da coordenaglo, integra-
g0 ¢ de revis@io do exercicio funcional no que se refers 3 atwagio
judicial ou exirajudicial, na matéria PopulagBes Indi) ¢ Comu-
nidades Tradicionals. .

DA COMPOSICAC

Art, 3® - A 6" Cimara é composia por trds membros do
Ministério Puiblico Federal, seado um indicado pelo Procurador-Geral
da Repubhca ¢ dois pele Conselho Superior, juntamente com seus

vocagho de Procurader Regional da Repu-
blica para substituigio de Subprocurador-
Geral Ga Repiiblica, em casos do afasta-
mentd ou vacdncia, dando nova redagin
aps artigos 2° 3° ¢ 4%

O CONSELHO SUPERIOR DO MINISTERIO PUBLICG
FEDBRAL, o exercicio da competéncia prevista no attigo 57, inciso
1, combinado com o artigo 68, pardgraf> Gnico, ambos da Lei Com-
plementar n°® 75, dc 20 de maio de 1993, ¢ considerando a deliberagio
tomada na §* Sessio Ordindria de 2011, resolve cdilar 2 seguinte
Resolugio:

Art. 1° - O artigo 2°, capul ¢ pacagrafo Gnico, e os artigos 3°
& 4° da Resolugao CSMPF n°® 81, de 15 de sclembro de 2005, passam
a vigorar com 2 seguinte redagdo:

Atl. 2° - A convocagiio serd precedida de consula junio a
todos os Procuradores Regionais, ¢ na definigio dos nomes dos con-
vocados serdo levadas em consideragdo a antiguidads pa carrgira, a
movimentagio processual, bem como a estatistica de produtividade,
observada a propercienslidade com o mimero de processos que deraim
entrzdz € saida oos dlfimos ir@s niescs.

Tardgrafo tinico - A convocagio deverd ocorer, sequencial-
mente & sempre que possivel, em upidades diversas, ouvida, pre-
viamente, a respeciiva chefia.

Art. 3° - O convocado serd designado pelo Procurador-Geral
da Repiiblica para atuar, preferencialmente, no mesmo oficio a que se
encontrava vinculado o Subprocurador-Geral da Repiblica afastado
oy junte ao oficio em que sc deu a vacdncia.

Art. 4° - A designagiio deverd ocorrer pelo prazo mdximo de
25 dias, permitida recondugio, que dependerd de neva cenvocagio na
forma do art. 2° desta resolugio.

Art. 2¢ - Serd publicado o texto consolidade da Resolugio
CSMPF n” 81, apds a publicagioe desta.

para um mandato de dois anos, denire integrantes do fl-
timo gray da ¢ameira, sempre que possivel.

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Arl 4° - A 6 Camara se constitul de um coleglado, com-
posto por irés membros, bem como do quatto Coordenadorias, in-
tegradas per servidorcs ncla lotadus.

Art. 5° - Ao colegiado compele as atividades de coorde-

nagdo, integragio ¢ revisio do cxcrclc:o funcluna} e as Coordc-

VII - decidir o3 conflitos de atrfbuigles enire os érglos do
Ministéric Pdiblico Federal;

o VII - instituir Grupos de Trabalho para coidar de assuntos
afins.

Parigralo nico. A compeléncia fixada nos incisos V ¢ VI
serd exercida scgunde critérios objetivos previamente estabelecidos
pelo Conselio Superior.

DO COORDENADOR

Art. 9° - Para excreer & fungio cxecutiva de Coordenador até
o término do Tespectivo mandato, o Procurador-Geral da Repiiblica
escolherd um dos Subprocuraderes-Gerais intcgrantes da Cimara.

Pardgrafo dnica - A fungie execuliva do Coerdenador con-
sist¢ em cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do respective Co-
legiado, tanto em matéria especifica do Grglo quanto na adminis-
Iragho de sua estrutura de apoio,

Art. 18 - Compete a0 Coordenader:

1 - represeniar a Cdmara;

1I - presidiv ¢ Celegiado;

111 - assegurar a execugio das deliberagbos da Camars;

TV - presidir as reunides da Camara;

¥ - ronvocar os demais membros para reunities extraor-
dindrias, havende relevante motivo;

¥1 - praticar atos de pest¥o de pessoal relatives aos ser-
vidores da Camara, inglusive prover ¢ desprover eargos ¢ funghes
comissionadas;

VII - prepor eventos de capacitagio dc membros ¢ servidores
cOmE PCSAUISAS, CUrsos, enconires ¢ semindrips relativos aos temas
pertincales 4o campo de auacdo da Camara;

VIII - fazer indicagdo de Procurador da Repablica para com-
por Orgio Colkgiado, quande solicitado pelo Procuvador-Geral da
Egpuhilca ou pele Conselho Supcrior do Ministério |Pdblico Federal-

IX - submeter 30 CSMPF proposta de alteragic de Re-
gimento Interno, aprovada pelo Colegiado; -

X - propor ac P dor-Geral da Republi de
recomendagdes dirigidas 3s autoridades nominadas 10 amgo 8" §4°
da LC 75/93.

Art, 11 - Em suas eventuais auséncias ou impedimenios, o
Coordenadot serd substitnido por um dos Membros titulares pre-
viamente designado.

DO COLEGIADO

Arl. 12 - SZo matérias de deliberagio exclusiva do Co-
legiado:

I - arq
nérips da 6" CCR~

I1 - homologagio do arquivamento de procedlmcnlos ou £x-
pedientes pu pecas de informagio hades pelas Pr ja:
da Repiiblica nos Estados ¢ Municipios;

IIi - aprovagie ou alteragio da proposta-do regimento in-

o de p I oL o

erigi-

temo;

IV - aprevagio do Relatorio Anual de Atividades;

V - a expedigdo de recomendagdes a drgdos executivos que
atuemn em matérias relacionadas 3s alribuigdes da Camara;

VI - manifestagho acerca dos cenflitos de atribuigles entre 08
4rgios do Ministério Pablice dentro da area de aluagdo da 6° CCR;

VII - expedir orientagdes, sem cardter vinculante, com vistas
a manter a unifermidade do exercicie funcional;

VIII - as politicas pibli ionad
de atuzgie da 6* CCR.

DOS MEMBROS

Arl. 13 - Sdo atribuicdes dos membros da Cémara:

I - ordenar e dirigir o processe do qual for relator;

I1 - dar cncaminhamento ¢ proferir decisdies acerca de ex-
pedientes qué Jhe eslgjam vinculados, quando ndo for necessdria de-
libetragfio do colegiado;

JII - participar das rcunides da Cimara ¢ deliberar sobre os
assuntos constanlcs dz pauta e postos A mesa;

V - manifestar-se, em nome da Cimarz, de acorde com as
decisbes ou posicionamentos do Colegiado;

Ve panicipar. nos assuntos que lhe cstdo afetos ou quando

nado, de reunides nos diversos drgdos, instituides ou entidades,

a3 drcas

desil

nadotias compeiem 05 assuntos ad i vos, de 3
informagdo, pericials ¢ de assessoria juridica.

Arl. 6° - A 6" Cimara de Coprdenagio ¢ Revisdo reunir-se-
4, pelo menos, uma vez por més, excelo em periodo de férias co-
letivas ¢, cxirgordinariamente, por convecagdo da maioria de seus
membros.

Art, 7° - A Cimara realizard, anualmente, enconiros na-
ciohais de Pracuraderes da Repiblica com atuagle nas questdes que
the sfo efctas, onde serdo definidas as priotidades o esiratégia de
alwagdo do Ministério Publico Federal com relagio 3 defesa dos
poves indigenas ¢ comunidades tradicionais, sem prejuizo de en-
CcORMTos regionals, sSCRpre que necessario.

DAS ATR|BUICOES

Arl. 8 - Compete & 6 Cimara de Coordenagio ¢ Revisdor

I - promover a integragdo ¢ a coordenzgdo dos érgdos ins-
titicionsis que atuem em offcios ligados ao setor de sua atribuigde,
observado o principio da independéncia funcional;

11 - manter intercimbio com érglos ou entidades que atuem
em dreas afins;

IIf - encamiohar informagdcs téenico-juridicas aos brgles
institucionais que atuem em scu selor;

v - sobrc ¢ arqui
administrativos afetos & sua atribuigén;

V - resolver sobre & disitibuiglic especial de filos que, por
sua continua reiteragdo, devam receber tratamento uniforuie;

VI - resolver sobre a distribuigio especial de inquéritos,
feitos e procedimentos, quando a maiéria, por sua natureza Ou re-
levdneia, assim o exigir;

de p di

ou privados, quc tratem ou ienham como objetive as ques-
tdies relativa aos poves indigenas ¢ comunidades tradicionsis;

Vi- empreender wagens, quando designados, para selucio-
nar problemas pertinentes a suz drea de afuagio;

Vil - prestar apoio acs Integrantes do MPF vinculados 3s
questdes relativas aos povos indigenas ¢ comunidades tradicionais nas
Procuraderias Reglonais da Repiblica e nas Procuradorias da Re-
piiblica nos Eslados ¢ Municipios;

VI - propor 2 ediglo de cnunciados em face da reiteragio
de matéria ov Televincia de toma, os quais consignardo os nimeros
dos procedimentes que thes deram origem.

DAS COORDENADORIAS

Arl. 14 - Para exercicio das suas fungdes, a 6* CCR ¢ for-
mada pelas seguintes Coordenadorias:

T - Coordenaderia Administrativa;

B - Coordegnadoria de Assessoria Juridica;

T - Coordenadoria de Comunicagdo e Informagio; ¢

1V - Coordenadoria Pericial.

Arl. J5 - Compste 3 Coordenadoria Administrativa:

1 - dar suporte administrativo aos membros 2 servidores desla
Cimara;

1I - encaminhar para aulua¢do, realizar cadastro, distribuigdo
¢ acompanhamentos dos procedimentos adminisirativos:

IIT - cadastrar, controlar e distribuir comespondéncias rve-
cebidas ¢ expedidas;

WV - conlrolar 0 matetis] permangnte ¢ de consumo da Cé-
mara;
¥ - emitir pedido de didrias e passagens;
¥I - redigir minutas de documcentos;
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VII - claborar ¢ controlar cstatisticas;

11 - Procedimentos ¢om regime de urgéncia definide pelo

VII - encaminhar atas, portarias ¢ outros do
publicagio;

IX - organizar agenda da 6* Camara, com cientificagio dos
gventos aos membres e servidores interessados;

X - atender ¢ encaminhar o plblico cxicrno;

XI - organizar ¢ dar suporie acs eventos da 6 CCR com
recursos disponibilizados pelas demais coordenadonias.

Art. 16 - Compete & Coordenadoria de Assessoria Juridics:

I - assessorar juridicamenle os membros ¢ servidores do
Ministério Piblico Federal no exercicio das atribuigdes da 6° Ci-
mara;

para

If - peariicipar de reunifes, inlra ¢ interinstiticionais, re-
lacionadas & atividade da Cdmara, guando solicitado;

IiT - informar o8 membros ¢ os Procuradores da Repiblica
acerca das altimas Judiciais, providenciando copias de pogas
processuais;

IV - elaborar minulas de despachos referchles aos expe-
dientcs cncaminhados & Camara;

V - claborar minutas de votos referenics aos procedimentos
administrativos ¢ inquésilos civis pablicos encaminhados 4 Chmara
para homologagdoe de arquivamente;

VI - realizar tedugdo de depoimento a tcrmo;

VII - organizar e manicr bance de dados com legislaggo,
jurisprudéncia e informagbes de natureza juridica scerca dos temas da
Cimars;

VIII - participar dos cacontros, grupos de trabalhes e reu-
pides da 6* Cimara, redigindo ata ou meméria, quando soticitado;

X - acompanhar o andamcento dos processos Judicials, com
énfase wos que tramitam no Superior Tribugal de Justiga & no Su-
premo Tribunal Federal;

X - acompanhar as proposigBes que lramitam no Congresso
Nacicnal, de interesses da 6* Camara de Coordenagiio ¢ Revis3o.

Art. 17 - Compete 4 Coordenadoria de Comunicagdo e In-
formagio;

- dar tratamento adequado ao acerve de documentos, pe-
riédices, livros e videos;

I - coletar dades, armazenar & disseminar informacées re-
lacionadas aos direitos e intercsses de povos indigenas e comunidades
tradicionais;

Tl - coletar noticias de inleresse da Cimara, publicadas em
midis expressa e cletrnica, compondo uma coletinea didria, a ser
distribuido entre os membros ¢ servidores, eletronicamente;

IV . administrar ¢ manter o sftio eletrénico da 6* CCR;

¥V - organizar, em uma basc de dados, os atos normatives
referentes 4 dres de alribuigio da 6% Clmara;

V1 - ataalizar inforrmagdes no Banco de Dados dos Qui-
lombelas, apés aprovagdo da Coerdenadoeria Perivial;

VII - dar soporte na irea de informatica 205 membros &
servidores da Chmara;

VII - acempaphar diadamenic a caixa postal: 6ezma-
ra@pgr.mpf.gov.br;

X - cditar o relatério asual da Cdmara com a celaboragio de
todas as Coordenadorias;

X - realizar a revisdo dos textos produzidos pela Camara,

X1 - manter a liste de representantes da Cimara nas regionais
e nos estados ¢ dispor no sitio eletrénica.

Art. 18 - Compele 3 Coordenadoria Periciai:

1 - realizar tabalhos técnicos relacionados & sua drea de
especialidade, na forma de informag3e oral ou escrita, parcoer pe-
ricial, laudo ¢ relatdrio visando atender s demandas dosta Camara;

1l - sybsidiar tecnicamente a Cimara no atendimento de suas
demandss;

112 - auxiliar 2 Coordenagio da Cimara na busca de solugdes
pata 05 trabalhos téenicos em dreas de especializagio que ndo conlem
com Analista Pericial nos quadros do MPF, ou com volume & com-
plexidade que demandem o concurso de drgdos € inslitwigBes ex-
ternas;

IV . atuar como Assisienie Téenico de Ministério Plblice
Federal em matéria objeto de perfcia judicial com regime de urgéncia
¢ exclusividade para tanlo;

V - inserir os trabalhos periclais na base de dados de re-
latérios, parceeres ¢ laudos na rede interna da CAmara/drea resirita;

¥1 - tealizar contatos cotn oultos Grgdos para obter subsidios
téenicos ¢ realizag@o de trabalhos conjuntos.

DOS TRABALHOS PERICIALS

Art, 19 - A solicitagio de trabalhos periciais, inelusive aque-
les originades de grupos de trabaito instimidos pela 6° Cimara de
Coordenagio ¢ Revisio, deverfo ser encaminhados, por oficio as-
sinado por membro do Ministérie Piblico Federal, 4 Coordenagio da
Cimara.

Art. 20 - Os pedidos deverZo explicitar os objetives de
trabaiho, o tipo de documento a ser claborado, as andlises a serem
excouladas ¢ os qucsitos & serem respondidos.

Art. 21 - As informagBes 1éenicas serdo produzidas sob a
forma de laudo pericial, parecer pericial e relatbrio téenico. -

Arl. 22 - Deverfo ser cncaminhadas juntamente com o pe-
dido copias dos documenios relevantes 2 andlise técnica, que deverfo
permanccer na Procuradoria da Reptiblica de origem.

Art. 23 - O regime dc urgéneia devera ser solicitado pelo
requerente, fundamentande e indicande & dase limite para atendi-
mento.

Pariprafo tmico - O regime de urgéncia serd cstabeiecido
pela Cimara, de oficio ou 2 requerimento.

Art. 24 - Os trabalthos periciais solicitados & 6 Camara de
Coordenago ¢ Revisio serfo ¢laborados na scguinte ordem de prio-
ridade:

I - Aniliscs de procedimentos com prazo judicial, dsco de
presorigio ou decadéneia devidamente comprovado pelo membro so-
Heitante;

Coordenador da Cimara;

II - Ordem cronolégica de recchbimento da solicitago na 6
Cémara de Coordenagio e Revisio.

Parigrafo dnico - Existinde conflito dc praze, deverd ser
submetida ao Coerdenzdor da Cimara a ordem de atendimento.

Art. 25 - A indicagfo dc Analista Pericial vinculado & 6
CCR para amar como assisteale técnice do Ministério Pablico Federal
em processos judiciais deverd ser precedida de awtorizagfo dz Co-
ordenagie da Comara.

Pardgrafo Gnico - O mentbro do Ministérie Piblico Federat

inhard cépia dos d os pertinentes com 3 solicitz¢io de
indigagzo, temetendo outros que forem produzides posteriormente em
tempe hébil para a andlise pericial R

DOS COORDENADORES DE AREA

Art. 26 - Cada Coordenadoria terd um fitular & um substituto
designados pelo Coordenador da Cémara, preferenciahmente, dentre
os servidores nela lotados.

Art. 27 - Sko atribuigBes dos coordenadores de drea:

I - responder, peranic o Coordenador da Céimara, pelas ati-
vidades que competem 2 sua Coordenadoria;

II - atuar no apri i | das Coord
dorias mediente capacitagio dos servidores ¢ racionalizagio de me-
todos de gestdo;

I1f - dar suporte material ¢ de informagZo aos cventos da 6

CCR;
1V - reccber ¢ distribuir frabalhes a serem efeluados pela
Coordenadoria;

V - manter registto dos expedienics, pareceres, relstdrios,
informagles ¢ demais atos produzidos em sua Coordenadoria, em
especial, visando dar subsidio ao Relatbrio Anual da Cimara;

VI - prapet capacitagdo dos servidores de sua Coordenadoria
COND pesquisas, cufsos, encontros ¢ semindrios relativos acs femas
pertinentes a9 campo de ateagio da Cimara;

VI[ - zelar pela urbanidade, disciplina, assiduidade ¢ bem
estar dos servidores da Clmara;

VIII - praticar atos de gestio de pesseal relativos aos ser-
vidores da sua Coordenadoria, inclusive, junto zo coatrole de frc-
quéneia;

d

ATA DA 1” SESSAQ EXTRAORDINARIA
REALIZADA EM 4 DE JULHO DE 2011

As quatorze horas e vinte minutos do dia quatro de julke de
dois mil ¢ onze, ne Plendrie, iniciou-s¢ a Sessfe Extraordiniria do
Censelho Superior do Ministério Pdblico Federal, com a presenga dos
Consclheires Deborah Duprat de Britto Pereira, Sandra Cureau, Maria
Caetana Cintra Santos, Alcides Mariing, Rodrigo Janot Monleiro de
Barros, Jodo Francisco Sobrinho, Aurélio Virgilio Veiga Rios, José
Flaubert Machade Aradjo ¢ Bugénio José Guilherme de Araglio, sob
& presil fa do P dor-Geral da Republica, Doutor Roberio
Montzire Gurgel Santos. Prosenles, também, a Corregedora-Geral do
MPF Ela Wiccko Vollmer de Castilho, a Subprocuradora-Geral da
Repiblica Lindora Maria Araije, o Secretdrio-Goral do MPF Lauro
Pinta Catdoso Neio, o Seoretinio-(Geral Adjunto Leopaldo Klosovski
Filho, o Secretirio de Planes ¢ Orgamento Paule César Magalhdes
Brayer e equipe téomica da SPO. 1) Aprovada 2 Ata da 5° Sessdo
Ordiniria de 2011. 2} Proposta Orgamentiria para o exercicio de
201Z. Em conformidade com o art. 49, XVIII, da LC n® 75/93, o
Senhor Presidente submictou ao Colegiado a Proposta Orgamentaria

are o exercicio de 2012 que integrard o Projeto de Orpamento do
Ministério Piblico da Unido, a ser inhade ao Excelentissimo
Senhor Presid da Repiblica. a palavra a0 Doutor Lauro
Pinto Cardose Neto, Seoretirio-Geral do MPF, que assim cxpés a
Proposta: Foram disiribuldos 4 velumes, que tratam da proposta or-
¢amentitia para o ano de 2012. O Volume J apresenta o histérico de
evolugio do Ministério Piblico, o crescimento da estrutura e as prio-
ridades, voltado para o pagamento de pessoal € encargos sociais. O
volume II enfoca as despesas de pessan eNcargos socials, ¢ a parcela
significativa da dotag@o orgamentiria. O volume III cutras despesas
comrentes de capital. E o volume IV as construgéies, aquisigles e
reforma das P dorias. Censolidel para ap 30 nos slides,
os pontos principais. No velume I temos basicamente 2 introdugio ¢
os aspeclos lepais quanto 2 importdncia do planejamento, o processoe
i de de plang € o1 3 ¢laboragZo da proposla
orgamentdria, pessoal ¢ cneargos sociais, despesas correntes, despesas
de capital. O planej: égico estd sendo {uide. A Idela
& deferminar os objetives & serem zlcangados a curlo, médio ¢ longe
prazos. A faru: de criagio dgica, com prog ¢ ex
patz a realizagio dos objelivos de cardter plunanual, tcmos o or-
gameato, que faz parte do mesmo processo de plancjamento ¢ que sZo
processos interligados, constituinde o orgamento, a materializagéo de

IX - decidir com o8 servidores de sua C ia mar-
cagdo de férias ¢ cscala de plantio de forma consensual ou, sendo
essa forma prejudicads, por rodizie,

At 28 - Compele 3o substituto do litular da Coordenadoria
desempenbar suas atibuigGes om suas eventuais auséncias, bem como
auxilid-lo regnlarmente em sew exercicio.

B0 PROCESSO

Art. 29 - Scrdo protocolades na & Cimara de Coordenaglo &
Revisdo todos os documenfos ¢ expedientes que The forem enca-
minhados, bem como os encaminhades aes membros ou servidores
que tenham pertinéneia com o objeto de atuagdo da Cimara.

Art. 30 - Os documentos e expedientes, apods protocolados,
deverZo ser encamishados ae respective Relator, de acordo com o
critério de distribuicio vigente, conforme deliberagio do Colegiado.
8¢ versarem sobre assunto rclacionado a procedimento administrativo
j4 instaurade, deverfo scr tambdm cncaminhadas as infermagdes re-
lativas 40 procedimento.

Art. 31 - A ¢do de d i0S o
se fard por determinagio do membro da Cdmara, de acordo com a
critério de disiribuipde vigente. Passard, entdo, a constituir um pro-
cedimento administralivo o um dossié de %

P sobre o ponto de vista da sua conereiude guanio acs
recursos financeires. Quanto 3 legislagdo aplicada, a Constituigio
Federal regula as 3 pegas orgamentarias: o plano plurianoal, a Lei de
Diretrizes Orgamentérias ¢ a Lei Orgamentéria Anual. Essas 3 pegas
constituem os pilares para ¢ plancjamenio ¢ orgamenta da Unio, do
Estade come um todo. E acresgo, também, a Lei de Responsabilidade
Fiscal que traz limites de gastos e responsabilidade do gestor, in-
terferindo dirctamente na ¢laboragdo da Lej de Diretrizes Orgamen-
tirias, que estd em tramitagio no Congresse Nacional ¢ a Lei Or-
gamentiria Anual que deveréd ter sua abertura de tramitagdo a parlir
de setembro. A elaboragio do PPA ¢ o nosso plancjamento, Quanto
a0 plano pluranual, a Unido clabora a cada 4 anos, estabelecendo
programas de aluagdo nacicnal, regional e setorial. Aplicando-sc a
realidade do Ministério Piblico Federal, temos o plancjamento cs-
tratégico, que deve norfear a claboragio de PPA, como lambém, as
politicas, as estratégias ¢ as prioridades. Politicas que pedem ¢ devem
scr implementadas (de pessoal, seguranga institucional, capacitaglo,
tecnologia da informacdo e de investiniento de bens e imdveis, como
siguns exemplos). A claboragio do PPA no plancjamentc estraté-
Ficos, da LDY, que dispde sobre diretrizes para a LOA, que scria 8
ei orgamentéria anual ¢ a sua execugio, define pardmelros da despesa
dc pessoal, manutengio ¢ inveslimentes. Temos agregadas as 3 pefas

Att. 32 - O procedimento adminisirative serd conduzide por
seu Relator com ia ¢ independéncia, Ihe dar en-
inhamento ¢ proferir d cm scu bojo, quando ndo for ne-

cessdria deliberagio do Colegiado.
Art. 33 - Esta resolugdo entrard em vigor na data de sus

publicagio.
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drias a0 nosso ciclo: sio processos conlinues ¢ permanenties
rezlizades pelo MPF. Quanto 4 elaboragfo da proposta orgamentéria
anual, nessa fase - discussdio, votagiio e execugdo -, cstamos oxe-
cutando o or¢amento de 2011 ¢ apresentando a de 2012. Esse ana foi
feita a avaliagdo e ipant da execugio of ria de
2010, gualilaliva ¢ quantitativa, Essas 4 fases ocorrem simultanca-
mente, O plano plurianual estabelece diretrizes, objetivos e metas da
programagio orgamentiria. No cxercicic de 2011, no qual estamos
realizamos o plangjamento do plano plurianual orgamentério de 2012
& 2015, que tem um cardter esiratépice, em razfo de scr por mais de
um exercicio financeiro ¢ trala-sc de pestio e implemeniapiio de
politicas piiblicas de um modo geral. Temos ¢ plano plurianval, nivel
cstratégico, € © orgamento, nz lei orpamentinia anval que ¢ ¢ nivel
operacignal. No orgamento estfo detalbadas todas as agbes orga-
mentdrias o plano legal intermo ¢ precisamos, para que haja wma
interligacfio entre o plano plurianual e .orgamente anual, .dos pro-
pramas, que sfo os programas do Ministério Piblico Federal, Ba-
sicamente a defesa da ordem juridica, gue é o programa mais evidente
do MPF. O Plane plurianual de 2008 a 2011 e de 2012 a 2015, da
Unido, apresenta algumas diferengas. O de 2008 a 211 ¢ composto
de progtamas ¢ agdes. Essas ages aparecem na prépria lef. Ne de
2012 a 2015 n@o mais aparceem as agdcs, apenas 0s programas. A
apdo e plane sdo calegorias cxclusivas dos ergamentes, ou seja, temos
os programas, a Lei do PPA ¢ a cada ano, a partir dos referenciais
monetarios e dentro do plancjamente de cada instituigio, vai se fa-
zendo adequagio e essa agdo aparece somenie na lei orcamentdria
anual e ndo mais no PPA. Esse sistema anferior ¢ rigido porgque as
aglies aparecern ha legislagio ¢ ndo se permite a flexibilizaggo de sva
alteragio no plano inlerne, por ato adminisirativo. A partir de 2012,
serd um plane flexivel, em razio da possibilidade de alicragio dos
limites ¢ das agdes orgamentariss priorilanias. Tinha-se no PPA os 3
nfvess, porque chegava ao ponto de definir as peliticas, programas e
agdes e no novo, 56 1em politicas & na verdade os programas do MPF.
Basicamentc o iopo da piramide sdo os desafios, onde estdo as si-
tuagiies ideais, os objctivos estratégicos j4 concluides, os objclives
setoriais ¢ agdes ¢ os planes intemos. Temos 2 administragdo supetior
wvoltada priofitatiamente para os desafios e objetives csiraiégicos e os
gestores de tode o MPF uabalhande objefives setoriais e planos
imiernos. Temos os desafios, ou scja, as situagBes ideals, para o MPF
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