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Seropédica 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7’ Macuco 26a30+1la7’ 26a30+1a7 26a30+1a7’ PORTARIA Ne° 423Y DE 16 DE JULHO DE 2008
Silva Jardim 26a30+1la7 26a30+1la7 26a30+la7 Magé 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1la7
SJmId(?ul’O 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 Man_ge?rauba 25a30+1a7 25a30+1a7 25a30+1a7 O MINISTRO DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLO-
Tangua 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 Marica 330 +4 26a30+1a7 26a30+1a7 GIA da atribuica Ih f t 4° do Decret o
Teresopolis 26a30+1a7 | 26a30+la7 | 26a30+1a7 Mendes 25a30+1a7 | 25a30+1a7 | 25a30+1a7 ; MO USO da aribuicao que The conrere o art. 0 Decreio n
Trajano de Morais 2%6a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1la7 [Mesquita 26a30+1a5 | 2%6a30+1la7 | 26a30+1a7 5.886, de setembro de 2006, resolve: ' _
Trés Rios 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7? Miguel Pereira 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7? Art. 1° Aprovelr 0 Regimento Interno do Instituto Nacional
Valenca 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1la7 Miracema 30+4 26a30+1a7 | 26a30+1a7 de Pesquisas da Amazonia - INPA, na forma do Anexo a presente
Varre-Sai 30+4a7 26a30+1la7’ 26a30+1a7 Natividade 30+4a5 26a30+1a7 26a30+1a7 Portaria.
Vassouras 25a30+1la7 25a30+la7 25a30+1a7? Nilopolis 26 a30 +5 26a30+1a7 26a30+la7 Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
Volta Redonda 25a30+1a7 25a30+1a7 25a30+1a7 Niter6i 30+4 26a30+1a7 26a30+1a7 blicach ' 9 p

Nova Friburgo 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 ACa0. ) -

Nova lguagu 26a30+1a7 2%6a30+1a7 26a30+1a7 Art. 3° Flcare\/ogajaaportarlan 792, de 6 de dezembro de

MUNICIPIOS CICLO TARDIO Paracambi 2%6a30+1a7 | 2%6a30+1a7 | 26a30+1a7 2007.

SOLO TIPO 1 ‘ SOLO TIPO 2 l SOLO TIPO 3 Paraiba do Sul 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7
PERIODOS Parati 25a30+1a7 | 25a30+1a7 | 25a30+1la7 SERGIO MACHADO REZENDE
Angra dos Reis 25a30+1a7 25a30+1a7 25a30+1a7 Paty do Alferes 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1la7
Aperibé 26a30+4a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a? Petrépolis Z6a30+1a7 | 26a30+1a7 | %a+lar ANEXO
Araruama 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 Pinheiral 25a30+1a7 | 2a30+la7 | 25a30+1a7

Pirai 25a30+1a7 | 25a30+1a7 | 25a30+1a7
Areal _ _ 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7’ Porciinoula 30+ 4 6a30+4a7 26230+ 1la7 REGIMENTO INTERNO R
fmoggo dos Buzios 29230+ 12l | Zafrlal  Zafi+lal Porto Resl Zasj+1la7 | 25a30+1a7 | 25a30+la7 INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS DA AMAZONIA
B"?doﬁ.r,o 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 Quatis 2%5a30+1a7 | 25a30+1a7 | 25a30+1a7 )

BaraMansa. am+1a7 | Bam+iar | Ba+ial Queimados 6a30+1la7 | 26a30+1a7 | 26a30+la7 CAPITULO |

Belford Roxo 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1la7 LR;‘;?dea = asgﬂ o = a33°0++41 . 253;3%‘:5‘15&7 CATEGORIA, SEDE E FINALIDADE .
Bom Jardim 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 Rio Bonio Bam0+ia7 | 2%a30+ia7 6230t 1a7 Art. 1° O Instituto Neciona de Pesquisas da Amazonia -
Bom Jesus do Itabapoa- 30+4 30+1a7 26a30+1a7 Rio Claro B a0+ 1la7 | 25a30+1a7 | 25az0+1a7? INPA é unidade de pesquisa integrante da estrutura do Ministério da
Z\bo o waoriar | mamriar [ mamsias Rio das Flores 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 Ciéncia e Tecnologia - MCT, na forma do disposto no Decreto n°
CachoeirlasdeMacacu 6a30+la7 6a30+la7 6a30+lat Rio das Ostras 30+ 4 29a30+1a4 26a30+1la7 5.886 de 6 de setembro de 2006. ] ) ]

Cambuci 30+4 26a30+4a7 | 26a30+1a7 Rio de Janeiro 26a30+1a5 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7? Art. 2° O INPA é Ingtituigdo Cientifica e Tecnolégica - ICT,
Campos dos Goytacazes 20 04+ 4 044 Santa Maria Madalena | 26a30+4a7 | 26a30+la7 | 26a30+1la7 nos termos da Lel n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, regu-
Cantagalo 26a30+1a7 | 26a30+la7 | 26a30+1a7 Santo Antbnio de Pédua) 30 +4a7 26a30+1a7 | 26a30+1la7 lamentada pelo Decreto n° 5.563, de 11 de outubro de 2005.

Séo Fidélis 30+4 26a30+la7 26a30+la7 0 z ; . £
|Carapebus 30 30+4 30+1a5 o Francisco de ltaba 20 02 Art. 3° A sede do INPA esta localizada na Avenida André
Cardoso Moreira 30 30+4 0+1a4 |poana Araljo, 2.936, Bairro Aleixo, na cidade de Manaus - AM, onde se
Carmo 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 Séo Gongalo 26a30+la7 | 26a30+la7 | 26a30+1la7 encontra instalada sua administragdo central, estendendo suas ati-
gaﬂmlgﬁe 'tbreue 263%332 1567 gg agg : 1 a; gg agg : i a; Sé0 Jodo da Barra 30 30+4+r1la7 vidades por toda Amazonia Legal.
parian oY a a a a a SS;JJga?gel’\J";f'“ %a¥+6a7 | HaX+la7 | HaH+lal Art. 4° O INPA tem por finaidade gerar e disseminar co-

— Se de a + a +1la a +1a H H H
Conceicéo de Macabu 30+4as 26a30+1a7 | 26a30+1a7 S0 José do Vale do 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 nhecimentos e tecnologias e capacitar recursos humanos para o de-
Cordeiro 26a30+1la7 26a30+1la7 26a30+1a7 Rio Preto senvolvimento da Amazonia
Duas Barras _ 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 S0 Pedro da Aldeia 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 Art. 5° Ao INPA compete: ) )

Dugue de Caxias 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1la7 Si0 Sebastifo do Alto | 26a30+1a7 | 26a30+1la7 | 26a30+1la7 | - gerar conhecimentos cientificos e tecnoldgicos visando a
Epg:;’i‘:e'm Palo de 26a30+1a7 | 26a30+1la7 | 26a30+1la7 |Sapucaia 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 solugdo de problemas ambientais do sistema produtivo;

i Sagquarema 26a30+1la7 26a30+1a7 26a30+1la7 - i i i o] i
|Guapimirim 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 Seropédica 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 sobre reéarw:rgrgg?;ﬂ%lsc%nggg_&%rlgmlng?oes e conhecimentos
(lguaba Grande 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7 Silva Jardim 26a30+la7 | 26a30+1a7 | 26a30+1a7? ; Bre > o
Itaborai %6a30+1a7 | 2%6a30+1a7 | 26a30+1a? Sumidouro 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+la7 I11"- monitorar a dinémica dos ecossistemas da Amazonia,
Itaguai 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 Tangua 2%6a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 IV - participar na formulagéo de pol_ltlcas publicas de de-
Italva 30 30+4 30+4a5 Teresopolis 26a30+1a7 | 26a30+1la7 | 26a30+1a7 senvolvimento regional promovendo o aproveitamento dos recursos
Itaocara 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 Trajano de Morais 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 naturais em beneficio, principalmente da populacéo regional;

Itaperuna 30 +4 0+4a5 26a30+1la7 Trés Rios 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | %6a30+1la7 V - estabelecer intercAmbio cientifico e tecnolégico com
Itatiaia 25a30+1a7 25a30+1a7 25a30+t1la7 Vaenca 26a30+1a7 26a30+1a7 26a30+1a7 instituicdes nacionais e estrangeiras:
| Japeri 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+1la7 Varre-Sa 0+1a7? 26a30+1a7 | 26a30+1a7 ¢ S ¢ gerras, . :

; : V1 - contribuir para elevar a capacidade regiona para pes-
Laie do Muriaé 30+4 26a30+1a7 | 26a30+1a7 Vassouras 26a30+1a7 | 26a30+1a7 | 26a30+la7 o vl pa . Capacicade reg para p
Macaé 26a30+1a7 | 26a30+1a7 26a30+la7 Volta Redonda 25a30+1a7 | 25a30+1a7 | 25a30+1a7 quisa cientifica e tecnoldgica, por meio de treinamento e fixagdo de

recursos humanos,

VIl - promover a difusdo do conhecimento cientifico e tec-
.« e s e oA e . nolégico por intermédio de publicacdes informativas, técnicas e cien-
Ministério da Ciéncia e Tecnologia ificmn Telativen 5 peanos amazOmTOn

VIII - aprimorar e intensificar o intercAmbio com instituicoes
de ensino e pesquisas hacionais estrangeiras, submetendo ao Ministro

GABINETE DO MINISTRO de Estado da Ciéncia e Tecnologia 0s contratos ou convénios que
venham a ser celebrados com essas instituicoes;
PORTARIA N° 422, DE 16 DE JULHO DE 2008 IX - transferir para a sociedade servigos e produtos sin-

) ) ) : ) ! . o gulares, resultantes de suas atividades de pesquisa e desenvolvimento,
Adutoriza a descentralizaggo de crédito orcamentério e repasse financeiro a0 Comando da Marinha do Ministério da  mediante o cumprimento de dispositivos legais aplicaveis;

Defesa, e da outras providéncias. X - incentivar e apoiar conferéncias nacionais e interna-
_ ) cionais, sSimpdsios e outros tipos de eventos técnico-cientificos;

O MINISTRO DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso da atribui¢do que Ihe confere o art. 87, parégrafo unico, da XI - prestar servicos técnicos, emitir certificados, relatdrios e
Constituicgo Federal e com base no inciso 111, 81° art. 1° do Decreto n.° 6.170, de 25 de julho de 2007, dterado pelo Decreto n.° 6.428, 14 |audos técnicos, bem como criar padrdes de acordo com as normas
de abril de 2008, resolve: técnicas nacionais e internacionais reconhecidas,

Art. 1° Autorizar a descentralizag@o de créditos orgamentérios e o repasse de recursos financeiros para o Comando da Marinha do XIl - criar mecanismos de captagdo de novos recursos fi-
Ministério da Defesa - MD, com o objetivo de realizar pesquisa e desenvolvimento de combustiveis avancados, cerdmicos e metélicos, para  nanceiros para pesquisa e ampliar as receitas proprias;
utilizagdo em reatores nucleares de poténcia e de pesquisa tipo PWR (Presured Water Reactors), conforme abaixo: Xl - atuar na prestagdo de servigos a comunidade para

a Orgdo Concedente: Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT; garantir a correta utilizacdo dos recursos naturais, e

b. Unidade Gestora: 240112 - Gest&o: 00001 - Secretaria-Executiva; XIV - constituir-se fonte de referéncia da biodiversidade da

c. Orgéo Executor: Diretoria de Administracdo da Marinha - DADM,; Amaz6nia mediante criacdo, desenvolvimento e manutencéo de co-

d. Unidade Gestora: 772001 - Gestdo: 00001 - DADM; legBes cientificas biolgicas, administradas na forma de Programa de

e. Programa/Acéo: 19.572.1113.2463.0001 - Fomento a Pesquisa e Desenvolvimento da Tecnologia Nuclear - Nacional; ColecOes e Acervos Cientificos.

f. Natureza de Despesa: CAPITULO 11

) ORGANIZACAO
CODIGO VALOR (em R$1,00) Art. 6° O INPA tem a seguinte estrutura:
- NUMERICO POR EXTENSO | - unidades de assisténcia direta e imediata 20 Diretor:
33.90.14 34.000 Trinta e quatro mil reais a) Gabinete;
:?gg:g 3205880 __::ezentqs & noventa mil reas a.1) Divisio de Comunicagdo Social;
33.90.3 . eze mil e quinhentos reais : et Co
33.90.39 92.500 Noventa e dois mil e quinhentos reais a2) Servico Administrativo do Gabinete;
44.90.30 495.000 Quatrocentos e noventa e cinco mil reais b) Coordenacéo de Agbes Estratégicas; B
44.90.39 290.000 Duzentos e noventa mil reais b.1) Diviséo de Propriedade Intelectual e Negdcios;
44.90.51 135.000 Cento e trinta e cinco mil reais b.2) Servico de Documentagdo e Informagéo;
44.90.52 850.000 Oitocentos e cinglienta mil reais ¢) Coordenacdo de Administraggo;
c.1) Nucleo de Apoio Administrativo;

g. Fonte: 0100; e c.2) Divisio de Suporte as Estacles e Reservas,

h. Valor total: R$2.300.000,00 (dois milhdes e trezentos mil reais). ¢.3) Divisio de Engenharia e Arquitetura;

Art. 2° Cabera & Secretaria-Executiva, por intermédio do Programa Técnico-Cientifico Nuclear - PTCN, exercer o acompanhamento das c.4) Servigo de Orgamento e Finangas,
acOes previstas para execucao do objeto desta descentralizacdo, de modo a evidenciar a boa e regular aplicagéo dos recursos transferidos. ¢.5) Servico de Recursos Humanos;

Art. 3° O Comando da Marinha devera restituir ao Ministério da Ciéncia e Tecnologia - MCT, até o final do exercicio de 2008, os ¢.5.1) Secdo de Pagamento;
créditos ndo empenhados e os saldos financeiros. €.6) Servico de Material, Patrimonio e Compras;

Art. 4° Os créditos descentralizados por destague integrardo a prestacdo de contas anuais do Centro Tecnolégico da Marinha em Séo c.7) Servigos Gerais;

Paulo - CTMSP a serem apresentadas aos 6rgdos de controle interno e externo, nos termos da legislagdo vigente. c.7.1) Segdo de Apoio Administrativo do Campus Il (Aris-

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo. tides Pacheco Ledo);

€.7.2) Secdo de Apoio Administrativo do Campus Il (V-
SERGIO MACHADO REZENDE 8);
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Il - unidades especificas singulares:

a) Coordenacéo de Pesquisas;

b) Coordenagéo de Pesquisas em Aquicultura;

¢) Coordenagdo de Pesquisas em Biologia Aquética;

d) Coordenagdo de Pesquisas em Botanica;

e) Coordenagdo de Pesquisas em Ciéncias Agrondmicas,

f) Coordenacéo de Pesquisas em Ciéncia da Salde;

g) Coordenacdo de Pesquisas em Ecologia;

h) Coordenagéo de Pesquisas em Entomologia;

i) Coordenacdo de Pesguisas em Clima e Recursos Hidri-
cos,

j) Coordenacdo de Pesquisas em Produtos Florestais;

1) Coordenagdo de Pesquisas em Produtos Naturais;

m) Coordenacdo de Pesquisas em Silvicultura Tropical;

n) Coordenagdo de Pesquisas em Tecnologia de Alimentos;

0) Coordenacdo de Capacitagéo;

0.1) Divisdo de Apoio Operacional;

0.2) Divisdo de Apoio Técnico;

i 0.3) Divisdo do Curso de Pés-Graduagdo em Biologia de
Agua Doce e Pesca Interior;

0.4) Divisdo do Curso de P6s-Graduagdo em Botéanica;

0.5) Divisdo do Curso de Pos-Graduagdo em Ciéncias Flo-
restais;

0.6) Divisdo do Curso de pds-graduacdo em Ecologia;

0.7) Divisdo do Curso de P6s-Graduagcdo em Entomologia;

p) Coordenacdo de Extensdo;

111 - unidades colegiadas:

a) Conselho Técnico-Cientifico;

b) Conselho Diretor;

¢) Conselho de Pesquisa, Capacitagdo e Extensdo;

d) Congregagéo de Capacitacdo Institucional; e

€) Comité de Etica do Servidor Pblico.

CAPITULO I

DIREGCAO DA UNIDADE

Art. 7° O INPA serd dirigido por Diretor, cujo cargo em
comissdo serd provido pelo Ministro Chefe da Casa Civil da Pre-
sidéncia da Republica, por indicagdo do Ministro de Estado da Cién-
cia e Tecnologia .

Paragrafo Unico. Para o desempenho de suas fungdes, o Di-
retor contard com dois Assessores Técnicos e dois Assistentes.

Art. 8 O Diretor serd nomeado a partir de lista triplice
elaborada por Comité de Busca, criado pelo Ministro de Estado da
Ciéncia e Tecnologia.

§ 1° Observadas as prerrogativas do Presidente da Republica
de exoneragdo ad nutum, faltando seis meses para completar efetivos
guarenta e oito meses de exercicio, 0 Conselho Técnico Cientifico -
CTC encaminhara a0 MCT a solicitagdo de instauragdo de um Comité
de Busca para indicagdo pelo Ministro de Estado de um novo Di-
retor.

§ 2° O Diretor podera ter dois exercicios consecutivos, a
partir dos quais somente podera ser reconduzido ap6s intervalo de 48
meses.

§ 3° No caso de exoneragdo ad nutum o Presidente da Re-
publica nomeara Diretor interino, indicado pelo Ministro de Estado da
Ciéncia e Tecnologia, e o CTC encaminhara a0 MCT a solicitacdo de
instauracdo de Comité de Busca para indicag@o do Diretor.

Art. 9° As Coordenages serdo dirigidas por Coordenador, as
Divisdes e os Servicos por Chefe, cujos cargos em comissao serdo
providos pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia

Art. 10. As Funcdes Crétificadas seréo providas pelo Di-
retor.

Art. 11. Os ocupantes dos cargos em comissdo e funcdes
gratificadas seréo substituidos, em suas faltas ou impedimentos, por
servidores previamente designados na forma da legislagdo especi-
fica

Parégrafo unico. O Diretor seré substituido, em suas faltas ou
impedimentos, por servidor previamente indicado por ele e nomeado
pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia.

CAPITULO IV

COMPETENCIAS DAS UNIDADES

Secéo |

Unidades de Assisténcia Direta e Imediata ao Diretor

Art. 12. Ao Gabinete compete:

| - assistir ao Diretor em sua representacéo social, politica e
institucional;

Il - incumbir-se do preparo e despacho do seu expediente
pessoal;

Il - fornecer apoio técnico e administrativo nos diversos
assuntos encaminhados ao Diretor;

IV - opinar sobre a divulgagéo de matérias relacionadas com
a érea de atuacdo do INPA;

V - promover as atividades de suporte ao CTC; e

V1 - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. R

Art. 13. A Divisdo de Comunicagdo Social compete:

| - assessorar o Diretor em sua interagdo com a midia;

Il - formular planos, programas e projetos de comunicagéo
social do INPA com vistas a divulgagdo das agBes institucionais,

Il - executar as atividades relacionadas com a divulgagéo
das acOes institucionais, providenciar a elaboracéo e distribuicao do
material;

IV - preparar convites para as cerimdnias do INPA;

V - aprovar, redigir, editar e difundir matéria e noticioso de
interesse do INPA;

VI - organizar, acompanhar e supervisionar as entrevistas
concedidas a imprensa pelo Diretor e demais autoridades do INPA;

VIl - acompanhar o noticidrio das principais publicagoes,
relacionar a matéria e elaborar a resenha dos assuntos de interesse do
INPA;

VIII - organizar, difundir e arquivar matérias selecionadas;
e

IX - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Chefe de Gabinete.

Art. 14. Ao Servico Administrativo do Gabinete compete:

| - desempenhar tarefas que, direta ou indiretamente, con-
tribuam para 0 bom andamento, regularidade e €eficiéncia dos servicos
a seu cargo;

Il - requisitar, receber e distribuir material de consumo, con-
trolar a movimentagdo e zelar pelos bens patrimoniais de respon-
sabilidade do Gabinete;

Il - solicitar e controlar os servicos de telecomunicagoes,
reprografia, limpeza, copa, manutencdo de méguinas e equipamentos,
€ 0outros servigos gerais; e

IV - exercer outras atividades que Ihe forem conferidas pelo
Chefe de Gabinete.

Art. 15. A Coordenagdo de AcgOes Estratégicas compete:

| - propor diretrizes para orientar a formulagdo do Plano
Diretor do INPA;

Il - compatibilizar estudos, pesquisas, projetos e atividades
das estratégias de trabalho do INPA;

Il - desempenhar agdes de modernizagdo administrativa, ela-
borar normas e procedimentos necessérios ao funcionamento do INPA
nos assuntos de sua competéncia;

IV - avaliar a execugéo dos programas, projetos e atividades
a cargo das unidades do INPA;

V - propor, coordenar e negociar a programagéo orgamen-
taria do INPA;

VI - elaborar, implantar e controlar a execucéo do Plano
Estratégico do INPA;

VII - acompanhar e avaliar a execucdo orcamentéria do IN-
PA;

VIII - implementar o processo de planejamento participativo
permanente;

IX - plangar e coordenar a Palitica de Informética do IN-

X - elaborar, implementar e executar a Politica de Proprie-
dade Intelectual do INPA e a Politica de Acesso ao Patriménio Ge-
nético e Conhecimento Tradicional Associado;

XI - elaborar proposta para a obtencdo de recursos extra-
orcamentarios, atendendo as disposicOes legais exigidas,

X1l - propor e executar as agdes destinadas a incubagéo de
empresas; e

XIIl - exercer outras atividades que lhe forem conferidas
pelo Diretor. R

Art. 16. A Divisdo de Propriedade Intelectual e Negdcios
compete:

| - implementar a cultura da Propriedade Intelectual, pos-
sibilitando a negociagdo dos produtos advindos do resultado das pes-
quisas desenvolvidas no INPA;

Il - promover a transferéncia de tecnologias e inovagdes
geradas pelo INPA;

Il - promover o contato com diferentes segmentos da so-
ciedade na busca de parcerias com o setor produtivo, nas areas in-
dustriais, agroindustriais e de servigos,

IV - desenvolver a aplicagdo das normas relativas as con-
sultorias prestadas pelos pesquisadores e técnicos do INPA;

V - viabilizar o registro de patentes de produtos e pro-
CESSO0S;

VI - apoiar os pesquisadores, professores e estudantes es-
trangeiros participantes de programas de intercambios internacionais
na regularizagdo de sua situagdo no Palis; e

VII - exercer outras atividades que Ihe forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 17. Ao Servico de Documentagdo e Informagdo com-
pete:

| - plangjar, coordenar e avaliar a execugdo das atividades de
organizag&o, andlise e tratamento técnico relativos ao acervo biblio-
gréfico, bem como promover a divulgagdo dos servigos, produtos e
sistemas de documentac&o e informagdo do INPA;

Il - coletar, organizar e manter a cole¢do completa das pu-
blicacBes editadas pelo INPA, para fins de preservacdo da sua pro-
dugdo editorial;

Il - fomentar normas reguladoras desse tipo de atendimento
publico; e

IV - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 18. A Coordenagdo de Administragdo compete:

| - coordenar e supervisionar a execugdo das atividades re-
lativas as éreas de recursos humanos, orgamento e finangas, prestacéo
de contas de convénios geridos pelo SIAFI, material e patriménio,
amoxarifado, compras nacionais e internacionais, protocolo e arquivo
de processos, contratos de manutengdo da infra-estrutura institucional
e dar suporte aos demais aspectos administrativos;

Il - formular e propor diretrizes e planos referentes a ad-
ministracdo dos recursos, supervisionando a execucdo dos planos
aprovados;

Il - administrar o plano de contas e o plano operacional nos
aspectos orcamentario, contdbil e financeiro, bem como as suas ati-
vidades, de acordo com normas internas e legislagdo pertinente;

IV - propor a indicagdo de servidores para pregoeiros e
membros para a Comissdo Permanente de Licitagdo, acompanhando
suas respectivas atividades, de acordo com a legislagdo pertinente;

V - elaborar e conferir relatérios, quadros demonstrativos
orcamentérios e financeiros entre outros documentos especificos, por
determinagdo superior de sua area de atuagdo, ou para atendimento a
solicitacOes de 6érgaos supervisores e de controle interno e externo;
e

V1 - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor.

Art. 19. Ao Nicleo de Apoio Administrativo compete:

| - apoiar o Coordenador na interagdo e comunicagao com as
unidades subordinadas a Coordenacdo e com as unidades de Pes-
quisa;

Il - encarregar-se do preparo e despacho do expediente do
Coordenador;

Il - fornecer apoio técnico-administrativo aos assuntos en-
caminhados a Coordenacéo;

IV - desempenhar tarefas administrativas que direta ou in-
diretamente contribuam para o bom andamento, regularidade e efi-
ciéncia dos servigos a seu cargo;

V - administrar 0s bens patrimoniais e 0 material de con-
sumo de responsabilidade da Coordenacéo;

VI - solicitar e controlar servigos de telecomunicagdes, re-
prografia, limpeza, copa, manutencdo e outros relacionados ou de-
legados pelo Coordenador; e

VII - exercer outras atividades que Ihe forem atribuidas pelo
Coordenador.

Art. 20. A Divisfo de Suporte as EstagOes e Reservas com-
pete:

| - plangjar, coordenar e supervisionar a execugdo das ati-
vidades relativas & administragdo das reservas, estacfes experimentais
e flutuantes, em consonadncia com outras unidades;

Il - coordenar a fiscalizagdo e a protecéo das reservas, es-
tagOes experimentais e flutuantes;

Il - executar os planos e as normas estabelecidas; e

IV - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 21. A Divisdo de Engenharia e Arquitetura compete:

| - elaborar projetos béasicos, memoriais descritivos, plantas e
planilhas de custos para elaboracdo e execugdo dos projetos de en-
genharia;

Il - estabelecer normas e critérios de plangjamento de edi-
ficagbes no Instituto;

Il - realizar vistorias para ampliagéo e reformas;

IV - emitir pareceres técnicos e fiscalizar obras contratadas,
bem como atestar o recebimento de obras e servigos de reformas; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 22. Ao Servico de Orcamento e Finangas compete:

| - orientar e acompanhar a elaboracdo da proposta orca
mentéria anual e submeter a Coordenacdo de AcOes Estratégicas as
necessidades de reformulagdo orcamentéria;

Il - executar e controlar o orcamento e as finangas, em
conformidade com a Lel de Diretrizes Orcamentarias - LDO e as
normas do Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI;

Il - providenciar a emissdo e atualizacdo de certiddes ne-
gativas de débito junto aos érgdos competentes; e

IV - exercer outras atividades que |he forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 23. Ao Servico de Recursos Humanos compete:

| - exercer o controle das informagdes pessoais e funcionais
dos servidores ativos, aposentados e pensionistas, bem como elaborar
e executar programas de melhoria da salde ocupacional por meio de
unidades médico-odontoldgico e socid;

Il - operar o sistema SIAPE;

Il - estruturar sistema de avaiagdo de desempenho dos ser-
vidores, utilizando seus resultados na tomada de decisdo relativa a
progressdo funcional e promogao de servidores;

IV - propor a politica de incentivo e estimulo ao desen-
volvimento profissional de servidores; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 24. A Secdo de Pagamento compete:

| - efetuar o célculo de valores a crédito e a débito de
servidores ativos, aposentados e pensionistas em folha de pagamento,
relativos a remuneragdo mensal, no ambito do Sistema Integrado de
Administracdo de Pessoa - SIAPE; e

Il - exercer outras atividades que Ihe forem conferidas pelo
Chefe de Servico.

Art. 25. Ao Servico de Material, Patriménio e Compras com-
pete:

| - plangjar, executar e acompanhar as agOes relativas a
administracdo de material, de patriménio e fornecimento de bens de
CONSUMO € equipamentos;

Il - acompanhar o suprimento, registro, distribuicdo, des-
pacho e controle dos materiais de uso comum destinados ao aten-
dimento das necessidades de consumo dos usudrios internos;

Il - supervisionar e orientar a execugdo das atividades de
recebimento/expedicdo de bens, administracdo de estoques e patri-
monio, realizagdo de inventérios, apoio a comissdes de bens, emissio
de relatérios mensais e operagdo dos sistema de estoque/bens;

IV - redlizar o levantamento e efetuar a atualizagdo do in-
ventério patrimonial dos bens méveis e imdveis, no dmbito do Sis-
tema de Patriménio da Unido - SPIU;
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V - supervisionar a classificagdo do cadastro de bens méveis,
a codificagdo e catalogacdo do material permanente, bem como a
movimentagdo e saida de material permanente;

VI - manter atualizacdo de dados e elaborar relatorios de
carga e termos de responsabilidade, e de processos de desfazimento e
baixa de bens patrimoniais;

VII - supervisionar a aquisi¢ao de bens e servicos, no Pais e
no exterior;

VIII - dar suporte e acompanhar o fechamento de cdmbio de
importagdo e exportacdo, bem como o desembaraco afandegério e os
demais registros pertinentes a entrada ou saida de bens do Pais;

IX - atender a&s necessidades das unidades do INPA no SIG-
TEC e no ambito do Sistema Integrado de Administragdo de Servigos
Gerais - SIASG, mddulos SICAF, SIDEC, SIREP, SICON, observada
a legislagdo em vigor no que se refere a licitagdes;

X - acompanhar 0 registro, cadastro e pesguisa de forne-
cedores no Sistema Integrado de Cadastramento Unificado de For-
necedores - SICAF,;

XI - efetuar 0 acompanhamento de compras, e 0 cumpri-
mento de prazos de entrega de bens e servicos; e

XII - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Coordenador.

Parégrafo Unico. O Servico de Compras contard com uma
Comissdo de Cadastro, a qual sera disciplinada na forma de Re-
gimento Interno, produzido pela prépria Comissdo e aprovado pelo
Diretor.

Art. 26. Ao Servigos Gerais compete:

| - prestar suporte administrativo e operaciona a realizacéo
de atividades do INPA;

Il - efetuar controle mensal das despesas decorrentes da
execucdo dos contratos, bem como dos gastos decorrentes da con-
tratacdo de energia elétrica, telefonia e radio-chamadas;

Il - administrar as atividades de servigos reprograficos, de
circulagdo de correspondéncias e de controle e expedicdo de malotes
e passagens,

IV - coordenar, supervisionar e controlar a execugdo dos
servigos de limpeza, conservagdo, jardinagem, reparos e restauragdo
de imdveis, méveis, instalagdes sanitérias, elétricas, hidraulicas e ou-
tras;

V - coordenar e controlar as atividades de vigilancia, re-
cepcdo, portaria, zeladoria e circulagdo de pessoa nas dependéncias
da ingtituicéo;

VI - promover medidas para manter atualizada a documen-
tagdo de veiculos, assim como adotar os procedimentos quanto a
operacdo, utilizagcdo e manutencéo de viaturas e equipamentos, assim
como controlar o consumo de combustiveis e ubrificantes, acessorios
e pecas de reposicéo;

VII - elaborar lista de necessidades para melhor manutengéo
da infra-estrutura do INPA, no que se refere, entre outros, a reparos e
restauracdo de iméveis, moveis, instalacbes sanitérias, elétricas, hi-
dréaulicas; e

VIII - exercer outras atividades que Ihe forem conferidas
pelo Coordenador.

Art. 27. A Secdo de Apoio Administrativo do Campus Il
(Aristides Pacheco Ledo) compete:

| - prestar suporte administrativo e operacional a realizagéo
de atividades do INPA no Campus,

Il - dar suporte técnico-administrativo as pesguisas em de-
senvolvimento no Campus,

Il - atuar no Campus sob a coordenagdo, orientagéo e fis-
calizagdo dos Servicos Gerais; e

IV - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Chefe do Servico._

Art. 28. A Secdo de Apoio Administrativo do Campus |11
(V-8) compete:

| - prestar suporte administrativo e operaciona a realizacéo
de atividades do INPA no Campus,

Il - dar suporte técnico-administrativo as pesquisas em de-
senvolvimento no Campus,

Il - atuar no Campus sob a coordenagdo, orientacéo e fis-
calizagdo dos Servigos Gerais; e

IV - exercer outras atividades que |he forem conferidas pelo
Chefe do Servigo.

Secéo 11

Unidades Especificas Singulares

Art. 29. A Coordenacdo de Pesguisas compete:

| - propor politicas e diretrizes para a elaboracéo da Agenda
de Pesguisa do INPA;

Il - avaliar e controlar os projetos de pesquisa executados
pelas Coordenactes de Pesquisas,

Il - promover a implantagdo e execugdo de projetos de
pesquisa e programas integrados com outras institui¢oes;

IV - analisar e opinar sobre os projetos de suas respectivas
areas de competéncia;

V - coordenar a elaboragc@o de propostas para obtencéo de
recursos extra-orcamentérios, atendendo as disposi¢cdes legais exi-
gidas,

VI - plangjar e propor a execugdo orcamentéria e financeira
dos projetos;

VII - consolidar as propostas de necessidades de recursos
humanos e infra-estrutura das Coordenagtes de Pesquisas para a exe-
cucado dos programas, projetos e atividades de pesguisa e submeté-las
a0 Diretor;

VIII - coordenar, orientar, supervisionar e avaliar o conjunto
de registros de projetos de pesquisas e programas no Sistema de
Informagtes Gerenciais e Tecnologicas -SIGTEC;

IX - propor a constitui¢do da Comissdo de Assessoramento
quando necessario for;

X - promover a integracdo das pesquisas com a Capacitacdo
e Extensdo; e

X1 - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. .

Art. 30. A Coordenagdo de Pesquisas em Aquicultura com-
pete:

| - elaborar e executar projetos de pesquisa cientifica e tec-
nolégica com vistas a0 desenvolvimento da aquicultura na regido
amazonica, promover e desenvolver agdes de ensino e extensdo;

Il - estimular a capacitagdo de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formagdo de recursos humanos;

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. R

Art. 31. A Coordenagdo de Pesquisas em Biologia Aquética
compete:

| - promover a implantagéo e executar projetos de pesquisa
envolvendo as &reas de sistemédtica, biologia, ecologia, limnologia,
manejo de flora e fauna dos sistemas aquaticos e recursos pesqueiros
da regido amaz6nica e formagdo de recursos humanos.

Il - estimular a capacitagdo de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos,

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor.

Art. 32. A Coordenaco de Pesquisas em Botanica com-
pete:

| - promover a implantacdo e executar projetos de pesquisa
envolvendo identificagdo, montagem e catalogacdo de espécies ve-
getais, realizagdo de inventérios floristicos e investigacdo sobre es-
pécies de interesse econdmico e social e formagdo de recursos hu-
manos;

Il - estimular a capacitagio de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos,

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor.

Art. 33. A Coordenacio de Pesquisas em Ciéncias Agro-
ndémicas compete:

| - promover a implantacéo e executar projetos de pesquisa
em: melhoramento genético, conservagdo, praticas culturais de es-
pécies vegetais adaptadas para o Ecossistema Amazonico; caracte-
rizacdo e difusdo de recursos genéticos de espécies frutiferas, ole-
réceas e de multiplo uso agricola na Amazonia; estudar e desenhar
sistemas de produgéo apropriada para os desafios biofisicos dos tré-
picos Umidos, aproveitando a diversidade de espécies agricolas na-
tivas e exéticas, a microbiéta do solo, estudos de pragas e doencas e
0s conhecimentos tradicionais dos povos indigenas e comunidades
locais sobre 0 manejo de ecossistemas para o desenvolvimento agri-
cola sustentével da regido; formacéo de recursos humanos e subsidiar
politicas publicas;

Il - estimular a capacitagio de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos,

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. R

Art. 34. A Coordenagdo de Pesquisas em Ciéncias da Salide
compete:

| - promover a implantag8o e executar projetos de pesquisas
basica e aplicada em Ciéncias da Salide, para estudar as condic¢les de
salide e nutrigdo, seguranga aimentar, caracterizagdo fisico-quimica
dos alimentos regionais e impacto da utilizago na recuperacdo e ou
prevencdo de processos carenciais, assm como biologia, biotecno-
logia, ecoepidemiologia, genética, diagndstico e controle de pat6-
genos, vetores e hospedeiros. Visa também a prestagdo de servigos a
comunidade, formagdo de recursos humanos e subsidiar politicas pd-
blicas,

Il - estimular a capacitacio de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos;

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. .

Art. 35. A Coordenagdo de Pesquisas em Ecologia com-
pete:

| - promover a implantagdo e executar projetos de pesquisa
em ecologia de ecossistemas, de populagbes e de comunidades na
regido amazodnica, impactos ambientais da modificagdo do uso do
solo na Amazodnia, genética de plantas, Ecofisiologia de peixes, bio-
geografia, recuperagdo de éreas degradadas, ecologia humana, uso
sustentavel dos recursos naturais, ciclos biogeoquimicos, formacado de
recursos humanos e subsidiar politicas publicas;

Il - estimular a capacitagdo de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos,

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. .

Art. 36. A Coordenacdo de Pesquisas em Entomologia com-
pete:

| - promover a implantacdo e executar projetos de pesquisa
em formagdo de recursos humanos , entomologia pura e aplicada,
médica veterindria, ecoldgica, investigativa e econdmica;

Il - estimular a capacitagio de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formagdo de recursos humanos;

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e gpoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. R

Art. 37. A Coordenagdo de Pesquisas em Clima e Recursos
Hidricos compete:

| - promover a implantagdo e executar projetos de pesquisa
na drea das geociéncias, incluindo aspectos climéticos, meteorol6-
gicos, hidrolégicos, hidrogeoquimicos, limnolégicos, qualidade da
agua, geologicos e entre outros afins e formagdo de recursos hu-
manos;

Il - estimular a capacitagio de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos,

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA: e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. .

Art. 38. A Coordenacdo de Pesquisas em Produtos Florestais
compete:

| - promover a implantacdo e executar de projetos de pes-
quisa em produtos florestais incluindo anatomia da madeira, enge-
nharia, biodegradacdo, quimica,serraria, carpintaria, marcenaria, pre-
servacdo, secagem (natural e artificial), aglomerado e chapas de fi-
bras, compensado e laminado, acabamento, celulose e papel/carvao
vegetal energia aternativa (residuos, energia solar, hidraulica e fo-
tovoltaica), desenvolvimento de processog/produtos e inovagdo tec-
nolégica, produgdo de cogumelos comestiveis a partir de residuos
madeireiro e agro-industrial e formagdo de recursos humanos;

Il - estimular a capacitagdo de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos,

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. R

Art. 39. A Coordenacdo de Pesquisas em Produtos Naturais
compete:

| - promover a implantagdo e executar projetos de pesquisa
voltados a estudos quimicos da biodiversidade Amazodnica e formagdo
de recursos humanos;

Il - estimular a capacitagio de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formagdo de recursos humanos;

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. R

Art. 40. A Coordenagdo de Pesguisas em Silvicultura Tro-
pica compete:

| - promover a implantagdo e execugdo de projetos de pes-
quisa em silvicultura tropical e mangjo florestal em regime susten-
tado;

Il - estimular a capacitagdo de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formag&o de recursos humanos,

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. .

Art. 41. A Coordenagdo de Pesquisas em Tecnologia de
Alimentos compete:

| - promover a implantagdo e executar projetos de pesquisa
para o aproveitamento de produtos alimenticios de origem animal e
vegetal da Amazonig;

Il - estimular a capacitagio de recursos humanos dentro da
unidade;

Il - participar na formagdo de recursos humanos;

IV - prestar servicos a comunidade dentro de sua compe-
téncia e apoiar as atividades de difusdo do INPA; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Diretor. R

Art. 42. A Coordenagdo de Capacitagdo compete:

| - plangjar, coordenar e avaliar a execucdo dos programas,
projetos e atividades a cargo da unidade;

Il - formular as propostas de politicas e de diretrizes para o
desenvolvimento da capacitagéo, em conformidade com a politica do
INPA, para formagdo de Recursos Humanos;

Il - promover o desenvolvimento de programas integrados
com outras instituigdes, bem como viabilizar a sua implantag&o;
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IV - propor e executar os programas, planos de trabalho,
conveénios, contratos e gjustes,

V - elaborar, propor e executar as normas de procedimentos
necessarios a execugdo dos programas de capacitaco;

VI - submeter a diregdo, a proposta do programa de edu-
cacdo e treinamento institucional para servidores;

VII - plangjar, elaborar e executar proposta orcamentaria de
sua area de competéncia;

VIIlI - promover a integracdo das suas atividades com a
Pesguisa e Extensao; e

IX - exercer outras atividades que Ihe sejam conferidas pelo
Diretor. R

Art. 43. A Divisdo de Apoio Operacional compete:

| - acompanhar a gestdo das acles inerentes & capacitacao;

Il - executar as deliberagdes das unidades subordinadas a
Coordenagdo de Capacitacao;

Il - manter em dia a listagem e o credenciamento de pro-
fessores e orientadores das unidades competentes;

IV - manter atualizado o controle de programagdo acadé-
mica;

V - manter atualizado o cadastro de alunos e ex-alunos dos
cursos do INPA; e

V1 - exercer outras atividades que Ihe sejam conferidas pelo
Coordenador.

Art. 44. A Divisdo de Apoio Técnico compete:

| - elaborar o programa de capacitacdo e intercAmbio de
servidores;

Il - dar suporte a entrada e permanéncia no Pais, de pes-
quisadores, estudantes, convidados e participantes de convénios in-
ternacionais devidamente legalizados,

Il - orientar os procedimentos para execu¢do do Programa
de desenvolvimento e intercémbio de Recursos Humanos,

IV - acompanhar as atividades de servidores incluidos nos
programas de aperfeicoamento e capacitagdo; e

V - exercer outras atividades que lhe forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 45. As Divisdes dos Cursos de P6s-Graduag&o em Bio-
logia de Agua Doce e Pesca Interior, Botanica, Ciéncias Florestais,
Ecologia e Entomologia competem:

| - assegurar a plena redizacd0 da finalidade da Pos-Gra-
duagdo Sensu Stricto em consonancia com o disposto nas regula
mentagdes do Ministério da Educagdo - MEC e Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES;

Il - zelar pela aplicagdo do regulamento especifico de cada
curso de pos-graduacao; e

Il - exercer outras atividades que Ihe forem conferidas pelo
Coordenador.

Art. 46. A Coordenag8o de Extensdo compete:

| - formular propostas de politicas e diretrizes para o de-
senvolvimento das atividades de extens3o;

Il - promover a transferéncia de conhecimentos, tecnologias
e inovagOes geradas pelo INPA;

Il - propor e viabilizar programas e planos de trabalho, na
sua érea de competéncia;

IV - promover, coordenar e executar agdes para divulgagéo
da producéo cientifica, tecnoldgica e inovagdo do INPA;

V - promover, em parceria com outras unidades, visitas,
palestras, exposigdes, eventos e cursos de extensdo direcionados a
sociedade;

VI - produzir material de divulgagdo relativo as pesquisas e
atividades do INPA;

VIl - avdiar as atividades de extensdo desenvolvidas pelo
INPA;

VIII - administrar as éreas de visitagdo do INPA;

IX - promover a integragdo das suas atividades com a Ca
pacitacdo e a Pesquisa; e

X - exercer outras atividades que Ihe forem conferidas pelo
Diretor.

Art. 47. O INPA dispde ainda de uma Seg&o, cinco Setores e
cinco Nucleos de Apoio Administrativo, a serem aocadas nas Uni-
dades Especificas Singulares mediante ato normativo baixado pelo
Diretor, com as seguintes competéncias:

| - desempenhar tarefas administrativas que direta ou in-
diretamente contribuam para o bom andamento, regularidade e efi-
ciéncia dos servigos a seu cargo;

Il - requisitar, receber e distribuir material de consumo, con-
trolar a movimentagéo e zelar pelos bens patrimoniais de respon-
sabilidade da unidade a qual esta subordinada; e

Il - solicitar e controlar os servicos de telecomunicagoes,
reprografia, limpeza, copa, manutencdo e outros relacionados ou de-
legados pela chefia imediata.

CAPITULO V

UNIDADES COLEGIADAS

3 |

Conselho Técnico-Cientifico

Art. 48. O Conselho Técnico Cientifico - CTC é unidade
colegiada com funcéo de orientagdo e assessoramento ao Diretor no
plangjamento das atividades cientificas e tecnoldgicas do INPA.

Art. 49. O CTC contard com onze membros, todos desig-
nados pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, e terd a
seguinte composi ¢&o:

| - o Diretor, que o presidirg;

Il - quatro servidores, de nivel superior, do quadro per-
manente das carreiras de Pesquisa em Ciéncia e Tecnologia, Gestéo,
Plangjamento e Infra-estrutura em Ciéncia e Tecnologia e de De-
senvolvimento Tecnol 6gico;

Il - dois membros dentre dirigentes ou titulares de cargos
equivalentes em unidades de pesquisa do Ministério da Ciéncia e
Tecnologia ou de outros 6rgdos da Administracdo Pdblica, atuantes
em é&reas afins as do INPA; e

IV - quatro membros representantes da comunidade cien-
tifica, tecnolégica ou empresarial, atuantes em area afins as do IN-
PA.

§ 1° Os membros mencionados nos incisos |1, 11l e IV serdo
escolhidos da seguinte forma:

a) os membros mencionados no inciso I, serdo designados
pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia a partir de listas
triplices encaminhados pelo CTC e obtidas por votagdo do corpo
permanente de nivel superior das carreiras de Gestéo, Plangjamento e
Infra-estrutura em Ciéncia e Tecnologia e de Desenvolvimento Tec-
nolégico, promovida pela Diregdo da Unidade, garantindo até trés
nomes para cada vaga do Conselho;

b) a indicagdo dos membros mencionados no inciso 11l sera
do Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia, a partir de sugestéo
fundamentada do CTC; e

¢) aindicagdo dos membros mencionados no inciso 1V, sera
do Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia a partir de listas
triplices elaboradas pelo CTC, garantindo a indicagdo de trés nomes
para cada vaga do Conselho, no caso de representantes de instituicoes
afins.

§ 2° Os membros do CTC ter&o um mandato de dois anos,
admitida a recondugdo por mais um mandato.

§ 3° O CTC reunir-se-a ordinariamente, no minimo, trés
vezes a0 ano e extraordinariamente por convocagdo do Diretor.

Art. 50. Ao CTC compete:

| - apreciar e opinar a respeito da implementacdo da politica
cientifica, tecnolégica e inovagdo e suas prioridades;

Il - emitir pareceres relativamente ao relatério anua de ati-
vidades, aos programas cientificos e tecnolégicos, bem como avaliar
seus resultados para que melhor possam atender as politicas de tra-
balho definidas;

I - contribuir para a melhoria dos planos de trabalho;

IV - apreciar avaliagOes do desempenho instituciona rea
lizadas e os critérios utilizados;

V- apreciar 0 modelo de avaliagdo de desempenho do quadro
de servidores permanentes, proposto pelo Diretor;

VI - apreciar e emitir parecer sobre propostas de contra-
tagBes, promogdes funcionais e movimentacdo de pessoal;

VII - apreciar as normas propostas para afastamento no pais
e no exterior, para a pessod;

VIII - manifestar-se sobre propostas de modificacdo do Re-
gimento Interno da estrutura organizacional;

IX - propor novas atividades de Ciéncia, Tecnologia e Ino-
vacdo a serem desenvolvidas, avaliados os esforgcos e recursos a
serem envolvidos;

X - avdiar programas, projetos e atividades a serem im-
plementados;

XI - apreciar e emitir parecer sobre a execugdo orcamentaria
e financeira do exercicio;

XII - apreciar e opinar a respeito de matérias que Ihe forem
submetidas pelo Diretor; e

X1l - exercer outras competéncias que lhe forem atribuidas
pelo Ministro de Estado da Ciéncia e Tecnologia

Parégrafo Unico. As decisdes do Diretor relativamente aos
incisos | a VIII deverdo obrigatoriamente, conter a manifestagdo do
CTC.

Art. 51. O funcionamento do CTC sera disciplinado na forma
de Regimento Interno produzido pelo préprio Conselho.

Secéo |l

Conselho Diretor

Art. 52. O Conselho Diretor - CD € unidade colegiada de
assessoramento ao Diretor na gest@o das atividades do INPA.

Art. 53. O CD tem a seguinte composi¢ao:

| - o Diretor, que a presidirg;

Il - o Diretor Substituto;

Il - o Chefe de Gabinete;

IV - os Coordenadores de Acdes Estratégicas, de Pesquisas,
de Extensdo, de Capacitacdo e de Administracéo;

V - o Chefe da Divisdo de Comunicacdo Socia; e

VI - o Assessor Técnico responsavel pelo encaminhamento
das questBes de natureza legal.

Art. 54. Ao CD compete:

| - deliberar e aprovar a proposta orcamentéria;

Il - deliberar sobre a Agenda de Pesquisa, de acordo o e
plano de gestéo do INPA;

I11 - assessorar o Diretor na administracéo e no planejamento
de atividades técnicas, cientificas e de gestéo;

IV - aprovar projetos intersetorias;

V - acompanhar e apreciar a execugdo das atividades e re-
latérios dos Conselhos de Gestéo das AcBes do Plano Plurianual -
PPA;

VI - apreciar os relatérios de projetos, programas e con-
vénios que envolvam outras unidades de ensino, pesguisa e inovagéo
intersetoriais; e

VIl - exercer outras competéncias que |he forem atribuidas
pelo Diretor.

Art. 55. O funcionamento do CD sera disciplinado na forma
de Regimento Interno, produzido e aprovado pelo proprio Conse-
Iho.

Secéo Il

Conselho de Pesquisa, Capacitacdo e Extensdo

Art. 56. O Conselho de Pesquisa, Capacitacdo e Extensdo -
CPCEX é unidade colegiada de deliberagéo do Diretor nas atividades
de pesquisa, capacitacdo e extensdo do INPA.

Art. 57. O CPCEx tem a seguinte composi¢&o:

| - o Diretor, que o presidirg;

Il - o Coordenador de Pesquisas;

Il - o Coordenador de Agdes Estratégicas;

IV - o Coordenador de Extensao;

V - 0 Coordenador de Capacitagéo;

VI - trés representantes institucionais (bolsistas de produ-
tividade, nivel 1 do CNPq ou membro do CTC).

Art. 58. Ao CPCEx compete:

| - homologar e acompanhar a integracéo das atividades de
Pesquisas, Capacitacdo e Extensdo em conformidade com suas Agen-
das deliberadas pelo Conselho Diretor do INPA; e

Il - encaminhar os relatérios dos resultados de acompanha-
mento as Coordenagdes de Pesquisa, de Capacitagdo, de Extensdo, de
Ac0es Estratégicas, de Administracdo e ao Conselho Diretor.

Paré&grafo Unico. A Divisdo dos Cursos de Capacitac@o exer-
cerd as atividades de secretaria do CPCEX.

Art. 59. O funcionamento do CPCEx sera disciplinado na
forma de Regimento Interno, produzido e aprovado pelo proprio Con-

selho.

Secdo 1V

Congregacdo de Capacitacdo Institucional

Art. 60. A Congregacdo de Capacitacdo Institucional - CCl é
unidade colegiada de coordenagéo e integracdo dos Programas de
Capacitacépo e dos Programas de Pos-Graduacdo do INPA.

Art. 61. A CCI tem a seguinte composi¢&o:

| - o Coordenador de Capacitagdo, que a presidirg;

Il - o Coordenador de Pesquisas;

Il - o Coordenador de Extenséo;

IV - o Coordenador de Acles Estratégicas; e

V - os Coordenadores dos Programas de Pés-Graduagéo.

Art. 62. A CCl compete:

| - deliberar sobre a coordenacéo e integragdo dos diversos
Programas de Pés-graduagéo do INPA;

Il - homologar o regulamento especifico de cada Programa
de Pos-Graduagao;

Il - deliberar sobre os casos omissos neste Regimento;

IV - examinar e aprovar proposta de instalag@o de cursos de
pés-graduacdo, assm como suas alteracbes encaminhando-as depois
para homologagédo do Diretor;

V - deliberar sobre os cursos Sensu Lato;

V1 - acompanhar e avaliar os relatérios emitidos pela Divisio
de Apoio Técnico;

VII - aprovar os convites aos especialistas nacionais e es-
trangeiros, indicados pelos Conselhos de Cursos para colaborarem no
Programa Integrado de Pés-Graduagdo em Biologia Tropical e Re-
cursos Naturais - PPG-BTRN;

VIII - homologar o reconhecimento de titulos e a conva
lidagdo de créditos obtidos nesta ou em outras instituigdes;

IX - normatizar assuntos omissos no presente Regimento, até
deliberag@io pela Assembléia Geral da Pés-Graduagdo - AGP; e

X - convocar quando necessario, representantes do Programa
Sensu Lato, para deliberar assuntos pertinentes a sua area.

Art. 63. O funcionamento da CCl sera disciplinado na forma
de Regimento Interno, produzido e aprovado pela prépria Congre-

gacéo.

SecoV

Comité de Etica do Servidor Publico

Art. 64. Ao Comité de Etica do Servidor Publico compete
implementar o disposto no Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994,
0 qua dispbe sobre o Cadigo de Etica do Servidor Publico Civil
Federal.

CAPITULO VI

ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Art. 65. Ao Diretor incumbe:

| - plangjar, coordenar, dirigir e supervisionar as atividades
do INPA;

Il - exercer a representagdo do INPA;

Il - convocar e presidir as reunides do Conselho Técnico-
Cientifico - CTC, do Conselho Diretor - CD e do Conselho de
Pesquisa, Capacitacdo e Extensdo - CPCE; e

IV - executar as demais atribuicOes que lhe forem conferidas
em ato especifico de delegagdo de competéncia.

Art. 66. Ao Chefe de Gabinete incumbe:

| - plangjar, dirigir, coordenar, organizar cerimonial, orientar
e supervisionar a execucdo das atividades a cargo da unidade;

Il - assistir a0 Diretor nos assuntos afetos a sua area de
competéncia;

Il - praticar outros atos necessarios a consecucdo dos ob-
jetivos da unidade;

IV - desempenhar outras atribuicGes que lhe forem con-
feridas pelo Diretor.

Art. 67. Aos Coordenadores incumbe:

| - harmonizar as vérias atividades, a fim de assegurar, nas
respectivas unidades e areas de competéncia, a plena redlizacdo da
finalidade do INPA, em consonéncia com o disposto no art. 5° e todos
0s seus incisos, planegjando, coordenando, orientando, supervisionan-
do e avaliando as atividades;
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Il - formular propostas de politicas e de diretrizes para o
desenvolvimento das atividades relativas a sua &rea de competéncia;

Il - promover e incentivar a interagdo de sua unidade com
as demais, de forma a propiciar a sinergia e o melhor desenvol-
vimento das atividades de pesguisas executadas pelo INPA;

IV - representar a unidade no relacionamento com entidades
nacionais, estrangeiras ou internacionais;

V - submeter a decisdo do Diretor as questdes aheias a sua
competéncia, atribuicdes e responsabilidades, mas pertinentes a sua
unidade, acompanhadas de proposta de solugéo;

VI - elaborar a organizacéo dos eventos de avaliagdo de suas
respectivas unidades e submeté-la ao Diretor;

VII - contribuir para a elaboracdo de Planos Anuais e/ou
Plurianuais definidos pela administragdo superior do INPA;

VIII - coordenar a elaboracdo de relatdrios de gestdo pe-
riddicos de sua unidade a partir do Sistema de Informagdo do IN-
PA;

IX - providenciar agBes para assegurar, no ambito de sua
unidade e &rea de competéncia, a integridade, inteireza e qualidade
dos registros das informagdes gerenciais e tecnolégicas no Sistema de
Informactes do INPA;

X - providenciar agBes para assegurar, no ambito de sua
unidade e area de competéncia, a integridade, inteireza e qualidade
dos registros das informagdes necessarias a avaliago de desempenho
individual no Sistema de informagGes do INPA;

XI - acompanhar, no &mbito de sua respectiva unidade, os
cronogramas fisico-financeiros dos programas e projetos, bem como
providenciar agdes para a consecucdo de seus objetivos e metas;

XIl - plangjar e coordenar, no ambito de sua unidade, a
especificagdo e aquisicdo de equipamentos, bem como sua manu-
tencéo preventiva e corretiva;

Xl - plangjar, coordenar e implementar acBes e procedi-
mentos visando a melhoria da qualidade da gest&o, no ambito de sua
unidade;

XIV - assistir ao Diretor nos assuntos afetos a sua érea de
competéncia; e

XV - praticar os demais atos necessarios a consecucédo dos
objetivos de sua unidade ou cuja competéncia Ihe seja expressamente
atribuida pelo Diretor.

Art. 68. Aos Chefes de Divisdo e Servigo incumbe:

| - assegurar, nas respectivas areas de competéncia, a rea
lizac8o da finalidade do INPA, em consonancia com o disposto no art.
5° e todos os seus incisos, plangando, coordenando, orientando, su-
pervisionando e avaliando suas atividades a cargo da unidade;

Il - conduzir o processo de formulagdo de propostas de
projetos, bem como dar instrumentos as informagdes necessarias para
avaliacdo de sua exeqliibilidade, emitindo parecer para subsidiar de-
cisdo superior;

Il - elaborar relatdrios técnicos e gerenciais afetos a sua
unidade;

IV - assistir ao superior hierarquico no plangamento, emis-
sdo de relatérios e pareceres em sua area de competéncia;

V - elaborar a organizag8o dos eventos de avaliagdo de suas
respectivas unidades e submeté-la ao superior hierarquico;

VI - zelar pelo bom funcionamento e manutencéo dos la
boratérios, equipamentos ou instalacdes prediais a cargo da unidade;
e

VIl - praticar outros atos de administragdo necessarios a
execucdo de suas atividades ou cuja competéncia lhe seja expres-
samente atribuida pelo superior hierarquico.

Art. 69. Aos Chefes de Segdo, Setor e Ndcleo incumbe:

| - supervisionar as atividades a cargo das respectivas uni-

dades;

Il - praticas os atos necessarios a consecucdo dos objetivos
da unidade:

Il - zelar pelo bom funcionamento e manutencéo dos equi-
pamentos e instalagdes prediais a cargo da unidade; e

IV - desempenhar outras atribuicBes que lhe forem con-
feridas pelos respectivos superiores hierarquicos.

Art. 70. Aos Assessores Técnicos e Assistentes, conforme
designacdo do Diretor, incumbe:

| - assessorar o Diretor na coordenagdo, supervisdo e con-
trole no desenvolvimento das atividades pertinentes as Areas de Pro-
gramas e Projetos, e Projetos Especiais de Captagdo; e

Il - dirimir questes técnicas, cientificas e administrativas
das unidades do INPA.

CAPITULQ VII

DISPOSICOES GERAIS

Art. 71. O INPA celebrard, anualmente, com a Subsecretaria
de Coordenagdo das Unidades de Pesquisa - SCUP do MCT, um
Termo de Compromisso de Gestdo, no qual serdo estabelecidos os
compromissos da equipe de gestdo do INPA e da SCUP com a
fi (rjl;\ldidaie de assegurar a exceléncia cientifica e tecnolégica da en-
tidade.

Art. 72. O Diretor podera, sem qualquer custo adicional,
formar outras unidades colegiadas internas, assm como constituir
comités para promover a interacdo entre as unidades da estrutura
organizacional do INPA ou entidades externas, podendo, ainda, criar
grupos de trabalho e comissdes especiais, em cardter permanente ou
transitério, para fins de estudos ou execucgo de atividades especificas
de interesse do INPA.

Art. 73. O INPA podera criar Nucleo de Inovagdo Tecno-
légica - NIT, individuamente ou em parceria com outras Instituicoes
Cientificas e Tecnol6gicas - ICT, com a finalidade de gerir sua po-
|itica institucional.

Art. 74. Os casos omissos e as dividas surgidas na aplicagéo
do presente regimento interno serdo solucionados pelo Diretor, ou-
vido, quando for o caso, 0 Subsecretario de Coordenacdo das Uni-
dades de Pesquisa.

PORTARIA N° 424, DE 16 DE JULHO DE 2008

Autoriza a descentralizagdo de Crédito Or-
camentario e Financeiro para a Universi-
dade de Brasilia - UNB.

O MINISTRO DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLO-
GIA, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico,
da Constituicdo Federal e com base no inciso Ill, 8§1° art. 1° do
Decreto n.° 6.170, de 25 de julho de 2007, alterado pelo Decreto n.°
6.428, 14 de abril de 2008, resolve:

Art. 1° Autorizar a descentralizagdo de créditos orcamen-
tarios e financeiros para Universidade de Brasilia - UNB, UG n.°
154040, Gestdo n.° 15257, no valor de R$ 470.519,00 (quatrocentos e
setenta mil quinhentos e dezenove reais), a fim de apoiar o projeto
"Inclusdo Digital dos Agentes Comunitarios em Sergipe", conforme
processo n.° 01200.002308/2008-61

Art. 2° A unidade recebedora dos recursos devera apresentar
a Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Social relatérios
periodicos referentes & execugdo do projeto, bem como prestag@o de
contas final, conforme disposto no art. 4°, da Portaria MCT n.° 192,
de 17 de margo de 2006.

SERGIO MACHADO REZENDE

PORTARIA N° 427, DE 16 DE JULHO DE 2008

Autoriza a descentralizagdo de Crédito Or-
camentario e Financeiro para o Centro Fe-
deral de Educagdo Tecnolégica do Piaui.

O MINISTRO DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLO-
GIA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico,
da Constituicdo Federal e com base no inciso Ill, 8§1° art. 1° do
Decreto n.° 6.170, de 25 de julho de 2007, aterado pelo Decreto n.°
6.428, 14 de abril de 2008, resolve:

Art. 1° Autorizar a descentralizagdo de créditos orcamen-
tarios e financeiros para o Centro Federal de Educac@o Tecnoldgica
do Piaui, UG n.° 153022, Gestéo n.° 15216, no valor de R$ 40.000,00
(quarenta mil reais), a fim de apoiar o projeto "V Semana Nacional
de Ciéncia e Tecnologia', conforme processo n.° 01200.002145/2008-
17.

Art. 2° A unidade recebedora dos recursos devera apresentar
a Secretaria de Ciéncia e Tecnologia para Inclusdo Socia relatérios
periddicos referentes a execucdo do projeto, bem como prestacéo de
contas final, conforme disposto no art. 4°, da Portaria MCT n.° 192,
de 17 de margo de 2006.

SERGIO MACHADO REZENDE

PORTARIA N° 428, DE 16 DE JULHO DE 2008

O MINISTRO DE ESTADO DA CIENCIA E TECNOLOGIA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 2° do Decreto n° 98.830,

de 15 de janeiro de 1990, resolve:

Art. 1° Conceder autorizacgo ao representante da contraparte brasileira, Dr. LUIS PARENTE MAIA, da Universidade Federa do
Ceard, pararealizar pesquisa cientifica no ambito do Projeto intitulado "Avaliagdo da constante de von ké&rméan na leva de sedimentos pelo fluxo

de ar", Processo EXC 016/08 - C, a ser executado no Estado do Ceard, em parceria com a Universidade do Texas - USA, rep

resentada pelo

Dr. DOUGLAS J. SHERMAN, contraparte estrangeira, pelo prazo de um ano, contado a partir da data de publicacdo desta Portaria no Diario

Oficial da Unido.

Paragrafo Unico. O prazo previsto neste artigo podera ser prorrogado, mediante a apresentagéo, antes de seu término, de pedido
especifico pelo representante da contraparte brasileira, acompanhado de relatério parcial das atividades realizadas.
Art. 2°. Conceder autorizagdo aos estrangeiros abaixo indicados para, sob a responsabilidade da contraparte brasileira, participarem das

atividades referentes ao Projeto de que trata o artigo anterior.

E%Jﬁ)e Estrangeira Nacionalidade instituicao
DOUGLAS J. SHERMAN Norte-americana University of Texas
EUGENE J. FARRELL rlanda University of Texas
AILIANG LI China University of Texas
EAN TAYLOR ELLIS Norte-americana University of Texas

Art. 3°. A coleta de material e seu destino ficam vinculados & estrita observancia das normas do Decreto n° 98.830, de 15 de janeiro

de 1990, e da PortariadMCT n° 55, de 14 de marco de 1990.

Art. 4°. A remessa de material ao exterior devera ser realizada de conformidade com as disposi¢Ges constantes do art. 19 da Medida

Provisdria n® 2.186-16, de 23 de agosto de 2001.

Art. 5°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

SERGIO MACHADO REZENDE

Ministério da Cultura

SECRETARIA EXECUTIVA
PORTARIA N° 400, DE 16 DE JULHO DE 2008

A SECRETARIA EXECUTIVA DO MINISTERIO DA
CULTURA, Substituta, no uso de suas atribuicGes legais, e em cum-
primento ao disposto no artigo 27, inciso |, do Decreto n.° 1494, de
17 de maio de 1995, resolve:

Art. 1.0 - Aprovar projetos culturais, relacionados nos ane-
xos | e |l a esta Portaria, para os quais os proponentes ficam au-
torizados a captar recursos, mediante doagtes ou patrocinios, na for-
ma prevista, respectivamente, no § 1° do artigo 18 e no artigo 26 da
Lei n.° 8.313, de 23 de dezembro de 1991, alterada pela Lel n.° 9.874,
de 23 de novembro de 1999.

Art. 2.0 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicaggo.

SILVANA LUMACHI MEIRELES
ANEXO |

AREA : 6 HUMANIDADES : LIVROS DE VALOR

ARTISTICO, LITERARIO OU HUMANISTICO

(ART. 18)

07 10502 - ECOTECA 2008

BEI - Comunicagéo Ltda.

CNPJCPF: 01.764.496/0001-32

Processo: 01545.001091/07-91

SP - Séo Paulo

Valor do Apoio R$: 367.589,00

Prazo de Captacdo: 17/07/2008 a 31/12/2008

Resumo do Projeto:

Incentivar a leitura em 14 cidades do Vae do Rio Para-
napanema, desenvolvendo um projeto de leitura por escola (por grupo)
com foco_na continuidade do trabalho ap6s a passagem da Ecoteca.

AREA: 7 ARTES INTEGRADAS - (ART. 18)

07 8664 - Impermanéncia/Voz Dangante, Corpo Cantante,

com Meredith Monk & Vocal Ensemble

Dharma/Arte Producdes

CNPJ/CPF: 08.220.537/0001-79

Processo: 01400.009659/07-66

SP - S&o0 Paulo

Valor do Apoio R$: 642.801,72

Prazo de Captacdo: 17/07/2008 a 31/12/2008

Resumo do Projeto:

Apresentagdo do espetaculo cénico-musica "Impermanence”
de Meredith Monk e seu Vocal Ensemble, escrita para cantores, con-
junto de camara e percussionistas. Ser&o trés apresentagbes em Séo
Paulo-SP, além de cursos e palestra.

07 9698 - Arte na Infancia - XlI

Elias Rodrigues de Oliveira

CNPJ/CPF: 132.672.806-72

Processo: 01412.000413/07-90

MG - Belo Horizonte

Valor do Apoio R$: 94.215,00

Prazo de Captacdo: 17/07/2008 a 31/12/2008

Resumo do Projeto:

Redlizar 5 médulos de Oficinas, cada médulo composto de
palestras, oficinas/cursos e exposi¢des itinerantes. Acles estas, es-
trategicamente combinadas para promover o conhecimento da arte,
valorizar e divulgar os processos e obras de artes realizadas por
criangas e jovens em Escolas Publicas.

ANEXO I

AREA: 3 MUSICA EM GERAL - (ART. 26)

07 12075 - Domingo CCBB

Cena Promogdes Culturais Ltda.

CNPJCPF: 04.958.684/0001-90

Processo: 01400.013578/07-61

DF - Brasilia

Valor do Apoio R$: 225.680,00

Prazo de Captacdo: 17/07/2008 a 31/12/2008

Resumo do Projeto:

Resalizar um concerto mensal ao ar livre, com entrada franca,
sempre no primeiro domingo de cada més. A programagéo seré de-
finida por uma curadoria, cerca de trés grupos locais, e grupo de
outro estado brasileiro e uma performance cénica
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