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APRESENTACAO

Palavra do coordenador
Prezados colegas do Ministério Pablico Federal,

E com muito entusiasmo e satisfacio que apresento o relatério final das atividades da 5* CAmara
de Coordenacio e Revisdo (5* CCR) referente ao ano de 2024.

Foi um periodo marcado por muito trabalho e dedicacdo tanto dos membros quanto da equipe
de servidores, sem os quais nio seria possivel alcangar resultados tdo expressivos.

No dmbito da revisdo, a produtividade se destacou. Ao longo do ano, julgamos 4.779 procedi-
mentos em 20 sessOes de revisdo, evidenciando o engajamento e a determinacio de todos os
envolvidos em garantir um processo administrativo célere e de qualidade.

Na coordenacéo, as atividades das estruturas colegiadas de apoio técnico e finalistico exerce-
ram um papel fundamental. Os membros dessas equipes trabalharam incansavelmente para
aprimorar as rotinas e adotar novas metodologias, com vistas a fortalecer nossas acoes.

A gestao foi, ainda, pioneira ao criar o Nucleo de Inteligéncia da 5° CCR, cuja finalidade é estrei-
tar as relacoes com 6rgéos e entidades responsaveis pela fiscalizaco e aplicacio de recursos
publicos federais, com o objetivo de instituir padroes de enfrentamento de supostos atos de
corrupcao e viabilizar agdes coordenadas sobre as tematicas da Camara.

A ’
VOLTAR AO SUMARIO




MPF - 5% Camara de Coordenacao e Revisao - Relatdrio de Atividades 2024

Além disso, promovemos a capacitacdo de membros e servidores por intermédio dos encontros
nacionais, do projeto Sintonize e das visitas técnicas, fundamentais para o desenvolvimento
continuo e para a troca de experiéncias.

Por fim, gostaria de expressar meu sincero agradecimento a todos que se dedicaram com afinco
e disposicio nas atividades da 5* CCR. Gragas ao esforco coletivo, garantimos um ano proficuo
e, acima de tudo, efetivo no combate a corrupcao.

Alexandre Camanho De Assis
Subprocurador-Geral da Reptblica
Coordenador da 5° Camara de Coordenacio e Revisao




Estrutura Organizacional

1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

1.1 Composicao

O Colegiado da 5* CCR do Ministério Pablico Federal (MPF) é composto de trés membros titula-
res e trés suplentes, que exercem mandato para o periodo de dois anos:

(Biénio 2022/2024)
Membros Titulares Membros Suplentes
Alexandre Camanho de Assis (Coordenador) Paulo Eduardo Bueno
Subprocurador-Geral da Republica Subprocurador-Geral da Republica
2° Oficio 5° Oficio
Eitel Santiago de Brito Pereira Bruno Caiado de Acioli
Subprocurador-Geral da Republica Procurador Regional da Republica
1° Oficio 4° Oficio
Ronaldo Meira de Vasconcellos Albo Celso de Albuquerque Silva
Subprocurador-Geral da Republica Procurador Regional da Republica
3° Oficio 6° Oficio

(Biénio 2024/2026)
Membros Titulares Membros Suplentes
Alexandre Camanho de Assis (Coordenador) Lauro Pinto Cardoso Neto
Subprocurador-Geral da Republica Procurador Regional da Republica
2° Oficio 5° Oficio
Maria Iraneide Olinda Santoro Facchini Bruno Caiado de Acioli
Subprocuradora-Geral da Republica Procurador Regional da Republica
1° Oficio 4° Oficio
José Augusto Torres Potiguar André de Carvalho Ramos
Subprocurador-Geral da Republica Procurador Regional da Republica
3° Oficio 6° Oficio




MPF - 5% Camara de Coordenacao e Revisao - Relatdrio de Atividades 2024

1.2 Equipe Técnica

A estrutura administrativa da 5 CCR é composta da Secretaria Executiva e das Assessorias
Administrativa, de Coordenacio e de Revisio, conforme o organograma a seguir:

Coordenacao

Secretaria-Executiva

Assessoria Assessoria de Assessoria de
Administrativa Coordenacao Revisao

Secretaria-Executiva

Ana Paula Ricardo Montenegro - Secretaria Executiva
Fabiola Alves Borges

Assessoria Administrativa

Adriana Campelo Onias de Carvalho Camara - Assessora-chefe
Ainoa Gouveia de Albuquerque Cardoso - até fevereiro/2024
Alexandro Galdéncio Silva de Morais

Anderson Severino - até maio/2024

Bruno de Oliveira Christian

A
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Estrutura Organizacional

Assessoria Administrativa

Fernando Otavio da Silva Junior

Helena Nascimento Maioli

Luiz Gustavo Henriques de Araujo

Paulo Roberto Aredes Duarte Junior - até marco/2024
Rafael Chedid Cardoso

Assessoria de Coordenacao

Thanise Maia Alves - Assessora-chefe

José Pereira Santana Janior - até abril/2024
José Vicente Matias Neto

Larissa Rathge Rangel Pereira

Leilianne Carvalho Sampaio Naves

Leomar Goncalves da Silva - até marco/2024

Assessoria de Revisdo
Ana Paula Ricardo Montenegro - Assessora-chefe

Clarissa Castro Wermelinger

Fabiana Estrela Aratjo

Adriana Aguiar Aratjo Soares - até janeiro/2024
Ana Luiza Ribeiro da Silva

Deborah Goncalves Feital - até maio/2024
Esperidido Gregério Kostouros Filtho
Gerdncio Ferreira Macedo Junior

Ildejane Gomes Santos

Maria da Conceicdo Lacerda

Paula Brandao Cavalcanti Lins e Silva
Rodolfo Rodrigues Nunes Faria

Tiago Freire da Silva

Walkiria Janaina de Oliveira Miranda Santos




MPF - 5% Camara de Coordenacao e Revisao - Relatdrio de Atividades 2024

2 REVISAO DE PROCEDIMENTOS

Em sua funcao revisional, a 5* CCR aprecia as promocoes de arquivamento de procedimentos
relacionados a sua tematica de atuacio, bem como analisa pedidos de declinagdo de compe-
téncia, de conflitos de atribuicéo e solicitagcdes de homologacio de acordos de nio persecucio,
entre outros, encaminhados por membros de todas as unidades do MPE.

Em 2024, a 5 CCR/MPF manteve um ritmo intenso de trabalho, iniciando o ano com um acervo
de 534 procedimentos e autos judiciais. Ao longo do ano, foram recebidos 4.304 novos feitos, e o
Colegiado deliberou 4.779 procedimentos em 20 sessoes de revisdo. A diferenca irrisoria entre
os feitos recebidos e deliberados resultou em um passivo de apenas 59 procedimentos a serem
julgados em 2025. Esse desempenho reflete o empenho constante e vigilante da Cdmara, com o
apoio dedicado dos membros e servidores do setor, para garantir a manutencdo de um acervo
praticamente zerado.

Entrada de procedimentos por més

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.
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Revisao de Procedimentos

Em linhas gerais, nota-se que os principais motivos de entrada dos feitos na 5* CCR permane-
cem basicamente os mesmos dos Gltimos anos, com destaque para o crescimento em relacdo ao
ingresso de acordos de nio persecucio.

Entrada de procedimentos por motivo

Consultas | 5

Acordos - 144
Remessa de outras Unidades - 314

Prescricdo ‘ 4
Remessa Judicial - Art.28,CPP [ 52
Conflito de atribuicdo I 52

Recurso . 107

Declinacéo de atribuicdo - 243

Remessa Judicial 586

Promocéo de Arquivamento 2959

T T T T
0 500 1000 1500 2000 2500 3000 3500

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.

Deliberacao colegiada de procedimentos por més

1200

1000

1000

800

600

400

200

jan. fev. mar. abr. maio jun. jul. ago. set. out. nov. dez.

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.
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Acervo de procedimentos

B SALDO 2025, 59

W DELIBERACOES 2024, 4779 )
//

~__

~

—

B ENTRADA 2024, 1.37(7]74 REMANESCENTE 2023, 534

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.
Evolucdo histdrica: entrada x deliberacdes

8.000 [¢ Entrada M Deliberacdes

6.736
7.000 6286 6.385

6.000

X X 4.466 4.472
5.000 4.831 4.557

4.000

3.000
2.000

1.000

2020 ‘ 2021 2022 2023 2024

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.

2.1 Revisao de Acordos

A 5% CCR desempenha uma fungéo crucial na revisdo de diversos acordos que objetivam faci-
litar a resolucdo de conflitos e fortalecer o sistema juridico brasileiro. Entre os principais ins-
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Revisao de Procedimentos

trumentos analisados por essa Camara, destacam-se os acordos de leniéncia, de colaboragao
premiada, de néo persecugao penal e de ndo persecugao civil.

Esses mecanismos de autocomposicao sio de extrema importancia, pois visam acelerar a solu-
¢do de processos, promovendo a celeridade e a eficiéncia na justica, a0 mesmo tempo que esti-
mulam a colaboragio de individuos envolvidos em ilicitos e a responsabilizacio dos envolvidos.

A revisdo desses acordos pela 5* CCR garante a transparéncia e a legalidade das negociagdes,
conferindo maior seguranca juridica a todas as partes envolvidas.

Acordos de Leniéncias Homologados Valores Pactuados de Acordos Homologados

2014 2014 | 15.000.000,00
2015 2015 [ 760.000.000,00
2016 2016
2017 2017
2018 2018 | 1]1.362.127.639,0

E 2019 g 2019 2.113.157.623,93
2020 2020 | 429.547.574,33
2021 2021 [ 1.353.602.524,7
2022 2022 | 25.824.361,74
2023 2023 [ 659.255.395,19
2024 2024 | 208.303.651,45

Quantidade Quantidade
Fonte: GCONS - Extractus, 2024.
Acordos de Colaboracdo Premiada Homologados Valores Pactuados de Acordos Homologados

2015 2015 | 7.500.000,00
2016 2016 | 3.600.000,00 514.538.388,79
2017 2017
2018 2018

o o

5 2019 é 2019
2020 2020 2.150.906,33
2021 2021
2022 2022
2023 2023 26.315.947,00

Quantidade Valores
Fonte: GCONS - Extractus, 2024.
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Em 2024, a Camara iniciou o processo de registro estatistico dos acordos de nao persecucio
civil (ANPCs). Foram analisados 78 ANPCs, dos quais 65 foram homologados. Os valores pactu-
ados seguem esta distribuicdo:

Valores pactuados e homologados em ANPCs

B Ressarcimento R
R$10.385.619,00

-

R$ 587.001,00

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.




Estruturas Colegiadas de Apoio Técnico e Finalistico a 5* CCR

3 ESTRUTURAS COLEGIADAS DE
AP0I0 TECNICO E FINALISTICO A
52 CCR

3.1 Nucleo de Inteligéncia

No més de maio de 2024, foi criado o Nucleo de Inteligéncia da 5* CCR, pela Portaria 5* CCR/
MPF 24/2024, com a finalidade de canalizar os contatos com institui¢des que fiscalizam a apli-
cacdo de recursos publicos e de estabelecer padrdes de enfrentamento de atos de corrupgao. O
nicleo é composto de dois servidores e um procurador da Repiblica, na qualidade de Coorde-
nador, cargo ocupado atualmente pelo Dr. Uendel Ugatti.

Reunido do Nucleo de Inteligéncia com o GT Educacdo - PNATE
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Principais atividades do grupo em 2024:

I) Apresentacdo da nota técnica (NT) do Subgrupo do Programa Nacional de Apoio ao Trans-
porte Escolar (PNATE) e do Fundo Nacional de Desenvolvimento da Educacéo (FNDE).

II) Interlocucio com o Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais (Inep) e com a
Controladoria-Geral da Unido (CGU) para tratar da liberacdo dos dados do censo escolar e da
auditagem dos indicios de fraude constatados nos dados da Educacéo de Jovens e Adultos (EJA).

III) Tratativas com a CGU sobre auditorias de recursos federais relacionados ao Fundo de
Manutencao e Desenvolvimento da Educagao Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Edu-
cagao (Fundeb).

IV) Estabelecimento de fluxos para cumprimento do Acordo de Cooperacgdo Técnica (ACT) e
assisténcia mutua firmado entre o MPF e o Tribunal de Contas da Unido (TCU).

3.2 Comissao de Estudos Sobre Atuacao
Resolutiva no Ambito da 52 CCR

O objetivo central desta iniciativa é promover uma utilizagdo mais ampla e eficaz de instru-
mentos de autocomposicio na resolucio de conflitos, ao mesmo tempo que se busca reforcar
a atuacdo preventiva e colaborativa com outros 6rgaos de controle. Essa abordagem visa apri-
morar a eficiéncia do monitoramento e da fiscalizacio das verbas federais repassadas aos entes
publicos, respondendo as demandas atuais da administracao pablica brasileira.

A equipe responsavel por esse projeto foi composta de Fabiana Keylla Schneider, Fabio George
Cruz da Nobrega e Victor Carvalho Veggi, que desenvolveram como produto principal um
roteiro de atuagdo denominado agdo coordenada “Emendas Pix”. Tal roteiro surge como uma
resposta inovadora e multifacetada as necessidades de mecanismos eficientes para dar maior
transparéncia a gestdo de verbas federais, aprimorar os mecanismos de fiscalizacéo e controle
e promover uma cultura de cooperacio interinstitucional.

A implementacio desse roteiro de atuacio representa um avanco significativo na busca por
uma administracio piblica mais eficiente, transparente e responsavel. A agdo coordenada



Estruturas Colegiadas de Apoio Técnico e Finalistico a 5? CCR

“Emendas Pix” exemplifica o compromisso da Cdmara com a inovacio e a exceléncia na
gestdo publica, contribuindo para um cenario de maior confiabilidade e eficicia no uso dos
recursos publicos.

3.3 Comissao de Estudos em Corrupcao e Foro
Eleitoral

A Comisséo de Estudos em Corrupgao e Foro Eleitoral foi estabelecida com o propésito fun-
damental de aprimorar a atuacdo do MPF no dmbito da Justica Eleitoral, especificamente em
casos criminais que envolvem crimes de corrupcio ou outros delitos praticados por funcio-
narios publicos contra a Administragdo, quando estes estdo conexos a crimes eleitorais. Esse
grupo de trabalho (GT) teve como missao principal elaborar sugestdes concretas e aplicaveis
para otimizar os procedimentos investigativos e processuais nesses casos complexos.

A comissao foi composta de um grupo seleto de profissionais com vasta experiéncia e conheci-
mento na area: Silvana Batini Cesar Goées, Jodo Paulo Lordelo Guimaraes Tavares, Luana Vargas
Macedo e Luiz Carlos dos Santos Goncalves.

Ao focar na elaboracio de estratégias para lidar com esses casos especificos, a comissdo buscou
ndo apenas melhorar a eficicia das investigactes e processos, mas também fortalecer a integri-
dade do sistema eleitoral e a confianca ptblica nas instituicées democraticas.

3.4 Grupo de Trabalho Acompanhamento
Legislativo

O Grupo de Trabalho Acompanhamento Legislativo (GTAL) foi estabelecido com o objetivo pri-
mordial de avaliar as propostas legislativas relacionadas a tematica da Camara Anticorrupcao.
Esse grupo tem a responsabilidade de analisar essas propostas sob a perspectiva de sua cons-
titucionalidade, bem como elaborar propostas de Acio Direta de Inconstitucionalidade, que,
apos passarem por um processo de deliberacio colegiada, sdo entdo apresentadas a Procurado-
ria-Geral da Reptublica (PGR).
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A composicao do GT inclui profissionais de notavel expertise: Tulio Favaro Beggiato, José Ricardo
Teixeira Alvez, Luana Vargas Macedo e Rodolfo Soares Ribeiro Lopes. A diversidade de conheci-
mentos e experiéncias desses membros assegura uma analise abrangente e criteriosa das ques-
toes em pauta.

Como resultado de seus esforcos, o grupo produziu um parecer consultivo sobre a Proposicio
1.00709/2024-17, que aborda a obrigatoriedade de comunicacio de crimes pelo MPF ao Conse-
lho de Controle de Atividades Financeiras (Coaf). Além disso, o grupo tem se dedicado ao acom-
panhamento continuo de propostas legislativas e a apresentacio de minutas de ac¢oes em con-
trole concentrado, incluindo a Arguicio de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF)
relacionada as emendas pix.

Destaca-se também o trabalho do grupo em fornecer subsidios ao Procurador-Geral da Repi-
blica na ADPF 854, demonstrando seu papel crucial no suporte as atividades da PGR em ques-
toes de alta relevincia constitucional e legislativa.

Esse GT representa um esforco significativo na manutencéo da integridade constitucional e no
aprimoramento do sistema legal brasileiro, especialmente no que tange as medidas anticorrup-
¢do. Seu trabalho é fundamental para garantir que as propostas legislativas estejam alinhadas
aos principios constitucionais, contribuindo assim para o fortalecimento do Estado Democra-
tico de Direito.

3.5 Grupo de Trabalho BNDES

O GT BNDES foi estabelecido com objetivos especificos e abrangentes, visando a uma analise
minuciosa das operacdes financeiras do Sistema BNDES. Seu foco principal é verificar a regu-
laridade e a conformidade dessas operacoes, com atencao especial ao Plano Mais Producao e as
exportacoes de bens e servicos de engenharia.

Uma de suas principais atribuicoes é identificar a origem dos recursos utilizados nessas ope-
racOes financeiras, bem como analisar as garantias oferecidas ou exigidas. Adicionalmente, o
grupo é responsavel por avaliar o grau de risco de inadimpléncia associado a essas operagdes,
com vistas a prevenir possiveis prejuizos futuros.
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Outro aspecto crucial do trabalho do grupo é identificar eventuais irregularidades na utilizacio
de recursos nido reembolsaveis, comumente conhecidos como “fundo perdido”, pelo BNDES.
Nesse contexto, o grupo tem como objetivo exigir um funcionamento mais adequado dos con-
troles internos da empresa puiblica.

A composicao do GT BNDES é notavel pela sua diversidade e expertise, incluindo colegas como
Ivan Claudio Garcia Marx, Francisco Guilherme Vollstedt Bastos, Andréia Pistono Vitalino,
José Lucas Perroni Kalil, Marco Aurélio Alvez Addo e Mirella de Carvalho Aguiar, além de
representantes do Ministério Pablico junto ao TCU, Marinus Eduardo de Vries Marsico e Jalio
Marcelo de Oliveira.

3.6 Grupo de Trabalho Educacao

O GT Educacéo foi estabelecido com um propésito fundamental: identificar irregularidades na
aplicacdo de recursos destinados aos programas federais de educacgio e desenvolver roteiros
de estratégias investigativas para os membros do MPF atuantes nessa area. Para alcancar esse
objetivo de maneira eficaz, foi dividido em trés subgrupos especializados.

O primeiro subgrupo é dedicado ao Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE), composto de
Roberson Henrique Pozzobon, Marcelo Malheiros Cerqueira, Fabrizio Predebon da Silva, Galti-
énio da Cruz Paulino, Luisa Astarita Sangoi e Oscar Costa Filho.

O segundo subgrupo foca no Programa Nacional de Apoio ao Transporte do Escolar (PNATE),
contando com Daniel Medeiros Santos, Carlos Eduardo Raddatz Cruz, Paulo Henrique Cardozo,
Analu Paim Cirne Pelegrine, Marta Cristina Pires Ancides Martins e Talita de Oliveira Sombra.

O terceiro subgrupo é responsavel pelo Programa Nacional de Alimentacdo Escolar (PNAE), inte-
grado por Bruno Aratjo Soares Valente, Catarina Sales Mendes de Carvalho e Luana Vargas Macedo.

Um produto importante deste grupo é a Nota Técnica GT Educacao/PNATE/5* CCR, que se
concentra no monitoramento e na fiscalizacdo da gestdo de veiculos de transporte escolar
pelas redes pablicas de educacao basica nos municipios, estados e Distrito Federal, no &mbito
do PNATE. Essa estrutura possibilita uma abordagem abrangente e detalhada das questdes
especificas de cada programa, maximizando a eficicia das investigacoes e a qualidade dos
resultados obtidos.


http://Nota Técnica GT Educação/PNATE/5ª CCR
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O trabalho deste grupo é fundamental para assegurar a correta aplicacio dos recursos piblicos
na educacio, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino e para o combate a corrup-
¢do nesse setor vital para o desenvolvimento do pais.

3.7 Grupo de Trabalho Modernizacao

O GT Modernizacio foi estabelecido com o propésito de apresentar propostas de modernizacio
da atividade finalistica da 5* Camara. Com foco principal na inovacgéo tecnolégica, visa maximi-
zar a eficiéncia das investigagoes relacionadas as tematicas da 5* CCR.

Seu objetivo central é tornar a persecucio mais eficaz, por meio da elaboragio ou revisdo de
diversos elementos essenciais ao trabalho do MPE, incluindo a proposta de desenvolvimento
de sistemas de informatica, a criacdo de enunciados e orientacoes, bem como a formulacio de
roteiros e estratégias investigativas direcionadas aos membros do MPE

Para alcancar esses objetivos ambiciosos, contou com uma equipe de procuradores experientes:
Marcos Antonio da Silva Costa, Guilherme Henrique Maltauro Molina Campos, Marco Aurélio
Alves Addo da PR/PI, Hélio Ferreira Heringer Junior e Eduardo Ribeiro Gomes El Hage.

Esse esforco de modernizacdo é fundamental para que o MPF possa enfrentar os desafios con-
temporaneos de maneira mais agil e efetiva, garantindo assim uma atuacio mais robusta na
defesa dos interesses da sociedade brasileira.

3.8 Grupo de Trabalho Intercameral Proinfancia
-1°CCR e 5 CCR

O GT Intercameral Proinfincia, iniciativa conjunta das 1* e 5° Camaras de Coordenacio e
Revisdo do MPE, tem o propésito fundamental de subsidiar os membros do MPF no exercicio
da defesa do patriménio publico e na fiscalizacdo da correta aplicacdo de verbas federais no
dmbito do programa Proinfancia.

Composto de Onésio Soares Amaral, Fabio George Cruz da Nobrega, José Ricardo Custodio de
Melo Junior e Acacia Soares Peixoto, o grupo retine expertise diversificada para abordar os desa-
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fios complexos relacionados ao Programa Nacional de Reestruturacio e Aquisicdo de Equipa-
mentos para a Rede Escolar Piblica de Educacéo Infantil (Proinfincia).

Um dos produtos mais significativos deste GT é o Mapa Interativo do Pacto pela Retomada de
Obras Publicas da Educacio (PROE), desenvolvido em colaboracdo com a Secretaria de Pericia,
Pesquisa e Analise (SPPEA). Essa ferramenta inovadora representa um avanco significativo na
visualizacdo e no monitoramento das obras do Proinfincia em todo o territério nacional.

O trabalho do grupo é crucial para garantir a transparéncia e a eficiéncia na aplicacio dos
recursos publicos destinados a educacao infantil, contribuindo assim para a melhoria da infra-
estrutura escolar e, consequentemente, da qualidade da educacédo no Brasil.

3.9 Grupo de Trabalho Intercameral
Recuperacao de Ativos - 2° CCR e 5° CCR

O GT Intercameral Recuperacio de Ativos foi estabelecido com o objetivo de atualizar o roteiro
de atuacdo sobre persecucdo patrimonial e administracio de bens, originalmente criado em
2017, e de aprimorar a atuacao em temas relacionados a essas areas.

Composto de uma equipe diversificada de colegas com conhecimento do assunto, é formado
por Tiago Misael de Jesus Martins, Patricia Maria Nunez Waber, Raquel Cristina Rezende Silves-
tre, Marco Aurélio Alves Addo, Fernando Rocha de Andrade, Andréa Walmsley Soares Carneiro,
Daniel Medeiros Santos, Juliano Stella Karam e Julia Rossi de Carvalho Sponchiado.

A atualizacdo do roteiro de atuagio é fundamental para garantir que as praticas de persecucao
patrimonial e administracdo de bens estejam alinha-
das as mudancas legais, tecnolégicas e procedimen-
tais ocorridas desde 2017. Além disso, o grupo traba-
lha no aprimoramento continuo dessas areas,
buscando estratégias mais eficazes para a recupera-
¢do de ativos provenientes de atividades ilicitas.

O trabalho desse grupo é essencial para fortalecer a
capacidade do MPF em combater crimes financeiros




MPF - 5% Camara de Coordenacao e Revisao - Relatdrio de Atividades 2024

e recuperar recursos desviados, contribuindo assim para a protecdo do patrimonio pablico e o
combate a corrupc¢ao no Brasil.

3.10 Grupo de Apoio aos Acordos de nao
Persecussao Civil e aos Termos de Ajustamento
de Conduta

O Grupo de Apoio aos Acordos de Nao Persecucio Civil (ANPC) e aos Termos de Ajustamento de
Conduta (TACs) é uma iniciativa importantissima do MPF no combate a corrupgio e na promo-
¢do da integridade publica. Seu principal objetivo é fornecer suporte especializado aos procura-
dores naturais na negociacao e assinatura de acordos, além de atuar como um elo entre o MPF
e outras institui¢des do sistema anticorrupcao brasileiro.

Composto de membros experientes, como Armando César Marques de Castro, José Roberto
Pimenta Oliveira, Marino Lucianelli Neto, Paula Cristine Bellotti, Hayssa Kyrie Medeiros Jar-
dim e Eduardo Ribeiro Gomes El Hage, desempenha um papel fundamental na elaboracéo de
estudos, manuais, roteiros de atuacao, NTs, enunciados e orientagoes relacionados a diversos
tipos de acordos, incluindo acordos de leniéncia, colaboracio premiada, Acordo de Nédo Per-
secucao Civel (ANPC), Acordo de Nio Persecucdo Penal (ANPP) e Termo de Ajustamento de
Conduta (TAC).

Entre os produtos desenvolvidos pelo grupo, esta o Guia Pratico de Acordo de Nao Persecucao
Civil, uma ferramenta essencial para orientar os membros do MPF e um compilado de prece-
dentes da 5* Camara sobre ANPCs, organizados por assunto, para facilitar a consulta e referén-
cia pelos membros.

Para apoiar as atividades do grupo, a 5 CCR implementou um Sistema de Controle dos Acordos
de Néao Persecucao Civil, uma plataforma que permite o registro e o monitoramento eficientes
desses acordos. Para promover a transparéncia e o acompanhamento, criou-se também o Pai-
nel de Colaboracoes Premiadas Deliberadas pela Camara.

Um trabalho de grande relevincia feito pelo grupo foi a elaboracdo de uma nota técnica com
sugestoes para a redacdo da Resolucédo do Conselho Nacional do MPE, visando a regulamenta-


https://novoportal.mpf.mp.br/novaintra/areas-tematicas/camaras/combate-a-corrupcao/coordenacao/grupos-de-trabalho/gt-assessoramento-acordos/gt-assessoramento-acordos/fluxograma-sobre-acordos-de-nao-persecucao-civil-1
https://novoportal.mpf.mp.br/novaintra/areas-tematicas/camaras/combate-a-corrupcao/coordenacao/grupos-de-trabalho/gt-assessoramento-acordos/gt-assessoramento-acordos/fluxograma-sobre-acordos-de-nao-persecucao-civil-1
https://novoportal.mpf.mp.br/novaintra/areas-tematicas/camaras/combate-a-corrupcao/coordenacao/grupos-de-trabalho/gt-assessoramento-acordos/gt-assessoramento-acordos/docs/Ofcion5072024CompiladosdaCmara.pdf
https://novoportal.mpf.mp.br/novaintra/areas-tematicas/camaras/combate-a-corrupcao/coordenacao/grupos-de-trabalho/gt-assessoramento-acordos/gt-assessoramento-acordos/docs/Ofcion5072024CompiladosdaCmara.pdf
https://novoportal.mpf.mp.br/novaintra/areas-tematicas/camaras/combate-a-corrupcao/coordenacao/grupos-de-trabalho/gt-assessoramento-acordos/gt-assessoramento-acordos/coordenacao/grupos-de-trabalho/gt-assessoramento-acordos/docs/NotaTcnicaGTANPC2024.pdf
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¢do do ANPC. Essa proposta foi apresentada no &mbito da Proposicio 1.00873/2021-72, demons-
trando o compromisso do grupo em contribuir para o aprimoramento dos marcos regulatérios
relacionados aos ANPCs.

A atuacio desse grupo de apoio representa um avanco significativo na estruturacao e eficiéncia
do MPF no combate a corrupcao, fornecendo ferramentas e conhecimentos especializados que
fortalecem a atuacio dos procuradores e promovem uma aplicacio mais efetiva dos mecanis-
mos de resolucdo consensual de conflitos na esfera da improbidade administrativa.

3.11 Grupo de Apoio aos Acordos de Nao
Persecucao Penal e as Colaboracoes Premiadas

O Grupo de Apoio as Colaboragbes Premiadas e aos Acordos de Nao Persecucdo Penal (ANPPs)
é uma iniciativa importante do MPF no combate a corrupcio e na promocao da justica penal
negociada. Seu principal objetivo é fornecer suporte especializado aos procuradores naturais
na negociacdo e assinatura de acordos, além de atuar como um elo entre o MPF e outras insti-
tuicoes do sistema anticorrupcéo brasileiro.

Composto de colegas com reconhecida expertise, como Andrey Borges de Mendonga, Julio Car-
los Motta Noronha, Jerusa Burmann Viecili, Danilo Pinheiro Dias, Galtiénio da Cruz Paulino,
Januario Paludo, José Augusto Simdes Vagos e Leandro Musa de Almeida, desempenha um
papel fundamental na elaboracio de estudos, manuais, roteiros de atuacdo, NTs, enunciados e
orientacoes relacionados a Colaboragdo Premiada e ao ANPP.

Entre os produtos desenvolvidos pelo grupo, destaca-se o Formulario de Pedido de Apoio ao
Comité de Colaboracdo Premiada, uma ferramenta que facilita as solicitacoes de suporte téc-
nico. Além disso, esta em fase de finalizacdo o Guia Pratico de Acordo de Colaboracio Premiada,
um material orientativo essencial aos membros do MPE.

Um trabalho de grande relevincia em andamento é a atualizacdo da Orientacdo Conjunta
1/2018, que busca revisar as normas com foco em melhores praticas. Essa iniciativa demonstra
o compromisso do grupo em manter-se atualizado e aprimorar constantemente os procedi-
mentos relacionados as colaboracoes premiadas e aos ANPPs.
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Para apoiar as atividades do grupo, a 5* CCR implementou um Sistema de Controle dos Acordos
de Colaboracio Premiada, uma plataforma que permite o registro e o monitoramento eficien-
tes desses acordos. Para promover a transparéncia e o acompanhamento, foi criado também o
Painel de Colaboracées Premiadas Deliberadas pela Camara.

A atuacio deste grupo de apoio representa um avanco significativo na estruturacio e eficiéncia
do MPF no combate a corrupcio e na promocao da justica negociada, fornecendo ferramentas e
conhecimentos especializados que fortalecem a atuacao dos procuradores e promovem uma apli-
cacdo mais efetiva dos mecanismos de colaboracdo premiada e acordos de ndo persecugio penal.

3.12 Grupo de Apoio aos Acordos de Leniéncia

Criado para fortalecer a atuacido do MPF na negociacio e implementacao de acordos de lenién-
cia, o Grupo de Apoio aos Acordos de Leniéncia desempenha um papel crucial na promocéo da
integridade e no combate a corrupcao. Sua principal funcéo é oferecer suporte na negociagio e
assinatura de acordos de leniéncia, atuando mediante solicitagdo do procurador natural ou da
coordenacdo da 5* Camara.

O grupo é formado por colegas, como Luiz Paulo Paciornik Schulman, Anselmo Henrique Cor-
deiro Lopes, Sara Moreira de Souza Leite, entre outros. Além do apoio direto nos acordos, asses-
sora a 5* CCR na elaboracio de estudos, manuais, roteiros de atuagio, notas técnicas e orienta-
¢Oes relacionadas aos acordos de leniéncia.

Atuacoes do grupo:

I) Elaboracdo de documentos técnicos:

+ Desenvolvimento de uma nota técnica aprofundada sobre a possibilidade de utilizar créditos
tributaveis contra a Unido, provenientes de prejuizos fiscais, para o pagamento de obrigagoes
pecuniarias assumidas em acordos de leniéncia.

Criacdo do Guia Pratico de Acordos de Leniéncia, documento abrangente que inclui definicoes,

competéncias, fases do processo, requisitos minimos, modelos de documentos, orientagdes
detalhadas e NTs relevantes.
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II) Suporte institucional:

+ Prestacdo de apoio direto ao procurador-geral da Republica em casos relacionados a Argui-
¢ao de Descumprimento de Preceito Fundamental (ADPF) 1.051, contribuindo com expertise téc-
nica em questdes complexas de acordos de leniéncia.

« Participacdo ativa na elaboracdo de um Termo de Cooperagdo entre a AGU, a CGU e o MPE,
visando aprimorar a coordenagao interinstitucional em matéria de acordos de leniéncia.

III) Apoio operacional:

« Fornecimento de suporte técnico e juridico em 23 casos especificos, incluindo questionamen-
tos e acompanhamento de acordos de leniéncia em andamento, visando garantir sua confor-
midade e eficacia.

IV) Desenvolvimento de ferramentas de gestao:

+ Implementacido do Sistema de Controle dos Acordos de Leniéncia, uma ferramenta que per-
mite o monitoramento eficiente e a gestio transparente dos acordos em vigor.

+ Criacdo do Painel de Acordos de Leniéncia deliberados pela Camara, proporcionando uma
visdo geral clara e acessivel dos acordos aprovados e suas principais caracteristicas.

- Essas atuagbes demonstram o compromisso do grupo em promover a eficacia, transparéncia
e padronizacdo dos processos relacionados aos acordos de leniéncia, contribuindo significati-
vamente para o fortalecimento do combate a corrupcédo no Brasil.
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4 ACOES COORDENADAS

A Camara tem demonstrado um compromisso notavel com a transparéncia e a eficiéncia na
gestdo publica, desenvolvendo uma série de acoes coordenadas.

4.1 Emendas "Pix"

Diante da necessidade de garantir transparéncia e adequado uso de recursos publicos, o Coor-
denador da 5* CCR e o Coordenador da Comissao de Atuacdo Resolutiva da Cimara encaminha-
ram um oficio circular aos membros com atuacio na area estabelecendo um fluxo de trabalho
para instauracio de procedimentos de acompanhamento das “Emendas Pix”.

NOTICIAS DO MPF

MPF cobra prestagao de contas das
'E'Tnandas PIX' enviadas as prefeituras do

4.2 Prescricao intercorrente

Interlocucao com o PGR e o CNMP para o julgamento prioritario das acoes de improbidade admi-
nistrativa distribuidas até 26/10/2021, tendo em vista o novo regime prescricional previsto na Lei
n° 14.230/2021, o que culminou na alteracdo da Meta 4: a Comissdo de Gestdo Estratégica, Esta-
tistica e Orcamento (CGEEO) do Conselho Nacional de Justica (CNJ) deliberou pelo acolhimento
da solicitacdo do Ministério Pablico Federal, acrescentando a proposta da Meta 4 - identificar e
julgar, até 26/10/2025,100% das a¢oes de improbidade administrativa distribuidas até 26/10/2021.



Actes Coordenadas

4.3 Matriculas EJA

Ap6s comunicacdo do procurador regional da Republica Juraci Guimaréaes Jinior relacionada a
suposta insercdo de dados falsos no Educacenso em municipios maranhenses com a finalidade
de receber recursos do Fundeb, a CGU apresentou dados apontando supostas fraudes similares
em 50 municipios divididos em outros 10 estados.

Em razdo do sigilo dos dados constantes do censo escolar, o Nucleo de Inteligéncia da 5* CCR, em
articulagdo com o Inep, viabilizou o acesso aos dados dos nomes e dos dados pessoais dos alunos
matriculados, por escola e municipio, oportunidade em que foi encaminhado oficio circular aos
procuradores oficiantes nos munici-

pios envolvidos com as informacoes e

o roteiro de atuagao.

No més de novembro, a CGU enca-
minhou a 5* CCR oficio informando
que a lista disponibilizada no més de
setembro apresentou uma diminui-
¢do razoavel nas matriculas do EJA.
Diante dessas informagdes, o Nucleo
de Inteligéncia marcara uma reunido
para consultar o Inep sobre possiveis
mudancas na alimentacio do sistema ;
ou se de fato as acoes efetivadas pelo  MPF Cobra R$ 900 Milhdes de Dez Prefeituras do

MPF geraram a redugdo dos nameros  MA por Fraudes no EJA - Jornal Maranhense
informados.
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5 ESTRATEGIANACIONAL DE
COMBATE A CORRUPCAO E
LAVAGEM DE DINHEIRO

A Estratégia Nacional de Combate a Corrupcio e a Lavagem de Dinheiro (ENCCLA) é uma rede
colaborativa que reiine 6rgdos dos trés poderes em niveis federal, estadual e, por vezes, muni-
cipal, incluindo Ministérios Pablicos. Seu propoésito é desenvolver politicas e solucoes para
enfrentar a corrupcéo e a lavagem de dinheiro.

A ENCCLA opera por meio de “agdes” anuais, nas quais grupos de trabalho multi-institucionais
se dedicam a criar produtos especificos. O Departamento de Recuperacio de Ativos e Coopera-
¢ao Juridica Internacional (DRCI), vinculado a Secretaria Nacional de Justica do (MJSP), atua
como Secretaria Executiva da Estratégia.

Com cerca de 90 membros, a ENCCLA busca criar um ambiente estruturado para facilitar a coo-
peracao entre as diversas entidades envolvidas no combate a esses crimes, promovendo uma
abordagem integrada e eficaz.

Em 2024, o MPF participou de seis agoes:

Acao 1: elaborar diagnéstico das principais vulnerabilidades relacionadas a persecucdo penal
envolvendo ativos virtuais e propor plano de acdes mitigadoras dos riscos, contemplando
aspectos relacionados a prevencao, deteccio e punicio de corrupcio e de lavagem de dinheiro.
+ Representantes do MPF: Alexandre Senra e Tiago Misael de Jesus Martins.

Acao 2: elaborar analise de vulnerabilidades do segmento de apostas de quota fixa e outras
modalidades de jogos e apostas on-line, identificar tipologias e propor acdes mitigadoras das

vulnerabilidades relacionadas a Lavagem de Dinheiro, ao Financiamento do Terrorismo e da
Proliferacio de Armas de Destruicio em Massa (LD/FTP).



Estratégia Nacional de Combate a Corrupcéo e Lavagem de Dinheiro

* Representantes do MPF: José Robalinho Cavalcanti e Alfredo Carlos Gonzaga Falcio Junior.

Acao 3: propor medidas para fortalecer a prevencao, deteccio e punicio a corrupcio, a lavagem
de dinheiro e a lavagem de ativos ambientais relacionadas a crimes contra a flora, mediante
o aprimoramento dos mecanismos de rastreabilidade e fiscalizacdo da cadeia produtiva da
madeira, bem como o estabelecimento de um fluxograma de procedimentos investigativos que
aliem a atuacgdo dos 6rgdos administrativos, de persecucio penal e de tutela coletiva.

+ Representantes do MPF: Vitor Souza Cunha e José Roberto Pimenta Oliveira.

Acao 4: aprimorar os sistemas de rastreabilidade da cadeia produtiva do gado com vistas a evi-
tar a corrupcdo e alavagem de dinheiro vinculadas a criacdo irregular em areas nio destinadas
a essa finalidade, notadamente em areas desmatadas ilegalmente.

+ Representantes do MPF: Rafael da Silva Rocha e Priscila Ianzer Jardim Lucas Bermudez.

Acao 5: elaborar Diretrizes Nacionais de Integridade para prevenir e combater a corrupgio e
fraudes associadas a empreendimentos com impacto ambiental.

Acado 6: avaliar riscos de integridade no processo de licenciamento ambiental, como forma de
prevenir e combater fraude e corrupcéo.

212 Reunido Plendria da ENCCLA
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6 COMUNICACAO ESTRATEGICA
ALCANCANDO NOSSO PUBLICO-
ALVO

A Camara reconhece que uma comunicacio eficaz e direcionada é fundamental para o sucesso
de suas iniciativas. Consciente disso, a instituicdo investe em uma variedade de recursos e
canais para estabelecer um didlogo produtivo com membros e servidores vinculados a sua
tematica. Esse compromisso se reflete na busca constante por meios inovadores e eficientes
para garantir que suas acoes alcancem o publico-alvo de maneira precisa e oportuna.

A abordagem estratégica adotada pela Camara vai além da simples transmissdo de informa-
¢Oes. Ela visa fortalecer os lacos institucionais, criando um ambiente de confianca e colabo-
racdo. Ao assegurar que informacdes vitais e iniciativas importantes sejam comunicadas de
maneira clara e impactante, a Cimara ndo apenas informa, mas também inspira e mobiliza
seu publico.

Essa estratégia de comunicacdo resulta em maior engajamento e participacdo de todos os
envolvidos. Ao se sentirem parte integrante do processo, membros e servidores tornam-se mais
propensos a contribuir ativamente para os objetivos da instituicdo, criando um ciclo virtuoso
de comunicacéo efetiva e acdo coordenada.

6.1 Enunciados, Orientacoes e Notas Técnicas

Ao longo de 2024, a 5* CCR do MPF demonstrou um compromisso notavel com o aprimora-
mento de sua missao integradora. Com uma série de enunciados, orientacoes e notas técnicas,
buscou alinhar entendimentos e competéncias, visando a uma atuacdo mais eficiente e coesa.

Essas iniciativas abrangeram diversos aspectos do trabalho da 5% CCR, desde questoes procedi-
mentais até interpretacoes juridicas em areas especificas de sua atuacdo. Os enunciados emiti-



https://novoportal.mpf.mp.br/mpf/atuacao-tematica/ccr5/enunciados-notas-tecnicas-e-orientacoes-1/enunciados/enunciados
https://novoportal.mpf.mp.br/mpf/atuacao-tematica/ccr5/enunciados-notas-tecnicas-e-orientacoes-1/orientacoes
https://novoportal.mpf.mp.br/mpf/atuacao-tematica/ccr5/enunciados-notas-tecnicas-e-orientacoes-1/notas-tecnicas
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dos serviram como diretrizes importantes para os membros do Ministério Piblico, proporcio-
nando clareza e uniformidade na aplicagio da lei.

As orientagdes elaboradas pela Cadmara foram fundamentais para direcionar a atuacéo dos pro-
curadores em casos complexos, oferecendo um norte seguro em situacoes que demandavam uma
abordagem coordenada. Ja as notas técnicas trouxeram analises aprofundadas sobre temas rele-
vantes, fornecendo embasamento sélido para decisGes e posicionamentos institucionais.

Essas mudancas promovidas pela 5* CCR nao apenas fortaleceram a coesao interna do 6rgao,
mas também contribuiram para uma prestacio de servicos mais eficaz a sociedade. Ao alinhar
entendimentos e competéncias, a Cimara potencializou sua capacidade de enfrentar os desa-
fios em sua area de atuacio, reafirmando seu papel crucial na defesa da ordem juridica e dos
interesses sociais.

Foram revogados os Enunciados 6, 41 e 44, retificados os Enunciados 12, 16, 18, 23 e 27, alte-
rada a Orientacao 12 e aprovados os novos Enunciados 47, 48, 49, 50, 51, 52 e 53.

Enunciado 47 - RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE SAUDE

Os recursos repassados aos fundos municipais e estaduais pelo Fundo Nacional da Satde sdo
fiscalizados pelo Ministério da Satde, por meio do Departamento Nacional de Auditoria do
SUS (Denasus), por esse motivo atraem a atribuicdo do MPE

Enunciado 48 - Proinfancia

Na apuracéo das irregularidades na execugdo do Programa Proinfancia, ap6s analise das ques-
toes de improbidade e criminais, e, se houver constatacido de que a obra estd inacabada ou
paralisada, copia do procedimento deve ser autuada e distribuida entre os representantes da 1*
CCR, para eventual propositura de acéo civil publica visando a finalizacéo da obra.

Enunciado 49 - INVESTIGAGAO DE FATOS DE DUPLICE REPERCUSSAO
A apuracio de fatos de duplice repercussio pode ser feita no ambito do Inquérito Civil, desde

que, ao final, sejam adotadas as providéncias civel e criminal correspondentes. O encaminha-
mento ou instauracio de noticia da fato criminal, inquérito policial ou PIC no dmbito da PGR
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(prerrogativa de foro) ndo exclui, na origem, a adocéo de providéncias investigatorias relativas
a improbidade e ao ressarcimento.

Enunciado 50 - SISTEMA “S”

As causas civeis relacionadas as entidades do “Sistema S” estdo sujeitas a justica estadual.
Excepcionalmente, a apuracio de suposto ato de improbidade deve ocorrer no dmbito federal,
quando envolver recursos federais ou participacdo da Unido e de suas entidades autarquicas,
nos casos de convénio, contrato de repasse, contrato de gestao, termo de parceria, termo de coo-
peracdo ou ajuste administrativo equivalente. Os crimes sempre serdo de competéncia federal
(Precedente: voto n° PGR-00362439/2024, da Noticia de Fato 1.21.000.002029/2023-45).

Enunciado 51 - FORO ACAO DE IMPROBIDADE
O foro mais adequado para propositura da agdo de improbidade é o do local do dano.
Enunciado 52 - HOMOLOGACAO ACORDO DE NAO PERSECUCAO CIVEL

O ANPC firmado antes do ajuizamento da acio de improbidade devera ser submetido & homo-
logagdo da 5° CCR.

Enunciado 53 - REVISAO PECUNIARIA EM ACORDOS DE COLABORACAO PREMIADA

A revisdo das clausulas de natureza pecuniaria e de pena corporal em acordos de colabora-
¢do premiada, homologados judicialmente, s6 é possivel diante de eventual inadimpléncia
de uma das partes, nas hipoteses de perdao judicial da Lei n® 12.850/2013 (art. 4°, § 2°, da Lei
n° 12.850/2013), de revisdo criminal (art. 621 do Cédigo de Processo Penal) ou, ainda, em decor-
réncia de nova situacao fatica imprevista, que torne excessivamente gravoso seu cumprimento.

Orientacao 12 - LEIl SOBRE IMPROBIDADE ADMINISTRATIVA
Diretrizes iniciais sobre a Lei n® 14.230, de 25 de outubro de 2021, que alterou a Lei n° 8.429, de 2
de junho de 1992, que dispde sobre improbidade administrativa - Alterada a partir de decisoes

do Supremo Tribunal Federal (STF) e do Conselho Nacional do Ministério Pablico (DMPF-e —
EXTRAJUDICIAL de 10/10/2022, pagina 106) orientagdo fundamentada na NT 5° CCR 1/2021.
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Nota Técnica GT Educa¢io/PNATE.

Estudos, junto ao FNDE, sobre a alteracio da Resolucdo n° 18/2021, que estabelece diretrizes e
orientacdes para o apoio técnico e financeiro na execucdo, no monitoramento e na fiscalizacao
da gestdo de veiculos de transporte escolar, pelas redes piblicas de educacio basica dos muni-
cipios, estados e do Distrito Federal, no dmbito do Programa Nacional de Apoio ao Transporte
do Escolar (PNATE), a fim de coibir, preventivamente, a subcontratacio ilicita dos contratos de
transporte escolar e a decorrente malversagado dessas verbas.

Nota Técnica Grupo de Apoio aos Acordos de Leniéncia/GAL.

Estudos sobre a possibilidade de utilizacao de créditos tributarios contra a Unido provenientes
de prejuizos fiscais para pagamentos, mediante compensacio, de obrigacdes pecuniirias assu-
midas no acordo de leniéncia firmado com o MPE.

Nota Técnica Conjunta 2° e 5* CCRs. Grupo de Apoio aos Acordos de Nao Persecucao Penal e as
Colaboracoes Premiadas.

Estudos sobre o Projeto de Lei n°® 4.372/2016, que prevé duas alteracdes principais: (i) vedacéo
da colaboracéo premiada para investigados/acusados presos; (ii) previsao de crime no caso de
violacdo de sigilo da colaboracdo. Vejamos cada uma das proposicoes separadamente.

6.2 Reunibes, Visitas Técnicas, Encontros,
Eventos e Capacitacao

Em 2024, a 5* CCR do MPF intensificou seus esforcos para promover um dialogo produtivo com
membros e servidores vinculados a sua tematica. Por meio de uma série de eventos, encontros,
visitas e reunioes, criou oportunidades valiosas para troca de experiéncias, alinhamento de
estratégias e fortalecimento institucional.

Destacam-se dois encontros nacionais promovidos pelo coordenador da 5* CCR. Esses even-
tos foram importantes para a discussdo de temas relevantes e contemporaneos na area de
atuacgdo da Camara, servindo como plataforma para a disseminacio de informacoes entre os
membros do MPE. Esses encontros ndo apenas atualizaram os participantes sobre as tltimas
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tendéncias e desafios em sua area de atuacdo, mas também fomentaram um senso de uni-
dade e propésito compartilhado.

Além dos encontros nacionais, a 5* CCR organizou uma série de visitas técnicas a diferentes
unidades do MPF em todo o pais. Essas visitas permitiram uma compreensdo mais profunda
das realidades locais e dos desafios enfrentados por regido, possibilitando a elaboragido de
estratégias mais eficazes e personalizadas.

Ao longo do ano, foram realizadas reunides periédicas, tanto presenciais quanto virtuais,
abordando temas especificos e permitindo um acompanhamento continuo das atividades
e dos projetos em andamento. Essas reunides serviram como um férum para a troca de
ideias, a resolucdo de problemas e o alinhamento de acGes entre os diferentes setores e
niveis hierarquicos.

Todas essas iniciativas contribuiram significativamente para o fortalecimento do dialogo
interno, a disseminacio de conhecimento e o aprimoramento das praticas institucionais. Ao
proporcionar esses espacos de interacdo e aprendizado, a 5* CCR ndo apenas melhorou sua
eficacia operacional, mas também reforcou seu compromisso com a exceléncia e a inovacdo no
cumprimento de sua missdo institucional.

6.2.1 Visitas Técnicas

O programa de visitas institucionais da 5* CCR alcancou um marco importante em 2024, abran-
gendo todas as regies do pais. O objetivo principal foi compreender a realidade e as necessida-
des especificas de cada regido, visando promover acoes coordenadas tanto em dmbito nacional
quanto em ambito regional no combate a corrupcao.

As visitas reforcaram o compromisso institucional no combate a corrupgio e demonstraram a
importancia da cooperacio e da coordenacao entre as diferentes esferas do MPE.

O engajamento dos membros e da equipe da Cdmara de Combate a Corrupcédo foi um passo
significativo rumo a uma atuagdo mais eficaz e integrada no combate a praticas corruptas em
todo o territério nacional.
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Cronograma de Visitas

1°/3 - PRR1% e PR/DF

21/3 e 22/3 - PRR3* e PR/SP
8/4 e 9/4 - PRR2* e PR/R]
25/4 e 26/4 - PRR4? e PR/RS
6/5e7/5-PRR5 e PR/PE

6.2.2 Reunido de Trabalho com Integrantes dos NCCS

Em 11 de margo de 2024, a 5° CCR realizou uma importante reunido de trabalho com os Nicleos
de Combate a Corrupgao (NCCs) na sede da PGR.

O encontro estratégico promoveu inte-
gracao entre os membros do MPF dedi-
cados ao combate a corrupcio, focando
no fortalecimento e alinhamento dos
NCCs com a 5* CCR; no enfrentamento
dos novos desafios da corrupgio, na
implementacio do projeto Sintonize, na
estruturacao de novos Grupos de Apoioe
Grupos de Trabalho, Comissoes e Comi-
tés, no desenvolvimento de Enunciados
e Orientacoes atualizados, e em iniciati-
vas de modernizacdo institucional.

Essa reunido reforcou o compromisso institucional com uma atuacdo coordenada e eficiente
no combate a corrupcdo em todo o territério nacional.
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6.2.3 19°Encontro Nacionalda 52 CCR. Maceid/AL -8a 10
de maio

O evento nacional promovido pela 5* CCR
reuniu 53 procuradores da Repiblica
para um encontro de trés dias focado em
temas estratégicos do combate a corrup-
¢do. A programacao incluiu discussoes
aprofundadas sobre instrumentos juridi-
cos essenciais, como acordos de leniéncia
e de ndo persecucao civel, além de proto-
colos de atuacdo interinstitucional.

Os participantes também debateram
aspectos praticos e desafios da colabo-
racdo premiada, técnicas investigativas
que utilizavam fontes abertas em crimes licitatorios e estratégias de fiscalizacio de recursos
publicos. Destaque especial foi dado ao monitoramento das verbas educacionais e ao projeto
nacional de retomada de obras paralisadas e inacabadas, demonstrando o compromisso da
instituicdo com questdes de alto impacto social.

6.2.4 20°Encontro Nacional da 52 CCR. Salvador/BA-14a16 de
outubro

O evento nacional congregou 48 procu-
radores da Republica para um encon-
tro estratégico de trés dias focado em
inovagoes tecnolégicas no combate a
corrupgdo. A programacado destacou
o uso de ferramentas avancadas de
inteligéncia, compliance e inteligéncia
artificial, com demonstracoes praticas
de aplicacéo.
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Os GTs apresentaram resultados e produtos desenvolvidos durante o ano, com énfase em acoes
coordenadas nacionais para fiscalizacdo de emendas parlamentares e verbas educacionais.
Foram apresentadas ferramentas tecnoldgicas essenciais, como o MPF Analise, sistema para
processamento e cruzamento de grandes volumes de dados e o Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP), plataforma para prevencio e deteccio de irregularidades em licitagoes.

O encontro promoveu integracio entre tecnologia e praticas investigativas, fortalecendo a
capacidade institucional no enfrentamento da corrupcao e improbidade administrativa.

6.2.5 Capacitacao Interna - Curso Alteracdes na Lei de
Improbidade

Diante do compromisso com a exceléncia e a atualizacdo profissional de seus servidores, a 5°
CCR promoveu um curso de capacitacdo interna sobre as recentes mudangas na Lei de Impro-
bidade Administrativa. Esse evento, que contou com a presenca de todos os setores da 5* CCR,
foi ministrado pelo procurador regional da Repiblica Ronaldo Pinheiro de Queiroz, e focou
especialmente nas alteragGes trazidas pela Lei n°® 14.230/2021, com énfase nos ANPCs. Entre os
pontos discutidos, destacaram-se:

I) A possibilidade de celebracio de acordos em processos ja na fase de execugao, ampliando as
oportunidades de resolucéo de casos e potencialmente acelerando a reparacio de danos ao erario.

II) O carater indispensavel do ressarcimento integral do dano para a homologac¢&o do acordo,
reforcando o compromisso do MPF com a prote¢do do patriménio piblico e a responsabiliza-
cao efetiva dos agentes envolvidos em atos de improbidade.

III) A necessidade de fundamentacio para a recusa de um ANPC, visando garantir transparén-
cia e objetividade nas decisoes do 6rgdo ministerial.

Essa iniciativa de capacitacio reflete a preocupacio da 5* CCR em manter seu corpo técnico
atualizado e preparado para lidar com as complexidades da nova legislacdo. Ao proporcionar
um entendimento aprofundado das mudancas legais e suas implicacoes praticas, o curso con-
tribui para uma atuacio mais eficiente e alinhada aos principios de justica e integridade na
administracio puablica.
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Além disso, a abordagem abrangente do Dr. Ronaldo Pinheiro de Queiroz, que incluiu aspec-
tos tedricos e praticos da aplicagdo da lei, forneceu aos servidores ferramentas valiosas para
enfrentarem os desafios de suas atividades cotidianas. A participagao ativa de todos os setores
da 5° CCR demonstra o engajamento coletivo na busca por exceléncia e eficacia na conducéo
dos processos de improbidade administrativa.

6.3 Projeto Sintonize

No dia 3 de abril de 2024, a 5* CCR retomou o programa Sintonize. Criado em 2018, estabelece
um canal de comunicagdo entre a Camara e os servidores que atuam nos oficios vinculados aos
Nucleos de Combate a Corrupcao das unidades do MPE

Os encontros virtuais abordam os principais enunciados e orientacoes do colegiado e esclare-
cem duvidas sobre quando e como os procedimentos devem ser remetidos a Cimara. O objetivo
é facilitar o trabalho dos servidores e diminuir a quantidade de procedimentos que, de acordo
com as normas, ndo precisam ser encaminhados a CCR para reviséo.

As reunioes, que duram em média uma hora, ndo sé orientam sobre os normativos, como tam-
bém permitem que a equipe da 5* CCR tire davidas praticas dos colegas nas unidades. Esses
esclarecimentos tornam o trabalho mais eficiente, mitigando a ocorréncia de erros e evitando
retrabalho em ambas as pontas.

A iniciativa chamou a atencio da Sociedade Brasileira de Gestdo do Conhecimento (SBGC), que
escolheu o Sintonize 5*CCR como exemplo de sucesso na aplicacéo de processos e rotinas de traba-
lho que aprimoraram a gestdo do conhecimento no setor publico. O projeto foi apresentado no X
Congresso Nacional de Gestao do Conhecimento na Esfera Pablica (X Congep), em outubro de 2019.

Cronograma de videoconferéncias para a segunda edicdo do “Sintonize
5% CCR™:

3/4/2024 — 1* Regido: Acre, Amapa, Amazonas, Bahia, Goids, Maranhdo, Mato Grosso,
Par3, Piaui, Rondonia, Roraima, Tocantins e Distrito Federal.

17/4/2024 - 2° Regido: Rio de Janeiro e Espirito Santo.

19/4/2024 — 3° Regido: Sdo Paulo e Mato Grosso do Sul.
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24/4/2024 — 4* Regido: Rio Grande do Sul, Santa Catarina e Parana.
22/5/2024 - 5% Regido: Alagoas, Ceard, Paraiba, Pernambuco, Rio Grande do Norte e Sergipe.
23/5/2024 - 6 Regido: Minas Gerais.

6.4 Boletins Informativos

Os boletins informativos produzidos pela 5* CCR sdo fundamentais para a comunicacéo insti-
tucional. Elaborados mensalmente, apresentam as principais decisdes deliberadas nas sessoes
do Colegiado, bem como as iniciativas relevantes da coordenacdo da Cadmara Anticorrupcio.

O objetivo primordial desses boletins é promover maior transparéncia e aprimorar a comuni-
cacdo sobre a atuacdo da Camara. Destinam-se a um publico diversificado, que inclui membros
do MPF e servidores, garantindo assim uma ampla disseminacéo das informacoes.

A periodicidade mensal dos bole- BOLETIM 52, AM ARA
tins estd alinhada ao calendario INFORMATIVO R =

~ . COMBATER A CORRUPCAD: GARANTIR DIREITOS
de sessoes do Colegiado, assegu-
rando uma atualizacio constante

. DESTAQUE
e oportuna. Essa regularidade na Evento en 020 D Interacional de Combate & Corraaseto
divulgacio das informagdes con- Conndaeagio + ek prors sl e o
a]usaumlha[nlemzmnzldefmnhamatm‘n\maﬂ o

tribui  significativamente para R oo Beasti DF, com st 2o i 2o
manter todos os envolvidos infor-
mados sobre as atividades e deci-
soes da Camara Anticorrupcao.

"\ canal do MPF no YouTube. O tema do simpésio foi “De
Mérida 3 arualidade: vints anos de atuagio instimcional
anticorrupgao™.

Participaram da mesa de abertura a entio Procuradora-
Geral da Repiblica Elizeta Maria de Paiva Ramos, o
subprocurador-geral da Repiblica e coordenador da 5*
CCR Alexandre Camanho d

da Repiblica e president da Associagio Nacional dos
Procuradores da Repiiblica (ANPR) Ubiratan Cazetta.

Foto: Sinacom MPF.

6saab to foi dividi @ inéis, cuj: ini do MPF, ministro
do Supremo Tribunal STF), G Justiga Federal, juristas & jornalistas. Entre o temas diseutidos

Em suma, oS bOletinS informati- 1o encontro, destacaram-se as rellexes sobre as medidas E?;;:s:‘m‘-px_v.ve:lgzu = combate & corrapd, com énfase na
vos constituem uma ferramenta Para mai o evento, leia a matéria completa no portal do MPE.

essencial para fortalecer a inte-
gracdo e a eficacia do trabalho institucional, promovendo uma cultura de transparéncia e
comunicacio efetiva no &mbito do MPE



https://novoportal.mpf.mp.br/novaintra/areas-tematicas/camaras/combate-a-corrupcao/documentos/publicacoes/boletins
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7 GESTAO ORCAMENTARIA

O planejamento e a execugdo orcamentaria para o ano de 2024 refletem o compromisso da
instituicdo com a eficiéncia e a otimizacio de recursos.

Inicialmente, a Camara Anticorrupcao solicitou a administracdo do MPF um orcamento de R$
1.301.026,14 (um milh&o, trezentos e um mil, vinte e seis reais e quatorze centavos) para a exe-
cucio de suas atividades em 2024. Contudo, o valor efetivamente alocado foi de R$ 909.117,57
(novecentos e nove mil, cento e dezessete reais e cinquenta e sete centavos), representando uma
reducio significativa em relacdo ao montante inicialmente pleiteado.

Apesar da limitagcdo orcamentaria, a 5* CCR demonstrou notavel capacidade de gesto, execu-
tando um total de R$ 911.121,19 (novecentos e onze mil, cento e vinte e um reais e dezenove
centavos). Essa execucao, ligeiramente superior ao valor destinado, permitiu o cumprimento de
uma agenda robusta de atividades.

I, R$911.121,19

2024 R$909.117,57
R$1.301.026,14
[ RS 607.296,28
2023 R$ 650.000,00
R$1.611.250,58
N R$311.313,53
2022 R$ 600.999,80
R$ 600.999,80
I R$13.065,11
2021 R$30.000,00 B Executado
R$ 598.694,29 Recebid
ecebido
I R$35.034,38 Planejado

2020 R$37.370,97
R$516.858,74

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.




Gestao Orcamentéria

Entre as agbes, destacam-se as reunioes da Camara com os Coordenadores de NCCS, as visitas
técnicas do Coordenador da Camara as Procuradorias Regionais e as Procuradorias da Repa-
blica, além do atendimento a demandas residuais de rotina relacionadas a atuagao de membros
do MPF na tematica anticorrupg¢ao. Ademais, foi possivel organizar dois eventos de grande rele-
vancia: o XIX e o XX Encontro Nacional da 5* CCR.

Essa execucdo orcamentaria eficiente demonstra o comprometimento da 5* CCR com a otimiza-
¢do dos recursos publicos, sem comprometer a qualidade e a abrangéncia de suas atividades
essenciais ao combate a corrupgao.

B REUNIOES DE
TRABALHO; 97%

~

DEMANDAS
RESIDUAIS; 3%

Fonte: GCONS - Extractus, 2024.
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