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ANEXOS

Ord. | Documento | Pag.

01 Documentos relativos @ empresa Grupo de Abate Halal: Notificagdo, CNPJ, | 01 a 18
Relagao de Funcionarios, com enderego, data de admissao, salario. cargo, turno
de trabalho.

Copia dos autos de infragdo lavrados

02 Empresa BRF: Relatorio técnico propondo interdigdo de Caideira e 54 vasos de | 19 a 30
pressac e o respectivo termo de interdicéo.

03 Empresa BRF: Requerimento da empresa para levantamento da interdicao da | 31 a 47
caldeira e dos 54 vasos de pressdg e os relatorios técnicos propondo o
levantamento das interdicdes e Termo de Levantamento das interdigées.

04 Empresa BRF: Notificagio para cumprimento de itens de SST 48

05 Empresa BRF: Relagéo e copia dos autos de infracéo lavrados. 49 a 197
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1. EQUIPE DA FISCALIZAGAO

1.1 - MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

¢ AUDITORES FISCAIS DO TRABALHO
Luize Surkamp — SRTE/PR
Geraldo Anténio Maccarini — SRTE/PR
Marcelo Orso — SRTE/SC
Douglas Mota da Silva — SRTE/SC
Vilker Germano Martins — SRTE/SC

« Motorista — Dorival do Carmo

1.2 - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO
¢ PROCURADORES DO TRABALHO

Priscila Dibi Schvarcz — Procuradoria do Trabalho de Pato Branco — PR
Sofia Vilela de Moraes e Silva — Procuradoria do Trabalho de Pate Branco — PR
Heiler lvens de Souza Natali - -Procuradoria do Trabalho de Londrina — PR

o Motorista: Celso Correa Cardoso

1.3 — POLICIA FEDERAL

Jose Antonio Neto Ravedutti — APF;
Rafael Lopes Nunes — APF;
Andre Michalzechen Liberal Xavier - APF
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2. DADOS DO EMPREGADOR FISCALIZADO

2.1.1 -Empresa: BRF - BRASIL FOODS S.A.
Enderego: Av. Attilio Fontana, n® 04 — KM 4 — Bairro: Pinheirinho — Francisco
Beltrdo — PR — CEP 85.603.025
CNPJ: 01.838.723/0369-03 — CNAE: 1012101
Telefone: 46-32113023 / 47-32494479
Nat. Juridica: SOCIEDADE ANONIMA ABERTA

2.1.2 — Empresa: Grupo de Abate Halal S/S Ltda. EPP
Enderego: Rua Vereador Enedir Souza de Lima, 17 — Centro — Dois Vizinhos — PR
CEP 85.660.000
CNPJ: 03.243.138/0001-00 CNAE 8299-7-99
Telefone: 46-35361540 / 46-35361237
Nat. Juridica: SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA
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3 - QUADRO DEMONSTRATIVO
3.1 - Empresa: BRF S.A.

Empregados alcangados 3.536
Registrados durante agao fiscal 00
Retirados 00
Guias Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado 00
Valor bruto da rescisao 00
Valor liquido recebido 00
Valor Dano Moral Coletivo 00
Valor Dano Moral Individual 00
N° de Autos de Infragao lavrados 40
Termos de Apreensao de Documentos o 00
Termos de Interdigdo Lavrados 02*
Termos de Suspensdo de Interdigao 02**
Prisées efetuadas 00
Mulheres (retiradas) 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
CTPS emitidas 00

*Em relagdo aos Termos de Interdigdo, foram emitidos dois Relatérios Tecnicos
sugerindo a interdicdo dos equipamentos: Caldeira e 54 Vasos de Pressdo. Estes
Laudos Técnicos foram encaminhados ao Superintendente regional do Trabalho no
Parana para emissdo do Termo de Interdicdo, que emitiu o Termo de Interdigdo n°
13/2013;
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** Em relagdo aos Termos de Levantamento das Interdigdes, foram emitidos dois

Relatorios Tecnicos sugerindo o levantamento das interdicbes (Caldeira e 54 vasos de

pressdo) e encaminhado ao Superintendente Regional do Trabalho para emissédo do

respectivo Termo de Levantamento das Interdigtes.

Levantamento de Interdi¢do n° 10/2013.

3.2 Empresa: Grupo de Abate Halal

emitido o Termo de

Empregados alcangados 49
Registrados durante agao fiscal 00
Retirados 00
Guias Seguro Desemprego do Trabalhador Resgatado 00
Valor bruto da rescisao 00
Valor liquido recebido 00
Valor Dano Moral Coletivo 00
Valor Dano Moral Individual 00
N°® de Autos de Infragdo lavrados 02
Termos de Apreenséo de Documentos 00
Termos de Interdigao Lavrados 00
Termos de Suspensao de Interdigao 00
Prisdes efetuadas 00
Mulheres (retiradas) 00
Adolescentes (menores de 16 anos) 00
Adolescentes (entre 16 e 18 anos) 00
CTPS emitidas 00
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4- DA AGAO FISCAL E DAS CONDIGOES CONSTATADAS

4.1 — Da inspegao nos locais de alojamento

Visando apurar informagdes recebidas que davam conta que trabalhadores de
origem Banglashiana encontravam-se em situacao de trabalho analogo ao de escravo
em fungao de terem que pagar valores abusivos em aluguel e outras taxas de
intermediacdo para entrar e permanecer no Brasil, a equipe iniciou o trabalho
inspecionando o local indicado como de alojamento dos trabalhadores e do suposto
explorador da mao de obra banglashiana, visando apurar as informagoes.

Desta forma foram visitados os locais abaixo, indicados como de alojamento dos

trabalhadores:
4.1.1 Rua Atilio Fontana, 4227 — Francisco Beltrao - PR

Neste local constatamos a presenca de trés pessoas, a saber:

Mijanur Rahman Chowdhury

Rofiko Nasiruddir

Tofial

Estas trés pessoas ndo falam portugués, a comunicagao em inglés foi sofrivel,
mas em termos gerais entendemos o seguinte:

Que sao Banglashianos e que estdo no local a aproximadamente 3 ou 4 dias e
estdo a procura de trabalho. Somente um apresentou documento de refugiado, os outros
dois informaram que seus documentos estavam como Sr. Kowsar Alam. Informaram que
no local mora o Senhor “Casaralon” que posteriormente descobrimos tratar-se do Sr.
Kowsar Alam, porém o mesmo n&o estava no alojamento e segundo informagdes, estava
em Cascavel — PR, resolvendo assuntos de documentos. Informaram ainda que o Sr.
Kowsar trabalha na BRF em Francisco Beltrdo. Em seguida comparece outro trabalhador

Sr. Rafiqul Islam Mani, que também sé se comunica em inglés, porém com dificuldades.
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lingua nativa e alguma coisa de inglés, que indicasse um tradutor, para que pudéssemos
entrevistar e entender os trabalhadores.

O Sr. Peterson nos indicou o Sr. Cesar Mendes Cavalcanti, que atua como
inspetor de abate, o Sr. Cesar fala portugués, inglés e o Bengalés. Selecionamos alguns
trabalhadores que estavam em atividade naquele horério e os entrevistamos. Importante
ressaltar quanto a necessidade de estabelecer com os trabalhadores confianga, para
que pudessemos de fato, obter as informagées mais precisas possivel, e tratando-se de
trabalhadores estrangeiros, com visto de refugiados e a titulo precario, isso por si s6 cria
nos trabathadores receios de deportacdo e perda do trabalho. Em varios momentos
procuramos deixar claro qual era nosso trabalho e fungao e que a intengdo era entender
0 trabalho e melhora-lo.

Foram entrevistados os seguintes trabalhadores:
4.2.1. Sultan Ahmed

Comunica-se em inglés e declarou ser natural de Bangladesh, porém quando veio
para o Brasil estava na Bolivia, ndo quis informar como se deu sua chegada em
Francisco Beltrdo, alegando que ja dera todas as informagdes para a Policia Federal.
Que trabalha no abate halal na BRF desde 04/2013, que mora no endere¢o da Rua
Amazonas, 797 em 4 pessoas, todos ocupados no abate halal na BRF. Que o imével
esta alugado por R$ 250,00 ao més e que esta despesa é custeada pelos 4, e que
pagam diretamente ao proprietario do imével, que os moveis sdo dos trabalhadores. Que
recebe da empresa ajuda de custo de aproximadamente R$ 145,00 a titulo de despesas
com aluguel. Que ndo possui dividas que sejam relativas a suas despesas de
deslocamento para o Brasil e que nao se sente obrigado a permanecer no trabalho, o faz
por livre e espontanea vontade. Verifiquei sua CTPS, com validade até 08.10.2013, que

esta anotada com a empresa Grupo de Abate Halal.
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4.2.2— Hasn Miah

Somente fala a lingua nativa (bengalés, ou bengali), declarou que € natural de
Bangladesh e veio diretamente de Bangladesh para o Brasil, que estd no Brasil ha
aproximadamente 5 meses, que suas despesas para o deslocamento ao Brasil foram
custeadas pelo pai, tendo gasto aproximadamente 3.000 dolares. Que nao pagou e ou
possui dividas a titulo de intermediagdo para a contratagdo no empresa e ou para
obtencao dos documentos de permanéncia no Brasil. Que mora no endereco da rua
Angelo Ferrari, 32, esquina com Atilio Fontana em Francisco Beltrao (endereco visitado
pela equipe). Que paga R$ 280,00 a titulo de aluguel e que moram em gquatro
trabalhadores, todos ocupados no bate halal. Que os moveis sao proprios. Que verifiguei

sua CTPS e a mesma esta anotada.

4.2.3 — Kowsar Alan

Entrevistamos no escritorio da empresa Grupo de Abate Halal, anexo ao
estabelecimento BRF S.A., fala razoavelmente o portugués e declarou ser natural de
Bangladesh e estar no Brasit ha 04 anos; Que no Brasil somente trabalhou na empresa
Grupo de Abate Halal, Que paga R$ 300,00 de aluguel no enderego da rua Attilio
Fontana, 4227 — Francisco Beltrdo (primeira inspegao da equipe fiscal); Que no local
havia abrigado outras pessoas de origem Bangladeshiana e que sempre ajuda seus
conterraneos, pois se lembra de sua dificuldade para chegar ao Brasil. Que no dia
anterior foi a Cascavel para regularizar seus documentos e aproveitou para comprar
passagem terrestre para uma das pessoas que abrigava em sua casa, razao pelo qual
estava com seu passaporte, pois para a compra da passagem precisa apresentar
documento; Que nao intermedia a vinda de trabalhadores para o Brasil e nem cobra por

este servigo.
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11. DADIARRA ASKIA SAMBA Abatedor de Aves|25.10.2012
12. [HAMADU BALDE Abatedor de Aves|01.03.2010
13. [HASAN MIAH Abatedor de Aves|24.04.2013
14. HELAL AHMED iAbatedor de Aves(|18.04.2013
15. ISMAEL MOANA MUADI Abatedor de Aves||11.08.2011
16. JAVED AIHMED OPU Abatedor de Aves|[18.04.201 3!
17. JOSEPH KODJOVI DOTSE Abatedor de Aves 09.04.20101
18. [JOYNAL ABDIN Abatedor de Aves|[18.04.2013
19. FASANDA LUMEMBU Abatedor de Aves|[01.12.2008
20. KAWSER HAMID Abatedor de Aves||11.03.2011
21. [KIIANDAKAR MUKTHAR Abatedor de Aves|[22.03.201 1i
22. KOWSAR ALAM iAbatedor de Aves|[17.05.2011
23. [MAMADU ASSIMIO DJALO Abatedor de Aves|j05.05.2011
24. MAMADU SANHA Abatedor de Aves|06.04.2011
25. MAMUM Abatedor de Aves||19.02.2013
26. MD ENAMUL HOQUE PARVEZ Abatedor de Aves|24.10.2012
™ 27 MD KAMAL HOSHEN iLz\batedor de Aves19.02.2013
28. MD SYEDUL ISLAM Abatedor de Aves|22.03.2011]
29. ‘MOHAMMAD AKBAR Abatedor de Aves '04.05.201 1J
30. MOHAMMAD AMIN Abatedor de Aves|[19.04.2012]
31. LMOHAMMED EL BARKANY HAbatedor de Aves ‘27.04.201()'
32. [MOHAMMED MAHMOOD MOHAMMLD Fiscal de Abate 10.01.201_’
33. @NEEDHAFEEZ @atedor de Aves|[15.02.2012]
34. PABLO RODRIGO DOS SANTOS Abatedor de Aves|/13.07.2009
35. [PAULO CESAR DE OLIVEIRA TIMB [Abatedor de Aves|02.12.2009
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36. [PETERSON RAFEL DOS SANTOS Supervisor 102.09.2002
37. RAFIQUL ISLAM MANIK Abatedor de Aves 240420@
38. SALMAN KHAN Abatedor de Aves|22.03.2011
39. SALUHU IBRATIIM Jlnspetor de Abate |21.12.2009
40. SARMAD MAHMOOD MOHAMMED Al |[Fiscal de Abate 20.04.2012‘
TUWAIJARI
41.ISATAR JABBAR ABDUL HASSAN Fiscal de Abate 03.05.20]0'}
42. SOJIB HASAN Abatedor de Aves T8.04.2013‘
43, |SOMN MIAH Abatedor de Aves|[01.11.2011
44 |SULTAN AHMED _‘ Abatedor de Aves E4.04.2()13
45. [TOFAYEL CHOWDIIURY Abatedor de Aves|[18.04.2013)
46. [VANGU MBADU Abatedor de Aves|03.10.2005!
7 VAZAN ATIMAD AL ROUGAMI || Abatedor de Aves[[04.01.2010
48. |Z1YAD NASRALLAH SHAHADEH Inspetor de Abate E.04.201?
49. ZOHAIB UR REGMAN Abatedor de Aves|11.01.2012

Em razao da ACAO CIVIL PUBLICA movida pelo Ministério Publico do Trabalho,

em face das empresas: Grupo de Abate Halal S/S Ltda., Sadia S.A,
Trabalho de Francisco Beltrdo, processo 0176900-55.2009.5.09.0094-08-00-03, o TRT

da 9% Regido condenou as reclamadas a absterem-se (obrigagdo de nao fazer) de

na Vara do

terceirizar os servigos ligados ao abate de frango pelo método Halal, no estabelecimento

industrial da Sadia, localizada em Francisco Beltrao. Atualmente o processo esta no TST

para julgamento do recurso de revista, razdo pelo que a equipe fiscal nao entrou no

meérito quanto a legalidade da terceirizagéo implementada.
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6. DOS AUTOS DE INFRACAO LAVRADOS

6.1 - Empresa: GRUPO DE ABATE HALAL S/S LTDA - EPP
CNPJ: 03.243.138/0001-00

Ord | Auto de | Ementa Descri¢ao da infragdo Capitulagao
Infragcao
01 | 200489666 | 1090437 Detxar de articular o Programa de | Art. 157, inciso |, da CLT,
Prevengdo de Riscos Ambientais com o | ¢/c item 9.1.3 da NR-9,
Programa de Controle Médico de Salde com redagéo da Portaria n®
Ocupacionai. 25/1994.
02 | 201719088 | 0000230 Ultrapassar o limite maximo de 10 (dez) | At 59, § 2° da

horas diarias na compensagdo da duragdo
do trabalho.

Consolidagado das Leis do
Trabalho.

6.2 - Empresa: BRF - BRASIL FOODS S.A.
CNPJ: 1 01.838.723/0369-03

Ord

Auto de
Infracdo

Ementa

Descricdo da infracdo

Capitulagao o

200489674

0000256

Prorrogar a jornada de trabalho, nas
atividades insalubres, sem licenca prévia da
autoridade competente.

Art. 60 da Consolidagdo das
Leis do Trabalho.

200489682

1040286

Manter servigo especializado em Engenharia
de Seguranga e em Medicina do Trabalho
dimensionado em desacordo com o Quadro
IT da NR-4,

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/c item 4.2 da NR-4, com
redacdo da Portaria n®
33/1983.

200489691

1070789

Providenciar a emissao de Atestado de Saude
Ocupacional sem o conteldo minimo previsto
na NR-7.

Art. 157, inciso I, da CLT,
c/c item 7.44.3 da NR-7, |
com redagao da Portaria n? |
08/1996.

200489704

1080180

Deixar de proteger as aberturas nos pisos e
nas paredes contra queda de pessoas e
objetos.

Art. 173 da CLT, c/c item
8.3.2 da NR-8 com
redacdo da Portaria no
12/1983.

200489712

1330071

Deixar de identificar e/ou isolar e/ou sinalizar
0 espago confinado.

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/c item 33.3.2, alinea “a”,
da NR-33, com redacac da
Portaria n? 202/2006.

201388120

2100975

Deixar de adotar, nas instalages e servicos
em eletricidade, sinalizagdo adequada de
seguranca, para identificacao de circuitos
elétricos.

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/citem 10.10.1, alinea “a”,
da NR-10, com redacao da

Portaria n9 598/2004.

201388138

1130145

Manter caldeira instalada em Casa de
Caldeiras que ndo disponha de acesso facil e

Art. 157, inciso I, da CLT,
c/c item 13.2.4, alinea “f”,
7

19730
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seguro e/ou cujos guarda corpos apresentem
vaos de dimensbes que permitam a queda de
pessoas.

da NR-13, com redagdo da
Portaria n© 23/1994.

201388146

1131028

Utilizar caldeira a combustivel sélido sem
injetor ou outro meio de alimentagao de
agua, independentemente do  sistema
principal.

Art. 157, inciso I, da CLT, :
¢/c item 13.1.4, alinea “c”,
da NR-13, com redac¢do da
Portaria n® 23/1994.

201388154

2100479

elétricos,
de

Utilizar os locais de servigos
compartimentos e involucros
equipamentos e instalagdes elétricas para
armazenamento ou guarda de objetos.

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/c item 10.4.4.1 da NR-10,
com redacao da Portaria n°
598/2004.

201388162

1131630

Utilizar vaso de pressao sem valvula ou outro
dispositivo de seguranga ou utilizar vaso de
pressao com pressao  de abertura do
dispositivo de seguranga ajustada em valor
superior a Pressdo Maxima de Trabalho
Admissivel.

Art. 187 da CLT, ¢/c item
13.6.2, alinea "a”, da NR-
13, com redagdo da
Portaria n© 23/1994.

201388171

1131648

Utilizar vaso de pressao sem dispositivo de
sequranga contra bloqueio inadvertido da
valvula.

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/c item 13.6.2, alinea “b”,
da NR-13, com redacdo da
Portaria n® 23/1994.

201388189

1131656

Utilizar vaso de pressao sem instrumento que
indique a pressdo de operagao.

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/c item 13.6.2, alinea “c”,
da NR-13, com redacdo da

Portaria n® 23/1994.

201388157

1131818

Manter vaso de pressdo instalado em local
fechado que nao disponha de sistema de
iluminagao de emergéncia.

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/c item 13.7.2, alinea “e”,
da NR-13, com redacgao da

Portaria n® 23/1994.

201388201

1131664

Deixar de afixar, em local de facil acesso e
bem visivel no corpo do vaso de pressao,
placa de identificacdo indelével com as
informagdes previstas na NR-13.

Art. 157, inciso I, da CLT,
c/c item 13.6.3 da NR-13,
com redacdo da Portaria n9
23/1994,

201388219

1131672

Deixar de indicar, em local visivel, a
categoria do vaso de pressao e/ou 0 numero
ou codigo de identificagdo do vaso de
pressao.

Art. 157, inciso [, da CLT,
¢/c item 13.6.3.1 da NR-13,
com redagao da Portaria n°
23/1994.

1

201388227

1131788

Manter vaso de pressao instalado em local
fechado que ndo disponha de duas saidas
amplas, permanentemente desobstruidas e
dispostas em diregbes distintas.

Art. 157, inciso [, da CLT,
¢/c item 13.7.2, alinea “a",
da NR-13, com redacdoc da
Portaria n© 23/1994.

201388235

1131834

Manter vaso de pressac de categoria I, II ou
III cujo Projeto de Instalagao, no que
concerne ao atendimento da NR-13, ndo
seja de responsabilidade de profissional
habilitado ou manter vasoc de pressdao de
categoria I, II ou III cujo Projeto de
Instalagdo desobedega aos aspectos de
seguranga, salde e meio ambiente previstos
nas Normas Regulamentadoras, convengoes
e disposicdes legais aplicaveis.

Art. 157, inciso I, da CLT,
¢/c item 13.7.6 da NR-13,
com redagao da Portaria n®
23/1994,

=

201758967

2120291

Manter quadros de energia de maquinas e/ou

Art. 157, inciso I,/da CLT,
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equipamentos sem sinalizagao quanto ao
perigo de chogue elétrico e/ou restrigao de
acesso por pessoas nao autorizadas.

c/c item 12.18, alinea "b", |
da NR-12, com redagac da
Portaria 197/2010.

201759039 | 2120771 | Deixar de instalar sistemas de seguranca em | Art. 157, inciso I, da CLT,
zonas de perigo de maquinas efou | ¢/c item 12.38, da NR-12,
equipamentos. com redacdc da Portaria

197/2010.

201759071 | 2120887 | Deixar de instalar dispositivo de | Art. 157, inciso I, da CLT,

intertravamento associado a protecdo mdvel. | ¢/c item 12.44, alinea "a",
da NR-12, com redacdo da
Portaria 197/2010.

201759161 | 2120968 | Deixar de instalar protegbes fixas, efou | Art. 157, inciso I, da CLT,
mdveis com dispositivos de intertravamento | ¢/c item 12.47, da NR-12,
em transmissbes de forca e seus | com redagdao da Portaria
componentes mdveis, quando acessiveis ou | 197/2010.
expostos, efou adotar protecdo de
transmissoes de forga e seus componhentes
moveis que nao impega 0 acesso por todos 1[
0s lados. ;

201759195 | 2121565 | Utilizar sistema de protecdo contra quedas de | Art. 157, inciso I, da CLT,

meio de acesso de maquina e/ou | ¢/c item 12.70, alinea "c",
equipamento sem travessdo superior de 1,10 | da NR-12, com redagac da
m (um metro e dez centimetros) a 1,20 m | Portaria 197/2010.
(um metro e vinte centimetros) de altura em
relagdo ao piso, efou sem travessdc superior
em toda sua extensao, e/ou em ambos o0s
lados.

201759217 | 2121581 | Utilizar sistema de protecdo contra quedas de | Art. 157, inciso I, da CLT,
meio de acesso de maquina efou | c/c item 12.70, alinea "e",
equipamento sem rodapé com altura minima | da NR-12, com redagao da
de 0,20 m {vinte centimetros) efou sem | Portaria 197/2010.
travessdo intermediario a 0,70 m (setenta
centimetros) de altura em relagao ao piso.

201759241 | 2122294 | Projetar efou  construir  efou instalar | Art. 157, inciso I, da CLT,
comandos de maquina e/ou equipamento | ¢/c item 12.95, alinea "c",
que ndo possuam visibilidade efou | da NR-12, com redacao da
identificacdo e/ou sinalizacdo que permita | Portaria 197/2010.
distingui-los entre si.

201759411 | 0013986 | Deixar de efetuar, até o 5¢ (quinto) dia util | Art. 459, § 19, da
do més subseqiiente ao vencido, o | Consolidaggc das leis do
pagamento integral do salario mensal devido | Trabalho.
ao empregado.

201761092 | 0D00183 | Prorrogar a jornada normal de trabalho, além | Art. 59, caput ¢/c art. 61,
do limite legal de 2 (duas) horas diarias, sem | da Consolidagdo das Leis
gualquer justificativa legal. do Trabalho.

201761416 | 0000361 | Deixar de conceder ac empregado um | Ar. 67, caput, da
descanso semanal de 24 (vinte e quatro) | Consolidagdo das Leis do
horas consecutivas. Trabalho.

201761441 | 0000353 | Deixar de conceder periodo minimo de 11 | Art. 66 da Consolidagao das
{onze) horas consecutivas para descanso | Leis do Trabalho.
entre duas jornadas de trabalho.

201761475 | 0000442 | Deixar de conceder intervalo para repouso ou | Art. 71, cap'ht, da
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alimentagao de, no minimo, 1 (uma) hora e,
no maximo, 2 (duas) horas, em qualquer
trabalho continuo cuja duragdo exceda de 6
(seis) horas.

Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

31 201761491 | 0010073 | Conceder ao empregado, durante a jornada | Art. 71, caput, da
de trabalho, um periodo para repouso ou | Consolidacdo das Leis do
alimentagao superior 2 2 (duas) horas, sem | Trabalho.
acordo escrito ou convengdo coletiva de
trabalho.

3| 201761548 | 0015989 | Deixar de empregar aprendizes em numero | Art. 429, Caput, da
equivalente a 5% (cinco por cento), no | Consclidacdo das Leis do
minimo, dos empregados existentes em cada | Trabalho.
estabelecimento, cujas fungbes demandem
formacgao profissicnal.

3] 201765756 | 2101254 | Deixar de inserir, no Prontuario de | Art. 157, inciso I, da CLT,
Instalagbes Elétricas, as certificagdes dos | ¢/c item 10.2.4, alinea “f”,
equipamentos e materiais elétricos em areas | da NR-10, com redacdo da
classificadas. Portaria n® 598/2004.

3] 201772833 | 1230930 | Deixar de adotar medidas de prevencdo de | Art. 157, inciso I da CLT,
incéndios, e/ou adotar medidas de prevengdo | ¢/c item 23.1, da NR 23,
de incéndio em desacordo com a legisiagdo | com redacdo da Portaria n®
estadual e/ou normas técnicas aplicaveis. 221/2011.

3( 201772868 | 1230972 | Manter local de trabalho sem saidas em | Art. 157, inciso I da CLT,
numero suficiente efou dispor as saidas de | ¢/c item 23.2, da NR 23,
modo que dificulte o abandono de local de | com redagdo da Portaria n°
trabalho com rapidez e seguranga em caso | 221/2011.
de emergéncia.

31 201772884 | 1230980 | Deixar de sinalizar claramente aberturas, | Art, 157, inciso I da CLT,
efou saidas, e/ou vias de passagem por meio | ¢/c item 23.3, da NR 23,
de placas efou sinais {uminosos, que | com redac¢do da Portaria n°®
indiguem a direcdo de saida. 221/2011.

3( 201772906 | 2121204 | Utilizar parada de emergéncia de maquina | Art. 184, paréagrafo Unico,
como  dispositivo  de partida  efou | da CLT, c¢/c item 12.56.1,
acionamento. da NR-12, com redacdo da

Portaria 197/2010.

3] 201772914 | 2121395 | Utilizar parada de emergéncia que ndo exija | Art. 157, inciso I, da CLT,
rearme apas corregao de evento que motive | ¢/c item 12.63, da NR-12,
seu acionamento, com redagdo da Portaria

197/2010,

31 201772922 | 2121530 | Deixar de dotar meio de acesso de maquina | Art. 157, inciso I, da CLT,
e/ou equipamento de sistema de protegdo | ¢/c item 12,70, da NR-12,
contra guedas. com redagaoc da Portaria

197/2010.

31 201772931 | 2121786 | Deixar de instalar gaiola de protecdo em | Art. 157, inciso I, da CLT,
escada fixa do tipo marinheiro com altura | c/c item 12.76, alinea "c",
superior a 3,50 m (trés metros e meio | da NR-12, com redacdo da
metros), e/ou a partir de 2,0 m (dois metros) | Portaria 197/2010.
do piso, efou que ultrapasse a plataforma de
descanso ou o piso superior em 1,10 m (um
metro e dez centimetros) a 1,20 m (um
metro e vinte centimetros.

4 201776464 | 1330730 | Deixar de providenciar a emissdo de

Art. 157, inciso I, da CLT,
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certificado de conclusac da capacitagdo em | ¢/c item 33.3.5.8 da NR-33,
espagos confinados ou  providenciar a | com redacdo da Portaria n®
emissdo de certificado de conclusdo da | 202/2006.

capacitacgdo em espago confinado em
desacordo com o estabelecido na NR-33.

7. RELATORIOS TECNICOS PROPONDO INTERDIGAO

Foram emitidos os Relatérios Técnicos a seguir relacionados, emitidos em face da
empresa BRF S.A., CNPJ: 01.838.723/0369-03, com endereco Av. Attilio Fontana, 04 —

Pinheirinho — Francisco Beltrdo — PR:

7.1- Relatério Técnico n°® 358150-12092013-01

Referente equipamento: Caldeira n® 2, Modelo HBFR-2, Numero de Fabricagdo
1652, Categoria B, Capacidade 12.000 kg/h, os seguintes itens irreguiares, que
justificam esta proposta de interdigao do equipamento — caldeira geradora de vapor
n° 2, que alimenta o setor de produgao, tendo em vista a constatacdo de condigao de
grave e eminente risco a integridade fisica dos trabalhadores, no descumprimento de
itens da NR 13 — Norma Regulamentadora do MTE n° 13 — CALDEIRAS E VASOS DE
PRESSAO e NR 10 —~ Norma Regulamentadora do MTE n°® 10 — SEGURANCA EM

INSTALACOES E SERVICOS EM ELETRICIDADE:
1.1.  Auséncia de injetor ou outro meio de alimentagdo de agua, independente
do sistema principal, em caldeiras combustivel sélido, 0 que ndo cumpre a
exigéncia do item 13.1.4, alinea "¢" da NR-13. Ressalta-se que a Caldeira n® 2,
instalada em 2008, nido possui esse sistema independente, contudo na
Caldeira n° 1, instalada ha bem mais tempo, em 1996, ha um sistema

independente de alimentagao de agua. (VER FOTQO 02).

1.2.  Falta de acesso facil e seguro, necessario a operagao e & manutengao da
caldeira, sendo que, para guarda-corpos vazados, 0s vaos devem ter
dimensdes que impegam a queda de pessoas, 0 que ndo cumpre a é)ggéncia
do item 13.2.4 alinea "f' da NR-13. O acesso as valvulas de seguranga
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instaladas no alto do equipamento é provido de guarda-corpo em apenas um

lado da passagem, com o outro lado completamente desprotegido.

7.2 Relatorio Técnico n°® 355232-12092013-01

Referente interdicdo dos 54 (cinquenta e quatro) vasos de pressao, tendo em
vista a constatacdo de condigao de grave e eminente risco a integridade fisica dos
trabalhadores, no descumprimento de itens da NR 13 — Norma Regulamentadora 13 —
Caldeiras e Vaso sob Presséo:

1.1. Auséncia de valvula ou outro dispositivo de seguranga com pressao de
abertura ajustada em valor igual ou inferior a PMTA instalada diretamente no
vaso ou no sistema que o inclui, o que descumpre o item 13.6.2, alinea "a" da
NR-13.

1.2. Auséncia de dispositivoc de seguranga contra bloqueio inadvertido da
valvula quando esta nao estiver instalada diretamente no vaso, o0 que
descumpre o item 13.6.2, alinea "b" da NR-13.

1.3.  Auséncia de instrumento que indique a pressao de operagdo (mandémetro),
o que descumpre o item 13.6.2, alinea "c¢" da NR-13.

1.4. Auséncia de sistema de iluminagao de emergéncia nos ambientes em que
estao instalados vasos de pressdo que operam a noite, 0 gue descumpre o
item 13.6.2, alinea "e" da NR-13.

1.5. Auséncia de sistema de deteccdo de vazamento de amébnia em todas as
salas de refrigeracao por aménia do frigorifico, conforme item 36.9.32 e

36.9.3.2.1 da NR-36. Existe apenas um detector de amonia portatil na unidade.
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7.21 Anexo ao Relatdrio Técnico n° 355232-12092013-01

8

Item
ltem Item
136.2.
1386.2. 13.6.2.e
bda Item
ada da NR-13
NR-13 | 13.6.2. .
NR-13 R {auséncia
(ausén cda
Tag do (ausén . de
. cia NR-13 .
Vaso no Area de Instalagéo Nome do Vaso de Pressio Cat cia de . . sistema
disposit | (ausén
SAP valvula . de
ivo cia de )
de iluminaci
contra | mandm
segura ) o de
bioquei etro) .
ngaj emergen
oda ]
cia}
valvula)
REF03780
COZINHA CALDEIRAO A VAPCR 02 v
1 7002 X
REF03780
COZINHA CALDEIRAO A VAPOR 04 i
2 7004 X
VPR0O3780 | SALA DE MAQUINAS | DISTRIBUIDOR DE LiQUIDO N "
3 1048 01 01 X
VPRG378C | SALA DE MAQUINAS | DISTRIBUIDOR DE LIQUIDO N "
4 1049 o1 02 X
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | DISTRIBUIDCR DE LiQUIDO N "
5 1050 01 03 X
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | DISTRIBUIDOR DE LiQUIDO N "
6 1052 01 05 X X
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | FILTRO DE DESCARGA COMP. "
7 1023 01 AMONIA 01 X
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | FILTRO DE DESCARGA COMP. "
8 1033 01 AMONIA 02 X
VPRO378C | SALA DE MAQUINAS | FILTRO DE DESCARGA COMP. "
9 1026 01 AMONIA 03 X
VPRD3780 | SALA DE MAQUINAS | FILTRO DE DESCARGA COMP. "
10 1024 01 AMONIA 04 X
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | FILTRO DE DESCARGA COMP. "
11 1031 01 AMONIA 07 X
VPR03780 | SALA DE MAQUINAS |FILTRO DE DESCARGA COMP. "
12 1030 01 AMONIA 08 X
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS |FILTRO DE DESCARGA COMP, "
13 1022 01 AMONIA 09 X X
VPRO2181 .
FAB RACOES PULMAOC DE AR COMPRIMIDO v
14 7002 X
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS |RECIP. OLEQ SEP. LIQ "
15 1063 01 CAMARA ESTQC -35°C X -
16 | VPRO378G | SALA DE MAQUINAS | RECIPENTE QLEO SEPAR. LIQ. Hi X X 4
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1057 01 -40C MADEF
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | RECIPIENT  OLEC  RESF "
17 1071 01 INTERM. DE AMONIA 01
VPRO3782 | SALA DE MAQUINAS |RECIPIENT  OLEO  RESF i
18 1072 o1 INTERM. DE AMONIA 02
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS |RECIPIENT  OLEO  RESF "
19 1073 01 INTERM. DE AMONIA 03
VPRO3780 | SALA DE MAQ /INAS |RECIPIENT  OLEO  RESF 0
20 1074 01 INTERM. DE AMONIA 04
TAND3781 Rt.SER. PRESURIZAGAD
pal 2007 SUB PRODUT > L2 $#NGUE SUB PROD 02 v
TAND3780 ) R SERVAT. BALADO DO
22 4001 FLOTADOR F OTADOR-A v
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS |R SERVATORIC DE AMONIA |
23 1001 01 0
VPRO3780 | SALA DE MAQUIF 3S |F SERVATORIC DE AMONIA
24 1003 01 ( !
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS |F :SERVATORIC DE AMONIA |
25 1004 01
VPR03780 | SALA DE MAQUIN®S | ISERVATORIO DE AMONIA ]
26 1005 01
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS |t :SERVATORIO DE AMONIA |
27 1006 o1 0
28 VPR02181 FAB RACAD F SER. DE " AR COMP. N
7001 DOSAGEM RAGAO
2 VPRO3781 | SALA DE MAQUINAS |RESER. DE AR COMPRIMIDO N
8002 01 VERTIC FGO
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR DE OLEQ COMP "
30 1032 01 | AMONIA 02
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS , RESFRIADOR DE OLEC COMP |
31 1028 01 AMONIA N° 03
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR DE OLEO COMP "
32 1040 01 AMONIA N° 05
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR DE OLEQ COMP "
33 1039 01 AMONIA N° 07
RES03780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR INTERM. DE |
34 1003 o1 AMONIA 01
RES03780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR  INTERM. DE ]
35 1004 o1 AMONIA 02
RES03780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR INTERM.  DE N
36 1006 01 AMONIA 04
VPR03780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADCR OLEC COMP "
37 1021 o1 AMONIA 01
VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADCR OLEO COMP
38 1020 a1 AMONIA 04 i 5




%

&

—y

Y

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAC DO TRABALHO
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO ESTADO DO PARANA

RES03782 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR OLEO "
39 0324 02 COMPRESSOR AMONIA 02

RES03782 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR OLEOC "
40 0325 02 COMPRESSOR AMONIA 03

RES03782 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR OLEO "
41 0326 02 COMPRESSOR AMONIA 04

RES03782 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR OLEO "
42 0329 02 COMPRESSOR AMONIA 07

RES03782 | SALA DE MAQUINAS | RESFRIADOR OLEOQ "
43 0330 02 COMPRESSOR AMONIA 08

VPRD3780 SEPAR. LIQ.-35C CAMARA EXT.
44 1062 COZINHA REFEIT. FR .

SLIC37801 | SALA DE MAQUIT:AS | SEPARAD.LIQUIL.CLIMATIZ.
45 008 01 ENCAIXOTAMENTO !

SLI037801 | SALA DE MAQU JAS | SEPARAD LIQUIL.CLIMATIZACA "
46 009 01 O FRANGO

SLIO37830 | SALA DE MAQU JAS | SEPARADOR DE  LIQUIDO "
47 101 o TUNEL MADEF -40°

VPR03780 | SALA DE MAQ! NAS | SEPARADOR LIQ RESF. AGUA "
48 1069 02 -7 PR LA

VPR0O3781 SE®ARADOR LIQUIDO -20°C
49 5102 FABGELOP! L2 FA3. GELO 2 PRL2 .

VPRO3781 SEPARADOR LIQUIDC -20°C
50 5103 FABGELOPR L2 . FAB. GELO 3PRL2 "

SLIC37831 | SALA DE MAQUINAS ; SEPAR. LIQUIDO CAMARA "
51 002 01 RESFRIADO-35°C

SLI0378C1 | SALA DE MAQUINAS | SEPAR. LIQUIDO SUCCAO DA
52 010 01 FABRICA GELO I

VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | SEPARADOR OLEOQ COMP "
53 1009 01 AMONIA N°® &

VPRO3780 | SALA DE MAQUINAS | SEPARADOR OLEQ VERTICAL "
54 1010 01 COMP AMONIA 07

9

Com descricdo de Risco Grave e Iminente para a salde e integridade fisica

dos trabalhadores em atividade no referido estabelecimento.

Encaminhamos os referidos Relatérios Tecnicos ao Superintendente Regional do
Trabalho e ao Chefe da SEINT da Superintendéncia Regional do Trabalho, com
solicitagdo da imediata emissdo do Termo de Interdi¢do dos referidos equipamentos, nos
termos da NR 3 da Portaria 3214/78, c/c art. 161 da Consolidagao das Leis do Trabalho.
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Para fins de cumprimento dos prazos previstos na Portaria MTE n° 40 de
14.01.2011 e em razao da distancia existente entre Curitiba e Francisco Beltrao, para
ciéncia imediata a empresa da emissao dos referidos Termos de Interdigao, solicitamos
encaminha-los por fax no seguinte nimero (46) 3211.3044, aos cuidados do gerente da

Unidade Sr. Lauro Tabachuk Junior e também via e mail: lauro.tabachuk@brf-br.com,

marcos.antunes@brf-br.com (Marcos Antunes) e luiz.camargo@brf-br.com (Luiz

Gustavo Pires de Camargo), conforme estabelecido na Portaria n® 40/2011, sem
prejuizos da remessa via postal com aviso de recebimento.

Na mesma data cientificamos a empresa quanto emissao dos Laudos Técnicos,
através da entrega de uma via ao gerente da unidade, Sr. Lauro Tabachuk Junior.

O Superintendente Regional do Trabalho no Estado do Parana, emitiu Termo de
Interdicao n°® 13/2013, datado de 12.09.2013, com a interdigdo dos equipamentos

listados nos Relatdrios Técnicos acima referidos.

7.2 —- RELATORIO TECNICO PROPONDO O LEVANTAMENTO DA INTERDIGAO

Em 16.09.2013 a empresa protocola na SRTE/PR, n° do processo
46212.011589/2013, pedido de levantamento da interdicao realizada. Desta forma, o
chefe da SEINT determina que a equipe retorne para nova inspegdo e verificagao das

correghes efetuadas.

Foram emitidos os Relatérios Técnicos a seguir relacionados propondo a

suspencgao da interdigao:

7.2.1 - RELATORO TECNICO N° 022918-19092013-01

PARA SUSPENSAO DE INTERDIGAO, propondo o levantamento das interdigdes
dos 54 vasos de pressdo, conforme descricdo detalhada dos mesmos em documento

anexo ao relatério técnico e com as medidas de corre¢ao adotadas.
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7.2.2 - RELATORO TECNICQ n° 022918-19092013-02

PARA SUSPENSAO DE INTERDIGAO, propondo o levantamento da interdicao

do equipamento Caldeira n° 2, Modelo HBFR-2, Numero de Fabricagao 1652, Categoria

B, Capacidade 12.000 kg/, visto que as irregularidades objeto da interdicao foram

atendidas, conforme detalhamos no relatdrio técnico.

8 - CONCLUSAO

Diante das circunstancias e situacOes descritas no presente relatorio, a

equipe fiscal conclui que:

Que em relagdo aos trabalhadores estrangeiros de origem bangladeshiana,
verificou os seguintes: Inspecionou alguns locais de alojamento de trabalhadores
ligados ao abate halal, conforme descrito no presente relatorio; Entrevistou
diversos trabalhadores ligados ao abate halal; Que inspecionou o local de trabalho

e analisou a documentagéao relativa aos contratos de trabalho; e ndo evidenciou

situagido de cerceamento de liberdade por dividas e ou pagamento de

aluguel de forma abusiva pelos trabalhadores bangladeshianos, conforme

descrito no presente relatério,

Que no estabelecimento da empresa BRF S.A., objeto da fiscalizagéo, constatou
terceirizagao dos servigos de abate de aves, conhecido como “Abate Halal” sendo
realizado pela empresa Grupo de Abate Halal S/S Ltda. EPP, que mantém uma
equipe de 49 empregados na unidade de Francisco Beltrdo, em turnos de
trabalho, atendendo a demanda da tomadora, cujos nomes, fungdo e data de
admissao estdo consignados no presente relatorio;

Que a equipe deixou de verificar o mérito da legalidade da terceirizagao em razao
de este assunto ser objeto de Acdo Civel Publica e atualmente pendente de

julgamento de recurso junto ao TST;
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e Que NAQ evidenciou TRABALHO EM CONDICOES ANALOGAS AO DE
ESCRAVQ, nas formas previstas no art. 149 do Cédigo Penal.

E o relatério.

Curitiba, 24 de setembro de 2013.

A
Luize Surkamp

Auditora i&iscai do Trabalho
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Superintendéncia Regional do Trabalho € Emprego do Estado do Parana Termo de Notlﬂcagao
Nome: ¢, o . i .. oo Dl g .
Enderego: [ . . L Wiy e P E ,Municipio: ©.__ 1, Cho
CPF/CEI/ CNPJ &7 »y2 128000000 CNAE gl :.‘w“-, Telefone: U‘ 157?7?71’;
CEP: End. Resid.: He 2o -d
Contador: /= .. . o Telefone: OBS:
NOTIFICO o empregador acima para apresentar as 1h 0 horas, dodia __f! / S.!/ 2./, os documentos
abaixo assinalados, referentes ac periodo de / / a / / {quando nio

especificados), nos termos do disposto nos paragrafos 3° ¢ 4°, do art. 630, da CLT. A falta de apresentagiio da documentagio

relacionada a qualquer dos itens desta notificagdo sujeitard o empregador a autuagio na forma da Lei (Decreto 4.552/02 e

pa.ragrafos 3° e 4° do art. 630 da CLT) Local da apresentagic dos documentos: ) » . - G
1— L 2 . )- L s f :

Cadastro de Pessoa Fisica { CPF); CEI ou CNP},

, Titulo de Propriedade da Terra e Contratos de Arrendamento; Empreitada ¢ Subempreitada; Parceria e Prestagio de

" Servigos, com seus pertinentes registros;
;3 Livro de Inspegdo do Trabalho;

Livros ou Fichas de Registro de Empregados; )
% Relagdo de empregados, constando data de admissdo, fungdo, saldrio e em ordem alfabética; ...~ - i
J

- b

Folhas de Pagamento, com Resumos; Recibos de Pagamento de Saldrios e rescisGes de contrato de trabalho. Periodo:
[T WA T 4e1 !
7. Copia do Gitimo Acordo ou Convengio Colctwa de Trabatho da categoria. o
GFIPe GRRF do FGTS e da Contnbulqao Social, Relagio de Empregados. Periodo: it T -? ' Ll
9 CAGED o N o oua Tt
1\0 Registro de controle de Jornada, periodo:
( T Atestados Médicos Ocupacionais admissionais, periddico, de retorno ao trabalho mudanga de func¢do e demissional;
.3Recibo de entrega de EPI’s, gratuitamente;
13 Comprovantes de compra e entrega de ferramentas;

14. Documentos obrigatérios para o transporte de trabalhadores rurais: Autorizagio emitida pela autoridade de trénsito
competente, CNH do motorista condutor, seguro obrigatério do veiculo, certificado de registro e licenga do veiculo;

15. Programa de pgestiio de seguranga, saide e meio ambiente de trabalho rural, atendendo a ordem de prionidade
estabelecida no item 31.5.1 ¢ as agdes devem contemplar os aspectos previstos nos 31.5.1.1 e 31.5.1 .2e315.1.3;

pCopla das comunicagdes de acidente de trabalho — CAT. it
C

omprovante de quatificagio dos operadores de tratores e aplicadores de agrotoxicos.
18. Documentagio da CIPATR;

19. Receituario dos agrotéxicos utilizados no cultivo;

[‘-\‘L"‘-'* LDy 4'3(” pe e BT S e T Lo osh s 9
, . . : o . . S e -
N S E R T R e N L VI B R L T T
R N B
l,.‘ »3.‘.’3“"""’\)
R f 3
~ . - T et E ted
- r ra; o P, - Ae’ ff’ S R A J

O NAO CUMPRIMENTO DESTA NOT]FICACAO lMPORTARA EM AUTUAGCAO NA FORMA DA LEIL

~
—

L
.

A

RECEBIMENTO: b, Yy

. ‘ft.}j'.



Comprovante de Inscrigdo € de Situagdo adastral Page 1 ot |

Comprovante de Inscrigdo e de Situagdo Cadastral
Contribuinte,

Confira os dados de |dentificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a
RFB a sua atualizag¢ao cadastrat.

S REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
az:;lésamm-oo CADASTRAL 10/04/1997
NOME EMPRESARIAL

GRUPQ DE ABATE HALAL S/S LTDA - EPP

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA)

Armaardadnk

CODIGO E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
e | 82.09-7-99 - Outras atividades de servigos prestados principalmente s empresas ndo especificadas anteriormente

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagio de servigos de informac3o ndo especificadas anteriormante
74.10-2-01 - Design

74,90-1-05 - Agenciamento de profissionais para atividades esportivas, culturais e artisticas

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nio especificadas anteriormente
82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nio especificados
anteriormente

82.99-7-03 - Servigos de gravac¢ho de carimbos, exceto confecgdo

82.99-7-07 - Salas de acesso 2 intermet

CODIGO E DESCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
224-0 - SOCIEDADE SIMPLES LIMITADA

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R VEREADOR ENEDIR SOUZA DE LIMA 17

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.660-000 CENTRO DOIS VIZINHOS PR
STUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/20056

MOTIVO DE SIMUAGAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

drdrininfrintnk Arrarardrarieds

Aprovado pela Instrugio Nommativa RFB n° 1.183, de 19 de agosto de 2011.

Emitido no dia 10/09/2013 as 13:17:08 (data e hora de Brasiiia). Paaina: 1M1

. Voltar

A RFB agradece a sua visita. Para informagbes sobre politica de privacidade e uso, clique aqui.
Atualize sua pagina

http://www.receita.fazenda gov.br/PessoaJuridica/fCNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprova... 10/9/2013

2
_7



T AHMAD FAYYAZ

TR (58

e AT ot e e

ALESSANDER SOARES DA SILVA 1201
ALt FAARAH MAHAMOD 4091
AL MAHMMOUD MOHAMED 4383
ALIMAMY MOHAMED BANGURA 2283
ARIFUR ZAMAN 3670
BABUL MIAH 4359
BEN LAKDHAR LARBI BEN SALAH 51
CESAR MENDES CAVALCANTI 1260
213 + CIVONALDO JOSE DE LIMA 213 Sesnc 00
5657 DADIARRA ASKIA SAMBA 5657
2704 HAMADU BALDE 2704
5788 HASAN MIAH 5788
5780 HELAL AHMED 5780
4189 JSMAEL MOANA MUADI 4189
5777 JAVED AHMED OFPU 5777
2968 JOSEPH KODJOVI DOTSE 2968
5778 JOYNAL ABDIN 5778
256 KASANDA LUMEMBU 256
3484 KAWSER HAMID 3484
3530 KHANDAKAR MUKTHAR 3530
3832 > KOWSAR ALAM 3832
3808 MAMADU ASSIMIO DJALO 3808
3700 MAMADU SANHA 3700
5748 MAMUN 5748
5665 MD ENAMUL HOQUE PARVEZ 5665
5749 MD KAMAL HOSHEN 5749
3522 MD SYEDUL ISLAM 3522
3727 MOHAMMAD AKBAR 3727
5207 MOHAMMAD AMIN 5207
2076 MOHAMMED EL BARKANY 2976
4744 MOHAMMED MAHMOOD MOHAMMEL 4741
4028 NAVEED HAFEEZ 4928
581 PABLO R. DOS SANTOS 681
2216 PAULC CESAR DE OLIVEIRA TIMBAL 2216
5789 : RAFIQUL ISLAM MANIK 5780
3544 SALMAN KHAN 3514
2313 <SALUHU 1BRAHIM 2313
52¢ SARMAD MAHMOOD MOHAMMED AL 5241
3026 SATAR JABBAR ABDUL HASSAN 3026
5779 SOJB HASAN 5779
4413 SOMN MIAH 4413
5787 SULTAN AHMED 5787
5776 + TOFAYEL CHOWDHURY 5776
1503 VANGU MBADU 1503
2364 YAZAN AHMAD AL ROUGAMI 2364
5775 ZIYAD NASRALLAH SHARADEH 5775
4715 ZOHAIB UR REGMAN 4715
SUB-TOTAL
TOTAL GERAL

R R RS e G e
GRUPO DE ABATE HALAS/ISLTDA  6- TURNS 26
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 1~ TURNO 21
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  3-TURNO 23
GRUPO DE ABATE HALA S/S LTDA  5-TURNQ 25
GRUPQ DE ABATE HALA S/SLTDA  5-TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  1-TURNO 21
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 4 - TURNO 24
GRUPQ DE ABATE HALA S/SLTDA 6 - TURNC 26
GRUPO DE ABATE HALA S/ISLTDA  5- TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/ISLTDA  3-TURNQ 23
GRUPO DE ABATE HALA SiSLTDA  2-TURNO 22
GRUPO DE ABATE HALA S/S LTDA  6- TURNO 26
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 4 -TURNO 24
GRUPOQ DE ABATE HALA S/SLTDA 4 -TURNO 24
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 1 -TURNO 21
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  1-TURNO 21
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  1-TURNO 21
GRUPC DE ABATE HALA S/SLTDA  1-TURNO 21
GRUPO DE ABATE HALA S/ISLTDA  5-TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/S LTDA 3 - TURNO 23-
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 4 -TURNO 24
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 6 -TURNO 26 -
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  4-TURNO 24
GRUPO DE ABATE HALA SISLTDA  3-TURNO 23
GRUPO DE ABATE HALA SISLTDA  2- TURNO 22
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  3-TURNO 23
GRUPO DE ABATE HALA S/S LTDA  2- TURNO 22
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  5- TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  3-TURNO 23
GRUPO DE ABATE HALA §/S LTDA 4 - TURNO 24
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  5-TURNO 25
GRUPOC DE ABATE HALA S/SLTDA  3-TURNO 23
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  4- TURNO 24
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  6-TURNO 26
GRUPO DE ABATE HALA S/S LTDA  5- TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  1- TURNO 21
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  5-TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  1-TURNO 21
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 1 - TURNQ 21
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 5 -TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  2- TURNO 22
GRUPO DE ABATE HALA /S LTDA  2- TURNOQO 22

' GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  4- TURNO 24
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  2- TURNO 22
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA 6 -TURNO 26
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  6-TURNO 26
GRUPO DE ABATE HALA S/SLTDA  5-TURNO 25
GRUPO DE ABATE HALA S/S LTDA  3-TURNO 23

oy

48

48
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NOME SALARIO CARGO DATA ADM ENDERECO BAIRRO CIDADE ESTADO
AHMAD FAYYAZ RS 1.271,40 |ARATEDCR DE AVES 22/3/2011|Trav. Agenor Fraida, 61 FRANCISCO BELTRAQ PR
ALESSANDER SQARES DA SILVA RS 2.,000,00 |FISCAL DE ABATE 2/5/2005{Rua Marco Aurélio, 2844 centro FRANCISCO BELTRAO  |PR
ALl FAARAH MAHAMOD RS 1,271,430 |ARATEDOR DE AVES 15/7/2011|Av. Attilio Fontana, 3883 Pinheirinho  |FRANCISCO BELTRAC |PR
ALl MAHMMOUD MOHAMED RS 2.200,60 |FISCAL DE ABATE 11/10/2011|Rua Bolivia, 230 Lutherking  jFRANCISCO BELTRAO |PR
ALIMAMY MOHAMED BANGURA RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 23/12/2009|Rua Teresopolis, 1124 Pinheirinho  [FRANCISCO BELTRAO |PR
ARIFUR ZAMAN RS 1,271,40 |ABATEDOR DE AVES 13/4/2011]Rua Angelo Ferrari, 32-apto 03 Pinheirinho  |FRANCISCO BELTRAO |PR
BABUL MIAH RS 949,51 JABATEDOR DE AVES 26/9/2011|Rua Angelo Ferrari, 32 - apto 05 Pinheirinhe  |FRANCISCO BELTRAO |PR
BEN LAKDHAR LARBI BEN SALAH RS 1.627,50 |INSPETOR DE ABATE 1/11/2005|Av. Atilic Fontana, 515 Sadia FRANCISCO BELTRAC  |PR
CESAR MENDES CAVALCANTI RS 1,627,50 |INSPETOR DE ABATE 3/5/2004|Rua Erechim, 190 Guanabara |FRANCISCO BELTRAD |PR
CIVONALDO JOSE DE LIMA RS 1.627,50 |INSPETOR DE ABATE 1/7/2008|Av. Roma, 770 J. alia FRANCISCO BELTRAO [PR
DADIARRA ASKIA SAMBA RS 949,51 |ABATEDOR DE AVES 25/10/2012|Rua Pelotas, 102 Pinhelrdo FRANCISCO BELTRAO  |PR
HAMADU BALDE RS 1.271,40 | ABATEDOR DE AVES 1/3/2010|Rua Fortaleza, 730 Pinheirag FRANCISCO BELTRAQ [PR
HASAN MIAH RS 949,51 |ABATEDOR DE AVES 24/4/2013|Rua Angelo Ferrar,32 Pinheirinho  |FRANCISCO BELTREOD |PR
HELAL AHMED RS 949,51 | ABATEDOR DE AVES 18/4/2013|Rua Amazonas 797 Pinheirdo FRANCISCO BELTRAO [PR
ISMAEL MOANAMUADI RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 11/8/2011}Rua Pernambuco, 1072 apto-101 Vila Nova FRANCISCO BELTRAQ [PR
JAVED AMMED OPU i) 949,51 |ABATEDOR DE AVES 18/4/2013)Rua Amazonas 797 Pinheirdo FRANCISCO BELTRAO  IPR
JOSEPH KODiOVI DOTSE RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 9/4/2010{Rua Mandaguati, 728 FRANCISCO BELTRAQ |PR
JOYNAL ABDIN a5 949,51 |ABATEDOR DE AVES 18/4/2013|Rua Angelo Ferrarl Pinheirinho  [FRANCISCO BELTRAO |PR
KASANDA LUMEMBU RS 1.525,68 |ABATEDOR DE AVES 1/12/2008]Av. Atilio Fontana, 3907 pinhelrinha  {FRANCISCO BELTREQ |PR
KAWSER HAMID RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 11/3/2011)Rua Angelo Ferrari, 32-apta 03 pinheirinhe  |FRANCISCO BELTRAO IPR
KHANDAKAR MUKTHAR RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 22/3/2011|Rua Angelo Ferrari, 32 -apto 04 pinhelrinha  |FRANCISCO BELTRAQ |PR
KOWSAR ALAM RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 17/5/2011|Av, Atilio Fontana, 4217 FRANCISCO BELTRAQ |PR
MAMADU ASSIMIO DIALO RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 5/5/2011} Trav. Agenor Fraida, 61 FRANCISCO BELTRAC  |PR
MAMADU SANHA RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 6/4/2011|Rua Otaviano Teixelra dos Santos, 709 - apto 109 FRANCISCO BELTRAC |PR
MAMUN MAMUN RS 649,51 |ABATEDOR DE AVES 19/2/2013|Rua Angelo Ferrari, 32 Pinheirinho  |FRANCISCO BELTRAO |PR
MD ENAMUL HOQUE PARVEZ RS 949,51 |ABATEDOR DE AVES 24/10/2012|Av. Attilio Fontana,3883 Pinheirinho  [FRANCISCO BELTRAQ PR
MD KAMAL HOSHEN R$ 949,51 |ABATEDOR DE AVES 19/2/2013|Rua Mandaguari, 729 FRANCISCO BELTRAQ |PR
MD SYEDUL ISLAM RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 22/3/2011|Av. Amazonas, 919 Pinheirdo FRANCISCO BELTRAQ |PR
MOHAMMAD AKBAR RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 4/5/2011|Rua Angelo Ferrari, 32 - apte 03 FRANCISCO BELTRAO [PR
MOHAMMAD AMIN RS 949,51 |ABATEDOR DE AVES 19/4/2012}Rua Mandaguari, 728 FRANCISCO BELTRAO |PR
MOHAMMED EL BARKANY RS 1,271,40 |ABATEDOR DE AVES 27/4/2010{Trav. Frei Deodato, 80 - apto 20 centro FRANCISCO BELTRAQ |PR
MOHAMMED MAHMOOD MOHAMI RS 2.000,00 |FISCAL DE ABATE 10/1/2012(Rua Bolivia, 230 tutherking  |FRANCISCO BELTRAO |PR

)




V)

NAVEED HAFEEZ RS 949,51 [ABATEDOR DE AVES 15/2/2012|Trav. Agenor Fraida, 61 FRANCISCO BELTRAO (PR
PABLO RODRIGO DOS SANTOS RS 1.627,50 |ABATEDOR DE AVES 13/7/2009|Rua Veronica Opolskl, 123 Sadia FRANCISCO BELTRAO  {PR
PAULO CESAR DE OLIVEIRA TIMBAU] RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 2/12/2009|Rua Barra Mansa, BO FRANCISCO BELTRAQ PR
PETERSON RAFAEL DOS SANTOS RS 2.000,00 {SUPERVISOR 2/9/2002|Rua General Osério, 765 - apto 01 cango FRANCISCO BELTRAO |PR
RAFIQUL ISLAM MANIK RS 872,52 |ABATEDOR DE AVES 24/4/2013|Rua Angelo Ferrari, 32 Pinhelrdo FRANCISCO BELTRAC |PR
[SALMAN KHAN RS 1.271,40 |ABATEDOR DE AVES 22/3/2011]Rua Angelo Ferrart,32 Pinheirinhe  [FRANCISCO BELTRAO |PR
SALUHU IBRAHIM RS 1.627,50 |[INSPETOR DE ABATE 21/12/2009|Av. Attilio Fontana,3883 Pinheirinho |FRANCISCO BELTRAQ |PR
SARMAD MAHMOOD MOHAMMED | R$ 2.000,00 |FISCAL DE ABATE 20/4/2012|Rua. Arapotl, 94 Semindrlo FRANCISCO BELTRAO |PR
SATAR JABBAR ABDUL HASSAN R$ 2.000,00 |[FISCAL DE ABATE 3/5/2010]{Rua Marlilia, 1411 Lutherking  |FRANCISCO BELTRAO |PR
SOJIB HASAN RS 949,51 |ABATEDOR DE AVES 18/4/2013|Rua Amazonas 919 Pinhelrdo FRANCISCO BELTRAO [PR
SOMN MIAH RS 949,51 |ABATEDOR DE AVES 1/11/2011|Rua Angelo Ferrari, 32 - apto 04 FRANCISCO BELTRAO  [PR
SULTAN AHMED RS 949,51 |ABATEDOR DE AVES 24/4/2013|Rua Amazonas, 797 Pinheirdo FRANCISCO BELTRAQ  [PR
TOFAYEL CHOWDHURY R$ 949,51 |ABATEDOR DE AVES 18/4/2013[Rua Angelo Ferrari,32 Pinheirinho [FRANCISCO BELTRAO PR
VANGU MBADU RS 1.525,68 |ABATEDOR DE AVES 3/10/2005|Rua 540 Leopeldo, 23 Pinheirao FRANCISCO BELTRAQ  |PR
YAZAN AHMAD AL ROUGAMI RS 1.525,68 |ABATEDOR DE AVES 4/1/2010]Rua Santo Antonio, 41 Cristo Rel FRANCISCO BELTRAO |PR
2IYAD NASRALLAH SHAHADEH RS 1.500,00 JINSPETOR DE ABATE 15/4/2013|Rua Florencia, 254 Jardin italia [FRANCISCO BELTRAO |PR
ZOHAIB UR REHMAN RS 549,51 |ABATEDOR DE AVES 11/1/2012|Trav. Agenar Fraida, 61 FRANCISCO BELTRAO |PR




47/%g, ~ MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

% . SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO

i%; . Q‘ﬁ SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAO DO TRABALHO I‘I““ll"

S0 AUTO DE INFRAGAO N° 201.719.088

SRGAO DO M.T.E: 201719088 .
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 02291-8
Enderego: RUA JOSE LOUREIRO, 574 UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

Home/Razho Soclal: GRUPO DE ABATE HALAL S/SLTDA EPP
Inscrigio: CNP1:03.243.138/0001-00 CNAE: 8209-7/99  N©° de Trabathadores: 269

RUA VEREADOR ENEDIR SOUZA LIMA, 17 UF: PR CEP: 85:660-000
Municipio: DOIS VIZINHOS

{dez} horas diiarias na compensagdo da duragdo

.Hlﬁfgﬂlco:

Bm agdo fiscal iniciada em 10.09.2013 nas dependéncias da empresa BRF
s .A. Localizada na Av. Attilio Fontana, 4 em Francisceo Beltrdo - PR, CNPBJ:
01.338.123/0369—03, onde a cmpresa 3upra desenvolve atividade de abate de aves,
conhecidoc como mabate Halal", constatamos gue ©3 trabalhadores vinculadeos a
empresa supra e constantes da relacgdo anexa. trabalharam mais de 10 horas por
dia. A jornada normal é de 0Bh48min de segqunda a sexta feira. Na relagdo anexa
constam 559 ocorréncias, COR jornadas diarias que variam de 10h20min a 10h55min.
relagdo inicia-se com ALI FAARAH MAHAMOD e encerra-se com ZOHAIB UR REGMAN.

CAPITULACAO:
t. 59, § 2°, da consolidagédo das Leis do Trabalho.

Ccontrole de jornada dos trabalhadores relacionados, referente periodo de
0l a 05/2013.

.-

e Y
VO .
SEMUR /SRTE-PR
47533.010759/2013-79

[T

Nesta data lavrei, em trés vias, O presente auto de infragdoc composto de 1
folha, sendo uma via entregque/remetida ao autuado gque fica notificado a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no
prazo de 10 (dez} dias, contados da data do recebimento deste auto. A defesa
deve ser entregue no brgio local do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o altimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA AUTC DE INFRAGAC.

Data de Recebimento: i fficacao do Empregador:

e

LUZE S NEVES
CIF (22918 - Matricula 1174040

Local: Francisco Beltrdo - PR Data: } [_ /Qa[_/ A ] . : }Ln_-@mm.

Cad Autenticaglo: BBC172

Versdo: 39

impresso ns varsio 3.9 de MOS0 por 02291-3

[



Anexo Auto de Infragdo n® 201 .719.088
empresa: Grupo de Abate Halal S/S Ltda EPP
Jornada
Trabalha
Nr. |PIS Nome Data Dia |da Marcagdes

1774918308274 [ALI FAARAH MAHAMOD 12/02/2013{ter 10.55/13:20 18:30 19:30 00:51

5[ 14918398274]ALI FAARAH MAHAMOD 20/02/2013jqua 10:57113:18 18:30 19:30 00:51

3[14918308274|ALI FAARAH MAHAMOD 26/02/2013ter 10:36{13:16 18:30 19:30 00:31

4] 14006680271 |ARIFUR ZAMAN 02/01/2013|qua 10-45/03:38 08:30 09:30 15:13

£ 1450668027 1]ARIFUR ZAMAN 04/01/2013sex 10:45[03:43 08:30 09:30 15:17

8| 14906680271]ARIFUR ZAMAN 07/01/2013 10-45103:42 08:30 09:30 15:16

711490668027 1]ARIFUR ZAMAN 09/01/2013|qua 10-47|03:42 08:30 09:30 1518

8| 14906680271 ]|ARIFUR ZAMAN 41/01/2013|sex 10-42]03:39 08:30 09:30 15:10

9] 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 15/01/2013\ter 10-45/03:39 08:30 09:30 15:13
10! 14906680271]ARIFUR ZAMAN 17/01/2013|qui 10:48[03:42 08:30 09:30 15:18
11| 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 22/01/2013ter 10:45]03:39 08:30 09:30 15:13
12] 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 24/01/2013{qui 10:40|03:46 08:30 09:30 15:16
13| 149806680271 |ARIFUR ZAMAN 28/01/2013 10:52|03:37 08:30 09:30 15:18
14| 14906680271 ]ARIFUR ZAMAN 29/01/2013|ter 10-53103:37 08:30 09:30 15:19
15| 14906680271 {ARIFUR ZAMAN 01/02/2013|sex 10.48/03:39 08:30 09:30 15:16 |
16| 14906680271 ]ARIFUR ZAMAN 11/02/2013 10-51103:37 08:30 09:30 15:17
17| 14906680271 ARIFUR ZAMAN 13/02/2013}qua 10:43|03:42 08:30 09:30 15:14
18] 14906680271 ]ARIFUR ZAMAN 15/02/2013 5€X 10-48103:39 08:30 09:30 15:16
19] 1490668027 1]ARIFUR ZAMAN 18/02/2013 10-45|03:41 08:30 09:30 15:15
201 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 22/02/20131sex 10-53|03:36 08:30 09:30 15:17
21[ 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 04/04/2013|qui 10.48/03:41 08:30 09:30 15:18
221 14906680271|ARIFUR ZAMAN 08/04/2013 10-57103:31 08:30 09:30 15:16
23| 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 10/0472013|qua 10-35|03:45 08:30 09:30 15:10
24| 14906680271|ARIFUR ZAMAN 11/04/2013}qui 10-39]03:44 08:30 09:30 15:13
551 14806680271 |ARIFUR ZAMAN 17/04/2013}qua 10:49]03:41 08:30 09:30 15:19
26| 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 19/04/2013|sex 10-44103:43 08:30 09:30 15:16
571 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 23/04/2013|ter 10:46(03:42 08:30 09:30 15:17
28/ 14908680271]ARIFUR ZAMAN 26/04/2013]sex 10-45|03:42 08:30 09:30 15:16
291 1490668027 1]ARIFUR ZAMAN 29/04/2013 10-4603:43 08:30 09:30 15:18
30{ 14906680271]ARIFUR ZAMAN 02/05/2013|qui 10-50103:40 08:30 09:30 15:19
311 14906680271{ARIFUR ZAMAN 03/05/2013|sex 10-42[03:39 08:30 09:30 15:10
32| 14906680271]ARIFUR ZAMAN 08/05/2013|qua 10-54[03:36 08:30 09:30 15:18
33} 149066880271/ARIFUR ZAMAN 10/05/2013}sex 10-48/03:38 08:30 09:30 15:15
34| 1490668027 1jARIFUR ZAMAN 14/05/2013|ter 10-45103:42 08:30 09:30 15:16
35 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 15/05/2013|qua 10:43103:44 08:30 09:30 15:17
36| 14906680271]ARIFUR ZAMAN 17/05/2013|sex 10:45[03:41 08:30 09:30 15:19
37| 149068680271]ARIFUR ZAMAN 21/05/2013ter 10:49[03:40 08:30 09:30 15:18
38| 14906680271]ARIFUR ZAMAN 24/05/2013]sex 10:50103:40 08:30 09:30 15:19
39[14906680271]ARIFUR ZAMAN 27/05/2013 10-37103:39 08:30 09:30 15:05
401 14506680271 [ARIFUR ZAMAN 31/05/2013|sex 10:44]03:44 08:30 09:30 15:18
41| 14906680271]ARIFUR ZAMAN 03/06/2013|seg 10.43(03:38 08:30 09:30 15:10
42| 14908680271{ARIFUR ZAMAN 06/06/20131qui 10:40[03:44 08:30 09:30 15:14
23] 14006680271|ARIFUR ZAMAN 10/06/2013 10:40[03:38 08:30 09:30 15:07
24| 14506680271|ARIFUR ZAMAN 12/06/2013|qua 10-42{03:44 08:30 09:30 15:16
25| 14906680271 IARIFUR ZAMAN 17/06/2013 10-44[03:37 08:30 09:30 15:10
26| 14906680271|ARIFUR ZAMAN 20/06/2013qui 10-42103:38 08:30 09:30 15:09
47 1490668027 1|ARIFUR ZAMAN 211062013 |sex 10:49(03:38 08:30 09:30 15:16
48[ 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 25/06/2013ter 10-29103-:42 08:30 09:30 15:00
20| 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 28/06/2013|sex 10-34103:37 08:30 09:30 15:00
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£0114006680271]ARIFUR ZAMAN 01/07/2013 10-49[03:40 08:30 09:30 15:18
511 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 03/07/20131{qua 10:48/03:37 08:30 09:30 15:14
5] 14906680271 JARIFUR ZAMAN 05/07/2013|sex 10-49[03:38 08:30 09:30 15:16
53| 14006680271 |ARIFUR ZAMAN 08/07/2013 10:52/03:38 08:30 09:30 15:19
54| 14906680271]|ARIFUR ZAMAN 11/07/2013|qui 10:50103:36 08:30 09:30 15:14
55{ 14906680271]ARIFUR ZAMAN 16/07/2013ter 10-43}03:38 08:30 09:30 15:10
56| 14906680271 [ARIFUR ZAMAN 19/07/2013|sex 10-44[03:41 08:30 08:30 15:14
57] 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 22/07/2013 10:41]/03:45 08:30 09:30 15:16
58| 14006680271 |ARIFUR ZAMAN 25/07/2013{qui 10:49/03:41 08:30 09:30 15:19
50| 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 31/07/2013|qua 10:48)03:41 08:30 09:30 15:18
50| 14906680271 |ARIFUR ZAMAN 02/08/2013}sex 10:49]03:40 08:30 09:30 15:18
611 14606680271 {ARIFUR ZAMAN 06/08/2013ter 10:48]03:38 08:30 09:30 15:15
52| 14906680271]ARIFUR ZAMAN 08/08/2013}qui 10:46|03:39 08:30 09:30 15:14
53] 14906680271 ]|ARIFUR ZAMAN 12/08/2013 10-45|03:42 08:30 09:30 15:16
64| 14506680271 ARIFUR ZAMAN 15/08/2013|qui 10:47/03:42 08:30 09:30 15:18
85| 14929663276/ BABUL MIAH 21/01/2013 10:47112:16 18:30 19:30 23:48
66| 14929663276{BABUL MIAH 31/01/2013|qui 10:20]13:14 18:30 19:30 00:15
67 14929663276|BABUL MIAH 05/02/2013ter 10:38]13:16 18:30 19:30 00:33
681 14020663276]BABUL MIAH 12/02/2013|ter 10:55(13:14 18:30 19:30 00:46
60| 14929663276|BABUL MIAH 21/02/2013jqui 10:58]13:16 18:30 19:30 00:50
70! 14929663276|BABUL MIAH 09/05/2013{qui 10:44{13:29 18:30 19:30 00:49
71| 13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 03/01/2013|qui 10:37|04:18 08:30 09:30 15:49
$5113206218522]{DADIARRA ASKIA SAMBA 08/01/2013ter 10:24]04:26 08:30 09:30 15:46
73] 13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 09/01/2013!|qua 30:28[04:19 08:30 08:30 15:42
74 13206219522]DADIARRA ASKIA SAMBA 11/01/2013|sex 10:36(|04:16 08:30 09:30 15:46
75[13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 15/01/2013 ter 10:38]04:15 08:30 09:30 15:48
761 13206219522 DADIARRA ASKIA SAMBA 17/01/2013|qui 10:24|04:26 08:30 09:30 15:48
77| 13206219522 DADIARRA ASKIA SAMBA 18/01/2013|sex 10:25/04:24 08:30 09:30 15:44
78| 13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 21/01/2013 10:30]04:24 08:30 09:30 15:49
76113206219522] DADIARRA ASKIA SAMBA 23/01/2013|qua 10-28[04:19 08:30 09:30 15:42
80/ 13208219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 25/01/2013|sex 10:36|04:18 08:30 09:30 15:48
81] 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 29/01/2013|ter 10:36{04:18 08:30 09:30 15:48
32| 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 31/01/2013|qui 10:34]04:20 08:30 09:30 15:49
83| 13208219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 04/02/2013 10:29|04:22 08:30 09:30 15:46
84| 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 06/02/2013|qua 10:27]04:25 08:30 09:30 15:47
85 13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 08/02/2013sex 10:34/04:19 08:30 09:30 15:48
6] 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 25/02/2013 10:25]04:27 08:30 09:30 15:48
87] 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 26/02/2013|ter 10:26]04:26 08:30 09:30 15:48
83 13206219522]DADIARRA ASKIA SAMBA 27/02/2013|qua 10:27)04:25 08:30 09:30 15:47
89| 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 01/03/2013sex 10:27|04:26 08:30 09:30 15:49
90| 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 04/03/2013 10:25|04:28 08:30 09:30 15:49
91 13206219522{DADIARRA ASKIA SAMEBA 06/03/2013|qua 10-24]04:28 08:30 09:30 15:48
92 13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 12/03/2013}ter 10:24|04:29 08:30 09:30 15:48
03 13206219522{DADIARRA ASKIA SAMBA 15/03/2013|sex 10:29)04:25 08:30 09:30 15:48
94| 13206219522 |DADIARRA ASKIA SAMBA 18/03/2013 10:20]04:32 08:30 09:30 15:48
95| 13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 20/03/2013Iqua 10-24/04:28 08:30 09:30 15:48
96| 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 22/03/2013|sex 10:24]04:29 08:30 08:30 15:49
97]13206219522| DADIARRA ASKIA SAMBA 27/03/2013|qua 10:25|04:28 08:30 09:30 15:49
98 13206219522|DADIARRA ASKIA SAMBA 17/04/2013jqua 10:21]04:32 08:30 09:30 15:49
99| 13206219522{DADIARRA ASKIA SAMBA 19/04/2013sex 10-20|04:32 08:30 09:30 15:48
700 15158270612|HELAL AHMED 25/04/2013qui 11:05/13:51 18:30 19:30 01:27
101] 15158270612]HELAL AHMED 30/05/2013|qui 11:05]13:49 18:30 19:30 01:25
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$02] 13073024564} ISMAEL MOANA MUADI 02/01/2013{qua 10-47]03:42 08:30 09:30 15:18
103 13073024564 ]ISMAEL MOANA MUADI 03/01/2013|qui 10:47103:43 08:30 09:30 15:19
104] 13073024564 |[ISMAEL MOANA MUADI 07/01/2013}s 10-48{03:41 08:30 09:30 15:18
105 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 09/01/2013|qua 10:46]03:41 08:30 09:30 15:16
106] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 11/01/2013isex 10:43]03:38 08:20 00:30 15:10
107] 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 15/01/2013|ter 10:43]03:39 08:30 09:30 15:11
108[ 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 17/01/2013|qui 10:44[03:39 08:30 09:30 15:12
709( 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 21/01/2013 10-43]03:38 08:30 09:30 15:10
110 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 22/01/2013ter 10-43[03:37 08:30 09:30 15:09
111] 13073024564 | ISMAEL MOANA MUADI 24/01/2013|qui 10-44}03:38 08:30 09:30 15:11
112] 13073024564 | ISMAEL MOANA MUADI 29/01/2013ter 10:44/03:37 0830 09:30 15:10
113] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 31/01/2013[qui 10:40/03:39 08:30 09:30 15:08
114| 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 01/02/2013sex 10:38/03:39 08:30 09:30 15:06
115] 12073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 07/02/2013|qui 10:47103:40 08;30 09:30 15:16
116| 12073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 11/02/2013 10-49|03:41 08:30 09:3C 15:19
117] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 13/02/2013|qua 10:44103:39 08:30 09:30 15:12
118] 13073024564 |iISMAEL MOANA MUAD! 15/02/2013|sex 10:40|03:42 08:30 09:30 15:11
119( 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 18/02/2013 10:45/03:36 08:30 09:30 15:09
120] 13073024564 | ISMAEL MOANA MUADI 19/02/2013ter 10:44|03:37 08:30 09:30 15:10
w [121]13073024564]ISMAEL MOANA MUADI 21/02/2013{qui 10:39]03:38 08:30 09:30 15:06
122] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 26/02/2013ter 10:46]03:36 08:30 09:30 15:10
123| 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 01/03/2013|sex 10:43]03:37 08:30 09:30 15:08
124] 13073024564|ISMAEL MOANA MUADI 05/03/2013ter 10:44[03:38 08:30 09:30 15:11
125 13073024564} ISMAEL MOANA MUAD! 08/03/2013|sex 10-44103:37 08:30 09:30 15:10
126 13073024564 |{ISMAEL MOANA MUAD! 11/03/2013 10:40(03:39 08:30 09:30 15:08
127] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 15/03/2013|sex 10:45]03:36 08:30 09:30 15:08
18] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 18/03/2013 10:44]03:37 08:30 09:30 15:10
120 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 21/03/2013|qui 10:46(03:35 08:30 09:30 15:09
130] 13073024564 ]|ISMAEL MOANA MUADI 25/03/2013 10:40{03:39 08:30 09:30 15:08
131] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUAD! 26/03/2013{ter 10:44]03:44 08:30 09:30 15:18
132| 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 28/03/2013|qui 10-48[03:39 08:30 09:30 15:16
133] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 01/04/2013 10:44|03:45 08:30 09:30 15:19
134] 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 03/04/2013|qua 10:48}03:38 08:30 09:30 15:18
135 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 04/04/2013|qui 10:50/03:39 08:30 09:30 15:18
136 13073024564 ISMAEL MOANA MUAD! 10/04/2013|qua 10-52]03:36 08:30 09:30 15:16
137] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 11/04/2013{qui 10:55{03:36 08:30 09:30 15:19
138 13073024564 {ISMAEL MOANA MUADI 15/04/2013 10:59]03:32 08:30 09:30 15:19
139] 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 17/04/2013|qua 10:53]03:36 08:30 09:30 15:17
140] 13073024564 | ISMAEL MOANA MUADI 19/04/2013|sex 10:46[03:41 08:30 09:30 15:16
T41] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 23/04/2013 |ter 10:55]03:35 08:30 09:30 15:18
142] 13073024564|ISMAEL MOANA MUADI 20/04/2013|seg 10-53/03:36 08:30 08:30 15:17
143 13073024564]ISMAEL MOANA MUAD! 03/05/2013jsex 10:57103:33 08:30 09:30 15:18
144] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 05/06/2013|qua 10:44]03:44 08:30 09:30 15:18
145( 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 11/06/2013iter 10:49{03:41 08:30 09:30 15:19
148) 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 13/06/2013|qui 10:48|03:41 08:30 09:30 15:18
147] 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 18/06/2013|ter 10:48[03:41 08:30 08:30 15:18
148] 13073024564]ISMAEL MOANA MUADI 21/06/2013|sex 10:44]03:44 08:30 09:30 15:18
149 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 24/06/2013 10:50/03:40 08:30 09:30 15:19
150| 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 28/06/2013|sex 10:47,03:41 08:30 09:30 15:17
151] 13073024564|ISMAEL MOANA MUADI 01/07/2013 30:48|03:39 08:30 09:30 15:18
152[ 13073024564]ISMAEL MOANA MUADI 02/07/2013|ter 10:40]03:37 08:30 09:30 15:06
153] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 16/07/2013|ter 10-49]03:40 08:30 09:30 15:18
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154] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 18/07/2013{sex 10-51]03:39 08:30 09:30 15:19
155] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 23/07/2013|ter 10-48|03:41 08:30 09:30 15:18
156[ 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 26/07/2013|sex 10:47|03:40 08:30 09:30 15:16
1571 13073024564 | ISMAEL MOANA MUADI 29/07/2013 “10:47]03:40 08:30 09:30 15:16
158[ 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 31/07/2013|qua 10-51103:39 08:30 09:30 15:19
150] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 02/08/2013|sex 10:44]03:39 08:30 09:30 15:12
160[ 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 05/08/2013 10:47/03:38 08:30 09:30 15:14
1611 13073024564 | ISMAEL | MOANA MUAD! 08/08/2013|qui 10:43]03:45 08:30 09:30 15:18
1621 13073024564 |ISMAEL MOANA MUADI 12/08/2013 10:53[03:37 08:30 09:30 15:19
163[ 13073024564 [ISMAEL MOANA MUADI 15/08/20131qui 10:50/03:39 08:30 09:30 15:18
164] 13073024564 ISMAEL MOANA MUADI 20/08/2013|ter 10-47/03:41 08:30 09:30 15:17
165[ 15836582274 |JAVED AHMED OPU 25/06/2013ter 10:41|04:14 08:30 09:30 15:49
166/ 158365822741 JAVED AHMED OPU 28/06/2013|sex 10-28104:18 08:30 09:30 15:40
167} 15836582274 |JAVED AHMED OPU 08/07/2013 10-30|04:16 08:30 09:30 15:40
168| 15836582274 |JAVED AHMED OPU 16/07/2013 jter 10:35104:19 08:30 09:30 15:49
16| 13210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 02/01/2013]|qua 10-42]03:38 08:30 09:30 15:09
170] 13210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 04/01/2013sex 10:43]03:38 08:30 09:30 15:10
171] 13210072530/ JOSEPH KODJOVI DOTSE 09/01/2013|qua 10-46{03:41 08:30 09:30 15:16
172113210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 15/01/2013|ter 10:44][03:39 08:30 09:30 15:12
| 173] 13210072530]JOSEPH KODJOVI DOTSE 18/01/2013|sex 10-44]03:38 08:30 09:30 15:11
174 13210072530/ JOSEPH KODJOVI DOTSE 21/01/2013 10:45|03:38 08:30 09:30 15:12
175|13210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 23/01/2013|qua 10-44]03:37 08:30 09:30 15:10
176| 13210072530/ JOSEPH KODJOV! DOTSE 29/01/2013jter 10:52|03:37 08:30 09:30 15:18
1771 13210072530]JOSEPH KODJOVI DOTSE 31/01/2013|qui 10:51]03:39 08:30 09:30 15:19
178] 13210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 04/02/2013 10:48|03:39 08:30 09:30 15:18
1791 13210072530/ JOSEPH KODJOVI DOTSE 06/02/2013|qua 10:48|03:40 08:30 09:30 15:17
180| 13210072530[JOSEPH KODJOVI DOTSE 07/02/2013}qui 10-45/03:39 08:30 09:30 15:13
181} 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 11/02/2013 10:40{03:41 08:30 09:30 15:10
182| 13210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 13/02/2013]1qua 10:49|032:39 08:30 09:30 15:17
183| 13210072530|JOSEPH KODJOV! DOTSE 15/02/2013|sex 10:45]03:42 08:30 09:30 15:16
184] 13210072530[JOSEPH KODJOVI DOTSE 19/02/2013 |ter 10:49|03:36 08:30 09:30 15:13
185 13210072530 JOSEPH KODJOV! DOTSE 26/02/2013|ter 10:55/03:36 08:30 00:30 15:19
186[ 13210072530|JOSEPH KODJOVI DOTSE 28/02/2013|qui 10-49]03:37 08:30 08:30 15:15
187| 13210072530|JOSEPH KODJOVI DOTSE 04/03/2013 10:50}03:37 08:30 09:30 15:16
188| 13210072530]JOSEPH KODJOVI DOTSE 06/03/2013|qua 10:53{03:36 08:30 09:30 15:17
189 13210072530/ JOSEPH KODJOVI DOTSE 08/03/2013isex 10:54]03:36 08:30 09:30 15:18
190} 13210072530|JOSEPH KODJOVI DOTSE 12/03/2013{ter 10:52/03:37 08:30 09:30 15:18
- 191 13210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 14/03/2013|qui 10:54]03:36 08:30 09:30 15:18
192] 13210072530}{JOSEPH KODJOVI DOTSE 18/03/2013 10-49!03:37 08:30 09:30 15:15
193] 13210072530/ JOSEPH KODJOVI DOTSE 22/03/2013|sex 10-55]03:35 08:30 09:30 15:18
194] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 26/03/2013jter 10:44]03:45 08:30 09:30 15:19
195 13210072530]JOSEPH KODJOVI DOTSE 03/04/2013|qua 10:52|03:37 08:30 09:30 15:18
196 13210072530[JOSEPH KODJOVI DOTSE 08/05/2013jqua 10:51]03:38 08:30 09:30 15:18
197/ 13210072530{ JOSEPH KODJOVI DOTSE 13/05/2013 10:53103:35 08:30 09:30 15:16
198] 13210072530|JOSEPH KODJOVI DOTSE 16/05/2013|qui 10:55|03:36 08:30 09:30 15:19
700] 13210072530{JOSEPH KODJOVI DOTSE 21/05/2013 ter 10:41]03:35 08:30 09:30 15:04
200] 13210072530|JOSEPH KODJOVI DOTSE 22/05/2013|qua 10:36|03:36 08:30 09:30 15:00
301] 13210072530}JOSEPH KODJOVI DOTSE 28/05/2013ter 10:43/03:30 08:30 09:30 15:01
202| 13210072530[JOSEPH KODJOVi DOTSE 04/06/2013}ter 10:36]03:38 08:30 09:30 15:03
503] 13210072530]JOSEPH KODJOVI DOTSE 05/06/2013|qua 10:45]03:37 08:30 09:30 15:11
204/ 13210072530/ JOSEPH KODJOVI DOTSE 11/06/2013ter 10:46]03:29 08:30 09;30 15:02
1 205] 1321 0072530[JOSEPH KODJOVI DOTSE 12/06/2013|qua 10-45[03:28 08:30 09:30 15:00
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206] 13210072530 JOSEPH KODJOV! DOTSE 17/06/2013|seg 10-45(03:28 08.30 09:30 15:00
2071 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 18/06/2013|ter 10:45(03:30 08:30 09:30 15:04
208 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 21/06/2013|sex 10:48(03:27 08:30 09:30 15:00
209 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 25/06/2013|ter 10:48]03:41 08:30 09:30 15:18
210} 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 26/06/2013|qua 10:42|03:44 08:30 09:30 15:16
711] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 28/06/2013|sex 10-48103:42 08:30 09:30 15:19
212[ 13210072530 JOSEPH KODJOV! DOTSE 02/07/2013]ter 10:44103:37 08:30 09:30 15:10
213} 13210072530 JOSEPH KODJOV! DOTSE 04/07/2013qui 10-48]03:40 08:30 09:30 15:17
214| 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 09/07/2013[ter 10:48]03:41 08:30 09:30 15:18
215| 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 11/07/2013|qui 10:41]03:39 08:30 09:30 15:09
216] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 16/07/2013|ter 210-47|03:40 08:30 09:30 15:18
2171 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 18/07/2013|qui 10.50|03:40 08:30 09:30 15:19
218 13240072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 22/07/2013 10-48(03:41 08:30 09:30 15:18
218] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 24/07/2013]qua 70-51]03:39 08:30 09:30 15:19
220| 13210072530 JOSEPH KODJOV! DOTSE 29/07/2013 10:46|03:41 08:30 09:30 15:16
221] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 31/07/2013|qua 10:44]03:39 08:30 09:30 15:12
222! 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 01/08/2013|qui 10-47]03:40 08:30 09:30 15:16
223] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 05/08/2013 10-48|03:39 08:30 09:30 15:16
724] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 08/08/2013|qui 10:42|03:47 08:30 09:30 15:19
225} 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 12/08/2013 10-34|03:38 08:30 09:30 15:01
226] 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 15/08/2013|qui 10-48|03-39 08:30 09:30 15:16
227 13210072530 JOSEPH KODJOVI DOTSE 19/08/2013 710:50103:40 08:30 09:30 15:19
228] 15158287280 JOYNAL ABDIN 01/05/2013|qua 10:49|03:40 08:30 09:30 15:18
229] 15158287280 JOYNAL ABDIN 21/05/2013 ter 10:50]03:40 08:30 09:30 15:19
230| 15158287280 JOYNAL ABDIN 24/05/2013|sex 10:50103:40 08:30 09:30 15:19
231] 15158287280 JOYNAL ABDIN 29/05/2013|qua 10:43]03:45 08:30 09:30 15:18
532] 15158287280|JOYNAL ABDIN 31/05/2013sex 10:4403:37 08:30 09:30 15:10
233| 15158287280]JOYNAL ABDIN 03/06/2013 70-35|03:38 08:30 09:30 15:02
234] 15158287280 JOYNAL ABDIN 06/06/2013|qui 10:43[03:38 08:30 09:30 15:10
235) 15158287280 JOYNAL ABDIN 10/06/2013 10:48]03:37 08:30 09:30 15:14
236 15158287280 JOYNAL ABDIN 12/06/2013]qua 10:38/03:36 08:30 09:30 15:02
2371 15158287280 JOYNAL ABDIN 18/06/2013|ter 10:49,03:38 08:30 09:30 15:16
538] 15158287280[JOYNAL ABDIN 20/06/2013|qui 10:49]03:40 08:30 08:30 15:18
538| 15158287280[JOYNAL ABDIN 21/06/2013|sex 10:47]03:42 08:30 09:30 15:18
240] 15158287280]JOYNAL ABDIN 24/06/2013 10:58|03:32 08:30 09:30 15:1 8
241] 15158287280 JOYNAL ABDIN 27/06/2013{qui 10-50]03:40 08:30 09:30 15:19
542] 15156267280|JOYNAL ABDIN 01/07/2013 10:47|03:42 08:30 09:30 15:18
243} 15158287280 JOYNAL ABDIN 05/07/2013|sex 10:47|03:40 08:30 09:30 15:16
244| 15158287280 JOYNAL ABDIN 10/07/2013{qua 10:49]03:41 08:30 09:30 15:19
45| 15158287280|JOYNAL ABDIN 11/07/2013|qui 10.49]03:38 08:30 09:30 15:16
246 15158287280|JOYNAL ABDIN 16/07/2013}ter 10:41]03:38 08:30 09:30 15:08
247 15158287280|JOYNAL ABDIN 17/07/2013|qua 10:41)03:46 08:30 09:30 15:17
548| 15158287280|JOYNAL ABDIN 22/07/2013|seg 10:47]03:42 08:30 09:30 15:18
240 15156267280|JOYNAL ABDIN 24/07/2013qua 10:53]03:37 08:30 08:30 15:19
550] 15158287280[JOYNAL ABDIN 30/07/2013|ter 10-42|03:39 08:30 08:30 15:10
2511 1515828 7280[JOYNAL ABDIN 09/08/2013jsex 10:52103:38 08:30 09:30 15:19
5521 13216145521 [ KAWSER HAMID 05/02/2013!ter 11-01]13:14 18:30 19:30 00:51
253] 13216145521 KAWSER HAMID 19/02/2013ter 11-:01]13.14 18:30 19:30 00:51
2541 13216145521 KAWSER HAMID 18/03/2013 10-59(13:14 18:30 19:30 00:49
255] 13216145521 KAWSER HAMID 08/04/2013 11-00|13:15 18:30 19:30 00:51
266 13216145521 KAWSER HAMID : 10/06/2013 11.01[13:14 18:30 19:30 00:51
5571 14887816274| KHANDAKAR MUKTHAR 22/01/2013jter 10-30(14:21 18:30 19:30 01 23
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253[ 14887616274| KHANDAKAR MUKTHAR 04/02/2013|seg 10:52]14:03 18:30 19:30 01:26
255 14887816274 KHANDAKAR MUKTHAR 14/02/2013|qui 11:05{13:50 18:30 19:30 01:26
260| 14887816274 KHANDAKAR MUKTHAR 07/03/2013]qui 10:33[14:21 18:30 19:30 01:25
261| 14887816274| KHANDAKAR MUKTHAR 11/03/2013]seg 10:52|14:02 18:30 19:30 01:25
262| 14887816274 KHANDAKAR MUKTHAR 18/03/2013 10:50[14:05 18:30 19:30 01:26
263] 14887816274 KHANDAKAR MUKTHAR 27/03/2013|qua 10:37114:16 18:30 19:30 01:24
2641 14887816274 KHANDAKAR MUKTHAR 22/04/2013|seg 10:53[13:58 18:30 19:30 01:23
265| 14887816274 KHANDAKAR MUKTHAR 20/05/2013 10:27|14:21 18:30 19:30 01:20
268 14887816274|KHANDAKAR MUKTHAR 04/06/20131ter 10:37114:17 18:30 19:30 01:25
267) 14887616274| KHANDAKAR MUKTHAR 20/06/2013]qui 10:40[14:15 18:30 19:30 01:26
268[ 148687816274| KHANDAKAR MUKTHAR 24/06/2013 10-35[14:16 18:30 19:30 01:23
250 13943909726 MAMADU SANHA 04/04/2013|qui 10:57]13:14 18:30 19:30 00:48
270| 13643909726/ MAMADU SANHA 22/04/2013!seq 11:07113:08 18:30 19:30 00:51
2711 13943009726 MAMADU SANHA 09/05/2013lqui 11:04{13:11 18:30 19:30 00:51
272[ 15832769272|MAMUM 01/03/2013]sex 10:29|04:23 08:30 09:30 15:47
273]15832769272|MAMUM 07/03/2013]qui 10:30{04:23 08:30 09:30 15:48
2741 15832769272 MAMUM 12/03/2013]ter 10:30{04:24 08:30 09:30 15:49
2751 15832769272|MAMUM 18/03/2013 10:34]/04:20 08:30 09:30 15:48
276] 15832769272| MAMUM 26/03/2013]ter 10:26]04:26 08:30 09:30 15:48
2771 15832769272|MAMUM 28/03/2013qui 10:37]04:18 08:30 09:30 15:49
278| 15832769272]MAMUM 03/04/2013|qua 10:43[04:12 08:30 08:30 15:49
279| 15832769272| MAMUM 05/04/2013|sex 10:46[04:09 08:30 09:30 15:48
280] 15832769272 |MAMUM 08/04/2013|seg 10:48|04:06 08:30 09:30 15:47
281] 158327689272|MAMUM 10/04/2013]qua 10:36]04:18 08:30 09:30 15:48
282[ 15832769272|MAMUM 15/04/2013 10:39{04:16 08:30 09:30 15:49
283| 15832769272|MAMUM 17/04/2013|qua 10:39[04:15 08:30 09;30 15:48
284 15832769272|MAMUM 18/04/2013}qui 10:32|04:20 08:30 09:30 15:47
285| 15832769272|MAMUM 23/04/2013]ter 10:34]04:20 08:30 09:30 15:49
286[ 15832769272|MAMUM 25/04/2013|qui 10:34]04:18 08:30 09:30 15:46
2871 15832769272 |MAMUM 26/04/2013]sex 10:36]04:18 08:30 09:30 15:48
288 15832769272|MAMUM 29/04/2013 10:37|04:18 08:30 09:30 15:49
289 15832769272 MAMUM 03/05/2013]sex 10:35]04:19 08:30 09:30 15:49
200| 15832769272]MAMUM 06/05/2013 10:33|04:18 08:30 09:30 15:47
291[ 15832768272|MAMUM 08/05/2013|qua 10:35]04:19 08:30 09:30 15:49
292[ 15832769272]MAMUM 09/05/2013|qui 10:34104:19 08:30 09:30 15:48
293| 15832769272 MAMUM 13/05/2013 10:35]04:19 08:30 09:30 15:49
294| 15832769272|MAMUM 15/05/2013|qua 10:30{04:20 08:30 09:30 15:45
295( 15832769272| MAMUM 17/05/2013|sex 10:20]04:22 08:30 09:30 15:46
296 15832769272|MAMUM 21/05/2013ter 10:36/04:18 08:30 09:30 15:48
297] 15832769272|MAMUM 24/05/2013|sex 10:35/04:19 08:30 09:30 15:49
298| 15832769272{MAMUM 28/05/2013ter 10:36|04:18 08:30 09:30 15:48
299] 15832769272|MAMUM 31/05/2013]sex 10:38]04:16 08:30 08:30 15:48
300| 15832769272{MAMUM 03/06/2013]seg 10:35[04:18 08:30 09:30 15:49
301] 15832769272 MAMUM 06/06/2013iqui 10:36{04:18 08:30 09:30 15:48
302[ 15832769272 MAMUM 11/06/2013ter 10:38|04:16 08:30 09:30 15:48
303[ 15832769272 MAMUM 13/06/2013|qui 10:37|04:18 08:30 09:30 15:49
304 15832769272|MAMUM 17/06/2013|seg 10:38[04:16 08:30 09:30 15:48
305| 15832769272]MAMUM 19/06/2013|qua 10:33]|04:19 08:30 09:30 15:47
306| 15832769272|MAMUM 21/06/2013[sex 10:40[04:15 08:30 09:30 15:49
307| 15832769272|MAMUM 26/06/2013|qua 10:39|04:15 08:30 09:30 15:48
308| 15832769272|MAMUM 28/06/2013|sex 10:39]{04:15 08:30 09:30 15:48
300] 15832769272|MAMUM 03/07/2013|qua 10:36|04:15 08:30 09:30 15:48
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310] 1563276927 2]MAMUM 08/07/2013 70-34]04:19 08:30 09:30 15:48
311] 15832769272 MAMUM 15/07/2013 10:24]04:28 08:30 09:30_15:48
312] 15632760212 MAMUM 52/07/2013]seg | 10:35[04:19 08:30 09:30 15:49
313] 15632769212 MAMUM 24/07/2013]qua] __ 10:38]04:16 08:30 09:30 15:48
314] 15632769272 MAMUM 56/07/2013|sex | 10:36]04:18 08:30 09:30 15:48
315] 15832769272|MAMUM 30/07/2013|ter 10:33]04-20 08:30 09;30 15:48
316] 15832769272]|MAMUM 01/08/2013[qui | 10:40]04:15 08:30 09:30 15:48
317| 15832769212 MAMUM 05/08/2013 10:37]04:15 08:30 09:30 15:46
318] 15832769272\ MAMUM 06/08/2013]ter 10:35|04:19 08:30 09:30 15:48
319] 15832766272 |MAMUM 08/08/2013|qui | 10:33]04:20 08:30 09:30 15:48
320| 15632769272 MAMUM 12/08/2013 10:21]04:20 08:30 09:30 15:46
371]15632769272|MAMUM 15/08/2013]qui 10-37]04:18 05:30 09.30 15:49
320( 15832769212 MAMUM 19/08/2013 10:38]04:16 08:30 09:30 15:48
353 15761980278|MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 20/04/2013]seq | 10:31104:21 08:30 09:39 15:47
2o 11781660278]MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 03/05/2013[sex |  10:41]04:13 08:30 09:30 15:4%
3951 15761980278 MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 06/05/2013 10-36]04:18 08.30 09.30 15:48
3511576 1580276]MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 08/05/2013qua | 10:34104:20 08:30 09:30 15:49
3571 15761980278 MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 13/05/2013 10:32|04:21 08:30 09:30 15:48
AT 1£767680278|MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 16/05/2013[qui | 10:30]04:22 08:30 09:30 15:47
375 15761980278 MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 21/05/2013]ter 10-29]04-25 08:30 09:30 15:49
31 15761680276]MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 24/05/2013|sex | 10:26]04:24 08:30 09:30 15:48
3311 15761980276|MD ENAMUL HOQUE PARVEZ |27/05/2013 10:25|04:26 08:30 09:30 15:49
=571 15761580278|MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 30/05/2013[qui | 10:28[04:24 08:30 09:30 15:47
333 15761980278|MD ENAMUL HOQUE PARVEZ | 03/06/2013 10-24|04:28 08:30 09:30 15:48
3341 15810275272|MD KAMAL HOSHEN 37/02/2013]qua] _ 10:32]04:20 08:30 09:30 15:47
335[15810279272]MD KAMAL HOSHEN 31/03/2013]sex | 10:30]04:20 08:30 09:30 15:45
336]15610279272]MD KAMAL HOSHEN 04/03/2013 10.32|04:19 08:30 09:30 15:46
337] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 07/03/3013]qui | 10:34]04:20 08:30 09:30 15:49
338] 15640279272|MD KAMAL HOSHEN 13/03/2013|qua] __ 10:26]04:19 08:30 09:30 15:40
339] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 15/03/2013]sex | 10:31104:20 08:30 09:30 15:46
340] 15810279272]MD KAMAL HOSHEN 21/03/2013]qui | 10:34]04:20 08:30 09:30 15:49
341] 15610279272]MD KAMAL HOSHEN 26/03/2013|ter 10.26|04-26 08:30 09.30 15:48
342] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 02/0472013]ter 10-33]04:19 08:30 09:30 15:47
343] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 04/04/2013]qui | 10:31{04:22 0830 09:30 15:48
344] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 08/04/2013 10-33]04:20 08-30 09:30 15:48
345] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN T1/04/2013]qui | 10:35[04:19 08:30 09:30 15:49
346] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 22/04/2013 10-31]04:19 08:30 09:30 15:45
347] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 26/04/2013sex | 10:35[04:19 08:30 08:30 15:49
348] 15810279272]MD KAMAL HOSHEN 30/04/2013]ter 10-45[04:08 08:30 09:30 15:46
349] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 02/05/2013qui | 10:32]04:21 0830 09:30 15:48
350(15810279272]|MD KAMAL HOSHEN 06/05/2013 10:32]04-20 08:30 09:30 15:47
351] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 07/05/2013[ter 10-31|04:22 08:30 09:30 15:48
352| 15810278272|MD KAMAL HOSHEN 10/05/2013]sex | 10:3304:21 08:30 09:30 15:49
353[15810270272]MD KAMAL HOSHEN 13/05/2013 10-30104:23 08:30 09:30 15:48
354]15810279272|MD KAMAL HOSHEN 15/05/2013]qua | 10:31]04:20 08:30 09:30 15:46
355] 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 21/05/2013|ter 10-38|04:14 08:30 09:30 15:46
3561 15810279272]MD KAMAL HOSHEN 24/05/2013|sex | 10:41]04:11 08:30 08:30 15:45
357| 15810279272]MD KAMAL HOSHEN 28/05/2013]ter 10-41]04:14 08:30 09:30 15:49
358]15610279272|MD KAMAL HOSHEN 31/05/2013]sex | 10:39]04:16 08:30 09:30 15:49
359 15610279272|MD KAMAL HOSHEN 03/06/2013 10-30|04:16 08-30 09:30 15:49
360] 15810279272MD KAMAL HOSHEN 06/06/2013|qui 10:37]04:16 08:30 09:30 15:47
361] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 10/06/2013 10:33]04:20 08:30 09,30 15:48
_,/‘]
Y4
su!‘“.ggﬁ“"



Anexo Auto de Infragdo n® 201.719.088

empresa; Grupo de Abate Halal S$/S Ltda EPP

362| 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 12/06/2013fqua 10:32]04:22 08:30 09:30 15:49
363] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 14/06/2013|sex 10:42{04:11 08:30 09:30 15:46
364] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 18/06/2013|ter 10:32{04:22 08:30 09:30 15:49
365] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 21/06/2013|sex 10:33{04:21 08.:30 09:30 15:49
366] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 25/08/2013|ter 10:40)04:15 08:30 09:30 15:49
367] 15810279272]MD KAMAL HOSHEN 27/06/2013|qui 10:22/04:30 08:30 09:30 15:48
368] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 02/07/2013|ter 10:37)04:18 08:30 09:30 15:48
369] 15810279272iMD KAMAL HOSHEN 04/07/2013|qui 10:38104:15 08:30 09:30 15:48
3701 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 05/07/2013}sex 10:41{04:14 08:30 09:30 15:49
371] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 08/07/2013|seg 10:3404:2C 08:30 09:30 15:49
372] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 11/07/2013[qui 10:40{04:14 08:30 09:30 15:48
373] 15810279272]MD KAMAL HOSHEN 18/07/2013(ter 10:34104:20 08:30 09:30 15:49
374] 15810279272{MD KAMAL HOSHEN 18/07/2013|sex 10:42]04:13 08:30 09:30 15:49
375} 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 22/07/2013(seg 10:41|04:14 08:30 09:30 15:49
376] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 24/07/2013|qua 10:3604:17 08:30 09:30 15:47
3771 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 26/07/2013|sex 10:40)04:14 08:30 09:30 15:48
3781 16810279272{MD KAMAL HOSHEN 30/07/2013|ter 10:42}04:13 08:30 08:30 15:49
379] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 02/08/2013]sex 10:44/04:11 08:30 09:30 15:48
380] 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 05/08/2013|seq 10:33[04:21 08:30 09:30 15:49
_181]15810279272]MD KAMAL HOSHEN 08/08/2013;qui 10:34]04:19 08:30 09:30 15:48
1382] 15810279272{MD KAMAL HOSHEN 09/08/2013 sex 10:21]04:32 08:30 09:30 15:49
383{ 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 13/08/2013ter 10:35]04:19 08:30 09:30 15:48
384) 15810279272{MD KAMAL HOSHEN 15/08/2013|qui 10:36]04:18 08:30 09:30 15:48
385/ 15810279272|MD KAMAL HOSHEN 19/08/2013{seg 10:37]04:17 08:30 09:30 15:48
386] 14634384274 MOHAMMAD AKBAR 08/01/2013|ter 10:54{13:19 18:30 19:30 00:49
387} 14934384274 |MOHAMMAD AKBAR 23/01/2013|qua 11:00(13:15 18:30 19:30 00:51
388 14934384274 MOHAMMAD AKBAR 25/02/2013|seg 11:01}13:14 18:30 19:30 00:51
389| 14934384274 | MOHAMMAD AKBAR 19/03/2013 jter 11:02{13:13 18:30 19:30 00:51
390| 14934384274 MOHAMMAD AKBAR 08/05/2013(qua 10:57{13:14 18:30 19:30 00:48
391 14934384274 MOHAMMAD AKBAR 20/05/2013|seg 11:0113:14 18:30 19:30 00:51
382] 14934384274 MOHAMMAD AKBAR 08/07/2013{seg 10:59/13:15 18:30 19:30 00:50
393 15455402270 MOHAMMAD AMIN 10/01/2013|qui 11:068{13:48 18:30 19:30 01:26
394| 15455402270|MOHAMMAD AMIN 14/01/2013 10:56]13:59 18:30 19:30 01:26
395] 15455402270 MOHAMMAD AMIN 22/01/2013(ter 11:04]13:50 18:30 19:30 01.25
396] 15455402270]MCHAMMAD AMIN 31/01/2013|qui 10:59[13:49 18:30 19:30 01:20
397] 15455402270|MOHAMMAD AMIN 11/02/2013|seg 11:06)13:49 18:30 19:30 01:26
398| 15455402270|MOHAMMAD AMIN 04/03/2013 11:41113:14 18:30 19:30 01:26
389| 15455402270|MOHAMMAD AMIN 14/03/2013{qui 11:02{13:49 18:30 19:30 01:23
“r400] 15455402270 MOHAMMAD AMIN 01/04/20131seg 11:02/13:51 18:30 19:30 01:24
4011 15455402270{MOHAMMAD AMIN 24/04/2013|qua 11:03]13:51 18:30 19:30 01:25
402 15455402270 MOHAMMAD AMIN 29/04/2013|seg 11:05[13:49 18:30 19:30 01:25
403| 15455402270 MOHAMMAD AMIN 09/05/2013|qui 11:02113:52 18:30 19:30 01:25
404{ 15455402270 MOHAMMAD AMIN 20/06/2013|qui 11:28/13:15 18:30 19:30 01:16
4051 15455402270|MOHAMMAD AMIN 11/07/2013|qui 11:05713:49 18:30 19:30 01:25
406] 15444753999 |RAFIQUL ISLAM MANIK 21/05/2013]ter 10:37]04:15 08:30 09:30 15:46
407 15444753898{RAFIQUL ISLAM MANIK 24/05/2013{sex 10:30]04:19 08:30 09:30 15:44
408] 15444753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 27/05/2013{seg 10:32(04:21 08:30 09:30 15:48
409] 15444753999| RAFIQUL ISLAM MANIK 04/06/2013|ter 10:33|04:21 08:30 09:30 15:49
4101 15444753989 |RAFIQUL ISLAM MANIK 06/06/2013|qui 10:23]104:29 08:30 09:30 15:48
411} 15444753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 10/06/2013|seg 10:37}04:18 08:30 09:30 15:49
412] 15444 753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 12/06/2013|qua 10:32)04:19 08:30 09:30 15:46
413] 15444753999 |RAFIQUL ISLAM MANIK 14/06/2013|sex 10:35[04:19 08:30 09:30 15:49
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414| 15444753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 19/06/2013|qua 10:40{04:14 08:30 09:30 15:48
415] 15444753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 20/06/2013|qui 10:34|04:18 08:30 08:30 15:46
416] 15444753998{RAFIQUL ISLAM MANIK 21/06/2013sex 10:37104:17 08:30 09:30 15:48
417] 15444753909| RAFIQUL iSLAM MANIK 26/06/2013jqua 10:42104:13 08:30 09:30 15:49
418] 15444 753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 28/06/2013|sex 10:44{04:09 08:30 09:30 15:46
419} 15444753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 02/07/2013|ter 10:34/04:19 08:30 08:30 15:48
420] 15444753998{RAFIQUL ISLAM MANIK 04/07/2013!qui 10:38}04:17 08:30 09:30 15:49
421] 15444753999{RAFIQUL ISLAM MANIK 10/07/2013|qua 10:34/04:19 08:30 09:30 15:48
4221 15444753999{RAFIQUL ISLAM MANIK 12/07/2013|sex 10:3504:19 08:30 09:30 15:49
423] 15444753999|RAFIQUL iISLAM MANIK 16/07/2013ter 10:36{04:18 08:30 09:30 15:48
424] 15444753999]|RAFIQUL ISLAM MANIK 18/07/2013|sex 10:39(04:16 08:30 08:30 15:49
4251 15444753999]RAFIQUL ISLAM MANIK 28/07/2013|seg 10:43{04:12 08:30 09:30 15:49
426 15444753999} RAFIQUL ISLAM MANIK 31/07/2013|qua 10:41{04:14 08:30 09:30 15:49
4271 15444753999/RAFIQUL ISLAM MANIK 06/08/2013|ter 10:55(03:35 08:30 09:30 15:18
428] 15444753899IRAFIQUL ISLAM MANIK 09/08/2013|sex 10:52]03:34 08:30 09:30 15:14
420] 15444753999|RAFIQUL ISLAM MANIK 14/08/2013|qua 10:47]03:43 08:30 09:30 15:19
430] 15444753999{RAFIQUL ISLAM MANIK 20/08/2013}ter 10:53|03:37 08:30 09:30 15:19
431] 13207615502{SALUHU IBRAHIM 30/01/2013|qua 10:21{03:38 08:30 09:30 14:48
432] 13207615502 SALUHU {BRAHIM 06/02/2013|ter 10:24]03:37 08:30 09:30 14:50
433! 13207615502/SALUHU IBRAHIM 13/02/2013|qua 10:47{03:36 08:30 09:30 15:15
4341 13207615502{ SALUHU IBRAHIM 18/02/2013[seg 10:30]03:41 08:30 09:30 15:00
4351 13207615502| SALUHU IBRAHIM 21/02/2013|qui 10:42|03:39 08:30 09:30 15:10
436} 13207615502}SALUHU IBRAHIM 04/03/2013|seg 10:46]03:35 08:30 09:30 15:14
437} 13207615502{ SALUHU IBRAHIM 06/03/2013|qua 10:48]03:38 08:30 09:30 15:15
438} 13207615502{SALUHU IBRAHIM 11/03/2013|seg 10:46(03:41 08:30 09:30 15:16
439 13207615502| SALUHU IBRAHIM 13/03/2013|qua 10:34103:37 08:30 09:30 15:00
440} 13207615502} SALUHU IBRAHIM 15/03/2013|sex 10:57]03:36 08:30 09:30 15:21
441} 13207615502{SALUHU IBRAHIM 15/04/2013|seg 10:26/03:43 08:30 09:30 14:58
442} 12866516909|SOJIB HASAN 06/05/2013|seg 10:33]04:20 08:30 09:30 15:48
4431 12866516909|S0JIB HASAN 09/05/2013|qui 10:33104:19 08:30 09:30 15:47
444) 12866516909{SOJIB HASAN 14/05/2013|ter 10:34]04:20 08:30 09:30 15:49
445[ 12866516909{S0JIB HASAN 16/05/2013|qui 10:26(04:27 08:30 09:30 15:48
446/ 12866518809/ S0JIB HASAN 21/05/2013ter 10:34}04:20 08:30 05:30 15:49
4471 12866516909|S0OJIB HASAN 24/05/2013|sex 10:33/04:20 08:30 08:30 15:48
448) 12866516909]S0OJIB HASAN 29/05/2013|qua 10:34104:20 08:30 09:30 15:48
449{ 12866516909|SOJIB HASAN 31/05/2013|sex 10:40104:15 08:30 09:30 15:49
450{ 12866516909|S0JIB HASAN 04/06/2013 iter 10:34{04:20 08:30 09:30 15:49
451] 12866516909|SQJIB HASAN 06/06/20131qui 10:40]04:15 08:30 09:30 1549
“*'1452] 12886516909|S0OJIB HASAN 10/06/2013}seg 10:33/04:20 08:30 09:30 15:48
453} 12866516909|S0JIB HASAN 12/06/2013{qua 10:31]04:23 08:30 09:30 15:49
454 12866516909{S0J18 HASAN 14/06/2013{sex 10:44]04:11 08:30 09:30 15:48
455] 12866516909]S0OJIB HASAN 18/66/2013|qua 10:30{04:24 08:30 09:30 15:49
456| 12866516909|S0OJIB HASAN 20/06/2013|qui 10:33]04:20 08:30 09:30 15:48
457 128686516909|S0JIB HASAN 21/06/2013|sex 10:35{04:17 08:30 09:30 15:46
458] 12866516909]SOJIB HASAN 26/06/2013|qua 10:29{04:24 08:30 09:30 15:48
4581 12866516909{S0OJIB HASAN 02/07/2013{ter 10:37]04:18 08:30 09:30 15:49
460] 12886516909|S0OJIB HASAN 10/07/2013|qua 10:45{03:40 08:30 09:30 15:14
461] 12866516909 S0JIB HASAN 16/07/2013ter 10:32]04:29 08:30 09:30 15:57
462} 12866516809;S0OJIB HASAN 198/07/2013|sex 10:45]04:10 08:30 09:30 15:48
463| 12866516909|SOJIB HASAN 22/07/2013 10:30104:24 08:30 09:30 15:49
464} 12886516909;S0OJIB HASAN 25/07/2013|qui 10:42]04:13 08:30 09:30 15:49
465] 12866516909;SOJIB HASAN 29/07/2013 10:32|04:14 08:30 09:30 15:40
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Anexo Auto de infragio n® 201.719.088

empresa: Grupo de Abate Halal S/S Ltda EPP

466] 128665169081S0JIB HASAN 31/07/2013}qua 10:39/04:15 08:30 09:30 15:48
467] 12866516909|SOJIB HASAN 07/08/2013|qua 10:34]04:19 08:30 09:30 15:48
468| 12866516908;S0OJIB HASAN 09/08/2013|sex 10:50{03:40 08:30 09:30 15:19
469] 12866516909|S0JIB HASAN 12/08/2013|seq 10:52|03:38 08:30 09:30 15:19
470( 12866516909|S0OJIB HASAN 15/08/2013|qui 10:50103:39 08:30 09:30 15:18
471] 12866516809|SCJIB HASAN 20/08/2013]ter 10:48703:39 08:30 09:30 15:15
472{ 15076870276 SOMN MIAH 03/01/2013|qui 10:33]04:20 08:30 09:30 15:48
473] 150788702768 |SOMN MIAH 07/01/2013{seg 10:38|04:17 08:30 09:30 15:49
474] 15076870276{SOMN MIAH 09/01/2013|qua 10:33]04:19 08:30 09:30 15:47
4751 15076870276|SOMN MIAH 16/01/2013|qua 10:40{03:41 08:30 09:30 15:10
476| 15076870276|SOMN MIAH 18/01/2013|sex 10:42/03:40 08:30 09:30 15:11
477| 15076870276/ SOMN MIAH 28/01/2013|seg 10:51|03:37 08:30 09:30 15:17
478] 15076870276{SOMN MIAH 30/01/2013|qua 10:44103:37 08:30 05:30 15:10
478 15076870276| SOMN MiAH 05/02/2013ter 10:45303:36 08:30 09:30 15:09
480} 15076870276}SOMN MIAH 07/02/2013|qui 10:47(03:38 08:30 09:30 15:14
481! 15076870276/ SOMN MIAH 13/02/2013/qua 10:44;03:40 08:30 09:30 15:13
482| 15076870276]SOMN MIAH 21/02/2013|qui 10:43]03:38 08:30 09:30 15:10
483| 15076870276 | SOMN MIAH 26/02/2013 ter 10:55]03:36 08:30 09:30 15:19
484{ 15076870276/ SOMN MIAH 28/02/2013|qui 10:39/03:37 08:30 09:30 15:05
'85] 15076870276 SOMN MIAH 06/03/2013]qua 10:49103:37 08:30 09:30 15:15
‘@ 15076870276|SOMN MIAH 11/03/2013{seg 10:44]03:37 08:30 09:30 15:10
487] 15076870276)|SOMN MIAH 14/03/2013|qui 10:52,03:37 08:30 09:30 15:18
488} 15076870276}SOMN MIAH 18/03/2013|ter 10:54/03:36 08:30 09:30 15:18
489] 15076870276|SOMN MIAH 21/03/2013|qui 10:55/03:36 08:30 09:30 15:19
490| 15076870276/SOMN MIAH 01/04/2013}seg 10:50]03:36 08:30 09:30 15:18
491] 15076870276 SOMN MIAH 02/04/2013ter 10:48(03:42 08:30 09:30 15:19
492| 15076870276 |SOMN MIAH 04/04/2013)qui 10:49]03:41 08:30 09:30 15:19
493| 15076870276)SOMN MIAH 08/04/2013|seg 10:51]03:31 08:30 09:30 15:10
494} 15076870276/ SOMN MIAH 11/04/2013|qui 10:45{03:44 08:30 09:30 15:19
495| 15076870276 |SOMN MIAH 15/04/2013|seg 10:48]03:42 08:30 09:30 15:19
496( 15076870276/ SOMN MIAH 22/04/2013 10:44103:43 08:30 09:30 15:16
497| 15076870276| SOMN MIAH 24/04/2013|qua 10:44(03:41 08:30 09:30 15:14
4981 15076870276 | SOMN MIAH 29/04/2013seg 10:44[03:43 08:30 09:30 15:16
499| 15076870276 SOMN MIAH 30/04/2013ter 10:50]03:40 08:30 09:30 15:19
500] 15076870276|SOMN MIAH 03/05/2013}sex 10:45}03:39 08:30 08:30 15:13
501] 15076870276)SOMN MIAH 08/05/2013;qua 10:44103:44 08:30 09:30 15:18
502} 15076870276 SOMN MIAH 10/05/2013|sex 10:49{03:38 08:30 09:30 15:16
503] 15076870276{SOMN MIAH 14/05/2013ter 10:45{03:42 08:30 09:30 15:16
w504] 15076870276 SOMN MIAH 16/05/2013|qui 10:48/03:40 08:30 09:30 15:17
505] 15076870276/ SOMN MIAH 20/05/2013|seg 10:43]03:45 08:30 09:30 15:18
506} 15076870276 SOMN MIAH 21/06/2013ter 10:47103:40 08:30 08:30 15:16
507 15076870276{SOMN MIAH 22/05/2013|qua 10:42)03:40 08:30 09:30 15:11
508} 15076870276|SOMN MIAH 24/05/2013|sex 10:35]03:44 08:30 08:30 15:08
508] 15076870276;SOMN MIAH 29/05/2013|qua 10:4503:39 08:30 09:30 15:13
510] 15076870276| SOMN MIAH 31/05/2013sex 10:43]03:40 08:30 09:30 1512
511§ 15076870276|SOMN MIAH 03/06/2013 10:44{03.39 08:30 09:30 15:12
512} 15076870276/ SOMN MIAH 05/06/2013|qua 10:44/03:40 08:30 09:30 15:13
513] 15076870276/ SOMN MIAH 10/06/2013|seg 10:43]03:38 08:30 09:30 15:10
514] 15076870276 SOMN MIAH 12/06/2013|qua 10:44]03:39 08:30 09:30 15:12
515 15076870276 SOMN MIAH 17/06/2013 10:44103:37 08:30 09:30 15:10
516] 15076870276 SOMN MIAH 19/06/2013|qua 10:45]03:41 08:30 09:30 15:15
5171 15076870276{ SOMN MIAH 21/06/2013}sex 10:49{03:38 08:30 09:30 15:16
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=" ACAO N° 200.489.666 /
ORGAD DO M.T.E: 200489666
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 02395-7
Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 UF:PR CEP: 80.010-924
Bairra: CENTRO Municipio: CURITIBA
AUTUADO:
Nome/Razdo Social: GRUPO DE ABATE HALAL S/S LTDA - EPP
Inscricho: CNP):03.243,138/0001-00 CNAE: 8295-7/99  N© de Trabalhadores: 269
gndereco: RUA VEREADOR ENEDIR SOUZA DE LIMA N° 17 UF:PR CEP: 85.660-000
Balrro: CENTRO Municipio: DOIS VIZINHOS

EMENTA (N°/Descric¥o): 109043-7
Deixar de articular o Programa de Prevencao de Riscos Bmbientais com o Programa
de Controle Médico de Satde Ocupacional.

Em acdoc fiscal mista, conforme artigo 30, §3°, do Decreto Federal n°
4.552, de 27/12/02, realizada pelo Grupo Especial de Fiscalizagdo Mével - GEFM,
iniciada em 09 de setembro de 2013 e em curso até a presente data nas
dependéncias da empresa BRF §.A., localizada na Avenida Attilio Fontana, 04, Km
4, na cidade de Francisco Beltrdo, estadoc do Parana, inscrita no CNPJ sob numero
01.838.723/0369-03, onde a empresa supra desenvolve atividade de abate de aves,
~onstatamos gue a mesma deixou de articular o PPRA-Programa de Prevengdo de
Riscos Ambientais com o PCMSO-Programa de Controle Médico de Sauide Ocupacional.
ronforme PPRA folhas 15, pessoas que trapalham com animais, produtos animais ou
dejetos destes, estdo expostos Ao risco Bioldégico. Ainda no PPRA a folhas 21,
item l0-Reconhecimento dos Riscos, atividade de abatedor de aves, reconhece ©
Risco bioldgico. J& no PCMSO, folhas 12, item 11.3, atividade de Abatedor de
inves, alega—se que ndo hi risco bioldgico. Citamos para fins de amostragem o
funcionario Saluhu Ibrahim, cargo de abatedor de aves.

CAPITULACAO:
[Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 9.1.3 da NR~-9, com redagdo da Portaria n°
25/1994.

Anilise do PCMSO e PPRR, vistados e rubricados. Inspegdo no local de
trabalho.

Nesta data lavrei, em trés wvias, o presente auto de infracd3o composto de 1
folha, sendo uma via entreque/remetida ao autuado que fica notificade a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Empregoc no
prazo de 10 {(dez) dias, contados da data do recebimento deste auto. A defesa
deve ser entregue no o6rgac local do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o ultimo dia do prazo. -

APRESENTAR UMAR DEFESA PARA CADA AUTO DE INFRAGAO.

Local: Francisco Beltrdo-PR Data: /_L/Qj_/ / .ff' /_‘m_ TX_,Z min.

Data de Recebimento: Assinatura e tificac3o do Empregador:
[ .J3/3.

Céd Autenticacio: 7B8DB4EBCE3RA045489996CB4A4B077

~

Vo Versho: 3.0

lpreaso na versdo 3.9 de 104082013 por AZ385-7



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGCAO DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAO MOVEL - GEFM

Francisco Beltrdo, 12 de setembro de 2013.

Ao Senhor
Superintendente Regional do Trabalho no PR

Neivo Beraldin

Prezado Senhor,

Encaminhamos em anexo os Laudos Téchicos a seguir relacionados,
emitidos em face da empresa BRF S.A., CNPJ: 01.838.723/0369-03, com

enderego Av. Attilio Fontana, 04 — Pinheirinho — Francisco Beltrdo — PR:

* n°® 358150-12092013-01, referente 01 equipamento Caldeira.
e n°®355232-12092013-01, referente 54 vasos de pressao.

Com descrigdo de Risco Grave e Iminente para a salde e integridade

fisica dos trabalhadores em atividade no referido estabelecimento.

Solicitamos a imediata emissdo do Termo de Interdicéo dos referidos
equipamentos, nos termos da NR 3 da Portaria 3214/78, c/c art. 161 da
Consolidagéo das Leis do Trabalho.

Para fins de cumprimento dos prazos previstos na Portaria MTE n° 40 de
14.01.2011 e em razdo da distancia existente entre Curitiba e Francisco
Beltréo, para ciéncia imediata & empresa da emissao dos referidos Termos de
Interdigdo, solicitamos encaminha-los por fax no seguinte nimero (46)
3211.3044, aos cuidados do gerente da Unidade Sr. Lauro Tabachuk Junior e

também via e mail: lauro.tabachuk@brf-br.com, marcos.antunes@brf-br.com

(Marcos Antunes}) e  luiz.camargo@brf-br.com (Luiz Gustavo Pires de

Camargo), conforme estabelecido na Portaria n® 40/2011, sem prejuizos da |
remessa via postal com aviso de recebimento.
Informamos que nesta data cientificamos a empresa gquanto emissao

dos Laudos Técnicos.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAO DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAO MOVEL - GEFM

Para que possamos acompanhar a emissao dos referidos Termos de
Interdi¢&o e para fins de relatério proprios do GEFM, solicitamos que assim que
forem emitidos, seja dada ciéncia aos auditores fiscais emitentes dos referidos

Laudos de Interdigdo nos seguintes e mails: Luize.surkamp@mte.qgov.br:

Geraldo.maccarini@mte.gov.br: Douglas.mota@mte.qov.br;

Marcelo.orso@mte.gov.br; Vilker.martins@mte.qgov.br

Por fim, informamos que estamos encaminhando copia deste expediente
ao Chefe do SEINT/SRTE/PR, a fim de que acompanhe o presente.
Cordialmente.
i

]
yin
ha l

Luize\ Surkamp Geraldo Antonio Maccarini Marcelo Orso
Auditora Fiscal do Trabalho  Auditor Fiscal do Trabalho Auditor Fiscal do Trabatho
CIF 02291-8 CiF 02395-7 CIF 35523.2
Douglas Mota da Silva Vilker Germano Martins
Auditor Fiscal do Trabatho Auditor Fiscal do Trabalho

CIF 35657.3 CIF 35815.0



4% MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
{3 SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO
e Grupo Espediel de Fiscalizagdo Mbvel - GEFM ?\

RELATORIO TECNICO n° 355232-12092013-01

EMPREGADOR: BRF FOODS S.A.

ENDERECO: Avenida Attilio Fontana, 04, Pinheinnho

BAIRRO: Pinheirinho MUNICIP1O: Francisco Beltrao UF: PR
CNPJICPF: 01.838. 723/0369-03 CNAE: 10. 12.1.01 CEP: 85.603-025

1 - HISTORICO:

£m agao fisca mista, realzada peio Sruce Especial de Fiscaiizagao Movei - GEFM, iniciada em 10.06.2013 e
am curso @té a presente data, nas dependéncias da empresa acdma qualfficada, que desenvolve &ividade de abate de
aves € prncessamertn de came em frigorifco, verificamos @ funcionarmento rreguiar de 54 (cinquent2 € quatrc)
equipamentos - vascs de pressac, listados na reiacac enexa, que justificam esta proposta de interdic3o dos 54
[cinquenta & quatro} vasos de pressio, tendc BM vista a constatacado de condigao de grave 2 eminente nscd 2
intagridade fisica dos fabathadores, no descumprimento de fens da NR 13 — Noma Regulamentadora 13 - Calderas e

Vaso sob Pressac:

11 Auséncia de vatruta ou outro dispositive de seguranga cem pressdo de abertura ajustada em valor igual ou

e
irfericr @ PMTA instatzda cretamante No vaso ou no sistema que o inclul. o gue descumpre o tem 136.2, alinea
=g da NR-13. -
12 Ausdncia de dispositivo de seguanga conra blogueio inadvarids da valvute quande esta ndo astver instalada
dirstamerntte no vaso, 0 GUe descumpre o fiem 1 (3.6 2, aiinea " d3 NR-13. Or-;.
13 Auséncia de irsgumentc JU€ ingique a presséo de operagio {mandmetro), o aue descumpre o ftem 1362,
alinea "c” da NR-13. o
-
_1.4 Auséncia de sistema de uminagio de emeargéncia Ncs ambientes em que es:30 instaladcs vasos de pressdo
"~ que cperam 2 rioHe, © que gescumpre o tem 13.6.2, ginea 's” &a NR-13. oy
@senﬂa de sistema de detecgio de vazamento de aménie em todas as salas de refrigeragaq pof aménia do
~—frigorifico, conforme ftem 38.932 e 36 9 321 da MR-36. Existe apenas um detector de amdbnia portétil na
upicade. 0 (;/i‘_u, o \o o0
2 . RISCO GRAVE E IMINENTE:

— Conforme se exiraiu dos relatorios d= inspecao de 1odos 0s 34 {cingliznia € guatro) vasos de pressac, analsados €
visados pels auditoria frabaihists, caracterza-se stuagas de RISCO GRAVE E IMINENTE & saude e a integricade fisca dce
wabalhadores expostos, €M cordormicade com @ definao prevista no tem 3.1.1, da Norma Regulamentadora A 3 do Ministéno
do Trabatho e Emprego, com recacho dada pela Portarie SIT n° 199, de 1770172015

A continuidace desta stuscao poderd implicar o8 seguintes rnscos de natureza ocupacional. explosdo, incéndic,
acidentes, marte, intoxicagao pof amonia.
|
S&ﬁpﬁ da aménia conforme a Nota Tecnca MTE 1° §3/2004; Apresenta risco moderado de incéndio & exploso, quande
M&@m ou chama. A presenga de dleo e outrcs matenats combustiveis aumerta o risco de incéndio. Em contata com
,\ie 5 7 dicloroetano, &xido da etilenc, plating, mcb:rato Ge ntregénio e fortes © oxidantes, pode causar reagles po-
E‘\\

ﬂfﬁﬁ:almen'e wolentas ou explosivas. Em cortato com metas pesaccs & seus compostos, pode formar produtos exp!?Sivcfi-:» 0

fﬁ:?rgel»@;,@rsa Laze ) "urkﬂ"’?
-iditor o Trabalhg Ciical do Trabefo

Cirs
355232 ‘Fom1-8
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et SECRETARIA DE INSPECRO DO TRABALHO
= Grupo Espedial de Fiscafizacac Mivel - GEFM

cortato com clore e Seus compostos, pode resuitar na licerasao do gas cloroemma. Produz mistura explosiva quanco em cantato
com hidrocarbonetas, sendo também incompativel com alde:do acéticn, actoieina, dridrazina e ferrocianeto de potassio. O gas e
um irrtants podercse das vias respiratofiag, olhos e pele. Dependendo do tempo e do nive! de exposicic pedem ocorer efefios
que vdo de imitages ieves a severas lesdes corporas, A inalagdc pode causar dficuldades raspiratéries, broncoespasmo.
queimadura da mucosa rasal, faringe £ laringe, Cof no peitc & edema puimonar. A ingestio causa nausea. vimitos e inchac&o nos
labios, boca e laringe. Em comtato com a nele, a aménia produz dor, eritemna e vesiculacdo. Em altas concertragdes. pode haver
necrose dos teciios ¢ queimaduras profundas. O contgto com oS olhos em baixas concentracies {10 ppm) resulla em writecac
ocular = tacrimejamemo. Em concentra¢des mais aitas. pode causar conjuntivice. erosa@o na camea e cegueira temporéria cu
pemanente. Reacdes tardias podem acaontecer, como cateraia, atrofia da retina e fibrose pulmonar. A exposicic a conceritagoes

acima de 2.560 ppm per aproximadamente 30 minutos pode wer faral
3 - MEDIDAS DE PROTE(}f\O PARA ADEOUA(,‘.EO NORMATIVA!

A empresa gavera adotar @s seguintes medidas visando o seneamentc da condicdc de risco grave e iminente acima
referica, considerando os itens acima mencionadcs:

- nuanto ad ftam 1.1: irstalar vélviia ou outro dispostivo de seguranga com pressdo de abertura ajustada em valor igual
cu inferior 3 PMTA, irstalada dretamente no vaso ou nG sistema que o inclui, em todos 0s equipamentos #dicados na relacio
anexa,

- Quento ac item 1.2: instaler dispositivo de seguranga contra bloqueio inadvertidc da vaivula quando esta ndo estiver
instalada deetarmente no vaso, em todes os equipamentos indicados na reiagao anexa,

- Quanto ac item 1.3 instalar instrumento que indique a pressio de operagio (mandmetro) em todes 08 equpamentos

indicades na relasdo anexs,

. Quantc a¢ ter 1.4 instalar sistema de duminagde de emergéncis nos ambientes em que estao instalados vasos de

pressdo que cperam a naite.

_ Quante ao e 1.5 Implantar mecarismos para detecgho precoce para vazamento de amdnia.

A empresa devera apresentar a seguinte documentago para compiovar a implantagao das medidas de protegao:

- Laudo técnico cue ateste o cumprimento dos ters 13.62, dinea 2, 13.6.2, ailnea b, 13 6.2, alinea ¢, 13.8.2, aiinea &, da
NR-13, e fters 36.2.3.2 e 36.53.2.1 da NR-33, para todos os 54 {cinjdenta e quatro) equipamentos, objetos cesta interdi¢do,
através Ze Anotacio de Respensabilidade Tacnica (ART) por profissioral legalmente habilitade nos termes do tems 13.1.2 da NR-
13

4 - CONCLUSAD:

Diante co acima exposto, em razéo da CARACTERIZAGAD da condgdo de GRAVE E IMINENTE RISCO para os
trabalhadores e ce accrdo com as disposigtes contidas na NR-03. com redacEo dada pels Fortaria 51T re 194, de 171012011, ¢'c
o art 161 da CLT, cfc Pertaria GM/MTE n 40 de $4/031/20%1, sugsre-se. A NTEZRDICAO DOS 54 (CINQUENTA £ QUATRO;
VASOS DE PRESSAO DA BRF-FOODS - UNIDADE DE TRANCISCO BELTRAOPR, LISTADOS NA RELACAQ ANEXA, NCS
TERMOS DE?CRITOS NO HISTORITO ACIMA,

| g Francisco Befirdo, PR, 12/0972013

DTR: 35%%3%
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RELATORIO TECNICO n° 358150-12092013-01

EMPREGADOR: BRF FOODS S.A. - UNIDADE DE FRANCISCO BELTRAQC - PR

ENDERECO: Avenida Attitio Fontana, 04
BAIRRO:; Pinheirinho MUNICIPIO: Francisco Beltrdo  UF: PR

CNP./CPF: 01.838.723/0369-03 CNAE: 10.12.1.01 CEP: 85.603-025

1 - HISTORICO:

Uy acdio [scal wista, realizvade pelo Grupo Espeeiud de Biscalizaghio Movel - GEFM inleiadi em 10.09.201 3 ¢ om curso
ate o presente daw. nas dependéneiss da empresa acima qualificads. duw desemvolve atividade de abate de aves o
rroccssmnenteo de catee em Figontfico. censtatanios na operagio/funcionamento do catipamente Caldeitn 0 2, Maodels
HIFR-2, Nounero de Fabricugdo 1632, Categoria B, Capacidade 12,000 hp/h i VER FFOTO G111 o seguintes 1ens
irregulares. que justificam csta proposta de interdi¢io do cquipamento - caldeira geradorz de vapor n* 2 qgee
alitnenta o setor de produgiia, tendo em vista g comstatagio de condigdo de ghinve o enminente niseo 2 intepridade fisica Jdos
wraballiadores, o deseumprimento de ttens da NI 13 - Nonma Hepulumentadora do MTE ° 13 ~ CALDEIRAS 1
VASOS DI PRESSAC ¢ NR 13 - Nonna Regutmnentadors do MTE 17 10 - SEGURANCA M INSTALACONS
SERVICONS EM ELETRICIDADIS

1.1. Auséncia de injetor ou outro meio de alimemiagdo de agua. independente do sistema prircibal, em calceras
combustivel solido, o que ndo cumpre 2 exigéncia de itern 13 1.4, alinea “c” da NR-13. Ressalta-se gue a Caldeira ~°
2, instalaca em 2008, r@c possui esse sistema ndepandente, contudo na Caidera n® 1, instalada ha bem mas
tempo, em 1398, hd urn sistena ndependente de alimemtaszdo de dgua. {(VER FOTO D21,

1.2. Falta de zcesso fact e segurc necessario A operagéo e 2 manuiengio da caldeira, sendo que, para guarda-corpos
vazados, as vaos devemn ter dmensdes gue impegam & queda de pessoas, 0 gue naa cumgpre 2 exigéneia do item
13.2.4 alinea “f" de NR-13. O acesso as valvulas de segurenga instalsdas no alto do egquipamento é provide de
guarda-corpo em apenas um tade da passagem, com o outro lado completamente dasprotegide. (VER FOTO 03 E
foto 04).

1.3. Armazens; materiais e objetos estranhos a instalacao elelica no entcrmo Ge painérs =i3triccs =m subestagdes. O

item 10.4.4.1 da NR-10 especifica que os ipcais te servigces elétricos. compartimentos & invalucres de equipamentes

e instalacdes elétncas s&o exclusivos para essa finclidade, sendo expressarmenie orobido utifizé-los pera
armazenamento ou guarda de quaisquer abjetos. A sala de contraie de ambas as Caldeiras n® 1 e n® 2, composta de

— mesa e caderas e instrumentos diretamente nstajades em paing! elétricc de 380 V, esta localizada no interior de
uma subestaglo de energia elétrica, expondo os operadores das caideras a riscos de chogue eléfrico. Nao &

adeqiada a permanéncia de operadores em salas de controle no interior de subestacies a menos que els seja

prejetada conforme as Normas técnicas aplicaveis. A4 sala de controle deve ainda atendar 4s distancias de
seg.ranga, comorme Arexo i da NR-10 s, anda, os trf_l:!alnadores devem tef Yeinamento conferms Anexo il da NR-

10 & ser formalmentie autorizados a ntervir em instalagdes elétricas, o que ndc foio caso encont rado no iocal. {VER
FOTS 05 £ FOTO 06)
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FOTO 01 - PLACAOE IDENT!F]CACA'C DA CALDEIRA NF 2.
i
-

FOTO {2 - VISTA GERAL DA PARTE SUPERIOR D& CALDEIRA N° 2, EM QUE SE CONSTATA A AUSENCIA DE
TUBULAGAQ DE INJETOR OU CUTRO MEIO DE ALIMENTAGAQ DE AGUA, INDEPENDENTE DO SISTEMA
\‘\ PRINCHPAL. NO DETALHE £ EVIDENCIADC APENAS O SISTEMA DE ALIMENTAGCAD DE AGUA PRINCIPAL.
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FOTC 63 E FOTO 04 — VISTA PARCIAL DA FARTE SUPERIOR CA CALDEIRA N° 2, NO ACESSO AS VAVULAS
DE SEGURANGA, EM GLIE 5SS CONSTATAAFALTA DE GUARDA-CORPD EM UM DOS LADOS PARA O
ACESSO FACIL E SEGURQ, NECESSARIO A DPERACAC E MANUTENGAO DA CALDEIRA
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EOTC 05 E FOTO 06 ~ VISTA DA SALA DE CONTRCLE, COM MESA £ CADEIRAS, DAS CALDEIRAS NY1E N° 2
EM QUE SE CONSTATA A PRESEMCA DE MATERIAIS E OBJETOS ESTRANHOS A INSTALAGAD ELETRICA
N(}E}"ORNO DE PAINEIS ELETRICOS DE 380 ¥ DA SUBESTAGAO ELETRICA NO DETALHE E EVIDENCIADO

0 PAINEL DE CONTROLE DAS CALDEIRAS, ACESSADD PELOS 9,?ERADORCS




FEMPREG O }

2 - RISCO GRAVE E IMINENTE:

Conforme se exiraiu das relatonos de inspecdo do equipamento Caideira n° 2 apresentados pela empresa & audtoria
trabalnista, caracterize-se siuacio de RISCO GRAVE E IMINENTE 2 salde e a integndade fisica dos trabafhedores expostas, em
conformidade com a dafinicdo prevista ho item 3.1.1, da Norma Regulamerntadara »° 03 do Ministéric d¢ Trabalho € Emprego, com
redacao cada pefa Portaria SIT n® 199, de 17/01/2011.

A cortinuidade desta sitvagio poderd implicar os seguintes nscos de natureza ocupacional explosdo, incéndio,
acidentes, morte, toxicagdo por aménia.

3 - MEDIDAS DE PROTECAQ PARA ADEQUAGAO NORMATIVA:

A empresa devera adotar as seguintes medidas visando o saneamento da condiAo de risco grave e iminente acima
referids, considerande os #ens acima identificados:

- Quante ao kem 1.1: instalar injetcr ou autra meio de afimentacdo de dgua, ndependente do sistema principal;

- Quanto ao ftem 1.2: praver acessa FACH e SegUT0 para @ operagdo e manutencdo da calderra, sendo que, para guarca-
cerpos vazados, os viics devem ter dimeansfes que impagam a queda de pessoas;

- Quanio ao #em 1.3: retirar materrais e objetos estranhos @ instalagdo slétnca no entomo ce painés alétricos em
subestacSes. Ndo utilizar a subestacio para ammazenamento ou guerda de quaisqusr ohietos. Reprojetar e realocar a
sala de controle de ambas as Caidziras n° 1 e n® 2 cu automnatizar o processo.

A empresa deverd apreseriar a seguinte documentacio para comprovar a implantagio das medidas de protegao:

- Laude que ateste ¢ cumprimento das regras do item 13.1.4, alinea "z" da NR-13, do iten 13.2.4 alinea "f' da NR-13, e
do tem 10.4.4.1 da NR-10, pera a caldesa objeto desta mnterdicdio, através de Anotagao de Responsabiidace Técnica (ART! per
profssional legaimente hakbiftado nos termes do tem 13.1.2 da NR-13,

4 . CONCLUSAD:

Diante do acima exposto, em razdo da CARACTERIZACAD da condiclo de GRAVE E IMINENTE RISCO para os
trabahadores e de acordo com as disposicdes contidas na NR-03, com redagac dada pela Partaria SIT n° 198, de 17/04/2071, =/c
0 art. 181 dz CLT, o/c Portaria GM/MTE n' 40 de 14/01/2011, sugere-se; A NTERDIGAC DA CALDEIRA M° 2 DA BRE-FOODS
UNIDADE DE FRANZISCO BELTRAD, PR NOS TERMCS DESCRITOS NO HISTERICO ACIMA. :

A ; Francisce Belirdo, PR, 12 /092013

’
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Emprécrtor ou Preposts Auditora Flsca 9o
AU T TFGT o7 B
Gerbate da Unidade . '
87 Francisco BerBo/PR Ma;g;;lg,@rso
’ Auditor Plcal Jo Trabaihs
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e B Matr. 1635034 oIF 356573



i
| At (o
.. Trabafio ¢ Lmpreso

Gabinete do Superintendente Regional do Trabaiho ¢ Emprego no Parand

TERMO DE INTERDICAO N° 01322013

EMPREGADOR: BRF FOODS /A
CNPJ: 01.838.723!0369—03 :
ENDERE_CO: Av. Attilio Fontana, 04, Pinkeirinho, Francisco Beltrao/PR

Fica determinada a INTERDICAO DE 54 VASOS DE PRESSAO ¢ 01 CALDEIRA
GERADORA DE VAPOR N° 2 (Modelo HBFR-2, Nimero de Fabricacio 1652,
Categoria B, Capacidade 12.000 kg/h), nos termos do Artigo 161 da Consolidagéo
das Leis do Trabalho, em razio da constatagio da situaglio de grave € iminente
risco descritas nos Laudos Técnicos n’ 355232-12092013'-01 € 358150-12092013—01,‘
anexos a este Terme. * ,

Durante a paralisagdo dos servigos, em decorréncia da interdigdo, 08 empregados devem -
receber os salérios como se estivessem em efetivo exercicio, nos termos do § 6° do art. .

161 da Consolidagdo das Leis do Trabalbo.

E facultado a0 empregador T€corret da interdigdo unposta., no prazo de dez dias, nos
termos do § 3° do artigo 161 da Consolidagdo das Leis do Trabalho. :

0 émpregzidor podera requer a suspensdo da interdi¢o, apds adogdo das medidas de
protegdo da seguranga ¢ saude no trabalho indicadas no Relatorio Técnico anexo a este
Termo.

Os documentos referentes 3 interdi¢3o imposta, incluido o requerimento para suspénsio, _
devem ser protocolados no seguinte enderego: S}JPERINTENDE’NCIA REGIONAL DO.

TRABALHO E EMPREGO DO PARANA, Rua José Loureiro, 574, Ceatro,
Curitiba/PR, CEP 80010-924.

A retomada das atividades deve SeT precedida da emissio de Termo de Suspensdo de
* Interdigo. ) o -
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[ INDALECIO GOMES NETO & ADVOGADOS ASSOCIA.

QQ

AO EXCELENTISSIMO SUPERINTEDENTE REGIONL
TRABALHO E EMPREGO NO PARANA

Referente ao Termo de Interdigio 013/2013 de 12 de setembro
de 2013
?Q{B

—
P
]

<
L]

NUDPRO/DRT-PR
46212.011589/2013-18
/ 12013

BRF_S.A., pessoa juridica de direito privado, situada & Avenida
Attilio Fontana, 04, Pinheirinho, Francisco Beltrdo/PR, vem, por seu

procurador devidamer&e constituido, requerer, com fundamento no art.

161, § 5° da CLT, vem requerer o_levantamento da Interdicdo
realizada_através do Termo de Interdicdo 013/2013 de 12 de

setembro de 2013, pelos seguintes fundamentos de fato e de direito.
Requer-se que as intimacdes e notificacdes enderecadas a

recorrente nos presentes autos, exceto as de carater pessoal, procedam-
se doravante apenas na pessoa do advogado INDALECIO GOMES NETO
(OAB/PR 23.465), sob pena de nulidade.

1.  INTERTCiGAO. TERMO DE INTERDICAO 01372013 DE
12 DE SETEMBRO DE 2013

O Ministério do Trabalho e Emprego, através do Grupo Especial de
Fiscalizagdo Mdvel —~ GEFM, compareceu 3 unidade da requerente em
Francisco Beltrdo/PR e apontou algumas irregularidades referentes a 54
vasos de pressdao e uma caldeira Geradora de Vapor. Em decorréncia da
mencionada agao fiscal, em 12 de setembro de 2013 foi lavrado o Termo
de Interdi¢do n® 13/2013 onde foi determinado a interdigdo de 54 vasos
de pressdo e uma caldeira geradora de vapor n® 2 (Modelo HBRFR-2,
NUmero de Frabricagdo 1652, Categoria B, Capacidade 12.000 kg/h), nos k

Rua Tufik José Guérios, 29, Jardim Botanico — CURITIBA-PR — CEP; §0.210-100 | \
Fone/Fax: (41) 3362-0178 - F-mail: indalecio@indaleciogomesneto.com.br

-




2.

termos do Artigo 161 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, em razéo da
suposta constatacdo da situagdo de grave e iminente risco descritas nos
Laudos Técnicos n©355232-12092013-01 e 358150-12092013-01.

No prdprio termo restou fixado o seguinte:

"O empregador poderd requer (Sic) a suspenséo da interdigdo, apds
adocdo das medidas de prote¢do da seguranga e saude no trabalho
indicadas no Relatorio Técnico anexo a este Termo”

Pois bem, a requerente, assim que teve ciéncia das supostas
irregularidades apontadas, procedeu com a sua equipe técnica a imediata
correcdo de todos os itens apontados pelo termo de interdigdo, conforme
se demonstrara a seguir.

2. CALDEIRA GERADORA DE VAPOR N° 2

Em relacdo a Caldeira Gerador de Vapor n°2, o relatério técnico n®
358150-12092013-01, anexo ao termo de interdicdo n° 013/2013,
descreve-se as medidas de protecdo para adequagdo que foram
solicitadas e a seguir o que foi feito pela empresa através dos “Relatérios
de Inspecdo Extraordinaria” que seguem em anexo.

2.1. "QUANTO AO ITEM 1.1: INSTALAR INJETOR OU
OUTRO MEIO DE ALIMENTACAO DE AGUA, INDEPENDENTE AO
SISTEMA PRINCIPAL;”

A determinacdo mencionada foi atendida em 15.09.13 (foto em
anexo ~ F01), com a instala¢do de injetor marca Comodoro, diametro 2”.

2.2. "QUANTO AO ITEM 1.2: PROVER ACESSO FACIL E
SEGURO PARA A OPERACAO E MANUTENCAO DE CALDEIRA,
SENDO QUE, PARA GUARDA-COPOS VAZADOS, OS VAOS DEVEM
TER DIMENSOES QUE IMPECAM A QUEDA DE PESSOAS”

A determinacdo foi atendida conforme foto em anexo, mostrando
que houve a instalagdo de guarda corpo de protegao conforme indicado
com a Seta (foto em anexo — F02).

2.3 “QUANTO AO ITEM 1.3: RETIRAR MATERIAIS E
OBJETOS ESTRANHOS A INSTALACAO ELETRICA NO ENTORNO DE
PAINEIS ELETRICOS EM SUBESTACOES. NAO UTILIZAR A

N



SUBESTACOES PARA ARMAZENAMENTO OU GUARDA DF
QUAISQUER DE QUAISQUER OBJETOS. REPROJE TAR E REALOCAR
A SALA DE CONTROLE DE AMBAS AS CALDEIRAS N° 1 E N°2 Oy
AUTOMATIZAR O PROCESSO. ”
Todos os materiais e objetos estranhos foram retirados conforme
foto em anexo (FO3, FO4, FO5).
3. VASOS DE PRESSAO
Em relagdo os Vasos de Pressdo, o relatério técnico no 355232-
12092013-01, anexo ao termo de interdicdo ne 013/2013, descreve-se as
medidas de protecio para adequacgdo que foram solicitadas e a sequir o
que foi feito pela €mpresa através dos “Relatdrios de Inspecdo
Extraordinaria” que seguem em anexo.
3.1. "QUANTO A0 ITEM 1.1: INSTALAR VALVULA ou
OUTRO DISPOSITIVO DE SEGURANCA COM PRESSAO DE
ABERTURA AJUSTADA EM VALOR IGUAL OU INFERIOR A PMTA,
INSTALADA DIRETAMENTE NO VASO OU NO SISTEMA QUE O
INCLUL EM TODOS OS EQUIPAMENTOS INDICADOS NA
REALACAO ANEXA;~
O relatorio de inspecdo em anexo mostra que o dispositivo de
S€guranca foi instalado, inclusive com fotos. Observe-se que ndo sio
todos os vasos que tém problemas de valvulas. A tabela anexa ao laudo
técnico no 355232-12092013-01 indica quais sdo 0s vasos com esse
problema. Assim, Para cada vaso foi feita a repara¢aoc com a
correspondente ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica) que se
encontra na mesma ordem da tabela mencionada.
3.2, "QUANTO A0 ITEM 1.2: INSTALAR DISPOSITIVO DE
SEGURANCA CONTRA BLOQUEIO INADVERTIDO DA VALVULA
QUANDO ESTA NbO ESTIVER INSTALADA DIRETAMENTE NO

.
VASO, EM TODOS 0S EQUIPAMENTOS INDICADOS NA RELACAO \

ANEXA”

Idem ao item anterior com fotos e ARTS em anexo.

|
i

¥
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3.3"QUANTO AO ITEM 1.3: INSTALAR INSTRUMENTO G?

QUE INDIQUE A PRESSAG DE OPERACAO (MANGMETRO) EM
TODOS OS EQUIPAMENTOS INDICADOS NA RELACAO ANEXA”

Idem ao item anterior com fotos e ARTs em anexo.

3.4. "QUANTO AO ITEM 1.4: INSTALAR SISTEMA DE
ILUMINACAO DE EMERGENCIA NOS AMBIENTES EM QUE ESTAO
INSTALADOS VASOS DE PRESSAO QUE OPERAM A NOITE.”

Idem ao item anterior com fotos e ARTs em anexo que
demonstram a iluminacdo de seguranca (ver fotos VPRO37818002,
VPR037801062, SLI 037831002)

3.5. "QUANTO AO ITEM 1.5: IMPLANTAR MECANISMOS

PARA DETECCAO PRECOCE PARA VAZAMENTO DE AMONIO.”

Foram comprados quatro novos aparelhos detectores de amonia
portatéis, conforme notas fiscais e fotos em anexo.

4, LEVANTAMENTO DE INTERDIGAO

Conforme os documentos em anexo, todos 0s itens mencionados
no termo de interdigdo foram atendidos. Assim, tendo em vista o que
dispde o art. 161, § 5° da CLT, requer-se o levantamento imediato da
Interdicio a que se refere o Termo de Interdicdo 013/2013 de 12 de
setembro de 2013, tendo em vista que a mencionada interdigdo inviabiliza
o funcionamento de uma unidade que possui mais de 3.500 (trés mil e
quinhentos) empregados.

Declara-se que todos os documentos em anexo sdo auténticos
nos termos do art. 830 da CLT, sob pena de responsabilidade pessoal do
subscritor do presente reguerimento.

Junta-se os seguintes documentos

- procuragao

- termos de interdi¢do e relatdrios técnicos

-relatérios de inspecdo extraordinaria na mesma ordem
comecando pela caldeira 2 e seguidos pelo Relatdrio Técnico dos vasos de
pressdo na mesma ordem do Anexo ao Relatorio técnico.

- Nota fiscal e fotos dos detectores portateis de amdnia



e

- comprovante de pagamento do CREA

Termos em que

Pede Deferimento.

Cuntrba 16 de setembr<yj§72013
/( 4 / Bk /

RAFAEL LINNE NETTO

OAB/PR 29.263
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MINISTERIC DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAQ DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAD MOVEL - GEFM

RELATOROQ TECNICO n° 022918-19092013-02
PARA SUSPENSAO DE INTERDICAO

Atendendo  requerimento  da  empresa. BRF  S.A, CNPJ:
01.838.723/0360-03, com endereco Av. Attilio Fontana, 04 — Pinheirinho —
Francisco Beltrio — PR, protocolada em 16.09.2013, n° do processo
46212.011589/2013, requerendo o levantamento da interdigdo  dos
equipamentos objeto do Termo de Interdigdo n° 13/2013, o Grupo Especial de
Fiscalizagdo Moével (GEFM), realizou nova inspe¢do nas dependéncias da
empresa supra em 19.09.2013, a fim de verificar a regulanzagdo das
irreqularidades apontadas no RELATORIO TECNICO n° 358150-12092013-01,
referente a sugestdo de interdigio do equipamento Caldeira n° 2, Modelo
HBFR-2, Niimero de Fabricacdo 1652, Categoria B, Capacidade 12.000

kg/h o que culminou com a emissdo do Termo de Interdigdo n°® 13/2013 em
12.09.2013.

Constatamos em inspegdo realizada no equipamento em 19.09.2013, e
do Relatorio de Inspecdo Extraordinaria emitido em 15.09.2013, pelo Eng.
Mecanico Adriano Gatti, que as medidas de comeg¢do no equipamento Caldeira
n° 2, Modelo HBFR-2, Numero de Fabricagdo 1652, Categoria B, Capacidade

12.000 kg/h foram atendidas, conforme detathamos:

« Instatagéo de injetor marca Comodoro, diametro 2;

o Instalagdo de guarda corpo de protec@o para acesso facil e seguro
para a operagao e manutengdo de caldeira;

e Retirada de matenais e objetos estranhos a instalagéo elétrica no
entorno de painéis elétricos em subestagdes ndo utilizar a
subestacdes para armazenamento ou guarda de objetos e afastando

a sala do operador dos painéis e quadros de controle da caldeira.

o 2
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAO DO TRABALHO
GRUPOC ESPECIAL DE FISCALIZACAO MOVEL - GEFM

Diante do exposto, sugerimos o levantamento do Termo de Interdicio
ndmero 013/2013, de 12.09.2013, emitido pelo Superintendente Regional do
Trabalho no Estado do Parana, para o equipamento Caldeira n° 2, Modelo
HBFR-2, Numero de Fabricagdo 1652, Categoria B, Capacidade 12.000 kg/h.

Francisco Beltrdo, de setembro de 2013.

Marcelo Orso

Auditora Fiscal do Trabalho Auditor Aiscal do Trabalho Auditor Fiscal do Trabalho

CIF 02291-8

s

CIiF 355232
Douglés Nota ¥a Siva Vilker g:r(%no Mrtins
Auditor Fiscal do [Trabalho Auditor Fiscal'do Trdbalho
CiF 3568573 CIF 358150

RELATORO TECNICO n° 022918-19092013-02 PARA SUSPENSAO DE INTERDICAO

[Digite texto] Pagina 2
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAO DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAO MOVEL - GEFM

RELATORO TECNICO N° 022918-19092013-01
PARA SUSPENSAO DE INTERDICAOQ

Atendendo requerimento da empresa. BRF S.A., CNPJ
01.838.723/0369-03, com endereco Av. Aftilio Fontana, 04 - Pinheirinho —
Francisco Beltrdo — PR, protocolada em 16.09.2013, n° do processo
46212.011589/2013, requerendo o© levantamento da interdicdo  dos
equipamentos objeto do Termo de Interdigdo n° 13/2013,, o Grupo Especial de
Fiscalizagdo Movel (GEFM), realizou nova inspecdo nas dependéncias da
empresa supra em 19.09.2013, a fim de verficar a regularizagdo das
irregularidades apontadas no Relatorio Técnico n® 355232-12092013-01,
referente a sugestao de interdigio de 54 vasos de pressio, conforme descrigdo
detaihada dos mesmos, o que culminou com a emissdo do Termo de Interdi¢do
n°13/2013em 12.08.2013.

Constatamos através dos Relatérios de Inspegdo Extraordinaria,
apresentados pela empresa requerente e emitidos pelo Eng. Mecanico Adriano
Gatti em 15.09.2013, que as medidas de corregdo nos vasos de pressdo
apontadas no Relatério Técnico n® 355232-12092013-01 foram atendidas,

conforme detalhamos no arquivo anexo a este Relatério Técnico de Suspensio
de Interdicdo (n° 022918-19092013-01).

Diante do exposto, sugerimos o levantamento do Termo de Interdicéo
numero 013/2013, de 12.09.2013, emitido pelo Superintendente Regional do

Trabalho no Estado do Parana, para os 54 vasos de press3o relacionados no
documento anexo.

RELATORO TECNICO N°022918-19092013-01 PARA SUSPENSAQ DE INTERDICAO

argeLo rso
xuditor
55232

T baiho

cat 30 ciF 368150
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MINISTERIC DO TRABALHO E EMPREGO - MTE
SISTEMA FEDERAL DE INSPEGAQ DO TRABALHO
GRUPO ESPECIAL DE FISCALIZAGAC MOVEL - GEFM

.19 de setembro de 2013.

Gefaldol Antonio Maccarini ’%gfczéfn%’rsg

Auditosa Fiscal do Trabalhe  Auditor Fisgal do Trabalho Auditor Fiscal do Trabalho
CIF 02291-8 CIF 02395-7 CIF 35523.2
Dougl a da Silva Vilker Gerrl no Martins
Auditor do Trabalho Auditor Fiscal do Trgbalho
CIF 573 CIF 35815.0

RELATORQ TECNICO N°(022918-19092013-01 _PARA SUSPENSAQ DE INTERDIGAO
MM
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizaco Mével - GEFM

! CAMARA EXT. REFEIT. ! valvula de seguranga;
, FR _ Instalagio e Calibragac de
] mandmetro,
SALA DE SEPARAD.LIQUI.CLIMA instalac3o de sistema
SL1037801008 MAQUINAS 01 T\Z. contra blogqueio

ENCAIXOTAMENTO inadvertido.

Instalagio e Calibragao de
valvula de seguranga,
Instaiagio e Calibragao de
manometro.

instalagao e Calibragao de
valvula de seguranga,
Instalagho e Calibragao de
mandmetro.

instalacao e Calibragao de
vatvula de seguranga;
Instalacao e Calibragio de
manodmetro.

instalagao e Calibragao de
mandmetro.

SALA DE
MAQUINAS 01

SEPARAD LIQUI.CLIMA

SL1037801009 TIZACAQ FRANGO

SEPARADOR DE
LIQUIDO TUNEL
MADEF -40°

SALA DE

SLI037830101 | 1 AQUINAS 01

SEPARADOR LIQ
RESF. AGUA -7°CPR
L1

SEPARADOR LIQUIDO -
20°C FAB. GELO 2
PRLZ
SEPARADOR L1QUIDO -
20°C FAB. GELO 3
PRL2

SALA DE

VPR037801069 MAQUINAS 02

FAB GELO PR

VPR037815102 2

Instalagao e Calibragao de
mandmetro.

FAB GELO PR

VPRO37815103 L2

instalacao e Calibragao de
valvula de seguranga,
Instalagao e Calibragao de
mandmetro.

instalago de luminagao
de emergéncia.

instalacao de valvula de
seguranga,

SEPAR. LIQUIDO
CAMARA RESFRIADO-
35°C

SALA DE

SLI037831002 | \acUINAS 01

SEPAR. LIQUIDO

SALADE | SUCGAO DA FABRICA instalagao e Calibragéo de

MAQUINAS 01 | GELO 3l | X mandmetro.

SALA DE SEPARADOR OLEO Instalagéo e Calibragao de
o il valvula de seguranca,

MAQUINAS 01 .lﬂ.-oz:u AMONIA N° 5 X Calibragéo de manbmetro.
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizacéo Move - GEFM

SEPARADOR OLED

Calibragac de vélvula de
seguranga;

|
_
VPRO37801010 |, SPLR D | VERTICAL COMP I Calibragao de mandmetro.
AQUINAS 01 AMONIA 07 Instalacao de sistema
contra blogueio
54 _ X inadvertido.
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Gabinete do Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no Parana

TERMO DE LEVANTAMENTO DE INTERDICAO N° 010/2013

EMPREGADOR: BRF FOODS S/A
CNPJ: 01.838.723/0369-03
ENDERECQ: Av. Attilio Fontana, 04, Pinheirinho, Francisco Beltrio/PR

Tendo-se por base os pareceres técmicos ns® 022918-19092013-02 e
022918-19092013-01 (anexos), fica determinada a SUSPENSAO da
INTERDICAO DE 54 VASOS DE PRESSAO e 01 CALDEIRA GERADORA
DE VAPOR N° 2 (Modelo HBFR-2, Ntamero de Fabricagio 1652, Categoria B,

Capacidade 12.000 kg/h, nos termos do § 5° do artigo 161 da Consolidagio das
Leis do Trabaiho

Neivo Beraldin
uperintendente Regional do Trabglh® e Emprego no Parana
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MINISTERIO Sistera Federal de Inspegao do Trabalho

DO TRABALHO Grupo Especial de Fiscalizagio Movel - GEFM L&
EEMPREGO o
EMPREGADOR: BRF FOODS S.A. — UNIDADE DE FRANCISCO BELTRAO - PR - J

ENDEREGO: Avenida Attilio Fontana, 04
BAIRRO: Pinheirinho MUNICIPIO: Francisco Beltrdo UF: PR
CNPJICPF: 01.838.723/0369-03 CNAE: 10.12.1.01 CEP: 85.603-025 B

TERMO DE NOTIFICACAQ n° 356573/ 19092013

Em conformidade com a legislagdo em vigor, pelo presente Termo de Notificagio fica a
empresa acima qualificada obrigada a implementar as seguintes adequagdes, no prazo de 60 dias.
(quanto aos itens da NR-36, prevalecem os prazos da Portaria n° 555/2013):

1. As camaras frias cuja temperatura for igual ou inferior a -18° C devem possuir indicagdo do tempo maximo de
permanéncia no local {item 36.2.10.1.1da NR-36 c/c item 29.3.16.2 da NR-29).

Faixa de Temperatura | Maxima Exposigio Diaria Permissivel para pessoas Adequadamente Vestidas para
de Bulbo Seco (°C) Exposigao ao Frio

+10,0a-17.9 Tempo total de trabalho no ambiente frio de 6 horas e 40 minutos, sendo quatro periodos de 1 hora e 40
minutos akternados com 20 minutos de repouso e recuperacio térmica fora do ambiente de trabalho

.18,0a-33,9 Tempo total de trabalhe no ambiente fric de 4 horas alternande-se 1 hora de trabalho com 1 hora para
recuperacio témica fora do ambiente frio

-34,0a-569 Tempo total de trabalho no ambiente Trio de 1 hora, sendo dois periodos de 30 minutos com separagao
minirna de 4 horas para recuperagiio termica fora do ambiente fric

-57,0a-73,0 Tempo total de trabalho no ambiente frio de 5 minutos sendo o restante da jornada cumprida
obrigatoriamente fora de ambiente frio

Abaixo de -73.0 Nio & permitida a expesigio ao ambiente frio. seja qual for a vestimenta utilizada

2. Instalar dispositivos de parada de emergéncia, tipo cabo de emergéncia ou equivalente, de forma de qualquer
operador de sistemas de trilhagem aérea, esteiras transportadoras, roscas sem fim e noras possa acionar a
parada de emergéncia a partir do seu posto de trabalho (item 36.7.3 da NR-36; 136.077-9).

3. Toda sala de maquinas de refrigeragao deve ter um ou mais detectores, localizados nas areas onde o fluido
frigorifico proveniente de um vazamento possa se concentrar (casas de maquinas e salas refrigeradas), de forma a
acionar um alanme e a ventilagdo mecanica de emergéncia no caso de se atingir um nivel de concentragdo maior
do que o valor correspondente ao nivel de agdo (limite de tolerancia para aménia & 20 ppm). O alarme deve
acionar sinais visuais e sonoros dentro da sala de maquinas de refrigeragio e do 1ado de fora de cada entrada da
sala de maquina de refrigeracdo. O alarme exigido deve ser do tipo rearme manual com rearme localizado dentro
da sala de maguinas de refrigeragédo (item 8.11.2.1 da norma ABNT NBR 16069:2010 c/c item 36.9.3.2, alineas
“a". “b” e “c” da NR-36). S&o permitidos alarmes regulados a outros niveis, tais como o IPVS (IPVS amédnia = 300
ppm), e alarmes com rearme automatico em acréscimo ao alarme basico. O significado de cada alarme deve ser
claramente indicado proximo da sinalizagao.

4. A descarga de sistemas de drenos ou purgas (da casa de maquinas de refrigeragao) deve ser regicda pelas
mesmas regras dos dispositivos de alivio de pressdo. A descarga de drenos de liquidos € dleos n&do deve ser
descarregada na linha de descarga dos dispositivos de alivio de pressdo (item 8.13 da norma ABNT NBR
16069:2010 c/c item 36.9.3.2, alinea ", da NR-36; 136.113-9).

5 nstalar um controle remoto dos equipamentos mecanicos nNa sala de maqguinas localizado no lado de fora e junto 8
porta de saida da sala de maguinas, com a unica finalidade de desligar todos 0s equipamentos de uma so vez, em
caso de emergéncia. Os ventiladores devem estar ligados a um circuito elétrico separado e a chave de controle
deve estar do lado de fora, junto a porta de saida da sala de maguinas (item 8.12, alinea *i", da norma ABNT NBR
16069:2010 ¢/c item 12.56 da NR-12; 212.119-0).

NOTA: A empresa possui um prazo de 10 (dez) dias para recorrer ou solicitar prorrogagio de prazo de cada item notificado conforme

estabelecido na NR-28.
Francisco Beltrdo - PR, 19/09/2013.

O ndo cumprimento desta notificagio importard em
AUTUACAQ, atém das demais cominagbes legais. ‘ -
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECﬁO DO TRABALHO
Relagdo de Autos de Infracdo Lavrados

Naimero Ementa Descricio da ementa (Capitulagao)

Empregador: 1 01.838.723/0369-03 BRF - BRASIL FOODS S.A.

1

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Pg.:1

200489674

200489682

200489691

200489704

200489712

201388120

201388138

201388146

201388154

201388162

201388171

201388189

201388157

201388201

201388219

201388227

201388235

201758997

0000256

1040286

1070789

1080180

1330071

21005875

1130145

1131028

2100479

1131630

1131648

1131656

1131818

1131664

1131672

1131788

1131834

2120291

Prorrogar @ jornada de trabalho, nas atividades insalubres, sem licenca prévia da autoridade competente.
{Art. 60 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.)

Manter servigo especializade em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho dimensionado em
desacordo com o Quadro 1 da NR-4.
{Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 4.2 da NR-4, com redacio da Portaria n® 33/1983.)

Providenciar a emissao de Atestado de Satde Ocupacional sem o conteudo minimo previsto na NR-7.
(Art. 157, inciso 1, da CLT, c/c item 7.4.4.3 da NR-7, com redacdo da Portaria n® 08/1996.)

Deixar de proteger as aberturas nos pisos e nas paredes contra queda de pessoas e objetos.
(Art. 173 da CLT, ¢/c item 8.3.2 da NR-8, com redagao da Portaria n® 12/1983.)

Deixar de identificar efou isolar €/ou sinalizar o espago confinado.
(Art. 157, inciso I, da CLT, c/citem 33.3.2, alinea "a”, da NR-33, com redagao da Portaria n® 202/2006.)

Deixar de adotar, nas instalages e servicos em eletricidade, sinalizagdo adequada de sequranga, para
identificagdo de circuitos elétricos,
(Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢/c item 10.10.1, alinea “a”, da NR-10, com redacio da Portaria n® 598/2004.)

Manter caldeira instalada em Casa de Caldeiras que ndo disponha de acesso facil e seguro e/ou cujos guarda-
corpos apresentem v3os de dimensdes que permitam a queda de pessoas.
{(Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c item 13.2.4, alinea “f", da NR-13, com redagio da Portaria n® 23/1994.}

Utilizar caldeira a combustivel sdlido sem injetor ou outro meio de aiimentagdo de dgua, independentemente do
sistema principal.
{Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c item 13.1.4, alinea "c", da NR-13, com redacio da Portaria n® 23/1994.)

Utilizar os locais de servigos elétricos, compartimentos e involucros de equipamentos € instalagdes elétricas para
armazenamento ou guarda de objetos.

(Art. 157, inciso I, da CLT, ¢fcitem 10.4.4.1 da NR-10, com redagao da Portaria n® 598/2004.)

Utilizar vaso de pressdo sem valvula ou outro dispositivo de seguranga ou utilizar vaso de pressdo com pressao
de abertura do dispositivo de seguranca ajustada em valor superior 3 Pressdo Maxima de Trabalho Admissivel.
(Art. 187 da CLT, c/c item 13.6.2, alinea “a”, da NR-13, com redacdo da Portaria n® 23/1994.)

Utilizar vaso de pressdo sem dispositivo de seguranca contra bloqueio inadvertido da valvula.
{Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 13.6.2, alinea "b", da NR-13, com redacdo da Portaria n® 23/1994.)

Utilizar vaso de pressio sem instrumento que indique a pressdo de operacao.
(Art. 157, inciso [, da CLT, ¢/c item 13.6.2, alinea "¢”, da NR-13, com redacdo da Portaria n® 23/1994.)

Manter vaso de pressdo instalado em local fechado que nao disponha de sistema de iluminacdo de emergéncia.
(Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c item 13.7.2, alinea "e”, da NR-13, com redag¢3o da Portaria n® 23/1994.)

Deixar de afixar, em locat de facil acesso e bem visivel no corpo do vaso de pressdo, ptaca de identificacao
indelével com as informagbes previstas na NR-13.
(Art. 157, inclso [, da CLT, c/c item 13.6.3 da NR-13, com redacio da Portaria n® 23/1994.)

Deixar de indicar, em local visivel, a categoria do vaso de pressdo efou o nimero ou codigo de identificacdo do
vaso de pressao.

(Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢/c item 13.6.3.1 da NR-13, com redacio da Portaria n® 23/1994.)

Manter vaso de pressdo instalado em local fechado que ndo disporha de duas saidas amplas, permanentemente
desobstruidas e dispostas em diregdes distintas.
{Art. 157, inciso I, da CLT, c/citem 13.7.2, alinea “a”, da NR-13, com redagdo da Portaria n® 23/1994.)

Manter vaso de pressdo de categoria I, II ou III cujo Projeto de Instalagéo, no que conceme ao atendimento da
NR-13, ndo seja de responsabilidade de profissional habilitado ou manter vaso de pressdo de categoria I, 11 ou
111 cujo Projeto de Instalagdo desobedeca aos aspectos de seguranca, saude e meio ambiente previstos nas
Normas Regulamentadoras, convencgdes e disposigbes legais aplicaveis.

{Art. 157, inciso 1, da CLT, c/c item 13.7.6 da NR-13, com redagdo da Portaria n® 23/1994.)

Manter quadros de energia de maquinas e/ou equipamentos sem sinalizagdo quanto ao perigo de choque elétrico
efou restricdo de acesso por pessobas ndo autorizadas.

Impresso na verslo 3.9 de 10/05/2013 por 022918, em 23092013,
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Numero Ementa

Descricio da ementa (Capitulacdo)

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

35

36

Pg.:2

201759039

201759071

201759161

201759195

201759217

201759241

201755411

201761092

201761416

201761441

201761475

201761491

201761548

201765756

201772833

201772868

201772884

201772906

2120771

2120887

2120968

2121565

2121581

2122294

0013986

0000183

0000361

0000353

0000442

0010073

0015989

2101254

1230930

1230872

1230980

2121204

{Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢/c item 12.18, alinea "b", da NR-12, com redagdo da Portaria 197/2010.)

Deixar de instalar sistemas de seguranca em zonas de perigo de maquinas e/ou equipamentos.
(Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢/c item 12,38, da NR-12, com redagdo da Portaria 197/2010.)

Deixar de instalar dispositive de intertravamento associado a protegao maovel.
{Art. 157, inciso I, da CLT, c/c iter 12.44, alinea "a", da NR-12, com redagdo da Portaria 197/2010.)

Deixar de instalar protecdes fixas, efou mdveis com dispositivos de intertravamento em transmissOes de
forca e seus componentes moveis, quando acessiveis ou expostos, efou adotar protecao de transmissbes de
forca e seus componentes mdveis que ndo impega o acesso por todos os lados.

{Art. 157, inciso 1, da CLT, ¢/c item 12.47, da NR-12, com redacdo da Portaria 197/2010.)

Utilizar sistema de protecio contra quedas de meio de acesso de maquina e/ou equipamento sem travessao
superior de 1,10 m {um metro e dez centimetros) a 1,20 m {(um metro e vinte centimetros) de altura em relagdo
ao piso, efou sem travessdo superior em toda sua extensio, efou em ambos os lados.

(Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c item 12.70, alinea "c", da NR-12, com redacao da Portaria 197/2010.)

Utilizar sistema de protegio contra quedas de meio de acesso de maquina e/ou eguipamento sem rodapé com
altura minima de 0,20 m (vinte centimetros) efou sem travessdo intermediario a 0,70 m (setenta centimetros) de
altura em relagdo ao piso.

(Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c item 12.70, alinea "e", da NR-12, com redagdo da Portaria 197/2010.)

Projetar efou construir efou instalar comandos de maquina efou equipamento que nao possuam visibilidade efou
identificacdo efou sinalizagdo que permita distingui-los entre si.
(Art. 157, inciso T, da CLT, ¢/c item 12.95, alinea "c", da NR-12, com redagdo da Portaria 197/2010.)

Deixar de efetuar, até o 5° (quinto) dia dtil do més subseqiiente ao vencido, o pagamento integral do salario
mensal devido ao empregado.
(Art. 459, § 1°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho.)

Prorrogar a jornada normal de trabalho, além do limite legal de 2 (duas) horas diarias, sem qualquer justificativa
legal.
{Art. 59, caput ¢/c art, 61, da Consolidag3o das Leis do Trabalho.)

Deixar de conceder ao empregado um descanso semanal de 24 (vinte e quatre) horas consecutivas,
(Art. 67, caput, da Consolidagdo das Leis do Trabalho.)

Deixar de conceder periodo minimo de 11 (onze) horas consecutivas para descanso entre duas jornadas de
trabalho.
(Art. 66 da Consolidagdo das Leis do Trabalho.)

Deixar de conceder intervalo para repouso ou alimentag3o de, no minimo, 1 (uma) hora e, no maximo, 2 {duas)
horas, em qualquer trabalho continuo cuja duragao exceda de 6 (seis) horas.
(Art. 71, caput, da Consolidag3o das Leis do Trabatho.}

Conceder ac empregado, durante a jornada de trabalho, um periodo para repouso ou alimentagdo superior a 2
{duas) horas, sem acordo escrito ou convengdo coletiva de trabaiho.
{Art. 71, caput, da Consolidagao das Leis do Trabalho.)

Deixar de empregar aprendizes em nimero equivalente a 5% (cinco por cento), no minimo, dos empregados
existentes em cada estabelecimento, cujas fungdes demandem formacao profissional.
(Art. 429, Caput, da Consolidacio das Leis do Trabalho.)

Deixar de inserir, no Prontuario de Instalagdes Elétricas, as certificagdes dos equipamentos e materiais elétricos em
areas classificadas.
(Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 10.2.4, alinea “f", da NR-10, com redacao da Portaria n® 598/2004.}

Deixar de adotar medidas de prevencio de incéndios, efou adotar medidas de prevengdo de incéndio em
desacordo com a legislagio estadual efou normas técnicas aplicaveis.
(Art. 157, inclso I da CLT, c/c item 23.1, da NR 23, com redagdo da Portana n° 221/2011.)

Manter locat de trabalho sem saidas em numero suficiente efou dispor as saidas de modo que dificulte o abandono
de local de trabalho com rapidez e seguranga em caso de emergéncia.
(Art. 157, inciso I da CLT, ¢/c item 23.2, da NR 23, com redagdo da Portaria n® 221/2011.)

Deixar de sinalizar claramente aberturas, efou saidas, efou vias de passagem por meio de piacas e/ou sinais
luminosos, que indiquem a diregdo de saida.

(Art. 157, inciso I da CLT, ¢/c item 23.3, da NR 23, com redagio da Portaria n® 221/2011.)

Utilizar parada de emergéncia de maquina como dispositivo de partida efou acionamento.
(Art. 184, paragrafo Unico, da CLT, c/c item 12.56.1, da NR-12, com redag3o da Portaria 197/2010.)

|mpresso na versao 3.9 de 104062013 por 02291-8, em 230972013,
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Numero Ementa Descricio da ementa (Capitula¢io)

37 201772914 2121395 Utilizar parada de emergéncia que ndo exija rearme apds corregiio de evento que motive seu acionamento.
{Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 12.63, da NR-12, com redagdo da Portaria 197/2010.)

38 201772922 2121530 Deixar de dotar meio de acesso de maquina efou equipamento de sistema de prote¢io contra quedas.
(Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 12.70, da NR-12, com redagio da Portaria 197/2010.)

39 201772931 2121786 Deixar de instalar gaiola de protegio em escada fixa do tipo marinheiro com altura superior a 3,50 m (trés metros
€ meio metros), efou a partir de 2,0 m (dois metros) do piso, efou que ultrapasse a plataforma de descanso ou o
pis¢ superior em 1,10 m {um metro e dez centimetros) a 1,20 m {um meto e vinte centimetos).

{Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 12.76, alinea "c", da NR-12, com redag3o da Portaria 197/2010.}

40 201776464 1330730 Deixar de providenciar a emissdo de certificado de conclusio da capacitacio em espacos confinados ou
providenciar a emissio de certificado de conclusdo da capacitacdo em espaco confinado em desacordo com o
estabelecido na NR-33.

(Art. 157, inciso I, da CLT, ¢/c item 33.3.5.8 da NR-33, com redaciio da Portaria n® 202/2006.)
Sy
b 4
Pg.:3 Impresso na versdo 3.9 de 10/09/2013 por D2291-8, em 2N0%/2013.
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SISTEMA FE JALHO
AUTO DE INFRAGAO N° 200.489.674

ORGAO DO M.T.E: 200489674
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 02395-7
Enderego: RUA JOSE LOUREIRO, 574 UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA )
Nome/Razio Social: BRF - BRASIL FOODS S.A.
Inscrigao: CNP):01.838.723/0369-03 CNAE: 1012-1/01 N© de Trabathadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANANCO 4-KM 4 UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQO

EMENTA {N°/Descricio): 000025-6
Prorrogar & jornada de trabalno, nas atividades insalubres, sem licenga prévia
da autoridade competente.

HISTORICO:
Em agdc fiscal mista, conforme artigo 30, §3°, do Decreto Federal n°
4.552, de 27/12/02, realizada pelo Grupo Especial de Fiscalizacdo Movel - GEFM,

iniciada em 09 de setembro de 5012 e em cursc até a presente data, constatamos
que a empresa prorrogou a jornada de trabalho nas atividades insalubres sem
licenga prévia da autoridade competente. AS atividades insalubres foram
determinadas no LTCAT - Laude Técnice das Condigdes Ambientais de Trabalho.
consta esta verba(horas extraordinarias) sendoc pagas nas Folhas de Pagamento de
Salario. Também entrevistamos funcionadrics do setor de pessoal, onde foi-nos
informado que a empresa nao possui autecrizagdo para a4 prorrogagdo de jornada nas
atividades insulubres. Citamos, dentre outros, para fins de amostragem, OS
funcionario abaixo relacionados com & neme, ID-identificagédc, Fungdo & Local de
Trabalho respectivamente, que exyerceram atividades em condicdes insalubres e gue
tiveram suas jornadas prorrogadas no mé de agosto de 2013: - Adelar Mussiol,
474426, Operader de Produgdo II, Incubatério de Perus Corte-FBL, -~ Claudiomiro
pPauli, 303473, Operador ETA/ETE III, Eta/Ete-FBL, -~ Clenioc Francisco Fankhauser,
303769, Operador de Producdoc III, Cong Encaixotamento Peru, 1T FBL, - Fernandc
Frare, 303662, Conferente 1I, Estocagem Exped Fgos 1T - FBL - Gilmar Schic,
303617, Operador Refrigeragdo III, Operagac Frio (Comp Aves)-FBL, - Luiz Andre,
303099, Operador Caldeira III, Caldeiras-FBL, - Noel de Souza, 303434,
conferente II, Estocagem Exped Fgos 1T - FBL, - Pedro Santana Batista, 30311z,
operador Caldeira I7I, Caldeiras-FBL, - Serglo Pagnoncelli, 303072, Operador
Empilhadeira II, Estocagem Exped Fgos 1T - FBL, - Silvio Guadagnin, 303987,
Cperador Empilhadeira II, Estocagem Exped Fgos 1T - FBL, - Solange dos Santos,
318181, Conferente II, Estocagem Exped Fges 1T - FBEL

CAPITULACAO:
rt. 60 da Ccnsclidacao das Leis do Trabalho. J

ELEMENTOS DE CONVICCAO:

Inspecdo ne local de trabalho, entrevista com funcionarios, LTCAT -
Laudc Técnico das Condigdes Ambientais de Trabalho, Controle de Jornada,
auséncia de autorizagdo e Folhas de Pagamento de salarioc.

Vera Vei

. nhai

Aie0enag v L

HRE . F:nts:”“ Humangy 1=t _ddA_ntomc» Maccanni
Beftrdy - py Auditgr Fiscal <o Trabalhg

\/ CIF 02385.7

Impresso na versao 3.9 de 10/09/2013 por 02395-7.
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Folha n® 2/2 AUTO DE INFRAGAO N° 200.489.674

Nesta data lavrel, em trés vias, o presente auto de infragdc composto de 2
folhas, sendo uma via entregue/remetida ao auruado gque fica notificado a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trapalho e Empregc no
prazo de 1C (dez) dias, contados da data do recebimento deste auto. n defesa
deve ser entregue no 6rgao local do Ministério do Trabalho & Emprego;
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o ultimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA AUTO DE INFRAGAO.

iy R e
Local: Francisco Beftrao-PR ata: L/ ’ /
Data de Recebimento: Assmatu Idennﬁcaga Empr;g\]ador 7

. U
(S0 2o/3 i o
~ / - Dmmumm«1bﬂxmunﬂumnm GERALLDH
BAF - Francisco Beltrdo - PR CIF 0230957 - Matricule 0148370
| Versso: 3.9

Coéd.Autenticago: AB1AOBOO7AOEF3772D6B52B34A08CCT3 A%

Impresso ra varsdo 3.9 de 10/09/2013 por 02395-7.
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SISTEMA FED LHO "lﬁ“
AUTO DE INFRAGCAO N° 200.489.682

{

ORGAO DO M.T.E: i 200489682
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 02395-7
Enderego: RUA JOSE LOUREIRQ, 574 UF:PR CEP: 80.010-924
Batrro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADO:
Nome/Raz3io Social: BRF - BRASIL FOODS S.A.
Inscricdo: CNPJ:01.838.723/0369-03 CNAE: 1012-1/01 N¢ de Trabalhadores; 110000
Enderego: AV. ATTILIO FONTANA N9 4 -KM 4 UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQ

EMENTA (N°/Descricao)}: 104028-6

Manter servigo especializado em Engenharia de Seguranga e em Medicina do
Trabalho dimensionado em desacordo com o Quadro II1 da NR-4.

HISTORICO:
Em acaoc fiscal mista, conforme artige 3L, §3°, do Decreto Federal n°®
4.552, de 27/12/02, realizada pelc Grupo Especial de Fiscalizagio Mével - GEFM,

iniciada em 09 de setembro de 2013 e em curso até a presente data, constatou-se
que © empregader supracitado mantém Servigos Ispecializades em Engenharia de
Seguranga e em Medicina do Trabalho - SESMT em desacorde com o Quadro II da
Norma Regulamentadora - NR - 04. A Classificagdc Nacicnal de Atividades
Econdémicas da empresa & o CNAE 10.12-1/01 - Bbate de aves, com grau de risco
03(trés). O total de empregados ativos na unidade em 11 de setembro era de
3.536(trés mil e guinhentos e trinta e seis), conforme informagdc do gerente da
unidade, e a quantidade total de empregados ativos do empregador i1nformados no
CAGED-Cadastro Geral de Empregados e Desempregados nos meses de 02/2013;
03/2013; 04/2013, 05/20513, 06/2013, 07/2013 e 08/2013, era de 3.35312, 3.516,
3500, 3.510, 3.514, 3.516 e 3.529 respectivamente, devendo haver portanto, no
minimo: 8{oite} Técnicos de Seguranga do Trabalho; 2{Dois)Engenheiros de
Seguranga do Trabaince; 1{(Um) Auxiliar de Enfermagem do Trabalho; I(Um)
Enfermeiro do Trabalho; 2({Dcis) Médicos do Trabalho; Quando na realidade existem
na empresa: 6(Seis} Técnicos de Seguranga do Trabalhe; 1(Um) Engenheirc de
Seguranga do Trabalnhe; 1{um) Médicoc do Trabalho. Bnexamos aoc presente autoc de
infragdo: 1-)Tela do CAGED-Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
-Histdérice de Declaracgdes do Estabelecimento decs meses acima descrites; 2-)
Declaragdo da empresa.

CAPITULACAO:

Art. 157, incise I, da CLT, c¢/c¢ item 4.2 da NR-4, com redagéde da Portaria n°
33/1583.

ELEMENTOS DE CONVICCAQ;

CRAGED, declaragido da empresa e SESMT-Servigos Especializadocs em

Engenharia de Segquranga e em Medicina do Trabalho.
L w27

Vera Veinhal

Coordenador de Recursos Humanos
BRF - Francrsco Benrdo - PR

Beratdo Antonin M
‘ . ‘ *Maccar
Auditor Fiscal ¢ig ‘!‘raba.fh:
CiF 02355-7
“

fmpresso na varsdo 3.9 de 10/08/2013 por 02395-7
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Folha n° 2/2 AUTO DE INFRAGCAO N° 200.489.682

Nesta data lavrei, em trés vias, o presente auto de infragdo compostc de 2
folhas, sendc uma via entregue/remetida ao autuado gue fica notificado a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Empregoc no
prazo de 10 {(dez) dias, contados da data do recebimento deste auto. A defesa
deve ser entregue no orgdo local do Ministério do Trabalho e Empregc,
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada a sua remegsa, via postal
com porte registrado, até o ultimo dia do prazo. 4

APRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA AUTO DE INFRACAC. //;TW

Local: Francisco Beltrdo-PR Data: /S;/(ch /%V A

Data de Recebimento: Assinatura e Identificacdo do Empregador:

Vera Vemhai
ORIO MACCARINI

]_s\‘/c'&‘ , N3 BAF - Francrsco f GERALDOWH
Q i e (l / CIF 023957 - Matricula 0148370

Cod.Autenticacic: EEG43CEE1B021EF10811CCA6F6581560 '

Versdo: 3.9

Impresse na versio 3.4 de 100672013 por 02395-7



Ministéiio do Trabalho - Portal do Trabalhador

Dados do Estabelecimento

Page 1 of |

— Identificagao
CNPJ: 01.838.723/0368-03 CELl:
Razao Social: BRF S5 A
— Enderego
Logradouro: RUA JORGE TZACHEL, 475
Bairro/Distrito: FAZENDA CEP; 85.603-000
Municipio: - UF:
~— Informagdes Econdmicas
Natureza Juridica: -
Atividade Econdmica(CNAE): 1012-1/01 - ABATE DE AVES
Participa do PAT. Nao Optante Simples: Nao
Porte do Estabelecimento: Empresalorgao ndo classificada nos itens anteriores
— Total de Vinculos
Estatutario: D Pessoa(s) com Deficiéncia: 0
o~ CLT: 3529 Pessca{s) com Deficiéncia: O
Total de Vinculos: 3529 Total de Deficientes: O

Historico de Declaragdes do Estabelecimento

1
Relatsrio de Declaracio { Retatorio de Movimentagao
r Senha Competéncia 1°dia  Admissdes Desligamentos Ultimo dia Variacdo Absoluta
[T 53777205 82013 3516 86 73 3529 13
[T 53430052 72013 3514 62 60 3516 2
™ 53036813 6/2013 3510 64 60 3514 4
™ 52664599 5/2013 3500 69 59 3510 10
[T 52430740 4/2013 3516 67 83 3500 -16
[T 52161597 3/2013 3512 75 7t 3518 4
~ [T 51833122 22013 3464 104 56 3512 48
[T 51471427 1/2013 0 3524 60 3464 3464

v

https://granulito.mte.gov.br/caged/paginas/basedocumentos/empregador/TL_CAGE...

:’a’-do Antonia s
Uthlor Figoqy o =
Cit oga.”

- -ary
’;r'-"rbafh(;hl

-~

16/09/2013
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| b F BRF - Brasil Foods S/A
Avenida Attilio Fontana Km .4 - Caixa Postal
85603 — 000 — Francisco Beltrio/PR
Fone 46 3211 3000 Ramal fax 3044
CNP] 01.838.72?/0369—03
Conforme solicitagdo informamos que o numero de
funcionarios da BRF ¢ de aproximadamente 110 mil, sendo
~que naunidade de Francisco Beltrao é de 3536 na data hoje.
Francisco Beltr3o, 11 de Setembro de 2013.
/jy“ 4
ée-'a-’doAntom'o :
CIF oans balho
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AUTO DE INFRACAO N° 200,489.691
ORGAO DO M.T.E: 200489691
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 02395-7
Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA
UTUADO:
Nome/Razio Social: BRF - BRASIL FOODS S.A.
Inscricdo: CNPJ:01.838.723/0369-03 CNAE: 1012-1/01  N© de Trabalhadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANANO 4-KM 4 UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQ

EMENTA (N°/Descricao): 107078-9

Providenciar a emissdc de Atestado de Salde Ocupacicnal sem o© conteddo minimo
previsto na NR-7.

HISTORICO:
Em agdo fiscal mista, cenforme artigo 30, §3°, do Decreto Federal n°®
4.552, de 27/12/02, realizada pelo Grupo Especial de Fiscalizagdo Mével - GEFM,

iniciada em 09 de setembro de 2013 e em cursc até a presente data na empresa
acima qualificada constatou-se gue a autuada emite Atestados de Saide
Ocupacicnal sem o conteldo minimc exigido pela NR-7. Pode-se verificar nas
cépias dos Atestados gque constituem o anexo do presente auto © ndoc cumprimento
dos itens 7.4.4.3, pols os Atestados ndc identificam os riscos ocupacionais
especificos existentes, ou a auséncia deles, na atividade do empregado, conforme
instru¢des técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranga e Satde ne
Trabalho-388T; Citamos dentre outros trabalhadores prejudicados, os abaixo
relacicnades com ¢ nome, ID-identificacdo, Funcd3c e Local de Trabalho
respectivamente: l1-)Ederscn Cleitcn Heuert-303767-Operador Caldeira
II-Caldeiras/FBL; 2~)Scnia Mara Dias-354518-Cperador de Produgdc II-Embalagem de
Frango Inteiro/FBL; 3-)Rogue Romano-~303868-0Operador de Producic II-Granja
Frangos Matrizes-Mle; 4-)Mzaric Sérgio Reimann-39%21-3Sala de
Médquina-Comercial /FBL.

CAPITULACAO:

Art. 157, incisc I, da CLT, c/c¢ item 7.4.4.3 da NR-7, com redacdc da Portaria n°®
08/1996.

ELEMENTOS DE CONVICCAO:

ASO-Atestados de Saude Ccupacional dos funciondrios acima descritos,
vistados e rubricadoes.

Nesta data lavrel, em trés vias, o presente autoc de infragidc composto de 1
folha, sendo uma via entregue/remetida ao autuado gue fica notificade
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no
prazc de 10 (dez) dias, contados da data do recebimentc deste auto. A defesa
deve ser entregue nc o6rg2o local do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada & sua remessa, via poestal
com porte registrado, até o ultimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA AUTQO DE INFRACEC.

Y /’\. - .
Locad: Francisco Beltrdo-PR Data: D/ 0% /I)( 3{_ 7 Hora: © 3 ;( ’ min.
Data de Recebimento: Assinatura e Identificacio do Empregador! L ’
Vera Veinhai /
,1 OR 1“[% de Recursgs uman, - f ,_)
A . - Francisco Befag - P5 , GERALDQ, NIO MACCARIN!
3/7 G Lo A CIF 023957 - Matricuta 0148370

Versdo: 3.9

Céd.Autenticagio: C4BFO20AC578173BASDS0F1A76B35688
Impressa na versac 3.9 de 10r0V2013 por 023557,
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AUTO DE INFRACAO N° 2::2::7004 \mm“wmm

ORGAO DO M.T.E: 200489704

UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL 5O TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 02395-7

Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADO:
Nome/Razao Social: BRF - BRASIL FOODS S.A.
Inscricao: CNP]:01.838.723/U369—03 CNAE: 1012-1/01 N° de Trabalhadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANA N0 4 - KM 4 ‘ UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAO

EMENTA (N© /Descricao): 108018-0
de proteger a5 aberturats T0S piscs € nas paredes ~ontra gueada de pessoas !

Deixar
e objetos.

HISTORICO:

Em agad Fiscal miste, comforme artigo 30, §3°. do Decreto Federal =n°
4.552, de 27/:2/02, realizada pelo Grupo Tspecial de Fiscalizagao Movel — GEEM,
iniciada em 0% de setembro ce 2013 e el Curso até a presente dzta, & empresa

deixou de proteger aberturas no3 pisos centra @ queda de pessoas € chietos.
rcraves de verificagdo fisica fcram encontradas aberturas de pisos sem protecao
nos seguintes 15cais: Nas moegés. nos pogos de alevadores & em areas na fabrica
de ragac. Regigtramos &S irregularidade através de fotos que anexamos ao
presente auto de infragdo is5els fotos). Citamos como trabalhadores prejudicados,

dentre outros, cs abaixo relacionados €Om O Nome , ID-identificacéo, Funcéo €
Local de Trabalho respectivamente - Alair Pimentel Correa = 322464 - Operador de
producio I1 — Faprica de actes-FBL; Arilton da gilwva Machedo -~ 335469 -
Operador de Producgac 11 - Fabric de Ragdes-FBL: zntonio Ruare 7 318074 -
Operador de Produgde 11 - Fabrica de Ragdes-FBL; Deivid Rovea ~ 327385 -
OperadoX de Produgic III - Taprica de Racbes-FBLI Jose Claudic das Santos -~

344236 - Operador de Produgdo Il - Fakbrica de Racdes—FBL; Maxeminoc Antonio Pes -
300029 - gperadox de Produgéo -7 - Fabrica de Ra;ées-FBL; Moacir Grassi - 30004C

- gperador de producdo IT - Faprica dse Rzcies-FBL; paulo Sergioc Mectti - 322684

- Operador de Produgdo Il - Tabrica de Racdes-FBL; vValdeci Barcellos - 340637 -
Operador de Produgdo T - Fabzica de RacSes-FBLi: vilmar Jose Balsan - 327882 -
operador de Producgdo IT - Fabrica de Racies~FBL. __J
CAPITULACAO:

nrr. 173 da CLT, c/c item £.3.2 da NR-%, com redacic da Portaria R° 12/1983. __J
ZLEMENTOS DE CONVICCAQ:

r_— Inspegdd 1o local de rraebalhc = fotografias anexas- AJ

(_ﬁésta data lavrei, em trés vias, < resente auto de infragéoc composto de 1
folha, sendo uma via enrtregue/reme ida ao autuade Qque £ica notificado 2
apresentar gefesa escrita ao Superi tendente Regional do Trabalho e Emprege Lo
prazc de 10 ‘dez) dias, contados da ©atad do recebimento deste aute. A dgefesa
deve ser entregue I drgao local Ze Ministério do Trapalho e Emprego,
preferencialmente ao endersgs agima, sendeo facuitada & sua remessa, via postal
com porte registrade, ate o ultimo diz do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA oaARA CADA AUTO % INFRACAO.

B
=

e §a% 3
Local: Francisco Beltrdo-PR / i Data: A Hora: gﬁr min
: / _— 4 —————— "
Data de Recebimento: Assinatura e }ngﬁﬁcagﬁo fo/gmpre dor: 7
. Tl Ui L é
) Y 03 pla) ]) Vera Veinhal /
v / . Cogrdenador de Recursos Humancs GERALDO ANTONIO MACCARINI
BR# - Frantisco Betrdo - PR CIF 023857 - Matricula 0148370

Versao: 3.9

Cod Autenticacdo: 2EFH B3780846474DDDSDF4AABF BOTBA
|mpresso na versao 7.9 ge 10/092013 por 023957
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=T AUTO DE INFRAGAO N°© 200.489.712 1 l l
ORGAO DO M.T.E: 200489712

UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA RE
Endereco: RUA JOSE LOUREIROC, 574

Bairro: CENTRO

GIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR

CIF: 02395-7
UF:PR CEP: 80.010-924

Municipio: CURITIBA

AUTUADOD:

Nome/Razdo Social: BRF - BRASIL FOODS S.A.

Inscrigao: CNP1:01.838,723/0369-03
Enderego: AV. ATTILIO FONTANANC 4 -KM 4
Bairro: PINHEIRINHO

N° de Trabaihadores: 110000
UF:PR CEP: 85.603-000
Municipio: FRANCISCO BELTRAO

CNAE: 1012-1/01

EMENTA (N°/Descricdo): 133007-1

E@lxa- de identificar e/ou tgnlar e/ou sinzllzar O €3DAGT confirace l
ISTORICO:

=m acadc fiscal miste, ~ceforme artict 30, §3°, oo Nacrero Federal n”
4.852, de 27/12/02, realizada D&l Grupo Zspecial de Tisca.izacdc Mdvel - GEFM,
iniciasz am 05 de serembro de 2013 = am cursc aLé & presente Qatay constatou-se
que a &mpresa deixou de ldehhﬁf;car, sirailzar s L1sclar est inzas. O ltem
23.3.2, alinea “a”, da NR-33 prescreve Jue & ENpress iaentiilcar , isclar e
sinzlizar ©S esDagos conf**zdcs para evitar & entrada ce pessoas nao
autorizadas. Durante & 1lnspe ic m~o setor de recepgac de gracs da F&brica de
Racdo, fol constatadc que a a~rrzdz da moega ndc  estava identificaca, e nem
sinalizada, ndc impedindo dessz forma a entrada de pesscas nao autcrizadas no
referizio espago conforme de-ermina & NR-33. Trata-se, portanto, de =spago ndo
proiezado para & ccupag&o hum ~~nrinua, com meio iimitaco de entrada e saida,
cuia ventllagac exi istente & 1 i-iente pars assegurar & respiragac de guen
DCIVENTUIE sdentrar o €SPacO & Jud aeve, de acordo com & 2 Lorma legzl, ter a
sinalizacdc informando trata:—se de espagz confinade e gus O ingresso no
intericr do mesmo Sem as cdevidaze precaugbes expde as pesscas ac rLisce de morte.
Registramos as irreg ularidade através de 3 trés) foToe gue anexamos ac presente
sute 2e infragdc. Citamos Como ~rapalhadores prejuacicados, derntre outros, GCS
ahaixs relacionados com 0 NomeE ---identiSicaglc, Fungé&c e Local de Trabalho
respectlivamente Alair P;Wct’"; morres - 307464 - Operador de crodagdo II -
rapricz de Ragdes-FBL; Anilton a2 gilva Machado 335463 - Operadcor dz  Produgac
{7 - Taprica de Ragdes-FBL; imn-omic Auarc - 3.8374 - Operador de Progugao IT -
Fabricz de RagBes-FBu; Deivid Roves = 32738 - Opera ol de Predugédc III -
Fapricz de Rag®es-FBL; Jose Clauz Santos - 344236 - Operudsr de Precdugdo
1~ -~ rahricez de Ragdes—-FBLJ Sgkute Des - 300029 - Operador de Produgac
IT - Tfabrica de Ragdes-FBL; 2551 - 320040 - Operador de Preo iuggo IT -
raprica de Ragdes-TsL; Faulc enTT — 322684 — Cperador Ge Produgdo I -
Fanricz de Ragdes-FBL; Valde 1a0s - 243837 - Operador de orodugdo IT -
Famricze de Ragdes-FBL; Viimar 1gan - 327882 - Cperador de Produgéc IT -
Tahrice cde Ragdes-FBL.
CAPITULACAO:
Art. 257, inciso I, da CrLT, o/c item 3Z 3.7, elinea “&”, da NR-33, c¢om redacdo
da vc*uaria n® 202/20C6.
ELEMENTOS DE CONVICGAO:

Inspegéc no local ds tranzliho e fouografias anexas.

s / -3
L 7, i/ﬁ% /2 //{
Vera Vegnhaf - [L/

Cooraenador d Recursos Humangs
BRF - Francisco Beiirdg - PR

Impregso na versic 3.9 de 10/09/2013 por 02395-7



Folha n® 2/2 AUTO DE INFRAGAO N° 200.489.712

Nesta data lavrel, em +tras vias, ¢ presente auto de infracao composto de 2
folhas, sendc uma via entregua/remnetida ac autuado gue fica rnotificado a
apresentar defesa escrita ao Scperintencente Regiornal do Trabalho e Emprego no

0 f

prazo de 10 {dez) dias, conctadces da data do receblimento Aeste auto. A defesa
deve ser entregue no ©6rgdc “ooal do Ministério do T“rabalho e Emprego,
preferencialmente no endereco acima, sendc facultada a sua remessa, via postal
com pcocrre registrade, aré o titimo dia do prazo.
APRESENTAR UMA DEFESA PRRR CADA RUTO DE INFRAGAO. '_//‘
A

Local: Francisco Beltrdo-PR Data: f_i Il ,'J'Q' in . Hora: ﬂ__h\w/lmin.
Data de Recebimento: Assinatura € identncaggo do Empregador: T }/“,\

Vera Veinhal o f

$ -~ Jof i
[\1/0%/ }. BAF ancisco B 1P A / GERALD@"RN%?«O MACCARINI
:’z , i/

o LA g s L CIF 023857 - Matricula 0148370

Versan: 3.9
Cod. Autenticagdo: 56FTEABAQGEETCGBD2FECSZDSA93BFEE

Impresso na versac 3.9 de 10/09/2013 por 02335-7.






R

SET 201

SEMUR /SRTE-PR _
SALHO E EMPREGO

47533. 010871/20&3-18

Q\\\\\\\\\\\\\\\\\\\‘\“\\\“\\\\\\E\\\\\\\\\\\\\ | PEeRb oo asauno T

O N°© 201.388.120

ORGAO DO M.T.E: 201388120

UORG: 022.000. 000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 35815-0

Endereco: RUA JOSE LOUREIROD, 574 UF: PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADO:
Nome/ Razdo Sociak BRF - BRASIL FOODS 5.A.
Inscricio: CNPJ:OL. 838.723/0365-03 CRAE: 1012-1/01 N© de Trabalhadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANA WO 4 - KM & UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQ

EMENTA (N°[Descncao) 210"97 -5

Deixar -s  en =_es-ricidade, sinalizagdo

[T
L

zalizagdo
Movel data, nas
dependdrcta

s de aves e
processa:ento

4%
el
LY
a
in
I8}
7]
o
Iy

AT an iched i -:g azuséncla de
CAC ia ol s iéTricos, Come
ABNT NBR
cdevem Ser
i finacac  do lado
rrescreve dJue

m  permitir
protegdo, @
constatamos
ificagdo 4e
anexas. A
wranga para
iétricos néo
ss:pitidade de
unITores, chaves,
-ma medida
~ecessita da
involucros,
‘ciente para
Ze protezdo
tinstrugdes
jatoriedades,
& seguranga
‘e acidentes
o devideo a
lesdoc
até o
para fim
sro Tabachuk
«ac lavrade na

e

com redagido

Totografias

.n ';(.-C' » /-
Vara Ueinhal e ) /\
Coordenagor 08 Recursos HumAnt.s H

DRF - Francsco Beirde - PR

Impresso na versas 1.9 de 10/09r2013 por 35615-0.



b,

Folha n° 2/2 AUTO DE INFR.ACﬁO N© 201.388.120
Nesta datea lavrei, de irnfrsgdc CORPOSLO de 2!
folhas, sendc uma via -uado gue fica noTificado &
apressntarl cefesa @scrita innzl do Trabalhc £ EMDTEGO RO
prazo de 10 (dez) «la pimentco deste autc. B defesa
deve sear entrejue dec Trabalho e EZmprego,

prefekenﬂ'almente
com porte registrad
APRESENTAR UME DEFE

t =

via postal

Locat: Francisco Beltrdo/PR.

Data de Recebimento:

A G L

B4 -

Assinatura e Identificacao do Empregador:
Vera Veinha!

de Retursos HJmﬂ f
ncrsco Beltrac - /

[ AL

el

72_‘)/}_()_ 2o 1% Hora: gy n¥0 min.

—pel Y
VILKER GEJMANO MARTINS
CIF 358150 - Matricula 1564418

Cod.Autenticagao: 19NE8C046BCED3ET

F1120386ECD7BC20

Versdo: 3.9

impresso na versdo 39 de (/0912013 por 358150



Parana %/

INISTERIO g,
O TRABALHO s::

B M
2

4

Anexo au &

FOTOS 1a3—Painéic =+ =& C . 70T ianto aa nivel de tensdo e
identificagdo de circui 0 = e wonnda local de dificil acesso
Co- LT S S _ativels.

Recebi a 2* via desta em:

mano Martins
=1al do Trabaiho

19 09 /3 |
' 35,8150
LLEJ?Q

UL Tiengéncia Regional do Trabalho e

Ministério do Trabaiho e Emi <



kg SET S A
SEMUR /SRTE-PR

47533.010872/2013-54 ABALHO E EMPREGO

T AO DO TRABALHO - =~
AR, recso pormsantio —— fp ] i
il LRl
RACAC NC 201.388.138 \
ORGAO DO M.T.E: 201388138
UORG: 022.000.000 GUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 35815-0
Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 UF: PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA
AUTUADO:
Nome/Razio Social: BRF - BRASIL FOGDS 5.A.
Inscricio: CNP1:01.838.723/0369-03 CMAE: 1012-1/01 N© de Trabathadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANAN® 4 - KM 4 UF: PR CEP: 85.603-000
Baitro: PINHEIRINHO Wenicipios FRANCISCO 3ELTRAO
EMENTA (N°/Descricio): 113014-5
Manter ca.delra insTa.acs em Jaiin calgaiTas gus LED Sl ETond zcessc facil

e segurs e8/0u cujos QuUErta-CorpRos permitam &

queda de pessoas.

HISTORICO:

Tm oacdo fiscas TigrcalizaGao
movel - GEFM, iniciad data, nas
dependéncias da empre e de aves e
processamento de c& - forma de
descunmprimente da DOrmE I qulal nip.lata, © het ias anexas: &

empresa Tantén caidel pde de acesso

facili & s&f caldeira deve
dispor de 5cil & = wo, necessari 3 oper > 1 manutencdo da
calaeira : -

dimensdes que
Z, C acessao
-scrpc apenas

da
de guarda-corpo

na ca.del de queda em
altura D8s : Y Fiscallzagaoc
Movel - GEERY Ferencads . Eoner.n o - = Regilonal an Trabaiho @ Emprego no
Parana, ¥ A : } : Mocelo HBER-Z,
em ccnjuint do Termo de
Interdiga arrigo 161 da
Consc.ida cacao de RISCO
GREVE = T expostos, no
ambiente S, -172092013-01 =&
Relatorio 2 a-se, para fim
legal, por amostrage o8 Lras Tauro Tabachux
Junior. Nimero ae empregados = agZo lavrado na
GRTE Crhapelo, gC tart. 39, 5 2

CAPITULACAO:

Art. .57, inciso I, 42 TLT, o o ltem T LL. Alinea wEr o ds NR-13, com redagdc
da Pertwaria n® 23 1954

ELEMENTOS DE CONVICCAC:

InspeGas o lecoal od T, Fomooraziias anexas en 01 fo_ha. Termo de
Interdrgic SRTE/ER ne U L3 S Tz ¥ Seiatdbric Tecnico n®
358°35-.2092013-03, de L2708 RNL3.

7 . s : N
“'r :‘f' , /f . {f / jl , /.AJ \
Cs e - S ﬁ Vi \

Ll e LAl Jid S
Yera Veinhal
Tonrdenaocr de Hecwsos HuMancs
BEF - Franorseo Beftdn - PR

Impresso na versac 3.9 de 10/09/2013 por 358150



Fotha n° 2/2 AUTO DE INFRAGAO N° 201.388.138

L
Nesta daza -avrel, composto de 2 V‘
folhas, sendo uma v :ficadoe &
apresentar defesa es Tmprego No
prazc de 1C ldez) a:i b defesa
deve ser entregue Emprego,

prefer ncialmente
com porte registra
APRESENTAR CMA DEF

via postal

Local: Francisco Beltrdo/PR.

Data de Recebimento: Assinatura € I%?Eﬂ?@ﬁ‘?ﬁa‘fo Empregador:
Cooroenador de Recursos Humanos

Art
- SRF - F sc0 Benrdo - PR/ ; - /\ML
O {3 i/ i I8 4 VILKER GERMANO MARTINS
,-J;Lg/,ﬁ[ Lo ;{(},’-' CIE 358150 - Matricula 1564418

Co6d.Autenticagio: 66672F 7386FD1 8505ABFBE206A45D06AC

Versao: 1.9

impresso na versao 3.9 g8 10/09/2013 por 35815-0.
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ional do Trabalho e



ALHOE EMPREGQ

m ~ i DO TRABALHO
ilg'hi | YECAQ OO TRABALHO i

SEMUR SRTE-PR
7533.010873/2613-07  }

Z AT

VI

I I
l
CAD N© 201.388.146 l |

¢

i

ORGAO DO M.T.E: 201388148

UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 35815-0
Enderego: RUA JOSE LOUREIROC, 574 UF: PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADO:
Nome/Razio Sociai: BRF - BRASIL FOCDES 5.4,
Inscricio: CNPJ:01.838.723/0363-G3 CfiAE: 1017-1/01 N©° de Trabalhadgres: 110000
Enderego: AV. ATTILIO FONTANA R© 4 - K34 4 UF: PR CEP: B5.603-000
Bairro: PINHEIRINHO % Lniciplot FRANCISCO BELTRAC

EMENTA (N°/Descricdo): 113102-2

Utilizar caldeira 2 comzustis =~ Tor oo SuTco meic de  ziimentagéo

de &Agua, indepencent

L

ISTORICO:

I oa
Mével — GEIM,
dependéncras ca

pProcessaments a2

descumprimento da norm EQUIATELTAY CADITolIaE 0 » werificad ne  tltime
Relatdéric ae Inspeg = ) - arexas: a
empresa 4tlliza Ca_QElIs L ozutro meio

P descumpre

de alimen anab
o item ZZ.1.4

IMINENTZ.
sistema .nd

O GRAVE E
> ha esse
em

we 0y (O

4]

1996, ni a
situacdce

incéndic, 0
Grupo Isgecial

Regicna. Caldeira
geradora o de
pressac, o nos
termos oo da
constatazas sica
dos traka e.atdrio
Técnico o ambos
de 12/39/2C: dilson
Pedro Petry Laure soacnue Junlos. wlimas 1 STLrecatos o 14 pela
empresa,. oIt N : RV, <o Decreto

n® 4552/2032 -

CAPITU LACAO

nsp ;é de Trzos oo C.iLono Selacirio de Inspegdc ce  Caldeira
grafil Zaoln e ig&z SRTE/PR .t 013/2013,
Lot P L, omae LEZ/T9/Z005

KR K — /
: o 7,“" N 4 , / }J— s
e [ 4 4

VE’a vE”ﬂha
Coordenador 3¢ Rocusos s

«"(ﬂ( <
%Fcﬂfﬂaﬂm.

';f/’ :"fL j /<? IWNJ\‘vV\E

irpressc na v2rsan &8 de 10/09/2013 par 358150



Folha n® 2/2 AUTO DE INFRAGAO N© 201.388.146 ?

Nesta data lavrel, 2 3
folhas, sendo uma a
apresantar defesa no

prazc de _C [dez)
deve ser entregue
preferencila_nente
com porte registrad

A defesa
o e Emprego,
via postal

APRESENTAR JMA DESEZZEA

Locai: Francisco Beltrdo/PR. Data: f:} ,:;} 7913 Hora: U8 5 P04
Data de Recebimenta: Assinatura & Idjﬁtiﬁcagéo do E;‘npregader: -

AP A 1 y/f L
) e N BN /x‘/ . -
& E . -
Ji/QZ/ /3. Vera Vieinhal VILKER GERMANO MARTINS
Googr%agad:“ne Rec:rsos HumAanos CIF 358150 - Matricula 1564418

Versdo: 3.9
Cod Autenticagdo: D8CB3ATICD18ADZA0SEBSCTCFIABF70CD

impresso na versdc 3.9 ce 10/09/2013 por 358150,
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MINI! i‘ ﬁ(a 1513 %3 803 REGD
ST r | w*:‘ b
e MR HLJ?? ) TRABALH i“ii“ “ EEW’“W
e g 301.583.154 il IEhi

201388154

ORGAO DO M.T.E:
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DC TRARLLHO E EMPREGT NO PR CIF: 35815-0
Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 UF: PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Mupicipio: CURITIBA

AUTUADO: e —

Nome/Razao Social: BRF - BRASYL FOODS 5.8

Inscric3o: CNP1:01.838.723/0249-Uz CRAE: L0i2 E/0L NG de Trabalhadores: 110000

Endereco: AV. ATTILIO FONTANA MO 4 - H S UF:; PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO ik © 24NCISCO 5ELTRAG

EMENTA(N°lDescngao) 7Duﬂf9

Utilizar =s lccals DE L

equipamentos € ir

ISTORICQ:

2 B : =calizagdo
Movel - SEFM, inLo Lot Lo TR TIUD= =m LATBU & = vesencs  data, nas
L namz de aves e

-z TOTIME de
rafizs znexas: 4
entorno
4a NR-10,
= invdélucros
~inalidade,
guarda de
1 e n°
am painel
energia
iz2p. Nao é
interior de
técnicas

se seguranga,
reinamento

dependéncias da ergr

[ S

IsTervir em
Tezgistra-se

sz lan T LomallTmall ol CIE s Frrzrnaado  pelo
Superintendsnte = T T DU S S SR LEOMIVED A TNTERDICAC

da Calcdeira g ok com 54
eguLpENenTGsS ¥ "diz /PR n°®
013/23%3, 1 z&c Leis do
Tracziho, r n I 4 saude
e & inTegr S STE 2= trabalho,
descriza -0 ‘-~ Técnico n°
355232-120 por
amostrage E Namero
de empred E Chapecd,
SC f{arc sl

Art. 157 Jcis: O, ous LI, L Cemss WL Lo T e Sn-Ll,oLom redz;5z 22 Portaria

Insp 20 TLafA@aLnn. : fclna. Termo de
Intexrclicao z Lz Tl LLonwst Srlo Técnico n°®
358130-.209 L _Z

: r if‘ Lo W \

\mpressc Mz vedsac Lk de 10/09f2013 por 35815-0.



AUTO DE INFRACAD N© 201,383,154

Folha n© 2/2
‘L'—/.-"

Nesta Qszta ~avry comoosto  de 2
folkas, sendc netifticado  a
apresentar de Lo & Zmprego no

raze de 10 utc A defesa
deve ser ent Lo =  Zmprego,
preferencial essa, wviz postal
com pcrie re

APRESENTAR Ul

{
Local: Francisco Beltrao/PR. Dizta: 'f el FYi 3 Hora: U3 0 ¢ min,
Data de Recebimento: Assinatura e Iderfificacéo 0o Empregader: |-
- ;o { A
P Do - F - N
~ '! / LA RPN \__/\_ f‘ ..“ 14 \r_/'/f{‘ A AN

& L7 PoAL - : L.

9 CH 7D yeinhal i VILKER GERMANG MARTINS
SN AL yjera ] ] L
g iwecursUs HET ! CIF 358150 - Matricula 1564418
5o 3 ~n3'vrm\‘?g- L

RF - PN

Cod.Autenticaclo: D2ZABABFCB44ACS? 1 1C4A8313A0A 8823

Versdo: 3.9

IMpresso na versac 3 S de 16/6%2013 por 35815-0.
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ORGAO DO M.T.E

| A1 WY 201,388,052

Bairro: CENTRO

UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGiC-NAL DO TRABALHD E EMPREGDC NO PR CIF: 358150
Endereco: RUA JOSE LOUREIRS, 576 UF: PR CEP: 80.010-924

Municipio: CURITIBA

AUTUADO:

Nome/Razio Social: BRF - 5% "£X0 FOOLE 5.4,
Inscricio: CNP}:01.838.723/0343-C3

TRESD 0LF-1/C: M° de Trabaihadores: 110000

ajustada em valor su

Endereco: AV. ATTILIO FONTENS 67 7 ~¥.: B5.603-000
Bairro: PINHEIRINHO

EMENTA {N°/Descricdg): 113133-0

Utilizar vaso de presci. 2ol cguTanga ou
utilizar vasc de prz@z fhs seguranca

HISTORICO:

Em agac fis i,
Mével — GEFM, inicizis
dependércias da emp
processamanto  de

descumprimento da no
pressac sem valvule o

sistema que o inclui,
ceonstitul situagdc i S
de inspegdoc de 54 [C.n

e cinco) eguipamenIzs -

seguintes riscos Ge .2l
intoxicag&e por amini.:.
Movel - GEFM, retfer
Parana, prcmoveu
em conjunto com 54
Interdicic SRIE/PR
artige 161 da Consall
situagic de RISCOS
trabalhadores expcs
n® 358.50-12092013
anexc, ambos de

trabainhadores Adil
fornecido pela emp
3°, do Decreto n®

ajustada em valor I1zus. Ou

pela auditeria trace....:2:

possuen valvula de s=7.0

izcalizagao
ata, nas
de aves e
forma de

vaso de
abertura
&3¢ Oou  no
NR-13, e
relatérios
¢  visados
35 (trinta

que néao
inslicar  os
, morte,
~lzrcalizagao
Cmprego no
iz’ o HBFR-2,
Termo de

~rermos  do
s .atacdc de
“isica dos
Técnico
1.e segue
T agem,  ©S
smpregados
fzrv. 30, §

vasos de pressdo inmT oo

12/06/2913. Relatdz .o aon

CAPITULACAO: B s
art, 187 da CLT, o/= fues 13007, allin=a 7a”. az NA-LZ, dJa  Portarila
n°® 23/159<.
ELEMENTOS DE CONVICCA?). .
Inspegdo no I : _to. A

oares3o na ver=as 3.8 oe T /082013 por 358150




Folha n® 2/2 AUTO DE INFRACAD N° 201.328.162

2

Nestz data nofés vias, o ow
folhas, sendo uma
apresentar defesa
prazo de 10 [dez)
deve ser entregue I
preferencialmente o snos
com porte registradc

APRESENTAR UMA DEFESH

lavrel,

2

e no

agste auto A defesa
Trapalhc e Emprego,
sz remessz, via postal

Local: Francisco Beltrdo/PR. Coatas 8§ e Hora Cri_h «Oin
Data de Recebimento: Assinature, s Identificagas do E:“np'egécq_ﬁ !
| J/. .‘l ,f -’,,- ",‘ f " A .-.;’f-
¢ G R N N A R4 Nl
j [/QL/ [ 3. A A el : VILKER GERMANO MARTING
Yerz Veinhal ! CIF 358150 - Matricula 1554418

TG T PRECTTSTS st
B - Francisco Beitrac - PR

Céd.Autenticagao; BFB3139E71D6C23E2AR3D50E22024B585

Versao: 3.9

irnpresse na varsao 3.9 de 10/08/2013 por 368160



TERMO DE INTERDICAO N 013/2013

EMPREGADOR: BRF FOOGHS S/A
CNPJ: 01.838.723/0369-03

ENDERECO: Av. Attilio Fontana, (-, Finicrabo, b oot oorae PR

Fica determinada a INTERDIC \O DF 34 VASOs DE PRESSAO e 01 CALDEIRA
GERADORA DE VAPOR ¢ 3 Sisdelo HBFR-Z, Maeero de Fabricacao 1652,
Categoria B, Capacidade 12. (ll){} ke/hl, nos Ermos da‘z Artiso 161 da Consolidacide
das Leis do Trabalho, em razie da u.msuun‘au da situzcdo de grave e iminente
risco descritas nos Lzudaos Téeni v RREIITPI0N20 0T e 358130-12092013-01,
anexos a este Termo.

Durante @ paralisagdo dos s fous, ¢ JeoTrEntE S Lter _os empregados devem
receber 0% 5&1&1105 LO'“U < pSlly eSS e gl g overoicio. nos wermos do § 6 Jdo art.

161 da Consolidagio das Leis do rraband.

[ facuitado a0 empregaaot roci L Reraiol. LhDesL o prazo Je Jez Jlus. nies
termos do § 30 do artige Lot Ju ( RRER ORI AT UETR *.:'i‘;u

O empregador podera roguRt 4 STl
proteglio da seguranyi ¢ oo wide ne Tranull
Termo.

3 adocie das medidas de

devem ser protocoladm n :\uba pte eneeregel SLPD RTENDENCIA REGIONAL DO
TRABALHO T
Curitiba PR. CEP St

Os documentos referenies o Nterd vo Mpusis, Lo hleo o ro deTimento pard suspensdo.

P PARANALD e o0k [ Gureire. 3740 Centro.

A retomada das atividades deve seb srececida Cu oSl Wl Termo de Suspensdo de
imerdicdo.

Cusinan, 12 de setembro Je 2013
'/— 4\-’ -
-
L [
/'/ Moelve el
Superiniendenie Hrloia & S banpeego te Parand

SRTEiF'R

’.: uay & R

A

n i
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23 50T AN

SEMUR ,’SRTE-PBRZ‘ 3ALHO E EMPREGO l
47533.010878/2013- 3 DO TRABALHO

T T L et 111 1

ACAO N° 201.388.235

ORGAO DO M.s.c 201388235
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 35815-0
Enderego: RUA JOSE LOUREIRO, 574 U¥F: PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA
(s H
Nome/Razdo Social: BRF - BRASIL FOODS S.A.
Inscricdo: CNPJ:01.838.723/0359-03 CNAE: 1012-1/01 N° de Trabalhadores: 110000
Endereco: AV, ATTILIO FONTANA N° 4 - KM 4 UrF:PR CEP: £5.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQ

EMENTA (N°/Descricdo): 1131834

Manter vaso de pressdo de categoria I, II ou 111 cujo Projeto de Instalagdo, "o
que concerne aoc atendimento da NR-13, ndo seja de responsabilidade de
profissional napilitado ou manter vasc de pressao de categoria I, IT cu II1 cujo
Projeto de Instalagao desobedega aos aspectos de segurancga, sagde e melo
ambiente previstos nas Normas Regulamentadoras, convencées e disposigdes legais

aplicaveils.

HISTORICO;

Fm acdc fiscal mista, realizada pelo Grupe Especial de Fiscalizagdo
Movel — GEEM, iniciada em 10/09/2013 e em curso até a presente data, nas
dependéncias da empresa supracitada, que desenvolve atividade de abate de aves &
processamento de «carne em frigorifico, constatamos a seguinte forma de
descumprimento da norma regulamentar capitulada: & enpresa mantém vaso de
pressio de categoria 1. 1T ou III cuj® projeto de Instalagdo desobedece aos
aspectos de seguranga, saude e meio ambiente previstos nas Normas
Regulamentadoras, convengbes € disposigdes legais aplicaveis. EXEMPLO 1: Alguns
vasos de presséo do estabelecimento nao possuem prontuario, conforme exige ©
item 13.6.4 da NR-13, item fundamental para garantir a efetividade dos sistemas
de seguranca projetados para os vasos de pressdo. EXEMPLO 2: Constatamos a
existéncia de vasos de pressac dos sistemas de amdnia que naoc possuen recipiente
especifico para a operacgao corriqueira de drenagem de 6leo {coletor de &leol.
sendo que ndo é suficiente apenas uma conexdo no fundo do vaso € uma valvula de
bloqueio manual. EXEMPLO 3 (conforme aleatoriamente evidenclado nas fotografias
anexas): OS5 dispositivoes de alivio de pressdo Nos Vasos de pressdo com amdnia
instalados na Sala de Maquinas 01 nao possuem tubulacédo especifica para descarga
na atmosfera, conforme exigidc pelo item 8.3 e 8.6 da Norma LBNT WBR 13598:2011
{Vasos de pressdo para refrigeracdo) ©u possuem tubulacdo abaixo da cota de 4,6
metros acima do altimo pisc conforme prescrito no item 9.7.8 da norma ABNT NBR
16069:2010 (Seguranga em sistemas frigorificos}. A descarga para atmosfera €
item basico de segurancga operacional e das pessoas, conforme filosofia do 1tem
8.1 da Norma ABNT NBR 13598:2011, que alerta que incéndio ou outros fatores
anormais de aguecimentc externo sao causadores de aumento de pressac do agente
frigorigeno €m sistema de refrigeracdo e podem comprometer a integridade dos
componentes de instalagido, sendo que 0S dispositivos de alivio de pressao devem
entio atuar de forma a proteger OS egquipamentos e pesscas nas imediagdes da
instalacio. Registra-se ainda que o Grupo Especial de riscalizacdo Movel - GEFM,
referendado pelo Superintendente Regional do Trabalhe e Emprego 0o Parana,
promoveu & INTERDIGAC da caldeira geradora de vapor n° 2, Modelo HBFR-2Z, em
conjunto com 54 eguipamentos vasos de pressao, por meio do Termo de Interdigdo
SRTE/FR n° g13/2013, de 12/09/2013, nos termos do artigo 161 da Consolidacée das
Leis do Trabalho, em razdo da constatagao de situacidc de RISCO GRAVE E IMINENTE
a4 saude e & integridade fisica dos trabalhadores expostos, no ambiente de
trakbalho, descrita no Relatério Técnico n° 358150—12092013-01 e Relatdrio
Técnice n° 355232—12092013—01, amphos de 172/09/2013. Cita-se, para fim legal, por
amostragem, OS trabalhadores Adilson pedro Petry e Lauro Tabachuk Junior. Numeroc
de empregados fornecido pela empresa. Auto de infracgao lavrado na GRTE Chapecd,
sc (art. 30, § 3°, do Decreto n® 4552/2002 - RIT) -

)
d’égﬂ‘[{ L [_:\_ AM\}/‘/‘ /V‘/\ Impresso na versho 3.9 da 10/09/2013 por 35815-0.



Folha n° 2/2 AUTO DE INFRACAO N° 201.388.235 \l
CAPITULACAO:

nrt. 157, inciso I, da CLT, c/c item 13.7.6 da NR-13, cem redagdo da portaria n°
23/1994.

ELEMENTOS DE CONVICCAQ:

Inspegdo no 1ocal de trabalho. Norma ABNT NBR 16069:2010. Norma ABNT NBR
13598:2011, Termo de Interdigao SRTE/PR n° 013/2013, de 12/09/2013. Relatédrio
Técnico n® 355232—12092013—01, de 12/09/2013. Fotografias anexas em 03 feclhas.

Nesta data lavrei, em trés vias, © presente auto de infragao composto de 2z
folhas, sendo uma via entregue/remetida ao autuado due fica notificade a
apresentar gefesa escrita ac guperintendente Regional do Trabalhc e Emprego no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento deste auto. A defesa
deve ser entregue DO orgao local do Ministério do Trabalho & Emprego,
preferencialmente no enderegco acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o ultimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA pARA CADA AUTC DE INFRACAO.

Local; Francisco Bettrao/PR. Dmmﬂijﬁﬂ/hﬂ3, Hora: 5 n2Smin.
Data de Recebimento: Assinaturg/ e Identjﬁ_<7§éo dg Emp79' or:

/ - s

[ A2 é A /[(/ M/LAN/\
A . vera yeinhal VILKER GERMANOIMARTINS
de ReCursas Hymanos CIF 358150 - Matricula 1564418
Rt - 'ffranc'sm oA PR
Vversaao: 3.8

Cod.Autenticagéo: 1BEQD22852584CZASTEAE4E598537585
ympresso Na versao 1.5 de 10/09/2013 per 35815-0.




10 Superintendéncia Regional do Trabaiho e Emprego no Estado do Parana

:AE Eg Sistema Federal de inspecdo do Trabalho \—X
Anexo ao Auto de Infracdo n° 201.388.235 \ /)

ﬁ_fog/./ / 5 ! Vilker Germano Marins

il Auditor-Fiscal do Trabalho
yera Veinhd - CIF 35.815-0
75 s W

Ministério do Trabalho e Emprego - Sistema Federal de inspegéo do Trabalho - Superintendéncia Regional do Trabalho e
Emprego no Estado do Parana



4 - MINI ST E R1O Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego no Estado do Parani
DO TRABALHO sistema Federal de Inspegao do Trabatho “
/

EEMPRE %nexo ao Auto de Infracdo n°® 201 .388.235 &7

‘ ReceblaZ'wadestaem R } 1 ,‘,w'\
| . Vilker Genhano Magtins
_ j 7 i O,? 113 \Vera Veinhal Auditor-Fiscal do Trabalho
: ! -w ge RecNs0s Humanos CIF 35.815-0
(@8 BRF- {m Befrso - PR
Federal de Inspeglio do Trabalho - Superintendéncia Regional do Trabalho e

Ministério do Trabalho e Emprego - Sistema
Emprego no Estado do Parana



INIST E R10 Superintendéncia Regional do Trabaiho e Emprego no Estado do Parané

“AMLHO Sisterna Federal de Inspegao do Trabalho \\'73
EMPREGO o Auto de Infractio n° 201388235 '/,

a v
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FOTO 01 a FOTO 06 — vasos de pressao cujo Projeto de Instalagao desobedece aos aspectos de seguranca,

saude e meio ambiente previstos nas Normas Regulamentadoras, convencoes e disposi¢ies legais aplicaveis.
possuem tubulagao especifica para descarga na atmosfera, conforme

Os dispositivos de alivio de pressio ndo
da Norma ABNT NBR 13598:2011.

exige o item 9.7.8 da Norma ABNT NBR 16069:2010 e o item 8.3
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: - Vilker Gerrthano Marlins
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' Yera CIF 35.815-0
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Emprego no Estado do Parana
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SEMUR /SRTE-PR LHO E EMPREGO '
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ORGAO DO M.T.L. 201758997
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO £ EMPREGO NO PR - CIF: 35657-3
Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 . : UF: PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADO:
Nome/Razio Social: BRF - BRASIL FOODS S.A. _ \
Inscricdo: CNPJ:Of.838.723/0369:-03 CNAE: 1012-1/01 N° de Trabalhadores: 110000
Enderego: AV. ATTILIO FONTANA N 4 -KM 4 UF: PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQ

EMENTA (N°/Descricao): 212029-1

Manter quadros de energia-de maguinas e/ou eguipamentos sem sinalizag¢&o duanto
ao perigo de choque elétricc e/fou restrigdo de acesso por pessoas DREQ
autorizadas.

HISTORICO:

Em acdc fiscal mista, realizada pelc Grupe Especial de Fiscallzagao
Mavel - GEFM, iniciada em 10.09.2013 e em curso até a presente data, 7as
dependéncias da empresa supra, gque desenvolve atividade de abate de aves,
constatou-se: A auséncia de sinalizagido regulamentar em quadrc de energia de
maquinas e eguipamentos. Os gquadros nao possuem sinalizacao guanto ao perigo de
choque eletrico e restricac de acessc por pesscas nao autorizadas. Exemplo 1
painél de maquina de retirar carcacas do seter de perus e Exemplo 2 painél de
méquinas localizado na sala de caldeiras como pode-se observar nas fotografias
do anexo do presente auto. Cito aleatoriamente para £fins legais COMo
prejudicados os seguintes trabalnadores: Jean Carlos da Silva, Rodrige Ribeiro
Santos e Orvanil Aparecida Gobbi.

CAPITULACAO:

Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 12.18, alinea "b", da NR-12, com redacgdo da
Portaria 197/2010.

ELEMENTOS DE CONVICGAQ:

Inspecdo no local de trabalho e fotografias anexas.

Nesta data lavrel, em trés vias, o presente auto de infragao composto de 1
folha, sendo uma via entregue/remetida ao autuado que fica notificadec a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional dc Trabalho e Emprego no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimentc deste auto. A defesa
deve ser entregue no oérgdo local do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registradc, até o ultimoc dia de prazo.

LPRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA AUTO DE INFRAGAO.

Local: Francisco Beltrdo / )

1) 2 )
/ ; .\Dala:‘)g/\,:') / ; h . Hora: \ 3 L) Romin,
Data de Recebimento: Assinatyra £ Identifica o/ﬂo Emp?-égador/ ‘
|

Wi

Jj/ Q’[L/_/i Ver Veinhe Hymancs A DA SILVA
Cooenddt m_““"'m’“m’ . PR CIF 356573 - Matricula 1634464

Versdo: 3.9

Cod Autenticagio: F1B0FFERBFFCEBI2BAECAT231 EE1B145C
Impresso na versao 3.9 de 10/09/2013 por 35657-3



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizacao Movel - GEFM

Anexo ao Auto de Infracéo n 201758997

As figuras acima mostram quadros que ndo possuem sinalizag¢do quanto ao perigo de choque

) elétnco e restng de a07sso 70 {p_tsﬁ:as néo autonzadas.
/D v
. £

Figes dO Trabalho
CIF 35.657-3
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SISTEMA FEDERAL DE INSPECAO DO TRABALHO “ﬂ“m

AUTO DE INFRAGAO N° 201.759.039

)47,

0

fi

ORGAO DO M.T.E: 201759039
UORG: 022,000.000 SUPERINTENE)ENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 35657-3
Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 . . _ ~©  UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA
AUTUADOQ:
Nome/Razdo Sodial: BRF-BRASIL FOODS S.A. _ . :
Inscricao: CNPJ:01.838.723/0369303 o CNAE: 1012-1/0% N° de Trabalhadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANA Ne4-KM 4 UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAC
EMENTA (N°/Descricdo): 212077-1
Dejxar de instalar sistemas de seguranga em zOnas de perigo de maquinas e/ou
equipamentos. T '
HISTORICO:

Em agadc fiscal mista, realizada pelc Grupeo Especial de Fiscalizagac

- Mével - GEFM, iniclada em 10.09.2013 e em curse até & presente data, nas

dependéncias da empresa supra, due desenvolve atividade de abate de aves,
constatou-se dJgue existem maguinas e equipamentos semn pretegdo das zonas
perigosas, Como S€ pode observar exemplificativamente na maguina utilizada para
serrar pescogos na area de perus. Cito aleatoriamente para £fins legals cono
prejudicados 0s seguintes trabalhadores: Jean Carlos da Silva, Rodrigo Ribeiro
Santos e Orvanil Aparecida Gobbi.
CAPITULACAO:
nrt. 157, inciso I, da CLT, c/c item 12.38, da NR-12, com redacio da Portaria
157/2010.
LEMENTOS DE CONVICCAO:

Inspegdo no local de trapalho e fotografias anexa Inspegdo no local de
rrabalho e fotografias anexas.

. 4N
%1‘-1' 20 )
'3_3 T SEMUR /SRTE-PR
47533.010885/2013-23

IMARR RN

Nesta data lavrei, em trés vias, o presente auto de infracaoc composto de 1
folha, sendo uma via entreque/remetida ao autuado que fica notificado a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data dc recebimento deste auto. A defesa
deve ser entregue no Orgao local do Ministério do Trabalhc e Emprego,
preferencialmente no endereco acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o ultimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA AUTO DB INFRAGAO.

s 9 3 [ _‘)
Locai; Francisco Beltrao Data: Qé@/ 5 ’3 . Hora: } ) rC)_LJmin.
Data de Recebimento: Assinatura e Jentificacdo df Emp72cZ)
i 7 y é ! ‘ ;
{ 2@? L3 / WA L ! DOUGLASMOTA DA SILVA

era Veinhal CIF 3565731 Matficula 1634464

M
MM"‘U -PR . S versio: 3.9

BRE - Francss
C6d.Autenticagio: FE75AFBC 999FDA1AB74401465E042E6
Impresso na versao 3.9 de 1010972013 por 35657-3.



MINISTERIO DO TRABAL_HO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizacdo Moével - GEFM

Anexo ao Auto do n° 201759039

Pagina 1 de §




29
MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO } @

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SISTEMA FEDERAL DE INSPECAO DO TRABALHO W“ m m“‘

AUTO DE INFRAGAO N°© 201.759.071 ulw

ORGAO DO M.T.E: 201759071
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 35657-3
Endereco: RUA JOSE LOUREIRO, 574 . -~ UF:PR CEP: 80.010-924
gairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADO:
Nome/Razio Social: BRF - BRASIL FOODS S.A. ‘
Inscricio: CNPJ:01.838.723/0369-03  CNAE: 1012-1/01  N° de Trabalhadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANA N° 4 - KM 4 UF: PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQ

EMENTA {N°/Descricio): 2120887

@?ixir de insEE}ar d%iggiiféfg'SFUEPtertravamento associado a protegdo movel. _J

HISTORICO:

Mével - GEFM, iniciada em 10.09.2013 e em cCurso até a presente data, nas
dependéncias da empresa supra, due desenvolve atividade de abate de aves,
constatou-se que existem magquinas Ccom protegdo movel sem dispositive de
intertravamento associado, como pode-se cbservar na magquina de retirar carcacgas
da linha de perus que ao abrir a porta lateral a maquina continua funcionando.

Em acdoc fiscal mista, realizada peloc Grupo Especial de Fiscalizagao

Cito aleatoriamente para fins legais comao prejudicados 0s seguintes
trabalhadores: Jean Carlos da Silva, Rodrigo Ribeiro Santos e Orvanil Aparecida
Gobbi.

CAPITULACAO:

art. 157, inciso 1, da CLT, c/c item 12.44, alinea "a", da NR-12, com redagdo da

pPortaria 197/2010.

ELEMENTOS DE CONVICCAO:

+rabalho e fotografias anexas.

Inspegdo no local de trabalnho e fotografias anexa Inspegdo no local de

o, TR

SEMUR /SRTE-PR
47533.010886/2013-78

IR

Nesta data lavrei, em trés vias, © presente aute de infracao compostco de 1
folha, sendo uma via entregue/remetida ao autuado que fica notificade a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regicnal do Trabalho e Emprego no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento deste autc. A defesa
deve ser entregue no 4rgdo local do Ministério do Trabalhc e Emprego,
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada a sua remesSa. via postal
com porte registrado, até o ultimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA BUTO DE INFRAGAO.

Local:

Data de Recebimento: Assinatura e lgentficagio do Empregador:

N907/3 .

Y LY
Francisco Beltréo Pata:(&z)d/'gﬁ? . Hora: _lj n.J Uman.

L[/\« g4 DOUGLA DA SILVA

| 3?"““3\ . CIF 35657~ Matficula 1634464

M 0 o e PR . Versdo: 3.9

Céd.Autenticaglio: 1 E29216A6ABGE887436%AD840501 61

Imprassa na versac 3.9 de 10/09/2013 por 35657-3.



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO ﬁ g
L

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizagio Mével - GEFM . 49

Anexo ao Auto de Infracdo n°® 201759071

As figuras acima mostram maquina com protegéo mével sem sistema de interfravamento

associado.

Reoebiai'_ via&sta em: 21 D/
Ve VPN , ‘
!QE ! L uda Veinnal uhﬁs Mofa da Silva
R DL e Recursos Hum2"™ AdditonEiscall do Trabalho
w® C135.657-3
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SEMUR /SRTE-PR LHO E EMPREGO 47/

47533.010888/2013-67

QU %o g

O N°© 201.759.195

ORGAO DO M.T.E: 201759195
UORG: 022.000:000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO £ EMPREGO NO PR CIF: 35657-3
Endereco; RUA JOSE LOUREIRO, 574 . UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Munu:lplo CURITIBA

AUTUADO:
Nome/Razao Social: BRF - BRASIL FOODSS.A. .
Inscricio: CNPJ:01.838.723/0369:03  CNAE: 1012-1/01  N° de Trabalhadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANANO4 -KM 4 UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAO

EMENTA (N°/Descrigio): 212156-5

Utilizar sistema de protegdo contra- guedas de meio de acesso de maégquina e/ou
equipamento  sem travessio’ superlor de 1,10 m (um metro e dez centimetros) a 1,20

m (um metro e wvinte centimetros) de altura em relagdo ao piso, e/ou sem
travessao superior em toda sua extensdo, e/ou em ambos os lados.
ISTORICO:

Em agdo fiscal mista, realizada pelo Grupo Especial de Fiscalizagédo
Mével - GEFM, iniciada em 10.09.2013 e em curso até a presente data, nas
dependéncias da empresa supra, dJue desenvolve atividade de abate de aves,
constatou-se a auséncia de sistema de prote¢do contra queda {(guarda corpo} com
travess3do superior em toda a sua extensio, em ambos os lados de escadas. Como se
pode observar na fotografia do anexo a0 presente auto da escada do setor de
embalagem primaria do setor de abate de frangos. Citc aleatoriamente para fins
legais como prejudicades os seguintes trabalhadores: Jean Carlos da Silva,
Rodrige Ribeiro Santos e Qrvanil Aparecida Gobbi.

CAPITULACAO:

Art. 157, incise I, da CLT, c/c item 12.70, alinea "c", da NR-1Z, com redagdo da
Portaria 197/2010.

ELEMENTOS DE CONVICCAO;

Inspegdo no local de trabalho e fotografias anexa Inspegdc no local de
trabalho e fotografias anexas.

Nesta data lavrei, em trés vias, o presente auato de infragdc composto de 1
folha, sendo uma via entregue/remetida ao autuado que fica notificado a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento deste auto. A delesa
deve ser entregue no oOrgdo local do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente nco enderego acima, sendo facultada a sua Iremessa, via postal
com porte registrade, até o tltimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA PARA CADA AUTO DE INFRACAC.

S+
Local: Francisco Beltrdo Data: l;_@( >_“’S/ \ > . Hora:_}\ ; n{ i Lmin.
Data de Recebimento: Assinatur; eldenhﬁca o do mpregador:
350t 13 , VeZa[/ﬁ“ DOUGLAS A SILVA
Hur:::t‘" CIF 35657 fcula 1634464
B“F'T _

Versdo: 3.9

Cod.Autenticagdo: 8073CBEE83520CA895EF3FECFF9ECAB"I
Impressa na versdc 3.9 de 10/0972013 por 35657-3.



SECRETARIA DE INSPECAO
Grupo Especial de Fiscalizagado

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

DO TRABALHO
Mével - GEFM

St

Anexo ao Auto de Infracido n° 201759195

As figuras acima meio de acesso sem
travessdo supenor em toda a s

- Recebia 2¢ via desta em: g \

sistema de protegdo contra queda (gquarda corpo} com
ua extenséo, em ambos o0s lados de escadas.

Wta da Silva
Audhtar-Eietal do Trabalho
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SISTEMA FEDERAL DE INSPECAO DO TRABALHO l“l”“l.

AUTO DE INFRACAO N° 201.759.217

i

ORGAO DO M.T.E: 201759217
UORG: 022.000:000 SUPERINFENBENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR - - CIF: 35657-3
Enderego: RUA JOSE LOUREIRO, 574 ' _ . UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADOQ:
Nome/Razio Sodlal: BRF - BRASIL FOODS S.A. o
Inscricio: CNP3:01.838.723/0369:03° - "CNAE: 1012-1/01  N° de Trabathadores: 110000
Endereco: AV. ATTILIO FONTANANC 4 -KM 4 UF:PR CEP: 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAO

EMENTA {N°/Descricio): 2121581

Utilizar sistema de protegdo contra -gquedas de melo de acesso de maguina e/ou
equipamento sem rodapé com altura minima de 0,20 m (vinte centimetros) e/ou sem
travessdo intermediédrio a 0,70 m (setenta centimetros) de altura em relacdoc ao
piso.

HISTORICO:

Fm acdo fiscal mista, realizada peleo Grupo Especial de Fiscalizagao
M&vel - GEFM, iniciada em 10.09.2013 e em curso até a presente data, nas
dependéncias da empresa supra, que desenvolve atividade de abate de aves,
constatou-se a auséncia de travessdc intermediario e rodapé em sistema de
protegédo contra gqueda (guarda corpe) em melos de acessc do estabelecimento,
sendo exemplos escadas das fotografias dc anexo ac presente auto do setcr de
perus e do setor de embalagens. Cito aleatoriamente para £fins legais c¢omo
prejudicados os sequintes trabalhadores: Jean Carlos da Silva, Rodrigo Ribeiro
Santos e Orvanil Aparecida Gobbi.

CAPITULAGAO:

Art. 157, inciso I, da CLT, c/c item 12.70, alinea "e" da NR-12, com redagac da
Portaria 197/2010.

ELEMENTOS DE CONVICCAO:

Inspecgdc no local de trabalho e fotografias anexa Inspecdo no local de
trabalho e fotografias anexas.

Ak MUR /SRTE-PR
H

J ot DE?E

9 )47 3.010890/2013-36

URRMMRVARAR

Nesta data lavrei, em trés vias, © presente auto de infracdo composto de 1
folha, sendc uma via entregue/remetida ao autuado gque fica notificado a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego no
prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento deste auto. A defesa
deve ser entregue no oOrgao local do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente no enderego acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o gltimeo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA FPARA CADA AUTO DE INFRAGRO.

. - T

Local: Francisco Beltrao , i Data:‘_B/O%/ 3 . Hora: j? R{-y Jpin.

Data de Recebimento: Assinatfra e IdenanEgﬁo ?b Em[ygﬁdor: ~
Heoe b i’

( d 2 l—é Jl nha\ .
y [/02 13 e%\ﬁum“mnm DOUGLAS MOTA DA SILVA
Coovdenador 08 TP5 a0 - PR CIF 356575 - Matr[éula 1634464
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO \ _

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO H
Grupo Especial de Fiscalizacio Movel - GEFM 4/

Anexo ao Auto de Infracdo n° 201759217

As figuras acima meio de acesso sem sistema de protegdo contra queda (guarda corpo) com
travessdo intermediario e rodapé em toda a sua extensao, em ambos os lados de escadas.

Douglas Mota ga Silva
AuditorEiscal g6 Trabatho
Cl 657-3
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO |3;}J

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
SISTEMA FEDERAL DE INSPECAO DO TRABALHO “mlm““m wumm

AUTO DE INFRAGAO N° 201.759.241

ORGAQ DO M.T.E: 201759241
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR - ~ CIF: 35657-3
Enderego: RUA JOSE LOUREIRG, 574 - "~ _UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADQ:
Nome/Razio Social: BRF - BRASTL FOODS S.A. ,
Inscricao: CNPJ:01.838.723/0369'=03 CNAE: 1012-1/01 N° de Trabalhadores: 110000
Enderego: AV. ATTILIO FONTANAN® 4-KM 4 UF: PR CEP; 85.603-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAO

EMENTA (N°/Descricdo): 2122294

Projetar e/ou construir ehou instalar comandos de maguina e/ou egquipamentc gue
nao . possuam :tfisibi*lid_age efou identificagac e/ou sinalizagdo gue permita
distingui-los entre si.

F

Em acdo fiscal mista, realizada pelo Grupo Especial de Fiscalizagao
Mével - GEFM, iniciada em 10.09.2013 e em curso ate a presente data, ras
dependéncias da empresa supra, dJue desenvolve atividade de abate de aves,
constatou-se auséncia de sinalizacdo de comandos de maguinas e eguipamentos que
permita sua diferenciagdo e identificacao de finalidade, como se pocde oObservar
nas fotografias dos painéis de maquinas constantes do anexo ao presente auto.
Cito aleatoriamente para fins legais como prejudicados os seguintes
trabalhadores: Jean Carlos da Silva, Rcdrigo mibeiro Santcs e Orvanil Aparecida
Gobbi.

CAPITULACAO:
Art. 157, incisc I, da CLT, c/c item 12.95, alinea "c", da NR-12, com redagac da
Portaria 197/2010.

ELEMENTOS DE CONVICCAO;
Inspecdo no local de trabalho e fotografias anexa Inspegdc no local de
trabalhc e fotografias anexas.

SEMUR /SRTE-PR
47533.010889/2013-10

[

Nesta data lavrei, em +raés vias, o presente auto de infracao compostc de 1
folha, sendo uma via entregue/remetida ao autuado que fica notificado 2
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional do Trabalho e Emprego nRo
prazo de 10 (dez) dias, contados da data do recebimento deste auto. A defesa
deve ser entregue no Orgac loccal do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente no endereco acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o tltimo dia do prazo.

APRESENTAR UMAR DEFESA PARA CADA AUTO DE INFRAGAC.

7 )
Local: Francisco Beltrao Data:‘lg/[ig/ Hora: ; ; 3 )nin.
Data de Recebimento: Assinatu/ra@ Idenh‘ﬁgaséo do 7Wprega 3 -
i T
. Vo i Z - Lﬁl/
”/QEZ/Zi . Lu’ ‘ poud A DA SILVA
yera Veinha! CIF 35 ptricula 1634464
% e - PR _ : . Versao: 3.9
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizacio Movel - GEFM

Anexo ao Auto de Infracdo n° 201759241

As figuras acima mostram painéis de maquinas sem sinalizagdo de comandos de maquinas e
equipamentos que permila sua diferenciagéo e identificagéo de finalidade, Acima painel do setor de
abate de frangos e abaixo duas maquinas do setor de abate de perus.
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SEMUR /SRTE-PR y 5 Li

47533.010851/201339_J a1 Ho E EMPREGO
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(BRI W“\\\\\\\\\\W

‘ ‘:.":t Tk At Z ~
g u1u wE INFRAGAO N° 201.759.411

PR 201759411

ORGAO DO M.T.E: i
UORG: 022.000.000 SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO TRABALHO E EMPREGO NO PR CIF: 35523-2
Enderego: RUA 10SE LOUREIRO;. 574 UF:PR CEP: 80.010-924
Bairro: CENTRO Municipio: CURITIBA

AUTUADO:
Nome/Razio social: BRF - BRASIL FOODS S.A.
Inscrigdo: CNPJ:01.838.723!0369-EI3 CNAE: 1012-1/01 NO de Trabalhadores: 110000
Enderego: AV. ATTILIO FONTANA, N¢ 4, KM 4 UF: PR CEP: 85.503-000
Bairro: PINHEIRINHO Municipio: FRANCISCO BELTRAQ

EMENTA (N"[Descrigg" o): 001398-6
Deixar de efetuar, até o 5° {quinto) dia util do més subsegquente ac vencido, €

pagamentc integral do salarioc mensal devido ao empregado.

HISTORICO:
Em agio fiscal mista, realizada pelo Grupe Especial de Fiscalizagéc

Mavel - GEFM, iniciada em 10.09.2013 e em cursc ate a presente data, nas
dependéncias da empresa suprd. que desenvolve atividade de abate de aves,
constatamos dque © empregador ndo remunera como servigo extraordinario © tempo
acrescido a jornada normal de trabalho destinado para a troca do uniforme-

Em razdo das exigéncias sanitarias relativas a atividade econdémica
desenvolvida pela empresa (atividade frigorifica), aos trabalhadcores & imposta &
obrigatoriedade da utilizagéo de wvestimentas especificas, tals como:. calcados,
calga, aventais, €asaco, camisa e touca.

No inicio da jornada ©$ empregados fazem & troca de uniforme antes do
registro do ponto. RO final da jornada, primeiro registram © ponto, ¢ depois
trocam de uniforme. Para compensar essé tempo extraordinéric a4 disposigéo do
empregador, foil convencionado, POT meio de acorgo coletivo, Ul pagamento
adicicnal na razao de 10 (dez) minutos per dia trabalhadc, compreendendc © LEmMBC
utilizade para a troca das vestimentas no inicio e no fim da jornada {clausula
44 do Bcordo Coletivo de Trapalho 2012/2013 - copia anexa).

0 tempo destinado 4 troca de uniforme integra a jornada de trabalho dos
empregadcos para rodos os efeltos legais. Nesse sentido segue 3 jurisprudéncia
trabalhista:

TRT 12 - SUMULA N.° 11- "TROCR DE UNIFORME. TEMPO A DISPCSIGAO DO EMPREGADOR. O
tempo destinado a troca de uniforme como obrigagido imposta pelo empregador Ou
por norma de sauide publica deve ser considerado coOmo afetiva labuta, integrando
a jornada de trabalho do empregado, ainda que haja previsao em contrario em
instrumento normativo.”

Dessa maneira, a iornada de trabalho dos empregados dque laboram Bh48min
diarios e 44h semanais, passa a Ser de 8hbémin e 44n50min, respectivamente,
implicando na necessidade de remuneragdc COMO 5ervigo extraordinario do tempo
que ultrapassar a jornada contratual.

FEmbora as condigdes de trabalho possam Ser negociadas coletivamente
pelos representantes das categorias profissionais envolvidas, tal liberdade
encontra limite Tmas garantias, direitecs e principios instituidos pela
Constitulgdo Federal. De fato, © texto constitucional dispde expressamente COMO
um direite de rrabalhador & vremuneragdo do servigo extraordinédrio superiocr, nNC
Iminimo, em cingiienta Ppor cento a 4o ncrmal” {art. 7°, inciso XVI. B
obrigatoriedade do pagamento desse adicional configura-se em uma norma de ordem
pablica, intangivel a autonomia coletiva.

portante, diante da néoc remuneragdsc COMOo extracrdindrio do tempo
acrescido a jernada normal de trabalhc destinado para a trocca do uniforme,
remunerando-o como hora normal aoc invés de extraordinaria, restou configurade ©
nao pagamento integral dos salarios dos empregados.

a analise na folha de pagamentc da empresa demonstrou gue scmente entre
os meses de margo a agosto de 2013 o montante pago sob a rubrica “Tempo Troca
Up&forme" Foi'de R% 263.834,55 {(duzenlos € sessenta e trés mil oitocentos @

: 7. o]
4 f(’ é'a*-‘/t /rﬂﬂ b - ORulRE 00SI0URL - L @ {mprasso na versao 3.9 de 10/08/2013 por 35523-2
i 6era et J0pRUARIICY
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Folhan® 2/2 . AUTO DE INFRA(,‘.RO N° 201.759.411
trinta e guatro reais @& cinguenta e ¢inco centavos). Se considerarmos ©
acréscimo minimo de 50% para a jornada extracrdinaria, constatamos gue no Gitimo
semestre a empresa deixou de pagar aos sSeus empregadcs RS 131.917,28 (centro e

frinta e um mil ncvecentos e dezessete reais e vinte e oito centavos).

Logo, pode-se estimar gue nos ultimos cinco ano$ a Inassa salarial nao
quitada pela empresa foi de aproximadamente RS 1.319.000,00 {(um milhdo trezentos
e dezenove mil reais), isso 3em considerar os demails reflexos salariais e
tributarios.

Para ilustrar a irregularidade, segue anexo ao presente auto de infragdo
a discriminacgidc das verbas pagas a 10 {dez] empregados escolhidos
aleatoriamente. As infermagdes foram extraidas da folha de pagamento fornecida
pelo empregador, referente a agosto de 2013.

Também se anexa ac presente instrumento a relagdoc neominal de todos ©S
empregados prejudicados, totalizando 2.684 {dois mil seiscentos e oitenta @
quatro) trabalhadores.

CAPITULACAO:

E;t. 459, § 1°, da Consolidagdo das Leis do Trabalho. _J

ELEMENTOS DE CONVICGAO:

Inspeglc nc local de trapalho; analise documental; declaragdes obtidas
durante a agdc fiscal.

Nesta data lavrei, em trés vias, o presente auto de infragdo composto de 2
folhas, sendo uma via entregue/remetida ao autuado gque fica notificado a
apresentar defesa escrita ao Superintendente Regional go Trabalho e Emprego no
prazc de 10 {dez) dias, contados da data do recebimentc deste auto. A defesa
deve ser entregue no Orgdo local do Ministério do Trabalho e Emprego,
preferencialmente no endereco acima, sendo facultada a sua remessa, via postal
com porte registrado, até o Ultimo dia do prazo.

APRESENTAR UMA DEFESA PARR CADA AUTC DE INFRAGAOQ.

Local: Francisco Beitrao/PR Data-.!{_g e Z /.Zd?{ _j) Hora: 7/ Z hzzzmin.
Data de Recebimento: Assinatura € Identificagdo do Empregador: .
Vera vein ; ’
< (bﬁ '1913 ” da Recursos 51 :
JJ/ / . i /:“""‘m?‘ PR / / 7 MARCELO ORSO
i o /)(L/ CIF 355232 - Matricula 1804968

Versdo: 39
Cod.Autenticacdo: 36A1 FIA20DFD519BAET41C27FFB32D39

Impresso na versao 3.5 de 1040972013 por 35523-2



MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO l 5(;
Grupo Especial de Fiscalizagdo Mével - GEFM %
—

Anexo ao Auto de Infragéo n° 201.759.411

informagoes da folha de pagamento de salarios referente a agosto de 2013:

00300198 Nome: Avelino Jose Brun Cargo: Operador de Produ -.__ _ Horas: 220,00 itua 30. TL
6.4 ' _Horas normais . 190.58 14. ) --_' unrao
" Mensaiidade Sindical RWWSA0NT_ Cesta Basica

nvéni xdontolog 0.00 5 - ntCusteoAd FAF ' 3 N Contr. Prev. FAF

To Remu Mensal INSS

SO FGTS 8O0 38 Base FGIS
Salario hora: R$ 6,00
Tempo usado para a troca de uniforme: 3,91h
Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 23,46
Valor que seria devido (com © acréscimo de 50%): R$ 35,19
Valor que deixou de ser pago ao empregado: R$ 11,73

00300210 Nome: Paulo Pros dos S . Tipo Pag: Horista _Sal Hora: 10,08

11.88

Horas normais _ 19.58 ' _ Repo soRmunerado

Ctaasica 0.1 00 Plano édioolPrePaant
Grémio Recreativo 2 Contr. Prev. FA

Base FGTS 0. 88 . Total Remun.Mensal INSS

Salario hora: R$ 10,08

Tempo usado para a troca de uniforme: 2,04h

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 20,56
Valor que seria devido (com © acréscimo de 50%): R$ 30,84

Valor que deixou de ser pago a0 empregado: R$ 10,28

030029 Nome: tonio Arau o de Lima a go: Op radorde Produ a0 Il Horas: 220,00 Situacdc: TRABALH. Tipo Pag: Horista Sat Hora: 7,66

Hora Extra Dom/Fer 100% Ref RSR Hs Extra 60% 548 41.96 Ad. Tempo Servigo

"Rt RSR Adic Not 25% Contr. INSS Remuneracao Mensalidade Sindical

es - Restaurante 72700 Grémio Recreativo 825

2358.15 Tolsl Remun. Mensal INSS 0,00 236 5

Salario hora: R$ 7,66
Tempo usado para a troca de uniforme: 4,59h
Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 35,16

Valor que seria devido (com 0 acréscimo de 50%): R$ 52,74
Valor que deixou de ser pago ao empregado: R§ 17,58

“RefRSRHsExtao0% L 66 Adic. Tempo Sevi 412 21 Horas normais

A Not 25% S HE 60% & 3.5 SR Ad Not 25% HE 60% 014 0. ¥Cont INSS Remuneras3o-

“Tributo FGTS

Lﬁ ‘ ?[ A :
“Wrargelo Orso
Auditor-Fiscal do Trabalho
CIF 35.523-2
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO
SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizagio Movel - GEFM } A }4

Salario hora: R$ 5,22

Tempo usado para a troca de uniforme: 4,59h

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 23,96
Valor que seria devido (com 0 acréscimo de 50%): R$ 35,94

Valor que deixou de ser pago ao empregado: R$ 11,98

00436288 Nome: Ozelas Galvao de Oliveira_ CarOraorRra T Hora:220.itua ao. TR.AL. TiP:Hn‘sta Sal Hora: 4,96
rtr. INSS Remuneragio 0. Mensalidade Sindical X . 17 Cesta Bs _ . o
tance 1400 Grémio Recieativo__ D nsig Cx Econ Feder 100 SN360
Tobwo FGTS 8. 12155 Base FGIS "1519.35 el Remun Mensal INSS 000 161335

Salario hora: R$ 4,96

Tempo usado para a troca de uniforme: 4,76h

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 23,61
Valor gue seria devido (com © acréscimo de 50%): R$ 35,42

Valor que deixou de ser pago ao empregado: R$ 11,81

00300374 Nome: Celso Rufino Pinheiro _Cargo! Oeradorde Praducao Il _Horas: 220,00  Situacag: TRABAL i : Horista Sal Hora:
Horas normais S190.58_ 1007.74 Repouso Remunerado ) jonal Notumo 25% 2231
Basica - 200 Plano médico/Pre Pa 00 " Segurode Vida_____

ne 1.5 _Grémio Recreativo, _' B r Consig Cx Econ Fe '

12197 BaseFGTS 00 152459 emun. Mensal INSS__ 0.00 152459

Salario hora: R$ 5,76

Tempo usado para a troca de uniforme: 3,81h

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 22,52
Valor que seria devido (com o acréscimo de 50%): R$ 33,78

Valor que deixou de ser pago ao empregado: R$ 11,26

162 ome: Alcd Roe va gas__Carg : Ope ‘ duca Horas:220,0 Situacho: TRABALH. Ti g: Horista Sal Hora: 4,93
Hores nomais 939.56  Repouso Remunerado 3685 18068/ Notymo 25%  __ 31.97

Cesta Basica Plano médico/Pre Pagament 0.00 T80

Pagamento liquido ~ “gr732  TAbuto FGTS 800 11187 B U000

TOTAL PROVENTOS: _ 1.398,33 TOTAL DESCONTOS 521,01 PVALOR LIQUIDO:

Salario hora: R$ 4,93

Tempo usado para a troca de uniforme: 3,91h

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 19,28
Valor que seria devido {com o acréscimo de 50%): R$ 28,92

Valor que deixou de ser pago ao empregado: R$ 9,64

[ ,.[M&

Warcélo Orso
Auditor-Fisca! do Trabatho
CIF 35523-2
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MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

SECRETARIA DE INSPECAO DO TRABALHO
Grupo Especial de Fiscalizacdo Mével - GEFM 1 ﬁ%
2z

00436278 Nome: Cristion Rafael Batista __Cargo: Macdnico il
Bxrab0n 190 2423 Hora Extra Dom/Fer

Contr. INSS Remuneracao “g.00 25395
Grémio Recreativo

Convénio Odontologico "498 _ Lanche

menioliguido 0.0 147501 Tributo FGTS 00 230860

S TOTAL PROVENTOS: __2.308,60 TOTAL DESCONTOS 833,50 VALOR LIQUIDO: 147501 ' 184,69

Satario hora: R$ 7,31

Tempo usado para a troca de uniforme: 4,42h

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 32,31
Valor que seria devido (com o acréscimo de 50%): RS 48,47

Valor que deixou de ser pago ac empregado: R$ 16,16

00318175 Nome: Jacir Cervl
6,74 i

Cargo: Aux Contr Produgio Il Horas: 220,00 Situagho: TRABALH. Tipo Pag: Mensalista Sal Hora:

Hora Extra 60%

" Mensaiidade Sindical . " Cesta Basica

1390.12

quinzenal pago '_ .00 44513 Transferéncia bana

TOTAL PROVENTOS: _ 2.152,22 TOTAL DESCONTOS 762,10 ' " TS, 472,18

Salario hora: R$ 6,74

Tempo usado para a troca de uniforme: 4,59

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 30,96
Valor que seria devido (com o acréscimo de 50%): R$ 46,44

Valor que deixou de ser pago ao empregado: R$ 15,48

normais _ Adicional Noturno 25%
Mensaidade Sindical 0. " Cesta Basica Pagament _

Cont Custeio Adm FAE 00 1247 rei ecreativo

Pagamento liqui - Tributo FGTS

TOTAL PROVENTOS: _ 1.521,24 TOTAL DESCONTOS __ 688,67 VALOR LIQUIDO: 832,57

~ Salario hora: RS 5,66

Tempo usado para a troca de uniforme: 3,910

Pagamento do tempo destinado para a troca de uniforme: R$ 22,13
valor que seria devido {com © acréscimo de 50%): R$ 33,20

Valor que deixou de ser pago ao empregado: R$ 11,07

Z A

()

Marcelo Orso
Auditor-Fiscal do Trabaiho
CIF 35.523-2
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SECRETARIA DE INSPEGAO DO TRABALHO

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO } 3
Grupo Especial de Fiscalizagio Mével - GEFM

RELAGAO DE EMPREGADOS PREJUDICADOS

O levantamento levou em consideragao todos os empregados que na folha de pagamento de agosto de 2013
tiveram valores creditados sob a rubrica "Tempo Troca Uniforme".

il Andre Rodrigues Schimer |
B Andreia Domingos

Andreia dos Santos
Andreia Matuxaki

Andreia May

Andreia M, S. de Qliveira
Andreia Nogueira

Andreia Paditha dos Santos
Andreia Pituco

ll Andreia Runise Cucchi
Andreia Terezinha Lopes

B Andrelina da Silva

B Andressa C. C. Rodngues
Andressa de Souza
Andrietle Regina Krause

R Angela Aparecida Nunes
Angeda Cristina Sinhori
i Angela Jose Luiz
I Angela Marcia da S. Cordeiro
ll Angeia Maria R. Barbosa

f Angela SdaSiva S dos S
Angelica Aparecida Jung
Angelica Maschic
Angelica Rosa Maciel

i Angelin dos Santos
Angelina Bertolina Rosa
Angelo Cordeiro das Neves
3 Angelo Rogue Borges
Anikeli F. Tortora Schmidt
Anito Alves dos Santos
Anizio Nunes

B Anselmo Marting

Bl Antenor Nunes de Almeida
Antenor Peron

Antonia de F. Sauer da Siiva
Antonia Mafra Casanova
Antoninha M. da Silva Dias
Antoninho de QOliveira
Antoninho de O.dos Santos
Antonic Adalberto Bernarski
Antonio Alberton Netto
Antonio Alzemiro Cauvilla
Antonio Araujo de Lima
Antonio de Medeiros Miguel
Antonio do Carmo Neto

Aline Jessica de Aguiar
Aline Pricila Paditha Alves
Alini Seller

Alitania Souza S. G. da Silva
| Almira Nordt

Nome do empregado B Adriana Machado
B Abmae Silva dos Santos Adriana Manoeie G, da Siva
Acemir Lemos Adriana Maria Fernandes
| Adair Gura Lopes . Adriana Mengues
Adair da Silva | Adriana Nunes
Adair Jose Andreis Adriana Pelizzoni Altair Cezar

- Adriana Salvaiagio B Attamis Pereira Da S. de Souza
Adans Renato F. Solano . _ Altir Harnisch
Adao Garcia da Silva BN Adriana Soares do Amaral [l Atvarc Fernando Seibt
Adao Mengues Alvaro Jose dos Santos
. Adac Santo Moreira Leite Alvir Ritti Achre

MR ~dao Stunpf Alzimiro Godinho Ferreira

B Adao Tenfen Alzira Maria Pelentic de Souza
Adegiane Ferreira de A. Inacio Amalia Luguini de Lima
B Adelaide dos Santos de Gois Amarildo Antonio Basotti
Adelaide Vanderlinde Kuhnen Amauri Osmar Mondardo
BN ~delar da Rosa Amitton Pereira dos Santos
§ Adelar Hoffmann Ana Carolina dos Santos Vicini
Adetino Junkes Ana Claudia Aimeida
Bl Adelir Natal do Nascimento Ana Claudia Benka
B Adeimo Lara Ana Claudia Ferreira
B Adelson R. do Nascimento Ana Claudia Krucinski Manfrin
B Ademnar da Rocha Ana dos Santos Gross
l Ademar Geroni da Silva O Ana Lucia Santin
Ademar Luiz Domeraski B .jair Bernardo dos Santos Ana Lucia Teles
B Ademar Telles da Silva j Alairto Candide Ana Maria Cassiang

M Adernir Bender Alana da Silva Santos Ana Maria de A. Bortolozzo

| Ademir Correia Alagr Fetreira da Silva Ana Paula Bianchessi
| Ademir de Qliveira Aibertina Ribeiro § Ana Paula Dallacouter,
| Ademir dos Santos Bl Albine Da Silva Tonetta Ana Paula Dalmara
Ademir Gabriel Dos Santos Alcemar Pereira Ana Paula De Almeida Holub
Adernir Lazzaretti Bl Alceni Cesar Cagnini Ana Paula de Mattos Soares
Ademir Pedro Kohn Alceu Cichaczewski ‘Ana Paula de Mello Rosa
Ademir Ribeiro Alcey de Lima Ana Paula de Souza
‘Ademir Schultz de Aimeida Alcides John de Cliveira Ana Paula dos Santos
Ademir Souza Machado Alcides Rosa de Vargas Ana Paula dos S. G. Calegasi
Alcimara Nunes dos Santos Ana Paula Dos Santos Kaefer
| Aldo Kotris Ana Paula Leal Polez
Aldori Ferreira de Jesus Ana Paula Rezende
‘Alesandro Alves da Silva Ana Paula Zanini

N j Alesandro Ribeiro Feus Ana Romilda Pinto
Adenir Cordeiro da Rosa Alessandra da Silva Floriano

Anacleia Bressiani

j Adenir do Amaral I Alessandra Giovanelli Anadir Lucio Adria
Adiana Neves de Souza I Alessandra Schneider Copettt Anair Soares
} Adiane Soares Antunes Alessandro de S. Rogrigues Anderson A. Fermnandes Solanc
Adilsc Batezini Bl Alessandso Henrique Bonatto Anderson Avi ‘ Antonio Fruett
B Adiison de Abreu Alessandro Rodrigues Pinheiro } Anderson Cezar de Freitas Antonio Hoinatz
| Agilson Natafine Morais Alessandro Silva Ferreira Anderson de Qliveira Franzen B Antonio Licheski dos Santos
Adilson Sesternpf B Alex do Prado | Anderson Gabriel dos Santos B ~ntonio Lucivan Colpani
| Adilson Teles de Cliveira i Alex Julio Bonkoski Anderson Jose Pinto l Antonio Luiz Cadore
§ Admir Ecker Alex Rodrigues Franca Anderson Leandro da Cruz B Antonio Luiz Trezz Felippi
Adonai Bruneli de Camargos Alex Sandro Da Siiva Anderson Luiz Cataneo I Antonio Marcos Borges
Adonir dos Santos Alexandre dos Santos Anderson Luiz Pizzato Antonio Marcos Petenuc

Adriana Apareci i ' Alexandre Menegatti Anderson Muniz de Oliveira Antonio Marcos Santiago Kipp |

Alexandro Barreto B Anderson Ricardo Reisdoefer Antonio Marianc Pimentei

8 Adriana Aparecida L. Assolini B Alexandro Luis Rodrigues Anderson $. Antunes de Lima Antonio Meira Nonato
Adriana Aparecida Pinheiro f Anderson Weschenfeider Antonio Mendes da Cruz
Adriana Assmann Andre Dos Santos Antonio Nogueira
B ~driana Barbosa de Lima Andre Dos Santos Fortes ) Antonio Nunes Goncalves

B Adriana Candido Andre Eduardo Alves D Santi Antonio Pedroso dos Santos
Adriana C. de L. E §. Inacio , Andre Gomes de Lima Antonio Pessoa da Silva
M Adriana de Souza Do Amaral B Aliane Aparecida Magro Andre Leandro Soster Bl A ntonic Pimentel Correa

[l Adriana Drun Dall Alba B ~liane Linhares De Camargo Andre Luiz F. dos Passos Bl Antonio Sergic Pomniecingk

B Adriana Fatima Procheita [l Aline Aparecida Pinto Andre Luiz M. dos Santos R Antonio Silveira de Lima
Adriana Ferrarini | Aline Chiapetti Andre Martins Bl Antonio Siqueira Leite
Adriana Fiuza Moras Aline da Siiva Xavier Andre Pavan Antonio Valdir Guarez
Adriana Kaspechaka Bernardi M Aline Fatima Flores Andre Rodrigo Cucchi Antonio Vieira
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Adriana Zanella dos Santes
Adriane Rodrigues da Rosa
B Adrianc Batalha

j Adriano Fita Candido
Adriano Jose da Silva
Adriano Linhares

| Adriano Lourenco
Adriano Maia do Amaral
Adriang Marin

Adrieli Guandalim
Adrieli Toscan Bertollo
Agnaldo Aparecido de Lima
Agnaldo Felipe Calegan
Aijrton Betti

§ Airton Leocadio Stoqueiro

Adenilson dos Santos Fortes
Bl Adenilson Ribeiro Fereira
Adenilson Zanella

Adenilton Pereira de Carvalho

) Alexsandro Barbosa
BN Alexsandro Dalapossa Martins
f Alexsandro Jonatha Grapski
M Alexsandro Ribeiro
W Alexssandro Moises
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Aorea Pires

Arcanjo Margues Bello
Arestides H. R. do Nascimen
Ari Francisco Cadore

Ari Gois Alves

Arlan Da! Bosco

Arlete Teresinha Zanardi

Catarina Vidal Machado
Catiele Fatima S. dos Santos
Cecilia Fedechen de Cliveira

Claudio Adao Silva Ferreira

Cleverson do Nascimento

Claudio Alves

Claudio Goncaives Negretti

Cleverson Joao Andreis
Cleverson Lorenco

Anlete Terezinha Cesar
Arlinda Aparecida Bonafe
‘Arlindo Reisdoefer Scbrinho

Amnelindo Piram
Armindo Gottarde
Arminio da Silva

Amildo Pellizzoni
‘Assis Brasil Marques Cardoso
Ataide da Silva

Augustinho Felstrowich

Auri da Silva

Aurio Cesar Jess
Avani Olimpia Andreani

Cedenir Talini Claudio Jose Felipe Cieverson Ribeiro da Silva
Caleste Glovaski Claudio Luiz Dore Cleyton Tormes Nunes

Celi Engster Claudio Luiz G. dos Santos Clodemir G. Macedo Varela
Celio Rizzo Claudioc Tomasi Castoldi Clodoaldo Goulart

Celoni da Silva Rodrigues Claudiomar Sartori Clodoaldo Luiz Correa 4‘
Celso Altamir Rocha Claudiomir Alves de Camargo Clodoaldo Martinelto

Celso Antonietti Claudiomir Alves dos Santos Clodoaldo R. de Meireles 1
Celso do Amaral Claudiomir Fachinelio Clodoaldo R. dos Sanlos 1
Ceiso Gomes Dinkel Claudiomir Ribeiro Rosa Clovis Alves Kanoff _
Celso Rufing Pinheiro Claudiomira Harka Cilovis Flores

Celso Silverio Marcilio Claudionei Candido da Silva Cristiana Cordeiro de Chaves
Cenira Dias Ciaudir A. da Silva Borges Cristiana Ribeiro de Squza
Cenira Horat Claudir Armatiuck Cristiana Wasen Leites

Cesar Augusto Broch Claudir Glovaski Cristiane Anisia Galon Gomes
Cesar da Silva Clauzir Antanio Venzo Crigtiane Borges

Cesar de Assis B. de Ramos Clayton Margues da Silva Cristiane Marta de Medeiros
Cesar Toneilo Cleber Winnicki Cristiane Padilha A. de Vargas

Avelino Inacio de Siqueira
Avelino Jose Brun

Cezar Ribeiro de Santana

Azemir Zangomenichi

Beatriz Maria Graff dos Santos
Beatriz Marques Marchi
Beatriz Silvana Padilha

Bealriz Terezinha 2. Kowalski

Charles Zygoski
Cheila Gomes de Morags

Cicilia Xavier Rodrigues

Cleberson dos Santos

Cleberson Juliano da Silva
Cleci de Lima Moraes

Cidele Scuera

Cleci de Souza
Cledineia Szeskoski

Beatriz Tunes Femeira
Belair Aparecida B. Machado
Benedito Petenuci Neto

Benice Galvao Pereira
Bento Vais Pinheiro

Cristiano da Costa

Cristiano dos Santos Galvao
Cristiano Lima da Rosa
Cristianc Lopes

Cristiano Pompeu

Cristianc Roberto Schwingel
Cristiano Severa

Cnistion Rafael Batista
Daiane Da Rosa Freitas
Daiane de Almeida

Bemadete C. Silva Mengues
Betania Callegaro Flores

Daiane dos Santos J
Daiane Gomes de Lima
Daiane Kuhnen

Clair Abatti Cleide Azeredo de Oliveira
Clair Antonio de Souza Pereira Cleide Borges da Silva
Clair Bittencourt Cleide dos Santos

Clair Duarte Goncalves Cleide Fatima Brum

Clair Duarte Staats Cleide Fontoura

Clair Goncalves de Aimeida Cleide Ribeiro

Clair Teresinha da Silva Cleige Schmitz

Clair Tofolo Cleidiane Alves

Clanir Talini Cleimar Antonio Pantanc

Biarica Pimentel Correa
Bianca Thaysa C. de Oliveira
Bruna Cristina Chaves Ribeiro
Bruna Dotinski Antonioli

Clarice Cardoso Stumpf
Clarice Dalla Rizzarda

Cleirmar Wessling

Clarice de Lima

Glarindo Luiz de Oliveira

Cleiton de Lima Claro
Cleiton de Lima Rodrigues
Cleiton Luiz Ferraz dos Santos

Daiane Mengues
Daiane Molon

Daiane Sueli Dambrosio
Dalice de Souza

Dalniro Ramos

Bruno Donadel Claudecir Calegari Clelia Novak da Silva Daltro Luiz Meira
Bruno Sant Ana Claudemir Cardoso da Silva Cleni Engster Dalva Beatriz Schun Beal
Calina Morais Claudemir Fiuza Moras Cleni Vargas Dalva Luchtenberg

Carnila Carolina Antonio
Camila De Fatima F. Moschen

Camila Mello Miranda

Claudemir Lara da Cruz

Camila Paixao Moraes
Camita Vieira Harnisch

Claudemir Sartori

Clenice Cardoso Moreira

Clenio Francisco Fankhauser

Damy Ana Dambrovski S Luz
Daniei Borges Leandra

Claudenir do Nascimento
Claudete B. S. Nascimento

Cienira Santiago
Cleoce Creceldi Pinto Siqueira

Claudeta da Luz

Cleoci Gomes de Lima

Daniel Jose Copelli Lucini
Daniel Marcos Roeder
Daniel Santos da Silva

Camila Vilantt Martins

Garin Camile Bandeira

Carinn Canova Paim

Claudete da Silva de Lima

Cleomar Candido

Claudete de Abreu
Claudete de Fatima da Sitva

Canne Goncalves Fachinello

Cleomar Coziol Simioni

Claudete de Oliveira Alves

Cleomar das Dores
Cleomar de Siqueira

Carla Camila Orso Claudete dos Santos Cieomar Domingos
Garla Crisiaine Bulin Claudete Garcia Balsan Cleomar Pedroso
Caria Hansen Claudete Moura Clecmara Alves R. Fagundes

Carla Regina Antonic
Carlinho Candido

Claudete Rodrigues
Claudete Rossato

Clearnir Candido da Silva

Cleonei de Oliveira

Cariito Costa Claudete Xavier dos Santos Clecnice do N. Felipetto
Carlos Alberto G.Brejinski Claudia Aparecida Antunes Cleonice Fatima da Silva
Carlos Alorindo Rosa Claudia Carbonera Cleonice Goes Leite
Carlos Antonio Freire Borges Claudia de Souza Cleonice Grassi Sarmento
Carlos Batista Claudia Flores Clepnice Migon

Carlos £. Da Silva Souza

Daniel Turcatto

Daniela Carcline Santana
Daniela Duarte Felipe
Daniela Pelizzan Berges
Daniela Perochini

Daniele de Amaral Goncalves
Danilo do Nascimento

Darbi Mendes

Darby Schmitz

Darci Cordeiro de Chaves
Darci de Oliveira

Darci Jose Tavares de Lima
Darzi Luiz Belusso

Darci Neves Frigo

Claudia F. P. dos Santes

Carlos Jose dos Santos

Claudia Maiara Petri

Cleonice Nunes Siqueira
Cleonice Poltronieri dog Santos

Darci Rodrigues
Darci Seberine

Carlos Orlando Leal Claudia Raquel Franca Gobbi Cleovan Stachak Darip Niclote

Carios Santos da Silva Xavier Claudia Terezinha da Silva Cleri Aparecida Faoro Darla Motta Vieira

Carlos Venicio Tessaro Claugdia Vaszezuk Cletio Antunes Gorea Darlei Facciochi

Carmelinda Clara dos Santos Claudiana Cordeirg dos Santos Clessi Silveira de Aviia Pereira Debora Aparecida Pinheiro |
Carmelinda Duarte Claudiana Heinz Cleuci Pradc da Sitva Debora Boger

Carmen de Souza Barboza

Claudiane Pimente! Correa

Cleunar Hendler

Carmen Teresinha Vargas

Caroline de Souza Lima
Caroline Francieli Moraes

Claudinei Barbosa
Claudinei Batista Pavan

Cleusa de Fatima Rosa Junkes

Cleusa Fontoura

Claudinei Cordeiro

Cleuza Aparecida Stunpf Lima

Caroline Giovanelli
Casiang Maicon Fritzen

Claudinei da Silva

Claudinei Dolinski

Cleverson Alboni de Abreu

Cleverson A. 8. de Qliveira

Cassemiro Kailer Nogueira

Cassio Eduardo N. Vogel

Claudingia S.Guimaraes
Clauding Dala Possa

Cleverson Czyzewski

Dehora Bortolini da Rosa
Debora da Silva Santos
Debora Jussara M. da Silva
Deise Karin de Mello
Deivid Nunes

Deividi da Silva Machado
Deivit Conrado Rodrigues

Cleverson de Oliveira

Dejair Machadg de Oliveira

L[é 4%
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| Emerson Molski
Emerson Qliveira de Lima
Emerson Segatto
Emilio Pedro Hack
Eneas Leal Poiez
Bl Eredina Pires Galvao
f Eni Bruno Dinkel
Enic dos Santos
l Enio Tomasi Castold
Engir Andreto
Erica Moreira Xavier
B Erico Stachak
B trika Casagrande Pereira
Erineu Rios i

Dejair Mezacasa dos Passos I Edite Vieira Eliane Oliveira dos Santos
Bl Edith Geraldello Galupo B Eiiane Pauli de Oliveira
Delair Borba B Edith Maria de Andrade Correa [N Eliane Righi
N Delfina Claro dos Santos B Eliane Siva de Souza
| Dellina Bermardino B Edivaldo Nunes dos Santos B Ciiane Teresa Casamali
Delmir da Veiga : Edivaldo Perocn ) Elicio Ribeiro de Mello
| Delmir Martins Diniz Edivando Bentc Elida Amauts da Silva
Deloni Particelli R Edivandra Simoni Martins Eliete Kirsch
§ Delvani de Carvalho MR Edivanitde Mengues B Elio dos Santos
Denis Bortolotto B Edna da Rosa Bl Elio Vaszczuk
¥ Denize Comea de Siqueira Edna da Silva Elis Melania Padilna de Aguiar
i Deoclides Martins de Campos B8 | Edna da Silva Elisandra dos Santos
Deonilde dos Santos B Edna dos Santos Duarte BN Flisandra Lima da Luz da Silva
8 Deoniito Geraldo Casali R o Femanda B. de Camargo IS Elisandra Quadros da Rosa

Deri Dias dos Santos 8 Cdna Pereira de Melo - Elisandro Casiraglin Erivelton Giocomoni da Silva
H Derii Rafain Bl Edson Alves da Silva l Elisandro Stunpf BN Eii Teresinha Antunes Pereira
) Edson Carlos Corrazza Elisane Marting Stumpf Silva Erlir Margues D. Cavalheiro
Devair Terezinha Z. Pires { Edson Cezario de Abreu Elisangela A. R de Lara Oliveir BN Fsoni Luiz Moroni
Diana Venzo Goncalves Edson Cleomar da Costa Elisangela Biavatti B Eroni Vicente da Silva

ane da Costa Edson da Silva Santos Elisau Cleverson Estael Eronita Espindola Buenc

ieco Femango de Aguiar Edson Dariva Eliseu de Lima Esdramari Barbosa
B Dicgo Fernandes dos Santos Bl £dson dos Santos Morais Eliseu dos Santos - Esequiel Godoi Bueno

Ml Diessica Lins Taques | Edson Jose Pereira Machado RSN Elisia de Albuguerque o Ester Borges dos Santos
} Dilamar Andreis Edson Luiz Goncalves Elisiane Adamy Ester de Arruda
| Dilce de Almeida Edson Moreira Ribeire Elisiane da Maia Euclides Roberto Basso
j Dileta Panzera Edson Porto Rodrigues Elissandro Britzke Eunice Alves Cancpf Bueno
Dilson de Chaves Edson Santin Elitania Ganzalia Eunice Anfunes de Mello
Ml Ditson de Jesus Edu Ferreira da Cruz Eliton Chaves da Silva Eva Adelaide do Amaral

| Dionatan Perin Eduardo da Luz Eliton Rodrigues Eva Adelir May Antonelo
| Dione Ramos de Oliveira B Eduardo Dall Alba Elivelton Fim Eva Leonira Maciel De Lima
} Diones Welter } Eduardo Henrique de Moraes Elizabete Calegar G. da Silva 8 Eva Lucia Casol
Eduardo Ramos Elizabete Canci de Moura Eva Rodrigues de Oliveira
Elaine De Cliveira Mendes Elizabete Kipper Bl Eva Roseli Alves dos Santos
Elaine Goncalves Elizabete Pizzato dos Santos B Evandra Pires do Nascimento
Elaine Maria Gandolfi Elizandra A. Candido de Brum Evandro Borges Malmit
} Elaine Noronha Antonefli Elizandra Chaves da Silva B Evandro Carlos R. Monteiro
Elaine Voivada Calegari Elizandra dos Santos Peruzzo Evandro Carlos Seibt
Elcinda Alves Inhaia jl Elizandra Fim | Evandro Fermreira
Elcio Borges da Silva Elizandra Grapski Evandro Hennigue de Marais
Elcio Lamargues da Silva Elizandra Mazon Bl Evandro Kipper
Elder da Fonseca Elizandro de Siqueira B Evandro Luiz Kaickmann
Eleandro da Rosa Elizangela A. Cardoso da Silva Bl Evandro Paschievic
Eleandro Tunes Elizangela Aparecida Motta Bl Evandro Prestes da Silva
Elena da Silva Carvalho Elizangela da Silva Portel B Evandro Venzo
Elena Maria Ozorio Elizangela do Amarai Evelise S. de Lara Machado
B Eleni Carvaiho Alves Alberton Elizangela dos Santos Everaldo Gongalves

N Elenice Bocchi Elizangela Fabns Cordeiro Everaldo Peron
Elenir Lopes Duarte Elizangela S. F. dos Santos Everson de Souza
| Elenir Picetti Elizangela Turossi Dos Santos Everton Oliveira de Lima
Eli Antonio Zanata Elizete Da Rosa Machado Everton Ribeiro de Campos
Eii Marizete da Silva Macali Elizete Duarte Tremba Ezequiel Correa Rodrigues
Eli Terezinha Siiveira Elizete Marcon dos Santos Ezequiel de Quadros
Bl Eliamara Ficrentin da Silva Elizete Nunes Ribeiro Ezequiel Luiz de Jesus

| Eliandro Correa Elizeu Norberio Ezi Andressa Kleinkauf
Ekiandro de Souza Eliziane Cristina Gandolfi Eziquiel Ulisses Fettrin
Eliandro Jose Borges £liziane da Veiga B Faberson Barbosa de Qliveira
Eliandrp Rodrigues Eliziane Dias Bl Fabiana Aives Marting
| Ediane de Siqueira Barbosa Ekiandro Stunpf Eima Ferreira de Andrade Fabiana da Silva Costa
Ediane Orandini i Eliane Antunes dos Santos l Eimira Alma Konn Sinhor Fabiana Giovanelli
Edicreia Ferreira de Souza B i areci Eica Fatima Batista Dal Puppo } Fabiana Oppermann

Edielso Carraro M Eliane Aparecida dos Santos Elocir Cezar Bl Fabiana Rodrigues dos Santos
| Edilce Aparecida da Racha N Eliane Aparecida Pomniecinski | Eloir da Luz B Fabiane Barbosa dos Santos
Editio Junigr Ribeira B Eliane Barbosa de Lima Elciza Helena Risson Fabiano Alberto Schauss
Edilson dog Santos Alves | Eliane Batista Elsa Valiane Kunz I Fabiano da Rosa
Edimar Fiorentin | Eliane Borges Eiton Alves da Silva Fabinho Junior Machado
Edimara Cecilia dos Santos | Eliane Corbar i Elton Lamarques da Silva Fabio Antonio Laurenting
Edina de Fatima Bemardino Eliane de Fatima Cordeire Elvino Jose Pangartte Fabio Antonic Schauss
Edina Ponciane BN Cliane de Fatima Lete [l Elvis Martins da Silva Fabio H. da Rosa Machadc
Edina R. de Freitas Grigolo ¥ Eliane de Moura E Moraes § Eiza De Fatima B_ Costa Leite Fabio Junior Marinoski
Edinara Fatima dos Santos Bl Elizne de Sousa Aives Emerson Alexandre Mohr Fabio Junior neves Nava
Edineia Petri B Eliane de Souza Emerson Bazzott Fahio Klem da Silva

Edineia Tonelli Ribeiro ¥ Eliane dos Santos Emerson de Qliveira Franzen Fabio Major
} Edineia Zanella dos Santos [ Eliane dos Santos Emerson Ferraz Muller Fabio Pilatti
| Edison Nunes de Almeida B Eliane Machado Massotti Emerson Garcia da Rocha Fatima de Lima Silva
j Edite Thomas Eliane Miorandi Parfirio | Emerson Junior de Moraes j Fatima Fiuza Moras

Dirceu de Oliveira
Dirceu Souza de Oliveira
Didei Dall Alba
Divacir Suti! de Almeida
Djaime Rafael de A Grasiani
Dolir Campanharo
l Donato Vieira dos Santos
Doralina de Araujo Bento
B Doriederson Chaves da Silva
B Dorival Candido

| Dorvaline R. Femandes
Dosolina Piran da Silveira
Douglas Andre Ferrari
Douglas da Costa
Douglas H. Dalmazzo Magione
| Douglas Rodrigues De Morais
Dougtas Rotta
Dulcimar Jose Gutt
Bl Edemir Sandro O. Rech
B Edenilso Gaspari
Ml Edenilson Carneiro Muchinski
Eder Cordeiro Ferreira

l Ederson Ribas

(/[d 244
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ivone Aparecida T. de Britto
vone da Silva Costa

vone de Souza Parnaff
tvone Dias de M. de Souza

Felipe Ary Mattes Bl Geverton Dambrosic BN lton Luiz Basso
§ Felipe da Cruz Albuquerque B Gian Carlos Batezini Huir Dias Germano Schwingel
. Bl Gilverto Amancio Guedes fivanete Rampanelli Sandrin
E Felipe Leal Polez B Gilberic Antonio Santos indiamara Ferreira da Cruz
§ Felomena da Costa ! Bl Gilberto Borges da Silva ) Indiamara Mertins Barbosa Ivone Lopes de Sigueira
R Fernanda Cama i Gilberto Campos dos Santos o Indiamara Vargas de Ramos vone Maria Basso
S Gilberio Kobielski } indianara Cardoso SR |vonei Rodrigues da Silva
Fernanda Gregonc Machado Gilmar Branco de Valle Indianara_Lira | vonete Araujo Karing
Femanda Lopes Gilmar Broetto Indiane France Holleweger lvonete Braz
Fernanda Poletio Gilmar da Siva Ines Beatriz Guth Gongalves vonete Calegari
B Femandes Rodrigues Cordeiro BN Giimar de Medgiro Anseimo Ines Gesser Ivonete de Lurdes dos Santos
emando do N. Emmel Gilmar de Oliveira Ines Maleski vanete de Oliveira
B Fornando Frare L Gilmar de Qliveira Inez Bortolozzo Picolotic vonete Lopes Ferras
Bl Femando Goncalves Gilmar de Souza Pilar Inez M. F. Cormeia Taborda vonete Luiz Rodrigues
) Femando Heifenstein Gilmar Evangelista Iracema da Silva Ivonete Meira Nonato Martins
Femando Rogerio Henn Gilmar Inseschi da Silva R Iracema Francisca Izabe! Antonelli Nunes
Bl Fernando Ronsani Gilmar Lanfredi Iraci de Fatima S. dos Santos |zaiida de Fatima Santos
BB Fidelis Walcarenghi Gijmar Martini Ortolan iraci de Souza Carvalho jl 1zair Pauling Ribeiro
N Flavia Custodio Ribeiro [ Gilmar Neves j irene de Fatima Moreschi | izairo de Lima
Flavic da Silveira B Gilmar Poli | Irene Passareilo F.Horst |zakina de F. N. de Almeida de
Flavig Lopes Gilmar Weiter irene Soares da Silva 1zaque Gongalves
Flavio Machado de Souza | Gilsomar Junior Bom frene Titon f izoleide Simon
Flori Nogueira Gilson Carlos Olegini Ireng Pronobi |zolete Padilha cos Santos
Francelia Galvao de Oiiveira Gilson Femandes Iriane De Qliveira Jacheline Batista
Franciane Maurer B Gilson Lopes Innec Galvac | Jacir Cervi
Bl Franciele Alves Bl Gilson Maia Irineu da Veiga | Jacit Jose Barbosa
| Franciele da Silva N Gilvan Pifer Irma da Silva Fagundes Jacir Nogueira de Oliveira
} Franciele de Lara Bl Gilvanie Jose Pereira da Silva Irnestina Nonato Candidg [ Jacira Nunes de Aimeida
Franciele de Cliveira Giovane Alves dos Santos Ironi Vigira Fartes Jackson Hoffmann
| Franciele dos Santos Vidai P Gicvane Canova de Oliveira ' lsabel da Silva Amora Monteiro § Jailson do Amaral Vieira
Franciele Kipper ’ Giovane da Silva Dallacorte Isac Rodrigues Martins Jaime de Assis
Franciele Manica B Giovane De Jesus isaias Do Couto Martins Jaime Frizon
Franciele Rodrigues R Giovane Welter Isaias Goncalves l Jaime Junior Parma
Francieli da Silva Maschio Giovani Alves |saias Voivada Goncalves Jair Antonio dos Santos
R Francielide F. C. dos Santos Giovani Pauli Ismael Tavares Jair Antunes de Morais
Francieli de Olivaira Giovani Ribeiro de Freitas Isolete de Fatima B. Brizola B Jair da Siva
Francieli Grosseli Gisele da Silva |solete Rodrigues Jair da Silva
| Francieli Macagnan Giseli Elisama E. de Qliveira Isonete de F. N. de Almeida . Jair de Lima Moraes
Francieii Moras Gislaine Cordeiro Itacir Cararo e Jair Femandes
Francieli Rohiing Gislaine da Silva \tacir Cavagnol : Jair Ganzer
Franciely Cesca N Gislaine Goncalves ltacir Ferreira de Souza § Jair Gubiani de Lima
B Francisco Avi Gislaine Meira Corso Itacir Rimoldi . Jair Lucas de Melio
B Francisco de Assis Correa Gislaine Rudnicki Dopfer tamar Claitgn de Cliveira I Jair Polasso
Francisco Loureiro da Sitva Gizelli Cristian Barcelos Alupe itamar Felipetto Jair Sebastiao Hesper
Francisco Macarini BN Gloria Dzindzik ttarnar Stange Jandir Berlanda
Francisco Monteiro da Rocha f Graciele dos Santos Oliveira valdete Meira Nonato Batezini (S Jandir Bosing
W Francisco Rodrigues Gracieli A. Braz Oliveira Ivaldo Nunes dos Santos B Jandima Justina de Anhaia
| Francisco Vas B | Graziane do Arrial Ivaling Sandrin Jandira Perotoni Trein
Franklin Augusto B. da Silva Graziely ge Otiveira Rodngues lvan Braz Rodrigues de Lara Jane Sandra de Qliveira
Fredolina Fiorentin da Silva Guitherme Borfolotto Ivan Carlos de Oliveira Janecy Maria Zauza
Gabriel Joao Ferreira Gunar Schimite van Tiago De Avila } Janemar de Oliveira
Bl Gabriela T. B. Stogueiro e Ivandir Marcal Venzo Janete Alves de Oliveira
) | Hariel Ete Da Silva Arawdi Ivandra Maria Comin [ Janete Aparecida Dunize
Getson do Amaral M Helcio Roberte Adria . Ivandro Lira Fraron Janete Aparecida Estael
Genec Castilho dos Santos Bl Helena Maciel de Lima B (vaneide Claro dos Santos Janete Aparecida Heckler
Geneci Porto Pereira Helmar Kohn Ivani dos Santos Gottardo B Janete Both
} Geneci Rodrigues Heloisa Monteiro Ivania Braz Tonello h Janete Clarice de Lima
i Geni Aparecida Mendes B Heiton Jean Karling wanilda C. da Silva Santos Janete Cristina Dos Santos
Henrique Gamla tvanilda Terezinha Antunes Janete da Siva
R Geni Cigerza Bugsolaro Hingridi Camila Turski Bl Ivanilde Cardoso de Oliveira Janete de Jesus R. Rideiro
Geni Costa E Silva Fedechen B lancro Francisco Dall Orsoletta vaniide de Fatima V. Antunes Janete de Matios
Geni Quella da Silva Nogueira , \dair lanoski Ivaniide Endler Duarte Felipe Janete de Qliveira Padilha
Genoir Fernando de Camarg : f idelamar Apa recida T.Bonkoski Ivanir Aparecida da Rosa Janete dos Santos Silveira
Genoir Hoffmann idelcic Goncalves da Rocha Ivanir da Silva Alexandre Janete Goncalves da Rosa
Geovan Lemes do Amaral idelmira Salete Lima jvanir de Souza B Janete Harka Guarez
Geovane da Silva N idenir dos Santos de Oliveira vanir Ines de Amaral Souza Janete Lourdes Carneiro
| Geraldo Bento Maciel Igerci Soares dos Sanios vanir Marques dos Santos Janete Maria de Oliveira
Genmino Vais Pinheiro 8 lidegar Jensen: Junior Ivaniza Godin R Jancte Maria Junkes
Gerson Machado l llena da Cruz Maciel Ivete Aparecida Gomes Dinkel ll Janete Martins
B Gerson Moura Machado R liana de Oliveira Ivete Bertao de Oliveira f Janete Zanella
| Gertrudes Smangogenski f lizete Fatima Rodrigues Ivete da Silva Barroni Janice Brandag Santiago
Gervasio Antunes dos Santos B jioar Rodrigues de Morais vete Silva da Silveira

Janice da Silva

- Gessj Brun Anhaia j lloci Tavares vete Zanini Bianchessi R Janice Soares Antunes
| Gessi Schimite Souza lloir dos Santos Ivo Junior Dafte Nunes Bl Jznilce Cristiane S. da Rosa
R Gessi Teixeira da Rocha lise Rohrig Rietta Ivo Mattes B anit Antonio Caumo

M S /_‘/:)
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Januir A. Ferreira de Souza

Jocemara A. Garcia de Souza

Josias Ticiani

Jaqueline A. C. de Almeid

Jocemara Ribeiro da Silva

Josicleide da Silva

Jagueline Aparecida Vieira
Jagueline de Souza

Jaqueline dos Santos Antunes
Jaqueline dos S. de Qliveira

Jocernir da Veiga Rodrigues

Jagueling Galon

Jaqueling Mabius

Jagueline Monteiro
Jaquetine Pereira Dias
Jaquelineg R. Cielo de Barros

Jociane Mendes

Jocimar Godin

Jocimar Lopes de Camargo
Joel Brizola de Otiveira
Joel Centa

Josiele de Ramos

Kesia Felistrowisck o
Kezia F. dos Santos Dubiella

Kleberson de Re

Josmar Fernandes da Silva
Jossane de Fatima dos Santos

Josta de Oliveira

Josue de Morais Anastacio

Josue de Quadros

Joet Rosa de Mello

Jovecir de Qliveira

Kleiton Koch Reimers
Laides Flores Alves da Silva J
Lair Pavelecini Nesi

Laiz C. M. da Silva Lorenz
Laudair Miranda

Laudemir Gongalves Cordesrc

Joel Taborda de Avila
Joelci Girardi

Jozemar Vargas

Joziane Alcantara Laurindo

Joziane Bianco Finto

Jardet Machado Joeicio da Silva Dallacorte
Jean Carlos Tome Mazzeto John Lenon Leria da Silva
Jean Pauli de Melio Joice Aparecida de Moura
Jeferson Moschen Joice Kelli Mobius

Jeferson N. Santos Goncalves
Jeferson Vargas Grade
Jessica Adriana Vargas
Jessica Amanda W. de Oliveira

Jozoel Luiz Britzke

Laudete Coziol Simioni

Laudimir do Amaral
Laura Padilha Ramos

Juares Tosatti

Joidir Gomes da Siva

Jonas Alex Spies Biondo
Jonas M. R. de Spuza Medeir
Jonas Santos

Jessica Aparecida de Campos
Jessica A. G. Borges Rosa

Jonathan Alves

Jonathan Macedo Varella

Jucara Fiorentin da Silva

Laurici Pinheiro dos Santos
Lauricio Oliseu Avozani
Laurindo Alves de Quadra

Jucelia Costa Lopes

Leandro Goulart dos Santos

Jucelia Fortes dos Santos
Jucelia Rodrigues

Jessica dos Santos

Jonathan Moschen Salvador

lessica dos Santos Pedroso

Jones Soares Vieira

Jucelia Tavares da Silva

Leandro Jose Copelli
Leandro Junior Cerati
Leandro Matias dos Santos

Jucerlei Lopes

Leandro Ribeiro de Anhaia

Juciane de Oliveira

Jucilene Bariviera

Jucimara Ribeiro da Rosa

Leandro Rufafto Miola
Leandro Sitva Antunes de Lima
Leda Marlei G. Della Libera

Jessica Luana Nunes Trindade Jorge da Rocha Campos Jucinelia Da Siva |ediana Mareschi

Jessica Pereira Jorge Gotz Judite Bieger da Sitva Leia Antunes

Jessica Roseli Avila Jorge Vitmar Ferreira Juliana Andrea da Veiga Lgiciane da Siva Teixeira
Jessica Vandressa Camargo Jorgina Bor Juliana Cristina Souza Comeli Leidiane Oliveira da Cunha
Jeverson Machado Joscemar da Silva luliana de Freitas Pinto Leila Gorcziczak Bianchi

Jhonatan R. Costa Campos

Jose Adairde Lima

Jilvane Dambros

Joacir Duarte

Jose Alair Leitao

Jose Alexandre Voivoda

Joacir Scariot

Jose Altamir da_Silva

Joailso Ramos Vieira

Jose Alves de Melic

Juliana Doarte Vargas

Leila J. F. da Cunha Coelho

Juliana Eatima B. de Camargo
Juliana Gabriela Ferreira

Juliana Lemes Harka
Juliana Rodrigues da Silva

Leimar Rafain

Leliane Adolfatto
Lenice Pereira Dias

Lenir da Silva Cadore

Joana Aparecida Bertol Jose Alves de Souza Juliana Ruzyki Lenir Nitson Campos
Joao Adao da Rosa Jose Antonio Pereira Juliana Zanella Leocir de Gois
Joao Aldair Marostega Jose Borges Marins Juliane Paim Leocir Longareti Chaves

Joao Anisio da Silva
Joao Antonio Brum Anhaia

Jose Borghezan

Joao Carlos Cisersa

Joao Carios da Silva Ferreira
Joao Carlos Machado de Lima
Joao Carvatho Pareira

Joao De Lima Socolaski

Joao do Amaral Veinhal

Jose Cabral de Abrey

Juliane Zefering Schwingel

Julianc Batista Vieira

Jose Carlos dos Santos Bueno

Leocir Paule Rodrigues
Leoclides Antonio Pelizzone

Juliano Bin

Leodete da Costa

Joaog dos Santos Neto

Joao Francisco Padilha
Joao Gomes Magalhaes
Joao Jocalino Pomniechinski
Joao Luiz Da Silva Santos

Joao Marcos Bee

Jose Cieverson Maciel Juliano de Souza Leomar Kowaieski
Jose da Silveira Juliano Ferreira ieomara de Lima
Jose de Souza Jutiano Hanning da Costa Leomir Nissel

Jose Deoclides Lopes Juliano Lara de Souza Leonardo Giovanelli
Jose dos Santos Juliano Machado Leonel Cruz de Morais
Jose Guiomar Teles Juliano Mussatio Leonesio Goncalves

Jose Luiz Berlor

Juliano Nunes

Leonete Femnandes

Jose Luiz de Lima

Juliano Walter Bortalini

Joao Maria de Oliveira

Jose Marcos de Oliveira
Jose Maria Oliveira

Leoni da Costa Ebeling

Jutio Cesar Baumgratz

Leoni Fatima Banfe Basso

Julio Cesar Gobbi Ramos

Leoni Maria Bandeira

Jose Momm Rohling

Julio Cesar Pauli

Jose Oslei Pereira

Leoni Terezinha Reitz

Junior Paz de Quadra

Joao Maria Loureiro da Silva
Joao Maria Ribeiro

Joao Maria Ribeiro Fixa
Joao Natal Redrigues da Silva
Joao Paulo Woyciechowski

Jose Piran

Junior Soares Antunes

Jose Renato dog Santos
Jose Sidmar Garcia de Souza

Jose Siedlecki

Junior Souza dos Santos

Juraci de Fatima Andseis

Leonice Alves de Campos
Leonice Fachi Neto
Leonice Ferrari

Juraci de F. Cordeiro de Goig

Leonilda Luis de Oiiveira
Leonir Barbosa Wessler

Jose Valmir de Siqueira

Jurema F.de Lara dos Sanios

Joao Pedro Xavier
Joao Pedroso dos Santos

Jose Vanderlei Rodrigues

Joseane Sbardelotto

Joag Ramos

Joao Santiago
Joao Valdecir Rodrigues

Joseane Sitveira de Oliveira

Joaquim Borges dos Santos

Josemar Copelii
Josemar Cordeiro de Chaves

Jurema Gloria Pangartte
Jusara Aparecida Maschio
Juscelino da Costa da Silva
Jussara Aparecida C. da Silva
Jussara Aparecida Walendolff

Leonir Baseggio
Leonir Jose da Silva

Josemar da Veiga

Jussara da C. Mangrich

Leonira da Silva Leandro
Leonira Terezinha Antonio
Leopaldo Borges Fiorentin
Leticia Goncalves Rogue

Jussara de Paula
Jussara Formai

Jussara Vieira Dacher

Juvenal Lisboa

Leticia Rutemberg da Silva
Leunir Rodrigues dos Santos
Liane Donadel

Liane Kuchller

Liberatina Mana Alves

Joares Mendes Josemar Moreira de Oliveira
Joarez Telies Correa Josemar Xavier

Jocelaine Guedes Josernaring E Silva

Joceleia Vergino da Veiga Josiane Antonelio

Joceli Ferreira Josiane A. Costa da Silva

Joceli Souza Marting

Josiane Aparecida Kraus

Juvenal Ribeiro

Juvenil de Souza

Lidia Maria De Souza Pereira

Jocelia Lazarin Piran

Joceline Inhaia Cerilio

Jocetino Vais Pinheiro

Josiane da Silveira Morais
Josiane Francieie de Oliveira
Josiane Lemes do Nascimento

Juvesandra de Matos Lins

Lidiamara Marceliano

Lidiamara Montagna

Kamila A. Koche Socoloski

Jocelir Cardoso da Silva

Jocemar da Veiga Rodrigues
Jocemar Inseschi da Silva

Josiane Serpa

Josiani da Silva Mendes

Lidiana Aparecida Wilpert Pilar

Katia Cilene Goncaives Lidiane Montagna
Kelen Cristina Chiapetti Ligia Josiane de Souza
Keli Cristina Dalazen Liliane Lopes

Jocemar Santos da Silva

Josiano da Sitva

Keli Cristina de Azevedo

Josias de Almeida

r

[ Lo/

Keii Regina Sentier

Liliane Stapassola Ecker

Liliane Stunpf de Qliveira
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Marcelo L. Calistro da Silva
Marcelo Murer

_ Lindanir de Fatima Dorberto
¥ Lindiamara €. Marceliano

B Luciano Alberto Francisco Oro
Luciang Antunes Soares

J44 :
Mana do Carmo Souza Stfa 3

Maria Dolores Balsanello

Marcelo Rodrigo Knetsiki
Marcelo Vesseler

[l | uciano Bonatto

Lindiomar Junior Araujo .
} Luciano Domingues

Lindomar da Rocha

B Maria Dolores Vieira
§ Maria Dorvalina Pereira

Marcia Adriana Camiel

M Lindomar Fiera de QOliveira Luciano Luan Marcon

8 Maria Edilaine Locatell

Lindomar Mendes Borges Lucilene Qlimpio Leite Marcia Adriane Dias

Maria Eieane Dias Santos

Lindomar Santo da Rocha Lucimar de Fatima Oliveira Marcia A. B. Nogueira Deba

| Liomar Voif I Lucimar R. Silva de Camargo e Bl Marcia Costa dos Santos
{ Lionir Rodrigues j Lucimar Rodrigues de Oliveira  EEENN Marcia da Trindade Kohn
E Lirane de Moura Lucimara Antunes Pires Marcia dos Sanios Goncalves

@ Maria Eliane Camneiro

i Maria E. Ribas Averzoski _‘
Maria Elizete da Luz
Maria Eva Pauli

Lizabete Alves da Silva Lucimara Bariviera Marcia dos Santos Oliveira

Maria Gorete Espindola

Liziane fchak de Moraes Lucimara Cavagnol Marcia J. Alcantara Maciel

Maria Helena Alves da Rosa

$ | oeni Lima e Leite Lucimara Del Canali Marcia Kowalgki

Loir Ribeiro da Silva Lucimara Mazotti dos Santos Marcia Krug dos Santos

B Maria Ines Bueno Cerathi
Maria Ines Tozati

Loreci Antunes Gotz Lucimara Pires Maia Marcia Mendes

Maria Isabel Ferregira Reolon

l Loreci Antunes Rodrigues Lucineia Alves de Campos Marcia Morge Pack

Maria lvonete de Lima

' | Loreci A. Borges dos Santos ' Lucingia Duarte Piran B Marcia Pansera

Maria J. S. Ramos da Silvei

B Loreci da Aparecida de Oliveira ‘ b Lucineia Lindner Sottili Marcia Regina Dal Bosco

i Loreci dos Santos Andrade Lucineia Stumpf Marcia Rimoldi Batistelo

Lucio dos Santos Antonelli Marcia Silvina Facchi

Maria Jose Cavilha dos Santos
Maria Luana Baiotto
Maria Lucia dos Santos Correa

B | orena G. A Valente Regi Luis Alexandre Fontes lanoski Marcia Vigole

Maria Marlene Qliveira Pereira

' § Loreni Aires Beber Lopes Luis Antonio da Rosa Marciano Pauli

Maria Marques

Loreni da Luz Campos Luis Carlos Brustolin Marciano Welter

} Loreni da Silva Mattes B | uis Carlos da Silva Marciele Cardoso da Veiga

Loreni de L. Nunes Vaivoda Luis Piram Marciele da Rosa Eberhardt

Loreni Dias Luiz Becker Marciele Lara da Siiva

Mana Nelsi Siqueira
Maria Noemi do Priar
Maria Rosana Catafesta
Maria Roseli Pali

l.oreni Evaldt Hendler Luiz Bomelio de Lara Gomes Marcio Antonio de Maura

Maria Rosenilda de Souza

Loreni Land do Couto Luiz Carlos Barreto Marcio Blum Apclinario

Maria Salete Gracioli

B Loreni Lopes das Neves | Luiz Carlos de Gois B Marcio Cardoso

Maria Salete Veiga Borges

Loreni Rodrigues Ramires Luiz Carlos de Gois Marcio J. Souza da Silva

Maria Seioi de Sguza Marques

Loreni Silveira Goncalves # Luiz Carios de Rosario Marcic Jonas Gomes

Lori Borges do Rosario Luiz Carlos de Souza Marcio Jose Engels Kuntz

. ) Lonnei Paulo Roberto Santana | Luiz Carlos Padilha Marcio Junior Laabs Prestes

Lorival dos Santos Alves Luijz Carios Picolotto Marcio Kohn

Lourenco Luz da Silva Luiz Carlos Woif Marcic Pastonini

Maria Seloir de Oliveira
Maria Sibila de Abreu
Mara S. dos Santos Harka
l Maria Sueli Verdi

| Maria T. de Lurdes Rosa

Luan Carlos Zanoni Maia § Luiz de Carlos Pilati Marcio Reaidc Pertella

Luana A.Poric Gonealves Bl Luiz Felipe Borges Stoqueiro Marcio Ritti Achre

Luana Cristina Sander Luiz Fernando Machado Marcio Sarteretto

Mariana Ravana da Silva
Mariele de Abreu
Marieli Ribeiro

Luana da Rosa Luiz Henrigue Pelisser Chagas Marcio Vasconcelos

Luana de Mello Linhares _ Luiz Juviano Pinto Bl Marcos Alexandre Bazotti
Luana Mendes Moraes B Luiz Kuhnem Marcos Alexandre Ventura

Luca Isaias Lorenzi Luiz Marnho Marssarg Marcos Alfonco Bianco

B Marilange Fatima Flores
Marilda Baschera Rohling

{ Marilda Evaldt Hendler

Marlda Lima de Oliveira

¥ Lucas Alves da Rosa § Luiz Osni de Camargo Marcos Aurelic M. Da Rosa

Mariida Nunes de Almeida

Lucas Antonio Valdomer | Luiz Pires da Cruz Marcos Castanna de Lima

Marilda Santana

Lucas Borges dos Santos {Luiz Sidinei do Carmo Marcos da Silva Lucidonio

Marilde Nonato Ribeiro Bagso

Lucas Caetano Holdys N Luiz Valmir Eger Marcos dos Santos Fortes

Maritdo Rafagnin

Lucas Correa Lurdes Alves de Mello Marcos F. Nonato Ribeiro

BN cas de Melio Raini } Lurces Aparecida Silva | Marcos Godoi Bueno

Marilei Dondeonni
Marilei Heberie

Lucas Galvao Pereira R Lurdes Fiorentin Marcos Junior S. de Souza

) Marilei Lurdes Carnied
Marilei Moraes dos Santos

Lucas Giovane Gaspar f Lurdes Ribeiro dos Santos Marcos Matel de Freitas

Luci Pansera Lurdes S. Monteirc Didone Marcos Padilha da Cruz

| Marilei Tonielo da Silva

Lucia Berchyer de Oliveira Lusinete R. Santos Petenuci Marcos Roberio Vieira

Lucia Borghezan Sachete Luzia da Silva Lima Marcgs Rodrigues

I Lucia da Cunha da Silva - Luzineia Santiago Guimaraes | Marcos Tadeu dos Santos

' j Lucia da Rosa Magali Machado Digarais Marcos Vieira dos Santas

L ucia Kuntz Maiara Cristina Salvador i Marejane Lopes Arrial

Lucia Nedi Rohers Ficrese o Maiara Ribeiro Machado Marelice Rosa de Vargas

Marileia Pereira
Marileia Soares Espindaia
Marileide Vanzin
Marlene Aparecida Vargas
B Mariiene Banfe Basso
| Marilene €. Fernandes Goulart

Lucia Zatikei B Maiara Rodrigues Pilar Margarete Araujo de P. Piefog

Marilene dos Santos Picoloto

Luciana Aparecida da Silva Maicon Andre Camargo Margarete da Silva

Luciana de Andrade R Maicon Rodrigo Przyvara Margarete Fiuza da Silva

Luciana de Carvaiho Paim B Maikol Fernando De Brito Margarete Goes Mendonca

Luciana Fatima Alves § Maikon Jhonson Weinfortner Margarete Rodrigues

B Luciana Machado dos Santos ' i Mainara de Qliveira Camargo Margarete Susane M. Zanini

Marilene Fiorentin Miranda |
Marilene Guamieri

Marilene Mendonca

Marilene Neves Pires

Marilene Wilmes

Luciana Marciniak dos Santos Mara Lucia Rodrigues Defani Margarida Piran

} Marilete da Silva Bento

I | uciana Nunes da Silva B Marcelina F. R. de Santana Mari Luci Roll

Marilette Padilha

8 1 uciana Olimpia Leite B Marceline Nunes Cavalheiro Maria Aparecida Blasius

Mariley Gazzola

Luciana Pinta Ribeirc da Silva ! _ﬁ, Marcelo Banchi Maria Aparecida Hoinatz

Marili de Fatima M. Correa

¥ Luciana Vas Da Silva g Marcelo de Souza Maria Clair Pedraso

Marina Dentti Risso

Luciane Dalazen H Marcelo de Scuza Maria Claredir dos S. Formehl

I Marinalva Cardoso de Jesus

Luciane de Souza Machado BRER Marcelo dos Santos Vilantt Maria Cleide Dutra Nogueira

B Marinalva dos Santos Sutil

¥ Luciane Goncalves dos Santos B Marcelo Garcia da Silva Maria da Silva Pronobi

Marineis do Couto Martins

Luciane Maccarini § Marcelo Horst Maria de Lourdes G. Lima

Marines Aparecida Roque

Luciane Maria Nesi B Marceio Jose Gomes Maria_de lLurdes Correa Bazotti
Luciane Meireles da Silva Marcelo Jose Silvetio Maria de Lurdes R.Mendonca

Luciano Abati B Marcelo Kobielski Maria Dejanira Sales

Marines Sarposa
Marines Bergamini Schimite
Marines Ghaves Guimaraes __|

o
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Nelton Jose Candido da Silva__ AWM Osmar Antonio Maschio
Nelvio Maximowvicz PSS Osmar Claro dos Santos
Neocler Fatima Perin SN Osmar Correia
Neri Aparecida Ferro Eger B Csmar Dutra Da Silva
Neri de Lara Locatelii IR Osmar Goncalves dos Santos
Neri Francisce Rodrigues S Osmar Rodrigues
Neri Tomaz de Aguing SR Osciilda de Lara
Neuraci Terezinha Santiago SN Osmir Siriney Ferreira da Cruz
R Osnei Alves da Silva
ll Osnei Ribeiro
Qsnida Luz
| Osni Mauro Ribeiro
Osni Nunes Mendonca
Osni Roque Masehio
Osni Rosa dos Santos
Osni Siberino Duarnte
§ Osnir Antonio Nunes
Osvaido Alves da Silva
Osvaldo Cabral
Qsvaldo Jeleznhak
Qsvaldo Krug
Qzeias Galvao de Qliveira
Oziel Machado Soares
Paloma Cristina Piotrovski
Pamela de Souza
[ Patricia Bevilaqua Ribeiro
[l Patricia Casamali da Silva
B Patricia Fatima Lara da Silva
Patricia Goncalves
Patricia Maria de Oliveira
Patricia Pilatti R. de Lima
Patricia Ribeiro de Campos
Patricia Schmidt Hubner
Patricia Silva Muller
Patricia T. Arruda Goncalves
Patricia Welter
Paula Deleia de O. Gayger
} Paula Teresinha Re
Paulina da Silva M. de Oliveira
| Paulinho Dacheri
Paulinho Ribeiro dos Santes
| Paulo Alves
Bk Paulo Cesar Baschera Savi
l Paulo Cesar de A. Cordeiro
Paulo Cesar de QOliveira
Paulo Cesar Mendes
Paulo Cesar Szupka
Paulo Cesan Brustolin
Paulo Cezar Cordeiro de Gois
Paulo Cezar Pauli
Paulo Fiorentin
Paulo Henrique Rodrigues
B Paulo Pedroso dos Santos
Paulo Ramos de Lima
Paulo Renato Halmann
Paulo Roberto Bianchessi
Paulo Reberte Hoffmann
Paule Rosa de Lima
Paulo Sergic da Silva
Bl Paulo Sergio Galvao
Paulo Sergio Gomes Carneiro
Paulo Sergio Ribeiro
B Pedro Alderi Melio Leite
l Fedro Alexandre
[l Pedro Alves de Chigueira
Pedro Alves Inhaia

Bl Marines da Rosa Basotti Bl Mauricio Pavan
B Marines de F. Silveira Pereira Mauro Cesar G. dos Santos
| Marines dos Santos de Bamos Mauro de Souza
Marines Luiza Domeles B Mauro Jose Eberhardt
Marines Natalina Pereira l Mauro Pasuch
Marines Pereira Maximino Padilna
Marines Vizentin k Maximino R. Benask Camargo
Marinez da Veiga B Mayara Juliana Santos
Bl Melania Ines Wolter Vargas Neusa A. Alves Machado
Mereci de Fatima Pimentel Neusa Cielo de Alcantara
Mereci Lourdes B. Borghezan Neusa Dias da Silveira
Michele Chicatto Neusa Gaspari Fernandes
[ Mario Hilario Koch B Micheli Rejane Quichiller Neusa Maria dos Santos Bele
¥ Marione de C. C. O Prado B Miguel Cardoso Moreira Neuza da Costa
B Marioni de F. Telles de Cliveira Miguel do Amaral Niganor Nunes Goncalves
Bl Miguel Jesus da Siiveira Nilso de Lara
Bl Marisane Ries Batista Rudnicki B Milton da Silva de Aguiar Nilson Andrage
B Marisete dos Santos ) Miriam Mocetlin Nilson do Espirito Santo
B Maristela Aparecida de Vargas Moacir da Silva B Nilson Jose Rosa
Il Maristela A 5. de Aimeida . Moacir F. Ribeiro de Cliveira Nilson Seefeld
B Maristela Grapski Nilton Antonio Franciscon
Marivana da Vega Kobieiski Nilva Fontana
) Marivete Fogasso Nilza de QOtiveira
l Marivone Bonette § Nadia Antunes da Sitva Nilze Aparecida Severo Ferla
B Mariza Dat Puppo ) Nadia Zamarchi Nirlei Fatima de Lima
Mariza de L. Ferraz da Rosa Nadiane de Cliveira Goncalves Nivaldo Abati da Silva
Mariza Domingos Halmann } Nadiane Molgherout Vescovi . Noel de Scuza
Mariza Padilha Feus Nadir Bortolini Noeli Balbinotti Mendes
Nadir Siberino Duarte | Noeli Bueno Kutchma
Marizete Carlesso Nadir Teiles R Noeli da Luz
Marizete da Rosa Naghia Cristina Brandt Noeli da Silva Barbosa
Marizete Dambrozio B Naiana Helim Maziero Spier Noeli de Borda Vigira
Marizete Fatima Gracioli Lira B Naiara Ferranni Noeli de Fatima Camargo
Marizete Grassi i Nair da Mota Noeli dos Santos
Marizete Pilatti Nair Lopes de Lima Noeli Mengues
Marizete P. de Lima Batisteta | Natalin Tosatti Noeli Morandi da Silva
Marizete Rodrigues de $ouza Natalina Aparecida Florencio Noeii Neves Biegeimeier
Marei T. Valente da Silva Natalina Damasceno Quichiller Noeli Teresinha Candido
B Marlene Antunes de Oliveira Natalina Keppes Noeli Viera Dallaqua
Marlene de Souza Fernandes B Nataline Schafranski B Noely Aparecida Burile
Bl Mariene Ferreira BN Nathali Menezes de M.. Voigt Noema dos Santos
Marlene Formai da Rosa B Nedi da Veiga Noemi dos Santos
§ Marlene Jung B Nedimar Beliski Neemi Santiago de Chaves
Marlene Long IR Noi de Araujo } Noemi Tavares
§ Marlene Lurdes Nieradka Ml Neide Beilner Molski Noizeli Biasibetti
| Mariene Pomniecinski ) Neide Berton Hobold Odacir Kowalski
i Marlene Primaz Barboza Neide Ribeiro Godinho Qdair Ferreira da Cruz
Marli Bruder Neide Siqueira Qdair Joel de Gois
Marli Cararo de Lima Neide Tres Pinheirg Qdete Bianchessi Piran
Marii de Fatima B. de Lima Neimar Kowalski Parpinelli Odete da Silva
Marli de Fatima dos Santos Nejva Bueno Odete de Qliveira Cavalheiro
Marli do D. dos Santos Canova Neiva Ferraz da Rosa Qdila dos Santos Giachini
Marli go Rosario Neiva Ines Comim Odilson G
Marli Fatima F. dos Santos Neiva Morais dos Santos Qdinei Perao Pavan
Bl Masi Femandes da Silva B Neiva Nunes Qlavio Martins
B Marli Goncalves Begnini IR Neiva Pauline dos Santos l Olidia da Silva Telles
Marli Maria Cadore B Neiva Rodrigues da Silva Pais Ofira C. do Amaral dos Santos
Marli Maria Klocoski ; ¥ Neiva Southier Oneide Tibola Calegar
Mardi Marting Nelci Heiter de Almeida Qracilda Frigo Macedo
Marli Moraes de Lima B NelciLima E Leite QOraide dos Sanios
Mari Pereira i Nelci Miguel Rafagnin Oralino Borges dos Sanios
Marii Soares Soero § Nelci Paulino da Silva Qrides dos Santos
| Marli Terezinha da Silveira Nelci Teresinha da Rocha Orides Scares do Amaral
B Marli Terezinha de Mello B Noli Duarte Cidade Orilda Mendes da Cruz
S Marii Zandomenichi do Amaral B Neli Maria Pissaia Lichinski Orivaldo de Oliveira
B Marize Maria Padilha B Neli Venancio Pereira Dieter Orlando Maciel de Lima
Bl Mariy Fatima F. de Oliveira B Neisi Guth da Silva B Orii de Scuza Pedro Batista
B Marta Befiski da Silva Nelson Adilson Camarge B Ori Nunes Mengonca Bl Pedro Belino Telles
f Marta Correa B Netson Antonio Marin Ornandir Gomes de Oliveira SN Pedro Dias Paredes Neto
H Marta Lucia Rodrigues B Neison Braga de Araujo Qrvanil Aparecida Gobbi Bl Pedro Marcal Venzo
Marta R. Duarte de Vargas BB Nelson das Neves Oscal N. Costa e Silva 3 Fedro Schlickmann
Maura Fatima da Silva ll Nelson Dias de Oliveira Qscar Milioransa i Pedro 8. Pomnigchinski
B Mauricia Aparecida Ferreira § Nelson Duarte QOsias da Silva Marting Petronilia A. dos Santos
IR Mauricio dos Santos Piran M Neison Galupo B Osli Novaes Poliana Tonelli Ribeiro
BB Mauricio Luciano Kunz i Nelson Rodrigues Franca [l Osmar Atves Da Silva Queila dos Santos

Marinez Hendque Bernardc
Mario Cesar Venso
Bl Maric da Silva Franca

Monica Oliveira da Silva
Murilo Cesar Miranda

[lpren
Marcelo Orso
Auditor-Fiscal do Trabalho
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Queili Regina Verza Tavares | B Romario Borges ’ Rosemilda Moreira Soares Sandra Nunes de Aimeida
Raab Gomes Antunes Bl Ronaldo Adriano da Silva _ Rosemir Oliveira Sandra Pereira da Silva
§ Rafael A_Mendes de Carvalho _|§ Ronaido Basotti Roseni Aparecida de Paula ) Sandra Rosa Marques Bagio

% Rafael Chuaste Trindade B Ronaldo dos Santos Soares g B Rosenilda Luzia Ameida de Liz § Sandra Salvalagio

| Rafael Constantino Luiz ) Bl Ronei Pedro da Silva M Roseniila Maciel Sandra Silvana Levandowski
Rafael de Meira .

Ronei Rosa N Rosenilda Pontes B Sandra Wessler
| Rafael do Nascimento Roque Aldamir de Brum PN Fosiclei Guedes ) Sandrieli Serpa
Rafael Lira De Campos l Roque do Rosario s Sandro Cezar Miranda
[ Ratacla Aparecida_de Mattos

‘ Roque Piran Rosimar A. dos Santos Mazon B Sandro M.Ferreira Donadel
| Rafaela da Cunha Vargas o

Rosa Adrnana de Camargo Rosimar dos Santos Siqueira } Sandro Roberto Fermeira Dias
B Raiane Almeida de Oliveira e
¥ Raniele Jagueline Sales

Santina Hobold Cuichma
Santo da Luz

Rosa Aparecida da Silva Rosimara Wandscher Pedroso Santina Becker Dambrosio
] Raquel Cabral dos Santos )
quel de Moraes Loss

bt - A :
Rosa Glovaski Antunes . Rosimere Mendes | Santina da fuz
quel Lobato Castilho R

Rosimeri F.da Silva Santos

Rosa Patricia F. Machado Rosineia Claudim dos Santos
Rosalina Lima dos Santos Rosineia Machado Sara de Souza
Rosalina Maria Pelentir . Rosinete Lima Moura Thomas B Sarah Pereira da Silva
' i que Ribeiro Sartori Peraira dos Santos
_ Rozalete Goulart Alves Pl Saulo Brizola da Silva

Rosane Aparecida de Mello Rozane Cachoeira de Freilas . Sebastiac Aruda
' Rozane Maria Soster : Sebastiao Dias Pereira
) Rosane Brandao da Silva Rozell de Souza U. de Lima ; Gebastiao Dirceu Trindade
Rosane Cesar Rozeli Laver Machado Sebastiao Ferreira
Rosane Cortes Lope Rozeli Rodrigues Sebastiao Padilha Pereira
Rosane de Fatima Ferreira Rozeli Tavares da Silva Sebastiac Ribeiro de Jesuz
Rosane de Oliveira ’ Rozenelia lurkg Sedenir Godinho
Rosane de Souza Rozilda de Camno de Otiveira Sedimar Antonio Retica
Rosane Dysarz dos Santos Rozilei da Silva dos Santos Selco Paulo de Souza Lima

Bl Rosane Loh Schiickmann y Rubens Andreis Suptitz R Sclita Pires Seefeld
B Rosane Maria Pavanelo j

Rubia Andreia Suptitz Senildo Henrique de Souza

8 Regione Matesave |
b Regiel Cardoso Morera__}
8 Reqina Gl o C.Pors |

Bl Reginaldo da Rosa Dalariva
N Reinaldo da Rosa
Rejane Alcantara

R

B Renata Aparecida Daimazzo |

i Renato Machado

- Rosimen da Luz b Santina Farias
R Rosa Maria de Melio :
ma .
R
R
R

a
M Raquel Nascimento

8 Renautt Coelho Junior . (RudieiWessing IR Sergio Antonio de A Ramos__|
§ Reni Ferreira . PR Sergio Coloneti de Anhaia
Reseny Padilha ' Rudinei Antonio de Souza IR Sorgio Harka
S Ricardg C. de Quadros Rudinei Dambrozio g Sergio Luis de Souza
B Ricardo Gallo de Souza Rudinel dos Santos Brum BN Sergio Milani
BN Ricardo Morge Pack i Rosangela Cosia . Rudinei Harnisgh B Seorgio Minatt
: BN Rudinei Martins . Sergio Pagnonceli

. Roberta Carlos do Rosario
B Roberto Carlos L. dos Santos

B Rudinei Pereira Il Sergio Pereira
Rosangela Fim de M. Venzo Rudinei Santos Leite B <Scrgio Polese

M Rosangela Maria Furigo Rudinei Vogt BRSO Scverino Teycz

B Rosangela Maria S, Santos Rute Noemi Recalcatti Bl Sidimar raspini

Robertc dos Santos Soares 8 Rosangela ©. de S Si Sadi de Lara Sidinei Antonio Mendes

Roberto Engler Perelra B Sadi Nunes de Lima M Sidinei Carios Fedrizzi

§ Rosangela Quiodeli Mendonca Saionara de QOliveira Sidinei de Aimeida

Roberto Falingki ll Rosanpela Rosa Salete Alves da Rosa Sidinai Gomes

| R Ives Particeili ) B Rosangela Tonello Salete Aparecida de Camargo Sidinei Jesus Lara

) Roberic Luiz Debastiani Rosami Alves Fernandes Salete Arnauts Sidinei Peretra da Sitva

| Roselaine Dal Puppo . Salete da Rosa Sidione Pires
B Roberto Rodrigues de Freitas Roselei lurko Bianchi B Salete Damacena Paim PR Sidmar Pinow Antunes

Salete Fatima Hack . Sidnei Cristianc Bazzi

Robson Ceratto ' Roseli Alves dos Santos
Robson Fim de Meira Roseli Giconi Dobrantz

iconi Salete Gornes Becchi B Sidnei Goncalves
Robson Jose Gandin Il Roseli C. dos Santos da Silva Salete Maria Girardi da Silva Sidnei Jardel Alves da Rosa

Salete Parecida Rodrigues B Sidrei Jose da Costa Leite
Salete Reginatto Skura Sidnei Lemes Goncalves
Salete Rosa Picetti Sidnei Picetti

Salete S. Weschenfelder BN Sidneia de Lima das Sanfos
Salvador da Silva Santos S Sidney Braz

Samanta Gueres Morais R Silmal Moreira Bartosa

Roseli Claudino dos Santos
IR Roseli da Cruz Miranda
Robson Rogerio dos Santos Roseli de Lima Padilha Orsalin
B Rodinei Alves da Silva B Roseli dos Santos
§ Rodinei Wessler Roseli dos Santos
B Rodrigo da Rosa Roseli dos Santos Pilati
Bl Rodrigo de Aquino

' i Robson Lange

. B Roseli Gongalves Samara A. Rohden Sagioratd Silmara da Silva Silveira
B Rodrigo Duante | Roseli Gonga } Samara Cristina Sales Ferreira Siimara de Fatima Laucndo
: B Roseii Pronobi B Samara Fereira Silmara Fagundes
) Rodrngo Femandes - Roseli Somenssi da Costa Samara Ribeiro da Rosa Cruz Silmara Pires Maia
. Roseli Valtrick Samoel Adao_kommer Silmara Trindade da Rosa
] 8 Rosely Maria B. Batalha Samuel Ferreira da Silva Sitvana Cardoso
S Rogrigo Marcelo de Oliveira R Rosemar Branco do Valle Samuel Sena de Araujo B Silvana Detumim
'_ B Rosemar Dalagnol de Qliveira Sandra Abatti Nieradka B Silvana Ferreira Beilki
ll Rodrigo Ribeira de Lima I Rosemar de Lurdes Tome J Sandra Alexandre da Silva 8 Silvana Lopes Pereira Mendes
j Rosemar de Vargas

Sandra B. Ferreira Schmidt IR Silvana Machado de Lima
| Rosemara Fereira Reclon Sandra de Lima P. de QOliveira . Silvana Meneghel Bueng
Rosemari Simone Floriano Sandra Mara F. de Oliveira B Silvana Pereira Dias
§ Rosermere de Franca . Sandra Marcia Carbonefa . Silvana Rodrig
B Rosemer Alves Sigueira B Sandra Maria de O. Nicoili X Silvana Rohden Sagiorato

B Rosemer A. Guidini Mateuzzi B Sandra Maria Lopes ) Sivane Cordeiro Borges

B Rosemeri Brandao da Silva | Rosemilda Moreira Scares S Silvaneide Oliveira Santes
Rosemer Toniello Rosemir Oliveira Silvano Rodrigues dos Santos

Rogeno de Mello

| Rogerio Goncaives

Nl Rogerio Hugen
Rogerio Jose Fiorese
| Rogerio Jotti

Rogerio Welter
Romacilda 5. Gomes Dinkel

b

/ [M[ L
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Jl Silvio Guadagnin Suzimara Nunes dos Santos ' Valdecir de Campos

B vania Aparecida Chaves Paim

I Vanessa Rodrigues dos Anjod

:: Simao de Qliveira Taciana Pinheiro dos Santos Valdecir de Moraes Macedo
| Simara Raspini Tafarel L. de Azambuja Lisboa Valdecir Gigvanelii

Vania Aparecida Copatti

B Simone Alves de Sigueira s Tais Trancoso de Britto Valdecir Gross

| simone Aparecida Bittencur Tamara Femandes Valdecir Hoffmann

vanice Fatima Rovea

N Vanilda Spinato

B Simone Aparecida O.de Lima ) Tania Aparecida da Silva Valdecir Joge Cezar

N | Simene Carvatho de Oliveira _ Tania Borges dos Santos Valdecir Lino da Silva
Simone E Silva Gomes B Tania Centa Dobrantz Valdecir Pagnussat
Simone Fatima Rintzel Tania Franciele S. da Costa Valdecir Rodrigues da Silva

Bl ‘Janir Alves dos Santos

]
Vanilde da Rosa
Vanilto dos Santos
|

Vanira Guizoni

Simone Gregorio Santiago Tania Leomara Borella Souza Valdecir Zanella

Vanira Mayer

Simone Ramos das Neves Tania Mara Ricardi Valdeli Schilling

Vanusa Lopes de Lima

Simone Raquel Mozel . Taris Grasiele Guilhardi Valdelir Simiao
| Simone Ragpini Tatiane Aparecida Rohden ’ Valdelirio J. Camara Barboza
Simone Regina T. Raspini B Taiiane Cangver ) Valdemar de Ramos
Sinval Ehmke de Qliveira Tatiane Cesar da Silva ol Valdemar Eduardo

¥ /e Lucia Socolaski

Vera Lucia Canofre
Vera Lucia dos Santos

Veranilce Salete Baggio_

j Sirineu Dias Tatiane Cordeirg Valdemar Ferreira Junior

Verenice Pinto de Camargo

Aparecida Biasin Ganzer Tatiane Cristina Davila Muller Valdenir Araujo

B Veridiana Andrea Venzo

i Siriel Aparecida da Silva Tatiane Krizinski Valdenir Barbosa de Lima
Sirlei Claudio Gaspari Tatiane Reitz Lopes Leite Valdenir Carlos Reisdoefer

' | Veri Borges

Veridiana Zanella

Sirlei ge Fatima Santos Soares ) Tatiane Trindade da Rosa Valdenir Conte

veroni Nunes Mendonca
Veronica Longo Dinkel

[ Sirei Goncalves | Teresinha Hoinatz Rohling Vaiderels da Silva
Sirlei Guadanhini Tenello R Tereza Moreira da Silva Valderi Jose Mendas

Veronice do C_Ribeiro Rosa

Sirlei Heinz Blauzins Terezinha Aparecida Pertile Valdery Paim

Veronice Grassi

l Sirlei Pereira da Silva Barbosa Terezinha de F. Alves Teixeira Validete Correia
Sirtei Pontas Valdete Ferreira Vieira

veronice Sufil
vicente lurko Neto

Sirlene dos Santos Scares ' Terezinha de F. Magalhaes Valdete Steinhauser Bonkoski

Vicentina Lurdes de Freitas

N Sidene Lurdes R. Krause ) Terezinha de Lima Valdice Terezinha Zeni
Sirlene Margues Terezinha de L_Costa Ramires Valdicleia Muller

Vilma da Rosa Lisboa
Viima da Silva Beliski

Sirlay Fatima J. de Oliveira | Terezinha de Oliveira Ecker Valdinei da Cunha

Vilmar Beliski

Soeli Goncalves Terezinha de Souza Valdineis Alvares

vVilmar de Agustinho Dalavalle

ll Soeli Terezinha M. da Silva Terezinha dos Santos Poli Valdir Berlato Junior
B Socli Vieira Terazinha Jeleznhak Valdir da Sitva Machada
ll Soely Matejec Terezinha Julian C._Galvan Valdir dog Santos Rodrgues

B \imar Freitas Siveira

Vilmar de Qliveira

Viimar Hoffmann

Soely Terezinha D. Geapski Terezinha Margarete Trevisan Valdir Rodrigues dos Santos

Vilmar Kubiak

I l Solange A, R. de Campos Terezinha Maria D. Rosa Valdomira Aparecida Pereira

§ Viimar Lopes

Solange Candido da Siva Terezinha Padilha dos Sanios Valdomiro Pizzi

Vilmar Rodrigues de Freitas

. [ Terezinha Rech de S. Lima Valmir Borges dos Santos

. BRI Terczinha Rosane F.da Silva_ SR Vaimir Cavagnol
Solange de Lima B Terczinha Wagner Valmir Conte
Solange do Carmo Procheira B Thais Alberton Grossmann Yalmir de Qliveira

Solange dos Santos IR Thais Cristina Ferraz I Valmir de Souza
g Thais Cristina Girardi Valmir Domingos Mertini
B Solange Fatima Dahmer B Thais Cunha De Lima Valmir Godioz da Sitva

88 Solange Ribeiro Thais da Silva Nunes Valmir Jose Bianchi

Solange R. §. Pais Neves Thaisa C. da Cruz Ferreira Vaimir Reginato
Solange Silva G. D, de Matos M Tiago Alex Jesicrny Valmir Ribeiro da Silva
Tiago Antunes Correa Valmor Fiorentin
Bl Sonia Aparecida Candido B Tiago Antures de Camargo valmor Rodrigues da Rosa
3l Scnia A. da Silva Prestes € Valmor Sergio Moras
Sonia Brzozowski Tiago Carneirg Valtenir De Barba
. Sonia Castitho dos Santes Tiago de Albuguerque vanclei Jose Teixeira

Ml Scnia de Lara ll Tiago Feiipe Pahim Blau Vanderlei Alves

Sonia dos Passos Arantd Tiago Kubiak Vanderiei Araujo da Silva

Sonia Ferreira Abrahao I Tiago Loureiro de Mello Zanini Vanderlei Begnini

J Vilso Panzera

B iison de Souza
B Vinicius Antonio Feltrin
l vitamir da Silva

8 /ivian dos Anjos Pimentel |

[l \Jolmir Batezini

Vilmar Soares

\filso Vieira
Vilson Antonio Anhaia
Vilson Antunes dos Santos

Vinicius Flores Gracioll

Vitelio Lago
Vitor Miguel Ribeiro

1 _

N Viviane Vanusa de Moraes
Volmar Fantin

Volmnir de Moura
Volmir Milicransa
Volmir Militz Picini

Sonia Mara Candido Centa Tiago Lucas Picolotto Vanderiei Borges da Silva
B Sonia Mara Dias B Tiago Machado dos Santos | Vanderlei Bortolotto
Sonia Maria Bedin Tiago Recalcati Vanderlei dos Reis

ll Voneci Cades Chuaste

Volnei Guedes

N Walcir Roque Alves

Sonia Maria Galon Norte B Tiarles Scolan Vanderlel Fantin
| Sonia Moura de Oliveira Tiofre Luiz Rosa Vanderlei Garcia Morais

Waldemar Pedro Tanello
Walmir de Lima

N Sonia Vinker Velosa § Uberson Alves Pereira B vanderlei Moreira da Siiva
B Suelen Cristina Antunes Bl \/adidei Pereira da Silva Vanderlei Rodrigues da Silva
§ Suelen da Silv B \Vadson Luiz Alves B Vanderlei Sziskaski

R} Wanderley de Souza
B Wilian Jose Pazolini

Walmir Werle

- - Sueli Dias gos S. de Vargas B Vagner Amaral da Sitva Vvanderleia Godinho Leandro
| Sueli Engster I agner Leal Vanderleia Severo
§ Sueli Ferreira Leite Vagner Scheffer dos Santos Vanderli Rodrigues

William Klen da Silva
| Willian Chiqueira Sustisso
Witlian Rafael Da Cesta

Sueli Pilatti | vagnor Luis Cassol Vanderson Junior Lopes

Bl Vvilson dos Santos

B Suel Simon [ Valcir Vanzetto Pangartte \Vandreia Vargas da Silva

Wilson Jose Zanoni

Sueli T. Schimitt Besing S \/alda Laufer de Castro B vandressa Siebert Marchetti

Witor dos Santos

l sulamita Godois Bueno I valdair dos Santos Vandrio Luiz Cavasini

Zeferino Ramos dos Santos

':_ Susane de F. Vieira da Siva Valgair Felipe Gomes B Vanessa Goncalves

Zeli Lanzana Pinheiso

Suzana de Almeida Cavalheiro l valdair Goncalves Vanessa Grilo Amaro

| Zelia Barbosa

Suzana ge Mello Linhares B aldecir Appelt Vanessa Lazaretti de Lima
‘) Suzana Langa B ‘/aldecir Burati de Mello Vanessa M. Pereira da Silva
R Suzana Maria Grando Ferraz Valdecir da Costa Vanessa Portilho Domingos

R Zelia Veiga De Camargo
| Zelinda Camarge
Zelindo Gamla

N Suzana Vaszczuk [l valdecir da Silva Vanessa Ramos

: ll Zenaide Femandes Teixeira

Lo

L
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Zenair Sutil Harka
Zeni Calegar Qliveira
Zeni Fefreira
Zenilda de Lara
Zenilda Porto Goncalves
Zenir ge Paula Longo
Zenir Maria de Oliveira

R Zenita Brasil

Zenita Kuntz

Zenite de Fatima Camargo
Zenoir do C. Bairos Machado
Zidomar Rodrigues de Morais
Zilda de F. Farias Pazzetto
Zilda Frajao da Siva
Zoraide de Lurdes Chaves
Zuima Zulete Hugen
Zulmira de F. P. dos Santos
Zenair Sutit Harka

Zeni Calegart Oliveira

Zeni Ferreira

Zenilda de Lara

Zenilda Porto Gongalves
Zenir de Paula Longo

Zenir Maria de Otiveira

} Zenita Brasil
Zenita Kuntz
Zenite de Fatima Carnargo

B Zenoir do C. Bairos Machado
Zidomar Rodrigues de Morais
Zilda de F. Farias Pazzetto
Zilda Frajao da Silva
Zoraide de Lurdes Chaves
Zulma Zulete Hugen
Zulmira ge F. P. dos Santos

Total de empregados prejudicados: 2 684 (dois mil seiscentos e oitenta e quatro).

L /JL"M X
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