Procuraboria ba RepusLica NOo PaArA

EXCELENTiSSIMA SENHORA JUiZA FEDERAL DA SUBSECAO
JUDICIARIA DE CASTANHAL/PA

Pecas de Informacao n.° 1.23.000.001184/2008-31
Capitulacao: Art. 149 do CPB
Data do Fato: 08/04/2008

O MINISTERIO PUBLICO FEDERAL, no exercicio de
suas atribuicbes legais e constitucionais, vem oferecer DENUNCIA
pela pratica do delito previsto no Art. 149 do CPB, em face de

ANTONIO PEREIRA VIEIRA, brasileiro, CPF n°
619.369.957-00, nascido em 09/08/1957, filho de
Vitoria Pereira Vieira, residente e domiciliado a Rua
Julio Pereira Coelho, 173 ou 178, Promissao I,
Paragominas/PA, CEP 68628-110 ou 68625-150.

O denunciado contratou 43 (quarenta e trés)
trabalhadores e sujeitou-os a condi¢cdes degradantes e subumanas
de trabalho, incorrendo no delito de reducdo a condicdo andloga de
escravo.

Tal fato é reportado na Peca de Informacdao acima
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referenciada, que resultou de fiscalizacao empreendida pelo Ministério
do Trabalho e Emprego, Policia Rodoviaria Federal e Ministério Publico
do Trabalho, no periodo de 01 a 12 de abril de 2008, na fazenda de
propriedade do ora denunciado, a Fazenda Atalaia Il, no municipio de
Paragominas/PA".

Os empregados - 40 (quarenta) contratados para o
roco de Juquira e 3 (trés) vaqueiros (segue lista nominal a fl. 06) - além
de sofrerem flagrantes violacdes nos seus direitos trabalhistas, foram
submetidos as seguintes condicdes de trabalho, descritas visual e
verbalmente na prova documental que suporta a presente acusatoria:

(I) acomodacao dos trabalhadores em galpoes
improvisados, desprovidos de condicoes minimas de higiene e
protecao: os rocadores de juquira foram alojados em 02 (dois)
barracos cobertos de lona plastica, situados dentro da mata, sem
protecao lateral e com piso de terra batida encharcado por agua da

1 Na ocasiao, foram lavrados 14 (catorze) autos de infracdo e determinada a interdicdo total
do estabelecimento. A seu turno, os trabalhadores receberam as devidas verbas rescisorias e

salarios atrasados e foram encaminhados as suas localidades de origem.
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chuva. Ficavam, assim, expostos as intempéries e a ataques de animais
peconhentos e insetos. Além disso, o sistema de sustentacdo, formado
por caibros de madeira branca, estava suscetivel ao desabamento e
ndao protegia contra a queda de arvores (fls. 16/17). Ademais, relata-
se a fl. 102, que, quando chovia, o piso do barraco ficava alagado e os
pertences dos trabalhadores eram levados pela agua;

() nao disponibilizacao de agua potavel e
condicdes higiénicas de armazenamento: os obreiros consumiam
agua oriunda de pequenos cérregos proximos aos alojamentos, cuja
cor turva e odor fétido demonstravam a falta de potabilidade. A agua
era armazenada em “baldes de margarina” (fl. 13);
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(lll) Auséncia de instalagoes sanitarias adequadas:
os trabalhadores realizavam suas necessidades fisioldgicas na floresta
(fl.12);
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(V) Auséncia de local adequado para o
armazenamento de alimentos e preparo das refeicoes: os alimentos
vendidos pela “cantina” do empregador (mantida nos alojamentos)
eram armazenados sobre tdbuas ou no chdao, sem a menor
preocupacdo com a seguranca alimentar e os trabalhadores
preparavam suas refeicdes em fogdes improvisados sobre o chdao de
terra batida, alimentando-se nos barracos ou nas frentes de trabalho,
sentados no chao ou sobre troncos de arvores (fls. 14/15). Ressalte-se
que, durante a fiscalizacdo do MTE, foi encontrada carne com
aparéncia e odor de alimento em decomposicdo, armazenado em
vasilhame plastico coberto com lona (fl. 14);

(VI) Auséncia de acoes de seguranca e saude: ndo
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obstante os riscos da atividade e a distancia entre o posto de saude e o
alojamento, o denunciado ndao equipou o local de trabalho com
material de primeiros socorros e nao cuidou em disponibilizar
qualquer tipo de veiculo capaz de efetuar a remocao dos trabalhadores
acidentados. Além disso, nao disponibilizou equipamentos de protecdo
obrigatorios. A exemplo, em depoimento a fl. 99, uma das vitimas,
ALEXSANDRO DUARTE, relata que “teve diarréia ao consumir a carne
fornecida pela fazenda, mas nao foi lhe dado medicacao para tratar da
mesma (...)” e “que quando algum trabalhador adoecia ou sofria um
acidente de trabalho, ndao era removido para atendimento médico na
cidade”. Ja a fl. 101, encontra-se relato de outra vitima, VALTERLI DOS
SANTOS NASCIMENTO, que sofreu acidente, tendo seu dedo indicador
quase decepado. Muito embora a gravidade do ferimento, o
trabalhador “nao teve atendimento médico, ficando trés dias sem
poder trabalhar, com o local infeccionado, sendo levado para o
atendimento médico apos o resgate efetuado pela equipe moébvel da
SRTE-Pa ” (fl. 102);

(VIII) Submissao dos empregados a jornadas
exaustivas de trabalho: a fl. 104, é reportado que os trabalhadores
eram submetidos a jornadas de 6h as 11h30min e de 13h e 17h30min
(11 horas diarias), sem o pagamento de horas extras e sem a
concessao de descanso semanal de 24 horas consecutivas;

(VIl) Pagamento efetuado fora do prazo e sem o
cumprimento das formalidades legais: quando da fiscalizacdo
empreendida pelo Ministério do Trabalho, os salarios encontravam-se
em atraso. Os trabalhadores nao tinham registro e CTPs assinadas e
nao tinham repouso semanal remunerado, assim como nao recebiam
13° salario, férias, FGTS (vide fl. 102);

(VIII) Sistematica de endividamento involuntario
para fins de subsisténcia: conforme relatado nos Termos de
Depoimento as fls. 99/104, os trabalhadores foram contratados por
uma diaria de R$ 14, 00 (quatorze reais) e, apesar do pequeno valor,
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tinham ainda que arcar com todas as despesas de alimentacdo e
aquisicdo de ferramentas de trabalho. Ha de se ressaltar que o
fornecedor de tais bens (de péssima qualidade, alias, em se tratando
dos géneros alimenticios) era o proprio empregador/denunciado,
que implantou uma “cantina” para o fornecimento alimentacao,
ferramentas e itens de higiene pessoal. A despesa era anotada em
caderno do preposto responsavel pelos trabalhadores ora vitimados -
o Sr. JOSE MARIO DOS REIS -, para pagamento posterior. Tal pratica
prejudicou os empregados, na medida em que impedia a livre
disposicdao dos seus salarios e os obrigava a contrairem dividas.

Sobre esse Ultimo aspecto, ora descrito como
condicao degradante de trabalho, percebe-se a correspondéncia com
mais uma elementar do tipo previsto no Art. 149, caput, do CPB, qual
seja, “restringir a locomocdo dos trabalhadores em razao de divida”,
sendo de valia registrar a conclusdao da autoridade responsavel pela
atividade de fiscalizacao, a fl. 20:

“a sutil retencao dos salarios, sob o
argumento de prestacao de conta futura,
aprisiona na indefinicio de data; a dificuldade
de acesso; a distancia e a falta de transporte para
atendimento do deslocamento dos trabalhadores,
sao condutas que afrontam os regramentos
basicos do direito e revelam o grau de liberdade
que é dada aos trabalhadores”.

Ao lado do atraso nos salarios e das inevitaveis
dividas, a livre locomocao dos trabalhadores era obstada pela
distancia da Fazenda e a negligéncia do denunciado em disponibilizar
meios de locomocdo, constatando-se assim, a realizacdo de ainda
outra modalidade do plagio, qual seja, “cercear o uso de qualquer
meio de transporte por parte do trabalhador, com o fim de reté-lo no
local de trabalho”;
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Ante o exposto, verifica-se que a conduta do
denunciado, além de infringir normas trabalhistas e de saude e
seguranca do trabalho, amolda-se plenamente ao tipo penal previsto
nos Art. 149 do CPB, litteris:

“Artigo 149 — Reduzir alguém a condicao analoga a de
escravo, quer submetendo-o a trabalhos forcados ou a
jornada exaustiva, quer sujeitando-o a condicdes
degradantes de trabalho, quer restringindo, por
qualquer meio, sua locomocdo em razao de divida
contraida com o empregador ou preposto:

Pena — reclusdo, de dois a oito anos, e multa, além da
pena correspondente a violéncia.

§ 1° Nas mesmas penas incorre quem:

| - cerceia o uso de qualquer meio de transporte por
parte do trabalhador, com o fim de reté-lo no local de
trabalho;”

Do exposto, requer o Ministério Publico Federal que
seja recebida a presente denulncia e instaurada a competente acao penal
contra o denunciado, que devera ser citado para o interrogatério e
demais atos do processo, até final sentenca condenatoéria, sob pena de
revelia, ouvindo-se durante a instrucao as testemunhas e vitimas abaixo
arroladas.

Considerada a gravidade objetiva dos fatos e a
inadequacdo dos institutos despenalizadores, nao se cogita do
cabimento dos institutos previstos na Lei 9099/95.

Belém, 23 de junho de 2008.

UBIRATAN CAZETTA
Procurador da Republica




MPF

ROL DE TESTEMUNHAS:
1. Marizete do Carmo Silva, Auditor-Fiscal do Trabalho, CIF 029831;

2. Waldel Freitas de Oliveira, Auditor-Fiscal do Trabalho, CIF 2820-7;

VITIMAS:

1. Alexsandro Duarte, qualificado a fl. 99;

2. Valterli dos Santos Nascimento, qualificado a fl. 101;
3. Marcos Cruz de Souza, qualificada a fl. 103.




