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MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SAO PAULO

EDITAL DE ABERTURA SP/MPF N° 5, DE 7 DE MARCO DE 2019

PRIMEIRO PROCESSO SELETIVO PUBLICO DO ANO DE 2019 DA PROCURADORIA DA
REPUBLICA EM SAO PAULO, PARA A CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS DE NiVEL SUPERIOR

O Procurador-Chefe Substituto da Procuradoria da Republica em Sao Paulo, com fundamento no
Regulamento do Programa de Estagio do Ministério Publico da Unido, aprovado pela Portaria PGR/MPU
N° 378, de 9 de agosto de 2010, alterada pelas Portarias PGR/MPU n° 576, de 12 de novembro de 2010,
n°® 155, de 30 de margo de 2011, e n° 539, de 4 de outubro de 2011, e, n° 8 de 3 de fevereiro de 2016 e
tendo em vista o disposto no art. 16, § 2°, da Portaria PGR/MPU n° 652, de 30 de outubro de 2012, resolve
abrir processo seletivo publico para a contratacdo de estagiarios de nivel superior, observadas as
disposigdes constantes neste edital.

I. INSTRUGOES GERAIS

1. O processo seletivo destina-se a contratagédo e formagao de cadastro de reserva de estagiarios de
nivel superior, no ambito da Procuradoria da Republica em Sao Paulo, conforme o respectivo quadro
de vagas, constante no ANEXO I.

2. Os pré-requisitos para inscrigdo neste processo seletivo sao:

2.1. Estar matriculado em uma das instituigdes de ensino superior conveniadas com a Procurado-
ria da Republica em Sao Paulo, relacionadas no ANEXO IV.

3. Ter concluido, no momento da contratagéo, pelo menos:
a) o primeiro ano do ensino médio, para estudantes de nivel médio;
b) 2° ano ou 4° semestre do curso superior, quando tiver 10 (dez) ou mais semestres de duragao;
c¢) 3° semestre do curso superior, quando tiver menos de 10 (dez) semestres de duracgao;
d) 2° semestre do curso superior, quando a duragéo do curso for igual a 6 (seis) semestres;

e) 1° semestre do curso superior, quando a duragéo do curso for menor ou igual a 4 (quatro) se-
mestres.

4. As atribuicdes basicas dos candidatos aprovados na selegao estarao relacionadas as atividades do
Ccurso.

5. A comprovagéao do requisito constante no item 2.2 deste artigo far-se-a4 por meio de documento emitido
pela instituicdo de ensino, no qual devera constar o periodo em que o estudante esta matriculado e devera
ocorrer no ato da contratagao.

6. Compdem este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo | — Quadro de Vagas;

b) Anexo Il — Termo de Adeséo ao Sistema de Cotas para Minorias Etnico-raciais;
c¢) Anexo Il — Conteddo Programatico;

d) Anexo IV — Lista de Instituicbes de Ensino Conveniadas

e) Anexo V — Cronograma.

7. Todas as informagbes referentes a este processo seletivo serdo divulgadas no seguinte enderego
eletronico: http://www.mpf.mp.br/sp/estagie-conosco

8. O cronograma esta sujeito a alteragdes, e, caso ocorram, serdo divulgadas no mesmo endereco
eletronico informado no item anterior.
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Il. DA RESERVA DE VAGAS

1. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo para estudantes com deficiéncia, cuja ocupagéo considerara as competéncias e necessidades
especiais do estagiario e as atividades e necessidades proprias das unidades organizacionais.

1.1. O interessado devera anexar, a documentagao de inscrigdo, laudo médico detalhado expedido no
prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das inscricbes, no qual conste expressamente
que a deficiéncia se enquadra na previsao do art. 3° e seus incisos do Decreto n°® 3.298, de 20.12.1999.

1.2. Na falta do relatério médico ou ndo contendo neste as informagdes acima indicadas, o requerimen-
to de inscrigao preliminar sera processado como de candidato sem deficiéncia, mesmo que declarada
tal condicao.

2. Fica reservado o percentual de 10% (dez por cento) das vagas que surgirem durante a validade deste
processo seletivo para as pessoas que se declararem participantes do Sistema de Cotas Raciais.

2.1. Para concorrer ao Sistema de Cotas Raciais, o candidato devera:

a) efetuar inscrigdo optando pela participagdo do sistema de cotas, nos prazos definidos no inciso llI
deste edital;

b) assinar declaracéo especifica de opg¢ao para participar da selegéo por esse sistema (ANEXO Il) e
apresenta-la no ato da confirmacgao de inscrigao;

¢) comparecer, quando convocado, a entrevista pessoal, munido de documento de identidade com foto
(original).

2.2. O candidato convocado que nao comparecer a entrevista pessoal ou comparecer sem portar docu-
mento original de identidade com foto passara a compor automaticamente a lista geral de inscritos.

3. Ficam destinadas as vagas 102, 20?, 30 e assim sucessivamente aos candidatos com deficiéncia e/ou
aos participantes do Sistema de Cotas Raciais. Havendo as duas situagdes no mesmo processo seletivo,
prioritariamente, convoca-se o candidato com deficiéncia e, na vaga seguinte, convoca-se o candidato par-
ticipante do Sistema de Cotas Raciais.

3.1 Em caso de desisténcia de candidato, convocar-se-a o proximo aprovado na mesma situagéo do
desistente, quais sejam, ampla concorréncia, declarados com deficiéncia ou participantes do Sistema
de Cotas Raciais, obedecendo a respectiva ordem de classificagao.

1. DA PRE-INSCRIGAO E DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGCAO

1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

2. A Procuradoria da Republica em Sao Paulo ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscrigdo nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento
das linhas de comunicacao, tampouco por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3. O estudante interessado devera realizar inscricdo no enderego eletrbnico da Procuradoria da
Republica no Estado de Sao Paulo (http:/mwww.mpf.mp.br/sp/estagie-conosco), no periodo das 9h
(nove horas) do dia 08.03.2019 as 23h59h (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do dia
03.05.2019, considerando-se como extemporanea e sem validade qualquer inscrigéo feita fora desse
periodo.

4. A comprovagdo a que se refere o item 2.2 do inciso | € os itens 1 e 2 do inciso Il se dara da
seguinte forma: o candidato devera anexar, de forma digitalizada, nos formatos .pdf, .jpg ou .png, com
o tamanho maximo de 4MB (quatro megabytes), em formulario online especifico, disponibilizado no
mesmo endereco eletrénico informado no inciso |, item 6, os documentos listados abaixo:

4.1. Documento de identidade com foto;
4.2. CPF;

4.3. Declaragao de escolaridade expedida pela instituicao de ensino conveniada, informando que o
aluno esta regularmente matriculado. O documento devera conter assinatura digital ou codigo de
autenticidade;
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4.4. Laudo médico na forma prevista no item 1 do inciso Il, no caso de o candidato se declarar
portador de deficiéncia;

4.5. Declaragéo especifica de opgdo para participar da selegdo pelo Sistema de Cotas para
Minorias Etnico-Raciais, na forma prevista do item 2 do inciso lI;

5. As inscri¢cdes s&o gratuitas.

6. O deferimento ou indeferimento das inscricées sera informado a partir das 18 h (dezoito horas) de
07.05.2019, no endereco eletronico da Procuradoria da Republica no Estado de Sao Paulo.

7. O candidato que deixar de anexar a documentacgéo relacionada no item 4, do inciso lll, durante o
prazo estabelecido, n&o tera sua inscricdo deferida.

8. O candidato com deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado para se submeter a prova
devera realizar sua inscrigdo normalmente no site da Procuradoria da Republica em Sao Paulo e
requerer, durante o periodo de inscricdo, por meio do enderego eletronico (e-mail) prsp-
estagio@mpf.mp.br, as solicitagdes especiais que entender necessdrias, para que sejam

tomadas as providéncias cabiveis com antecedéncia.

9. As informacdes prestadas pelo candidato serdo de sua inteira responsabilidade, possuindo o
Ministério Publico Federal o direito de excluir do processo seletivo aquele que fornecer dados
inveridicos.

10. Declaragbes falsas ou inexatas constantes da ficha de inscricdo, assim como apresentagéo de
documentos falsos ou que ndo comprovem as exigéncias obrigatorias, acarretardo o cancelamento da
inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
demais sangdes cabiveis.

IV. DAS PROVAS DE CONHECIMENTO

1. Este processo seletivo consistira na aplicagdo de uma prova “objetiva” (com questdes de multipla
escolha) e outra dissertativa, ambas de carater eliminatério e classificatério para os candidatos dos
cursos de Direito, e de uma prova “objetiva” (com questdes de multipla escolha), de carater eliminatério e
classificatorio, para os candidatos do curso de Administragéo e Biblioteconomia.

1.1. As provas para o estagio na area de Direito conterdo 30 (trinta) questdes “objetivas”, de
multipla escolha (a, b, ¢, d), dentre elas, no minimo, 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa, e 1
(uma) prova dissertativa, elaboradas em consonancia com os contetdos programaticos constantes
no ANEXO Il deste edital. Cada uma das questdes “objetivas”, de multipla escolha, valera 1 (um)
ponto, totalizando-se em 30 (trinta) o valor da prova “objetiva”. A prova dissertativa também valera
30 (trinta) pontos. Desse modo, o total de pontos disputado nas provas para a area de Direito (e,
portanto, a pontuagao maxima a ser atingida pelo candidato) é de 60 (sessenta) pontos.

1.2. As provas para estagio na area de Administragdo conterdo 30 (trinta) questdes “objetivas”, de
multipla escolha (a, b, ¢, d), dentre elas, no minimo, 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa,
elaboradas em consonancia com os conteldos programaticos constantes no ANEXO Il deste
edital. Cada uma das questdes “objetivas”, de multipla escolha, valera 1 (um) ponto, totalizando-se
em 30 (trinta) o valor da prova “objetiva”. Nao sera aplicada prova dissertativa para esta area de
conhecimento. Desse modo, o total de pontos disputado nas provas para a area de Administragao
(e, portanto, a pontuagdo maxima a ser atingida pelo candidato) é de 30 (trinta) pontos.

1.3. As provas para estagio na area de Biblioteconomia conterdo 30 (trinta) questdes “objetivas”,
de multipla escolha (a, b, ¢, d), dentre elas, no minimo, 5 (cinco) questdes de Lingua Portuguesa,
elaboradas em consonancia com os conteldos programaticos constantes no ANEXO Il deste
edital. Cada uma das questdes “objetivas”, de multipla escolha, valera 1 (um) ponto, totalizando-se
em 30 (trinta) o valor da prova “objetiva”. Nao sera aplicada prova dissertativa para esta area de
conhecimento. Desse modo, o total de pontos disputado nas provas para a area de
Biblioteconomia (e, portanto, a pontuagdo maxima a ser atingida pelo candidato) é de 30 (trinta)
pontos.
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2. Os candidatos nao poderéo prestar as provas em municipio diverso da unidade do Ministério Publico
Federal para cuja vaga estiverem concorrendo.

3. As provas terdo duragao de 3 (trés) horas e serao aplicadas no dia 12.05.2019, as 9 (nove) horas, na
localidade informada no enderego eletrénico fornecido no item 6 do inciso |, apds deferidas as
inscrigbes, nao sendo permitido o acesso de candidatos ao local da prova apoés as 08:50, fechamento
dos portoes.

4. O candidato devera se apresentar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido de caneta
esferografica de tinta preta, comprovante de inscricdo e documento de identidade com foto.

4.1. Serao considerados como documentos de identidade: carteiras expedidas pelos comandos
militares, pelas secretarias de seguranga publica, pelos institutos de identificacdo e pelos
corpos de bombeiros militares; carteiras expedidas pelos orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (ordens, conselhos, etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras
funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

4.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas,
documento de identidade original com foto, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser
apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial.

5. Nao sera permitido ao candidato utilizar qualquer meio de consulta durante a realizagao das provas.

5.1. Sera eliminado do processo seletivo, o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido portando aparelhos eletronicos (tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, pendrive, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro), reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.).

6. O candidato devera transcrever suas marcacbes para a folha de respostas, que sera o Unico
documento vélido para a corregao.

7. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato, que o devera
assinar e preencher com sua identificagdo, observadas as seguintes orientacdes:

7.1. O campo de identificagdo do candidato estara localizado na parte superior do cartdo de
respostas. Logo abaixo dele, vira o nimero de inscri¢do do candidato, composto por 6 algarismos,
os quais deverao ser preenchidos completando-se os campos iniciais do nimero de inscrigdo com
ZERO(S). Assim, considerando-se o caso hipotético de o nimero de inscricdo daquele especifico
candidato ser “999”, o campo “Inscricdo” devera ser preenchido da seguinte forma: “000999”.

8. O campo de identificagdo do candidato esta localizado na parte superior da folha de respostas e
abaixo devera ser marcado o numero de inscricdo. Na prova “objetiva”, de multipla escolha, cada
questao contera 4 (quatro) proposi¢des, indicadas pelas letras “a”, “b”, “c” e “d”, com apenas uma
resposta certa.

9. Nao havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato, quando houver, por exemplo,
marcacgao rasurada, emendada, campo de marcac¢ao ndo preenchido integralmente ou que ultrapasse
os limites do campo.

10. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade
de realizagao da leitura optica.

V. DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO, CLASSIFICACAO E RESULTADO

1. Cada questéo da prova de multipla escolha (“objetiva”) valera 1 (um) ponto, totalizando 30 pontos.
O candidato devera marcar um, e somente um, dos campos da folha de respostas (a, b, ¢ ou d). As
marcagdes incorretas acarretardo a perda do ponto correspondente a questao.

2. A prova dissertativa, somente aplicada aos candidatos para estagio nas areas de Direito, valera 30
(trinta) pontos.

3. A habilitacdo dos candidatos obedecera aos seguintes critérios:
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a) a primeira parte da prova sera eliminatéria, sendo automaticamente excluido o candidato que nédo
acertar o minimo de 15 (quinze) questdes;

b) a segunda parte da prova (dissertagdo), quando houver, também sera eliminatéria, sendo
automaticamente excluido o candidato que obtiver nota inferior a 15 (quinze) pontos.

4. A classificagédo sera efetuada por ordem decrescente do total de pontos obtidos pelos candidatos
nas provas.

5. Caso haja empate no somatério de pontos, sera usada, como critério de desempate na ordem de
classificagdo dos candidatos, as notas obtidas na prova discursiva; persistindo o empate, as notas
obtidas na parte de Lingua Portuguesa da prova “objetiva”.

5.1. Ainda persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com maior idade.

6. A nota final no processo seletivo sera a soma algébrica da nota obtida nas provas “objetiva” e
dissertativa.

7. Na prova dissertativa a Coordenacgéo de Estagio avaliara tanto o conhecimento técnico-juridico do
candidato como também a sua capacidade de redacédo, estruturagdo do raciocinio, organizagédo e
correta utilizagdo da lingua portuguesa.

8. O gabarito da prova “objetiva” sera divulgado no dia 13.05.2019.

9. O resultado do processo seletivo sera divulgado no enderego eletrénico
(http://www.mpf.mp.br/sp/estagie-conosco), em data informada no cronograma (ANEXO V).

V. DOS RECURSOS

1. Cabera recurso, dirigido a Coordenagéo de Estagio da Procuradoria da Republica em S&o Paulo,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis, no horario de expediente da Secéo de Estagio (das 12 as 19 horas),
em face das publicagdes de: indeferimento de inscrigdo; gabarito preliminar; resultado preliminar; e
resultado final.

2. O recurso sera interposto mediante requerimento escrito, pelo candidato ou procurador, e devera
indicar especificamente os motivos do pedido de reexame, podendo juntar documentos que entenda
pertinentes, sendo imprescindivel a qualificagdo do recorrente no recurso.

3. O recurso entregue intempestivamente sera desconsiderado para quaisquer fins.

4. Se o exame de recurso causar anulagao de questao, a pontuagéo correspondente sera atribuida a
todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

5. O recurso nao tera efeito suspensivo.

6. A(s) deciséo(bes) proferida(s) em face dos recursos apresentados sera(do) divulgada(s) através do
endereco eletrdnico informado no item 6 do inciso .

VI. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGAO

1. O candidato aprovado sera convocado para contratagdo por meio de mensagem eletronica,
obedecendo-se a ordem de classificagdo ao longo da validade da presente sele¢do (de acordo com o
quadro de vagas constante do ANEXO |) e as necessidades da Procuradoria da Republica em Sao
Paulo e suas unidades nos municipios.

2. No ato de convocag&o, sera enviado ao candidato link para acesso ao Cédigo de Etica e Conduta
do MPU, o qual é de leitura obrigatéria antes da assinatura do Termo de Compromisso, em
atendimento ao disposto no art. 14 da Portaria PGR/MPU n° 98, de 12 de setembro de 2017

3. O candidato convocado podera desistir da vaga, definitiva ou temporariamente. No caso de
desisténcia temporaria, o candidato podera renunciar a sua classificagdo e passara a se posicionar
em ultimo lugar na lista dos aprovados, aguardando nova convocagéo, que podera ou nao se efetivar
no periodo de validade desse processo seletivo.
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3.1. A desisténcia, definitiva ou temporaria, podera ser feita por meio de correio eletrbnico (prsp-
estagio@mpf.mp.br) em qualqguer momento antes da convocacdo ou, tratando-se de
desisténcia temporaria, em até 2 (dois) dias uteis subsequentes a data do recebimento da
convocacao pelo candidato. Caso o candidato ndo se manifeste no prazo indicado, estara
sujeito a ser considerado definitivamente desistente do processo seletivo.

4. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefones atualizados na
Secao de Estagio da Procuradoria da Republica no Estado de Sao Paulo, para viabilizar os contatos
necessarios. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da né&o
atualizacao de seus dados.

5. A contratagdo, sem vinculo empregaticio, dar-se-a com a assinatura do termo de compromisso de
estagio, firmado entre a Procuradoria da Republica, a respectiva instituicdo de ensino e o estagiario.

6. Sao incompativeis com o estagio no Ministério Publico Federal, decorrente deste processo seletivo,
o exercicio de qualquer atividade concomitante em outro ramo do Ministério Publico, em 6rgédos do
Poder Judiciario, na Defensoria Publica da Unido e dos Estados, na Policia Civil ou Federal e na
advocacia publica ou privada ou nos seus 6rgéos de classe.

6.1. Caso convocado para contratagdo, o candidato que ja ocupar outro emprego nos entes
indicados no item anterior devera fazer a opgao, no prazo de 2 (dois) dias Uteis; a auséncia de
manifestagdo nesse prazo podera ser considerada como desisténcia.

7. A aprovacao no processo seletivo ndo gera direito a contratagdo, podendo ser realizada ou néo,
segundo a necessidade, conveniéncia e oportunidade, a critério da Procuradoria da Republica em S&o
Paulo, observada a disponibilidade de vagas.

8. A contratacao depende da apresentagéo dos seguintes documentos:

8.1. original e copia “simples” do RG ou documento equivalente (acompanhada do original, para
conferéncia);

8.2. original e coépia “simples” do CPF ou de documento que o declare (acompanhada do original,
para conferéncia);

8.3. original e copia “simples” de comprovante de residéncia;

8.4. via original de declaracéo escolar (“atestado de matricula”) atualizada;

8.5. via original do respectivo histérico escolar universitario;

8.6. atestado médico comprovando a aptidao clinica para realizagcao das atividades estagio;

8.7. comprovante de quitagdo com as obrigagbes militares (se do sexo masculino e maior de 18
anos);

8.8. comprovante de quitagdo com as obrigagdes eleitorais (se maior de 18 anos);
8.9. declaragdo para inclusao (sera disponibilizada para ser impressa e preenchida);
8.10. ficha cadastral (sera disponibilizada para ser impressa e preenchida);

8.11. foto 3x4 colorida;

8.12. certiddes sobre antecedentes criminais, em nivel estadual e federal, obtidas por meio dos

enderegos eletrénicos WWW.SSp.sp.gov.br/servicos/atestado.aspx e
http://web.trf3.jus.br/certidao/Certidao/Solicitar; e

8.13. termo de compromisso de estagio e plano de atividades (sera disponibilizado pela Segao de
Estagio da Procuradoria da Republica no Estado de S&o Paulo).

VII. DA VALIDADE DO PROCESSO SELETIVO

1. O processo seletivo tera validade de 6 (seis) meses, a contar da data da assinatura do edital do
resultado final, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Ministério Publico
Federal.

Para verificar a autenticidade acesse

Chave ADBFO09B0.0EF6D680.41CBC5E9.B5002ADE

Assinado com login e senha por LUIS EDUARDO MARROCOS DE ARAUJO, em 07/03/2019 16:23.

http://www.transparencia.mpf.mp.br/validacaodocumento.



MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SAO PAULO

VIIl. DAS DISPOSICOES FINAIS

1. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por nenhum membro da equipe de
aplicacao destas nem pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteudo
tampouco sobre os critérios de avaliacao e de classificagao.

2. Os servidores do quadro efetivo do Ministério Publico Federal, interessados em estagiar nessa
instituicao ministerial, deverao participar desta selegéo publica.

3. O estagiario que for servidor ou empregado publico ndo fara jus a bolsa de estagio e ao auxilio-
transporte e podera cumprir jornada minima de 4 (quatro) horas semanais.

4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todos os atos, editais e comunicados
referentes a este processo seletivo que sejam publicados no endereco eletrénico da Procuradoria da
Republica no Estado de Sdo Paulo, inclusive alteragbes no cronograma ou em quaisquer outros
pontos, e comunicagdes enviadas por e-mail, ainda que acabem direcionadas a caixa de spam.

5. A jornada semanal do estagio sera de 20 (vinte) horas, de segunda a sexta-feira, em horario a ser
previamente acordado com a Coordenagao de Estagio.

6. Fica assegurado ao estudante, integrante do Programa de Estagio do Ministério Publico Federal:

6.1 a realizagao do estagio em areas cujas atividades sejam correlatas ao seu curso de formagao;
6.2 o recebimento de bolsa-estagio, no valor de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais);

6.3 a concessao de seguro contra acidentes pessoais;

6.4 a concessao de auxilio-transporte, no valor de R$ 7,00 (sete reais) por dia estagiado; e

6.5 a obtencgao de termo de realiza¢do de estagio, ao final de sua atuagéao.

7. Compete a administragdo do Ministério Publico Federal a escolha da lotagdo de realizagdo do
estagio, dentro de cada unidade disputada no concurso de ingresso.

8. Os casos omissos serado dirimidos pela Coordenacéo de Estagio da Procuradoria da Republica no
Estado de Sao Paulo.

Sa0 Paulo, 7 de margo de 2019.
LUIS EDUARDO MARROCOS DE ARAUJO

Procurador-Chefe Substituto

Procuradoria da Republica em Sao Paulo
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ANEXO |

QUADRO DE VAGAS

Gurso areado estio)
Sao Paulo 082 Administracao T+ ﬁZiZS;O de
Sao Paulo 010 Biblioteconomia 1+ cadastro de
reserva

Sao Paulo 026 Direito Cadastro de reserva
Aracatuba 026 Direito Cadastro de reserva
Araraquara 026 Direito Cadastro de reserva
Bauru 026 Direito Cadastro de reserva
Caraguatatuba 026 Direito Cadastro de reserva
Guaratingueta 026 Direito Cadastro de reserva
Guarulhos 026 Direito Cadastro de reserva
Itapeva 026 Direito Cadastro de reserva
Jales 026 Direito Cadastro de reserva
Jundiai 026 Direito Cadastro de reserva
Marilia 026 Direito Cadastro de reserva
Santos 026 Direito Cadastro de reserva
Sao Carlos 026 Direito Cadastro de reserva
Sao Jo&o da Boa Vista 026 Direito Cadastro de reserva
Sao José do Rio Preto 026 Direito Cadastro de reserva
Sorocaba 026 Direito Cadastro de reserva
Taubaté 026 Direito Cadastro de reserva
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ANEXO Il

MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO

TERMO DE ADESAO AO SISTEMA DE COTAS PARA MINORIAS ETNICO-RACIAIS

IDENTIFICAGAO

Nome do candidato

N° da inscrigao

Filiagdo — nome do pai

Filiagdo — nome da mae

Naturalidade

Nacionalidade

Carteira de identidade

CPF

Curso (area de estagio)

DECLARAGAO DE AUTORRECONHECIMENTO

Declaro que me reconhego como

e

0s motivos que me levaram a optar pelo sistema de cotas para minorias da selecdo de estagiarios

da (unidade do MPU)

Sao:

Local e data:

de 2019

Assinatura do candidato:

Recebido em:

de 2019

Recebido por: (assinatura e carimbo)
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ANEXO IlI
CONTEUDO PROGRAMATICO

As sugestdes de matérias constantes neste conteddo programatico ndo constituem a uUnica fonte para
a formulacdo das questdes das provas objetiva e subjetiva, as quais poderao se basear em outras,
observando-se, no entanto, o grau de escolaridade exigido para o estagio.

CONHECIMENTOS DE LINGUA PORTUGUESA
LINGUA PORTUGUESA (PARA O CURSO DE DIREITO):

Ortografia. Estruturacdo de frases, oragbes e periodos. Substantivo. Artigo. Adjetivo. Pronome.
Numeral. Verbo. Advérbio. Preposigdo. Conjungéo. Interjeicdo. Discurso direto e indireto. Pontuagéo.
Acentuagédo. Crase. Regéncia. Concordancia. Compreensao, interpretacdo e redacédo de textos
juridicos, literarios, jornalisticos e outros.

LINGUA PORTUGUESA (PARA OS CURSOS DE ADMINISTRAGAO E BIBLIOTECONOMIA)

Compreensao e interpretagdo de textos de géneros variados. Reconhecimento de tipos e géneros
textuais. Ortografia oficial e emprego das letras e da acentuagao grafica. Coeséo textual: emprego de
elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e outros elementos de
sequenciacdo textual. Tempos e modos verbais. Estrutura morfossintatica do periodo: analise
sintatica dos termos da oracao; relagées de coordenagao e de subordinagao entre oragdes e entre
termos da oragédo. Pontuagdo. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Pronomes atonos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTAGIO EM DIREITO

Direito Constitucional: Teoria geral do Direito. Teoria geral do Direito Publico. Constituicdo: conceito,
classificagdo, objeto e elementos. Teoria da Constituicdo. Poder Constituinte. Controle de
constitucionalidade. Formas de Estado. Federalismo. Estado Brasileiro. Bens da Unido. Reparti¢cdo
constitucional de competéncias. Principios constitucionais fundamentais (arts. 1° a 4° da CR/88).
Direitos e garantias fundamentais (arts. 5° a 17 da CR/88). Direitos politicos; partidos politicos;
regéncia constitucional das elei¢cdes; sistemas eleitorais (majoritario e proporcional, com suas
variagdes). Organizacdo do Estado (arts. 18 a 36 da CR/88). Administracdo Publica. Principios
informadores. Organizagdo. Regime juridico-constitucional dos servidores publicos (arts. 37 a 41 da
CR/88). Organizagéo constitucional e competéncia do Poder Judiciario (arts. 92 a 126 da CR/88).
Ministério Publico: organizagdo constitucional, principios institucionais, atribuicdes e funcoes,
garantias, vedagdes, Procurador-Geral da Republica, Conselho Nacional do Ministério Publico (arts.
127 a 130-A da CR/88). Funcgbes essenciais a Justica (arts. 131 a 135 da CR/88). Da segurancga
publica (art. 144 da CR/88). Regéncia constitucional do meio ambiente e dos indios (arts. 225 e 231-
232 da CR/88).

Direitos Fundamentais: Conceito. Evolugdo. Caracteristicas. Classificagdo. Fundamento.
Interpretagdo. Protegao judicial dos direitos fundamentais: os remédios constitucionais. Direitos
individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos de nacionalidade. Direitos politicos e de cidadania.
Tratados internacionais de direitos humanos. Hierarquia, incorporacao e impacto dos tratados
internacionais de direitos humanos no direito interno. Sistemas e instrumentos internacionais de
protecao aos direitos humanos. Tribunal Penal Internacional.

Direito Civil: Teoria geral do Direito. Teoria geral do Direito Privado. Lei de Introdugdo as Normas do
Direito Brasileiro (Decreto-Lei n° 4.657/1942). Nogbes de Direito Civil. Direito objetivo e direito
subjetivo. Divisdo do Direito em publico e privado. Vigéncia e eficacia da lei no tempo. Interpretagéo e
integracdo. Parte geral do Coédigo Civil. Pessoa fisica: inicio e fim. Personalidade. Capacidade.
Domicilio. Pessoa Juridica: inicio e fim. Capacidade e representagdo. Responsabilidade. Domicilio.
Bens. Teoria do fato juridico (planos de existéncia, validade e eficacia). Fatos e atos juridicos.
Negécio juridico. Validade e eficacia. Teoria das nulidades. Vicios. Atos ilicitos e responsabilidade.
Teoria geral das obrigagdes. Conceito. Elementos constitutivos e fontes das obrigagdes. Modalidades.
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Extincdo. Mora. Responsabilidade civil. Teoria geral dos contratos. Conceito. Classificagdo. Contratos
em espécie.

Direito Processual Civil: Nogbes gerais de Direito Processual e de teoria geral do processo.
Aplicacdo da lei processual no tempo e no espacgo. Interpretacdo da lei processual. Principios
constitucionais do processo. Jurisdi¢gdo: conceito, caracteristicas, finalidade, principios e espécies.
Competéncia. Organizagao judiciaria. Conex&o e continéncia. Ministério Publico. Fungdes essenciais
a Justica. Acdo e demanda. Conceito. Elementos. Condi¢des. Classificacdo. Processo. Conceito.
Natureza juridica. Classificacdo. Processo e Procedimento. Formacdo, suspensdo e extingdo do
processo. Atos processuais: conceito, classificagcdo e forma. Comunicacdo dos atos processuais:
citacdo e intimagéo. Prazos processuais. Partes: capacidade processual. Litisconsércio. Intervencgao
de terceiros. Peti¢do inicial. Requisitos. Indeferimento. Pedido. Cumulac¢édo de pedidos. A resposta do
réu. Revelia e seus efeitos. Tutela provisdria. Provas. Novo Codigo de Processo Civil: Parte Geral,
processo de conhecimento e cumprimento de sentenga (art. 1° a art. 538 do CPC vigente).

Direito Penal: Principios constitucionais do Direito Penal. Parte geral do Codigo Penal. Aplicagdo da
lei penal. Tempo do crime. Lugar do crime. Teoria do crime: conceito e elementos. Objeto. Nexo de
causalidade. Consumacgao e tentativa. Dolo. Culpa. Preterdolo. Tipicidade, ilicitude, culpabilidade,
punibilidade: conceitos, causas de exclusdo, principais exemplos e aplicagcdo pratica. Culpabilidade.
Erro de tipo e erro de proibigdo. Concurso de pessoas. Concurso de crimes e concurso aparente de
normas. Extincdo da punibilidade. Prescricdo e decadéncia. Teoria da pena: espécies de penas,
aplicacao, individualizagdo e dosimetria, critério trifasico, principais exemplos e aplicacdo pratica.
Crimes contra o patrimdnio, contra a fé publica e contra a administragéo publica. Lei de Drogas.

Direito Processual Penal: Principios constitucionais do processo penal. Aplicagdo da lei processual
no tempo. Interpretacdo da lei processual. Opinio delicti (positiva e negativa). Inquérito policial:
conceito, caracteristicas, instauragdo, procedimento, prazo de conclusdo e remessa a juizo,
arquivamento. Acdo penal. Principios, condi¢cdes, espécies, requisitos. Ag¢ao penal publica
condicionada e incondicionada. Recebimento e rejeicdo da denuncia. As defesas do réu. Defesas
processuais e de mérito. Agcado civil ex delicto. Competéncia: conceito, classificacdo, critérios
determinativos no processo penal, competéncia da Justica Federal. Competéncia absoluta e relativa.
Modificacdo da competéncia. Prisdo e liberdade. Procedimento comum ordinario. Procedimento nos
juizados especiais criminais. Suspenséo condicional do processo. Transac¢ao penal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTAGIO EM ADMINISTRAGAO

Teorias da Administragdo. Principios fundamentais da Administragcdo. Nogbées de Administragcéo
Financeira e Orgamentaria. Principios orgamentarios. Orgamento-programa. Orgamento Publico.
Nogcbes de planejamento organizacional. Planejamento estratégico. Planejamento tatico.
Planejamento operacional. Nogdes de Gestdo por Processos. Nogdes de Gestdo de Pessoas nas
organizacdes. Motivacdo e Lideranca. Clima e Cultura Organizacional. Recrutamento e Selecéao.
Avaliagdo de desempenho. Gestdo por competéncias. Nogbdes de Administracdo de Recursos
Materiais. Lei 8666/93 — Licitagbes e Contratos da Administragdo Publica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ESTAGIO EM BIBLIOTECONOMIA

Fundamentos em Biblioteconomia, Documentagdo e Ciéncia da Informagdo. Representagao
descritiva: MARC 21, AACR2. Representagao tematica: CDD, CDDir (Classificagéo Decimal de Direito
- Doris de Queiroz Carvalho) e CDU. Linguagens documentarias. Normalizagdo: normas da ABNT.
Indexacdo. Fontes de informagéo e pesquisa. Recuperagao e disseminagdo da informacgao. Sistemas
de gerenciamento de bibliotecas. Bibliotecas Especializadas. Organizacdo e Tratamento da
Informagao. Gestao de recursos informacionais. Desenvolvimento de colegdes.
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ANEXO IV

INSTITUICOES DE ENSINO CONVENIADAS COM A PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SAO
PAULO E SUAS UNIDADES NOS MUNICIPIOS

INSTITUICAO DE ENSINO
ACADEMIA DO CONCURSO JURIDICO LTDA - ACJ

SIGLA
FDDJ

AMERICANA D. BOSCO - CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DE UNISAL AM-DOM BOSCO

SP

AMERICANA M. AUXILIADORA - CENTRO UNIVERSITARIO
SALESIANO DE SP

AMERICANA M. AUXILIADORA - CENTRO UNIVERSITARIO
SALESIANO DE SP

ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A (CAMPINAS)
ANHANGUERA EDUCACIONAL PARTICIPACOES S/A (OSASCO)
ANHANGUERA JUNDIAT

ASSOCIACAO EDUCACIONAL MATONENSE

ASSOCIACAO EDUCACIONAL NOVE DE JULHO - UNIVERSIDADE
NOVE DE JULHO

CAMPINAS LICEU SALESIANO - CENTRO UNIVERSITARIO
SALESIANO DE SP

CAMPINAS SAO JOSE - CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DE
SP

CENTRO UNIVERSITARIO ANHANGUERA DE SANTO ANDRE
CENTRO UNIVERSITARIO ANTONIO EUFRASIO DE TOLEDO DE
PRESIDENTE PRUDENTE

CENTRO UNIVERSITARIO ASSUNCAO

CENTRO UNIVERSITARIO BARAO DE MAUA

CENTRO UNIVERSITARIO BAURU (CEUB)

CENTRO UNIVERSITARIO CATOLICO SALESIANO AUXILIUM
CENTRO UNIVERSITARIO CENTRAL PAULISTA

CENTRO UNIVERSITARIO DA FEI

CENTRO UNIVERSITARIO DA FUNDACAO DE ENSINO OCTAVIO
BASTOS

CENTRO UNIVERSITARIO DE ADAMANTINA

CENTRO UNIVERSITARIO DE JALES

CENTRO UNIVERSITARIO DE VOTUPORANGA

CENTRO UNIVERSITARIO DO NORTE PAULISTA

CENTRO UNIVERSITARIO ESTACIO DE RIBEIRAO PRETO
CENTRO UNIVERSITARIO EURIPEDES DE MARILIA

CENTRO UNIVERSITARIO FIEO

CENTRO UNIVERSITARIO FUND EDUC INACIANA PADRE SABOIA
DE MEDEIROS

CENTRO UNIVERSITARIO METROPOLITANO DE SAO PAULO (FIG-
UNIMESP)

CENTRO UNIVERSITARIO MODULO
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UNISAL AMER M. AUX
UNISAL AMER M. AUX

ANHANGUERA-CAMPINAS
AEP OSASCO

IMMES
UNINOVE

UNISAL-CAMP LICEU S
UNISAL-CAMP S. JOSE

UNIA
TOLEDO

UNIFAI ASSUNCAO

CBM

CEUB

UNISALESIANO ARACATU
UNICEP

FEI

UNIFEOB

UNIFAI
UNIJALES
UNIFEV
UNORP
UNISEB
UNIVEM
UNIFIEO
FEI

FIG-UNIMESP

MODULO
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CENTRO UNIVERSITARIO MONTE SERRAT

CENTRO UNIVERSITARIO MOURA LACERDA

CENTRO UNIVERSITARIO PADRE ANCHIETA

CENTRO UNIVERSITARIO SENAC - CAMPUS SANTO AMARO
ESCOLA DE ADMINISTRACAO DE EMPRESAS DE SAO PAULO
ESCOLA DE ARTES, CIENCIAS E HUMANIDADES

ESCOLA DE DIREITO DE SAO PAULO

ESCOLA DE SOCIOLOGIA E POLITICA DE SAO PAULO
ESCOLA SUPERIOR DE PROPAGANDA E MARKETING
FACULDADE ANHANGUERA DE GUARULHO

FACULDADE ANHANGUERA DE JACAREI

FACULDADE ANHANGUERA DE SAO BERNARDO
FACULDADE AUTONOMA DE DIREITO

FACULDADE CARLOS DRUMMOND DE ANDRADE
FACULDADE CASPER LIBERO

FACULDADE DAS AMERICAS

FACULDADE DE AMERICANA

FACULDADE DE ARQUITETURA E URBANISMO
FACULDADE DE CIENCIAS ECONOMICAS

FACULDADE DE CIENCIAS HUMANAS DE CRUZEIRO
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS DE EXTREMA
FACULDADE DE CIENCIAS SOCIAIS E AGRARIAS DE ITAPEVA
FACULDADE DE DIREITO DA ALTA PAULISTA

FACULDADE DE DIREITO DE FRANCA

FACULDADE DE DIREITO DE ITU

FACULDADE DE DIREITO DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE DIREITO DE SAO BERNARDO DO CAMPO
FACULDADE DE DIREITO DE SOROCABA

FACULDADE DE ECONOMIA, ADMINISTRACAO E
CONTABILIDADE

FACULDADE DE EDUCACAO ,CIENCIAS E ARTES-DOM BOSCO
FACULDADE DE EDUCACAO SAO LUIS

FACULDADE DE ENSINO SUPERIOR E FORMACAO INTEGRAL
FACULDADE DE FILOSOFIA, LETRAS E CIENCIAS HUMANAS
FACULDADE DE PRAIA GRANDE

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE JUNDIA{

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE SAO PAULO

FACULDADE ESAMC CAMPINAS

FACULDADE ESAMC DE SOROCABA

FACULDADE ESAMC SANTOS

FACULDADE ESTACIO DE SA DE OURINHOS

FACULDADE FAPAN

FACULDADE INTEGRADA METROPOLITANA DE CAMPINAS
FACULDADE INTEGRAL CANTAREIRA

FACULDADE PAULUS DE TECNOLOGIA E COMUNICACAO
FACULDADE SALESIANA DOM BOSCO DE PIRACICABA
FACULDADE SAO SEBASTIAO

FACULDADE ZUMBI DOS PALMARES

FACULDADES ATIBAIA

FACULDADES DOS GRANDES LAGOS

FACULDADES INTEGRADAS CLARETIANAS DE RIO CLARO
FACULDADES INTEGRADAS DE BAURU

FACULDADES INTEGRADAS DE ITARARE
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UNIMONTE
CUML

SENAC
EAESP-FGV
EACH

FGV

ESP

ESPM

FASBC
FADISP
FCDA
FCL
FAM
FAM
USP
FACAMP
FACIC
UNIEX/FAEX
FAIT
FADAP
FDF
FADITU
USP
FDSBC
FADI
USP

FAECA
FESL

FAEF
FFLCH/USP
FPG
FATEC/JD
FATEC/SP
ESAMC

ESAMC SOROCABA

ESAMC
FAESO
FAPAN
METROCAMP
FIC

APCOM

FSDB

FAZP

FAAT
UNILAGO
FIC

FIB
FAFIT-FACIC
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FACULDADES INTEGRADAS DE JAU

FACULDADES INTEGRADAS DE OURINHOS

FACULDADES INTEGRADAS DE OURINHOS

FACULDADES INTEGRADAS DE SANTA FE DO SUL
FACULDADES INTEGRADAS DO VALE DO RIBEIRA
FACULDADES INTEGRADAS PADRE ALBINO

FACULDADES INTEGRADAS RIO BRANCO

FACULDADES METROPOLITANAS UNIDAS EDUCACIONAIS LTDA
FUNDACAO ARMANDO ALVARES PENTEADO

FUNDACAO EDUCACIONAL DO MUNICIPIO DE ASSIS
INSTITUTO DE BIOCIENCIAS

INSTITUTO DE DIREITO PUBLICO DE SAO PAULO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA
DE SAO PAULO

INSTITUTO SUPERIOR DE CIENCIAS APLICADAS

LORENA - CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DE SP
MANTENEDORA: FACULDADE INTEGRADAS BRASILEIRAS
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE CAMPINAS
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE MINAS GERAIS
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO
PONTIFICIA UNIVERSIDADE CATOLICA DE SAO PAULO
SOCIEDADE DE EDUCACAO E CULTURA DE SAO JOSE DO RIO
PRETO

SOCIEDADE DE ENSINO SUPERIOR TOLEDO LTDA

STA TERESINHA - CENTRO UNIVERSITARIO SALESIANO DE SAO
PAULO

UNIESP S.A.

UNIVERSIDADE ANHANGUERA DE SAO PAULO - UNIDADE
SANTO ANDRE

UNIVERSIDADE ANHANGUERA DE SAO PAULO (UNIAN/SP) -
UNIDADE ABC

UNIVERSIDADE ANHEMBI MORUMBI

UNIVERSIDADE BRASIL

UNIVERSIDADE BRAZ CUBAS

UNIVERSIDADE CATOLICA DE SANTOS

UNIVERSIDADE CIDADE DE SAO PAULO

UNIVERSIDADE CRUZEIRO DO SUL

UNIVERSIDADE DE ARARAQUARA

UNIVERSIDADE DE FRANCA

UNIVERSIDADE DE MARILIA

UNIVERSIDADE DE MOGI DAS CRUZES

UNIVERSIDADE DE RIBEIRAO PRETO

UNIVERSIDADE DE SANTO AMARO

UNIVERSIDADE DE SAO PAULO - DIREITO

UNIVERSIDADE DE SOROCABA

UNIVERSIDADE DE TAUBATE

UNIVERSIDADE DO OESTE PAULISTA

UNIVERSIDADE DO VALE DO PARAIBA

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA (CAMPUS
JACAREZINHO)

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA JULIO DE MESQUITA
FILHO

UNIVERSIDADE IBIRAPUERA

UNIVERSIDADE METODISTA DE PIRACICABA
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F1J

FIO
FIO
FUNEC
FIVR
FIPA
FRB
FMU
FAAP
FEMA

IDP
IFSP - CAMPUS SP

ISCA
UNISAL-LORENA
FIB
PUC-CAMPINAS
PUC MINA
PUC-SP

PUC-SP

UNIRP

UNITOLEDO
UNISAL STA TERESINHA

UNIESP S.A.
UNIAN

UNIAN-ABC

UAM

UCB
UNISANTOS
UNICID
UNICSUL
UNIARA
UNIFRAN
UNIMAR
UMC
UNAERP
UNISA
usp
UNISO
UNITAU
UNOESTE
UNIVAP
UENP

UNESP

UNIB
UNIMEP
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UNIVERSIDADE METODISTA DE SAO PAULO
UNIVERSIDADE METROPOLITANA DE SANTOS
UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CAETANO DO SUL
UNIVERSIDADE PAULISTA - UNIP

UNIVERSIDADE PRESBITERIANA MACKENZIE
UNIVERSIDADE SANTA CECILIA

UNIVERSIDADE SAO FRANCISCO

UNIVERSIDADE SAO JUDAS TADEU

UNIVERSIDADE UNIVERSUS VERITAS GUARULHOS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE DO PARANA - CAMPUS
JACAREZINHO
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UMESP

UNIMES

USCS

UNIP

MACKENZIE
UNISANTA

USF

USJT

UNIVERITAS - UNG
UENP
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ANEXO V

CRONOGRAMA

PRIMEIRO PROCESSO SELETIVO PUBLICO DA PROCURADORIA DA REPUBLICA EM SAO PAULO, PARA
A CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS DE NIVEL SUPERIOR DE 2019

Data* Atividades
08.03 a 03.05.2019 Periodo de inscri¢gdes

07.05.2019 Divulgacéo das inscricdes deferidas e dos locais de prova
12.05.2019 Aplicacdo das provas
13.05.2019 Publicagao do gabarito preliminar

14 e 15.05.2019 Recursos em face do gabarito preliminar
22.05.2019 Resultado do julgamento dos recursos
23.05.2019 Divulgacéo da relacédo de aprovados nas provas objetivas
14.06.2019 Divulgacao do resultado preliminar

17 ¢ 18.06.2019 Recursos em face do resultado preliminar
21.06.2019 Resultado do julgamento dos recursos e

divulgacao do resultado final

*Datas sujeitas a alteragdes
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