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TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA N° 001/2020
Inquérito Civil n° 1.35.000.001243/2019-11

Aos 20 dias do més de janeiro de dois mil e vinte, na sede do MINISTERIO
PUBLICO FEDERAL em Sergipe, representado pela Procuradora da Republica MARTHA
CARVALHO DIAS DE FIGUEIREDO (Procuradora Regional dos Direitos do Cidadio e da
Cidada), estavam presentes a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE, neste ato
representada pelo Reitor.em Exércicio, VALTER JOVINIANO DE SANTANA FILHO,
acompanhado pelo PRO-REITOR de graduacdo DILTON CANDIDO SANTOS MAYNARD e do
Coordenador da ASTEC/PROGRAD, GUSTAVO T. DE B. DAIER, doravante denominados,
respectivamente, COMPROMITENTE e COMPROMISSARIO, objeti\)ando se submeterem
aos regramentos legais, firmam o presente COMPROMISSO DE AJUSTAMENTO DE
CONDUTA, com respaldo no artigo 5°, §6°, da Lei n. 7.347/1985, e no art. 784, inciso

IV, do Novo Codigo de Processo Civil, e nos termos do artigo 20 e seguintes, da

Resolucao n. 87/2006, do Conselho Superior do Ministério PUblico Federal, do artigo 14
da Resolugcao n. 23/2007, do Conselho Nacional do Ministério Publico, de 17 de
dezembro de 2007 e dos artigos 15, 16 e 17, da Resolucao n. 118/2014, do Conselho
Nacional do Ministério PUblico, de acordo com as Clausulas e Condicdes estabelecidas
neste Termo e na legislacao pertinente.

Registre-se que também se fizeram presentes no ato os movimentos sociais
Coletivo Negro Beatriz Nascimento (através dos seus membros: STEFANY CAROLINE
SANTOS, RAFAEL SANTQS TORRES), o MNU - Movimento Negro Unificado-SE (atraveés
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do membro JOSINEVIDE DANTAS), Coletivo Quilombo (VINiCIUS EDUARDO CRUZ DIAS) e o
Nicleo de Estudos Afrobrasileiros e Indigenas da UFS - NEABI (através de seus
membros EDINEIA TAVARES LOPES, FERNANDO JOSE FERREIRA AGUIAR), representantes
do DCE - Diretorio Central dos Estudantes (ARTHOS MIGUEL ALCANTARA SANTOS), do
SINTESE (ROBERTO AMORIM FREIRE) e da OAB/SE, JOSE ROBSON S. DE BARROS
(Comisséo~De Direitos Humanos - OAB/SE) e VALDILENE OLIVEIRA MARTINS (ANAN-
Associacao Nacional da Advocacia Negra) os quais partic'iparam do debate‘ e da

construcao do presente acordo.

CONSIDERANDO que o Ministério Publico Federal é instituicio permanente,
essencial a funcao jurisdicional do Estado, incumbido da defesa da ordem juridica, do
regime democratico e dos interesses sociais e individuais indisponiveis, conforme
dispoe o art. 127 da Constituicdo Federal e 0 art. 1° da LC n° 75/1993;

CONSIDERANDO que compete as Procuradorias dos Direitos do Cidadao, do
Ministério Publico Federal, zelar pelo respeito aos direitos constitucionais do cidadao
por parte das autoridades publicas, cabendo-lhe notificar o responsavel para que tome
as providéncias necessarias para cessar a violacao desses direitos e prevenir sua

‘repeticao, nos termos dos artigos 11 a 13 da Lei Complementar n° 75/93;
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CONSIDERANDO que o art. 3° da Constituicdo Federal de 1988 estabelece
dentre os objetivos fundamentais da RepUblica Federativa do Brasil construir uma
sociedade livre, justa e solidaria; e promover o bem de todos, sem preconceitos de
origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras formas de discriminacao;

CONSIDERANDO qtje, desse modo, a Constituicdo brasileira adotou uma

concepcao de complementaridade entre igualdade formal e igualdade material que
permite tratamento. legitimamente diferenciado a determinados coletivos, com vistas
a ilidir desigualdades socialmente construidas das quais resultam restricées no acesso
a bens essenciais e direitos fundamentais;

CONSIDERANDO que o Estado brasileiro é signatario da Convencao
Internacional sobre a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacao Racial -
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aprovada pela Resolugcao 2106-A da Assembleia Geral das Nacées Unidas, de 21 de
dezembro de 1965 - que tem como diretrizes o combate a discriminacdo racial, em
todas as suas formas e manifestacdes, e a promocao da efetiva igualdade de todas as
pessoas, prevendo, para tanto, a adocao pelos Estados Partes de medidas especiais e
concretas para assegurar o desenvolvimento ou a protecao de certos grupos raciais ou
de individuos pertencentes a esses grupos; :

CONSIDERANDO que, tendo assinado a Declaracéo de Durban - adotada em
31 de agosto de 2001, em Durban (Africa do Sul), durante a Ill Conferéncia Mundial de
Combate ao Racismo, Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intolerancia Correlata -, o
Estado brasileiro reconhece que os afrodescendentes “enfrentam barreiras como
resultado de preconceitos e discriminagdes sociais predominantes em instituicoes
publicas e privadas” e que “a igualdade de oportunidades real para todos, em todas as
esferas, incluindo a do desenvolvimento, é fundamental para a erradicacao do
racismo, discriminacao racial, xenofobia e intolerancia correlata”;

CONSIDERANDO que, no ambito do sistema interamericano de protecao dos
direitos humanos, o Brasil assinou a Convencao Interamericana contra o Racismo, a
Discriminacao Racial e formas conexas de Intolerdncia que possui entre os seus
objetivos centrais a promogao de condicées equitativas de igualdade de oportunidades
e o combate a discriminacado racial, em todas as suas manifestagoes individuais,
estruturais e institucionais;

CONSIDERANDO o inicio da Década Internacional dos Afrodescendentes
(2015-2024), idealizada pela Organizacao das Nacées Unidas (ONU), cuja proposta é
reconhecer a desigualdade e a discriminacao étnico-racial; promover a justica, através
de medidas especiais e; desenvolver a comunidade afrodescendente em seus aspectos
econémicos e sociais;

CONSIDERANDO que o direito fundamental a educacdo obteve
reconhecimento expresso no art. 6° da Constituicdo Federal, integrando, portanto, o
catalogo dos direitos fundamentais e sujeito ao regime juridico reforcado que lhes foi
atribuido pelo constituinte;

CONSIDERANDO que a Carta Magna estabelece em seu artigo 205 que a
educacado, direito de todos e dever do Estado e da familia, sera promovida e
incentivada com a colaboracao da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da
pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificacao para o trabalho;
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CONSIDERANDO que o Supremo Tribunal Federal, ao julgar o Agravo
Regimental n° 845.392/RS, de relatoria do Ministro Luis Roberto Barroso, reiterou o
entendimento ja consolidado que a educacao é um dos direitos sociais fundamentais
mais expressivos em nossa Carta Magna e também direito fundamental 1ndlspon1vel do
individuo;

CONSIDERANDO que a Lei n. 12.711/2012, que dispoe sobre o ingresso nas
universidades federais e nas instituicoes federais de ensino técnico de nivel médio e
da outras providéncias, assevera que “as instituicoes federais de educacdo superior
vinculadas ao Ministério da Educacdo reservarao, em cada concurso seletivo para
ingresso nos cursos de graduagao, por curso e turno, no minimo 50% (cinquenta por
cento) de suas vagas para estudantes que tenham cursado mtegralmente 0 ensino
médio em escolas publicas”;

CONSIDERANDO que a referida legislacao assevera em seu art. 3° que “em
cada instituicao federal de ensino superior, as vagas de que trata o art. 1° desta Lei
serao preenchidas, por curso e turno, por autodeclarados pretos, pardos e indigenas,
em propor¢ao no minimo igual a de pretos, pardos e indigenas na populacdo da
_unidade da Federacao onde esta instalada a instituicdo, segundo o uUltimo censo do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE)”;

CONSIDERANDO que, no Brasil, predomina o preconceito racial de marca,
no qual os individuos sao preteridos ou excluidos ndo em virtude de sua origem ou
ascendéncia, mas por portarem os traqos ou marcas fenotipicas do grupo étnico-racial
a que pertencem;

CONSIDERANDO que, nessa linha de entendimento, a d1scr1m1nagao rac1al no
Brasit & praticada por meio de construgdes sociais que promovem a exclusdo de
determinadas pessoas, em razao de suas caracteristicas fenotipicas associadas ao
-grupo étnico-racial negro, como cor-da pele, tracos faciais e textura dos cabelos;

CONSIDERANDO que o critério da autodeclaracdo foi historicamente
reconhecido e pleiteado pelo movimento negro, ndao devendo tal conquista ser
desconsiderada, mas analisada levando em consideracao o contexto juridico-politico;

CONSIDERANDO que, nos termos pleiteados pelo movimento negro, a
autodeclaracao racial vinha sendo proferida em contexto desinteressado, o que nao
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persiste nos dias atuais, em que se autodeclarar negro importa beneficios juridico-
politicos reparatdrios relevantes, inclusive afetos ao acesso a bens €scassos;

CONSIDERANDO, nessa linha de entendimento, que a autodeclaracao nao é
critério absoluto de definicao da pertenca étnico-racial de um individuo, devendo,
notadamente no caso da politica de cotas, ser complementado por mecanismos
heterénomos de verificacio de autenticidade das informacgoes declaradas;

CONSIDERANDO ter o Supremo Tribunal Federal, no julgamento da ADPF
186, estabelecido que o critério a ser utilizado para exercer a heteroidentificacao
(identificacdo por terceiros) deve ser o fenétipo e nio o genotipo do individuo, uma
vez que “a discriminacdo e o preconceito existentes na sociedade nio tém origem em
supostas diferencas no genétipo humano. Baseiam-se, ao revés, em elementos
' fenotipicos de individuos e grupos sociais. Sao esses tracos objetivamente
identificaveis que informam e alimentam as praticas insidiosas de hierarquizacao
racial ainda existentes no Brasil.” (ADPF 186, Relator(a): Min. RICARDO
LEWANDOWSKI, Tribunal Pleno, julgado em 26/04/2012, ACORDAO ELETRONICO DJe-
205 DIVULG 17-10-2014 PUBLIC 20-10- 2014);

CONSIDERANDO a tese consolidada pelo STF no julgamento da Acéo
Declaratoria de Constitucionalidade n. 41, que julgou a constitucionalidade das cotas
raciais nos concursos para provimento de cargos no ambito do servico publico, de que
é legitima ‘a utilizacdo, além da autodeclaracao, de critérios subsidiarios de
* heteroidentificacao, desde que respeitada a dignidade da pessoa humana e garantidos
o contraditorio e a ampla defesa (grifo nosso); :

CONSIDERANDO que a Recomendag&o n. 41, de 09 de agosto de 2016, do
Conselho Nacional do Ministério Plblico, recomenda aos membros do Ministério
Publico brasileiro a atuacdo, junto as InstituicGes Federais de Ensino, para que haja
previsao nos editais dos processos seletivos de mecanismos de fiscalizacao e controle
sobre o sistema de cotas;

CONSIDERANDO que, no bojo do Procedimento n. 1.35.000.001243/2019-
11, foi apurado que a Universidade Federal de Sergipe - UFS nao utiliza comissées de
heteroidentificacdo, para verificacdo da autodeclaracdo feita pelos alunos
ingressantes no momento de cadastro na Universidade. Desse modo, segundo edital n°
-46/2018/PROGRAD, o candidato que optar concorrer a vagas da Reserva de Cotas da
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populacao Pretos, Pardos e Indigenas (PPl) estara automaticamente declarando-se
preto, pardo ou indio.

CONSIDERANDO que a auséncia desse exame complementar da declaracao
étnico-racial dos candidatos nas selecées de corpo discente (graducao, pos-
graduagao, mestrado e doutorado) pode frustrar a finalidade da politica publica de
reserva de vagas as cotas raciais. ‘

CONSIDERANDO que dentre as funcdes constitucionais do Ministério Publico
Federal esta a de “zelar pelo efetivo respeito dos Poderes Plblicos e dos servicos de
relevancia publica aos direitos assegurados nesta Constituicao, promovendo as
medidas necessarias.a sua garantia” (art. 129, Il, CF);

CONSIDERANDO que, atualmente se encontra em curso o processo seletivo
- para ingresso em cursos presenciais de Graduacao da UFS em 2020 (EDITAL n°
53/2019/PROGRAD, lancado no dia 20/12/2019), que se insere no SISU 2020, cujo
prazo de pré-matricula dos alunos se inicia em 30 de janeiro de 2019 e finaliza em 04
de fevereiro de 2019, ou seja, em menos de 10 (dez) dias uteis, bem como que nao
houve previsao no Edital de selecdo em curso de que os alunos que se candidatarem as
vagas reservadas a populacdo de Pretos; Pardos e Indigenas (PPI), por meio de
autodeclaracdo, serao submetidas a avaliacio por meio de Comissiao de
Heteroidentificacao, sem confirmacéo de sua pré-matricula caso a autodeclaracao nao
venha a ser confirmada pela citada Comissdo;

CONSIDERANDO que a Reitoria da UFS instituiu, através da Portaria n.
1717/2019, publicada em 27 de dezembro de 2019, um Grupo de Trabalho para
elaborar proposta com o formato das bancas de afericao e heteroidentificacdo, com o

objetivo de estudar, comparar e formular norma institucional que considere: o resgate .

e o atendimento as legislacoes relativas ao tema; o levantamento e comparativo com
0 que vem sendo praticado em outras instituicées plblicas em seus processos seletivos
de servidores e/ou comunidade atendida; proposicdo de oficinas de capacitacao que
levem em conta o Estatuto da Igualdade Racial e estabeleca um ambiente de Férum
institucional sobre os temas afirmativos e inclusivos junto a Comunidade Académica e
nos demais contextos sociais; bem como que se possa estabelecer um
acompanhamento perene de processos seletivos, nos moldes do que ja é praticado nos
concursos de servidores (técnicos e docentes), de modo a fundamentar a construcao e
revisao dos editais de processos seletivos; determinar os procedimentos e critérios de
inscricao, formas de envio de documentacdo e dindmicas de verificacao por parte da

1 >
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Comissdao; Como também encaminhamento dos relatorios e justificativas .dos
resultados a Comissao Recursal para que esta realize a revisao das decisdes da
Comissao recorridas. '

CONSIDERANDO que a UNIVERSIDADE FEDERAL DE SERGIPE retificou o EDITAL
n° 53/2019/PROGRAD, em 17 de janeiro de 2020, passando a prever em seu item 29
que “Em caso de denlncias,e/ou suspeitas comprovadas pela instituicao contra um
candidato, acerca de apresentacao de documentos falsos, fornecimento- de
informagdes inveridicas quanto a sua autodeclaracdo étnico-racial ou utilizar
quaisquer meios ilicitos, descumprindo as normas do Processo Seletivo, esse sera
eliminado do Processo Seletivo e perdera o direito a vaga, a qualquer tempo, mesmo
depois de matriculado, estando sujeito a aplicacdo das penalidades legais nas esferas
administrativa, civel e/ou penal.” S

FIRMAM, com fundamento no art. 5°, 86°, da Lei 7.347/85, e observadas as
regras vinculadas na Resolucdo n° 179/2017 do CNMP, COMPROMISSO ' DE
AJUSTAMENTO DE CONDUTA, nos seguintes termos:

SECAO | - DO OBJETO
Clausula Primeira

O presente compromisso tem por objeto a obrigacio da
COMPROMISSARIA de implementar, em todos os Processos seletivos de ingresso de
alunos (graduacéo, pos-graduacdo, mestrado e doutorado) nos quais haja reserva
de vagas para a populacao de Pretos, Pardos e Indigenas (PPI), de Comissdo de
Heteroidentificacdo para fins de avaliacdo da autodeclaracdo do candidato.

SECAO II - DAS OBRIGACOES ASSUMIDAS

Clausula Segunda

A Compromissaria se obriga a realizar a implantacdo de Comissido de
Heteroidentificacdo para todos os processos seletivos de ingresso de discentes
(graduacdo, pos-graduacdo, mestrado e doutorado), estejam ou nao incluidas no
SISU, de todos os seus campi, cujos editais venham a ser publicados a partir da
data de hoje, nos quais haja previsdo de Reserva de Cotas da populagdo de Pretos,
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Pardos e Indigenas (PPI), inclusive para as selecées que ocorrerao nos proximos meses

5

(Campus Lagarto e Campus Sertao/Nossa Senhora da Gloria);
Clausula Terceira

Para atendimento da obrigacdo assumida na clausula segunda, a
Universidade Federal de Sergipe - UFS, independentemente da conclusio das
atividades do Grupo de Trabalho criado pela Portaria n. 1717/2019, deve elaborar os
atos normativos necessarios (exemplo: Portaria, Resolucao) para criacdo da Comissao
Permanente de Heteroidentificacdo, complementar a autodeclaracao dos candidatos
negros e pardos no ambito da UFS, em atendimento & Lei n° 12.711/2012, Lei n°
12.990/2014 e aos julgamentos do Supremo Tribunal Federal na Acao Declaratoria de
Constitucionalidade n. 41, de 09 de agosto de 2016, e na ADPF 186, julgada em
26/04/2012, a qual deve atender aos seguintes requisitos minimos:

a) previsao nos editais dos processos seletivos e concursos publicos
realizados pela UFS da Comissdo de Heteroidentificacdo como mecanismo de
fiscalizacao e controle sobre o sistema de cotas raciais;

b) deliberacao da comissao de heteroidentificacdo acerca da autodeclacao
de candidatos(as) para as vagas reservadas as cotas raciais em processos seletivos de
admissao de discentes com base no fenétipo e nio o genotipo do individuo;

c) respeito a dignidade da pessoa humana e garantia do contraditorio e a
ampla defesa;

d) composicdo deve levar em consideracao a representatividade dos
segmentos institucionais (que deve incluir representacao do Nucleo de Estudos
Afrobrasileiros e Indigenas - NEABI, tanto na Categoria docente, quanto técnico),
representacao dos discentes e representacao da sociedade civil (todos
obrigatoriamente vinculados a tematica étnico-racial);

: e) Comissao permanente de heteroidentificacdo deve apurar, deliberar e
coordenar encaminhamentos quanto a dentincias de fraude e/ou incompatibilidade em
declaragGes de candidatos(as) ocupantes de vagas reservadas na instituicdo no ambito
das cotas raciais; ;

3 Clausula Quarta
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Para atendimento da obrigacido assumida na clausula segunda, a
Universidade Federal de Sergipe - UFS deve, independentemente da conclusao das
atividades do Grupo de Trabalho criado pela Portaria n. 1717/2019 estabelecer os
critérios e realizar a selecio de membros para composicdo das comissdes de
heteroidentificacao, atraves de edital com os seguintes requisitos minimos para cada
categoria de membro:

a) Ser membro da Comunidade Universitaria da UFS, consistentes em
servidores(as) (docentes e técnicos) em atividade ou aposentados(as), bem como
estudantes regularmente matriculados(as), maiores de 18 anos. O membro deve ter

experiéncia na tematica da promocdo da igualdade racial e do enfrentamento ao

racismo comprovada mediante participacao em: a.1) grupos/nucleos de pesquisa,
atuacao em movimentos sociais negros e/ou indigenas, coletivos ou outras instancias
congéneres dedicados as relacoes étnico-raciais; ou, a.2) participacoes em seminarios,
oficinas ou cursos sobre a tematica étnico-racial;

b) Ser membro da Sociedade Civil, pessoa vinculada a Grupo/Nucleo de
Pesquisa, Movimentos Sociais Negros, Coletivos ou outras instancias congéneres
dedicadas as relacoes étnico-raciais.

c) A coordenacao da comissao por membro do NEABI - Nucleo de Estudos
Afrobrasileiros e Indigenas da UFS. .

|

Clausula Quinta

A Universidade Federal de Sergipe - UFS deve, independentemente da
conclusao das atividades do Grupo de Trabalho criado pela Portaria n. 1717/2019, no
prazo de 60 dias, elaborar minuta de resolucao especifica, que ampare as comissoes
de heteroidentificacao para os processos seletivos e concursos (de alunos, professores
e demais servidores) a ser submetida a apreciacdo dos Conselhos Superiores
competentes.

Paragrafo unico

E\&-/tuals atrasos na apreciacao da minuta citada no caput pelos Conselhos
S-cgmpetentes ou a sua nao aprovacao nao exime a Universidade Federal de
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Sergipe da implantacao da comissao de heteroidentificacao para todos os concursos e
processos seletivos cujos editais venham a ser publlcados a partir desta data, os
termos consignados nas Clausulas Segunda, Terceira e Quarta, a qual devera ser regida
por atos normativos da Reitoria até que haja sua substituicdo por Resolucdo do
Conselho Superior, observados, do mesmo modo, os requisitos minimos estabelecidos
nas clausulas anteriores.

Clausula Sexta

- Considerando os argumentos apresentados pela Universidade Federal de
Sergipe, no sentido de que nao ha tempo habil para.implantacdo da comissao de
heteroidentificacao para o processo seletivo de alunos em curso (regido pelo EDITAL n°
53/2019/PROGRAD, inserido no SISU 2020), bem como tendo em vista o previsto no
item 29 do EDITAL n° 53/2019/PROGRAD, a instituicao de ensino superior se
compromete, apenas em relacdo ao referido processo seletivo, a:

a) Criar e implementar, até o dia 20 de fevereiro de 2020, de
Comissao Provisdria de Recebimento de Denuncias de fraude as cotas
para a populacdo de Pretos, Pardos e Indigenas (PPl) relativas ao
processo seletivo regido pelo EDITAL n° 53/2019/PROGRAD (SISU
2020), a qual ndo tera o poder de cancelar administrativamente a
matricula do candidato, mas apenas analisara as denuncias de fraudes,
convocando, em caso de denuncia, os candidatos para verificacdo, sobre
os quais devera emitir um relatério técnico conclusivo, o qual sera
encaminhado, caso exista a presenca de indicios de fraude, ao Ministério
Pldblico Federal (PRDC/SE) para adocao das providéncias cabiveis (acao
civel para anulacao da matricula e investigacao criminal, se cabiveis);

b) Observancia, quanto a composicao da Comissdao Provisoria de
Recebimento de Denlncias, dos requisitos estabelecidos na Clausula
Quarta;

c) As denuncias serao recebidas pela Ouvidoria da UFS, que as

encaminhara a Assessoria Técnica da PROGRAD, que as direcionara a

@(/Rm José Carv: 1lh(> Pinto, 280 — 'dmclo \rch;u Boulevard, lqrdm\ \mm]u SE, 49032-013
HOA:

Comissao Provisoria tratada nesta clausula, no prazo maximo de 10 dias; )

| -
A

o



MINISTERIO PUBLICO FEDERAL
PROCURADORIA DA REPUBLICA NO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA REGIONAL DOS DIREITOS DO CIDADAO

Termio de Ajustamento de Conduta n° 001/2020
Inquérito Civil n° 1.35.000.001243/2019-11

d) A Comissao Provisoria funcionara até a implantacdo da Comisséo
Permanente de Heteroidentificacao, que a substituira e dara seguimento
aos trabalhos.

Clausula Sétima

Dada a evidente necessidade de contribuicao técnica dos trabalhos
desenvolvidos pelo NAEBI - Nucleo de Estudos Afrobrasileiros e Indigenas da
Universidade Federal de Sergipe nas atividades que integram os compromissos
assumidos neste termo de ajustamento de conduta, bem como a necessidade de
promover as atividades realizadas pelo referido Nucleo para atender as demandas das
populagdes indigena e afro-brasileira na sociedade sergipana, conforme exposto na
“Carta Aberta dos Movimentos Sociais Sergipanos em Defesa do NEABI/UFS”, que
segue anexa ao presente TAC - Termo de Ajustamento de Conduta, a Universidade
Federal de Sergipe se compromete, no prazo de 45 dias, a:

a) Proporcionar ao NEABI as condicées fisicas e institucionais para que possa
cumprir a contento com suas atribuicoes, consistentes em: espaco fisico (uma sala
fixa), designacao de 1 funcionario (servidor ou terceirizado), disponibilizacdo de 1
computador e vinculacao organizacional que viabilize a atuacéo do Nicleo em todos os

Campi;

Clausula Oitava

/
Em atendimento as demandas apresentadas pelos Movimentos Sociais
presentes, a Universidade Federal de Sergipe se compromete as seguintes obrigacdes:
a) Implementacdo e acompanhamento do processo de introducdo de
conteldos especificos sobre cultura e historia afro-brasileira e indigena nas
reformulagdes das licenciaturas ora em curso, conforme prevé a legislacdo vigente,

inclusive com a realizacao de cursos de formacdo continuada para professores na

tematica; k /
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b) Implementacao de politicas de acolhimento e permanéncia para alunos
cotistas nos diversos niveis de formacao.

c) A redesignacao, no prazo de 45 dias, da Comissao Especial de
acompanhamento e avaliacao do Programa de Acées Afirmativas prevista na Resolucao
n. 80/2008, para que emita o parecer conclusivo previsto no art. 7°, a ser submetido
ao CONEPE, que decidira pela prorrogacao ou nao do Programa de Acdes Afirmativas.

SECAO IlI - DA PENALIDADE PELO DESCUMPRIMENTO
Clausula Nona

‘0 descumprimento das clausulas do presente compromisso de ajustamento
de conduta importara na nulidade do concurso publico ou processo seletivo realizado
em desconformidade com os termos consignados neste instrumento.

Clausula Décima

O descumprimento de qualquer das obrigacdes assumidas implicarda a
sujeicao da Compromissaria as medidas judiciais cabiveis, incluindo execucao
especifica na forma estatuida no paragrafo 6° do art. 5°, da Lei Federal n. ° 7.347/85
e no Cddigo de Processo Civil.

Clausula Décima Primeira

O Descumprimento ou violacao de'qualquer dos compromissos ora assumidos
implicara, a titulo de clausula penal, o pagamento de multa diaria correspondente R$
500 reais (quinhentos reais), corrigidos pelo IGPM, a .partir da data do
descumprimento, exigiveis enquanto perdurar a violagdo, sem prejuizos da apuracio
de responsabilidades em outras esferas.

Paragrafo Unico

/"Erp caso de descumprimento das obriga¢des assumidas neste Termo de
Ajustamento’de Conduta, o compromissario ficara sujeito ao pagamento das multas
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respectivas, que reverterdao para o Fundo de Defesa de Direitos Difusos (FDD),
criado pela Lei n° 7.347, de 24 de julho de 1985, com a finalidade de ressarcir a
coletividade por danos causados aos INTERESSES DIFUSOS no Estado de Sergipe, ou
qualquer outro que venha a sucedé-lo.

SECAO IV - DAS DISPOSICOES FINAIS

Clausula Décima Segunda

Este compromisso de ajustamento produz efeitos a partir da sua assinatura
e tera eficacia de titulo executivo extrajudicial, na forma do art. 5°, § 6°, da Lei n.
7.347/85, e do Codigo de Processo Civil

Clausula Décima Terceira

O Ministério Publico Federal podera, por meios proprios, fiscalizar o
presente TAC, e poderd requisitar, a qualquer tempo, ao COMPROMISSARIO
informacodes relacionadas a comprovacao do cumprimento das obrigacoes constantes
neste Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta, atuando de oficio ou por
provocacao de qualquer interessado.

Clausula Décima Quarta

‘Caso o processo seletivo de ingresso de discentes (SISU 2020) venha a
ser anulado/cancelado ou submetido a atrasos consideraveis na sua tramitacao, as
partes realizarao nova reunido a fim de rever os termos do ajuste no que concerne a
implantacao de comissao de heteroidentificacido com atribuicao para fiscalizar/validar
a autodeclaracao dos candidatos as vagas reservadas a pretos, pardos indigenas - PPI.

Clausula Décima Quinta
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Fica eleito o foro da Secdo Judiciaria Federal de Sergipe para a
solucao de quaisquer litigios decorrentes desse Termo de Ajustamento de Conduta.

Clausula Décima Sexta

O Ministério Publico Federal publicard o extrato deste TAC no Diario
do Ministério PUblico Federal Eletrénico.

E, por esterem de acordo, firmam o presente instrumento.

Aracaju, 20 de janeiro de 2020.

MARTHA CARVALHO DIAS DE FIGUEIREDO
Procuradora da Republica

Procuradora Regional dos Direitos do Cidadao e da Cidada

NO DE SANTANA FILHO

Reitor da UFS em execicio

Universidade Federal de Sergipe

SERtbi VAN Q)

“DILTON CANDIDO SANTOS MAYNARD
Pro-Reitor de Graduacao/UFS

Universidade Federal de Sergipe
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Testemunhas:
OAB

JOSE ROBSON S. DE BARROS (Comissao De Direitos Humanos - OAB/SE)

\6 ILENE OLIVEIR/} ARTINS (ANAN- Associacao Nac1onal da Advocacia Negra) \/QMM

W‘L

UFS

GUSTAVO T. DE B. DAIER (Coordenador da ASTEC/PROGRAD) @ 2
AR

LUCAS MIRANDA PINHEIRO (Prograd) / %

DCE , : L
ARKHOS MIGUEL ALCANTARA SANTOS VM«% /{Mo{\/&/ &V{ﬁm@ @QZAZ

SINTESE
ROBERTO AMORIM F El

Coletivo Quilombo SIS e

VINICIUS EDUARDO CRUZ DIAS 2 \/ /mcum // ol (%w Dewo

Coletivo Negro Beatriz Nascimento (através dos seus membros):
STEFANY CAROLINE SANTO i _ . A
RAFAEL SANTOS TORRES) \\vz\ , 5&9% *T\w .

NATHALY DAIANNE DOS SANTOS SILVA _13 o«)&l}o Joioat iy Jaudn LA
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MNU - Mov1mento Negro Unificado-SE atraves do membro)
JOSINEIDE DANTAS ’(l(’ l/)/u,wp ¢ \i‘ /l’Vl/L/(/(‘L)\

\,
Nucleo de Estudos Afrobrasileiros e Indigenas da UFS - NEABI (através dos

membros): @ g @ - /
EDINEIA TAVARES LOPES durady ~Tanarih /Q@%
FERNANDO JOSE FERREIRA AGUIAR & /7 //

/
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