Carta do Instituto Global do Ministério Publico para o
' Ambiente

Reconhecendo a obrigacdo de elaborar, implementar, cumprir e fazer cumprir as leis vigentes em
resposta as crises ambientais, tais como a mudancga climatica e a perda de biodiversidade e de
restaurar e preservar os ecossistemas que sustentam a comunidade da vida na Terra;

Afirmando o papel essencial do Ministério Publico e a importancia da sua autonomia e
integridade na promocao da norma juridica sobre o ambiente, direitos humanos e justica climatica;

Reiterando a Declaracdo sobre Justica, Governanga e Lei para a Sustentabilidade Ambiental
(2012) da Rio +20 e a Declaragdo Mundial sobre o Estado de Direito Ambiental (Rio 2016);

Reconhecendo décadas de esforgco de organizagdes internacionais, regionais, nacionais,
subnacionais e ndo-governamentais sobre a questdo do fortalecimento de treinamento juridico na
" legislacdo ambiental e areas relacionadas; e

Observando a necessidade de instituicdes juridicas fortes, independentes, eficazes e
transparentes que facilitem o acesso a justica para todos, para alcancar sociedades pacificas e
inclusivas para o desenvolvimento sustentavel, em conformidade com o Objetivo 16 do
Desenvolvimento Sustentavel.

Consciente da necessidade de educagdo, capacitagdo, colaboracédo, cooperacgdo internacional e
troca de informacgdes, praticas e experiéncias;

Os Ministérios Publicos reunidos no Férum Mundial da Agua em Brasilia, Brasil, em 18 de Margo
de 2018, decidiram o seguinte:

Artigo | — Estabelecimento

O Instituto Global do Ministério Publico para o Ambiente é, pelo presente instrumento,
fundado de acordo com os termos gerais previstos por esta Carta.

Artigo Il — Missao

A missdo do Instituto Global do Ministério Publico para o Ambiente é apoiar o papel do
Ministério Publico na aplicagao e execucdo da legislagdo ambiental e na promog¢do da norma
juridica sobre o ambiente e a distribuicdo equitativa dos 6nus e beneficios ambientais.

Artigo lil — Objetivos

Consistente com sua missdo, o Instituto é estabelecido para promover e cumprir os seguintes
objetivos:

(a) contribuir para a protecdo do ambiente, apoiando membros do Ministério Publico na
implementagéo e execugdo da legislacdo ambiental nacional e internacional, principalmente para
proteger a saude publica, alcangar um desenvolvimento sustentavel e evitar o crime ambiental;
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(b) apoiar o trabalho dos membros do Ministério Publico em matéria de crime ambiental;

(c) promover o intercambio de informagdes e experiéncias na aplicagdo da legislacdo ambiental e
processo do crime ambiental;

(d) fomentar o conhecimento da legislagdo ambiental entre os membros do Ministério Publico e
promover o desenvolvimento da legislacdo penal como parte integrante da aplicagao da legislacdo
penal em geral;

(e) compartilhar experiéncias de investigagdes, processos e sangdes na legislagdo ambiental;

(f) contribuir para melhor compreenséo, implementagéo e aplicagao da legislagdo ambiental;

(9) incentivar e apoiar a cooperagédo entre os Membros e facilitar a criagdo da capacidade em
prevenir danos ao ambiente, assegurar a implementacdo de medidas de mitigacdo e
compensacao pelos danos ambientais ocorridos, bem como a completa indenizagdo dos atingidos

e processar os infratores de crimes ambientais;

(h) facilitar a coleta de dados sobre crime ambiental em todo o mundo e medidas de execugdo em
_relagéo aos danos ambientais causados;

(i) identificar e desenvolver melhores praticas para o processo bem sucedido e produzir diretrizes,
ferramentas, normas comuns e abordagens para processar os crimes ambientais;

(j) compartilhar programas de formagéo em direito ambiental;
(k) oferecer pesquisas, analises e publicagdes sobre direito ambiental;

() criar um férum para convocagdo de membros do Ministério Publico para criar parcerias de
colaboracdo e troca de informagdes sobre questdes de legislagdo ambiental; e

(m) estabelecer uma interlocugdo com os organismos e agéncias internacionais, no propésito de
acompanhar e fomentar normas € mecanismos de protecdo do ambiente;

(n) buscar o cumprimento efetivo de decisdes de tribunais nacionais, regionais e internacionais em
matéria de ambiente;

(o) aprimorar as formas de mensuragéo e valorizagdo da atuacao transdisciplinar, intersetorial e
resolutiva focada no ambiente; e

(p) buscar outros objetivos, compativeis com a missdo e a Carta do Instituto.

Artigo IV — Atividades

O Instituto participara ou facilitara as atividades para cumprir sua missao e objetivos, incluindo, por
exemplo:

(a) iniciar, participar de ou promover estudos e publicar documentos legais, analises, materiais de
treinamento, orientagéo, estudos de caso, materiais de boas praticas e outra documentacéo
semelhante;

(b) promover o contato e o intercambio de informacées entre seus Membros e outras
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organizagdes internacionais publicas, embora reconhecendo a autonomia e quadros juridicos dos
Membros e organizacdes;

(c) desenvolver relagdes com redes de membros do Ministério Publico, unidades policiais e outras
autoridades que lidam com o direito penal e com a proteg¢édo da saude publica e ambiente;

(d) desenvolver, realizar e facilitar projetos e programas de treinamento para ensinar e capacitar;

(e) organizar seminarios, conferéncias, convencgdes e outros eventos para promover a missao e 0s
objetivos do Instituto;

(f) publicar documentos, estudos e publicacdes periddicas;

(g) facilitar a criacdo de uma rede de contatos entre a comunidade de atores e agéncias
envolvidas no cumprimento e execugao da legislagdo ambiental,

(h) ampliar a consciéncia publica da legislagdo ambiental e do papel dos membros do Ministério
Publico neste campo; e

(i) outras atividades que promovam a missao e os objetivos do Instituto.

Artigo V — Associacio

5.1 - Categorias da Associacao
O Instituto tera duas categorias de membros: institucionais e individuais.
5.2 - Membros Institucionais

(a) A Associagao Institucional é aberta a qualquer entidade de Ministério Publico internacional,
regional, nacional e estadual e a outras instituicdes, tais como, escolas, associagdes, academias e
outras organizagdes similares que sao dirigidas por membros do Ministério Publico e sao
compostas de ou prestam servigos a membros do Ministério Publico. O Instituto particularmente
incentiva a participagdo dos Ministérios Publicos que incluem, sob a sua jurisdicdo, a
consideragcdo do ambiente, uso de terras ou questdes de recursos naturais.

(b) O Regulamento Interno prevé o processo e os critérios para receber, analisar e aprovar os
pedidos de associagao institucional.

(c) A associagéo estender-se-a enquanto a instituicdo estiver operando e cumprindo os requisitos
estabelecidos neste Artigo, incluindo o pagamento de quaisquer taxas. Uma instituicido pode
renunciar a sua associagdo mediante o fornecimento de notificagdo escrita ao Conselho de
Administragéo.

5.3 - Membros Individuais
(a) A associacéo individual estd aberta a individuos que estejam atuando como membros do
Ministério Publico ou que tenham um interesse expresso ou conhecimentos em matéria de

ambiente.

(b) O Regulamento Interno prevé o processo e os critérios para receber, analisar e aprovar os
pedidos a indicagbes de associagao individual.
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(c) A associacdo estender-se-a desde que o individuo continue atuando como membros do
Ministério Publico e reuna os requisitos deste Artigo, incluindo o pagamento de quaisquer taxas. A
Associagdo pode continuar até a sua aposentadoria. Um individuo pode renunciar a sua
associagéo mediante o fornecimento de notificagdo escrita ao Conselho de Administragao.

5.4 - Responsabilidades dos Membros

Os membros trabalham para auxiliar e promover a missédo do Instituto, fornecendo e recebendo a
capacitagao e treinamento em questdes de direito ambiental, participando de reuniées e simpédsios
para o compartiihamento de experiéncias, colaboragdo e outras oportunidades para
compartilhamento de informacdes e pela realizacdo de outras atividades compativeis com a
missdo e objetivos do Instituto. Além disso, os Membros Institucionais desempenham um papel
essencial em assistir o Instituto na realizacdo de suas atividades.

5.5 - Anuidades de Associagao

O Conselho de Administragéo pode definir taxas anuais aplicaveis para os membros institucionais
e/ou individuais apoiarem o trabalho do Instituto. Essas taxas serdo dimensionadas para refletir a
economia do pais do membro.

5.6 - Rescisao da Associagao

O Regulamento Interno prevera um processo para rescindir a associacdo do individuo ou
instituicdo, em razdo de ma conduta profissional ou de outras agdes contrarias a missdo do
Instituto. Os membros acusados de méa conduta ou conduta ilegal serdo devidamente notificados e

terdo a oportunidade de responder antes de qualquer decisdo do Conselho.

Artigo VI — Governanca

Para executar os deveres estabelecidos nesta Carta, o Instituto tera:

uma Assembleia Geral;

um Conselho de Administracéo;

um Presidente do Conselho de Administracéo;

dois Vice-Presidentes do Conselho de Administracao;
um Diretor Financeiro;

um Secretario do Conselho de Administrago.

Além disso, o Conselho de Administragao pode criar 6rgéos especiais ou comités aos quais possa
delegar poderes especificos.

6.1 - Assembleia Geral
(a) A Assembleia Geral é composta dos Membros Institucionais e Individuais do Instituto.

(b) A Assembleia Geral reunir-se-a de tempos em tempos de acordo com os procedimentos que
serdo definidos no Regulamento Interno do Instituto. As Reuniées da Assembleias Geral podem
ser realizadas por tele ou videoconferéncia e, em circunstancias excepcionais, pessoalmente.

(c) A Assembleia Geral elegera, por votacdo secreta eletrénica, o Conselho de Administragdo
descrito na Subartigo 6.2. Todos os Membros Institucionais terdo o direito de votar para os
Membros Institucionais que integrardo o Conselho; Todos os Membros Individuais terdo o direito
de votar para os Membros Individuais que integrardo o Conselho, eleitos na forma estabelecida
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pelo Regulamento Interno.

(d) A Assembleia Geral nomeara, mediante recomendacao do Conselho de Administracéo, dois
auditores externos independentes para auditar as contas financeiras do Instituto.

6.2 - Conselho de Administragio
(a) O Instituto tera um Conselho de Administragdo que atuard como o 6rgdo administrativo;

(b) O Conselho de Administragdo sera composto por 12 Membros, eleitos pela Assembleia Geral e
incluira:

1. 4 Membros Institucionais do Conselho;

2. 8 Membros Individuais do Conselho representativos de regidées geograficas ou linguisticas,
conforme estabelecido na Subartigo 6.5; e

3. Até 2 Membros que poderdo ser nomeados pelo Conselho de Administracdo de acordo com a
Subartigo 6.2(c).

~(c) O Conselho de Administragéo pode, de tempos em tempos, nomear para atuar no Conselho de
Administracdo até 2 Membros que tiverem conhecimentos especificos para auxiliarem na
governanca e trabalho do Instituto.

(d) O Conselho de Administracdo sera eleito para um mandato de 2 anos, sendo vedada a
reconducéo.

(e) O Conselho de Administragdo sera responsavel por dirigir e supervisionar a implementagéo
dos programas e atividades que cumpram a missao e os objetivos do Instituto.

(f) O Conselho de Administragéo reunir-se-4 com frequéncia para conduzir os negocios do Instituto
e discutir seu trabalho continuo.

1. O Conselho reunir-se-a presencialmente, no minimo, uma vez por ano; outras reuniées podem
ocorrer por telefone ou videoconferéncia, conforme acordado pela maioria do Conselho.

2. O Conselho de Administragédo estabelecera, no Regulamento Interno do Instituto, as regras de
procedimento para convocagao e conducgio das reunides, incluindo regras para a convocagao de
reunides especiais; para notificar membros e reportar atas ou procedimentos de cada reunido.

3. O Presidente ou o Conselho de Administragdo pode solicitar que outros Membros da
Assembleia Geral ou observadores adicionais participem do Conselho; ndo tendo os observadores
direito a voto.

(g) Decisbes:

1. A participacédo da maioria dos membros do Conselho de Administragéo constitui o quérum para
a tomada de decisbes e condugdo dos negécios do Instituto.

2. A menos que prevista de outra forma, as decisbes do Conselho de Administracdo sé&o
aprovadas por maioria simples, dos votantes. No caso de empate, o Presidente pode apresentar
um voto decisivo a seu critério.
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3. O Conselho prescrevera, no Regulamento Interno, os processos para votacdo de decisdes,
incluindo votos sobre questées importantes, entre as reunides do Conselho.

(h) Os Membros do Conselho de Administracdo ndo receberdo nenhuma remuneragao por sua
atuacao. Entretanto, o Conselho podera regulamentar o ressarcimento de despesas realizadas por
seus membros, quando no cumprimento de suas fungbes, como despesas com viagem para
participar de reunidées e outras despesas especificamente autorizadas pelo Conselho.

(i) Cessacdo da Associagdo do Conselho de Administragdo: Os Diretores e os Membros do
Conselho Regente podem ser destituidos por justa causa somente mediante um voto majoritario
de dois tercos do Conselho e em um processo arrazoado, conforme previsto no Regulamento
Interno. Antes do voto, um Membro do Conselho sera devidamente notificado e tera a
oportunidade de responder em conformidade com o processo estabelecido no Regulamento
Interno.

() Vacancia: O Conselho de Administragdo estabelecera no Regulamento Interno um processo
para provimento de qualquer vaga que ocorra no Conselho devido a rescisdo da associagéo,
demissao ou qualquer outro motivo.

6.3 — Diretores
“(a) O Conselho de Administragéo elegera entre os Membros do Conselho os seguintes Diretores:
1. um Presidente;

2. dois Vice-Presidentes;

3. um Diretor Financeiro; e

4. um Secretario.

(b) Os Diretores acima mencionados ndo poderdo ser da mesma regido e ndo se elegera um
Presidente pertencente a mesma regido que o Presidente anteriormente eleito.

6.4 — Comités

(a) O Conselho de Administracdo estabelecera Comités compostos por Membros de dentro da
associacao do Instituto e estabelecera as regras e termos de referéncia para os Comités.

(b) O Conselho de Administracdo designara um membro para atuar como Presidente de cada
Comité estabelecido. Os Comités podem, a critério do Conselho de Administragao, convidar outros
membros ou individuos para atuarem como consultores dos comités, sem direito a voto.

6.5 - Regides Geograficas

O Instituto serd organizado por regides geograficas ou linguisticas, conforme previsto pelo
Regulamento Interno.

Artigo VII — Parcerias

O Instituto pode colaborar com organizagbes e pessoas juridicas internacionais, regionais,
nacionais, subnacionais, governamentais e ndo governamentais para estabelecer iniciativas e
desenvolver programas de trabalho que promovam a misséo e os objetivos do Instituto.

Artigo VIII — Financas
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8.1 Gestao Financeira do Instituto

(a) O Diretor Financeiro, sob a diregcdo do Presidente € do Conselho, exercera a autoridade de
gestéo financeira do Instituto.

(b) O Conselho estabelecera o regulamento financeiro do Instituto, incluindo a criagcdo de uma
conta bancaria, a formagdo de um orgcamento anual ou bienal e outros assuntos conforme
necessario. Ao fazé-lo, o Conselho seguirda os mais altos padrées de transparéncia e praticas
contdbeis.

(c) O Conselho preparara um relatério financeiro anual, fornecendo o balango contabil das
atividades do Instituto.

(d) Os auditores externos independentes, designados nos termos da Subartigo 6.1, analisardo
regularmente a contabilidade e as praticas do Instituto e fornecerdo relatérios destas auditorias, a
serem disponibilizados a Assembleia Geral e ao publico.

8.2 Recursos Financeiros

O Conselho estabelecera diretrizes para o recebimento de recursos financeiros para o Instituto,
“que podem incluir fontes como anuidades, contribuicdes voluntarias e doagdes, valores cobrados
por cursos € seminarios, seminario, honorarios e subsidios de assisténcia técnica, receita de
publicagdes e outros servigos e receita de juros de fundos, doagbes e contas bancarias.

Artigo IX — Secretaria

9.1 Funcao da Secretaria

(a) O Instituto tera uma Secretaria encarregada de administrar as atividades do dia a dia e cumprir
as determinacgdes o Conselho de Administragao.

(b) O Conselho de Administracdo nomeara um Diretor Executivo para liderar o trabalho da
Secretaria podendo prever a nomeagao de outras posi¢cdes na Secretaria.

9.2 Localizagdo da Secretaria

(a) O Conselho de Administragdo determinara o local de atuacdo da Secretaria. A decisdo do
Conselho a este respeito devera levar em consideragéo os privilégios e imunidades previstos pela
jurisdicdo em que a Secretaria estara localizada e outras variaveis pertinentes, a fim de assegurar
o funcionamento do Instituto.

(b) Apbs a constituicdo do Instituto, o Conselho de Administracdo Provisério pode escolher um
local temporario para a Secretaria até a determinacdo de um local a longo prazo.

Artigo X - Regulamento Interno

O Conselho de Administragcdo preparara e adotard o Regulamento Interno do Instituto, e podera,
de tempos em tempos, adita-lo para a condugcdo de seus trabalhos, devendo, os aditamentos,
serem compativeis com as disposi¢cdes desta Carta.

Artigo XI — Constituicédo

O Instituto Global do Ministério Publico para o Ambiente sera constituido em conformidade
com as diretrizes de um comité transitério, nomeado apés a adogédo desta Carta.
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Artigo Xll — Interpretacao

A menos que especificamente indicado em contrario, como usado nesta Carta:

(a) "Assembleia" significaré a Assembleia Geral de acordo com o Subartigo 6.1;

(b) "Conselho" significara o Conselho de Administracdo de acordo com o Subartigo 6.2;

(c) "Instituto" significara o Instituto Global do Ministério Publico para o Ambiente;

(d) "Membros" incluird os Membros Institucionais e Individuais, conforme previsto no Artigo V.

Artigo Xlil - Conselho de Administracédo Provisdrio

Néo obstante os Subartigos 6.1(c) e 6.2(b)-(c), um Conselho de Administragdo Provisério sera
eleito para servir por um periodo de 2 anos, em uma reunido a ser determinada pelo comité
transitério, descrito na Artigo Xl, ap6és a aprovagéo inicial desta Carta. O Conselho Provisério
pode, por decisido do referido Conselho, continuar atuando por mais 2 anos até que um Conselho
de Administragio possa ser devidamente eleito. O Conselho Provisério exercera a autoridade e as
responsabilidades previstas para o Conselho de Administragdo nesta Carta.

_Artigo XIV — Aditamentos

O Conselho de Administragdo pode, por voto majoritario de dois tercos, propor aditamentos para
esta Carta. Os aditamentos serdo adotados, se aprovados pela maioria simples da Assembleia
Geral.
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Brasilia, 20 de margo de 2018.

Em representacao,
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Ragquel Elias Ferreira Dodge

Procuradora-Geral
da Republica Federativa do Brasil

J ean-Phillile Rivaud

European Prosecutors
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. Beatriz Buchili
Procurador de Protecio al Ambiente do Procuradora-Geral

Estado de Quintana Roo do México da Republica de Mo¢cambique
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uth Morcillo ' Frahﬂa Calderén

Fiscal Superior Especial Titular da Procuradoria-Geral

do Ministério Publico da Republica do Especializada para do Meio Ambiente e
Panam4 e em representaciio da presidencia Recursos Naturais da Republica Dominicana

da AIAMP

Chefe da Seg:or-dé'"!)elitos Cometidos contra
Adequado Uso da Agua - Fiscalia Ambiental
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Luiz Alberto Esteves Escaloppe Andressa de Oliveira Lanchotti
Coordenador Executivo da Rede Latino Promotora de Justica de Minas Gerais e
América Ambiental e Procurador de Justica Presidente da COPEMA/GNDH

do Mato Grosso



Frederique Samba
Procurador-Geral da
Repiiblica Democritica de Sdo Tomé e
Principe
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[
Sandra Quifionez Astigarraga

Procuradora-Geral da
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Pail Pérez Reina Jorge Diaz
( r-Geral da " Procurador-Geral Ada .
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Bacari Biai
Procurada

S

Jorge“Abbott Charme

Procurador-Geral da
Repiblica do Chile

_Repiiblica do Peru
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Em apoio,
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Luciano Mariz Maia
Vice-procurador-geral da Republica do
Brasil
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Carlos Bruno Ferreira da Silva W
Secretario de Cooperacio Internacional Subprocura ral da Republica

Ajunto do MPF Membro da Cimara de Meio Ambiente e
Patr'x;fﬁnio Cultural
Wi Daniel Azeredo
Membro Auxiliar da omissdo do Meio Secretarlo Executivo CaAmara de Meio
Ambiente do Conselho Nacional do Ambiente e Patrimonio Cultural

Ministério Piablico e Promotora de Justica

A
enata Coelho Mara Elisa”
Secretaria de Modérnizagio do MPF Chefe de gabinete da Procuradora-geral da

Republica
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